BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA DE OFICINAS Y SEDES

INSTITUCIONALES

Aprobado mediante Directiva N° 001-2019-OSCE/CD

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE




SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Teeee especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Impaortante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
« Abe de seleccién y por los proveedores.
4 Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
» Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
. Xz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
. Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
1 Mérgenes X
Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
Automdtico: Para el contenido en general
4 Color de Fuente . 1 genel 1 .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra P - "9
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
Anterior : 0
Espaciado X
8 P Posterior : O
Para los nombres de las Secciones ara resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado Secd Y P ineapt oV
concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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BASES INTEGRADAS

BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA DE
OFICINAS Y SEDES INSTITUCIONALES!

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° lIl — SM/CS
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE

SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DE LAS OFICINAS
REGISTRALES Y RECEPTORAS DE LA ZONA REGISTRAL
Ne Il - SEDE MOYOBAMBA

Firmade digitalmente por:
Fimnade digitalmente por:

- Firmada digitalmente por: -
N -j"% CERWERA SANTA CRUZ Paca S e WILLALOBOS GUERRA Kleiver g,
g“' FALl 2028513018 soft g‘ FAL 20285130415 soft # WELA RUIZ Claudia Esther
- FIRMAE hitivo: Presidente 1 FIRMAE hdativo: Primer Wiembro g FAL 20285139415 soft
pIGrTAL | Tular FIRMA | pjotivo: MIBWBRO TITULAR 2
DIGITAL | Focha: 00/01/2024 17:47:18-0500

DIGITAL Titular
Fecha: 09/01/2024 17:34:30-0500 Fecha: 09/01/2024 17:41:55-0500

° 1 Estas Bases se utilizaran tnicamente para la contratacion del servicio de limpieza de oficinas y sedes institucionales.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demads actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

~
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)




/

ZONA REGISTRAL N° lIl - SEDE MOYOBAMBA BASES INTEGRADAS
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° IIl - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA

CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben

2 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

~
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1.12.

1.13.

1.14.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econdmicas
gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisidn, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias hébiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

~
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1

3.2.

3.3.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO
En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos,

el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser

~
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3.4.

3.5.

3.6.

emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden

en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya
sido previsto en la seccidn especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
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3.7.

3.8.

3.9.

del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES
Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se

regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.

~
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BASES INTEGRADAS

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre ZONA REGISTRAL Ne [Il - SEDE MOYOBAMBA

RUC Ne° 20285139415
Domicilio legal Jr. Callao N° 587 — Moyobamba — Moyobamba — San Martin
Teléfono: 042 - 561335

Correo electrénico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA INTEGRAL DE LAS OFICINAS REGISTRALES Y RECEPTORAS DE LA ZONA
REGISTRAL N° Il - SEDE MOYOBAMBA, en las siguientes oficinas, segun el siguiente detalle:

OFICINA A DESINFECTAR AREA M2
OFICINA REGISTRAL DE MOYOBAMBA 1700 m2
OFICINA REGISTRAL DE TARAPOTO 1606 m2
OFICINA REGISTRAL DE JUANJUI 470.37 m2
OFICINA REGISTRAL DE ALTO AMAZONAS 635.75 m2
OFICINA RECEPTORA DE NUEVA CAJAMARCA 80 m2
OFICINA RECEPTORA DE RIOJA 61.21 m2
OFICINA RECEPTORA DE LAMAS 50 m2
OFICINA RECEPTORA DE PICOTA 42 m2
OFICINA RECEPTORA DE BELLAVISTA 84 m2
OFICINA RECEPTORA DE TOCACHE 50.26 m2
OFICINA RECEPTORA DE UCHIZA 82.5m2
OFICINA ADMINISTRATIVA - MOYOBAMBA 216.5 m2

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante Formato N° 01 001-2024-SUNARP/ZONA
REGISTRAL N° Il — SM, de fecha 09 de enero del 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de treinta y seis
(meses) o 1095 dias calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente de la suscripcién del
contrato o del vencimiento del contrato anterior, en concordancia con lo establecido en el
expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/7.00 (Siete con 00/100 Soles), en caja de la Entidad, Sitio en Jr. Callao
N° 587 — Moyobamba — Moyobamba — San Martin.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023

- Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2023.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccion de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Ley, 30225, Ley de Contrataciones del Estado

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado. Aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial ElI Peruano el 13
de marzo de 2019

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 (vigente
desde el 30 de enero de 2019), y sus modificatorias

- Directivas OSCE
DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General
Decreto Supremo N° 007-2008-TR que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Promocion de la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y
del Acceso al Empleo Decente, Ley MYPE.

Decreto Supremo N° 008-2008-Tr, Reglamento Del Texto Unico Ordenado De La Ley De
promocion De La Competitividad, Formalizacidn Y Desarrollo De La Micro Y Pequefia Empresa
Y Del Acceso Al Empleo Decente - Reglamento De La Ley MYPE.

Ley N° 27806.- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos3, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

8 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

G Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

~
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f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la
Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben
presentar la Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la
aplicacion de la exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia del DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.
h) Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de

5 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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plazo mediante medios electronicos de comunicacién . (Anexo N° 12)

i)  Copia simple del documento a través del cual conste que realizd el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacién
Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

k) Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion, Oficina Registral y/o Receptora y/o
administrativa a la que sera designada y periodo del destaque.

[) Podliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

m) Certificado original de antecedentes penales y policiales vigentes del personal propuesto o
declaracion jurada indicando que no cuentan con antecedentes penales ni policiales, dicho
documento debera ser suscrito por el personal de limpieza conjuntamente con el
representante legal de la empresa.

n) Curriculum Vitae documentado del personal propuesto, incluyendo los documentos que
acrediten el perfil y la experiencia requerida en el capitulo 11l de las bases.

0) Declaracion Jurada o Copia del Certificado de estudios primarios minimo para el caso de
operarios, o0 en su defecto ficha emitida por la RENIEC.

p) Copia Legible del documento de Identidad Vigente del personal propuesto por cada persona
asignada al servicio, en caso de pérdida podra acreditarse con copia del ticket de tramite
emitido por la RENIEC, debiendo remitir posteriormente la fotocopia del DNI en el plazo
maximo de 20 dias de su emision.

g) Certificado médico original del personal propuesto con una antigiiedad no mayor de tres (03)
meses, y/o constancia medica de salud o certificado médico o certificado de salud original
otorgada por los centros de apoyo médico debiendo ser suscritos por médicos habilitados y
con colegiatura vigente (se verificara en la pagina web del Colegio Médico del Perq).

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacioén o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del niamero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

6 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria

° del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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2.4,

2.5.

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en mesa de partes de la Entidad, sitio en Jr. Callao N° 587-
Moyobamba — San Matrtin, en horario de 08:15 horas a 16:45 hora, de Lunes a Viernes.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

El pago de la retribucién se realizara en soles, dentro del plazo de diez (10) dias calendario de
emitida la conformidad del servicio.

Los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajustes alguno, salvo que el gobierno
Nacional apruebe el incremento de la remuneraciéon minima vital en estos casos, La Zona Registral
Ne Il — Sede Moyobamba, reconocera la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los
beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista
lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

Tomando en cuenta el inicio del servicio y plazo total de la prestacion, la conformidad se otorgara
en forma MENSUAL segun la prestacion conforme.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacién:

- Recepcion y conformidad de Oficina de Abastecimiento y/o la Unidad de Administracion.

- Comprobante de Pago.

- Copia de la Guia de remision de entrega mensual de materiales e insumos con visto bueno de
cada oficina Registral y/o receptora segun corresponda.

- Control de asistencia debidamente visada por el personal de vigilancia y/o el encargado de la
Oficina

- Registral, Oficina Receptora o el asistente administrativo.

- Reporte de pago efectuado a los operarios y supervisores del mes.

- Informe emitido por el supervisor designado de las visitas insitu realizadas a las oficinas.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la Entidad, sitio en Jr. Callao N° 587
— Moyobamba — San Martin, en horario de 08:15 horas a 16:45 horas, de Lunes a Viernes.

7

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?®.

- Documento denominado, “PLAN DE EVALUACION DE RIESGOS DE LAS OFICINAS
REGISTRALES” donde se habra identificado los riesgos y en atencion a esta cumpla con las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Depésito bancario de la remuneracion del servicio mensual a pagar.

v' Copia de constancia de poéliza de SCTR SALUD y SCTR PENSION del mes a pagar.
Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

- Copia del depésito de remuneraciones, el mismo que debera corresponder el monto de la boleta
de pago.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del altimo mes de servicio

v' Para el pago del Gltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

v Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerira al CONTRATISTA copia de la
documentacién que acredite el depésito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el Gltimo pago.

v'  El pago de remuneraciones al personal destacado en la Zona Registral N° lll Sede Moyobamba
debera abonarse como maximo al quinto dia de vencido el mes. El pago de las gratificaciones
por Fiestas Patrias y Navidad obligatoriamente las debera efectivizar el 15 de Julio y 15 de
diciembre respectivamente conforme a ley; el pago de las gratificaciones (julio y diciembre)
deberan estar acreditadas en las boletas de pago del personal, el monto de la gratificacion sera
calculado conforme lo indica la estructura de costos.

Si el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion de las observaciones, se podra
resolver el contrato.

8 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

° En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la
Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacién que presente para el pago
del mes que corresponda.

~
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2.6.

Todos los pagos que se deban realizar a favor del contratista por concepto de los servicios objeto
del contrato, se efectuaran después de ejecutada la respectiva prestacion. Efectuado el dltimo
pago culmina el contrato.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

Los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajustes alguno, salvo que el gobierno
nacional apruebe el incremento de la remuneracion minima vital en estos casos, la Zona Registral
N° 1l Sede Moyobamba reconocera la parte directamente relacionada a la remuneracion y a los
beneficios sociales que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista
lo acredite y presente la respectiva estructura de costos.

~
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3.1.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable de la
adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su

reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.
TERMINOS DE REFERENCIA
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TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacion del Servicio de Limpieza Integral de las Oficinas Registrales,
Receptoras y Administrativa de la Zona Registral N° lll-Sede Moyobamba.

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion del Servicio de Limpieza Integral de las Oficinas Registrales, Receptoras y Administrativa de
la Zona Registral N° ll-Sede Moyobamba.

. FINALIDAD PUBLICA:

El servicio a contratar tiene por finalidad mantener en optimo estado la limpieza, mantenimiento y
conservacion de los ambientes de la Zona Registral N° Ill -Sede Moyobamba, a fin de salvaguardar la
salud e integridad de los trabajadores y plblico usuario; dentro de los parametros necesarios para el
desarrollo de sus funciones, lo que contribuira a la disminucion de riesgos a la salud que podrian originarse
por inadecuadas practicas de limpieza.

Proveer a la Zona Registral N° Il Sede Moyobamba de los servicios de limpieza, a fin de proporcionar un
ambiente limpio y saludable para garantizar el 6ptimo desarrollo de las labores encomendadas y contribuir
en la buena atencion de nuestros usuarios.

3. ANTECEDENTES;

La Zona Registral N° Il Sede Moyobamba, es una entidad desconcentrada de la Superintendencia
Nacional de los Registros Piblicos, que tiene oficinas en los siguientes lugares:

Oficina Registral de Moyobamba
Oficina Registral de Tarapoto
Oficina Registral de Juanjui
Oficina Registral Yurimaguas
Oficina Receptora de Nueva Cajamarca
Oficina Receptora de Rioja
Oficina Receptora de Lamas
Oficina Receptora de Picota
Oficina Receptora de Bellavista
Oficina Receptora de Tocache
Oficina Receptora de Uchiza
Oficina Administrativa

La Zona Registral N° Ill - Sede Moyobamba debe proporcionar ambientes adecuados al personal para
desarrollar las actividades cotidianas; en ese sentido, requiere contratar los servicios de limpieza de los
ambientes de las Oficinas Registrales, Receptoras y Administrativa, que incluira entre otros conceptos, la
prestacion del servicio, el suministro de insumos de limpieza y materiales necesarios.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

4.1 Objetivo General: La Zona Registral N° lll - Sede Moyobamba requiere contratar los servicios de una
empresa que acredite experiencia en la especialidad, para la prestacion del servicio de limpieza de los
ambientes de las Oficinas Registrales, Receptoras y Administrativa, el mismo que incluira entre ofros
conceptos, la prestacion del servicio, el suministro de insumos de limpieza y materiales necesarios,
asimismo garantizar la sostenibilidad de las medidas de vigilancia, prevencién y control adoptadas por
los protocolos de la Entidad para evitar cualquier enfermedad en el trabajo.

~
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4.2 Objetivo Especifico: Contar con el servicio de limpieza, y mantenimiento de los locales, y bienes
muebles, para proporcionar las condiciones adecuadas de higiene y salubridad de los colaboradores
y visitantes, contribuyendo con el cumplimiento de los fines institucionales.

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

AREA EN M2 DE LAS OFICINAS REGISTRALES, RECEPTORAS Y ADMINISTRATIVA

OFICINA A DESINFECTAR AREA M2
OFICINA REGISTRAL DE MOYOBAMBA 1700 m2
OFICINA REGISTRAL DE TARAPOTO 1606 m2
OFICINA REGISTRAL DE JUANJUI 470.37 m2
OFICINA REGISTRAL DE YURIMAGUAS 635.75 m2
OFICINA RECEPTORA DE NUEVA CAJAMARCA 80 m2
OFICINA RECEPTORA DE RIOJA 61.21 m2
OFICINA RECEPTORA DE LAMAS 50 m2
OFICINA RECEPTORA DE PICOTA 42 m2
OFICINA RECEPTORA DE BELLAVISTA 84 m2
OFICINA RECEPTORA DE TOCACHE 50.26 m2
OFICINA RECEPTORA DE UCHIZA 82.5m2
OFICINA ADMINISTRATIVA MOYOBAMBA 2165 m2

5.1 ACTIVIDADES.
Actividades a realizar durante el tiempo de ejecucion contractual.
Acciones Diarias:

Limpieza general y total de oficinas.

Limpieza y desinfeccion de pisos de oficinas, pasadizos, techos, pasadizos, patios, hall de
atencion al publico (por lo menos 02 veces al dia).

Limpieza y desinfeccion de escaleras, barandas (por lo menos 02 veces al dia).

Barrido de las veredas perimetrales y estacionamiento vehicular incluyendo sacudidos de
ventanas y vitrinas del exterior e interior.

Barrido y/o aspirado de areas internas y externas de los locales.

Aspirado de alfombras y/o tapizones.

Limpieza de archivadores, escritorios, mostradores, equipos de computo, fotocopiadoras,
mobiliario y equipos en general de cada oficina y/o local, en todos sus niveles (incluye azoteas).

Desinfeccion de archivadores, escritorios, mostradores, equipos de computo, fotocopiadoras,
mobiliario y equipos en general de cada oficina y/o local.

Limpieza, desinfeccion (minimo 3 veces al dia) y desodorizacion de servicios higiénicos, aparatos
sanitarios, lavatorios, griferia y espejos (damas y caballeros), en todas las oficinas.

Recojo y eliminacion de basura (residuos solidos) en forma diaria aplicando préacticas de
ecoeficiencia en manejo de residuos solidos, ubicando los desechos en los contenedores o puntos
de acopio mas cercano a los locales institucionales o hasta el camion recolector de residuos
solidos.

Limpieza de felpudos.

Tratamiento de desechos biocontaminantes diferenciados (en caso de que la entidad los genere),
considerando las bolsas de color rojo. Para su eliminacién deberéa considerar el sellado con cinta
e identificarlo con un rotulo de material biocontaminante que sera proporcionado por la Entidad.

Colocar papel higiénico y papel toalla (material proporcionado por el contratista) en los SS HH.
por lo menos 02 veces al dia o en caso falte el insumo.

Colocar jabon liquido (material proporcionado por el contratista) en los SS.HH. por lo menos 1
vez a la semana o en caso falte el insumo.

~
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Limpieza de canaletas, de forma mensual.

Lavado, encerado y lustrado de los pisos de las oficinas y/o ambientes donde labora el personal.
Desinfeccion (acido muriatico) de inodoros y urinarios. Para los equipos de computo se realizara
la limpieza exterior con un limpiador con PH neutro.

Limpieza de estructura de aluminios.

Limpieza de persianas y lunas internas de las oficinas.

Limpieza integral de los ambientes especiales como: comedor, archivo registral y administrativo.
Limpieza de refrigeradores.

Limpieza de ventanas.

Limpieza de ventiladores.

Limpieza de vitrinas.

Limpieza de equipos de aire acondicionado (superficialmente).

Encerado y lustrado de muebles de madera y cuero de las oficinas.

Limpieza y desinfeccion de modulares en melamina de las oficinas.

Lavado de tachos de basura.

Limpieza de lunas y ventanas (internas y externas).

Detectar y limpiar telas de arafia, marcas de humedad u otros en las oficinas y deméas ambientes
en general.

Limpieza de divisiones de oficinas

Desinfeccion y desodorizado de teléfonos.

Limpieza de puertas.

Desmanchado de alfombras y tapizones en caso existan.

Limpieza profunda de teléfonos, equipos de computo y equipos de oficina (limpieza externa),
teniendo en cuenta el cuidado de las mismas o evitar su deterioro con los insumos adecuados
segun equipo.

Limpieza de equipos de computo

Limpieza de luminarias.

Barrido y limpieza de techos y canaletas.

Acciones Trimestrales:

Lavado de alfombras en caso de existir

Lavado de tapizones, lustrado y lavado de muebles de oficina.

Lavado y desmanchado de paredes, piso y escaleras.

Limpieza y desmanchado de sillas y sillones: Esta actividad se efectuara cada 15 dias de forma
parcial hasta completar la totalidad de estas (de acuerdo a la cantidad de operarios destinados a
dicha actividad, lo cual no significa que se tendra que asignar personal adicional al requerido para
la prestacion).

Desratizacion de los locales institucionales de las Oficinas Registrales y Receptoras.

Limpieza del ambiente de data center previa coordinacion con Unidad de Tecnologias de la
Informacion de la entidad.

Servicio de Desratizacion de las oficinas, con la expedicion del certificado sanitario
correspondiente

Desratizacion:
Indicar marca y detallar componentes de raticida, preferible con caracteristicas anticoagulantes,
el cual sera verificado por la Entidad a fravés de la Oficina de Abastecimiento y/o Almacén, segin
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corresponda. Asi mismo, el proveedor debera solicitar las facilidades de acceso para realizar
dichas labores con una anticipacion no menor de 05 dias habiles.

Presentara constancia de realizacion de actividad de desratizacién en un plazo no mayor de siete
() dias calendarios de culminado dicha actividad.

Acciones Semestrales: (el proveedor debera solicitar las facilidades de acceso para realizar dichas
labores con una anticipacion no menor de 05 dias habiles)

Eliminacién de insectos.

Limpieza y desinfeccion de tanques o pozos de agua en las Oficinas o locales.

Servicio de fumigacion, desinsectacion y desinfeccion general de las oficinas, con la expedicion
del certificado sanitario correspondiente:

Servicio de fumigacion, desinsectacion y desinfeccién general de las oficinas. Para la fumigacion,
deberan emplearse insecticidas de buena calidad que no dejen malos olores ni residuos nocivos

para la salud, debiendo estar autorizado su uso por el Organismo Internacional de Salud y cumplir
con las normas de proteccion ambiental (de ser el caso la presente puede ser solicitada por la
oficina antes del frimestre mencionado, segln urgencia de la misma, el cual debe ser atendida
por el contratista).

Este servicio se realizara en todos los locales de la Zona Registral N° Ill Sede Moyobamba,
previa coordinacion con el encargado de cada sede y/o dependencia donde se realizara el
servicio, los cuales se efectuaran los dias sabados, domingos o feriados, de preferencia, a fin de
no interrumpir las labores diarias de trabajo. Asi mismo, el proveedor debera solicitar las
facilidades de acceso para realizar dichas labores con una anticipacion no menor de 05 dias
habiles.
Se debe tener presente que debera emplearse insecticidas de buena calidad que no dejen malos
olores ni residuos nocivos para la salud, debiendo estar autorizado su uso por la DIGESA, cumplir
con las normas de proteccion ambiental, detallando los componentes del insecticida, el cual sera
verificado por la Oficina de Abastecimiento y/o Almacén, segun corresponda.
Los servicios deberan ser efectuados por personal capacitado, con los equipos, materiales y
apoyo de personal necesario para asegurar una fumigacion adecuada.
Revision de Hojas de Seguridad de los Productos Quimicos que utiliza para la limpieza y
desinfeccion (Hojas MSDS), debera presentar dichas fichas a la Oficina de Abastecimiento de la
Entidad para su verificacion.
Limpieza de ventanas y vidrios externos de la fachada, incluye muros.
Lavado de cortinas y/o persianas.

» | Sedes: Oficina Registral - S
N Oficina Rece;tgora Descripcion

1 Moyobamba 0 cortinas; 7 persianas.
2 Tarapoto 21 cortinas; 0 persianas.
3 Juanjui 0 cortinas; 9 persianas.
4 Yurimaguas 5 cortinas; 0 persianas.
5 Nueva Cajamarca 0 cortinas; 1 persianas.
6 Rioja 0 cortinas; 1 persianas.
1 Lamas 0 cortinas; 0 persianas.
8 Picota 0 cortinas; 0 persianas.
9 Bellavista 0 cortinas; () persianas.
10 Tocache 0 cortinas; 0 persianas.
1 Uchiza 0 cortinas; 0 persianas.
12 | Ofic. Administrativa -Moyob 3 cortinas; 0 persianas.
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= Mantenimiento de &reas verdes
El mantenimiento de areas verdes consiste en el mantenimiento, regado y arreglo de las areas
verdes ubicadas en las oficinas Registrales y Receptoras; debiendo realizar las siguientes
actividades

v Realizar mantenimiento de areas verdes que consiste en mantenimiento superficial
(limpieza) y regado de maceteros interiores y exteriores., e involucra ademas desbroce.

Nota: para el caso de acciones semestrales y/o trimestrales: las primeras actividades se
realizaran dentro del primer mes de iniciado la prestacion del servicio.

Rutinas Eventuales

Las actividades eventuales tales como apoyo en el traslado de mobiliario, operativos de limpieza
y otros para realizar labores propias materia del objeto del contrato, seran realizadas dentro del
horario normal de trabajo establecido.

5.2 PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DEL SERVICIO.

El servicio de limpieza de las oficinas o locales de la institucion establecidas en el numeral 5, consistira
en la ejecucion del Plan de trabajo, con la realizacion las actividades descritas en el numeral 5.1 del
presente, asi como el abastecimiento de materiales de limpieza, consumibles y otros, tales como
ambientadores, desinfectantes, desodorizantes, detergentes, cera, efc. segun cronograma de
abastecimiento de materiales de limpieza, y cronograma de turnos y horarios de personal asignado al
Servicio.

La empresa debera garantizar la dotacién de los materiales de limpieza de manera periddica, debiendo
ser en cantidades suficientes y con la calidad debida.

Las préacticas o procedimientos de limpieza que se detallen o propongan, deben garantizar la limpieza
e higiene de los ambientes, el mantenimiento adecuado de los acabados en los locales, del mobiliario
y del equipamiento existente.

La empresa se encargara de registrar y actualizar las fichas de control visibles proporcionadas por la
Entidad.

EN CASO DE EMERGENCIAS SANITARIAS, CATASTROFES, DESASTRES O EVENTOS QUE
PONGAN EN RIESGO LA VIDA Y LA SALUD DE LAS PERSONAS O EVENTOS Y
CIRCUNSTANCIAS QUE LIMITEN O PONGAN EN RIESGO LA CONTINUIDAD DE LAS
OPERACIONES DE LAS OFICINAS DE LA ZONA REGISTRAL N° lll SEDE MOYOBAMBA:

Se debera garantizar el servicio de limpieza cumpliendo los protocolos sanitarios emitidos por el ente
rector del gobiemo, asi como los protocolos que apruebe la Entidad, y demés disposiciones que
permitan mitigar los riesgos de propagacion.

5.3 PLAN DE TRABAJO.

Una vez otorgada la buena pro y como requisito para la firma del contrato, la empresa debera presentar
el plan de trabajo, debidamente detallado con las actividades a realizar.

El plan de trabajo, una vez revisado y con la conformidad de la Unidad de Administracién, pasara a
ser el Plan de Trabajo del Servicio de Limpieza y formara parte integral del contrato.

El plan de trabajo como minimo contendréa:

= Procedimiento de operaciones: diario, semanal, quincenal, mensual, frimestral, semestral y anual.
= Cronograma de reabastecimiento de materiales, cantidades.
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= (Cronograma de turnos y horarios de trabajo conforme a la siguiente propuesta
= Estructura de costos de los materiales, insumos, equipos, implementos y EPP's para el manejo
de materiales quimicos para limpieza y desinfeccion.

5.4 RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR

RECURSOS HUMANOS:
El servicio se desarrollara de lunes a sabado, de acuerdo a lo sefialado en el siguiente cuadro y
lineamientos.
CUADRO DE DISTRIBUCION DE OFICINAS, HORARIOS Y PERSONAL.
CANTIDAD HORARIOS
DE PROPUESTOS PARA | HORARIOS PROPUESTOS
OFICINA PERSONAL | LAPRESTACIONDEL| PARA LA PRESTACION
DESTACADO | SERVICIO (DE LUNES| DELSERVICIO (SABADO)
AL SERVICIO A VIERNES)
: : 02 operarios de 0600 a ; ;
Oficina Registral de : : 02 operarios de 06:00 a
Moyobamba 02 0 hOI"{:ISOXK?FE;sﬁ.OO 14:00 horas
Oficina Registral 03 [1]%8 e dedgbi%(_log 02 operarios de 06:00 a
Tarapoto Uz' - 17:00};0[&? U(') 14:00 horas
: . operarios de U6:00 a
Oﬁmgﬁa%?&lstral 02 3 h1o7rabs0 ¥| de 15:00{  De 06:00 a 14:00 horas
a 17:00 horas
02 operarios de 06;00 a
O%ﬁnggg':gal 02 :00 horas ¥1de 15:00{  De 06:00 a 14:00 horas
:00 horas
01 operario de 08:00 a
Oficina Receptora de 01 00 horas v de 1400
Nueva Cajamarca m’ all Ood OBaBSUU'
operario de a
Ofina Receptorade | g1 | 11:00 horas y de 14:00
~ s °{f:fuu
: operario de a
Oficina Feceptora de 01 horas v de 14-00
o U1 o 00d 0UralisUU
operario de a
Ofiona Reoopiorader | 4 00 horas y de 14:00
s a 1700 oras
ClorgRecionde |1 | TR o
Bellavista o d‘%%suu
Oficina Receptora de 01 110 %rgrrali% ° e 1400
Tocache s a 17:00d O[)%SUU
Oficina Receptora de 01 hrgrr?']% © o 1400
s 01 dnobaSSUO
Ofic. Administrativa - o e‘a"" T
01 13:00 horas y de 14:00
Moyotamba a 17:00 horas

Los horarios establecidos no incluyen refrigerios, los cuales lo podran realizar en sus horas de

descanso.

Asimismo, se requerira de (01) supervisor que se encargara de verificar el trabajo que realizaran los
mencionados operarios en todas las oficinas establecidas en los horarios establecidos en cuadro

antecedente.
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El trabajo del Supervisor NO se establece como permanente, pero debera presentarse como minimo

(01) vez a la semana (de 08:00 a 17:00), cada visita contara con el visto bueno del encargado de la
Oficina Registral y/o Receptora.

Los horarios del personal podran ser modificados de acuerdo a la necesidad de la entidad, previa
comunicacion al Contratista.

Adicionalmente a lo establecido en el parrafo anterior, la Entidad podra solicitar su presencia en la Sede
principal cuando se le solicite y/o notifique para temas de supervision y coordinacion.

El no cumplimiento de lo antes solicitado acarrea penalidad.

El pago al personal se efectuara, conforme a la Normativa Vigente de la Remuneracién Minima Vital
(RMV).
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RECURSOS MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACIONES.

Equipos: El proveedor al inicio del servicio proporcionara todos los equipos necesarios para cumplir con el servicio en cada una de las Oficinas, tales como:

RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA
| P TOTAL
DESCRIECIONDEEQUIEDS RIOJA LAMAS PICOTA BELLAVISTA | TOCACHE UCHIZA

ASPIRADORA INDUSTRIAL UNIDAD 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 a
LUSTRADORA (Para
Porcelanato- Pulidora- UNIDAD 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Lustradora) 4
ESCALERA DE 10 PASOS EN
TIPO TIJERA DE ALUMINIO . ! ! ! ! ! : : ! ! ! ! ! 12
hbzxo.om LIMBIEZA UNIDAD 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(Pequefio) 13
JALADORES DE AGUA DE 1M |UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16
ESPATULA UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 b B 1 1 16
MANGUERA REFORZADA %"

ROLLO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(15 Metros) 12
EXTENSION CON SUPRESOR

UNIDAD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DE PICOS (30 METROS) 12
TACHO DE BASURA GRANDE
CON RUEDAS DE 100 LITROS UNIDAD 3 1 g 2 2 1 ! 1 B ! : : 18
BOTIQUIN CON
MEDICAMENTOS DE
PRIMEROS AUXULIOS UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
DEBIDAMENTE
IMPLEMENTADO 16
SENALES DE SEGURIDAD Y
LIMPIEZA (PISO MOJADO, UNIDAD 8 2 4 - 4 3 3 3 3 3 3 3
CUIDADO,CERRADO, ETC) 43

Implementos: El proveedor que resulte ganador, proporcionara todos los implementos necesarios para cumplir con el servicio en cada una de las Oficinas con una

periodicidad mensual, bimestral y Semestral, tales como:

Materiales e insumos de Limpieza: proporcionados por el proveedor, y deberén tener el certificado sanitario respectivo, seglin corresponda. La entidad verificara las
cantidades y calidades de dichos materiales, solicitando el cambio de los que considere nocivos o no retinan la calidad apropiada. La empresa ganadora debera utilizar

productos de limpieza certificados y de garantia, preferentemente de origen nacional. Los insumos y materiales minimos mensuales son los siguientes:
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MATERIALES DE LIMPIEZA (MENSUAL).

BASES INTEGRADAS

OFICINA
DESCRIPCION DE INSUMOS Y UM ADMINISTRATIVA RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA TOTAL
MATERIALES DE LIMPIEZA . MOYOBAMBA RIOJA LAMAS PICOTA BELLAVISTA | TOCACHE UCHIZA
Cesar E. Valles
PAPEL HIGIENICO DOBLE HOJA
( ROLLO DE 550 MTS x9.5cm |ROLLO 30 8 30 20 20 4 4 4 4 - 4 N
c/u) 136
PAPEL TOALLA DOBLE HOJA
INTERFOLIADO DE 200 HOJAS |PAQUETE 65 24 60 50 50 10 10 10 10 10 10 10
{23.5 x 24cm x 48 mts aprox) 319
AMBIENTADOR (VARIOS
NIDA!
OLORES) 360 ML UNIDAD 25 6 25 20 20 5 5 5 5 5 5 5 131
SILICONA LiQUIDA 360 ML UNIDAD 20 5 15 15 15 4 4 4 4 4 4 4 98
PASTILLAS MATAZANCUDOS UNIDAD 15 10 12 12 12 6 6 6 6 6 & 6 103
JABON LiQUIDO SIN
Al

TRICLOSAN Y/O Mm __.v_n.v_.”ww 5 2 5 - 4 1 1 1 1 1 1 1
TRICCLOCARBAN 27
REPUESTO DE AMBIENTADOR
ELECTRICO 21 ML APROX UNIDAD 15 10 15 15 15 3 3 3 3 3 3 3 91
AROMA A PULSO PARA BANDO -
RINDE 100 PULSADAS - 12 ML + |UNIDAD 20 6 20 15 15 4 4 4 - 4 4 B
DISPENSADOR 104
LIMPIADOR ADHESIVO
CONTINUO PARA INODOROS
DISCOS ACTIVOS + APLICADOR UNIDAD 20 10 20 20 20 3 3 3 3 3 3 3
38GM. APROX 111
ACIDO MURIATICO LITRO 4 2 - - 4 1 1 1 1 1 1 1 25
HIPOCLORITO DE SCDIO AL GALON X

4 4 4 4 4 4 4 4
7.5% (LEJIA) 05 LITROS 15 15 13 13 92
PERFUMADOR AMBIENTAL GALON X
PARA PiSO 05 LITROS B > 8 . i 3 3 3 3 3 > 3 58
ESCOBA GRANDE + MANGO DE
MADERA UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16
FRANELA DE MICROFIBRA UNIDAD 10 3 10 10 10 4 4 4 4 4 4 4 71
DESINFECTANTE PARA BANO GALON X

4 4

(PINO) 05 LITROS % % 4 2 2 2 2 2 2 Z 32
DETERGENTE X 1 KILO KILO 6 3 6 6 6 2 2 2 2 2 2 2 41
GUANTES DE JEBE CALIBRE 25
TALLA M bAR 4 E 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 31
MASCARILLAS DESCARTABLES
KN 95 UNIDAD 10 5 10 10 10 5 5 5 5 5 5 5 80
LIMPIA VIDRIO MULTIUSOS
SPRAY LITROS 6 3 6 6 6 3 3 3 3 3 3 3 a8
QUITA SARRO LITRO 4 2 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 32
ALCOHOL AL 96° X LITRO UNIDAD 10 5 10 10 10 5 5 5 5 5 5 5 80
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BOLSA DE POLIETILENO 50 X
70" COLOR ROJO (PAQUETE X |PAQUETE 3 1 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1
100 UNIDADES) 20

BOLSA DE POLIETILENO 50 X
70" COLOR NEGRO (PAQUETE |PACQUETE 3 1 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1
¥ 100 UNIDADES) 20

BOLSA DE POLIETILENO &0 X
90" COLOR NEGRO (PAQUETE |PAQUETE 3 1 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1
X 100 UNIDADES) 20

BASES INTEGRADAS

BOLSA DE POLIETILENO 60 X
90" COLOR ROJO PAQUETE X PAQUETE 3 2 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1
100 UNIDADES) 21

BOLSA DE POLIETILENO 70 X
90" COLOR NEGRO (PAQUETE |PAQUETE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
X 100 UNIDADES) 12

BOLSA DE POLIETILENO 90 X
120" COLOR NEGRO (PAQUETE |PAQUETE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
X 100 UNIDADES) 12

BOLSA DE POLIETILENO
70+30%120 - JUMBO COLOR
MNEGRO {PAQUETE X 100
UNIDADES) 12

PAQUETE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOALLA DE LIMPIEZA DE FELPA METRO 5 2 5 5 5 2 2 2 2 2 2 2
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(Limpieza de Vidrios) 36

CERA TRANSPARENTE ESPECIAL |GALON X

PARA PISO LAMINADO 05 LITROS 2 ! 2 2 2 ! ! 1 1 ! t ! 16

GUANTES DE NITRILO PARA

LIMPIEZA DIARIA PAR 60 30 &0 60 60 30 30 30 30 30 30 30 480
GALON X

AMONIO CUATERNARIO 05 LITROS 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16

PLUMERO UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16

LAVAVAJILLA LIQUIDA 1L + 02 05

ESPONJAS LITRO 1 0,5 1 1 1 0,5 i 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 8

REPUESTO DE MOPA 4

MICROFIBRA UNIDAD 10 4 10 10 10 4 4 4 4 4 4 72

Nota:

++ lLos matenales de limpieza, estaran bajo supervision de la Entidad y del proveedor (en cuanto a calidad y cantidad), de manera excepcional se podra reemplazar
algtn material excedente por otro material deacuerdo a la necesidad del servicio previa coordinacion.
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MATERIALES DE LIMPIEZA (BIMESTRAL).

OFICINA ECEPTORA
DESCRIPCION R NVA RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA TOTAL
CAJAMARCA RIOJA LAMAS PICOTA BELLAVISTA TOCACHE UCHIZA
ESCOBILLAS DE CERDAS DE
PLASTICO UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16
PULVERIZADORES DE AGUA
MEDIAND UNIDAD B 2 8 B 8 2 2 2 2 2 2 2 a8
ENCHUFE PARA PASTILLAS
MATAZANCUDO UNIDAD 15 10 12 12 12 [ ] ] ] [ ] ] 103
ENCHUFE PARA
AMBIENTADOR ELECTRICO UNIDAD 15 10 15 15 15 3 3 3 3 3 3 3
DE 21 ML APROX 91
DESATORADORES UNIDAD 4 1 4 4 4 1 1 1 1 1 1 1 24
RECOGEDOR + MANGO
PLASTICO CON ROSCA PARA | UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
SU INCORPORACION 16
BALDES CAPACIDAD 20
LITROS UNIDAD 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 16
LIMPIADOR LIQUIDO
P/PANTALLAS DE LITRO 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
COMPUTADORAS 16
SHAMPOO DE ALFOMBRAS
(P/SILLAS ERGONOMICAS DE |LITRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OFICINA) 12
TRAPOS PARA PISO TIPD
TOALLA DE MICROFIBRA UNIDAD 4 2 4 4 4 z z z z z z z 32
OFICINA R ORA
DESCRIPCION DE ADMINISTRATIVA NVA RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA | RECEPTORA TOTAL
IMPLEMENTOS MOYOBAMBA RIOJA LAMAS PICOTA BELLAVISTA TOCACHE UCHIZA
CAJAMARCA
Cesar E. Valles

ESCOBILLON PARA EXTERIORES
+MANGO EXTENSIBLE DE
METAL LARGO (LIMPIEZA DE UNIDAD t t . . t t t . t
VENTANAS Y TECHOS ALTOS) 12
ESCOBILLA DE TECHO ERIZO +
MANGO EXTENSIBLE DE METAL |UNIDAD 1 1 1 1 1 1 1 1 1
LARGO 12
LIMPIA VIDRIOS CON MANGO
EXTENSIBLE DE METAL LARGO UNIDAD ! : ! ! ! : ! ! : 12
LENTES PROTECTORES DE VISTA
TRANSPARENTE UNIDAD 1 2 1 1 1 1 1 1 1 16
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SENALES DE SEGURIDAD ¥
URMVPIEZA (PISO MOJADO, UNIDAD E] 4 8 8

CUIDADD CERRADOD, ETC)

BASE DE FIERRO + MOBA OF
MICROFBRADE 15X 75T |2 PAP 3 1 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1 20
HISOPO PARA BARD O
E£SCOBILLA DE INODORO UNIOAD 0 3 0 10 10 B 4 a a 4 4 4 o
BALDE ESCURRIDOR 13L + MOPA | UNIDAD 2 3 1 12 4 2 1 a a 4 2 2 7%
OTROS - (ENTREGA ANUAL).
DESCRIPCION DE
IMPLEMENTOS

Unif. fo vaatiatia

El uniforme ylo vestuario del personal de limpieza debera ser renovado cada cuatro meses, sin excluir la obligacion de la empresa proveedora de servicio de
cambiar o reemplazar cualquier prenda, accesorio o distintivo que pueda encontrarse desgastado, deteriorado o en mal estado, sin derecho a reajuste o
reconocimiento por parte de la Zona Registral N* [Il — Sede Moyobamba El uniforme y/o vestuario a entregar por parte del proveedor se detalla a continuacion:

Por Operario:

Pantalon tipo drill.

Polo manga larga (con el logo del Conlratista). pique reactivo.
Gorro (con logo del Contratista)

Zapatillas de lona antideshizante,

Camet deidentificacion o fotocheck, para el ingreso al local.
Botas de jebe, ponchos para proteccion de lluvias y casaca.

y demas implementos de proteccion expedida por la empresa.
Supervisor:

Pantalon tipo dnill

Camisa o blusa manga corta o larga (con el logo del Confratista).
Casaca (con el logo del Contratista)

Zapatos de calle en cuero

* Folocheck

v’ El contratista debera proveer al supervisor y/o coordinador un equipo de comunicacion tipo celular para mantener la comunicacion necesana para el desarrollo

optimo del servicio.

v El proveedor proporcionara una direccion electrénica para toda comunicacion que se quierarealizar durante la ejecucion contractual del servicio, la misma que

tendra caracter oficial.
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5.5 RECURSO A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD.
= Suministro de energia eléctrica.
= Suministro de agua.
= Facilidades de acceso a las instalaciones.

5.6 REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SIMILARES.

= Leyde Seguridad y Salud en el Trabajo - SST (N° 29783)
= Riesgo de trabajo.
= Medios de seguridad por desechos.

5.7 NORMA TECNICA.
No aplica

5.8 IMPACTO AMBIENTAL.

Los materiales que se utilizaran para efectuar las labores de limpieza seran de preferencia dematenal
biodegradable (Normas ASTM), es decir, en base a sustancias que pueden ser descompuestas por
microorganismos en un periodo de tiempo relativamente corto y con ellono contaminara el medio

ambiente donde se deseche finalmente.

5.9 SEGUROS APLICABLES.

El postor ganador antes de la suscripcion del contrato debera de Presentar las pdlizas deSeguros

endosadas a favor de la Entidad, que se indican:

= Responsabilidad Civil hasta USD 3,000.00 (Tres mil délares americanos o su equivalente en

nuevos soles)

= Poliza de deshonestidad o 3D hasta USD 5,000.00 (Cinco mil dolares americanos o su equivalente

en nuevos soles)

Ambas pdlizas deberan ser incondicionales, solidarias y de realizacion automatica emitidas por entidad
autorizada, supervisada por la SBS y endosadas a favor de la ZONA REGISTRALN® Il SEDE

MOYOBAMBA con RUC N° 20285139415.

Asi también se debe contar con las Pélizas de Seguro de SCTR SALUD y PENSION, conforme lo
establecido en el Decreto Supremo 043-2016-SA, donde indica que personal que realice actividades
de limpieza en edificios deben contar con estos seguros contra accidentes laborales. Dichas polizas
deberan ser remitidas mensualmente a la institucion, los cuales deben ser presentados conjuntamente

con los requisitos de contrato y posteriormente como requisitos de pago.

5.10 SISTEMA DE CONTRATACION.
Suma alzada

511 PRESTACIONES ACCESORIAS.
No aplica.

5.12 REQUISITOS DE LA EMPRESAY SU PERSONALREQUISITOS DEL PROVEEDOR.

Segun los requisitos indicados en los Requisitos de calificacion.

PERFIL DEL PERSONAL

Operarios (Cantidad 17):

= Mayor de 18 afios

= No tener antecedentes penales ni policiales.

= Experiencia minima de 01 afio realizando servicios de limpieza en entidades publicay/o

~
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privada.
No tener antecedentes penales ni policiales
Contar con Buena salud

Estudios primarios concluidos
Documento nacional de identidad

Curriculum Vitae.

3

Supervisor (Cantidad 01):

= Mayorde 18afios =~ _ N N

= Contar con una experiencia minima de 01 afio realizando servicios de supervision de labores
de limpieza en entidades publicas y/o privadas, presentar documentacion (Curriculum Vitae)

= No tener antecedentes penales ni policiales. o

= El(la) supervisor(a) designado(a) por la empresa ganadora, debera tener conocimiento cabal
del Plan de trabajo del servicio de limpieza. Dicho conocimiento seré evidenciado a través de
pruebas de evaluacion que la administracion de la entidad pueda realizar.

Documentos sustentatorios del personal

Al momento de la presentacion de la oferta el postor debera presentar una Declaracion jurada con
la relacién del supervisor y operarios, declarando que los mismos no cuentan con antecedentes
Folnc_ta!es J ﬁenales; asi como estar fisicamente apto para el desempefio de las labores de
impieza, dicho documento deberé ser suscrito por el representante legal de la empresa.

La empresa ganadora de la Buena Pro, como requisito para la firma del contrato presentara por
cada persona asignada al servicio, un legajo con los siguientes documentos:

1. Certificado original de antecedentes penales y policiales vigentes del personal propuesto o
declaracion jurada indicando que no cuentan con antecedentes penales ni policiales, dicho
documento debera ser suscrito por el personal de limpieza conjuntamente con el representante
legal de la empresa.

2. Certificado médico original del personal propuesto con una antigiiedad no mayor de tres (3)
meses, y/o constancia médica de salud o certificado médico o certificado de salud original
otorgada por los centros de apoyo médico debiendo ser suscritos por médicos habilitados y
con colegiatura vigente (se verificaré en la pagina web del Colegio Médicodel Pert)

3. Curriculum vitae documentado del personal propuesto, incluyendo los documentos que
acrediten el perfil y la experiencia requerida en el capitulo Il de los bases.

4. Declaracion Jurada o Copia del certificado de estudios primarios minimo para el caso de
operarios, o en su defecto ficha emitida por la RENIEC.

5. Fotocopia legible del documento de identidad vigente del personal propuesto, en caso de
pérdida podra acreditarse con copia del ticket de tramite emitido por la RENIEC, debiendo
remitir posteriormente la fotocopia del DNI en el plazo méximo de 20 dias de su emision.
(Opcional).

Nota: Los trabajadores de limpieza que no cumplan con las expectativas de la ZR N° [ll - Sede
Moyobamba podréan ser cambiados de los puestos o retirados del servicio por personal que cumpla
las mismas caracteristicas a solicitud de la ZR N° Il - Sede Moyobamba, debiendo la empresa
Proveedora hacer efectivo el cambio o retiro en un plazo méaximo de 24horas, a excepcion de los
casos de indisciplina agravada o incapacidad funcional en que el cambio debera de efectuarse de
manera inmediata, debiendo alcanzar el Curriculum vitae a la Oficinade Abastecimientos en un
plazo no mayor a 03 dias calendarios seguidos a la rotacion de dichopersonal.

La empresa proveedora, debera entregar a la ZR N° Il - Sede Moyobamba, la némina del
personal de limpieza que prestara el servicio, indicando nombre, direccién domiciliaria, los deméas
generales de Ley.

La supervision del servicio, debera de efectuarse durante las horas indicadas de lunes a sabado
durante la vigencia del contrato. La supervision del servicio estard a cargo de la empresa




-

ZONA REGISTRAL Ne lIl - SEDE MOYOBAMBA
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° |Il - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA

BASES INTEGRADAS

513

Firmado digtalmente por:

o CERVERA SANTA CRUZ Paco
3‘ FAL 20285130415 soft
FIRMG Motivo: Soy el autor del

DIGITAL | documento
Fecha: 08/01/2024 12:38:40-0500

beneficiada con la buena pro, sin perjuicio que la Entidad pueda nombrar un supervisor propio.

Es necesario que en todo momento se encuentre en las instalaciones de la Entidad, una persona
responsable del servicio, puede ser uno de los operarios destacados.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO.

El servicio debera ser prestado en los siguientes locales/oficinas:

OFICINA DIRECCION
OFICINAREGISTRAL DE Jr. Callao N® 587, Moyobamba, Moyobamba,
MOYOBAMBA SanMartin.

OFICINAREGISTRAL DE Jr_Alfonso Ugarte N” 744-746-748, Tarapoto,

TARAPOTO SanMartin, San Martin.

OFICINA REGISTRAL DE JUANJUI Esq. Jr. Aimirante Grau y Mariscal Castilla,
MariscalCaceres, Mariscal Caceres, San Martin

OFICINA REGISTRAL DE Jr_Huallaga N” 516, Yurimaguas, Alto

YURIMAGUAS Amazonas,Loreto.

OFICINA RECEPTORA DE NUEVA Esq. De Jr. Tacna {ZGarcﬂaso dela Vega,

CAJAMARCA NuevaCajamarca, Rioja, San Martin.

OFICINA RECEPTORA DE RIOJA

Jr. Libertad N™ 827, Rioja, Rioja, San Martin.

OFICINA RECEPTORA DE LAMAS

Esq. De Jr. Jorge Montero y Jr. San Martin,
Lamas,Lamas, San Martin.

OFICINA RECEPTORA DE PICOTA

Jr Simon Bolivar N” bbU, Picota, Picota, San Martin.

OFICINARECEPTORADE

Jr_Huallaga N” 370, Bellavista, Bellavista,

BELLAVISTA SanMartin.
?ggA%EECtP TORADE Jr. Tocache C-5 SN, Tocache, Tocache, San Martin.
OFICINA RECEPTORA DE UCHIZA Jr_ Atahualpa N” 1033, Uchiza, Tocache, San Martin.
"OFIC_ ADMINTSTRATIVA - Jr-Alonzo de Alvarado N” 135U, Moyobamba,
MOYOBAMBA Moyobamba, SanMartin.
PLAZO:

El plazo de ejecucion del servicio se realizara por un periodo de treinta (36) meses o 1095 dias
calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato o del

vencimiento del contrato anterior.

5.14 RESULTADOS ESPERADOS.
Ambientes de las oficinas, operativas y con niveles de limpieza adecuados, mayor al 95% del total
de ambientes, durante la ejecucion contractual.

5.15 OTRAS OBLIGACIONES Y CONDICIONES ADICIONALES AL SERVICIO.

1.
2.

Si alguna de las oficinas se traslada, el servicio se prestara en la nueva direccion desdeel dia
siguiente de la comunicacion por parte de la Entidad.

El contratista debera efectuar el pago a los operarios de acuerdo a las normas laborales vigentes, e
incluira los conceptos referidos a beneficios sociales, seguro social, indemnizaciones por tiempo
de servicios, asi como otras obligaciones creadas o por crearse establecidas en las normas
laborales vigentes.

El proveedor debera efectuar pago de la Asignacion familiar al personal con hijos y para el
personal sin hijos una bonificacion compensatoria por el mismo importe.

Tratamiento de los residuos sdlidos. El proveedor debera de tratar los residuos solidos
producidos por la entidad, con préacticas apropiadas, como son clasificacion en residuos
organicos e inorganicos, reciclaje de materiales (para uso externo), deberé de efectuar el
pesaje clasificandolos por: Papeles y Cartones, Madera y derivados, Toners y Tintas de
impresora y fotocopia, vidrios, metales y aluminios.
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5. Debera generar un reporte mensual para realizar las estadisticas de la cantidad de residuos que
genera la entidad discriminada por cada tipo, esta informacion sera proporcionada por el/la
supervisor/a designado/a por la empresa y entregada a la entidad, durante los 5 primeros dias
calendarios del mes siguiente de concluida el servicio.

6. Anualmente deberéa presentar su Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, conteniendo en él, el
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa, el cual sera verificado por la
Oficina de Seguridad Institucional en conformidad a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo y a la DS 005-2012-TR Reglamento de la LeyN°® 29783.

CONDICIONES ADICIONALES DEL SERVICIO

1. El contratista debera renovar el uniforme de su personal cada cuatro meses con la respectiva
comunicacion a la entidad, sin excluir la obligacion de la empresa proveedora del servicio de
cambiar o reemplazar cualquier prenda, accesorio o distintivo que pueda encontrarse
desgastado, deteriorado o en mal estado, sin derechoa reajuste o reconocimiento por parte de
laZR. N° [ll -Sede Moyobamba.

2. El contratista sera responsable de los dafios, pérdidas y/o sustracciones que pudiera ocasionar
su personal destacado en cumplimiento del servicio contratado. Debiendo encada caso reparar,
reemplazar o reponer los bienes, equipos o infraestructura afectada.

3. El personal asignado (operarios) por el contratista debera portar su camet de identificacion o
fotocheck.

4. Durante la prestacion del servicio, el control de la asistencia y puntualidad del personalque brinda
el servicio sera efectuado por el contratista, debiendo emitir partes mensuales del mencionado
control a la Oficina de Administracion u oficina de abastecimiento, junto a los requisitos de pago.
Dicho control de asistencia debera ser visado por el personal de vigilancia y/o el encargado de
la Oficina Registral, Oficina Receptora o el asistente administrativo.

5. El proveedor entregara los requisitos de pago en un plazo maximo de 07 dias calendarios
posteriores de culminado la prestacion mensual.

6. El contratista podréa realizar cambios de operarios previa aprobacion de la Entidad, porlo que
deberé solicitarlo con una anticipacion no menor a 2 dias, debiendo presentar dicha solicitud a
través de mesa de partes.

7. El contratista debera proveer al personal operario y supervisor de 03 uniformes anualmente y
en caso se rompan o desgasten por el uso, reemplazarlos.

8. En Contratista debera contar con un personal retén para imprevistos y/o vacaciones de cualquier
personal designado en cada oficina.

ADELANTOS.
No se entregaran adelantos

SUBCONTRATACION.

En aplicacion de lo establecido en el articulo 147° del Reglamento de la Ley de Contrataciones,
el contratista no podré sub contratar las prestaciones sefialadas en los presentes términos de
referencia.

CONFIDENCIALIDAD.

El contratista se compromete (excepto que la Ley dispusiera lo contrario o resulte necesariopara
obtener consejo profesional en relacion con este contrato) a no revelar ni permitir la revelacion de
cualquier detalle a los medios de prensa o a terceros, y a no usar el nombre dela Entidad en
cualquier promocion, publicidad o anuncio, sin previa autorizacion escrita.

El contratista no divulgara a terceras partes la informacion confidencial que reciba de la Entidad,
ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos, correo o en cualquier otra
forma tangible y que se encuentre claramente marcada como tal al ser entregada a parte receptora.
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PROPIEDAD INTELECTUAL
No contempla

CONDICIONES DE LOS CONSORCIADOS
De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamento de la LCE, el area usuaria
puede incluir lo siguiente:

1. El niimero méaximo de consorciados es de [02 INTEGRANTES].

2. El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de 25%.

3. El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el
integrantedel consorcio que acredite mayor experiencia, es de 35%.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

= Areas que supervisan: El control del servicio estaré a cargo de los responsables decada
oficina registral y receptora de la Zona Registral N° Il - Sede Moyobamba, y la Oficina
abastecimientos independientemente del control interno que lleve a cabo la empresa, a fin de
lograr la efectividad del servicio.

La supervision del servicio estara a cargo de la empresa beneficiaria con la buena pro, sin
perjuicio que la entidad pueda nombrar un supervisor propio en caso sea necesario.

El personal asignado al servicio de limpieza debera demostrar una correcta presentacion
personal, asi como los uniformes y equipamiento durante el desarrollo del servicio.

= Areas que coordinaran con el contratista: La oficina de abastecimiento coordinaré todas
las actividades con el contratista, la empresa sera la responsable de la entrega de los
materiales de limpieza que serén proporcionados a cargo de la entidad contratante.

= Area que brindara la conformidad: sera otorgada por los responsables de las Oficinas
Registrales y de Receptoras, segln corresponda; y para el caso de la Oficina Registral de
Moyobamba (Sede) y la Oficina Administrativa seré otorgadas por el Jefe de la Unidad de
Administracion previo visto bueno de ellla Coordinador/a de Abastecimiento; en un plazo de
(07 dias calendarios de culminado el servicio mensual prestado.

FORMA DE PAGO.

El pago de la retribucion se realizara en soles, dentro del plazo de diez (10) dias calendario de
emitida la conformidad del servicio.

Los precios se mantendréan fijos y no estaran sujetos a reajustes alguno, salvo que el gobierno Nacional
apruebe el incremento de la remuneracién minima vital en estos casos, La Zona Registral N° Il -
Sede Moyobamba, reconocera la parte directamente relacionada a la remuneracion y a los
beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley siempre que el contratista
lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

Tomando en cuenta el inicio del servicio y plazo total de la prestacion, la conformidad se otorgara
en forma MENSUAL segUn la prestacion conforme.

Debera entregar la siguiente documentacion:

= Recepcién y conformidad de Oficina de Abastecimiento y/o la Unidad deAdministracion.

= Comprobante de Pago.

= Copia de la Guia de remision de entrega mensual de materiales e insumos con vistobueno
de cada oficina Registral y/o receptora segun corresponda.
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= Control de asistencia debidamente visada por el personal de vigilancia y/o el encargadode la
Oficina Registral, Oficina Receptora o el asistente administrativo.

= Reporte de pago efectuado a los operarios y supervisores del mes.

= |nforme emitido por el supervisor designado de las visitas insitu realizadas a las oficinas.

Pago del primer mes de servicio
Adicionalmente para el pago del primer mes de servicio, se requerird al CONTRATISTA la

presentacion de los siguientes documentos:

= Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito conla Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.1

= Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

= Documento denominado, “PLAN DE EVALUACION DE RIESGOS DE LAS OFICINAS
REGISTRALES" donde se habra identificado los riesgos y en atencion a esta cumpla con las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

= Depésito bancario de la remuneracion del servicio mensual a pagar

= Copia de constancia de pdliza de SCTR SALUD y SCTR PENSION del mes a pagar.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio
A partir del segundo mes de servicio, debera requerirse al contratista la siguiente documentacion

para el tramite de pago:

= Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de

presentacion.

Copia de la Planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

Copia de boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la Entidad,

asi como la respectiva copia del documento de depésito bancario que acredite el pago.

Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS y pago de gratificaciones,

cuando corresponda.

= Copia del depésito de remuneraciones, el mismo que debera corresponder el monto de la
boleta de pago.

Pagos del ultimo mes de servicio
= Para el pago del tltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos

sefialados en subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
(ltimo pago.

= Para el pago del Ultimo mes de servicio, se requenra al CONTRATISTA copia de la
documentacion que acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el (ltimo pago.

= El pago de remuneraciones al personal destacado en la Zona Registral N° Il Sede
Moyobamba debera abonarse como méximo al quinto dia de vencido el mes. El pago de las
gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad obligatoriamente las debera efectivizar el 15 de
Julio y 15 de diciembre respectivamente conforme a ley; el pago de las gratificaciones (julio y
diciembre) deberan estar acreditadas en las boletas de pago del personal, el monto de la
gratificacion sera calculado conforme lo indica la estructura de costos.

Si el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion de las observaciones, se podra
resolver el contrato.

Todos los pagos que se deban realizar a favor del contratista por concepto de los serviciosobjeto

* En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo en el segundo pago,
debidamente justificado.
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del contrato, se efectuaran después de ejecutada la respectiva prestacion. Efectuado el ltimo
pago culmina el contrato.

CLAUSULA ANTICORRUPCION.

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona
juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el
articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
presente servicio.

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion dela orden
de compra, con honestidad, probidad, veracidad e integnidad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados,representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiereel articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, el Contratista se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas paraevitar los referidos actos
0 practicas.

FORMULAS DE AJUSTE.

Los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajustes alguno, salvo que el gobierno
nacional apruebe el incremento de la remuneracion minima vital en estos casos,la Zona Registral
N° X Sede Moyobamba reconoceré la parte directamente relacionada ala remuneracion y a los
beneficios sociales que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista
lo acredite y presente la respectiva estructura de costos

PENALIDADES.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.La
penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
Para plazos menores o iguales a
sesenta (60) dias: F =040 Para
plazos mayores a sesenta (60) dias:
F=0.25.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al contrato o item que debid
ejecutarse 0, en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periodica, a la prestacion
parcial que fuera materia de retraso.

Para efectos del célculo de la penalidad diaria se considera el monto del contrato vigente.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. Esta calificacion del retraso
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como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningun tipo.

5.26 OTRAS PENALIDADES APLICABLES.
Asi mismo se establecen otras penalidades establecidas en el articulo 134° del Reglamentode la
Ley de Contrataciones del Estado, de acuerdo al siguiente detalle:

DESCRIPCION -
N° INCUMPLIMIENTO PENALIDAD PROCEDIMIENTO
Segun informe del area de
No entregar el material de 5%delaUIT por | Abastecimiento, informe
1 limpieza conformeal cronograma | ocurrencia e cada de
mensual. oficina Oficinas Registrales  y
Receptoras

Trabajadores que no se presenten
2 utilizando el uniforme y/o vestuario

5 % de la UIT por

0 equipo de trabajodescrito en el ocurrencia Oficinas R(g;strales y
numeral 54 Receptoras

Segun informe del &rea de
Abastecimiento, informe

Cuando el personal destacado se

3 cubradespués de 01 hora de 3% de la UIT por | Abastecimiento, informe
tolerancia; la penalidadse aplicara ocurrencia deOficinas Registrales y
por ocurrencia. Receptoras

Segun informe del &rea de

Cuando el supervisor o el personal
de limpiezano acuda a la entidad
previa notificacion y/o solicitud de
4 | asistencia o cuando el supervisor
no cumpla con realizar las visitas
de supervision semanales segun

lo establecido
en el numeral 54.

5% de la UIT por
ocurrencia

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe
deOficinas Registrales y

Receptoras

Por realizar el cambio de personal
en los puestos de limpieza sin
conocimiento previo yautorizacion
5 | del Jefe de Abastecimientos de la

ZRN° 1lI-Sede Moyobamba, la

_penalidad se
aplicaré por ocurrencia.

5% de la UIT por
ocurrencia

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe
de Oficinas Registrales y

Receptoras

La no supervision en las Oficinas

: ; 0 Segun informe del area de
| Moyt e | 7 oo ga W1 P | Aoasicomen, iome
SBIVIcio requerido deOficinas Registrales

Cuando la remuneracion mensual
del personalde limpieza sea
menor a la estructura de costos

7 del contrato; la penalidad se
aplicaré por ocurrencia (se
verificara con las boletas depago

del personal presentadas por el
contratista).

10% de la UIT por
ocurrencia

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe
deOficinas Registrales y

Receptoras

No informar el cambio de
8 personal dentro delplazo
establecido

2% de la UIT por
ocurrencia

Segun informe del area
deAbastecimiento, informe
de
Oficinas Registrales  y
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Receptoras

2% de la UIT por

Segtn informe del area de

Norponerofenercqpos e | icada dia |~ Abastecimiento, informe
9 implementos delimpieza en mal inoperativo del digalt Reg’istxales ;
kst equipo . Receptoras
implemento P

10 No presentar el Plan de Trabajo
dentro delplazo establecido.

5% de la UIT por
ocurrencia

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe
de Oficinas Registrales y

Receptoras.

Por no realizar la entrega de
uniforme ylovestuario segun
1 plazos previstos descritos en
el numeral 54 o tener uniforme
deteriorado oen mal estado

5% de la UIT por
ocurrencia (por
operario)

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe
de
Oficinas Registrales  y
Receptoras.

Por no entregar los requisitos de

12 | pago dentro del plazo de 05 dias

hébiles de culminado el servicio
mensual

2% de la UIT por
retraso de
documentacion.

Segun informe del area de
Abastecimiento, informe

de Oficinas Registrales y
Receptoras.

Por no presentar constancia de
realizacion deactividad de
13 desratizacion en un plazo no
mayor de siete (7) dias
calendarios deculminado dicha
actividad.

2% de la UIT por
retraso de
documentacion.

Segun informe del area de
Abastecimiento, y/o
informe de Oficinas

Registrales y Receptoras.

Cuando el personal no se
14 | encuentre laborando en la entidad
0 no se presente a laborar.

2% de la UIT por
cada hora de
ausencia.

Segtn informe del area de
Abastecimiento, informe
de Oficinas Registrales y

Receptoras.

Por no efectuar el pago oportuno

15 del personal operario y/o 10% de la UIT por | Segun informe del area de
supervisor durante el mes que cada refraso. Abastecimiento.
corresponde

= El procedimiento para determinar las penalidades se realizara segin informe de
Abastecimiento, o en caso de las Oficinas Registrales y Receptoras se tomaréa en cuenta

dichos informes, el cual sera revisado por la Oficina de Abastecimiento.

5.27 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS.

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y vicios ocultos del servicio entregado por

un plazo de 01 afio contado a partir de la conformidad otorgada por el &rea usuaria.

5.28 DECLARATORIA DE VIABILIDAD.

No aplica

5.29 NORMA ESPECIFICA.

= Procedimiento 6.7 de la Directiva N° 001-2010-MTPE/3/11.2.
= LeyN° 29245, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

= Decreto Supremo 043-2016-SA

=  RMN° 972-2020-MINSA
= D.S.008-2020-SA
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= D.S.N°239-2020-MINSA
= D.SN°265-2020

5.30 REQUISITOS DE CALIFICACION.

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con:

« Constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que
faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

* Resolucion y/o Constancia técnica sanitaria, emitida por el ministerio de salud.

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, Ia habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

« Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que
faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

« Copia de la Resolucion y/o Constancia técnica sanitaria, emitida por el ministerio de salud.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

~
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Requisitos:

Experiencia no menor a un (01) afio como supervisor de servicios de limpieza del personal clave requeridocomo
SUPERVISOR DEL SERVICIO DE LIMPIEZA

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellfidos del
personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y ano
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de fa experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25)
arios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1°500,000.00 (Un millén
quinientos mil con 00/100 soles), por Ia contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de mantenimiento v limpieza de locales v/o
ambientes en empresas piiblicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la

2 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como valida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

(---)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado™ o “pagado’]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la
validez de la experiencia™

~
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evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
0 los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue fransmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lienar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literaimente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en ias
Contrataciones del Estado”.

~
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Importante
e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se
solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a la dependencia que aprobé
el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una declaracion
Jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que acredite el cumplimiento
del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que
deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para
ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion jurada.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

El postor debe contar con:

Constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que
faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

e Resolucion y/o Constancia técnica sanitaria, emitida por el ministerio de salud.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a

ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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Requisitos:

Experiencia no menor a un (1) afios como supervisor de servicios de limpieza del personal clave
requerido como SUPERVISOR DEL SERVICIO DE LIMPIEZA

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcidn propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1°500,000.00 (Un millén
guinientos mil con 00/100 soles), por la contratacién de servicios de limpieza en general en
entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de mantenimiento y limpieza de locales
y/o ambientes en empresas publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'®, correspondientes a

10 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

@ reconocerse la validez de la experiencia”.
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un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacioén de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selecciéon convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios 0 comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emisidon de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documer
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente cg
previsto en las bases, se deberéa validar la experiencia si las actividades que ejecut6 el po
corresponden a la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se ha
comprometido, seglin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatg
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones
Estado”.

ntos

los
nel
stor

yan
bria,
del

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
P PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el maximo

Se evaluara considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a
las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan, razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningln caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
INTEGRAL DE LAS OFICINAS REGISTRALES Y RECEPTORAS DE LA ZONA REGISTRAL N°

Il - SEDE MOYOBAMBA, que celebra de una parte ZONA REGISTRAL N° Ill — SEDE
MOYOBAMBA, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20285139415, con domicilio legal en Jr.
Callao N° 587 — Moyobamba — Moyobamba — San Martin, representada por [.............. ], identificado
con DNI N° [......... ,ydeotraparte [.......ocooiiiiiiiiiiiiieeeeeeee, ], con RUC N° [............... ], con
domicilio legal en [... . ...],inscritaenla Ficha N° [................coeee. ] Asiento
N° ... ...] del Reglstro de Personas Jur|d|cas delaciudadde[.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [........... ..., con DNI N°
[ ], segun poder inscrito en la FichaN° [.............. ] A3|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominar4 EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocovnennnie ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° lll = MOYOBAMBA/CS — PRIMERA CONVOCATORIA para la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DE LAS OFICINAS REGISTRALES
Y RECEPTORAS DE LA ZONA REGISTRAL N° Il - SEDE MOYOBAMBA, a [INDICAR NOMBRE
DEL GANADOR DE LA BUENA PROQO], cuyos detalles e importe constan en los documentos
integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
INTEGRAL DE LAS OFICINAS REGISTRALES Y RECEPTORAS DE LA ZONA REGISTRAL N°
Il - SEDE MOYOBAMBA, en las siguientes oficinas, segun el siguiente detalle:

OFICINA A DESINFECTAR AREA M2
OFICINA REGISTRAL DE MOYOBAMBA 1700 m2
OFICINA REGISTRAL DE TARAPOTO 1606 m2
OFICINA REGISTRAL DE JUANJUI 470.37 m2
OFICINA REGISTRAL DE ALTO AMAZONAS 635.75 m2
OFICINA RECEPTORA DE NUEVA CAJAMARCA 80 m2
OFICINA RECEPTORA DE RIOJA 61.21 m2
OFICINA RECEPTORA DE LAMAS 50 m2
OFICINA RECEPTORA DE PICOTA 42 m2
OFICINA RECEPTORA DE BELLAVISTA 84 m2
OFICINA RECEPTORA DE TOCACHE 50.26 m2
OFICINA RECEPTORA DE UCHIZA 82.5 m2
OFICINA ADMINISTRATIVA - MOYOBAMBA 216.5 m2

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

~
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CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO!!

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en FORMA
MENSUAL, luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun
lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajustes alguno, salvo que el gobierno
Nacional apruebe el incremento de la remuneraciéon minima vital en estos casos, La Zona Registral
Ne Il — Sede Moyobamba, reconocera la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los
beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista
lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

Tomando en cuenta el inicio del servicio y plazo total de la prestacion, la conformidad se otorgara
en forma MENSUAL segun la prestacion conforme.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Recepcién y conformidad de Oficina de Abastecimiento y/o la Unidad de Administracion.

- Comprobante de Pago.

- Copia de la Guia de remision de entrega mensual de materiales e insumos con visto bueno de
cada oficina Registral y/o receptora segun corresponda.

- Control de asistencia debidamente visada por el personal de vigilancia y/o el encargado de la
Oficina

- Registral, Oficina Receptora o el asistente administrativo.

- Reporte de pago efectuado a los operarios y supervisores del mes.

- Informe emitido por el supervisor designado de las visitas insitu realizadas a las oficinas.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la Entidad, sitio en Jr. Callao N° 587
— Moyobamba — San Martin, en horario de 08:15 horas a 16:45 horas, de Lunes a Viernes.

Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo!2.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?3.

- Documento denominado, “PLAN DE EVALUACION DE RIESGOS DE LAS OFICINAS
REGISTRALES” donde se habra identificado los riesgos y en atencién a esta cumpla con las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Depo6sito bancario de la remuneracion del servicio mensual a pagar.

v' Copia de constancia de péliza de SCTR SALUD y SCTR PENSION del mes a pagar.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.
- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la

11 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacién que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
12 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

13 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a
la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacién que presente para el pago

° del mes que corresponda.
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Entidad, asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite el pago.
- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.
- Copia del depésito de remuneraciones, el mismo que debera corresponder el monto de la boleta
de pago.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del altimo mes de servicio

v' Para el pago del Gltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Gltimo pago.

v Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerirA al CONTRATISTA copia de la
documentacién que acredite el depésito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el Ultimo pago.

v El pago de remuneraciones al personal destacado en la Zona Registral N° [Il Sede Moyobamba
debera abonarse como maximo al quinto dia de vencido el mes. El pago de las gratificaciones
por Fiestas Patrias y Navidad obligatoriamente las debera efectivizar el 15 de Julio y 15 de
diciembre respectivamente conforme a ley; el pago de las gratificaciones (julio y diciembre)
deberan estar acreditadas en las boletas de pago del personal, el monto de la gratificacién sera
calculado conforme lo indica la estructura de costos.

Si el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion de las observaciones, se podra
resolver el contrato.

Todos los pagos que se deban realizar a favor del contratista por concepto de los servicios objeto
del contrato, se efectuaran después de ejecutada la respectiva prestacion. Efectuado el tltimo pago
culmina el contrato.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de treinta y seis (meses) o 1095 dias calendarios,
contabilizados a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato o del vencimiento del contrato
anterior, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato est4 conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
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partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal @) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por los
Responsables de las Oficinas Registrales y de Receptoras, segln corresponda; y para el caso de
la Oficina Registral de Moyobamba (Sede) y la Oficina Administrativa sera otorgadas por el Jefe de
la Unidad de Administracion previo visto bueno de el/la Coordinador/a de Abastecimiento en el
plazo maximo de 07 calendarios de culminado el servicio mensual prestado.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
@ derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
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en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de UN (1) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del

contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES

Asi mismo se establecen otras penalidades establecidas en el articulo 134° del Reglamento de la

Ley de Contrataciones del Estado, de acuerdo al siguiente detalle:

N° DESCRIPCION — INCUMPLIMIENTO PENALIDAD PROCEDIMIENTO
5 9 de la UIT bor Segun ir_n‘o_rme d_el area de
No entregar el material de limpieza conformeal ocuorrencia o nga Abastecimiento, informe de
1 cronograma mensual. oficina Oficinas Registrales y
Receptoras
Trabajadores que no se presenten utilizando el uniforme 5 % de la UIT por iﬁga:?eé?:ﬁ;n:]?ofjiilf;ﬁae g:
2 y/o vestuario o equipo de ga:lbajodescrlto en el numeral ocurrencia Oficinas Registrales y
' Receptoras
Segun informe del area de
3 Cuando el personal destacado se cubradespués de 01 3% de la UIT por Abastecimiento, informe de
hora de tolerancia; la penalidadse aplicara por ocurrencia. ocurrencia Oficinas Registrales y
Receptoras
Cuando el supervisor o el personal de limpiezano acuda a
la entidad previa notificacion y/o solicitud de asistencia o 50 de la UIT Segun informe del area de
4 cuando el supervisor no cumpla con realizar las visitas o defa Vil por Abastecimiento, informe de
de supervision semanales segin lo establecido ocurrencia Oficinas Registrales y Receptoras
en el numeral 5.4.
Por realizar el cambio de personal en los puestos de
limpieza sin conocimiento previo yautorizacion del Jefe 506 de la UIT Segun informe del area de
5 de Abastecimientos de laZRN° [lI-Sede Moyobamba, la ° por Abastecimiento, informe de
penalidad se ocurrencia Oficinas Registrales y Receptoras
aplicara por ocurrencia.
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Segun informe del area de

La no supervision en las Oficinas Registrales distantes de 5% de la UIT por . .
6 . . . . ) Abastecimiento, informe de
Moyobamba, donde se brindara el servicio requerido. ocurrencia . .
Oficinas Registrales
Cuando la remuneracién mensual del personalde limpieza
sea menor a la estructura de costos del contrato; la 10% de la UIT Segun informe del area de
7 penalidad se aplicara por ocurrencia (se verificara con las o defa Ll por Abastecimiento, informe de
boletas depago del personal presentadas por el ocurrencia Oficinas Registrales y Receptoras
contratista).
Segun informe del area de
No informar el cambio de personal dentro delplazo 2% de la UIT por Abastecimiento, informe de
8 establecido ocurrencia Oficinas Registrales y
Receptoras
2% de la UIT por
No reponer o tener equipos e implementos delimpieza en qada . dia Segun 'T‘f(?""e d.6| area de
9 mal estado inoperativo del Abastecimiento, informe de
equipo 0| Oficinas Registrales y Receptoras
implemento
Segun informe del area de
No presentar el Plan de Trabajo dentro delplazo 5% de la UIT por Abastecimiento, informe de
10 establecido. ocurrencia Oficinas Registrales y
Receptoras.
Por no realizar la entrega de uniforme y/ovestuario Segun informe del area de
segun plazos previstos descritos en 5% de la UIT por Abastecimiento, informe de
11 . : ocurrencia (por - .
el numeral 5.4 o tener uniforme deteriorado oen mal operario) Oficinas Registrales y
estado Receptoras.
Segun informe del area de
Por no entregar los requisitos de pago dentro del plazo 2% de la UIT por Abastecimiento, informe de
12 de 05 dias habiles de culminado el servicio mensual retrféso i de Oficinas Registrales y
ocumentacion.
Receptoras.
Por no presentar constancia de realizacion deactividad 2% de la UIT por Segun !nforme del area de
RO h : Abastecimiento, ylo
13 de desratizacion en un plazo no mayor de siete (7) dias retraso de informe de OficinasRegistrales y
calendarios deculminado dicha actividad. documentacion. R
eceptoras.
Segun informe del area de
14 Cuando el personal no se encuentre laborando en la 2% de la UIT por cada Abastecimiento, informe de
entidad o no se presente a laborar. hora de ausencia. Oficinas Registrales y
Receptoras.
15 Por no efectuar el pago oportuno del personal operario 10% de la UIT por Segun informe del area de
y/o supervisor durante el mes que corresponde cada retraso. Abastecimiento.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

~
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacién,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?®

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

14

15

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD®®
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

N° de Remune Fecha Fecha
Ord | Apellidos | Nombres | Documento Cargo - inicial del final del
. ; racion
de identidad destaque destaque
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Jr. Callao N° 587 — Moyobamba — Moyobamba — San Martin
DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'’.

16
17

@

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§ )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE8 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

PONPRE

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

18 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

19 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPEZ2° Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE2L Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPEZ22 Si | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

20 En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

2 |bidem.

2 |bidem.
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3. Solicitud de subsanacioén de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Natificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacidon dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

° orden de servicios.
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Vi.

Vii.

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁore§ )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

~
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BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracion

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificaciéon nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+l+1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (AXB)

1 Supervisor

2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien la
empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general, y no
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacion de los derechos
labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la normativa de la
materia”.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.




/
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 002-2023-Z.R.N° lll - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)
d)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [............cocceeinvnnnenn. ]

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [o%]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

5. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL g 125
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100925

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.




ZONA REGISTRAL N° lIl - SEDE MOYOBAMBA BASES INTEGRADAS
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° IIl - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?’ se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

27 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁoresz )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll - SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

~

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[0] 31
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELGITIE D12 ocp 2 DE SER EL PROVENIENTE® DE: HIOINIED: WFeIIE CAMBI% ACUMULADO
PAGO 2 VENTA
CASO?° &

1
2
3
4

28

29

30

31

32

33

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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BASES INTEGRADAS

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cewte | OBIETODEL | CoUTRCiNTEDE | CONTRATO CONFORMIDAD)  EXPERENCIA | \ionepa | IMPoORTE | CamBio |FACTURADO
PAGO CASOD VENTA P
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

~
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ANEXO N° 9

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




/

ZONA REGISTRAL Ne lIl - SEDE MOYOBAMBA BASES INTEGRADAS
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° |Il - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL ITEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A

UNA AS])

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° [ll = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

/ ZONA REGISTRAL Ne lIl - SEDE MOYOBAMBA BASES INTEGRADAS \
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° |Il - SM/CS — PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-Z.R.N° Ill = SM/CS - PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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