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1. ANTECEDENTES

Mediante el Decreto Supremo N° 050-2020-EF se aprobdé la operacion de
Endeudamiento Externo a ser acordada con el Banco Internacional de Reconstruccion
y Fomento (BIRF) destinada a financiar el Proyecto de Inversion (Pl) “Creacién del
servicio de catastro urbano en distritos priorizados de las provincias de Lima, Chiclayo
y Lambayeque del Departamento de Lambayeque; la Provincia de Lima del
Departamento de Lima y la Provincia de Piura del Departamento de Piura”,, con cddigo
Unico de inversiones 2459010, con un costo total ascendente a US$ 50,000,000.00
(Cincuenta Millones y 00/100 Délares Americanos) para cuyo financiamiento se ha
suscrito con el BIRF el Convenio de Préstamo N° 9035-PE por la suma de US$
50,000,000.00. Adicionalmente, el Estado Peruano financia con una contrapartida local
de US$ 30,830,523 (Treinta millones ochocientos treinta mil quinientos veintitrés y
00/100 délares americanos).

Con fecha 22 de mayo de 2020, se firma el Convenio de Préstamo N° 9035 entre el
Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento (BIRF) y el Gobierno de Perq, que
financiara el Pl “La implementacion de una herramienta online (LMS) para
capacitaciones virtuales en las municipalidades de los distritos priorizados de las
provincias de Chiclayo y Lambayeque del Departamento de Lambayeque; la Provincia
de Lima del Departamento de Lima y la Provincia de Piura del Departamento de Piura”.

El Proyecto incluye innovaciones como el uso de tecnologia LIDAR para la captura de
imagenes y una metodologia eficiente y simplificada para el levantamiento,
procesamiento y actualizacion de la informacion catastral de una forma menos costosa
y mas agqil.

Ademas, el Proyecto generard una plataforma Gnica de informacién catastral y
fortalecera las capacidades de los Gobiernos Locales. En esto Ultimo, el proyecto
contempla la generacion de una malla curricular y cursos que seran implementados en
una plataforma virtual (Learning Management System — LMS) para el fortalecimiento de
capacidades del personal municipal en temas referidos al levantamiento, mantenimiento
y actualizacién del catastro; asi como, al uso de la informacion catastral para fines
fiscales, planificacion urbana y gestion de riesgo de desastres, vinculando la informacion
catastral con otras bases de datos (interoperabilidad).

Como resultado, el Proyecto permitira conocer el valor, ubicaciony caracteristicas de
los predios urbanos empoderando a los Gobiernos Locales para mejorar la planificacién
urbana, prestacién de servicios e infraestructura; asi como prevenir y responder ante
desastres, a la par que se incrementara su capacidad para generar ingresos y mejorar
las condiciones de vida de los residentes de sus localidades.

El presente servicio se enmarca en un modelo que se caracteriza porque un tutor
(especialista en el curso) sera el responsable del proceso de aprendizaje en cada curso.
La metodologia de este proceso educativo se apoya con material audiovisual y material
impreso, ambos elaborados con sentido complementario.
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2.  ALCANCE DEL SERVICIO

El servicio se enmarcard en una dimension pedagogico-didactico y abarcara todas las
actividades de disefio y puesta en marcha de un Plan Formativo dirigido al personal de
las municipales, incluyendo acompafiamiento y orientacion al proceso de disefio y
desarrollo de cursos virtuales de capacitacion, asi como también las actividades de
tutoria correspondientes al curso y moédulos teméaticos de Levantamiento Catastral
Urbano.

El/la Consultor/a es el responsable del seguimiento al proceso de disefio del curso
“‘Levantamiento Catastral Urbano” y, forma parte del Equipo de Gestion de Oferta
Formativa (EGOF) del proyecto.

El/la Consultor/a realizara sus actividades bajo modalidad hibrida (virtual y presencial),
debiendo tener disponibilidad en horario de oficina (de 8.30 a.m. a 5.30 pm) de lunes a
viernes y segun demanda de actividades?.

El/la Consultor/a debe desarrollar acciones en las siguientes tres (3) fases:

Fase 1: Diagnostico

Esta fase corresponde al diagnéstico en la temética de Levantamiento Catastral
Urbano de las veintidds (22) municipalidades priorizadas, al relevamiento de
informacion complementaria y actualizada para conocer a fondo la problematica,
recursos y buenas practicas municipales, y a la verificacién presencial de la informacion
registrada en el aplicativo de relevamiento de informacién, dentro del proceso de
fortalecimiento de capacidades; ello con el fin de contar con la mayor informacion
disponible de las municipalidades.

El diagndstico para el caso del presente servicio, estara vinculado a la tematica de
Levantamiento Catastral Urbano y se prevé una ejecucién progresiva, para lo cual se
debera visitar cada uno de los distritos, junto al Equipo de Gestion de Oferta Formativa
de la UE0O03, bajo la supervisién del Coordinador de Fortalecimiento de Capacidades y
realizar la presentacion del Proyecto al personal de las municipalidades priorizadas.

Asimismo, realizaran el diagnéstico y el levantamiento de necesidades por parte del
personal técnico de los municipios en materia de fortalecimiento de capacidades.

Para esta fase, El/la Consultor/a debera presentar al Responsable Técnico Pedagdgico,
un Plan de Trabajo, el mismo que debera contar con la aprobacién de la Coordinacién
de Fortalecimiento de Capacidades.

Fase 2: Actividades preparatorias para el desarrollo de los productos del ED Il

Se iniciara con la elaboracion de un Plan Formativo para municipalidades, lo que
requiere de una asistencia técnica por parte de El/la Consultor/a en los temas de
Levantamiento Catastral Urbano., paralo cual debe considerar: un plan de tutoria, la
estrategia de seguimiento, monitoreo y evaluacion de la participaciéon de los usuarios de
los cursos, la determinacion de un cronograma de formacién, entre otros aspectos de

! Algunas actividades de capacitacidn podrian programarse para los sabados o domingos.
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importancia para gestionar con eficiencia la oferta formativa. Finalmente, el Plan
Formativo debe ser validado por las municipalidades.

Una vez validado el Plan Formativo, se disefiara el “Modulo Cero” que corresponden a
una capacitacion presencial a municipalidades, en temas inductivos sobre gestiéon y uso
del catastro, asi como, sobre los aspectos técnicos vinculados al sistema catastral que
implementara el proyecto. Se contempla el disefio de un plan de lanzamiento de este
modulo.

Asimismo, en base a la informacion de Diagnéstico, El/la Consultor/a deberéa participar
con opinién especializada, sobre las propuestas técnicas que presenten los postores
durante los procesos de seleccion de Firmas consultoras o consultorias individuales,
para el desarrollo de las actividades y obtencién de productos que se contemplan en el
Estudio Definitivo Il — Fortalecimiento de Capacidades.

Todas las acciones estardn bajo la supervision directa del Responsable Técnico-
Pedagdgico y de la Coordinacion de Fortalecimiento de Capacidades de la UE 003.

Fase 3: Ejecucién de las Acciones del Proyecto

Se dara inicio a las capacitaciones contempladas en el “Mddulo Cero” y deben ser
desarrolladas, con la asistencia de los/las tutores por tematica, asi como, de los
coordinadores y asistentes de la Asistencia Técnica Directa a Municipalidades.

Para ello El/la Consultor/a debera previamente elaborar un Plan de Tutoria para el
“Médulo Cero” y, en el caso de iniciar la consultoria referida al disefio de cursos e
implementacion de Plataforma LMS, asistir técnicamente en el disefio e implementacion
del curso de Levantamiento Catastral Urbano.

El/la Consultor/a realizard actividades de tutoria del curso propiamente dichas, a
desarrollarse durante la implementacién de esta fase.

Asimismo, se desarrollara un andlisis de la informacion obtenida en la fase 1, para
disefiar la “Unidad Modelo de Catastro?” que debera ser implementada en las
municipalidades. Dicha Unidad Modelo sera propuesta en base a una tipologia que
responda a caracteristicas de las municipalidades. Ademas, se prevé que cuente con
opinién técnica del MVCS, en su condicién de ente rector del catastro.

Todas las acciones estaran bajo la supervision directa del Responsable Técnico-
Pedagdgico y de la Coordinacion de Fortalecimiento de Capacidades de la UE 003.

3. OBJETO DE LA CONSULTORIA

3.10BJETIVO GENERAL

Promover y favorecer el aprendizaje de cada uno de los servidores municipales
participantes en el proceso de fortalecimiento de capacidades del Proyecto, en la
tematica de Levantamiento Catastral Urbano; acorde al objetivo central del Proyecto
de Inversién denominado “Creacion del Servicio de Catastro Urbano en distritos

2 Estara constituida por el equipo de servidores municipales que tendran a su cargo las funciones
vinculadas a la generacion, mantenimiento y uso de informacién catastral
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priorizados de las provincias de Chiclayo y Lambayeque del departamento de
Lambayeque, la provincia de Lima del departamento de Limay la provincia de Piura del
departamento de Piura”.

3.20BJETIVOS ESPECIFICOS
Los objetivos especificos para la consultoria son:

@® Orientar técnica y pedagogicamente el proceso de disefio de los cursos y
maodulos tematicos, tanto a nivel de contenidos como a nivel de experiencia de
aprendizaje.

® Brindar soporte técnico especializado-pedagdgico sobre Levantamiento

Catastral Urbano a los participantes del proceso de capacitacion.

Monitorear los logros de aprendizaje del curso.

Proponer alternativas pedagoégico-didacticas de solucion a las problematicas y

casuisticas surgidas en el proceso de fortalecimiento de capacidades, que se

presenten en las diferentes etapas durante la ejecucion de la consultoria.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El rol del Tutor docente estd enmarcado fundamentalmente en la dimension técnica
especializada y pedagdgica, y la finalidad de su funcién, consiste en promover y
favorecer el aprendizaje de cada uno de los participantes. Promover, en este caso, es
apoyar el proceso para que cada servidor municipal logre los mejores resultados de
aprendizaje posibles.

Las actividades a desarrollar por el/la Consultor/a son las siguientes:
En la fase 1:

a. Elaborar un Plan de trabajo de las actividades en materia de tutoria en
Levantamiento Catastral Urbano, con proyeccion al tiempo de duracion
del proyecto.

b. Sistematizar los hallazgos y elaboracién de principios de disefio
orientados al usuario, en la tematica de Levantamiento Catastral
Urbano.

En la fase 2:

c. Brindar aportes técnicos desde su especialidad, al Plan Formativo del
Proyecto que sea disefiado por el Equipo de Gestion de Oferta Formativa,
en temas de tutoria en Levantamiento Catastral Urbano.

d. Validar con las municipalidades, los aspectos relacionados a tutoria en
Levantamiento Catastral Urbano, que estén contemplados en el Plan
Formativo del Proyecto.

e. Brindar desde su especialidad, aportes al andlisis de las competencias
técnicas y funciones de los trabajadores municipales vinculados al uso y
gestion del catastro.

f. Brindar desde su especialidad, aportes al desarrollo de la propuesta de
“Unidad Modelo de Catastro” en Municipalidades.

g. Aportar desde el rol de tutor, al disefio del “Mddulo Cero”, en la tematica
de principios y fundamentos del Levantamiento Catastral Urbano.
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En la fase 3:

h. Desarrollar desde su especialidad, las capacitaciones definidas en el

“Modulo Cero”, asi como, aquellas que se hayan determinado en el Plan
Formativo para municipalidades.

Orientar y absolver dudas de los participantes en los cursos presenciales
o virtuales (que hayan iniciado durante el periodo del contrato), en los
temas de su competencia.

Acompainiar, orientar y realizar el control de calidad a los servicios de
consultoria que se encuentren en proceso de desarrollo, y cuyos
productos estén relacionados con tutoria en Levantamiento Catastral
Urbano.

Monitorear los resultados de los aprendizajes logrados por los
participantes de las capacitaciones.

Dar orientaciones técnicas para el desarrollo de los trabajos/actividades
de los participantes de los cursos.

. Proponer acciones de mejora en los temas de su especialidad para

efectivizar los aprendizajes de los participantes.

Desarrollar las tutorias sincronicas o asincronicas en los temas de su
competencia, segun se defina en el modelo de ensefianza y el plan
formativo.

Desarrollar los talleres presenciales con las municipalidades, que
complementan los cursos virtuales, segun se defina en el modelo de
ensefianza y en el plan formativo.

Elaborar junto al coordinador pedagdgico actividades de evaluacion
alternativas, teniendo en cuenta las dificultades que se vayan detectando
tanto en las consultas que efectien los participantes, como en las
dificultades que se identifiquen.

Emitir opinion técnica en su especialidad respecto a las ofertas técnicas
gue sean presentadas en los procesos de seleccion de servicios para el
desarrollo de las actividades del Estudio Definitivo I1l.

Otras actividades designadas en el marco del proceso de ejecucion del
Fortalecimiento de Capacidades.

Es importante conocer que el/la Consultor/a, debe estar disponible a viajar para la
gestién y soporte correspondiente de las capacitaciones al personal relacionado con la
gestion de catastro en las municipalidades de las provincias de Lambayeque, Chiclayo
y Piura, no considerando Lima, y al menos 6 (seis) viajes durante la vigencia del

contrato.

Los viajes y otros gastos para el desarrollo del servicio, deben ser coordinados con la
UE 003 — COFOPRI. Cabe resaltar que después de cada viaje, el/la Consultor/a debe
elaborar un informe foto documentado detallando:

Tema especifico que ha tratado.

Problemas y/o experiencias relacionadas al Levantamiento Catastral
Urbano recogidas de sus participantes

Las posibles soluciones de los problemas presentados por los participantes.
Evidencias (fotografias) de reuniones con todos los participantes.

{GANISHO DE FORMALIZACION DE LA PROPIEDAD INFORMAL
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® Detalle diario de los participantes que han recibido soporte técnico
especializado.
@® Otras actividades desarrolladas en el marco de la consultoria.

5. PERFIL DEL/LA CONSULTOR/A

EXPERIENCIA
GENERAL

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA ESPECIFICA

Bachiller o titulado en
arquitectura, ingenieria
geogréfica, geografia,
ingenieria civil o afines a la

Experiencia especifica de tres
(03) afios y/o en tres (03)
proyectos como especialista,

. docente, tutor, asesor,
gestion y uso del catastro. .
capacitador o consultor en
: temas referidos a
Deseable con estudios de :
. . . - levantamiento catastral
maestria en catastro, gestion Cinco (05) afos de urbano
publica, gestion territorial o experiencia en el '
afines. sector Publico y/o

Con especializacion y/o Privado

diplomados y/o cursos en
temas relacionados a Catastro,
Levantamiento Catastral,
Gestion Publica, Gestion
Territorial, Gestion de
Proyectos o materias afines a la
consultoria.

6. CONFORMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

“EL/LA CONSULTOR/A” emitira un informe de las actividades desarrolladas en el mes,
gue debera contar con la conformidad de prestacion del servicio, la cual estara a cargo
del Coordinador de Fortalecimiento de Capacidades, previo informe favorable del
Coordinador Técnico -Pedagdgico.

Se precisa que antes de la emisién de la conformidad se evaluara que “EL/LA
CONSULTOR/A” no tenga, ante la Coordinacion de Administracién del Proyecto,
rendiciones pendientes por concepto de viaticos o gastos vinculados al fondo fijo de caja
chica.

En caso se formulen observaciones, estas se presentaran a “EL/LA CONSULTOR/A”
para el levantamiento correspondiente, el mismo que sera con un minimo de dos (02) y
un maximo de diez (10) dias siguientes de haber sido notificado, dependiendo la
complejidad de las observaciones. En estos casos, culminado el levantamiento de las
observaciones, se da inicio al procedimiento de conformidad y pago antes sefalado.

Cuando “EL/LA CONSULTOR/A” no cumpla a cabalidad con subsanar las
observaciones en el plazo establecido, la Unidad Ejecutora 003 podra resolver el
contrato, de conformidad con el procedimiento establecido en la clausula décima del
presente contrato.



@ PERU L’;/Ieircisxlegza, Construccién c FOPRI
y Saneamiento - orcans ORMALIZACION DE LA PROPIEDAD INFORMAL
TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL DE UN TUTOR DOCENTE ESPECIALISTA EN
CAPACITACION, EN LA TEMATICA DE LEVANTAMIENTO CATASTRAL URBANO

7. PLAZO

El servicio tendrd una duracion de 12 meses, los cuales podran ser renovados de
acuerdo con la evaluacion del servicio y la necesidad del Proyecto para el cumplimiento
de sus objetivos. Asimismo, las renovaciones se efectuardn de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

8. RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA

“EL/LA CONSULTOR/A debera contar con su(s) propio(s) equipo(s) de computo y las
herramientas necesarias para el desarrollo del servicio.

De requerir que el consultor viaje al interior del pais, el Proyecto proporcionara los
pasajes y asumira el costo por concepto de viaticos, necesarios para cumplir con las
labores encomendadas.

“EL/LA CONSULTOR/A, en un periodo de 7 dias contados a partir del dia siguiente de
firmado el contrato, recibird por parte de la UE003, una induccion sobre aspectos
técnicos y de gestion del proyecto.

9. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

“EL/LA CONSULTOR/A”, declara que conoce y acepta, a la sola firma de la suscripcion
del contrato y/u orden de servicio, el secreto industrial y/o informacién confidencial
consistente en la totalidad de la tecnologia, informacién, datos, registros, productos,
estudios, equipos, estandares, procesos, procedimientos, politicas, guias, documentos,
topologia de red, numeros telefénicos, direcciones Internet Protocolo (“IP”),
asignaciones de puertos, software, configuraciones, comunicaciones electronicas,
cuentas genéricas de red, cuentas genéricas de correo electrénico institucional y
contrasefas (claves o credenciales), asi como informacién de naturaleza econémica,
técnica, financiera, de mercado, contable o de otro tipo a la que pueda tener acceso,
directa o indirectamente, y en general, todos los aspectos relacionados con el
funcionamiento de la Entidad, que son de propiedad del Proyecto durante la ejecucion
del servicio y después de la finalizacion del mismo.

“EL/LA CONSULTOR/A” se compromete a no revelar informacion oral, escrita, servicios,
politicas o préacticas de negocio del Proyecto ni de la Unidad Ejecutora 003 de
COFOPRI, y en tal virtud, la divulgacién, comunicacion, transmision o utilizacién para
beneficio de cualquier persona distinta al Proyecto o al COFOPRI, sera considerado
ilegal.

“EL/LA CONSULTOR/A” acepta que sera responsable por los dafios y perjuicios que
pudieran ocasionarse al Proyecto o a la unidad ejecutora 003 de COFOPRI como
consecuencia de cualquier acto contra la confidencialidad.

“EL/LA CONSULTOR/A” cede a favor de “LA ENTIDAD”, en forma exclusiva, todos los
beneficios patrimoniales derivados de los derechos de autor u otros de propiedad
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intelectual respecto de los manuales, informes, documentos y demas material
informativo que se produzca en ejecucion de los servicios materia del presente contrato.

ANEXO 01: Criterios de seleccién/evaluacion

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS (¥)

Cumple /
Requisitos minimos No
cumple

Bachiller o titulado en arquitectura, ingenieria geografica, geografia,
ingenieria civil o afines a la gestion y uso del catastro.

Deseable con estudios de maestria en catastro, gestidn publica, gestion
territorial o afines.

Con especializacion y/o diplomados y/o cursos en temas relacionados a
Catastro, Levantamiento Catastral, Gestion Publica, Gestion Territorial,
Gestién de Proyectos 0 materias afines a la consultoria.

Cinco (05) afios de experiencia en el sector Pablico y/o Privado

Experiencia especifica de tres (03) afios y/o en tres (03) proyectos como
especialista, docente, tutor, asesor, capacitador o consultor en temas
referidos a levantamiento catastral urbano.

10
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0

CRITERIOS DE EVALUACION

A. Formacién académica (maximo 30 puntos)

relacionados a Catastro, Levantamiento Catastral, Gestion
Plblica, Gestion Territorial, Gestion de Proyectos o materias

afines a la consultoria (*).

Estudios complementarios Puntaje
(**)

Deseable con estudios de maestria en catastro, gestion puablica, 10

gestion territorial o afines.

Con especializacion y/o diplomados y/o cursos en temas 20

(*) Se otorgara 05 puntos hasta un maximo de 20 puntos por cada especializacion, diplomado o curso.

(**) El puntaje es acumulable hasta llegar a un méaximo de 30 puntos.

Experiencia (Ma&ximo 70 puntos)

B1l. Experiencia general (Maximo 30 puntos)

Experiencia General Puntaje
Clnco (05) afios de experiencia en el sector Publico y/o 30 Méx.
Privado
De 05 a 07 afos 20
Mayor de 07 afios 30
B2. Experiencia Especifica (Maximo 40 puntos)

Experiencia Especifica 1 Puntaje
Experiencia especifica de tres (03) afios y/o en tres (03) proyectos
como especialista, docente, tutor, asesor, capacitador o consultor 40 max.
en temas referidos a levantamiento catastral urbano.
De 03 a 05 afios / de 03 a 05 proyectos 30
Mayor a 05 afios / mas de 05 proyectos 40
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