
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” 
AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO 

 

 

ACTA N° 02 

REUNIÓN DE COMITÉ DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIONES 

 
CONSULTORÍA INDIVIDUAL N° 007-2023-MCSR 

CONTRATACIÓN DE UN ANALISTA EN INFORMÁTICA 
 

En Lima, siendo las 17:00 horas del 01 de marzo de 2023, se reunieron los miembros del Comité de 
Evaluación de Adquisiciones designados mediante Resolución de Coordinación General N° 055-2022-
GG/MCSR/CG, de fecha 10 de junio de 2022, correspondiente a procesos de Consultorías Individuales 
para la UE002 RENIEC-BID, compuesto por las siguientes personas: 
 

Melanio Estela Llatas Presidente Titular 
Kelly Salazar Grandez  Segundo Miembro Titular 
Elizabeth Mercedes Paredes Salas Tercer Miembro Titular 

 
Quienes se reunieron virtualmente a través de la plataforma Microsoft Teams; con el propósito de llevar 
a cabo los actos correspondientes al proceso de selección: CONSULTORÍA INDIVIDUAL N° 007-2023-MCSR 
CONTRATACIÓN DE UN ANALISTA EN INFORMÁTICA del Proyecto “Mejoramiento del Acceso a los 
Servicios de Registros Civiles e Identificación de Calidad a Nivel Nacional”, Contrato de Préstamo N° 
4297/OC-PE. 
 
I. AGENDA 

1. Evaluar a los candidatos que expresaron interés en participar en el proceso de la CONSULTORÍA 
INDIVIDUAL N° 007-2023-MCSR - CONTRATACIÓN DE UN ANALISTA EN INFORMÁTICA 

 
2. Elaborar y aprobar el Informe de Evaluación del proceso de la CONSULTORÍA INDIVIDUAL N° 007-

2023-MCSR - CONTRATACIÓN DE UN ANALISTA EN INFORMÁTICA 
 

II. DESARROLLO 
- El Presidente del Comité, dio la bienvenida a los participantes a la sesión del Comité. 

- El Comité revisó que, hasta el 01 de marzo de 2023, se recibieron mediante el correo electrónico 
adquisiciones@reniecbid.gob.pe, las siguientes expresiones de interés: 

• Brahan Luis Castillo Valencia : Remitió sus documentos el 28 de febrero 
de 2023 a las 23:49 horas 

• Edgar Hernán Rodas Perez : Remitió sus documentos el 01 de marzo 
de 2023 a las 08:01 horas 

• Ronald Alberto Carbonel Chumpitaz : Remitió sus documentos el 01 de marzo 
de 2023 a las 15:25 horas 

 
- Luego de tomar conocimiento sobre las expresiones de interés, se procedió a revisar los 

documentos remitidos por los candidatos (Ficha CV formato BID), en el marco de los Términos 
de Referencia y Criterios de Evaluación procediéndose con la revisión del cuadro de evaluación 
de cada uno de ellos. 

 
 

III. ACUERDOS 
Por decisión unánime se acuerda lo siguiente:  

- Aprobar el Informe de Evaluación correspondiente al proceso de selección de la CONSULTORÍA 
INDIVIDUAL N° 007-2023-MCSR - CONTRATACIÓN DE UN ANALISTA EN INFORMÁTICA 
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- Recomendar la adjudicación de contrato al consultor RONALD ALBERTO CARBONEL 
CHUMPITAZ. 

- Encargar al Especialista en Contrataciones del Proyecto, remitir a la Coordinación General del 
Proyecto las actas para las gestiones correspondientes. 

Sin observación se concluyó el acto a las 17:30 horas del mismo día, se procedió a dar lectura a la 
presente, señalando que la suscripción de la misma que se realizará posteriormente de manera 
electrónica. 

 
 

___________________________ 
Melanio Estela Llatas 

Presidente Titular 

 
 

___________________________ 
Kelly Salazar Grandez 

Segundo Miembro Titular 

 

 
________________________________ 

 Elizabeth Mercedes Paredes Salas 
Tercer Miembro Titular 
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RONALD ALBERTO CARBONEL CHUMPITAZ BRAHAN LUIS CASTILLO VALENCIA EDGAR HERNAN RODAS PEREZ

Detalle Puntaje Detalle Puntaje Detalle Puntaje

I
Título Técnico en Redes y Comunicaciones de Datos y/o Informática

y/o afines
Cumple TECNICO PROFESIONAL EN COMPUTACION E INFORMATICA Cumple

BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

EGRESADO DE LA CARRERA DE REDES Y COMUNICACIONES 

DE DATOS

Cumple EGRESADO DE LA CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS Cumple

II

Cursos en Seguridad de la Información y/o Configuración de

Servidores y/o Telefonia IP y/o ITIL y/o afines - Máximo 05 puntos

Conocimientos en Administracion de Centrales Telefonicas,

Software de respaldo de informacion y en Equipos de

Seguridad Perimetral - Máximo 05 puntos

10.00

Gestion de Planeamiento Estrategico en Tecnologias de 

Informacion (PETI, GOBIERNO TI, ITIL, COBIT)

Gestion de Proyectos Alineado Al PMBOK

Curso de Ms Project 2010

Curso de Microsoft Active Profesional

Taller de Adquisiciones

Certificacion Administracion Microsoft Windows

Configuracion de Vpns

Abc de las Contrataciones del Estado

Administracion de Storage HPA MSA 2050

Administración de la Plataforma de Cloud Computing 

Microsoft Azure

10.00

Curso IP Telephony Application Development Based on 

Asterisk

Curso Administrador de Redes con Windows Server

5.00

Especialista en Redes CCNA

Installing and Configuring Windows Server 2012

Administering Windows Server 2012

Configuring Advanced Windows Server 2012 Services

ITIL Foundation Certificate in IT Service Management

MTA Fundamentos de Networking

Administracion Avanzada de Linux

Virtualizacion con Vmware Vshpere 5

Administracion de Equipo de Seguridad Perimetral Fortinet 

Administracion de Antivirus Kaspersky Hybrid Cloud Security 

Server Base

Administracion de Antivirus Kaspersky Endpoint Security for 

Business Advanced

10.00

III

Experiencia laboral general no menor de 06 años en entidades

públicas o privadas. 

Más de 06 hasta 07 años de experiencia: 30 puntos

Más de 07 hasta 08 años de experiencia: 35 puntos

Más de 08 años de experiencia:40 puntos

40.00 10.67 40.00 9.48 40.00 10.36 40.00

IV

Experiencia Especifica no menor de 04 años en puestos

relacionados a tecnologias de la informacion y/o actividades

relacionadas al desempeño de las funciones en entidades del

sector público.

Más de 04 hasta 05 años de experiencia: 25 puntos

Más de 05 hasta 06 años de experiencia: 30 puntos

Más de 06 años de experiencia:35 puntos

35.00 10.30 35.00 4.08 25.00 7.74 35.00

V

Experiencia Especifica no menor de 02 años en proyectos de

inversion pubica financiados por Cooperacion Internacional,

de preferencia por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

y/o Banco Mundial (BM) y/o Banco de Desarrollo de America

Latina (CAF)

Más de 02 hasta 03 años de experiencia: 05 puntos

Más de 03 hasta 04 años de experiencia: 10 puntos

Más de 04 años de experiencia:15 puntos

15.00 4.20 15.00 0.00 0.00 3.24 10.00

100.00 100.00 70.00 95.00

100.00 100.00 70.00 95.00
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PUNTAJE TOTAL 

N° Criterios de Selección
Puntaje 

máximo

Puntaje CV

EVALUACIÓN CURRICULUM VITAE (Etapa 1)
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