ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

L1 ]NOMERo DE ACTA

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En San Antonio a los 09 dias del mes de agosto del afio 2023, en la Oficina de Abastecimiento, se reunieron los miembros del
comité de seleccion designados mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 081-2023-OGA/GM/MDSA de fecha 07 de agosto
del 2023, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién de los procedimientos de seleccién mediante CONCURSO
PUBLICO-SM-1-2023-MDSA-CS-1 primera convocatoria para la para lievar a cabo Ia SERVICIO DE IMPRIMACION ASFALTICA
CON MC-30, RIEGO DE LIGA, PREPARACION, TRANPORTE, COLOCACION Y COMPACTACION DE MEXCLA ASFALTICA
EN CALIENTE E=2 (A TODO COSTO) PARA ; MEJORAMIENTO Y DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS DE
LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA SAN DIEGO, LOS JAZMINES, BELLO AMANECER Y VILLA SINMAC DE LA JUNTA
VECINAL POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE SAN ANTONIO, DISTRITO DE SAN ANTONIO, MARISCAL NIETO
MOQUEGUA, a fin de efectuar el REGISTRO ELECTRONICO DE LAS OFERTAS DEL SEACE, ADMISION, EVALUACION DE
LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente seguin orden de prelacion.

3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

, Titul
residente HUGO CESAR LOPEZ Licy X Dependencia: |Oficina de Abastecimiento
L’ JORGE Suplente
" . NESTOR CONDORJ Titular X . .
Primer Miembr A =y :
Primer Miembro CALDERON Suplonte Dependencia: |Residente de Obra
Titular
Segundo Miembro FREDDY HERNAN DURAN = X Dependencia: [Residente de Obra
LIMACHI Sup|ente

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

A

De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del SEACE como participantes lo
4.1 siguientes proveedores:
N° Nombre o razén social del postor RUC
1 |LIMACHE VILLEGAS LUZMILA 10409606381
2 |SOLOGORRE CASAS EDWIN ROLANDO 10444597599
3 [PRADO VARGAS SERGGIO RICARDO 10719006871 \
4 |[SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRL. 20321811559 /\\
. EMPRESA RECICLADORA TIERRA LIMPIA SOCIEDAD
'®  |ANONIMA CERRADA 20448147577 ( \
6 |CORPORACION CAFAT SAC. 20448148620 \ \
GOMEZ INGENIEROS CONTRATISTAS SOCIEDAD ANONIMA
7 CERRADA 20448161723 u
8 [SEOING E.IR.L 20511030685 A\~
A'Y P COORPORACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
° |APCOORSAGC. 20600195108 \
10 [SVT CONSTRUCTORES E.IR.L. 20602145167 \
11 gl\zP(l:?ESA DE TRANSPORTES Y SERVICIOS GENERALES A&Y 20604673161
12 [V & G CONSTRUCTORA Y PROYECTOS GARCIA S.A.C. 20608398245
13 |CONSTRUCTORA ART PERU E.|.RL. 20608432257
14 |CORPORACION QUOTREX PERU S.AC. 20608948733

DETALLE DE LAS OFERTAS PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

En el dia y horario sefialado en el cronograma establecido en el SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de manera
electronica:

Fecha de Hora de
presentacion presentacion

N° Nombre o razén social del postor
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ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
1 |SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRL. 25/07/2023 21:29
2 |CORPORACION CAFAT S.AC. 25/07/2023 23:35
3 |CORPORACION QUOTREX PERU S.AC. 25/07/2023 23:58
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS PREVIO A LA EVALUACION DE OFERTAS
Previo a Ia evaluacién, el COMITE DE SELECCION determing si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
4.2 condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases. En ese sentido, las ofertas que no cumplieron con lo
requerido, por tanto fueron consideradas no admitidas Y no se procedera con su evaluacion, son las siguientes
Nombre o razon social ; P
N° Consignar las razones para su no admisién
del postor
Es oportuno acotar que los documentos de| procedimiento de seleccion, y para el presente
€aso, las bases, constituyen las reglas definitivas. E| Postor SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE
TIERRAS EIRL. NO CUMPLE con acreditar las especificaciones tecnicas de las maquinarias
(chancadora primaria movil, chancadora secundaria de impacto movil con Zaranda y Rodilio
Neumatico Autopropulsado) de los documentos que presenta genera una DIVERGENCIA ia
misma que representa ser NO SUBSANABLE (documentos privados) por el comite de seleccion
1 CORPORSAEIS N CAFAT € debe sefialar que LA INCONGRUENCIA se manifiesta cuando Ia propia oferta o el propio
R documento contiene declaraciones o informacion Que resultan contradictorias o exciuyentes
entre si, 1o que no permite tener certeza sobre cual es la informacion que debe considerarse
Por lo que no es funcion del comite de seleccion interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigiiedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sing aplicar las Bases Integradas y
evaiuar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar
| conviccién de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es DESCALIFICADO.

5 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
En el dia y horario sefalado en gl cronograma establecido en e SEACE, los siguientes postores presentaron su oferta de manera
electronica:
M_N" Nombre o razén social del postor [ _ N° ITEM
1 |SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRL. J/ 1 n
2 (CORPORACION QUOTREX PERU S.A.C. / // 1 }
'L-f/ il | Vi &}
6 IEVALUACI()N DE LAS OFERTAS (//
6.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
- "N° Nombre o razén socjal del postor Precio de su oferta & d?' valpr
estimad
1 SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRL. S/ 841,161.%/\ 90.00 \
2 CORPORACION QUOTREX PERU S.A.C. S/ 888,140/60 \ 85.24 \
6.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION |
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacion de las ofertas se detalla en o] cuadro de Evaluacién de Ofertas, segtin Anexo ---|que forma pérte de Ig
presente Acta. <

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

x

|

7.1 INOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne 1

1
SERV.DE TRANSP. Y MOVINI.DE TIERRAS EIRL.

-

FACTORES \ PUNTAJES
PRECIO \ 90.00 puntos
—SESTENIBILIDAD AMBIENTAL O SOCIAL \ 2.00 puntos
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA \ 3.00 puntos
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 1 5.00 puntos
L SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.0 puntos
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ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION: j
SERVICIOS EN GENERAL
7.2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR Ne° 2 CORPORACION QUOTREX PERU S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
—FEECIO 85.24 puntos
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL O SOCIAL 2.00 puntos
W\EEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 3.00 puntos
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 5.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 95.24 puntos
8 [RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a Ia evaluacion realizada, e orden de prelacion es el siguente: ]
N° DE ORDEN DE ;
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRL. 100.0 puntos
2 CORPORACION QUOTREX PERU S.A.C. 95.24 puntos
L 'pta - En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacis
71
[ 9 Jcauricacion o
Luego de cuiminada la evaluacion, el ... . ... determiné si | postor que obtuvo el primer lugar segin el orden de
prelacién cumple con los requisitos de calificacidn detallados en fas bases:
91 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° | SERV.DE TRANSP. Y MOVIM.DE TIERRAS EIRJ.
REQWSWOSDECAUHCAGON CUMPLE [ NOCUMfLE
A CAPACIDAD LEGAL
A2 HABILITACION X ( f
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL [
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO x[
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X ]
C EXPERIENCIA DEL POSTOR \,
C.1  |FACTURACION X ]
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADO
91 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N 1 [ CORPORACION QUOTREX PERU BACN
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | o cumPrE
A |cAPACIDAD LEGAL ] ]
A2 |HABILITACION X ] V4
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL SSy—
B |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X A~
B.3.1  |[FORMACION ACADEMICA \ X
B.3.2  [CAPACITACION \X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE )t\
(o EXPERIENCIA DEL POSTOR '
C.1__ [FACTURACION X ]
| RESULTADO DE LA CALIFICACION [ DESCALIFICADO
9.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
L La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segln Anexo ... que forma parte de |a presente Acta.

10 |[RESULTADOS DE LA CALIFICAGION
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ACTA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

De acuerdo 3 I3 calificacién realizada, no se tiene postor que obtuvo g primer lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos de
calificacion establecidos en Jag bases:

ND

—_—

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1

NINGUNO

DE SER EL CASO INCLUIR:

NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE sy DESCALIFICACION

SERV.DE TRANSP. Y |misma que representa ser NO SUBSANABLE (documentos privados) por el comite de seleccion,
1 MOVIM.DE TIERRAS [Se debe sefialar que LA INCONGRUENCIA $e manifiesta cuando | propia oferta o e propio

Es oportuno acotar que los documentos del procedimiento de seleccion, Y para el presente

EIRL documento contiene declaraciones o informacion que resultan Contradictorias o excluyentes

ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas v
evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar
Sonviccion de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es DESCALIFICADO.

CORPOR ACION EXPERIENCIA (Del Re§f)onsable del Proyecto). Es oportuno acota'r que los documentos del
2 QUOTREX PERU

Es oportuno acotar que los documentos del procedimiento de seleccion, Y para el presente
caso, las bases, constituyen las reglas definitivas. Postor CORPORACION QUOTREX PERU
S.A.C., NO CUMPLE CON ACREDITAR FORMACION ACADEMICA (Ingeniero Especialista en
Suelos, Pavimento Y Asfaitos) CAPACITACION (De los 03 profesionales claves) y

S.A.C. las ofertas, quedando tanto las Entidades como los postores, sujetos a sus disposiciones. Por lo

evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar
conviccién de lo realmente ofertado. Por consiguiente, es DESCALIFICADO, _J

ACUERDO ADOPTADO — ]

seleccion.

7s Integrantes del COMITE DE SELECCION, da por apr,
de seleccion de acuerdo al articulo 65 de| Reglamento d ey de Contratacianes del Estado. en sy numeral 65.1 sefiala
lo siguiente "E| procedimiento de seleccion queda Desi to cuando no se re bieron ofertas o cuando no existe ninguna
oferta valida [...] EI COMITE DE SELECCION proced

a suscribir en DECLARAR el DESIERTO dej procedimiento de

12

/ ly/ Q@ J

| NOMBRES v £iRmAS DF Los INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECQION |
' II.

\
\\
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