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Notamos que en el numeral 3.2 Requisitos de calificación, literal B.4 Experiencia del personal clave

-	Experiencia laboral mínima de un (1) año en trabajos vinculados a la supervisión del personal de mantenimiento de
edificaciones y/o responsable de personal de mantenimiento del personal clave requerido como Coordinador General de
Mantenimiento de Edificaciones

Según el Artículo 2° de la Ley de Contrataciones con el Estado, Las entidades deben promover el libre acceso y
participación de proveedores en los procedimientos que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosos e
innecesarias. Se encuentra prohibida la adopción de practicas que limitan o afecten la libre concurrencia de proveedores

Por lo que solicitamos con la finalidad de promover la mayor participación de los postores y acatando el principio de Libre
Concurrencia,solicitamos, SE MODIFIQUE, la terminología a 1 año en trabajos como Coordinador y/o responsable en
mantenimiento de edificaciones. Debido a que la palabra "SUPERVISIÓN DE PERSONAL" podría generar confusión a los
postores, dado que no se suelen expedir certificados de trabajo indicando que un profesional supervise a personal
asignado de un servicio. Este función es parte del cargo que se tiene como coordinador y/o responsable.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.4 42
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo 2 de LCE.
Análisis respecto de la consulta u observación:

Conforme lo señalado por el área usuaria y, con ocasión a la integración de las bases, se acoge en parte la observación;
por lo que, con la finalidad de obtener una mayor pluralidad de postores, se aceptará como Experiencia del Personal
Clave: "Coordinador General de Mantenimiento de edificaciones: Experiencia laboral mínima de un (1) año como: (i)
Supervisor y/o Coordinador y/o Responsable en trabajos de mantenimiento de edificaciones o, (ii) Supervisor y/o
Coordinador y/o Responsable de personal de mantenimiento de edificaciones."

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
"Se modifica el numeral 13.1. del requerimiento y literal B) de los requisitos de calificación, debiendo decir lo siguiente:
""Coordinador General de Mantenimiento de edificaciones: Experiencia laboral mínima de un (1) año como: (i) Supervisor
y/o Coordinador y/o Responsable en trabajos de mantenimiento de edificaciones o, (ii) Supervisor y/o Coordinador y/o
Responsable de personal de mantenimiento de edificaciones."
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