
 
ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN Y BUENA PRO 

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA Nº 06-2023-JNE – PROCEDIMIENTO ELECTRÓNICO 
PRIMERA CONVOCATORIA  

“SERVICIO DE ALQUILER DE FIREWALL PARA LA SEDE DE JESUS MARIA” 
 
En Lima, a las 14:30 horas del 28 de noviembre del 2023, se reunieron los integrantes del comité de 
selección, designados mediante FORMATO DE DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION N° 
04-2023 (N° 008-2023), encargados de la preparación, conducción y realización del procedimiento 
de selección por ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 06-2023-JNE, Primera Convocatoria, cuyo 
objeto de contratación es el “SERVICIO DE ALQUILER DE FIREWALL PARA LA SEDE DE JESUS 
MARIA”, con la finalidad de admitir, evaluar, calificar y otorgar la buena pro en el presente 
procedimiento de selección.  
 
El quorum requerido por la norma se dio con los siguientes miembros del comité de selección: 

LIZBET YAHAYRA CORTEZ ÑIQUEN. 
Presidente Titular. 
MIGUEL ANGEL CASTILLO MARTINEZ. 
Primer Miembro Titular. 
NILME WILFREDO NECIOSUP GUTIERREZ 
Segundo Miembro Suplente. 

 
PRIMERO: Desde las 00:00 horas del día 17 de noviembre de 2023 hasta las 23:59 horas del día 26 
de noviembre de 2023, se realizó el registro de participantes; registrándose al concluir la etapa dos 
(02) participantes con estado válidos: 

 
REGISTRO DE PARTICIPANTES 

 

Con fecha 27 de noviembre de 2023, se realizó la Presentación de Ofertas de forma electrónica en 

la plataforma del SE@CE. De los cuales, un (01) participante inscrito envió su oferta 

electrónicamente dentro del horario establecido: 

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 

 



 
SEGUNDO: ADMISIÓN: Con fecha 28 de noviembre de 2023, se procedió con la descarga de los 
archivos de la oferta presentada y se prosiguió con la verificación de los documentos obligatorios 
solicitados en las bases integradas para la admisión de la oferta.  
 
En seguida el comité de selección procede con la admisión de la oferta, para ello se verifica la 
presentación de los documentos requeridos en el numeral 2.2.1.1. De las bases integradas 
definitivas, concordantes con lo requerido en los literales a), b), c) y f) del artículo 52 del RLCE y así 
determinar si la oferta responden a las características y/o requisitos funcionales y condiciones de las 
especificaciones técnicas especificadas en las bases, a continuación se detalla el resultado de la 
admisión de la oferta. 
 

SERVICIO DE ALQUILER DE FIREWALL PARA LA SEDE DE JESUS MARIA 

DOCUMENTO BIGSECURE SAC 

Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1) SI 

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta. SI 

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento. (Anexo Nº 2) SI 

Declaración jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas en el numeral 3.1 
del Capítulo III de la presente sección. (Anexo Nº 3) 

SI 

El postor deberá presentar en su oferta una matriz de cumplimiento punto por punto, para lo cual 
añadirá una columna en cada característica solicitada donde debe colocar el número de folio que 
evidencia el cumplimiento de lo solicitado a través de referencia a datasheets o manuales o links, los 
cuales se deben adjuntar en la propuesta. Los documentos técnicos podrán ser presentados en idioma 
original,5 en caso no encuentre información pública se podrá presentar una carta del fabricante 
indicando el cumplimiento de dicho punto. 

SI 

Los equipos propuestos deberán ser nuevos y de primer uso, se acreditará con carta del fabricante. En 
ningún caso, el Postor podrá presentar soluciones con equipos que estén en etapa de obsolescencia o 
que hayan anunciado su “end-of-life o end-of-sale o Endof- Support (Fin de Vida o Fin de Ventas o Fin 
de Soporte), o dejen de ser fabricadas, comercializadas y/o soportadas durante los 4 años siguientes 
a la instalación de los equipos a ser propuestos. 

SI 

El Contratista deberá contar con un Network and Security Operation Center (NSOC) - propio, ubicado 
en Perú, desde donde se realizará el monitoreo a la solución propuesta, también se podrá acreditar la 
ubicación en Perú con documentos que sustenten la propiedad, posesión o disponibilidad de la 
infraestructura estratégica de NSOC requerida. 

SI 

Declaración jurada de plazo de prestación del servicio (Anexo Nº 4) SI 

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso (Anexo Nº 5) NA 

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el (Anexo Nº 6) SI 

CONDICIÓN ADMITIDO 

 
TERCERO: EVALUACION DE OFERTAS: Con fecha 28 de noviembre de 2023, se apertura y revisa 
la oferta económica presentada, y de acuerdo al Artículo 74 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, se procedió a evaluar la oferta que ha cumplido con las características 
y/o requisitos y condiciones de los términos de referencia solicitados en las bases integradas. La 
evaluación determinó la oferta con el puntaje y el orden de prelación de la oferta, considerando la 
presentación de la solicitud de bonificación del cinco por ciento (5%) del postor que lo solicitó por 
tener la condición de Micro y Pequeña Empresa (MyPE), obteniéndose los siguientes resultados:  
 
 
 
 
 
 
  



SERVICIO DE ALQUILER DE FIREWALL PARA LA SEDE DE JESUS MARIA 
NOMBRE PRECIO S/ 

(Oi) 
Oferta 

económica 
de monto o 
precio más 
bajo (Om) 

Puntaje 
máximo de 

la Oferta 
Económica 

(PMP) 

Puntaje de la 
Oferta 

Económica 
(Pi) 

5% Mype 
Anexo N° 

11 

Total 
Ptos. 

O.P. 

BIGSECURE 
SAC  

298 000.00  298 000.00 100.00  100.00  5.00  105.00  1  

 

CUARTO: CALIFICACIÓN: Acto seguido el comité de selección procede con la etapa de calificación 

de las ofertas en merito a los señalado en el numeral 2.2.1.2. y  de acuerdo al numeral 75.1 del 

Artículo 75 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de lo cual se obtuvo el siguiente 

resultado: 

CALIFICACION DE OFERTAS 

AS N° 06-2023-JNE-PRIMERA CONVOCATORIA 

SERVICIO DE ALQUILER DE FIREWALL PARA LA SEDE DE JESUS MARIA 

A CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL  POSTOR 

A.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 

A.1.1 FORMACION ACADEMICA BIGSECURE SAC 

 

Un (01) Jefe de Proyecto  
Requisitos: 

 Profesional titulado en Ingeniería de Sistemas y/o Ingeniería Electrónica, y/o Ingeniería 
de Telecomunicaciones y/o Ingeniería Informática. 

 
Un (01) Especialista de Implementación 
Requisitos: 

 Profesional Titulado o bachiller o Profesional Técnico Titulado en carreras profesional 
de ingeniería de Sistemas y/o Electrónica y/o Telecomunicaciones y/o Computación 
y/o Informática o Redes y Comunicaciones. 

 
Acreditación: 

 El TITULO será verificado por el comité de selección en el Registro Nacional de Grados 
Académicos y Títulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional 
de Educación Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: 
https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y 
Títulos a cargo del Ministerio de Educación a través del siguiente link: 
http://www.titulosinstitutos.pe/, según corresponda. 

 
  En caso EL GRADO O TÍTULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito 

en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de 
acreditar la formación académica requerida. 

  

CALIFICA 
 

- Profesional titulado 
en la carrera de 
Ingeniería de 
Sistemas. 

 
- Profesional titulado 

en la carrera de 
Ingeniería de 
Telecomunicaciones 

B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE  

 Un (01) Jefe de Proyecto  
Requi s i tos :  

Experiencia mínima de cinco (05) años en gestión de proyectos de servicios de TI y 
ciberseguridad. 
Acreditación: 

 La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes 
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias 
o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, de manera fehaciente 
demuestre la experiencia del personal propuesto. 

Un ( 01)  Espe c i a l i s ta  e n  In f ra es t r uc tu ra  

Requ i s i tos :  

Experiencia mínima de tres (03) años en diseño de redes a nivel de seguridad 
perimetral o similares relacionadas con soluciones de seguridad perimetral. 
 

Acreditación: 

 La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes 
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias 

CALIFICA 
 
- Constancia de trabajo 

y acredita más de 
cinco (05) años de 
experiencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
- Constancia de trabajo 

y acredita más de tres 
(03) años de 
experiencia. 

 



o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, de manera fehaciente 
demuestre la experiencia del personal propuesto. 

 

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD  

 Requisitos: 
 
1 El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 596,000.00 
(Quinientos noventa y seis mil con 00/100 soles) por la contratación de servicios iguales o 
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la 
presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del 
comprobante de pago, según corresponda. 
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña 
empresa, se acredita una experiencia de S/ 74,500.00 (Setenta y cuatro mil quinientos con 
00/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se 
computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según 
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condición 
de micro y pequeña empresa.  
Se consideran servicios similares a los siguientes: 
Servicio de alquiler de Firewall perimetrales y/o 
Servicio de seguridad gestionada de equipos perimetrales (que incluya Firewall) 
 
Acreditación: 
 
La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u 
órdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación; o (ii) 
comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, con 
voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento 
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelación en 
el mismo comprobante de pago2, correspondientes a un máximo de veinte (20) 

contrataciones.  
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola 
contratación, se debe acreditar que corresponden a dicha contratación; de lo contrario, se 
asumirá que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo 
se considerará, para la evaluación, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el 
Anexo Nº 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad 
 
En el caso de servicios de ejecución periódica o continuada, solo se considera como 
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) años anteriores 
a la fecha de presentación de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades 
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados. 
 
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la 
promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el 
porcentaje de las obligaciones que se asumió en el contrato presentado; de lo contrario, no 
se computará la experiencia proveniente de dicho contrato.  
 
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selección convocados 
antes del 20.09.2012, la calificación se ceñirá al método descrito en la Directiva “Participación 
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que 
el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participación de la promesa de 
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el 
porcentaje de participación se presumirá que las obligaciones se ejecutaron en partes 
iguales. 
 
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la 

CALIFICA 
 
Acredita presentando 
copias de facturas; 
debidamente 
canceladas. 
 
- E001-252 
- E001-188 
- E001-148 
- E001-374 
- E001-375 
- E001-369 
- E001-401 
- E001-152 
 
 
 

                                                           
1 En atención a la consulta N°07 del participante BIGSECURE S.A.C. 
2  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolución N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado: 

 
“… el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser 
considerado como una acreditación que produzca fehaciencia en relación a que se encuentra cancelado. Admitir 
ello equivaldría a considerar como válida la sola declaración del postor afirmando que el comprobante de pago ha 
sido cancelado” 
(…) 
“Situación diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” 
o “pagado”] supuesto en el cual sí se contaría con la declaración de un tercero que brinde certeza, ante la cual 
debiera reconocerse la validez de la experiencia”. 

 



matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganización societaria, 
debiendo acompañar la documentación sustentatoria correspondiente. 
 
Si el postor acredita experiencia de otra persona jurídica como consecuencia de una 
reorganización societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9. 
 
Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado 
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta 
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de 
suscripción del contrato, de emisión de la orden de servicios o de cancelación del 
comprobante de pago, según corresponda.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo Nº 8 referido a la 
Experiencia del Postor en la Especialidad 
 

Importante 

 Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por 
el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la 
denominación del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberá validar 
la experiencia si las actividades que ejecutó el postor corresponden a la experiencia requerida. 
 

 En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan 
comprometido, según la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme 
a la Directiva “Participación de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”. 

 

 
 
QUINTO: RESULTADOS:  
De acuerdo al Artículo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de haber 
calificado la oferta presentada, según el orden de prelación, el comité de selección por UNANIMIDAD 
OTORGA LA BUENA PRO al postor:  
1.- BIGSECURE S.A.C., quien ha ofertado la suma de S/ 298,000.00 (Doscientos Noventa y 
Ocho Mil y 00/100 Soles)  
 
Acto seguido, el comité de selección acuerda publicar el otorgamiento de la buena pro mediante su 
publicación en la plataforma del SEACE.  
 
Finalmente, el comité de selección da por concluida la sesión, el mismo 28 de noviembre del 2023 
siendo las 17:00 horas, después de redactarse la presente Acta, la que luego de darse lectura es 
firmada, en señal de conformidad. 
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