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DEBER DE COLABORACIÓN

La Ent¡dad y bdo proveedor que se §ometa a la§ presentes Bases, sea como Part¡c¡pante, postor

y/o contratista, deben conducir su actuac¡ón conforme a los princiP¡os previstos en la Ley de

Contrataciones del Estado.
En este contexto, se encuentran obl¡gados a pfestar su colaborac¡ón al oscE y a la Secretaría
Técnica de la comisión de Defensa de la Libre competencia del lNDECoPl, en todo momento

según cOnespOnda a sus competenc¡as, a fin de comun¡car presuntos ca§os de fraude, colusión
y conupc¡ón por parte de los func¡onarios y seruidores de la Entidad, así como los proveedores y

demás actores que part¡cipan en el proceso de conlratacón.
De igual forma, deben poner en conocim¡enb del oscE y a la secretar¡a Técnica de la comisión
de Óefensa de la L¡bre Competenc¡a del INDECOPI los ¡nd¡c¡os de conductas anticompet¡t¡vas

que se presenten durante el proceso de confatación, en los térm¡nos del Decreto Legislativo N"

iosl, "Ley oe Represión de Conductas Ant¡competitivas", o norma que la sustituya, así como las

demás nomas de la materia.
La Entidad y todo proveedor que se somete a las presentes Bases, sea como partic¡pante, postor

y/o contrat¡;ta del proceso de contratac¡ón deben permitir al OSCE o a la Secretaría Técn¡ca de

ia Comisión de Defensa de la Libre Competenc¡a del INDECOPIeI acceso a la información referida

a las contratac¡ones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolución de Posic¡ones
que se requieran, entre otras formas de colaboración.
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BA§ES ESTÁNDAR DE ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA

PRIVADA

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA
No 031-2025-GRU-GR-CS

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACIÓN DE LOS SERV¡CIOS DE UNA PERSONA NATURAL
O JURiDICA PARA EJECUTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA
CUSTODIA DE EQU!PAMIENTO Y MOBILIARIO EN ALMACEN G.F.B.

KM.4.3. PUCALLPA, EN EL MARCO DEL PLAN DE TRABAJO
PARA LA VERIFICACION DE ESPECIF¡CACIONES TECNICAS Y

LACRADO DE BULTOS ALMACENADOS EN LOCAL BPA CALLAO;
MONITOREO DEL TRASLADO DE§DE LIMA Y ALMACENAJE EN

PUCALLPA DE EQUIPOS BIOMEDICOS;CUSTODIA Y LIMPIEZA DE
ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KM 4.3 - PUCALLPA Y
OTROS;CON CARGO A LOS GASTOS DE GESTION DEL Pl:
"FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL

HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA. REGIÓN UCAYALI'' CON
cul N'226A211
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CAPíTULO I

ETAPAS DEL PROCEDIiiIENTO DE SELECCIÓN

L1. REFERENCIAS

cuando en el presente documento se menc¡one la palabra Ley, se entiende que se está

haciendo referencia a la Ley N' 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se

menc¡one la palabra Reglamento, se ent¡ende que se está haciendo referencia al Reglamento

de la Ley de bontrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N'344-2018-EF

Las referidas normas incluyen sus resPectivas modif¡caciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se real¡za a través de su publicación en el SEACE de conformidad con lo señalado en el artículo

54 del Reglamento, en ia fecha señalada en el calendario del procedimiento de selecc¡ón,

debiendo adiuntar las bases y resumen e¡ecutivo.

I.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al artículo 55 del Reglamento. En el caso de un

consorcio, basta que se reg¡ste uno (1 ) de sus ¡ntegrantes.

lmportante

. Para rcgist,a¡se como parlicipante en un pñced¡miento de selecciÓn convocado por las

Entídadás del Éstacto peruano, es necesatio que los prcveedorcs cuenten con ¡nscñpción

vigÉnte y estar haÜt¡tados ante el Reg¡stfo Nacional de Prcveedofes (RNP) que administra el

Organisi,mo Superv¡sor de las Contratacíones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
infómación, se puede ingresil a la s¡guiente direcc¡ón electrónica: w.mp gob'pe.

. Los poveedores gue desee, feg,§trar su padicipac¡Ón deben ¡ngrcsar al sEAcE utilizando su

Cei¡¡ca¿o SEACE (usuatio y contnseña). Asimismo, deben obseNil las instrucciones

señatadas en et documento de orientación "Guta pañ el registro de pad¡cipantes elecbón¡co"
publicado en hftps:/ tw2.seace.gob.pe/.

. En caso tos praveedores no cuenten con insc,pciÓn v¡gente en el RNP y/o se encuentren

inhab¡ttados o suspenddos paa ser pa¡ticipantes, posto,es y/o con¡ratsfas, e, SEACE

restringiñ su registto, quedando a pobstad de estos intentar nuevamente regtstraf su

panicipación en et proced¡m¡ento de selecc¡Ón en cuatquier otrc momento, dentro del plazo
-esbb¡ec¡do 

para dicha etaq, siempre que haya obten¡do la igencia de su ¡nscriwiÓn o

quedado sin efecto la sanciÓn que le ímpuso el Tibunat de Contrataciones del Estado'

1.4. FORI'ULACIÓN DE COI{SULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulación de consultas y observac¡one§ a las bases se efectúa de conformidad con lo

establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del artículo 72 del Reglamento, así como el l¡teral a)

del artículo 89 del Reglamento.

lmpoñante

No pueden fomutarse consullas n¡ obsevaciones rcspecfo del contenido de una l¡cha de

homologación apobada. Las cof,s[rfas y obseNaciones que se fotmulen sobrc el Nfticular, se

tienen como no presentadas.
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SECCIÓN GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECOÓN NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGÚN EXTREMO, BAJO SANCIÓN DE NULIDAO)
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de las bases de conformidad con el numeral 73.2 de¡ artículo 73 del Reglamento y determ¡na

si las ofertas responden a las caracterísücas y/o requisilos y c¡ndiciones de los Términos de
Referenc¡a, detallados en la secc¡ón esPcíf¡ca de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la ofeda se considera no admitida.

I.8. EVALUACóN OE LAS OFERTAS

La evaluación de las ofertas se real¡za conforme a lo establecido en el numeral 74.'l y el literal
a) del numeral 74.2 del atlículo74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o más ofertas empaten, la determinac¡ón del orden de prelación

de las ofertas empatadas se efectúa s¡gu¡endo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del artículo 91 del Reglamento.

El desempate med¡ante sorteo se real¡za de manera electrónica a través del SEACE.

lm portente

En el caso de contratación de serv¿cios en genercl qüe se pÉsten tuera de la prcv¡nc¡a de Lima
y Callao, cuyo valor est¡mado no supeÍe los dosc¡entos mrl con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), a

sotic¡tud det postor se as¡gna una bon¡ñcac¡Ón equivalente al diez por ciento (looá) sobre el
puntaje totat obten¡cto por los postores con domicilio en la prov¡nc¡a donde prestaá el seN¡cio' o
en las provincias colindantes, sean o no Peftenecientes al m¡smo departamento o regiÓn El

domicilio es et consignaclo en la constancia de insctipc¡ón ante et RNP2. Lo mismo apl¡ca en el
caso de procedímienlos de selecc¡Ón por rclaciÓn de íteñs, cuando algún item no supe.a el monto

señalado anteñomente.

I.9. CALIFTCACóN DE OFERTAS

La calificac¡ón de las ofertas se realiza conbrme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del artículo 75 del Reglamento.

I.10. SUBSANACIÓN D€ LASOFERTAS

La subsanación de las ofertas se suieta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanac¡ón no puede ser inferior a un (1 ) día hábil

La sol¡c¡tud de subsanación se real¡za de manera electrón¡ca a través del SEACE y seÉ
remitida al coneo electronico consignado por el Postor al momento de real¡zar su ¡nscripción en

el RNP, siendo su responsab¡l¡dad el permanente §egu¡miento de las notmcac¡ones a dicho
ólm. La notificación de la solic¡tud se entiende efectuada el día de su envío al correo
electronico.

La presentac¡ón de las subsanac¡ones se realiza a través del SEACE. No se tomará en cuenta
la subsanación que se presente en fís¡co a la Ent¡dad.

I.II. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgam¡ento de la buena pro, el órgano encargado de las contrataciones o el comité
de selecc$n, según conesponda, revisa las ofertas económicas que cumplen los requis¡tos de
calificación, de conform¡dad con lo establecido para el rechazo de ofertas, prev¡sto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el órgano encargado de las contrataciones o

el com¡té de selección, según corresponda, revisa el cumpl¡miento de los requ¡s¡tos de

La @nstancia de ¡nsipc¡ón elechni€ se visuali¿aÉ en 6l portal web dol Regislro Nacional de PDveedores:

w-mo-oob.oe

o
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I.5. ABSOLUCÉN DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACIÓN OE BASES

La absolución de consultas, observaciones e integración de las bases se real¡zan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del artículo 72 del Reglamento y el l¡teral a) del
artículo 89 del Reglamento.

lmpoñánte

No se absolverán consultas y obsevaciores a tas bases que se prcsenten en foma ffs¡ca.

Cuando ex¡sta divergencia entre Io ind¡cado en el pl¡ego de absolución de consultas y
obseryaciones y la ¡ntegrac¡ón de bases, prcvalece ro aosuerfo en el referido pliego: sin
peduicia, del desl¡nde de responsab¡lidades conespondiente.

I.6. FORMA OE PRESENTACIÓN DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establec¡do en el art¡culo 59 y en el artículo 90 del
Reglamento.
Las declaraciones juradas, formatos o formular¡os previstos en las bases que conforman la

oferta deben estar debidamente firmados por el postor (f¡rma manuscrita o d¡g¡tal, según la Ley
N'27269, Ley de F¡rmas y Certif¡cados Digitalesr). Los demás documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su rePresentante legal, apoderado o
mandatario des¡gnado para d¡cho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o vislo. Las ofertas se presentan foliadas.

lmportante

Los fonfiulaios electró.n¡cos que se enct-rentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentarsus ofedas. tienen cañcter de declarac¡ón iunda.

En caso la información contenida en los docuírentos escaneados que cnnfo¡man la ofeúa no
coindda con lo declando a través del SEACE, prevalece la inlomación declarada en los
d oc u me nto s e sc a n e ado s.

No se tomarán en cuenta las otertas que se presenten en ¡¡sico a la Entidad.

El participante presentará su oferta de manera elec{ronicá a través del SEACE, desde las 00:0 1

horas hasta las 23:59 horas del día establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; ad¡untando el archivo d¡gitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envÍo, bajo su responsabilidad, que el arch¡vo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

lmportante

Los integrantes de un consorc¡o no pueden prcsentar ofedas ¡ndividuales ni confomar más de un
consordb en un procedirniento de selección, o en un detem¡nado ítem cuando se trate de
procedimientas de selecc¡ón segun relac¡ón de ítems.

En la apertura electrónica de la oferta, el órgano encargado de las contrataciones o el com¡té
de selecc¡ón, según conesponda, vermca la presentac¡ón de lo exigido en la sección específica

PaE maytr infol]miin sobre la nomaliva d€ fimas y @rtific€dos d¡gital8 ingGsr a:
https/w.ind@pi. gob. p€r'reb/fi mas-digilales/fimar-y-erlif €dos-d¡gilales
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CAPITULO II

SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE

SELECCIÓN

2.1. RECURSO DE APELACIÓN

A través del recurso de apelac¡ón se pueden impugnar los actos dictados durante el desanollo
del procedimiento de selección hasta antes del perfecc¡onamiento del contrato.

El recurso de apelación se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por

su Titular, cuando el valor esümado sea igual o menor a c¡ncuenta (50) UlT. Cuando el valor
est¡mado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelación se presenta ante y es resuelto por

el Tribunal de Contratac¡ones del Estado.

En los proced¡m¡entos de selecc¡ón según relación de Ítems, el valor estimado total del

proced¡miento determina ante qu¡én se presenta el recurso de apelación.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelación del proced¡miento de selección y

otros actos emitidos por el T¡tular de la Ent¡dad que afecten la cont¡nu¡dad de este, se imPugnan

ante el Tr¡bunal de Contrataciones del Estado.

2.2.

I m porta nte

llna vez oto(gada la buena prc, el Órgano encargado de las contntac¡ones o el coñíté de

setecc¡ón, según coffesponda, está en la obtigaciÓn de pemitir el acceso de los paú¡cipantes
y posto¡es al expediente de contratac¡ón, salvo la infomaciÓn califrcada como secreta.
cgnfrdenciat o rcseNada por ta norma|va de la mateia, a más tañar dentro del día sigu¡ente

de haberce solicitado por esctito.

Luegp de otoryada la buena pro no se da a conocetlas ofe¡fas cuyos requ¡s¡tos de caliñcaciÓn

no tueron analizados y rcv¡sados por el órgano encargado de las contrataciones o el com¡té

de seleú¡ón. según conesponda.

A efecfos de recoger la ¡nfonnac¡ón de su rnfeés. ,os posto/es pt eden valerse de d¡sfln/os
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captun y almacenamiento de

iñágenes, e incluso (i¡¡) pueden solicitar copia de la docuñentac¡ón obrante en el exped¡enle,
siendo gue, en esúe úttimo caso, la Entidad deberá entregar d¡cha documentac¡Ón en el menor
tiempo posible, preio pago por tal concepto.

El recu$o cle apetac¡ón se p/esenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las ofrcinas
desconcentradas det OSCE. o en la Un¡dad de Tñmite Documentaio de la Entidad, según

conesponda.

PLAZOS DE INTERFOSICIÓN DEL RECURSO DE APELACIÓN

La apelación contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone denao de los cinco (5) días háb¡les sigu¡entes de haberse not¡fcado el

otorgamiento de la buena pro.

La apelación contra los actos dictados con posterioridad al otorgam¡ento de la buena pro, contra
la declaración de nulidad, cancelac¡ón y declaratoria de desierto del proced¡miento, se ¡nterpone

denbo de los cinco (5) días hábiles sigu¡entes de haberse tomado conocimiento del aclo que

se desea ¡mpugnar.

oo
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calificación de los postores que s¡guen en el orden de prelación, en caso las hubiere.

I.I2. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Def¡nida la oferta ganadora, el órgano encargado de las contrataciones o el com¡té de
selección, según conesponda, otorga la buena pro mediante su publicación en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la

admisión, no adm¡s¡ón, evaluación, calificación, descalmcación, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

I.I3. COT{SENTIÍI/iIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o más ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los c¡nco (5) dias hábiles s¡guientes de la not¡ficación de §u otorgamiento, s¡n que
los postores hayan ererc¡do el derecho de ¡nterponer el recurso de apelación.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentim¡ento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificación de su otorgamienio.

El consent¡m¡ento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al día hábil
s¡guiente de producido.

lmportánte

LJna vez consentido el oto,gam¡ento de la buena pro, el órgano enca¡gado de las contrataciones
o el órgano de la Enldad al que se haya as¡gnado tal func¡ón realiza la veril¡cac¡Ón de la ofefta
presentada por el postor ganadot de la buena pÍo confonne lo establecido en el numeral 64.6 del
añículo 64 del Reglamento.
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lmportante

En los cont'¿tos cuyos montos sean ¡guales o menotes a dosoenlos mil con Oa/1O0 So¡es lsl
2OO.OOO.OO), no corresponde prcsentar garantía de fiel cumpliñiento de contrato ni garantia de frel

cumpl¡m¡ento por prestac¡ones accesorias. D¡cha excepciÓn tañb¡én apl¡ca a los conlratos

detivados de prcced¡mientos de selecciÓn por relaciÓn de íteñs, cuando el monto del ítem

adjudicado o ta sumatotia de lrs tnon¡cs de ,o s ítems ad¡udicados no superen el monto señalado

anteriomente, conforme a ro disp¿resfD e, el l¡teñl a) del artículo 152 del Reglañento.

Én los contñlos peiódicos de prestac¡Ón de seNicios en general que celebren las Entídades con

tas micro y pequeñas empresas. estas últimas pueden ototgar camo garantia de fiel cumplimiento

el d¡ez por cieato (10%) del monto del conXato, porcentaie que es retenido por la Entidad durante
la pimera m¡tad del númem total de pagos a real¡za8e, de foma prorateada en cada pago. con

ce¡lo a ser devuefto a ta frnalizaciÓn del mismo, con¡orme lo establecen ¡os numenles 149.4 y
149.5 del adiculo 149 y el numeral 151.2 del aúículo 151 del Reglamento

3.2.3. GARANTíI pon loetl¡¡ro
En caso se haya previsto en la sección especifica de las bases la entrega de adelantos, el

contratista debe presentar una gárantía em¡t¡da por ¡déntico monto conforme a lo

est¡pulado en el articulo 1 53 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANÍíAS

Las garantías que se presenten deben ser incondic¡onales, sol¡darias, inevocables y de

realización automática en el país, al solo requerimiento de la Entidad- Asimismo, deben ser

em¡tidas por empresas que se encuentren bajo la superv¡sión direcia de la Superintendencia de

Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten Gon

clasificación de r¡esgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantía§; o

estar cons¡deradas en la última l¡sta de bancos exfanjeros de Primera categoría que

per¡ódicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

lmportante

CoÍesponde a la Entidad verífrcar que las garantlas presentadas por el postor ganadof de la buena
pro y/o contntiste cumplan con tos requi§tos y condiciores necesaños parc su aceptaciÓn y eventual

ejecución, sin pe1uicio de la deteminac¡Ón de las responsab¡lidades funcionales que clmspondan.

Adveñencia

Los fLil1c¡onaños de las Enlidades no deben aceptar garantias eñitidas bajo cond¡ciones d¡stíntas

a las establecidas en el presente ñumeral, deb¡endo teñer en cuenta lo siguiente:

1. La ctas¡frcadora de riesgo que a§gna la clasificaciÓn a la e,nprcsa que emite la garantía debe
encontrarse t¡stada en e! porta! web de /a SBS (bfrp:/ rywv{ébr99}-99/si§En9:
fi n a nciero/cl a sif i ca don s4 e -ri esod.

2. Se debe identiñcar en la página web dg ¡a clasificadora de desgo respecttva. cuál es la
clasificación vigente de la empresa que emite la garantla, considerando la vigencia a la bcha de

emtsión de ta garantia.

3. Para fines de lo estabtecido en el afticulo 148 del Reglafiento. la clas¡ficaciÓn de desgo B,

incluye las clas¡ticaciones B+ y B.

4. Si la empresa que otorya ta garantía cuenta can más de una clas¡ficación de ñesgo emitida por
dist¡ñtas empresas lrstadas en el portal u¡eb de la §BS. bastará que en una da e¡las cumpla con
la clasiñcación ñínima establec¡da en el Reglamento-

o
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CAPíTULO III
DEL CONTRATO

3.I. PERFECCIOI{AMIENTODELCONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfecc¡onar el contrato se realiza conforme a lo ¡nd¡cado en

el artículo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripc¡ón del documento que lo cont¡ene, salvo en los
conaabs cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos m¡l con 00/100 Soles (S/
200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepción de la orden de servicios,
crnforme a lo prev¡sto en la sección específica de las bases.

En el caso de proced¡mientos de selección por relación de ítems, se Puede perfeccionar el
conúato con la suscripc¡ón del documento o con la recepción de una orden de servicios, cuando
el valor est¡mado del ítem conesponda al parámetro establecido en el pánafo anterior.

lmporta nte

El órgano encargado de las cont.ataciones o el com¡té de selección, según cotesponda. debe
consignar en la secc¡ón específrca de /as óases la foÍna en que se peíeccionará el contrato, sea
con la suscipc¡ón del contrato o la recepc¡ón de la orden de servr'c,bs. En caso la Entidad
peiecc¡one et contrato con la recepcién de la oden de se/úabs no debe inclu¡r la prcloma del
contrato establecída en el Capítulo v de la sección especírÍca de ras Dases.

Para perfecc¡onar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
señalados en el artículo 1 39 del Reglamento y los prev¡stos en la secc¡ón específica de las bases.

3.2. GARANTíAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contraüstas, según corresponda, son las de fiel
cumpl¡m¡ento del contrato y por los adelantos.

3.2.I. GARANTíA DE FIEL CUMPLIi¡TIENTO

Como requisito ¡nd¡spensable para perfeccionar el conbato, el Postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantía de fiel cumpl¡miento del mismo por una suma equ¡valente
al diez por ciento (10olo) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la reccpción de la prestación a cargo del conkatista.

3.2.2. GARANTÍI OE TIEI CUUPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contratac¡ones que conllevan la ejecuc¡ón de prestaciones accesorias, tales como
mantenim¡ento, reparación o acüvidades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del conúato de la prestación
ac@soria, la misma que debe ser renovada periódicamente hasta el cumplim¡ento total de
las obl¡gac¡ones galantizadas.

o

/



§OB'€'RN'O &€C'ONAL D€ UCAYAL'

ADJUDICACIÓN SIMPLIF¡CADA N' 031.2025.GRU.GR.CS PR'MERA CONVOCATORA

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorc¡o, el pago se realizará de acuerdo a lo
que se ¡ndique en el contr:¡to de conso[c¡o.

Advertencia

La conformidad se em¡te en un plazo máx¡mo de s¡ete (7) dias de producida la recepción salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumpl¡miento de la obligación, en cuyo

caso la conformidad se emite en un plazo máximo de quince ('15) días, baio responsabilidad del

funcionario que debe emit¡r la conformidad.

En caso de retraso en ros pagos a cuenta o pago frnal por parle de la Ent¡dad. sa/vo gue se

deba a casa fo.luito o fuerza mayot. dsta recoñace al contrahsta Jos ¡rleresés legales

correspondientes, de conformidad con ot adículo 39 de la Ley y 171 del ReglameÚto

debíendo rewti contra ,os responsa hles de la demora iniustificada.

3.9. DrsPoslcloNEsFINALES

Todos los demás aspecios del presente procedimiento no contemplados en las bases se regirán

supletoriamente pof la Ley y su Reglamento, asi como por las disposic¡ones legales v¡gentes.

o
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En cáso exisle atguna duda sobre la clasiícac¡ón de resgo asigi?ada a la empresa éÍrisora dé la
garan!ía, se deberá consultar a la clasilicadora dé nesgos respsctiva.

De otra lado. adernás de cumptir co,1 e{ requisilo rc{eido a la c,asifrcacíón de desgo, a erectos de
veificar si la empresa emísora se encuentra aulotizada por la SBS para eñit¡r garantias. debe
revÉarse el poña! web de dicha Entidad (htto,//wflw.sbs.aob.*bi
ernpresas-que-se -e n c ue ntra n - a uB) riz ad a s-a -e ñi t¡ r'ca rta s'f¡ anz a l.

Las funcionatíos coñpetentes deben veificü la autent¡c,dad de la garantia a través de los
¡ngg?,fl§-rnos esf?plg.gidos (?pn-s'u_.ryp web, le!éfo_tlo u olros) po.r la eñP-resa emisora:.

3./t. EJECUCIÓN DE GARANThS

La Entidad puede solicitar la eiecuc¡ón de las garantías conforme a los supuestos contemplados
en el artículo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entegar adelantos d¡rectos al contraüsta, los que en ningún caso exceden en

coniunto del treinta por c¡ento (30%) del monto del contrato orig¡nal, siempre que ello haya s¡do
prev¡sto en la sección especíllca de las bases.

3.6. PENALIDADES

3.6.I. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓI{ OE IA PRESTACóN

En caso de retraso injustificado del contraüsta en la ejecución de las prestaciones objeto
del contrato, la Enüdad le aplica automáticamente una Penal¡dad por mora por cada día
de atraso, de conform¡dad con el artículo 1 62 del Reglamento.

3.5.2. OTRASPENALIDADES

La Enüdad puede establecer p€nalidades disüntas a la mencionada en el numeral
precedente, según lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la sec¡ión
específica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independ¡ente y pueden alcanzar
cada una un monto máximo equivalente al diez por ciento (10olo) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del ¡tem que deb¡ó eiecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolución del contrato, serán aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se real¡za después de ejecutada la respectiva prestación, pudiendo contemplarse pagos

a cuenta, según la forma establecida en la sección específica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contraüsta dentro de los diez (1 0)

días calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condic¡ones establec¡das en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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GENERALI

1.I, ENTIDAO CONVOCANTE

Nombre

RIJC NO

Dom¡cilio legal

Teléfono:

Coneo elec{ronico:

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

2039306S386

Jr. Rayrnondi N" 220 - Pucallpa.

061 - 586120

procesos@regionucayali. gob. Pe

1.2. OBJETO DE LA COÍ'aVOCATORI¡A

El Dresente proced¡m¡ento de selecc¡ón üene Por ob¡eto la contatac¡ón del. servicio de

COñrn¡rnilóN DE LOS SERVICIOS DE UNA pERSONA NATURAL O JUR¡DICA PARA

EJECUTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA CUSTOD¡A DE EQUIPAMIENTO Y

MOBIL¡ARIO EN ALMACEN C,F B. KM, 4 3 . PUCALLPA, EN EL MARCO DEL PLAN DE

TRABAJO PARA LA VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LACRADO DE

BULTOS ALMACENADOS EN LOCAL BPA CALLAO] MONITOREO DEL TRASLADO DESDE

LIMA Y ALMACENAJE EN PUCALLPA DE EOUIPOS BIOMEDICOS: CUSTODIA Y LIMPIEZA

DE ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KI\l 4.s - PUCALLPA Y OTROSi CON CARGO A

LOS GASTOS DE GESTION DEL Pl: 'FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

DEL HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA. REGION UCAYALI" CON CUI N' 2260211,

I.3. EXPEDIEI{TE DE COiITRATACIÓil

El exp€diente de conbatación tue aprobado medhnte FORMAfO N' 02 el 080412025.

l.¡t. FUEI{TE OE Ftt{ANCl,AtlEli¡TO

RECURSOS ORDINARIOS,

de l¡nanciañ¡ento debe a aquella prcista en la Ley de

del Presupuesto del Sectot PÚbl¡co del año fiscal en el cual se convoca el procedimiento de

sereccó4.

I.5. SISTEUA DE CONTRATACIÓT{

El presente proced¡miento se rige por el sistema de A suMA AL.¿ADA, de acuerdo con lo

establecido en el exped¡ente de contratación respeclivo.

I.6. DISTRIBUCIÓN DE LA BUEiIA PRO

NO CORRESPONDE,

1.7. ALCANCES DEL REQUERITIENTO

El alcance de la prestac¡ón está definido en el Capíhilo lll de la presenb sección de las bases.

I.8. PLAZO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO

Los servbkrs materia de la presente convocatoria se prestaÉn en el plazo de NUavE (09)

MES=S contados a part¡r de ta suscripc¡ón del contrato en concordanc¡a con lo establecido en el

expediente de conbatación.

1.9. COSTO DE REPROOUCCóN Y ENTREGA OE BASES

Los partic¡pantes reg¡strados üenen el derecho de recabar un e¡emplar de las bases, Pafa cuyo

o
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AOJUgtcACtÓN stMPLlFtcAoA N" 031 -2025-GRU-GR-CS PRIMERA CONVOCATORIA

SECC!ÓN ESPECíFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIM¡ENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCIÓN LA ENTOAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACÓN EXIGIDA, DE ACUEROO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

o
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DE

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

según el cronograma de la ficha de selección de la convocatoria publicada en el SEACE.

lm porta n te

Oe ci;oiform¡dad con la vigesimosegunda Dispasc¡ón Complementatia Final det Reglamento. en

caso ta Entidad (M¡nisteribs y su§ orga¿smos púbticos, p@gramas o proyeclos adsctitos) haya

difundido et requetim¡ento a través del SEACE sígu¡endo el proced¡miento establec¡do en dicha

d¡sposic¡ón, no procede fomular consultas u obseNac¡ones al reguerímiento.

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrá. además de un ind¡ce de documentos3, la s¡guiente documentación:

2.2.1. Documentec¡ón de presentac¡ón obliqatoria

2.2.1.1. Documentos para ¡a.dm¡sión de la oferta

a) Oedaración ¡urada de datos del postor. (Anéxo l{o ll

b) Oocumento que acredite la representac¡ón de quien suscribe la oferta'

En caso de persona iurídica, copia del certiñcado de vigencia de poder del

representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto'

En caso de persona natural' cop¡a del documento nacional de identidad o
documento análogo, o del certficado de vigencia de poder otorgado por Pensona
natural, del apoderado o mandatario, según c,onesponda

En el caso de consorc¡os, esE documento debe ser presentado por cada uno de

los integrantes del con§orc¡o que suscriba la Promesa de consorc¡o, según

conesponda.

Advertenc¡a

De acuedo con el articulo 4 del Decreto Leg$lativo N' 1246, las Erfdades es¡ár,
proh¡bidas de exig¡r a los adm¡nistado§ o usuanos la infomac¡Ón que puedan

oblener d¡E.ctamente mediante ta interc.perabilidad a que se rel¡ercn los a¡fículos 2

y g de dicho Oecreto Legislativo. En esa med¡da si la Ent¡dad es usuaña de la
'Ptatafotma 

de tnteroperab¡l¡dad del Estado - PtDEt y siempre que el seN¡c¡o web

se encuertre activo en et Catálogo de Servrcros de dicha platafoma, n0

conesponderá ex¡gir el ceftificado de vigencia de poder y/o docurnento oacional de

identdad

c) Dedaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento
(Anexo N'2)

d) oedarac¡ón jurada de cumpl¡miento de los Térm¡nos de Referencia contenidos en

el numeral 3.1 del Capítulo lll de la presente secc¡ón. (Anexo No 3)

Promesa de consorc¡o con f¡rmas legalizadas, de ser el caso' en la que se

crnsigne los ¡ntegrantes, el representante común' el dom¡c¡l¡o común y las

obl¡ga;iones a las que se compromete cada uno de los integrantes del c¡nsorcio
así como el porc€ntaje equ¡valente a d¡chas obl¡gac¡ones (Anexo No 5)

El prec¡o de la oferta en SOLES- Adiuntar obligatoriamente el Anero No 6.

e)

0

La m¡s¡ón del iñd¡e no detem¡na la no adm¡sión de la oferta.
pae mayor inbmación do las Entidades usuarias y del Catálogo dc Sñic¡os do la Platafma de lñt@PeÉb¡lidad del

Estado -PIDE ¡ngresar al s¡guiente enla@ lttos://w.qobimodioital.oob.E/inte@GÉbil¡dad'/

o
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efecto deben cancelar Si 5.C0 icincc y 00i l0C s3¡es) en ca,a del Gcbierno Regionai de Ucayalr.

sitc e8 J.. Raymondi N" 22' en el hcrario de 08:00 hasta ¡as i6:45 hcras y recabarla en la Sficina
Ce Logistica.

lmportaqF 
-.-_..

Et costo de enuega de un eiemplar de las bases no puede excedet el costo de su eproducciÓn.

I.10. BASE LEGAL

Ley N" 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento vigente
Ley N" 321 85 - Ley de Presupuesto del Sector Público para el año fiscal 2025.
Ley N' 27444 - Ley de procedimiento Administrat¡vo General
Ley N" 32186 - Ley de Equil¡brio Financiero del Presupuesto del Sector Público del año fiscal

2025.
Ley No 27626 - Ley que regula la act¡vidad de las empre§as especaales de serv¡cios y de las
cooperat¡vas de trabajadores.
Reglamento de la Ley N" 27626, aprobado por Oecreto Supremo No 003-2002-TR, que

establece disposiciones pam la aplicación de las Leyes N" 27626 y 27696, que regulan la

Actividad de las Empresas Espec¡ales de Servicios y de las CooPerat¡vas de Trabajadores.
Ley No 28879 - Ley de Servicios de Segur¡dad Privada.
Decreto Supremo No oo3-201 1-lN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.
Resoluc¡ón de Superintendencia N' 42+2}17-SUCAMEC, que aPrueba la Direcüva No 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

Ley No 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Decreto Supremo No Oo5-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Decreto Legislat¡vo N' 688 - Ley de Consol¡dación de Benefic¡os Sociales
Decreto de Urgencia N" 044-201 I, que establece med¡das para fortalecer la protección de salud
y vida de los fabaiadores.
Ley N" 3olo2-Ley que dispone medidas preventiva§ conta los efectos noc¡vos para la sálud
por la exposición prolongada a la radiac¡ón solar.
Ley N" 27444 - Ley de procrd¡m¡ento Adm¡nistrat¡vo General.
Las emit¡das por SUCAMEC, Decreto Legislat¡vo N" I 213 - Decreto Leg¡slativo que regula los

servicios de seguridad privada
Ley de Seguridad y Salud en el Trabaio, y su reglamento v¡gente-

Código Civil.

Las referidas normas ¡ncluyen su§ respect¡vas modificac¡ones, de ser el caso.

o
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el contrato:

Garantía de fiel cumplim¡ento del contrato.
Garantía de fiel cumplimiento por prestac¡ones accesor¡as, de ser el caso.
Contrato de consorcio con f¡rmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,

de ser el caso.
C&igo de cuenta ¡nterbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el

número de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.
Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que

cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando coresponda
Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona ¡ur¡dica.

Oe acuetdo con el adículo 4 del Decrcto Leg¡sralvo /V' 1246, las Ent¡dades están prohibidas de

exigir a los adminíslradcs o usuaios la ¡nfomac¡Ón gue Puedan obtener d¡rectamente mediante

la ¡námperabilidad a que se refieren los a,tícuros 2 y 3 de dicho Decreto Leg¡slat¡vo' En esa

medida. si la Enlidad es usuaia de ta Plataforfia de lnteroporabit¡dad del Estado - PIOE| y
s¡empre que et servic¡o web §e encuentre activo en el catálogo de se¡yicios de d¡cha plataiorma,

no conesponderá exígir los documentos previslo§ en ,os titeñles e), f).y k). según conesponda.

lmportante

a)
b)
c)

d)

e)

0

Domicilio para efectos de la notificac¡ón durante la ejecuc¡ón del contralo.
Autorización de notif¡cación de la decisión de la Entidad sobre la solic¡tud de ampliación de
plazo mediante medios electrónicos de comunicacióno. (Anexo N" l2)
bopia simple del documento a través del cual conste que realizó el trámite de comunicación
de la apertura de sucursales, of¡cinas, centros de trabajo, u otros establec¡mientos y de

desanollo de sus actividades, de la§ empresas que desanollan aclividades de

lntermediac¡ón Laboral, de corresponder.
Estructura de costos mensual de la prestación del serv¡c¡o (incluyendo los servic¡os que

conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo No 4.

Relación del personal que prestará el servicio, consignando sus nombres y apell¡dos, No de

Documento de ident¡dad, cargo, remuneración y Periodo del destaque-
Copia s¡mple del Certificado Único Laboral (Certi,ioven o Cert¡adulto). De no contar con d¡cho

documento, se debe presentar cop¡a s¡mple del certif¡cado de antecedentes Penales,
polic¡ales y judiciales v¡gente del Personal que prestará el servicio
Declaración Jurada por agente, en el cual se Prec¡se que no ha sido seParado de las FFAA
o PNP por medidas disciplinarias.
Cop¡a del camet de identidad vigente emit¡do por SUCAMEC.
Copia de la licenc¡a de uso de arma de fuego vigente em¡tida por SUCAMEC, de ser el caso

Pól¡za(s) de Segum, según el Capítulo lll de la presente Secc¡ón

Advertencia

s)
h)

D

i)

k)

r)

m)

n)
o)
p)

En caso que el postorganador de la buena pÍo sea un consorcio, las garantias que presente

esre para el perleccionamiento del contralo, asi como durante la eiecuciÓn conlractual, de

ser e/ caso, además de cumplir con las condiciones estableciclas en el afticulo 33 de la Ley
y en et afticuto 148 del Reglamento. deben con§gnar expe,sameñte el nombÍe co¡npleto o

la denorn¡nación o nzón soc¡at de tos integrantes del consorcio, en calídad de garant¡zados,

de lo contnio no podrán ser aceptadas por las Entidades. No se cuñple el /egu¡sito anfes

indicado si se cons¡gna ún¡camente la denam¡naciÓn del consorcio, confo(me la dispuesto

en ta ürec¡iva Participac¡ón de Proveedoles e, Consorcio en las Contntaciones derEstado':

En tos contatos Wriódicos de plestac¡Ón de ser/l¡c¡os en genenl que celeb¡en las Ent¡dades

con las micto y pequeñas ernp¡esas, esúas Úlrtnas pueden otorgar como ganntia de f¡el

cumptimiento et diez por ciento (10%) del monto del contnto, porcentaie gue es reten¡do por

la Entidad dunnte ta pñmera mitad del n(tmero total de pagas a real¡zarse, de fome
praÍateada en cada pago, con cargo a serdevuelto a la finaltac¡Ón del mísmo, confoñe lo

establece el numerat 1 49.4 det aftículo 1 49 y numeral 1 51.2 del afticulo 1 51 del Reglamento.

pa€ mayor idomaciin d€ las Ent¡dades usuarias y del Catálogo de Seryicios de la Platafoma de lnteopeabil¡dad del

Estado -PIDE ¡ngcs.al siguiente ed@ lrttps://w.oobiemodioi¿al.oob.É/¡nteo@Eb¡lidad/
Eñ tanto $ implemente la furc¡onalidad en eISEACE, de @nfom¡dad @n la PrimeE Disposic¡ón CompbmentariaTEns¡toria
del Deqeto Supcmo N' 23+2022-EF.

o
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El prec¡o total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unilar¡os pueden ser expresados con más de dos
(2) dec¡males.

lmpoñante
El 6eano encargado de las contntaciones o el coñ¡té de selección, segÚn
conesponda. verifica la presentac¡ón de los documentos rcqueñdos. De no cumpl¡r
con lo rcquerido. la ofefta se cons¡dera no adm¡tida.

En caso de requerir estructura de costos o anál¡sis de prec¡os, e§fa se presenta pala
el pelecÍionam¡ento del contrato.

2.2.1,2. Documentos para acreditar los requ¡sitos de calificación

lncorporar en la oferta los documentos que acreditan los "Requ¡sitos de Galificación"
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo lll de la presente sección de las bases.

2.2.2. Oocumentac¡ón de orcsentac¡ón facultat¡va:

a) En el caso de m¡croempresas y pequeñas empresas ¡ntegradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios confomados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certif¡cado con el cual acredite su

inscripción en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad5

b) Sol¡citud de bonmcación por tener la c¡ndic¡ón de micro y pequeña empresa. (Anexo
N" rr)

Los postores que apliquen el benefic¡o de la exoneración del IGV previsto en la Ley No

27037, Ley de Promoc¡ón de la lnveE¡ón en la Amazonia, deben presentar la Declarac¡ón
Jurada de cumpl¡miento de cond¡ciones para la apl¡các¡ón de la exonerac¡ón del IGV
(Anexo N'7).

d) Los postores con dom¡c¡l¡o en la provinc¡a donde se prestará el seru¡c¡o, o en las prov¡nc¡as

colindantes, sean o no perlenec¡entes al mismo departamento o reg¡ón, pueden presentar
la sol¡citud de bonificación por serv¡c¡os prestados fuera de la Provinc¡a de L¡ma y Callao,
según Anexo No 10.

Adve¡tencia
El órgano encargado de las contrataciones o el comité de selecc¡ón, según conesponda. no
podrá exigir al Wstor la presentacíón de documentos que no hayan sido indicados en los
acáp¡tes 'Docuñentas para la admisión de la oter7a., 'Regu¡sít s de calif¡cac¡ón" y'Factcres

c)

de ?valg?ciin:

2,4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

Dcho d@mento $ tadá eñ @s¡de6c¡én en €s de empale, @nfome a lo pÉvisto en el artí@lo 91 del Reglamsnto.

En €so de tranlercnc¡a ¡nterbaneria.

2,3. PRESEilTACIÓN DEL RECURSO DE APELACIÓN

El recurso de apelacióñ se preseñta ante la Unidad de Trámile Documentar¡o de la Entidad

En caso el participante o postor opte por presentat recurso de apelac¡ón y por otorgar la
garantía mediante depás¡to en cuenta bancaria, se debe leal;zar el abono en:

N ' de Cuenta
Banco
N'CCI€

000-29391 82
SCOTIABANK PERU SAA
009-1 70-0000029391 82-28

o
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Para efectos del pago de las contrapfestaciones e¡ecutadas por el contraüsta, la Ent¡dad debe

contar con toda la siguiente documentación:

- Sol¡c¡tud de pago incluye informa técnico de ejecuc¡ón del servicio

- lnfOrme del funcionario responsable de la Sub Gerenc¡a de Obras de la Gerenc¡a Reg¡onal de

lnfraestruclura det Gob¡emo Regional de uÉyal¡, emitiendo la conformidad de la prestacón

efectuada.
- Comprobante de pago.
- Ruc
- Rnp
- Copia de cont[ato u orden de servicio.
- Código de cuenta ¡nterbancar¡o.
- Declaraciones ¡uradas de ser el caso.

Dichadocumentaciónsedebepresentarenlvlesadepartesdelaentidád srtcenelJr Rayrnotdr

N" 220 - ?ucallpa.

Con3ideracione3 é3pec¡ale3:

Paoo del Drimer mes de Eervic¡o
_@r¡mermesdelservicio,ELcoNTRATlSTAdebepresentarla
total¡dad de los s¡gu¡entes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentación del contrato suscrito con la Entidad

ante la Autoridad Administraüva de Trabaiol0.
- Copia simple del documento que acredite la presentac¡ón del contrato suscrilo con la Entidad

anie la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Segur¡dad, Armas, Mun¡ciones

y Explos¡vos de uso civil - sucAMEC; según lo establec¡do en el artículo 6 l del Reglamento

áe h Ley 28E79, aProbado mediante Decreto Supremo N' 003'201 1-lN'

- copia s¡mple de los contratos suscfitos con los trabajadores destacados a la Entjdadrt.

Paoos a part¡r del seoundo mes de aeNic¡o
ilverirrcar et cumprm¡eno ¿e as o¡l¡saciones laborales y previs¡onales por parte de EL

coNfRATlSTA, en mérito a lo establecido en el D.s. N' 003-2002-TR, a partir del segundo mes

de servicio, EL coNTRATISTA debe presentar obl¡gatoriamente los sigu¡entes documentos:

- copia de la Plan¡lla Mensual de Pagos - PLAME del mes anter¡or y constancia de

presentac¡ón.
- iopia de la planilla de aportes previs¡onales cancelado del mes anterior.
- Copia Oe lai ¡oletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores de§tacados a la

EnüOad. asi como la respectiva copia del documento de depósito bancario que acredite el

Pago.
- bop¡a O" los documentos que acrediten el depósitrc de la CTS y pago de gratificac¡ones,

cuando corresPonda.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas üenen a sus traba¡adores en la
planilla electónica a través del aplicativo ¡mplementado por la SUNAFIL'Chequea tu contatista'

ti¡1,,--::.r-z::-;ti:t'.i3). En el caso de consorcios, el trabaiador Puede integrar la dan¡lla de alguno

de los consorciados o del consorcio con contab¡lidad independiente.

Paoo del últ¡mo mes de servic¡o
eara a pagp del últ¡mo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar

señalados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en

último pago.

los documentos
que se real¡za el

10 En eso no se haya Ggistrado el @ntÉto opodunamenle, @respondeÉ prasenlarlo @n el segundo pago.
,, en -so que Orente l; eje*ión del @r{áto se poduze el Bmplazo del peEonal desta€do, el @tEt¡la debe Bñitir

a la Entdád el @ntreto susito q ol tÉbalador áedudo reempl¿añte, junto @n la d@ment&¡ón que pGsonle paG el

pago del mes que @responda.

@
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Pan dicho efecto tos postores deben encontrarse reg¡strados en el REMYPE, consignando

en la Dectarac¡ón Jurada de Datos det Postor (Anexo N' 1) o en la solicitud de rctenc¡Ón de

ta garantía durané et peieccionam¡ento del cootrato, que tienen la condiciÓn de MYPE, lo

cual será verilícado por la Entidad en el l¡nk hftplhwwz.trabaio.gob-pe/seNiciosen-'ínea-2'
2 opc¡ón consulta de empresas acred¡tadas en el REMYPE.

En bs contratos cuyos montos sean ¡guales o menorcs a dosc¡entos mil con 00/100 Soles
(S/ 2OO,^OO.OO). no coÍesponde presentar gannt¡a de frel curnpl¡m¡ento de contrato ni
garantia de fret cumplimiento por prestac¡ones áccesonas. Dicha excepción también aplica

¡ los contrafos derívados de prccedim¡entos de selecc¡ón por relac¡Ón de ítems. cuando el
monto del ítem adiudoado o la sumatoia de los montos de los ¡tems adiud¡cados no supere

el ñonto señalado anteríomente, confoñe a lo d¡spuesto en el l¡leral a) del añ¡culo 152 del
Reglamento.

I m portante
. óiresponAe a ta Entidad veiicar que las garant¡as presentadas por el postor ganador de ta

buena pro cumplan con los requ¡sítos y condic¡ones necesanos para su aceptaciÓn y eventual

e¡ecuc¡ón. s¡n perjuicio de la detem¡nac¡ón de las responsabilidades funcionales que

conespondan.

De confom¡dad con el Reglamento Consular del Peru aprcbado med¡ante Decrelo Supreño N'
076-21O*RE pera que tos documentos ptibtcos y pivados extendidos en el exteríor tengan

validez en et Peru. deben estar legal¡zados por los funcionaños consurares peruanos y
rcfrendados por el Ministeio de Relac¡ones Exteñores del Peru, salvo que se t7?le de documentas
púbticos emitidos en paises que fo¡rnen Paúe del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastará

con que estos cuenten con la AposÜlla de la Hayae.

La Ent¡dad no puede exigir documentaciÓn o infonnaciÓn ad¡cional a la cons¡gnada en el prcsente

n umeral para el peiecc¡on ami ento del..gontrato.

2.5. PERFECCIOI{AUIENTODELCONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripción del documento que lo cont¡ene. Para dicho efecto

el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo prev¡sto en el artículo 141 del Reglamento,

debe presentar la documentac¡ón requerida en Mesa de partes de la Entidad. slto en el Jr.

Raymondi N" 220 - Pucallpa.

2.6. FORMA OE PAGO

La Enüdad realizaá el pago de la contraprestación pactada a favor del contraüsta en PAGOS
PERIOOICOS, de acuerdo al siguiente cronograma:

PLAZODEEL'R€G (1

t¡ES r eRrt/E* PA6O)

itÉ§ 3 (IE§CER PACO'
!¡c

¡r€sa(clr EroPAco)

oR{r€ilaGsñl,lGo
r20 0^§ DesPUq¡ DE t Fm oÉ co+flE^fo o ilotmc¡crÓr oÉ t^

ono€L DE §ES¡nGlO

rrÉ§5(auifroP Gol
1ao

oeo€x §€ $EÉvic.o

S€gún lo p@¡slo en la Opinón N'm92016/DTN.

o

oe3cR PCtOt.

l¡€3 2 (S€GU¡.DO PAGO}

¡¡E§6 (§ExfOP¡6O)

rÉs 7 (§ÉPf|iro PA§01
oRD6.l* Ar

9RoE!i

¡E§a{ocfa\0P 60}

r¡Es 9 0io\Etro PAGoI
cRDEri Ag

2.0 ora§ DESPilEs tr|f LA Frei'¡ ú€ coxTEÁro o t{ollFlcAcroN oE L
MOEXT»8ERT'ETO

30 DIAS Df SPU€§ OÉ l FlRi¡¡A DE COr'¡TRATO O t'¡OTrFiCAClOH DE L¡
onoÉ*o€ sÉRrñclo

/
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FACTORES OE

La evaluac¡ón se realiza sobre la base de cien (1 00) punbs.

Para determ¡nar la oferta con el meior puntaje y el orden de Prelación de las ofertas, se cons¡dera

lo s¡guiente:

Refercncia ni ros reg¿r¿si os de caliñcaciÓn.

FACTOR DE EVALUACIÓN
PUNTAJE / METODOLOGíA PARA SU

ASIGNACIÓN

A. PRECIO

Evaluación:
Se evaluaé @nsiderando el precio ofertado ptr el Postor.

Acred¡tac¡ón:
Se acredilará med¡ante el do@mento que contiene el prec¡o de
la oferta (Anexo N' 6).

La evaluacón @nsist¡rá en otorgar el
máximo puntaje a la oferla de pr4io más
bajo y olorgar a las demás ofertas
puntajes ¡nversamente proporcionales a
sus respect¡vos Pr$ios, según la

siguiste lómula:

P¡ = OmxPMP
oi

i= Oferta
P¡= Puntaje dc la oferta a evaluar
Oi=PE¡o¡
om= PÉ¡o de la oferta más baja
PMP=Punt4e máximo del P@c¡o

100

o
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CA il

lmpoñante

De confom¡dad con et numeral 29.8 del artículo 29 det Reglamento, el área usuaia es fesponsaÓle

de ta adecuada formutación det requeimienlo, debiendo asegurar la calidad técnica y reduc¡r la
nece§dad de su retormutación por eroes o defrciencias técnicas que repercutan en el praceso de

contratac¡ón .

3.1. TERMINOS OE REFEREilCIA

SE ADJUNTA AL FINAL Y FORMA PARTE INTEGRANTE OE LA PRESENTE BASES

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

SE ADJUT{TA AL FINAL Y FORMA PARTE INTEGRANTE D€ LA PRESENTE BASES

lmportante _. Sj como resuftado Oe u ó a¡uista¡* et
requerimiento, se so/,bita la autoización del áíea usuaÍia y se pone de conocimiento de tal hecho

a ta dependencia que aprobó el exped¡ente de contlatac¡Ón, de conlom¡dad con el numeral 72.3

del adiculo 72 del Reglamento.

Los rcguisi¡os de calilicación deteflniñan sí ,os posrofes cuentan con las capacidades nece§anas
para ejecutar el @ntrato, to que debe ser ecreditado documentalmente, y no mediante declanción

jurada.

o

lmDortente-'ffi;" 
"*t"oo, 

,hbo^d"" po, 
"l 

ó,gr*'iicargÑ; (i; tas cont'atacione;; e' 6ñ'té de

selección, según conesponda, son obieliws y wardan fazonatilidad y propotcionalidad con el obieto de

ta contratación. Asim,srro, estos no pueden califrcar con puntaie el cumplimiento de bs Téminos de

/
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otro concepto que pueda tener incidencia sobre la eiecución del serv¡c¡o materia del presente

contrz¡to.

CLÁUSULA CUARTA: DEL PAGOIo
LA Ef.lTlDAD se obliga a pagar la contraprestación a EL CONTRATISTA en [INDICAR
MONEDAI, en PA.GOS P:RiODiCOS, de acuerdo a! sigu¡ente crc.3§.ana:

D€ACRIPCF¡T

ME§ I {PAlllER PA§O)

u€s 2 (sEGu§OO PACO1

PLA;IO §É ErafÉEGA l'|

oRoÉra oÉ §ñRvrc¡o

ITES 3 OEFCER PAGO)

lre.srfct áFroPrco) t2ooal¡ oe8ftltsDEtA¡nt o€conTRAToor€TsrcácÉGloE L I

oRtrxDEsEnrrcr, I

150 ot^§-Dc
oRo€xoE6Em¡c0 I

r¡És5(ourfoP 60)

t1 .- :l <'r.r, -

rEs 7 (S€Pr|r|O PACO)
¡1il üiAS

rrE§ I (oclAvo P^GO) oRoEx oE s€Rvlco

uEs 9 (N()v€r€ PA@) DE LA
i .¡. .,1..

ENTI DAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendar¡o s¡guientes de otorgada
que se verifiquen las condic¡ones establecidas en elconformidad de los serv¡c¡os, s¡empre

para ello, bajo responsab¡l¡dad del funcionario c¡mpetente.
I pago, la Ent¡dad verirtca el cumplimienb de las obl¡gaciones laborales y previsionales por

I CONTRATISTA para con los traba.¡adores destacados en la Ent¡dad.

t---
i sorÁ¡to€8PtEs0€

Luego de la recepción formal y completa de la documentación conespond¡ente, según lo
establecido en el artículo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestación deberá hacerlo en un

plazo que no excederá de los s¡ete (7) días de producida la recepción, §alvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verif¡car el cumplimiento de la obligación, en cuyo caso la

conformidad se emite en un plazo máximo de quince (15) dias, bajo responsab¡lidad de d¡cho

funcionario.

Prev¡o al
parte del

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortu¡to o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendrá derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contataciones del Estado y en el artículo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oPortunidad en que el pago debió efectuar§e.

CLÁUSULA QUIilTA: DEL PLAZO OE LA EJECUGIÓN DE LA PRESTACIÓN
El p{azo de e¡ecución del presente contrato es de [........1, el mismo que se computa desde el dia

siguiente de la suscripcion del contrato

CLÁUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
gl preser¡te contrato está conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, así como lo§

documentos derivados del proced¡m¡ento de selecc¡ón que establezcan obl¡gac¡ones para las
partes.

cLÁUSULA SÉTIMA: GARANTíAS
gl- CO¡lfRRftSfA entregó al perfec¡¡onam¡ento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, inevocable, y de realización automática en el país al solo requerimiento, a favor de LA

ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigenc¡as sigu¡entes:

16 En eda €so @rcÉto, depsnd¡eñdo de la natuÉleza del contÉto, podrá adicionarse la infomación que rcsulte pedinenle

o
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v
PROFORMA DEL CONTRATO

De rcsultar puede inclu¡$e cláusulas adic¡onales o la adecuac¡ón de /as propuesfas
en el presente documento, las que en ningún caso pueden conteñplat d¡sposiciones contnias a la
nomativa v¡gente ni a lo señalado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACIÓN DE LOS SERVlcloS DE UNA PERSONA
NATURAL O JURíDICA PARA EJECUTAR EL SERVIC¡O OE VIGILANCIA PARA CUSTODIA
DE EQUIPAM'E¡¡TO Y MOB'LIARIO EN ALMACEN C.F,B. KM.4.3 . PUCALLPA. EN EL MARCO
DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

LACRADO DE BULTOS ALMACENADO§ EN LOCAL BPA CALLAOi MONITOREO OEL
TRASLADO DESDE LIMA Y ALMACENAJE EN PUCALLPA OE EQUIPOS BIOMEDICOS;
CUSTOOIA Y LIMPIEZA DE ALMACEN DE MOBILIA.RIO EN LOCAL KM 4.3 . PUCALLPA Y

OfROS: COH CARGO A LOS GASTO§ DE GESTION DEL Pl: "FORfALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA. REGIÓN UCAYALI'' CON
CUI N' 2250211, que celebra de una parte el GOBIERNO RIGIONAT- DE UCAYALI' en adelante
LA ENTIDAD, con RUC No 2C393066386, con domic¡lio legal en [.........], representada por

t. ...... l,¡dentif¡cadoconDNl No[.........l,ydeotraparte[... ...........1,conRUC
N'1....... ...L con dom¡cilio legal en t ..... . ................1, inscrita en la F¡cha N"

t.......... ....lAsientoN"t...............ldel RegistrodePersonasJurídicasdelaciudadde
I.. . . . .. ..], deb¡damente rePresentado por su Representante Legal,

t . .....-....-.............. l, con DNI N' t... ................I según Poder ¡nscrito en la Ficha N'
t.......... I, As¡ento N't............1 del Reg¡stro de Personas Jurídicas de la c¡udad de [............1'
a qu¡en en adelante se le denominará EL CONTRATISTA en los térm¡nos y condiciones siguientes:

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDE}ITES
Con fecha t... ...............1, el órgano encargado de las contrataciones o el comité de selecc¡ón,
según conésponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACIÓN SlirPLlFlcADA No 031-
2025-GRU-GR-CS / PRITiERA COi,{VOCATORIA para la CONTRATACIÓN DE LOS
SERVICIOS DE UNA PERSONA NATURAL O JURíDICA PARA EJECUTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA PARA CUSTODIA DE EOUIPAMIET¡TO Y MOBILIARIO EN
ALMACEN C.F,B. KM.4.3 . PUCALLPA, EN ÉL MARCO DEL PLAN DE TRAAAJO PARA
LA VERIFICACION OE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LACRADO DE BULTOS
ALMACENAOOS EN LOCAL BPA CALLAO; MONITOREO DEL TRASLADO DESDE
LIMA Y ALMACENAJE EN PUCALLPA OE EQUIPOS BIOMEOICOS; CUSTODIA Y
LIMPIEZA OE ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KM 4.3 - PUCALLPA Y OTROS;
CON CARGO A LOS GASTOS DE GESTION OEL Pl: 'FORTALEGIMIENTO OE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPIfAL REGIONAL DE PUCALLPA . REG¡ÓN
UC,AYALI' CON c u l N' 226021 1, a 0NDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PROI,
cuyos detalles e importe constan en los documentos ¡ntegrantes del presente contfato.

CLÁUSULA SEGUNOA: OBJETO
ilreseme conrao rcne por obieto la coNTRATACIÓN DE Los sERvlclos DE UNA
PERSO¡IA NATURAL O JURÍDICA PABA EJECUTAR EL SERVICIO OE VIGILANCIA PARA
CUSTODIA OE EQUIPAM¡E}ITO Y MOBILIARIO EN ALMACEN C.F.B, KM.4.3 . PUCALLPA,
EN EL MARCO DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LACRADO OE BULTOS ALMACENADOS EN LOCAL APA CALLAO;
MONITOREO OEL TRASL.ADO DESOE LIMA Y ALMACE''IAJE EN PUCALLPA DE EQUIPOS
BIOMEDICOS; CUSTODIA Y LIMPIEZA DE ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KM 4.3 -
PUCALLPA Y OTROS; COi¡ CARGO A LO§ GASTOS DE GESTION DEL Pl:
*FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE §ALUD DEL HOSPITAL REGIONAL DE

PUCALLPA. REGIÓN UCAYALI" CON CUI N" 2260211.

CLÁUSULA TERCERA: iIONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asc¡ende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del serv¡c¡o, todos los tributos, seguros, aansporte, ¡nspecciones'
pruebas y, de ser el caso, los cosbs laborales conforme a la leg¡slación vigente, así como cualqu¡er

a

P



cLÁUSULA DUODÉCIMA: PENALIDADES
S¡ gl CO¡nnnflSTA incurre en retraso ¡njustif¡cado en la ejecución de las prestac¡ones objeto del

contrato, LA ENTIDAD le aplica automáticamente una penalidad por mofa por cada dia de atfaso,

de acuerdo a la siguiente fórmula:

GOA/€RNO RTGIOTIAL OE UCAYALI
AgJUD\CAC\éN SIMPL¡F|CADA N' O31 -202§-GRU-CR-C§ PRIMERA CONVOCATORIA

Penalidad D¡aria =
0.10 x monto v¡gente

F x plazo vigente en días

Oonde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) días o;
F = O.¡10 pare plazos menores o iguales a sesenta (60) días.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliación de plazo deb¡damente aprobado.

Adic¡onalmente, se considera iustif¡cado el rebaso y en consecuencia no se apl¡ca penal¡dad,

cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objet¡vamente sustentado, que el mayor tiempo

transcunido no le resulta imputable. En este últ¡mo caso la calif¡cación del [etraso como.¡ustficado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningún

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo f62 del Reglamento de la Ley de contrataciones del

Estado.

163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, según coresPonda; o si

fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecución de la garantia de f¡el cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penal¡dades pueden alcanzar cada una un monto máximo equivalente al diez
por c¡ento (l o%) del monto del contrato v¡gente, o de ser el caso, del ítem que debió ejecutar§e.

Cuando se llegue a cubrir el monto máx¡mo de la penal¡dad por mora o el monto máx¡mo para otras
penal¡dades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

cLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: RESOLUCIÓN OEL CONTRATO
Cralqr¡'eraffi pa'tes puede resolve[ el contrato, de conform¡dad con el numeral 32.3 del artículo

32 y articulo 36 de la Ley de contrataciones del Estado, y el artículo lil de su Reglamento. De

darse el caso, LA ENTIDAD procedeÉ de acuerdo a lo establecido en el artículo 165 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolución del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONÍRATISTA, la verilicación
por parte de la Entidad de algún incumpl¡miento de las obligaciones laborales y previsionales de EL

iONfnRISta. En tal caso, LA ENTIDAD procederá de acuerdo a lo establecido en el artículo 165

del Reglamento de la Ley de Contratac¡ones del Estado.

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
CuanOo se resuetva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los

daños y perjuicios ocasionados, a través de la indemnización corresPondiente. Ello no obsta la

aplicación de las sanciones administraüvas, penales y pecuniar¡as a que dicho ¡ncumplimiento diere

lugar, en el caso que éstas conespondan.

Lo señalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demás

obligaciones prev¡stas en el presente conÚato.

CLÁUSULA DÉCIMA OUINTA: ANTICORRUPCIÓT{
EL COI¡TRATISTA declara y garanüza no haber, d¡recta o ind¡rectamente, o tratándose de una

persona iurídica a favés de sus soc¡os, integrantes de los órganos de admin¡strac¡ón, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el artículo

7 del Reglamento de la Ley de contratac¡ones del Estado, oftecido, negoc¡ado o efectuado,

cualquier pago o, en general, cualquier benefic¡o o incentivo ilegal en relación al contrato.

o

GOBIERNO RÉ.GIONAL DE UCAYAL'
ADJUDICACIÓN S'MPLIFICADA N' 031.'O?5.GRU.GR.CS PRltrlERA CO NVACATORt A

De fiel cumplimiento del contrato: ICONSIGNAR EL f\ilONTOI, a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTíA PRESENTADAI N" IINDICAR NÜMERO DEL DOCUMENTO] EM¡tidA POT

ISEÑALAR EMPRESA QUE LA EMlTEl. Monto que es equ¡valente al diez porciento (10%) del

monto del contrato original, la m¡sma que debe mantenerse v¡gente hasta la conform¡dad de la
recepción de la prestac¡ón.

lmportante
Al amparo de lo dispuesto en et numeral 149.4 del añículo 149 del Regla¡nento de la Ley de

Contñtac¡ones det Estado, en el caso de contratos peiód¡cos de prestación de sery¡c¡os en
generat, si et postor ganador de la buena pro sol¡c¡ta la retenc¡ón del d¡ez por c¡ento (10oA) del

ñonto del contrato orig¡nal como ganntia de fiel cumpl¡m¡ento de contrato, debe cons¡gnarse lo

s¡guiente:

"De frel cumptiñiento del contato:ICONSIGNAR EL MONfOl. a través de la retención que debe

efectuar LA ENTIOAD, dunnte la primera mitad del número tolal de pagos a realizarse. de foma
prcrrateada. con cargo a ser devuelto a la final¡zación del mismo."

lm portante
De confom¡dad con el adiculo 152 del Reglamento, no se constitu¡rá garantia de f¡el cumplim¡ento del
contrato n¡ gañntta de fíel cumpl¡m¡ento por prcstac¡ones accesoras, en contratos cuyos monlos sea/,

¡guales o ñenores a doscientos mlr So/e§ (S/ 200,000.00). D¡cha excepc¡ón también apl¡ca a los

contratos derivados de proced¡m¡entos de selección por relac¡ón de ítems. cuando el ñonto del item

adjud¡cado o la sumatoia de tos montos de tos items adiud¡cados no supere el monto Señalado
anteriomente.

cLÁusuLA ocrAVA: EJEcuclÓN pE GARANTíAS PoR FALÍA oE RENovAclÓN
LA ENTIDAD puede solicitar la eiecución de las garantÍas cuando EL CONTRATISTA no las hub¡ere

renovado antes de la fecha de su venc¡m¡ento, @nforme a lo dispuesto en el l¡teral a) del numeral
1 55.1 del artículo 1 55 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLÁUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO
Lá conformklad de la prestación del servicio se regula por lo dispuesto en el art¡culo 168 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La confomidad será otorgada por la Sub

Gerencia de Obras de la Gererrcia Reg¡onai de infraestruciura del Gcbrerno Regional de Ucayali
en el plazo máx¡mo de diez (10) días de Producida la recepción.

De ex¡st¡r observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el

sentido de estas, otorgándole un plazo para subsanar no menor de dos (2) n¡ mayor de ocho (8)

días. Dependiendo de la complejidad o sof¡sticación de las subsanaciones a realizarel plazo para

subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (1 5) dias. Si pese al plazo otorgado'
EL CONTRATISTA no cumpl¡ese a cabalidad con la subsanac¡ón, LA ENTIDAD puede otorgar al

CONTRATISTA periodos adicionales para las conecciones Pertinentes. En este supuesto
conesponde apl¡car la penal¡dad Por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este proced¡miento no resulta apl¡cable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y cond¡ciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no e¡ecutada la prestacbn, aplicándo§e la penal¡dad que corresponda
por cada dia de atraso.

GLÁUSULA DÉCIMA UNDÉCIMA: DECLARACIÓN JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara ba¡o juramenlo que se compromete a cumplir las obligac¡ones
derivadas del presente contrato, bajo sanción de quedar ¡nhabilitado para crntratarcon el Estado
en caso de ¡ncumplimiento.

GLÁUSULA DÉCIiIA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerya su derecho a reclamar
posteriormenE por defectos o vic¡os ocultos, conforme a lo dispuesto por los artículos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo máx¡mo de responsabilidad del contraüsta es de un (01) año contado a Part¡r de la

conform¡dad otorgada por LA ENTIDAD.

0
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GOBI€RNO RÉGIONAL DE UCAYALI
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Regisrro de vehículos: R¿gist'ar la entrada y salida de camio,':es. furgonelas y otros

vehículos qxe transpo!'ten mercancias, asegurándose ie que ta carga esté

debidarnenta auiorizada.

Supervisión de punlos de acceso: Vigilar ouertas, portones, alreCedores y otros pun'o§

de acceso o colindancia al aimacén para €vitar accesos no autorizados

La vigilanc¡a serií de forma rotat¡va, es deci. cada 1 2 horas cambiaran puestc. dulante

las 24 horas al día, 7 dias de la semana.

Mon¡toreo de Cámaras de Seguridad
. Supervisión de áreas clave: Monitoreai cámaras iñslaladas en Ias aonas de

almacenamiento. áreas de carga y desc€rgá. perímetro externo y acce§os críticos para

detectar cualqu¡er act¡vidsd sospechosa o intrusión.

. Grabación y revisión de ¡nc¡denles: Revisar ¡mágenes grabadas en caso de ¡nc¡dentes

como robcs. daños o pérd¡das de inventar¡o

Prevenc¡ón de Pérd¡da3 y Robos
. Detección de activ¡dades §ospechosas: ldentificar comportamientos inu§uale§ entre

empleados, proveedore§ o visitantes que puedan ind¡car un intento dé robo o sabotaje.

. Supervisión de movim¡entos de mercancía: Controlaf que las mercancias se muevan

según los procedimientos establec¡dos, evitando el desv¡o o r-obo de productos.

. Poner inmediatamente a dispos¡ción de los miembros de Ias Fuer¿as y Cuerpos de

Segur¡dad a los delincuentes en relación con el objeto de §u plotección, asi como los

¡ñstrumentos, efactos y pruebas de los delitos, no pudiendo proceder al interrogator¡o

de aquéllos.

Rondas d€ Seguridad
r lnspección del almacén: Realizar recorridos periódicos por las instalaciones para

asegurarse de que no haya sígnos de intrusión, robos o daños en la infra€structura

. Ejercer la vigilanc¡a y proteccién de biene§ hospilalarios, asi como la protección de las

personas que puedan encontrarse en los mismos.

o Verificación del estado de las puertas y ventanas: Revisar que las puertas, ventanas y

accesos estén cenados y asegurados adecuadamente, esPecialmente fuera de

horarios laborales.

> Control de Alarma3
Mon¡toreo de sistemas de alarma: Vig¡lar sistemas de alarmas contra ¡ncendios,

¡ntrusaones o emergencia§, y asegurarse de que funcionen correetamente.

Respuesta a alarmas: Actuar rápidamente anie la activac¡ón de una alarma. verficando

la situación y tomando les med¡das nece§arÍas para m¡t¡gar el riesgo.

> Control de Carga y Descarga
. Superuisión del proceso de carga y descarga: Aseguraase da que la mercancía que

entra y sale del almacéñ esté debidamente .egistrada y con+,¡olada.

o Verificación de documentos: Revisar que los albaaane§. facturas y otros documentos

estén en orden anles de perm¡t¡r la entrada o salida de mercancia.

o Evita. fráiides: Supervisar parE¡ que no se real¡ceñ cambios o intercsmbios de

mercancia de manera íraudulenta durante las operacíones de carga y descarga.

> Supervisión de lar Zonrs Perimetrales
o Vigilancia del perimetro extemo: Asegura.se ce que las cercas. muro§ o sistemas de

seguridad en el perimetrc del almacén están en buenas cond¡cione§ pa¡a evitar

intrusion€s.

@
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Asimismo, el CONTRATISTA se obl¡ga a crnduc¡rse en todo momento, durante la e.iecución del

contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integr¡dad y de no comete[ actos ilegales o de

conupción, directa o ¡ndirectamente o a través de sus soc¡os, acc¡onistas, partic¡pac¡onistas,

integrantes de los órganos de administración, apoderados, representantes legales, func¡onarios,
asesores y personas v¡nculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Además, EL CONÍRATISTA se compromete a ¡) comunicar a las autoridades competentes, de
manera d¡recta y oportuna, cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técn¡cas, organizat¡vas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o práct¡cas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios públicos con los
que deba ¡nteracluar, en situaciones reñ¡dás con la ét¡ca. En tal sentido, reconoce y acePta la
prohibición de ofrecerles a éstos cualquierüPo de obsequio, donac6n, benef¡cio y/o gratificación,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la f¡nalidad con la que se lo haga.

GLÁUSULA oÉCIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Sólo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demás normativa especial que resulte apl¡cable, serán de

aplicación supletoria las dispos¡ciones pert¡nentes del C&igo Civil vigente, cuando conesponda, y

demás nomas de derecho privado.

cúusuLA oÉcrMA sÉr¡rrA: soLUclÓN DE coNTRovERslASrT
Las controvers¡as que surjan entre las partes durante la ejecución del contrato se resuelven
med¡ante conciliación o arb¡taje, según el acuerdo de las partes.

Cualqu¡era de las partes tiene derecho a ¡n¡c¡ar el arbilra¡e a fin de resolver dichas controvers¡as
dentm del plazo de caduc¡dad previsto en la Ley de Contratac¡ones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conc¡l¡ación dentro del
plazo de caducidad conespond¡ente, según lo señalado en el artículo 224 del Reglamento de la
Ley de Contratac¡ones del Estado, s¡n perju¡c¡o de recunir al arb¡traje, en caso no se llegue a un

acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las contoversias sobre nul¡dad del

contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitfal emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notif¡cac¡ón, según lo previsto en el numeral 45.21 del artículo 45 de la Ley de Contratac¡ones
del Estado.

CLÁUSuLA DÉCIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PÚBLGA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escriture Pública corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLÁUSULA DÉCIMA ilOVENA: DESCRIPCIÓN DE LAS LABORES A REALIZARSE'.
Act¡vidades a realizar:

El seruicic de vigilancia tiene funciones espec¡ficas orientadas a proteger tañtc los bienes

hosciialarios alr¡acenadgs cono las ¡nsiaiac¡ones. A cooünuación, se dstaila i3s actividades
y fuicicres

u Vigilancia y Control de Accesos
. Control de entradas y salidas; Superv¡sar el acceso de empleados. proveedores.

transportistas y visitantes al almacén, ver¡ficando credenciales, permisos o

identificaciones, s¡n que en ningún caso puedan ret€ner la documentacián pérsonal

17 De acuerdo con el nureEl 225.3 del artíelo 225 del Reglamento, las partes pueden re@rir al arb¡lÉie ad hoc aando las

@ntrcveÉias deriveñ ds prc@d¡m¡entos de sslsión cuyo valor est¡mado sea menor o igual a qn@ m¡llones @n 00/100

solés (Si/ 5 000 000,00).
13 De &uerdo m lo estable¡do en el numeÉl 26.2 del artículo 26 de la Ley N'27626.

e
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la e¡ecución del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: t....,,,....-...............¡

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: ICONSIGNAR EL DOMICILIO SEÑALADO POR EL POSTOR

GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variación del domicilio aquí declarado de alguna de las partes debe ser comun¡cada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una antic¡pación no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las d¡sposiciones del presente contrato, las partes

lo f¡rman por duplicado en señal de conformidad en la ciudad de [.....-....-.....1 al ICONSIGNAR
FECHAI.

"LA ENTIDAD" "EL CONTRATISTA"

lmportante

Este clocumen¡¡o puede ñnnarse d¡gitatmente si ambas paftes cuentan con firma digital, según la

Ley No 27269. Ley de F¡rmas y Ce,tif¡cados Dig¡talesn.

, Paa mayor ¡nfomac¡ón sobrc la nomaüva de limas y @flifEdos digitales ingresaf a:

htlps/ww.ind@p¡. gob.pdweb/fi mas-d¡gilales/fi mar-y-@rüfi€dos-d¡gilales

@
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Mon¡toreo de zoras <ie dificil accesc: Real¡zar ro¡das o nonitoreo consiante en ¿onas
poco transitadas c vu¡nerables como e§tac¡onami€nios de calga o áleas cercanas a

sal¡das de emerg¿nc¡a.

z Seguridad en Caso dé Emérgenc¡as
. Gestón de emergencias: Coordinar la evacuáción y la§ acciones de respuesta €n caso

de incendios. accidentes laborales. desastres naturales u otras emergercás.
. Colaboración con bo.nberos y polic¡as: En caso de emergencia§ gr:rves, contactar

ráp¡damente con tcs serv¡c¡os de é.nergenc¡á y colaborar con ellos para garant¡zar Ia

§eguridad.

Elaboración de lnformos dé Seguridad
. Reportes diar¡os: Documeniar las actividade§ diarias. incidencia§ ob§ervádás y

medidas dé seguridad aplicadas durante el tumo.
. lnforme de inc¡dentes: Elaborar informes detallado§ en caso de d€tectal robos,

¡ntrus¡ones, acc¡dentes o cualquier anomalía, para su posterior investigáciÓn o acción

legá1.

z lnspecclón de Equipos y Sistemas de Seguridad
. Revisión de equipos de vigilancia Ve.if¡cár que las cámaras. alermas, detectoras de

humo y olros s¡stemas de seguridád estén en func¡onamiento y correctamente

instalados.
. Manten¡miento básico de sistemas: Colaborar en el manten¡m¡ento básico de los

sistemas de segurÍdad y notific¿!'de inmediato cualquier fallo o avoría.

> Prsv6nción do Accidentes Laboral€s

' Vigilanc¡a de cond¡c¡ones de seguridad. Asegurars€ de que las zonas de trabajo

cumplan con las ñoma§ de seguridsd, como el uso de equipos de protección per§onal,

señal¡zación adecuáda y orden en la§ áreas de almacenamiento.

. Supe.v¡són de cargas poligrosas: Vig¡lar el manejo de materiales peligrosos o

infamables pára evitar acc¡deñles o emergenóias.

Cumplimiento de Nofmes y Polit¡cas lnt€rnas
. Apl¡cación de nomas internas: Asegurarse de que los empleados y visitantes cumplan

con las politicas de segur¡dad del almacén, como el uso de chaleco§ reflectantes,

cascos o la proñib¡c¡ón de acceso a áreá§ restringidas.
. Control de objetos prchibidos: Ev¡tar que se ingresen o util¡cen ob¡etos peligrosos,

como armas o sustsncias no autorizadas, dentro del almacén.

cLÁUSULA UGÉSIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAOT¡

Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el

artículo 13 del Decreto Supremo No 003-2002-TR, se detallan a continuac¡ón:

Ord Apell¡dos Nombres DGumgnto
de identidad

Cargo Remuneración
Fecha in¡c¡al
del destaque

Fech. final
del destaque

1

2

CLÁUSULA uGÉSIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCIóN
CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domic¡lio para efecto de las notif¡caciones que se realicen durante

1e Oe euerdo @n lo estableido en el numeÉl 26.2 del artí@lo 26 de la Lsy No 27626

o
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AilEXO NO 1

DECLARACIóN JURADA OE OATOS DEL POSTOR

Señores
COMIfÉ DE SELECCION
AOJUDICACIÓN SIMPLIFICAOA N' 03I -?O25.GRU.GR.CS I PRIMSRA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, t........... . I, postor y/o Representante Legal de ICONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURíDICAI, ¡dentmcado con ICONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADI N"

tcoNSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO OE IDENTIDAOI, con poder ¡nscrito en la locál¡dad de

icot'lsrcran EN CASO oE SER PERSOTA lURiOtCn¡ en la Ficha N" ICoNSIGNAR EN CASO DE

ben pensou ¡uRiolcal As¡ento No ICoNSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
,¡uníolc¡l,oeculRo BAJS JURATIENTO que la s¡gu¡ente información se sujeta a la verdad:

Nombre, o

RUC Teléfono(s)
MYPE21 S¡ No

Autorizac¡ón de not¡f¡cación por coreo electrónico:

Autorizo que se notif¡quen al coneo electron¡co indicado las s¡guientes actuac¡ones:

1. Sol¡citud de la descripc¡ón a detalle de todos los elementos constitut¡vos de la oferta.
2. Sol¡citud de reducción de la oferta económica.
3. Sol¡citud de subsanac¡ón de los requisitos para peíeccionar el contrato.
4. Sol¡citud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, según orden de prelación,

de conformidad con lo prev¡sto en el artículo 141 del Reglamento.
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratación.
6. Notif¡các¡ón de la orden de servicios22

Asimismo. me comprometo a remitir la confirmación de recepción, en el plazo máximo de dos (2) días
hábiles de recibida la comunicación.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

Fima, Nombres y Apéll¡dos del postor o
Representante legal, según corresponda

lmpodánte

La no\ficación dirig¡da a la direcc¡ón de coneo elecfrónico cons¡gnada se entenderá válidañente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepción.

¡ Esta ¡nfomac¡ón sorá verif¡eda por la Enl¡dad en la pág¡ne Éb del Min¡sterio de TEbaio y Prcmoc¡ón del Empleo en la

se@¡ón @nsulta de empresas ffiditadas en el REMYPE en el link http://ú ./2.tEbajo.gob.P€/seruic¡os-en-linea-2-21y so

teñdrá en @nside@¡óo, s €so el po3lor ganador de la bucna prc sol¡cite la Etención del diez por ciento ( 10%) del monto

del @ntÉlo original, en Élidad de gaGotía de f¡el amplim¡ento, q los @ntEtos periód¡cos de PEstac¡ón de sery¡cios, según

lo sañalado en el numeÉl 'l¡19.4 del artí@lo 149 y numoÉl 151.2 del artíalo 151 del Reglamento. As¡m¡smo, dicha

infomacjón se tendrá en @enta en €so de empate, @nfome a lo pEv¡sto en el artícu¡o 91 del Reglamento.
2 Cuando el monto del valor esl¡mado del p@dim¡ento o del ítem no supere los dosc¡entos m¡l con 00/'l0o Soles

(S/ 2OO OOO.OO), eñ É3o s haya optado por perfe@¡onar el @ntrato @ñ una orden de sery¡cios.

o

GOBIERNO REGIONAL OE UCAYAL¡
ADJUD'CACIÓN SIMPLIFICAAA N' 031 -2O25.GRU-GR.CS PRI¡vtERA aONvOCATAR$

ANEXOS
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GOB'ERNO REGIONAL DE UCAYAL'
AD J UD'C ACIÓN S'MFL| FtC AOA N" O31 -2025-GRU-A R-CS PRIMERA COTTVACATOR'A

4. Solic¡tud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, según orden de prelación,
de conformidad con lo previsto en el artículo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la sol¡citud de acceso al expediente de contratac¡ón.
6. Notficación de la orden de serv¡c¡osE

As¡m¡smo, me comprometo a remitir la confirmacón de recepc¡ón, en el plazo máximo de dos (2) dias
hábiles de recibida la comunicación.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡fma, Nombres y Apell¡dos del representante
común del consorcio

lmportante

La notificación dirigida a la direcc¡ón de correo elecñnico consignada se entenderá vál¡damente

efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepción.

6 CuEodo ol mnto del valor est¡mado del p@Ed¡miáto o del ítem no supeB 16 do$ientos mil Soles con m/1 0O

(s/ 2m 0oo.0o), en e$ * haya optado po. perfs¡qar el @r¡tEto 6 una ordsn de sñ¡dos-

e

CANERNO RÉ,A'ONAL DE UCAYALI
AD JUDTCAC¡ÓN SI ITP LI F'CAD A If 03 1.2O2§.G R U-GR.C S PRIüIERA CONVACATAR&

lmportante

Cuando se trate de consorcios. la declaración jurada es la slguiente:

ANEXO l{o I

DECLARACIÓN JURADA DE DATOS OEL FOSTOR

Señores
COM¡TÉ DE SELECCION
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA T¡' O3,I.2O25.GRU-GR.CS I PRIMERA CONVOCATORIA
Presente--

El que se suscribe, t... ... . .], representante común del consorc¡o [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOI, ¡dentificado con ICONSIGNAR flPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N"

ICONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IOENTIOAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
s¡gu¡ente información se suieta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominac¡ón o
Razón Soc¡al :

Domicil¡o Leoal :

RUC Teléfono(s) :

MYPE23 Sí No

Correo electrónico

Datos del consorciado 2
Nombre, Denom¡nación o
Razón Soc¡al :

RUC Teléfono(s) :

Sí No

Datos del consorciado ...
Nombre, Denominación
Razón Social :

o

RUC Teléfono(s) :

MYPE25 S¡ No

Correo elecirón¡co :

Autorizac¡ón de notlf¡cación por corfeo electlón¡co:

Coneo electrónico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al coneo electrón¡co indicado las s¡guientes actuaciones:

'1. Solicitud de la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reduccón de la oferta económica.
3. Solicitud de subsanac¡ón de los requisitos para perfecc¡onar el contrato.

¡ En los @ntralos periódicos de prcsteióñ de seNicios, esta ¡nfomrción seÉ verifi€da por la Ent¡dad eñ la página reb del
Miñ¡sterio de Trabajo y Prom@¡óñ del Empleo en la s@¡ón @nsulta de empresas aceditadas eñ el REMYPE en el link
http/w2.trabajo.gob.pe/s6flicios€n-l¡nea-2-Z y se leñdd en qs¡derac¡ón, en €so el @nsoE¡o ganador de la buena
pro sol¡cfe la reterc¡ón dgl diq por c¡ento (100/6) del monto del @ntÉto orig¡nal, en €l¡dad de gaEntia de f el @mplim¡ento,
según lo señalado €n el numeGl 149.4 del articulo '149 y numeÉl 151.2 del artí@lo 151 dol Reglarento. As¡m¡smo, d¡cha
infomacióf, se tendG en @enta en €$ de empale, @nfome a lo prev¡sto en el artí@lo 91 del Reglameñto. PaÉ dichos
efectc, todos los integÉñles del@nercio debeñ erBditar la @ndic¡ón de miso o pequeña emprcsa

,' tbidfl.á tbidm.

o
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GOBIERNO REGIONAL OE UCAYALI

AO JUD'CAC¡Ó\.I S¡rttPLt FTCADA t ¡" O31 -2025-G RU-GR-CS PR'MERA CO¡.IVOCATOR'A

ANEXO N" 3

OECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA

Señores
COMITÉ DE
ADJUDICAC
Presente.-

SELECCION
lÓN slrr,!PLtFtcADA No 03'l-2025€Ru-GR-cs / PRIMERA coNvocAToRlA

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y

demás documentos del proced¡m¡ento de la referencia y, Gonoc¡endo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de

ICONS¡GNAR EL OBJETO OE LACONVOCATORIAI, de conformidad con los Términos de Referenc¡a
que se ¡nd¡can en el numeral 3.1 del Capítulo lll de la secc¡ón específica de las bases y los documentos
del proced¡miento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡ma, Nombre3 y Apell¡do3 del postor o
Representente legal o común, cegún correeponda

lmportante

Adicionalmente. ptede requerirse ta presentación de documentación que acredite el cumpl¡rniento
de los térñinos de referencia, conforme a lo indicado en el acáfite relacionado al conten¡do de las

oferfas de la presente sección de ,as bases.

@

GOBIERÑO REA'ONAL DE UCAYALI
AO J UD\CACTÓ* S'MPLI F'CADA t{ A31 -2025-ARU-GR-CS PRIMERA CONVACATARU

ANEXO N'2

DECLARACIÓN JURADA
(ART. 52 OEL REGLAMENTO DE LA LEY OE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Señores
COMITÉ DÉ SELECCION
ADJUOICACIÓN SIMPLIFICADA N' O31.2O25.GRU.GR.CS / PRIIIIERA CONVOCATORIA
Presenb.-

Med¡ante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de ICONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICAI, declaro bajo juramento:

i. No haber incunido y me obligo a no ¡ncunir en actos de conupc¡ón, así como a resPetar el
principio de ¡ntegridad.

i¡. No tener ¡mped¡mento para postular en el procedim¡ento de selecc¡ón ni para contratar con el
Estado, conforme al artículo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

¡¡¡. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contratac¡ones del Estado y su Reglamento, as¡
como las dispos¡c¡ones aplicables de la Ley N" 27444, Ley del Pmcedimiento Administrat¡vo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratac¡ón en forma ¡ndepend¡ente sin mediar consulta,
comun¡cac¡ón, acuerdo, aneglo o convenio con ningún proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Leg¡slativo No 1034, Decreto Legislat¡vo que aprueba la Ley de Represión de
Conductas Anücompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedim¡ento de selección.

vi. Ser responsable de la verac¡dad de los documentos e informaclón que presento en el presente
procedimiento de selección.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selección y a
perfecc¡onar el @nbato, en caso de resultar favorec¡do con la buena pro.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡ma, Nombres y Apellidos del postor o
Reprcsentante legal, según corresponda

lmportante

En el caso de consorcios, cada ¡ntegrante debe presentar esta declaración iurada, salvo que sea
presentada por el representante común del consorcio.

o
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GOBI€RNO EEGIONAL DE UCAYAL¡

ADJUOICACION SIMPLIF¡CADA N" O31.2O25.GRU-GR.CS PR/MERA CONVOCATORIA

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

Fima, Nombres y APell¡dos del Postor o
Representante legal o común, según core3Ponda

lmportante

. De confom¡dad con to estabtecido en el Pronunciamiento N" 42O-2O19/OSCE-OGR "S¡ bien la

empresa de intemediac¡ón laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta deberá ofedar
a sus trabajadores con tos beneñc¡os laborales regulados ba¡o el rég¡men laboral general, y no

bajo el rég¡men taboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparac¡ón de los derechos

latores dé los trabajaclores deslacados con bs de la Entidad, confoflne a la normativa de la

materia'.

El postor ganador de la buena pro presenta ta esttuctura de costos para el peÚeccionamiento

del contrato deb¡endo incluir todos ,os conceptos gUe ¡nc¡dan en la eiecución de la prestación.

o

CAATERNO REE'ONAL DE UCAYALI
AAJUOTCACTÓN S'MPLIFICADA N" 031 -?O2í-ARU-GR-CS PRIId€RA CONVACATORIA

ANEXO No ¡l

Modelo referencial de estructura de costos

RESUMEN DE COSTOS

Puesto Peraonal de Segurldad

Tumo
[CONSIGNAR EL

TURNO
CORRESPONDIENTEI

[CONSIGNAR EL
TURNO

CORRESPONDIENTE]

Conceptos Costo lrensual Costo Mensual

l- Remuneración
Remuneración base
Asionación famil¡ar
Horas extras
Feriados
Bonif¡Gc¡ón nocluma
Sub Total I

ll. Benef¡c¡os Soc¡ales
Vacáciones
Gratificac¡ones
CTS
Otros (esoecif¡car)

Sub Total ll
lll. Aoortes de la emoresa
ESSALUD
Otros (esoecificar)

Sub Total lll
lV. Vestuario
Uniformes
Oúos (especif¡car)
Sub Total lV
V. Gastos Generales
Gastos Administrat¡vos
Otros oastos (especif ¡car)
Sub Total V
Vl. Ut¡lidad
Total Mensual ll+ll+lll+lV+V+Vl)
tGv
Total Mensual ¡nclu¡do IGV

Puesto Turno Horario
Cantidad

(A)
Precio individual

(B)
Sub Total
(AXBI

1 Superv¡sor

2
Personal de
Seguridad

Costo total mensual

No de me3es

Costo total del servic¡o

o

Supervisor



GAB,,ERT,IO REGIA/,¿AL DE IJCAYAL'

AO J UATAC\ÓN St*t?Lt FICADA X' A31 -2025-CRaI-CR-CS PRIT.IERA CONVOCÁTANA

Conso¡ciado 1

Nombres, apellidos y f¡rma del Consorciado 'l

o de su Representante Legal

Tipo y N'de Documento de ldentidad

Coflsorc¡ado 2

Nombres, apellidos y firma del Consorc¡ado 2

o de su Representante Legal

Tipo y N" de Documento de ldentidad

lmportante

De conf1nn¡dad con el aftículo 52 det Reglamento, las fnnas de los integrantes del consorcrb
deben ser legalizadas.

@

GOA'€RNO RÉ,G'O',}áL DE UCAYAL'
ADJUD¡CAC|ÓN S'¡i¡PLIF|CAOA N" A31 -2025-GRU-GR-CS PR,T'ERA CONVACATAÑA

ANEXO N'5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sólo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Señores
COIUITÉ DE SELECCIOII
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N' 031.2025-GRU.GR.CS / PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en foma ¡rrevocable, durante el lap,so
que dure el procedimiento de selección, para presenta[ una oferta con¡unta a la ADJUOICACIÓN
SIMPLIFICADA NO 031 -2025-GRU.GR.CS / PRIMERA CONVOCATORIA

As¡mismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el artículo 140 del Reglamento de la Ley de Conbatac¡ones del

Estado, bajo las siguientes condic¡ones:
a) lntegrantes del consorcio

1. INOMBRE, DENOMTNACTÓN O RAZÓN SOCIAL DEL CONSORCIADO 11.

2. INOMBRE. DENOMTNACTON O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2¡.

b) Des¡gnamos a ICONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS OEL REPRESENTANTE COMÚNI,
identif¡cado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADI N' [CONSIGNAR
NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADI, como representante común del consorcio para
efec{os de participar en todos los actos referidos al procedimiento de selección, suscripción y
ejecución del contato conespondiente con ICONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDADI.

As¡m¡smo, declaramos que el representante común del consorcio no se encuentra impedido,
inhab¡l¡tado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Filamos nuestro domicilio legal común en [....................-........1

d) Las obl¡gaciones que coresponden a cáda uno de los integrantes del consorc¡o son las s¡guientes:

oBLTGACTONES DE INOMBRE, DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL DEL 
1"76¡zcoNSoRcrADo 1l

IDESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1I

2.
OBLIGACIONES DE INOMBRE, DENOMINACTÓN O RAZÓN SOCIAL DEL
coNsoRcrADo 2l lYo l'"

[OESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2I

TOTAL OBLIGACIONES 1O0o/oT

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

, Cons¡gnar ún¡camerte el po@ntaje lotal de las obligaciones, el ad debe ser expGsado en númeE erlerc, s¡n d@imales
É Cons¡gnar úni€mente ol po@ntaje total de las obligaciones, el @al debe ser expÉsado en núme6 enterc, s¡n d*¡males
E Este po@ntaje coresponde a la sumatdia de los porentajes dg las obl¡gaciones de @da uno de los ¡ntegÉntes del @nsorcio

o
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§OA'ÉRÍVO RÉG/ONAL DE UCAYALI
ADJUDICAC|ÓN SIMPLIFICADA N" O31.2O25.GRU.GR.CS PRIMERA CONVACÁTORIA

ANEXO N'7

DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLIGACIÓN OE LA EXONERACIÓN DEL IGV

Señores
COMIIÉ DE SELECCION
AOJUDTCACTóN StMpLtFtCADA f..1. 031-2025€RU-GR-CS / PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Med¡ante el presente el suscrito, postory/o Representante Legal de [CoNSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA juniOtCnl, declaro 
'bajo 

juramento que gozo del benefic¡o de la exoneración del IGV

previsto en la Ley No ilOlt , tey de Promoción de la lnvers¡ón en la Amazonía, dado que cumplo con

las condiciones sigu¡entes:

1.- eue el domic¡l¡o fiscál de la empresam se encuentra ubicada en la Amazonia y coinc¡de con el lugar

establecido como sede centfal (donde üene su adminisfación y lleva su contabilidad);

2.- eue la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonía (exigible en caso

de personas ¡urídicas):

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70olo) de los aclivos fijos de la empresa se encuentran en le

Amazonía; y

4.- Que la empresa no presta serv¡c¡os fuera de la Amazonía.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡ma, Nomb¡es y APell¡dos del postor o
Repr€3entante legal, 3egún coí€sponda

lmportante

cuando se trate de consorcios, esta declaración jurada será presentada por cada uno de los

integrantes del consorcio. salvo que se lrale de consorcios con contabilidad inderyndiente, en cuyo

crsá deó" 
"e.su 

scñta por el representante común, debiendo ¡ndicar su condic¡ón de consorcio con

contabilidad independ¡ente y el núñero de RUC del consorcio-

s En el articulo 1 del "Reglamento de las Disposiiones Tributarias @tenidas en la Ley de Pmoción de la lnveB¡ón sn la

Amaonia' se define @mo -mpGs' a las "PeÉonas natuEles, ec¡edades @nyugale3, res¡on6 ind¡vi$s y poEonas

@ns¡de€das jurid¡@s por la Ley del lmpuesto a la Renta, gencEdms do Entas de te@E categoria, ub¡€das en le

Amamía. Lat wiedades onywales son aquéllas que ejezan la opción pBvila en el Arli@lo 16 de la Lq, del lmPuesto

a la Renta.'

o

GOE'€RA'O RÉG'ONAL DE UCAYALI

AD JUDtc Ac lÓN st MPLI F,c AoA N" o31 "2025-G RU-G R-C S PRIMERA CONVACATORIÁ

ANEXO NO 6

PRECIO OE LA OFERTA

Señores
COMITÉ DE SELECCIOH
AOJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N" O3'I.2O25.GRU.GR.CS / PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirig¡rme a usted, para hacer de su coriocim¡enb que, de acuerdo con las bases, m¡ oferta es

la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

precio de la oferta ICONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCA'TORTAI incluye todos los

seguros transporte, ¡nspecclones, pruebas v de ser el caso, los costos laborales conforme a la

leg¡slac¡ón vigente, asr como cualqu¡ef otro concepto que pueda tener incidenc¡a sobre el 6sto del

seruicio a contratar: excepto la de
incluiÉn en el precio de su oferta los

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

aquellos postores que
tributos respect¡vos.

gocen de alguna exoneracron legal, no

F¡ma, Nombrrs y ApellidG del postoro
Repr€sent¿nte legal o común,3egún corfe3ponda

lmportente

Et postor debe con§gnar el precio total de la ofe¡ta, sin Wriuicio que, de resuftar favorecido con

la buena pro, presente et detalle de precios unitarios para el wrteccionamiento del contrato.

. En caso de que el postorreduzca su ofefta, según lo preisto en el a¡7ículo 68 del Reglamento,

debe presentar nuevamente este Anexo.

. El postor que goce de alguna exonerac¡ón tegal, debe indicar que su ofeda no incluye el tributo
materia de la exonerac¡ón, debienda incluir el siguiente texto:

"M¡ oferta no inctuye ICONSTGNAR EL TRTBUTO MATERTA DE LA EXONERACÓNr.

o
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ICoNSTGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡m, knrbE y Atslllo3d.l Po¡bro
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ANEXO N'E
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GOB¿€RNO RÉGIO'§AL DE UCAYALI
ADJUO'CAC'ÓN SIfu'PLI F'CADA N" O31.2O25.GRU-QR.CS PR}MERA CANVACATOR'A

ANEXO t{'10

soLrcrruo DE BoNrFtcActót oel DlEz PoR clENTo (lo%l PoR sERvlclos PREsrADos
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO

(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM ICOT{SIGI{AR EL N'OEL. 
iren o heus cuvo vlLoR EsntADo No SUPERA Los oosclExfos iill solEs (s/

200,(xlo.001)

Señores
courrÉ DE sELEccroN
¡o¡uorcec¡ótt stMpLtFtcADA N" 031-2025€Ru-cR-c§, PRIUERA convocAToRlA
Preserite.-

Med¡ante el presente el suscrtto, postor y/o Representante Legal de [GoNSIGNAR EN CASO OE SER
pERSONA ¡UniOtCnl, soticito la asignación de la bonif¡cación del d¡ez por c¡ento ('10%) sobre el

PUNIAiC tOtAI CN [DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL íTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONOA' EN

LOS eUE SE SóL¡C¡TA ¡A aONtflCRClóNl, deb¡do a que m¡ representada se encuentra domic¡tiada

en [coNStGNAR DOMICILIO OEL POSTOR], la que está ubicada en la provincia ICoNS]GNAR
pRóVtruClt O pROVTNCIA COLTNDANTE AL LUGAR EN EL OUE SE PRESTARA EL SERVICIO, LA

OUE PODRÁ PERTENECER O NO AL MISMO DEPARTAMENTO O REGIÓN]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

Fifma, ilombres y Apell¡dos del po3tor o
Repr€sentante legal, 369ún corresponda

lmportante

Para as¡gnar la boniñcación, et órgano encafgado de las contrataciones o comité de selección,
según conesponda, verif¡ca el dornicitio consignado por el postor en el Reg¡stro Nacional de
Proveedores (RNP).

Para que et postor pueda acceder a la bonificac¡ón. debe cumplir con las cond¡ciones
establecidas en el l¡teral 0 del ad¡culo 50 del Reglañento.

o

COBTER,VO REG,OT\,A L D E U C AYAü
AD J uÚrcActóN s,¡tpl.t FtcADA ¡f a31 -2o25-cRu-cR-c s PR$NERA COÑVACATORIA

ANEXO N" 9

DEcLARAcTóN JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTíCULO 49 DEL REGLAMENTO)

Señores
COMITÉ DE SELECCIOi¡
AOJUDICACIÓN SI'VTPLIFICADA NO 03I.2O2§.GRU.GR.cS' PRIMERA GOI.'VOCAÍORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de ICONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la exper¡enc¡a que acredito de la empresa ICONSIGNAR LA
oENoMINACIóN DE LA PERSoNA JURíDICA] como consecuenc¡a de una reorganización societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del artículo 49 del Reglamento.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡ma, Nombres y Apell¡dos del postor o
Representánte legal, según comesponda

lmportante

A efecúcs de cautelar la verac¡dad de esta declanción, el postor puede verificar la información de
ta Retación de Proveedores Sancion ados porel Tribunal de Contrataciones del Estado con Sanción
Vigente en http://poftal.osce.gob.Nm/contenvrelación4e-proveedores-sancionados.

Tañbién le as,ste d,bha facultad al órgano encatgado de las contratac¡ones o al óryano de la

Entidad al que se le haye asignaclo la tunción de verificación de la ofeña Wsentada por el postor
ganador de le bueña üo.

o
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Mediante el pfes€nte el suscrito, postor y/o Representante legal de ICoNSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA ¡UniOlCel, solicito la as¡gnación de la bonificación del cinco por ciento (5%) sobre el

punta¡e total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condición de micro y pequeña

empresa.

GOAIERNO RÉ,AIONAL DE UCAYAL'

ADJUAICAC'ÓN SINPLIFICADA N' A3I.2O25.GRU.QR.Cs PR,ME,RA CONVACATORIA

ANEXO NO II

SOL¡C¡TUD DE BONtFtcActóN OEL ctNCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA COND¡6IÓI{ DE

MICRO Y PEQUEÑI EUPNESI

Señores
COMITÉ DE SELECCION
ADJUDICACÓN SIMPLIFICADA }¡' 031.2O25.GRU.GRCS / PRIÍ!¡IERA COI'¡VOCATORIA

Presente.-

[CONSIGNAR CIUOAD Y FECHA]

Flma, Nombr€s y Apellidos del postor o
Representante legal o común, según correaponda

lmportante

Pan €signar ta bonificación, et órgano encergado de las contñtaciones o &mite de selección,

según coÍresponda, veriñca ta página web del Ministedo de Traba¡o y Proñ@ión del Empleo en

ta sección consufta de empreses acreditades en el REMYPE en el link

htlo :/N¡"svr 2.tra ba i a. qo b. P* s efr ¡ c ¡o s- e n" I ¡n e a' 2'2i.

Para que un consorcio pueda acceder a le boniñcación, cada uno de sus integranfes deóe

cumplir con la condic¡ón de micro y pequeña empresa.

@

GOB,€R¡ifG R€G,OÁ¡Á L DÉ UCAYALI
ADJUDICACIÓN S'MPL¡FICADA 

"I" 
031.2O?5-GRU-GR.CS PRIMERA CONVOCATORIA

lmportante

Cuando se trate de consorcios. la declaración iurada es la sigu¡ente:

ANEXO NO.IO

soLtctTUD DE BONIFICACIÓN DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTAOOS
FUERA DE LA PROVINCIA OE LIiIA Y CALLAO

(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL lrEM [COÍ{SlGtilAR EL t{" DEL
ireu o hens cuyo vALoR EsÍMADo ¡rto SUPERA Los DosclEt{Tos HIL soLEs (s/

200,0o0.00¡)

Señores
cofurrÉ oE SELECCTON
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA NO 031-2025-GRU.GR.CS I PRIIUERA CONVOCATORIA
Presente.-

F¡fma, Nombra3 y Apellidos dol reprssentante
común dol con3orc¡o

lmportante

Para asignar la bon¡ñcac¡ón, el órgano encatgado de las contrataciones o com¡té de selección.
según conesponcla, verifrca el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el
Reg¡stro Naclonal de Proveedores (RNP).

Para que un consorc¡o pueda acceder a la boniñcación, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal t) del ariiculo 50 del Reglamenta.

Mediante el presente el que se suscribe, t...... I, representante común del consorcio

[CONSTGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO], solicito la asignación de la.bonificación del d¡ez por

ciento (10%) sobre el punta¡e total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN

LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACIONI debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se e.¡ecuta la
prestac¡ón.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

c



GOAI€RNO REG¡ONAL DE UCAYAL'
AOJUDTCACTÓN St§rPLt F'C &D A N' A 3 1 -2025-ARU-G R-C S P R III' E R A, CO N VO C ATO R I A

ANEXO NO 12

AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN DE LA DECISIÓN DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD OE AMPLIACIÓN DE PLAZO MEDIANTE MEOIOS ELECTRÓNICOS DE

COMUNICACIÓN
(OOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Señorgs
COMITÉ DE SELECCION
AOJUDICACIÓN §IMPLIFICADA NO O3I.2O25.GRU-GR-CS / PRIMERA CONVOCATOR¡A
Presente.-

EI se adjudicado y/o de

N' durante la

contrato se me notifique al correo
lo siguiente:

/ Notificación de Ia decisión de la Entidad respecto a la sol¡c¡tud de ampliac¡ón de plazo.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

F¡ma, Nombres y Apellidos del postor o
Representánte legal o común, según corresponda

lmportante

La notificación de ta dec¡sión de la Entidad respecto a la sol¡cífud de ampliación de plazo se efectúa
por medios electrón¡cos de cgmun¡cac¡ón. s¡empre que se cuente con la autoización
conespond¡ente y sea posibre obtener un acuse de recibo a través del mecan¡smo uil¡zado.

o

/
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TERMINOS DE REFERENCIA

1. }'IOMBRE DEL SERVICIO REQUERIDO
Contratación de los servicios de una persona natural ojuridica para ejecutar el SER\llGlO DE VIGILANCIA
PARA CUSTODIA DE EOUIPAf,IIENTO Y MOBILIARIO EN ALMACEN C.F.B. Ki,. ¡t.3. PUCALLPA. en eI

marco del PLAN DE TRABAJO PARA t.A VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LACRADO
DE BULTO§ ALMACENADO§ EN LOCAL BPA CALLAO; MONITOREO DEL TRA§LAD0 DE§DE LIMA Y
ALMACENAJE EN PUCALLPA DE EOUIPOS BIOMEDICCIS: CUSTODIA Y LIMPIEZA DE ALMACEN DE

MOBILIARIO EN LOCAL KM 4.3 - PUCALLPA Y OTROS; con cargo a los GASTOS DE GESTION del Pl:
"FORTALECIMIENÍO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA-REGIÓN
UCAYALI" CON CUI N'2260211.

2. INFORMACION PRESUPUESTARIA
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: lnforme Planificador - Gerencia Regional de lnfraestrudura.
PROCIUCTO// META: Meüa Presupuestal N" 085
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios u Operaciones Oficiales da Crédito o FONCOR.

3. AREA USUARIA
La Gerencia Regional de lnfraestructura - SuFGerencia de Obras.

4. FINALIDAD PÚBUCA
La finalidad pública delSERV|C|O DE VIGILANCIA PARA CUSTODIA DÉ EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

EN ALMACEN C.F.B. KM. 4.3 - PUCALLPA, es garantizar el resguardo y custodia del equipamiento y

mobiliario adquirido para el proyec{o de inversión del Hospital Regional de Pucallpa, traslado finalmente desde
la ciudad de Lima hasta Pucallpa.

5. AT.ITECEDENTES.

Desde el 26 de octubre del 2024, los Mobiliarios Clfnicos y Administrativos traslados desde Lima a Pucallpa se

encuentran en a¡stodia de la Entidad, en el local COER KM. 4.3 CFB - Pucallpa, dicftos bienes han estado en

custodia hasta el 31 de diciembredel 2024 porune emprasa devigilancia las24 hor.asdel dfa, cuyo listado
prosenta el síguiente desagregado:

VOLUMEN NETO
M3

coDrGo
N"

PALETAS

t)

N. DE
VIAJES

FECHA DE
DESCARGA

EN ALMACEN
. PUCALLPA

N'DE GUIAS DE
SALIOA DE

SAVAR
AGENTES DE
ADUANA S.A.

M-55 6 18.14N' 01 7-0003227

M-55 10 30.24N" 017-0003231
6.05M-55 2
30.24M-64 10

N' 01 7-0003233

18 54.432N" 017-0003234 M-64
30.24M-64 r0

30ñ9n024

N" Or7-0003235

N'01

SUB TOTAL
30.24N',017-0003245 M-18

I 27.22M-18
3.02M-64 1

N'017-0003246

10 30.24N" 017-0003247 M-18

10 30.24N' 017-0@3248 M-18
'16 48.38M-18N'017-0003249

14.98M-155 IN'017-0003250
9.365M-í55

2 6.05N'017-0003252
M-155

4n0n024N" 02

RELACIÓN DE BIET{ES INGRE§ADOS AL ALMACEN COER KM 4.3 CFB. PUCALLPA

I

56 UND 169.34l$3
10



M-155 3.02

N" 017-0003255
M-155 1 't.87

12.31M-77 I
1 1.58M-39
2 6.05M-18
3 4-'10M-77
I 14.26

N" 017-0003254
M-39

M-39 12 29.38N" 017-0003256

SUB TOTAL
13.82M-36 IN'017-0003259
17.24N'017-0003260 M-36 10

M-36 I r3.82
1 2.45

N'017-0003261
M-39
M-1 I 19.58

1 3.22N" 0't7-0003262
M-76

'17.28M-36 10

M-76 1 3.22
N" 017-0003263

15.55M-36 I
1 3.22M-76

2.45
N'0't7-00032il

M-39 ,|

6 20.16N" 017-0003265 M-88

13 31.82M-1

3.22M-76 1
N" 017-0003266

5 16.80N'017-0003267 M-88
13.44M-88 4
4.90M-'l 2

N" 03 lU1An024

N'017-0003268

SUB TOTAL
36.29M-18 't2.

I 3.22N'017-0003288
M-76

1.00M-86 I
7 15.12N" 017-0003270

M-94
I 25.73M-76

M-94 4 8.64
7 16.13

N" 017-0003271
M-86

2.45M-1 1

2 3.74M-45
1 3.36M-88

N'017-0003275

18.43M-86 I
4 g.7sM-2
1 2.88M-3

N" 017-0003276

12.245M-2
31.68M-3 11

N" 017-0003285

7 17.'.t4M-'t

29.15M-124
N'0't7-0003284

17.286M-116
9.79M-2 4
26.5010M-96

N'017-0003272

I 21.20M-96
2 5.30M-124

2.881

N'017-0003289
M-3

2.451M-2
6.913M-86
3.021M-18

N" 017-0003290

1.87M-45 1N'017-0003291
4 12.10M-18N" 017-0003280

nn0no24N'04

1

/ 27L30¡r3IO9 UND

2A2.22¡n389 Ut'¡t)

11



M-40 10 24.05

M-45 1 1.87

32.83M-91 12

M-26 1 5.18N" 017-0003269
M-45 1 1.87

M-26 6 31.'10

3.74M-45 2N" 017-0003287
M.40 3 7.21

14.26M-'t't7 6
M-45 5 9.36

3.22
N" 01 7-0003?81

M-76 ,|

4 9.62N" 017-0003282 M-40
24.34M45 't3

2.88M-105 1N'017-0003292
M-85 2 4.90

3.02N" 01 7-0003293 M-18 1

SUB TOTAL

6.05M42 3

M-80 1 234N'017-0003321
M-113 2 5.33

M.96A 1 1.3§

M-15 1 2.06N" 017-0003322

MA-322 1 2.02

M-38 1 2.25

M-8't ,t 2.16N" 017-0003323

M-101 1 2"38

M-85 1 2,45

1.87
N" 0't7-0003324

M-104 1

M-99 2 4.52

2.25M-38

1 2.66

N'017-0003333

M-i13
1 2,45M-21

2.88M-105 1

2 4.75

N'017-0003334

M-101

4.12M-15 2

1 1.73M-2

2.74

N'017-0003336

M-91 1

2.45M-85 1

1.30
N" 017-0003339

M-22 1

2.74M-76 1

1 1.54M.199

I 2.74

N'017-0003343

M-160

1 1.87M-15'6

1.94M-108 1

2.59M-90 1

N" 017-0003341

M-105 2 5.76
,| 2.38M-I17

1 2.59M-90

N" 01 7-0003342

1.15MA-322 1N'017-0003340

N" 05 19t10t2024

/

525.73 ti3209 UI.IO

1



2.59M-?2 2

7.953M-964

5.47M-91 ?,

1 2.74

N' 017-000331 1

M-76

5.62MC-71 2

2.45M-47 1

4 9.79

N" 017-0003312

M-85

2.45M-48 1

2.5SM-22 2

1 2.02

N'0't7-0003313

M42

1 2"88N'017-0003314 M-131

M-89 1 2.45

4.90M-98 2

1 2.02

N'017-0003315

M-42

4.32M-84 2

2 4.90M-21

5.62MC-71 2

N'017-0m3316

2 5.76M-78

5.30M-96A 2

1 2.74

N'017-0003317

M-91

2.65M-96 1N" 017-00033't8

2 5.30M.964

6 12.10M-42
2.74M-91 1

N" 017-0003319

2.59M-22 1

1 2.45N'017-0003320
M-85

20.74M-22 I
2.461M-47

2.45M-39 1

N" 017-0003299

2.351M-108

1 2.16M€4
N" 017-0m3300

1 2.35M-108

2.16M-81 1

6.913

N" 017-0003344
M-83

7 "783M-22
4.90M-78 2

1 2.74
N'017-0003345

M-76

1 2.23M-49

2.301M-58

1 2.74M-9'l

N" 017-0003346

16.42M-91 6

7.993M-113

2.951M-99

N" 017-0003302

2 5.76M-58

2 4.69M-108

1 2.45M.7B

N" 017-0003303

M-'t09 3 6.48

/



2.81MC-71

N" 017-0003304

/

M-58 1 2.30

1 2"45M-39

M-105 1 2.88

1 2.45
N" 017-0003305

M-47

M-85 3 7.34

2.45M-98 1

M42 I 2.02

N'017-0003308

M-111 5 12.24

MC-71 1 2.81N" 017-0003309

M-22 1 2,59

2 5.47M-160

4.03
N'017-0003310

M-93 1

SUB TOTAL

M-199 14 27.22

3.65
N" 017-0003362

D-173 1

8.64M-78 6

M-68 1 2.14

M-199 1 1.94

M-102 1 1.73

N" 01 7-0003363

21.00M-159 5

2.16M-68 1

1.U
N'017-0003364

M-199 1

5.76M-78 4

M-199 5 9.72

'i..73

N' 01 7-0003365

M-102 1

1 4.03M-93

M-481 2 3.17
N',017-0003366

1 2.02M-34

1.73M-89 1

M-15 I 2.06
,| 2.30

N'017-0003367

M-86

1 1.27M-103

3.74M-115 2

3.89M-199 2

M-123 2 3.17

N" 017-0003368

2.38M-117 1

1 2.O2MK-7

1.73

N'017-0003369

M-102 1

1.73M-140 1

1.44M-78 1

1 1.15

N" 017-0003371

M-29

1 3.65D-173

1 1.58M-123

1 0.94

N'017-0003372

M-55

26nO12024N" 06

\

1

I5O UND 362.92 M3



M-22 1 2.45

M-110 1 2.ü2

2.02M42 1

M-33 1 1.58

M-45 1 1.87
N" 017-m03374

M-46 ,| 1.30

M-89 1 2.38

8.64M-78 6N'017-0003376

M-22 1 2.45

2 4.03MK-7

M-80 I 22.O3

1.87

N'017-0003377

M-156 1

M-107 2 2.88

2.76M-79 1N" 017-0003378

M-78 1 1.44

M-80 8 19.58

1 1.87M-45N" 017-0003379

MK.7 1 2.02

M-140 2 3.46

2.66M-113 1

M-97 I 1.30

2.59

N'017-0003381

M-90 1

M-'t23 1 1.58

M€4 1 3.02

1.58M-160 1

N" 017-0003382

M-21 1 2.45

,| 1.15M-87+M-61
N'017-0003385

M-129 1 2.05

M-39 1 1,58

1.87M-156 1

M-80 1 1.30

2.03

N" 017-0003384

M-100 1

MA-322 2 4.32

1 1.73M-102

M-140 2 3.46
N" 017-0003387

D-148 1 1.44

M-122 o 12.61

2.30M-126 1

2 4.32

M-64 1 0.94

N'017-0003386

M-51 2 3.97

M-22 1 1.30

1 2.O2M-l10
1 1.87

N" 017-0003388

M-45

2.85N" 017-0003389 M-96 1

M-199 6 11.66

N'017-0003375

/

M-392



M-127 2 2.88

Mediante CARTA N" 010-2025-GRU-GR|-SGO, de fecha 07.U.2A25 el Subgerente de Obras comunica la
Designación delArq. Hansberg Keith Benites Castañeda como ADMINISTRADOR DE CONTRATO lll del Pl:
"Fortalecimiento de los Servicios de Salud del Hospital Regional de Pucallpa, Región Ucayali'.

Mediante INFORME No 005-202SHKBC, de fecha 15.01.2025 el Administrador de Contrato solicita la
aprobación mediante acto resolutivo de un plan de lrabajo para PARA t.A VERIFICACION DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LACRADO DE BULTOS ALMACENADOS EN LOCAL BPA CALIáO;
MONITOREO DEL TRASLADO DESDE LIMA Y ALMACENAJE EN PUCALLPA DE EOUIPOS BIOMEOICO§;
CUSTODIA Y LIMPIEZA DE ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KM 4,3 - PUCALLPA Y OTROS

Mediante RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N" 03&225-GRU-GGR-GR|, se aprueba el PLAN DE
TRABAJO PARA LA VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y I.ACRADO DE BULTOS
ALMACENADOS EN LOCAL BPA CALLAO; MONITOREO DEL TRASI-ADO DESDE LIMA Y ALMACENAJE
EN PUCALLPA DE EQUIPOS BIOMEDICOS; CUSTODIA Y LIMPIEZA DE ALMACEN DE MOBILIARIO EN
LOCAL KM 4.3 - PUCALLPA Y OTROS; en el marco de los GA§TOS DE GESTION del Pl:
"FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA.REGIÓN

YALI" CON CUI N'2260211, cuyo monto asciende a la suma de S/.951,967.¿10 (NOVECIENTOS
CUENTA Y UN MIL NOVECIENÍOS SESENTA Y SIETE CON 40/100 SOLES) incluye IGV: con un plazo

de ejecución de DOCE (f 2) meses.

En ese sentido, dicho Plan de Trabajo trazado para ef presente año, en esta segunda etapa considera continuar
con el Servicio de Vlgitancia de Almacén de Mobiliarios Clínicos y administrativos almacenados en local km 4.3
- Pucallpa, con el fin de garantizar la custodia y resguardo de los bienes adquiridos para la Nueva lnfraeslruclura
del Hospital Regional de Pucallpa durante el periodo 2025.

Mediante Orden de Servicio No 579-2025 de fecha 08.02.2025,la Entidad ha contratado el SERVICIO DE

VIGILANCIA PARA CUSTODIA DE EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO EN ALMACEN C.F.B. KM. 4.3 _
PUCALLPA por un periodo de 02 meses o entregables.

Y en virtud, de lo arriba señalado, se CONCLUYE Y RECOMIENDA con la celeridad del caso encargar a la
olicina de LOGISTICA la CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA CUSTOCIIA OE

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO EN ALMACEN C.F.B. KM. 4.3 . PUCALLPA, POR UN PERIODO DE 09
MESES, en el marco del Plan de Trabajo para la Verificación de Especificaciones Técnicas y Lacrado de Bultos

Almacenados en Local BPA Callao; Monitoreo del Traslado desde Lima y Almacenaje en Pucallpa de Equipos

Biomédicos; Custodia y Limpieza de Almacén de Mobiliario en local KM 4.3 - Pucallpa y Otros; con cargo a los

GA§TOS DE GESTION del Pl: "FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL

REGIONAL DE PUCALLPA-REGIÓN UCAYALI" CON CUI N'2260211.

6. OBJETO DE I.A CONTRATACIÓN
6.1. Objeüvo General

Contralar el servic,io de una persona juridica o natural, para el SERVICIO DE VIG|I-ANCIA PARA

CUSTODIA DE EOUIPAMIENTO Y MOB]LIARIO EN ALMACEN C.F.B. KM, .0.3. PUCALLPA, EN EI

M-22 2 2.59

1.44M-284 1

M-35+MA-34A 1 2.38
N" 017-0@3390

M-69+M-33 1 2.66

M-62A+M-130 1 2.40

N" 017-0003391

3.09M-124+M-39 1

SUB TOTAL

TOTAL, PARIHUELAS 769 UND 1848.00 M3

/

318.48 [i3156 UND



maTco de| PLAN DE TRABAJO PARA LA VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
LACRADO DE BULTOS ALMACENADOS EN LOCAL BPA CALIáO; MONITOREO DEL TRASLADO
DESDE LIMA Y ALMACENAJE EN PUCALLPA DE EQUIPOS BIOMEDICOS; CUSTODIA Y LIMPIEZA
DE ALMACEN DE MOBILIARIO EN LOCAL KM 4.3 - PUCALLPA Y OTROS; en el marco de los GASTOS
DE GESTION de| PI: "FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL REGICINAL
DE PUCALLPA.REGIÓN UCAYALI' CON CUI N"2260211.

6.2. Objeüvos Específicos
- Custodia y Vigilancia del Equipamienlo y Mobiliario Clínico y Administrativo adguirido para el

proyecto de inversión del Hospital Regional de Pucallpa.

7. ALCANCE§ Y OESCRIPCIÓN DEL SERVICIO

7.1. Actividades a realizar:

El servicio de vigilancia tiene funciones específicas orientadas a proteger tanto los bienes hospilalarios
almacenados como las instalaciones. A continuación, se detalla las aclividades y funciones:

Vigilancia y Control de Accesos
. Control de entr¡das y ralldaa: Supervisar el acceso d€ empleados, proveedores, transportistas

y visitantes al almacén, verilicando credenciales, permisos o identificaciones, §in que en ningún
c¿rso puedan retener la documenlación personal.

. Régistro de vehlculos: Registrar la entrada y salida de camiones, furgonetas y otros vehfculoe
que lransporten mercancias, asegurándose de que la carga esté debídam€nte autor¡zada.

. Supervlsión do puntos de acceso: Vigilar puertas, portories, alrededores y olros puntos de
acc€so o colindancia al almacén para evitar accesos no autorizados"

. La vigilancia será de forma rotativa, es decir cada 12 horas cambiaran puesto, durante las 24
horas al dia, 7 días de la semana.

)¡ Monitoreo de Cámara¡ de Seguridad
. Supervigión de árcas cleve: Monilorear cámaras instaladas en la6 zonas de almacenamiento,

áreas de carga y descarga, perlmetro exlerno y accesos crfti€s para detectar cualquier ac{ividad
sospechosa o intrusiÓn.

. Grab¡clón y revirión de incldentes: Revisar imágenes grabadas en caso de incidentes como
robos, daños o pérdidas de inventario.

Prcvención de Pérdidae y Robor
. Detección de actividadeo cospechosag: ldenliñcar comportamientos inusuales entre

empleados, proveedores o visitanles que puedan indicar un intento de robo o sabotaje.
. Supervisión de movimientos de mercancle: Controlar que las mercanclas se muevan según

los procedimientos establecidos, evitando el desvio o robo de produclos.
. Pon€r inmediatamente a disposición de los miembros de las Fuer¿as y Cuerpos de Seguridad a

Ios delincuentes en relac¡ón con el obieto de su protección, asi como los instrumentos, efectos y
pruebas de los delitos, no pudiendo proceder al interrogatorio de aquéllos.

t

Rondae de Seguridad
lnspecclón del almacén: Realizar recorridos periódicos por las instalaciones para ssegurarce
de que no haya signos de intrusión, robos o daños en la infraestrudura.

Ejercer la vigilanda y protocc¡ón de biEnes hospitalarios, ssl como la protección de las personas

que puedan encontrarse en los mismos.
)

item Código SIGA Descrlpción Unidad Cantidad

01
84.05"0001.0014

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA CON ARMA
(SERVICIO DE VIGILANCIA PARA CUSTODIA DE
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO EN ALMACEN C.F,B. KM.4.3
- PUCALLPA)

MES 09
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Verificación del aetado de las puertar y ventanaa; Revisar que las puertas, ventanas y
ascesos estén cenados y asegurados adecuadamente, espec¡almente fuera da horaíos
laborales.

Gontrol de Alarmas
Monltoreo de sistemag de alarma: Mgilar sislemas de alarmas contra incendios, intrusiones o
emergencias, y asegurarse de que funcionen conectamenle.
Respuesta ¡ al¿rmae: Actuar rápidamenle anle la activacir5n de una alarma, verilicando la
situación y tomando las medidas necesarías para mitigar el riesgo.

Control de Carya y Descarga
Supervislón del proceso de carga y descerga: Asegurarse de que la mercancia gue entra y
sale del almacén esté debidamente registrada y controlada.
Verificación de documentos: Revisar que los albaranes, facturas y otros documentos estén en
orden antes de permitir la entrada o salida de mercancía.
Evitar fraudes: Supervisar para que no se realicen cambios o intercam¡rioe de mercancla de
manera fraudulenta durante las operaciones de carga y descarga.

Supervieión de las Zonas Perimetrales
Vigilancia de! perlmetro externo: Asegurarse de que las cercas, muros o sistÉmas de
seguridad en el perfmetro del almacén estén en buenas cond¡ciones para evitar intrus¡ones.
Monitoreo de zonas de dificil acceso: Realizar rondas o monitoreo constante en zonas poco
transitadas o vulnerables, como estacionamientos de carga o áreas cer@nas a salidas de
emergencia.

Seguridad en Caso de Emergencias
Gestlón de emergencias: Coordinar la evacuación y las acciones de respuesta en caso de
incendios, accidentes laborales, desastres naturales u otras emergencias.
Colaboraclón con bomberos y policfas: En caso de emergencias graves, contactar
ráp¡damente con los servicios de emergencia y colaborar con ellos para garantizar la seguridad.

Elaboraclón de lnforme¡ de Seguridad
Reportes diarlos: Documentar las adividades diarias, irrcidencias observadas y medidas de
seguridad aplicadas durante el turno.
lnforme de lncldenteel Elaborar informes delallados en caso de detectar robos, intrusiones,
accidentes o cualquier anomalia, para su posterior investigación o acción legal.

lnspección de Equipos y Sistemas de Seguridad
Revigión de equipot de vlgllancia: Verificar que las cámaras, alarmas, detectores de humo y
otros sistemas de seguridad estén en funcionamiento y conectamente instalados.
Mantenimiento bágico de slstemas: Colaborar en el mantenim¡ento básico de los sistemas de
seguridad y notificar de inmediato cualquier fallo o avería.

Prevención de Accldentea Laboralee
Vigilancia de condicionea de eeguridad: Asegurarse de que las zonas de trabajo cumplan con
las normas de seguridad, como el uso de equipos de protección personal, señalización adecuada
y orden en las áreas de almacenamiento.
Supervisión de caryar peligroeae: Vigilar el manejo de materiales peligrosos o inflamables
para evitar accidentes o emergencias.

Cumplimiento de Normas y Polftlcas lnternás
Aplicaclón de normes lntemas: Asegurarse de que los empleados y visitantes cumplan con
las politicas de seguridad del almacén, como el uso de chalecos reflectanles, cascos o la
prohibición de acceso a áreas restringidas.
Control de objetos prohibidor: Evitar gue se ingresen o utilicen objelos peligrosos, como
armas o sustancias no autorizadas, dentro del almacén.
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7.2. Funciones del pereonal:

El servicio de vigilancia tiene funciones especfficas orientadas a protegerlanto los bienes hospitalarios
almacenados como las instalaciones. A mntinuación, se deüalla las adividades y funciones:

§upervlsor 01 y supervlsor 02:
. Coordinara o supervisara los aspectos administrativos y operativos concemientes al personal en

representación de su empleador.
. Dirigirá, controlará y supervisará la labor de los agentes de seguridad.
. Coordinara o supervisara con su empleador, cualquier reemplazo que se requiere para el oportuno

cumplimiento de las labores diarias.
. Controlará o supervisará permanenlemenle la operatividad de los equipos de comunicaciones y

domás implemenlos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Pereonal de vigllancia 0l: En lnterior de Almacán
r Realizar diligentemente el servicio diario de protección y seguridad en el interior del almacén, asi

como los bienes hospitalarios que encuentran en custodia dentro del almacén objeto de vigilancia.
. Atención de registro de control de ingreso de visita¡ a las instalaciones del almacén.
. A la entrada y salida de cada servicio, deberán firmar el reg¡stro de novedades como constancia de

gue se ha realizado el relevo de guardianla, debiendo verificar lisicamente las condiciones de la
infraestruclura de las instalaciones de almacén, bienes hospitalarios y materiales en custodia de
almacén.

¡ Por ningún motivo permitirá que las puertas permanezcan abierta§; estas deberán permanecer

cenadas.
. El acceso a las inslalaciones de almacén de los equipos biomédicos será exclusivamente para el

personal aulorizado por la entidad.
. La salida o ingreso de los bienes hospitalarios será con la presentacíón de la autorización escrita,

sellada y firmada por el encargado responsable del área responsable administrativa, se solicitará
copia del documento para el archivo correspondiente.

. lnopinedamente realizara rondas por el interior del almacán, reportando inmediatamenle cualquier
novedad detectada y solicitar más apoyo de seguridad y protección de ser neceeario.

. Deberá desarrollar funciones con el debido respeto y puntualidad, seriedad, debiendo evitar
situaciones de alto riesgo que podrÍan comprometer los intereses de la entidad.

. Al finalizar el servicio esperará el relevo en su puesto, no se retirará sin haber sido relevado.

. Los agentes de vigilancia deberán tener rec¡nocimiento y estar entrenados para operar los

sistemas de emergencia, conlra incendio, el uso del arma de fuego, a lin de proteger vidas

humanas y/o la propiedad institucional ante aclos delincuenciales o contra ataques armados u otros

casos similares, se hará en estricto cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de la
SUCAMEC, para cuyo efecto el vigilante debe contar con la licencia respectiva para el uso de armas

de fuego. estar debidamente entrenado en su uso reglamentario y conoer las normas al respecto,

bajo responsabilidad absolute de la empresa.
. Para el personal de vigilancia interior se requiere (01) un personal, el cual sará relevado cada 12

horas, las 24 horas del dla, de manera ininterrumpida.

Pergonal do vigilancia 02: En Extedor de Almacén
. Realizar diligentemente el servicio diario de protección y seguridad en el ext8rior y colindante§ del

almacén.
. A la entrada y satida de cada servicio, deberán lirmar el registro de novedades como constancia de

que se ha realizado el relevo de guard¡anía, debiendo verificar fisicamente las condiciones de la

¡nfraestructura de las instalaciones de almaén, bienes hospitalarios y materialeg en custodia de

almacén.
. Garantizar que las puertas de acceso al almacén s€ encuentren cerradas.

. Revisará los vehfculos de ingreso y salida, tento en su interior como en la maletera.

r Revisará maletines, mochilas, bultos, paquetes y otros, tanto al lngreso como a la salida de las

instaláciones del almacén.
. lnopinadamente r€alizara rondas por el exlerior del almacén, reportando inmedialamente cualquier

novedad detectada y solicitar más apoyo de seguridad y protección de ser necesario.



a Deberá desanollar funciones con el debido respelo y puntualidad, seriedad, debiendo evitar
situaciones de alto riesgo que podrian comprometer los inter6§e6 de la entidad.
Al finalizar el servicio esperará el relevo en su puesto, no se retirará sin haber sldo relevado.
Los agentes de vigilancia deberán toner reconocimiento y eslar enlrenados para operar los
sistemas de emergencia, el uso del arma de fuego, a fin de proteger vidas humanas y/o la propiedad
institucional anle aclos delincuenciales o contra ataques armadoe u otros casos similares, se hará
en eslricto cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de la SUCAMEC, para cuyo efeclo
el vigilante debe contar con la licencia respectiva para el uso de armas de fuego, estar debidamente
entrenado en su uso reglamentario y conocer las normas al respecto, bajo responsabilidad absoluta
de la empresa.

Para el personal de vigilancia exterior se requiere (01) un personal, el cual será relevado cada 12
horas, las 24 horas del día, de manera inintenumpida.
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7.3. Equipamiento estratésico:

Armamento:
La empresa de vigilancia será responsable de cumplir las disposiciones legales vigentes de la SUCAMEC
relacionadas al armamento, uso, prevenclón de accidentes, licencias, cernets, inslrucción y
reenlrenamiento. La a¡stodia del armamento y equipo será de exclusiva responsabilidad de la empresa.
Periódicamente la empresa de vigilancia deberá realizar el mantenimienlo prevenüvo del armamento
asígnado al puesto de vigilancia.

En caso de deterioro del armamento, esle deberá ser reparado o reemplazado por la empresa de manera
inmediala.

Las carac{erislicas mínimas del armamento del vigilanle de seguridad son:
r Pislola Cal 9x19 mm. Les armas deberán en@ntrarse en óptimas condiciones.
. Los vigilantes armados deberán portar una dotac¡ón minima de doce (12) cartuchos.
. Todo vigilante armado deberá contar con un chaleco antibalas.

NOTA: los agentes de vigilancia deberán portar en un lugar visible de su uniforme el carnet de
identificación personal (camet de inscripción en la SUCAMEC) y la licencia de armas otorgados por
la SUCAMEC. Ambos documentos deberán ser originales.

Equlpo móvil: Equipo nuevo de primer uso de cualquier operador de telefonla móvil que permitá la
comunicación entre los vigilantes y el responsable de segurídad designado por la entidad. El equipo
móvil smartphone debe ser da gama media y perm¡tir la captura de futoe, vkleos, grabación de audios
para ser transmitidos con la aplicación de WhatsApp ante presentación de incidencias, novedades o
para demostrar el estado de sin novedad en la ronda de agente de seguridad, para lo cual cada eguipo
debe conlar con un paquete de dalos de ¡nternet.
Detector de metales recargable con alarma de sonido para uso en detección por seguridad.
Lintema de mano recargable, de mínimo de 400 lúmenes.
Silbato de seguridad, tipo policial, color negro.

02 pistolas Cal 9x19 mm.

El proveedor está en la obligación de cambiar el equipamiento; asf como los accesorios que se encuentren
inoperat¡vos y/o en mal estado, y los que faltasen, en un plazo de no mayor de 48 horas de haber sido
notificado med¡ante coneo instilucional.

Otros materiale¡
El proveedor deberá de proporcionaf para el servicio los útiles de escritorio, los cuales serán renovados
cuando hayan cumplido su cido de vida útil, los mismos gue son necesarios para el anmplimiento da sus
funciones en cada puesto de ügilancia.

Otros
El personal deberá contar con licencia de funcionamiento vigente olorgado por SUCAMEC.

§era responsabilidad del proveedor efecluar las provisiones de sus trabajadores en los conceplffi de
gratificaciones CTS, vacaciones, AFP, $eguros, e impuestos para cumplir con el pago de sus
beneñcios sociales dentro del plazo de ley.
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a §era responsabilidad del proveedor todos los tributos, y gravámenes que correspondan de acuerdo
a ley. Toda responsabilidad de carácler laboral y de pago de aportáciones sociales es
exclusivamente responsabilidad del proveedor.

8. BA§E LEGAL.
. Ley N'30225 * Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento vigente
I Ley No 27*44 - Ley de procedimiento Administrativo General
. Ley N'32185 * Ley de Presupuesto del Sector Ptlblico para el año fiscal 2025
. Ley N' 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
. Ley N' 27867 - Ley Orgánica de Gobiernos Regionales.
. Las emitidas por SUCAMEC, Decreto Legislativo N' 1213 - Decreto Legislativo que regula los servicios de

seguridad privada
. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su reglamento vigente.
. Código Civil.

S. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION
! Lugar: El servicio deberá realizarse en el Almacén para Equipos y Mobiliario Hosp¡talar¡o ubicado en el

local COER ubicado en la C.F.B. km 4.3, en la ciudad de Pucallpa, distrito de CallerÍa, provincia de Coronel
Portillo, departamento de Ucayali.

'¿ Plazo: El plazo total es de NUEVE (09) MESES, contab¡lizados al día siguiente de la firma de contrato o
notif¡cación de Orden de Servicio

10. REQUI§ITO§ Y RECURSOS MINIMOS DEL PROVEEOOR
10.1. REQUISITOS DEL PROVEEDOR.

Persona nalural o Jurfdica, que cuante con ínscripción vigente en el Regislro Nacional de
Provsedores (RNP) en el Capltulo de Servicios
Ficha RUC. Y condición de aciivo y habido en la SUNAT.
Copia de DNI del Representante Legal (en caso de ser Juridica).
El Proveedor de Servicio, se ceñirá a las especificaciones para el servicio.
No encontrarse inhabilitado para contralar con el Estado.
No estar inmerso dentro de los impedimenlos establecldos en el arliculo I 1o de la Ley de
Contralaciones del Estado.
Contar con Resolución en Tecnología de Seguridad.
Contar con Autorización de Radios (mínimo 05 radios) emitido por el Ministerio de Transportes y
Comunícaciones.
Contar con lnstructor SUCAMEC conlralado en la empresa para le capac¡tación permanente del
personal de vigilancia.

10"2. EXPERIENCIA.
El poslor debe acreditar un monto faclurado acumulado equivalente a S/ 124,000.ffi (Cienlo veinticuatro
mil con 00/100 soles), por la contratacíón de servicios de vigilancia privada en entidades públicas o privadas,
durante los ocho (8) años enleriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la
fecha de la conformidad o emisión de comprobante de pago, según orresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N" 1 tener la condición de micro y pequeña ernpresa, se
acredita una experiencia de S/ 45,000.00 (Cuarenta y c¡nco mil con 00/100 soles), por la contralación de
servicios de vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anteriores a la
fecha de la presentación de ofsrtas gue se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del
comprobante de pago, según conesponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condición de micro y pequeña empresa.

10.3. REQUISITOS DEL PERSONAL OE VIGILANC¡A
El perfil que debe cumplir el personal de vigilancia es el siguiente:

Edad; Ser mayor de edad y menor de 6¡[ años (acreditar con copia de DNI).
Experlencla mlnima: Un (01) año como vigilante y/o agenle de seguridad en lnstituc¡ones públicas y/o
privadas.

t
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Antecedentes: No poseerantecedenles judiciales, penales ni policiales (acreditarcon el Cortilicado único
Laboral - CUL).

No haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o deshonestidad (Declaracién Jurada).
No ser miembro de las fuer¿as armadas o la Policia Nacional del Perú en situacíón de aclividad o
disponib¡lidad (Dedaracién Jurada).
§alud: Gozar de buena salud fisica y Psicológica y mental.
Capacitaclonee: Estar capacitado on primeros auxilios, deÉnsa personal, lucha contra incendios, manejo
de extintores, con un total de 8 horas lectivas.
Conlar con Camel de identidad vigente emitido por SUCAMEC.
Contar con Licencia de uso de arma de fuego vigente emitido por SUCAMEC.

Contar con secundaria mmplela

10.4. REQUISITOS DEL SUPERVISOR (PERSONAL CLAVE)
El supervisor es el representante del contratista en la ENTIDAD y se enoarga del cumplimienlo del
servicio, por lo que deberá controlar diariamente la asistenc¡a de su personal, así como reporlar las

incidencias de la ejecución del servicio al Coordinador del servicio de la Entidad; el perfil que debe cumplir
es el siguienle:

Edad: Ser mayor de edad y menor de 64 años (acreditar con copia de DNI).

Experiencia mlnima: Cuatro (O4) años como supervisor de seguridad en instituciones públicas y/o
privadas.

Antecodentc: No poseer antecedentes judiciales, penales ni policiales (acreditarcon el Certifcado único
Laboral- CUL).
No haber sido suspendido por fattia grave. indisciplina o deshonest¡dad (Declaración Jurada).
No ser miembro de las fuezas armadas o la Policia Nacional del Peru en situac¡ón de aclividad o
disponibilidad (Declaración Jurada).
§alud: Gozar de buena salud fisica y Psicológica y mental.
Capacltaclones: Estar capacitado en primeros auxilios, defensa personal. lucha contra incendios, manejo
de extintores, con un total de 12 horas lectivas.
Contar con Camel de identidad vigente emitido por SUCAMEC.
Contar con secundaria completa

lI.ADELANTOS
No se otorgará adelantos.

12. SUBCONTRATACION
Está prohibido la subcontratación.

13. DE CONTRATACION
Alzada

14. CONFORMIDAD DE SERVICIO
La conformidad del servicio será otorgada por la Sub Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de

lnfraestructura del Gobiemo Regional de Ucayali, dentro de un plazo máximo de Diez (10) dlas de producida

del informe, según lo dispuesto en el Art. 143" del Reglamento de la Ley de Contrstaciones del

Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N" 344-2018-EF

15,FORMA DE PAGO.

Los pagos se realizarán de forma mensual, acorde al detalle siguiente:

DESCRIPC¡ON PLAZO DE ENTREGA T}

MES 1 (PRIMER PAGO)
N¡TO O NOTIFICACIÓN DE LA

ORDEN DE SERVICIO

ME§ 2 (SEGUNOO PAGO)
60 DIA§ DESPUES DE t-n nntvte oe co¡¡rRATo o NoTlFlcAClÓN DE LA

ORDEN DE SERVICIO

MES 3 OERCER PAGOi
DE CONTRATO O NOTIFICACION DE LA

OROEN DE SERVICIO
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MES 4 (CUARTO PAGO)
120 DAS DESPUES DE LA FIRMA DE CONTRATO O NOTIFICACIÓN DE LA

ORDEN DE SERVICIO

Solicitud de Pago incluye lnfonne técnico de ejecución del servicio.
lnlcrme de Conformidad de responsable designado por la Subgerencia de obras.
Comprobante de Pago
RUC
RNP

Copia de Contrato u Orden de Servicio
Código de Cuenta lnterbancario.
Declaraciones Juradas, de ser el caso.

I6. PENALIDADES
En caso de retraso injustificado en Ia ejecución de las prestaciones objsto de la orden, se aplica
aulomáticamente una penalidad por mora por cada dla de retraso, calculando de acuerdo a la siguiente fórmula:

Penalidad diaria = O 10x vioente
F x plazo vigente en días

Donde

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

El monto máximo de la penalidad por mora aplicable no puede exceder el diez por ciento (10%) del monto total
contratado^ La entidad tiene el derecho a exigir, además de la penalidad, el cumplimiento de la obligación.

17.OTRAS PENALIOADES
La Entidad aplicara una sanc¡ón pecuniaria por cada deliciencia enconlrada en el servicio, que se descontara
de los pagos mensuales, las cuales son las siguientes:

OTRAS PENALIDADES

NO
SUPUESTOS DE APLICACIÓN

DE PENALIDAD
FORITA DE CALCULO PROCEDIMIENTO

1
Por inasislencia de un vigilante o

un supervisor sin ser reemplazado
S/.400.00. (por cada

ocurrencia).

Según lnforme del responeable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

2

Por efectuar el servicio por más
de trece (13) horas diarias de

vigilancia y no efectuar el cambio
de agente

S/. 150.00. (por cada
ocunenda).

Según lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

3
Por presentarse al servicio con

uniforme en mal estado.
S/. 100.00 (por cada

ocurrencia).

Según lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

4
Por permitir el ingreso de
per$onas o vehlculos no

autorizados.

S/.500.00 (por cada
ocurrencia).

Según lnforme del responeable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

MES 5 (OUTNTO PAGO)
150 DIAS DESPUE§ DE LA FIRMA DE CONTRATO O NOTIFICACIÓÑ DE LA

ORDEN DE SERVICIO

MES 6 (SEXTO PAGO)
lSO DIAS DESPUE§ OE LA F

ORDEN DE SERVICIO

MES 7 (SEPTTMO PAGO)
2i0 DIAS DESpuEs DE t-A FtRlvtA DE coNTRATo ffi

ORDEN DE SERVICIO

MES 8 (OCTAVO PAGO)
240 DIAS DESPUES DE LA FIRMA DE CONTRATO O NOTIFICACIÓN DT U

ORDEN DE SERVICIO

MES I (NOVENO PAGO)
270 DIAS DESPUE§ DE LA F|RMÁ Dr CO¡¡rnnfO O ñOÍlrieÁóróñ Oe l-n -

ORDEN DE SERVICIO



/

5 Por abandono de puesto. S/. 150.00 (por cada
ocurrencia).

Según lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

6 Por dormir en el puesto. S/. 100.00 (por cada
ocurrencia).

Según lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

7
Por fomentar escándalos, peleas

u otros.
s/.100.00

Según lnforrne del rasponsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

I

Por no contar con tarieta de
identilicación personalizada con

numero o dar nombre falso
cuando se requiera su

identificación

S/.150,00. (por cada
ocunencia).

Sagún lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

I
Por no cumplir con efectuar la
rotación del personal (csda 12

horas)

S/.150.00 (por cada
ocunencia).

§egún lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

10

Por llegar al centro de trabajo en
estado etílico y/o consumo de

drogas.

S/.200.00. (por cada
ocurrencia).

Según lnforme del responsable
designado por la Sub Gerencia
de Obras.

El procedimiento para acreditar la aplicación de penalidades, será a través la suscripción de Aclas de visitas
inopinadas y/o informe suscrito por el personal designado por la Subgerencia de Obras y el agente o supervisor
de seguridad.

18. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
El proveedor del servicio es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios
ofertados por el plazo de un (01) año, contado a partir de la emisión de la Conformidad del último servicio
prÉstado. La conformidad de recepción de la prestaclón por parte de la Entidad, no enerve su derecho a
reclamar poster¡ormente por defectos o vicios ocultos.

DE LA EJECUC]ON DEL SERVICIO
control de la ejecución del servicio estará a cargo del personal designado por la Subgerencia de Obras de
Gerencia Regional de lnfraestructura, el cual tiene como linalidad verificar la calidad del servicio, a través de

la verificación periódica y aleatoria de las cajas y/o bultos lacrados de propiedad de la Entidad y que se
encuentran almacenados en el Local COER Km. 4.3 C.F.B.

20. PROCEDIIIIIENTO PARA DETERñ,TINAR RESPONSABILIDAD DE I.-A EMPRESA DE VIGII.ANCIA EN CA§O
DE PERDIDA, DAÑOS O PERJUICIOS DE BIENES HOSPITALARIOS DE I-A ENTIDAD O BIENÉ§ OE

PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR EL SERVICIO DE VIGII.ANC¡A.

La ENTIDAD, podrá exigir la correspondiente indemnización por daños y perjuicios causados por el

PROVEEDOR, en aplicación del Código Civil ügente.

La empresa de vigilancia será responsable anle la entidad por los daños y perjuicios que pudieran

ocasionarse en los bienes patrimoniales, instalaciones. muebles, vehiculos, equipos y demás enseres de
propiedad de la entidad, derivados del mal ejercicio de sus funciones o del incumplimianto de sus
prestaciones según los términos de referencia.

La empresa de vigilancia será responsable ante la entidad de los daños y perjuicios que pudieran

ocasionarse en los bienes de propiedad de terceros, registrados por el servicio de vígilancia, derivados del

mal e.jercicio de sus funciones o por no haber cumplido sus prestaciones según los términos de referencia.

En caso de pérdida de bienes hospitalarios de propiedad de la entidad, y una vez determinados el mal

ejercicio de las funciones y/o el incumplimiento de las prestaciones de la empresa de seguridad y vigilancia,

la entidad requerirá la reposición. Si luego de requerida la reposicién, esta no se hiciera efectiva en el

térm¡no de diez (10) dias calendario, la entidad efectuara el descuento conespondiente de una o más



/

facturas pendientes de pago, de acuerdo con los precios vigentes en el mercado, en caso no llegue a cubrir
el costo del bien, se interpondrán las medidae legales correspondiante para el resarcimiento del daño
generado, ante el órgano jurisdiccional, sin perjuicio de la resolución del contrato.

La empresa de vigilancia será responsable de asumir las obligaciones qu€ contraiga con su personal, sean
estas labores, personales o de cualquier olra fndole; estando eximida la enüdad de cualquier
responeabilidod en cato de accidentes, daños, mulilaciones o muerle de algunor de los trabajadoros de
la empresa ganadora, o de lerceras pers,onas; que pudieran ocunir durante la prestación del servicio, asf
como de la responsabilidad penal que pueda derivarse de ellas. Estos riesgos deberán ser cubiertos
lntegramente por las pólizas de seguro gue la empresa está obligada a adquirir, tales como póliza de
seguro de accidentes personales o seguro complementario de trabajo de riesgo de salud. Póliza de
§eguro§ de responsabilidad civil extracontractual que incluyan la responsabilidad ciül patronal, póliza de
deshonestidad por daños y perjuicios, etc.

2I.VALOR ESTIMADO.
El valor estimado deberá efectuarse a través del estudio de mercado respectivo; además considera todos lo§
tributos, seguros, así como cualquier otro conoepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el
costo de la adquisición, así como toda deducción aplicable a esta modalidad de adquisición.

22.SEGUROS.
El proveedor con quien se perfecc¡one el contrato deberá obtener y mantener vigentes durante el plazo d6
conlratac¡ón del servicio las Pólizas de Seguros en compañlas aseguradorae aulorizada por la SBS, que le
permita cubrir el pago o reposición de bienes patrimoniales, cuando se delermine su responsabilidad.

a. Póliza de Responsabilidad Civll Extracontractual, deberá cubrir los daños y/o perjuicios de los que resulte
responsable el personal de seguridad y vigilancia asignado al servicio de seguridad y vigilancia, y/o de cualquier
reclamo de terceros en que se encuentre responsabilidad del personal a cargo del servicio contratado, que
además incluya la responsabilidad Civil Patronal, que cubra a la Entidad, considerándoso éste como un tercero-
§sta Póliza deberá estar vigente durante todo el periodo de contratac¡ón y será equivalenle a un monio no
menora US$ 10,000.00 (Diez mil dólares americanos).

Póliza de Deehonesüdad, deberá cubrir las pérdidas de los bienes y/o valores que, por deshonestidad o

del personal asignado al servicio, tanlo de bienes propios de la institución como de terceros bajo la
Esta Póliza deberá estar vigente durante todo el periodo de contratación y será equivalenta a

un monto no menor a US$ 10,0@.00 (Diez mil dólares americanos)

c. Seguro Complementario de TrabaJo de Riesgo (SCTR) que cubra salud, muerte e invalidez derivada de

los accidentes de trabalo" La Empresa deberá contratar con una aseguradora una póliza de SCTR Pensiones,
y con una EPS el SCTR Salud, de conformidad con lo dispuesto on 19 20 la Ley N26790, Ley de Modemización
de la Seguridad Social en Salud y su Reglamento DS N"009.97. SA.

d. Seguro vida Ley, Seguro obligator¡o contratado por el empleador en favor de los trabajadore§, deslacados
que contempla coberluras como muerte natural, accidental o invalidez, por eventos ocunidos tanlo dentro como
fuera del ambiente laboral. Las pólizas mencionadas serán presentadas para el perfeccionamienlo del contrato,
debidamente endosadas a favor de la entidad, con sello y firma del representante legal de la empresa, y

adjuntando la copia de las primas canceladas; Para garantizar que se encuentran vigentes.

23. RESOLUCION DEL SERVICIO
La entidad tiene la opción de resolver el presente servicio sin expresión de causa o por disponibilidad
presupuestal ylo por necesidad institucional e incumplimiento de algunas de las obligaciones o por la prestación

deficiente del servicio, por parte del El(a) Servidor(a), para lo cual bastará con la comunicación expresa por la

Ent¡dad.

El servicio podrá RESOLVERSE en forma parcial o total y formalizada a través de una carta simple de fecha

cíerta, por parte de la Entidad, y El contretado por servicios prestados por tercsros puede resolver el presente



ssrvic¡o sin expres¡ón de causa mediante comunicación a la Entidad con una anticipación de diez (,l0) días
hábiles.

Las partes podrán resolver el presente de mutuo acuerdo por causas no atribuibles a estas o por caso forluito
o de fuer¿a mayor, estableciendo los términos de la resolución, liquidándose los servicios personales
efect¡vamente por El contratado por servicios prestados por terceros.

24. CLAUSULA ANTICORRUPCIÓN
El proveedor acepta expresamente que no llevara a cabo, acciones que están prohibidas por las leyes locales
u otras leyes anticonupción. Sin limitar lo anterior, el contratista se obliga a no efectuar algún pago, ni olreceré
o transferirá algo de valor, a un funcionario o empleado gubemamental o a cualquier tercero relacionado con
la adquisición ylo serv¡c¡o aquf establecido de ¡nanera que pudiese violar las leyes locales u otras leyes
anticonupción, sin restrlcción alguna.

25. CLAUSULA ANTI§OBORNO
El proveedor, no debe ofrecer o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o cualquier dadiva en general, o
cualquier beneficio o incentivo ilegal en relación al contrato, que pueden constituir un incumplimiento a la ley,
tales como robo, fraudé cohecho o tráfico de influencias, directa o indireclamenta, o a lravés de socios
integrantes de los órganos de administración apoderados representantss legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momenlo, durante la ejecución del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no comeler actos ilegales o de corrupción, directa o
Ind¡rectamente o a través de sus socios, accionista, participantes, inlegrantes de los órganos de administración
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vino.¡ladas en virtud a lo establecido,
en los articulos anles citados de la ley de contralaciones del estado y su reglamento.

De la misma manera, el proveedor es conscíente que, de no cumplir con lo anleriormente expueslo, se
someterá a la resolución del contrato y a las acciones civiles y/o penales que la enlidad pueda accionar.

26. PEDIMENTOS Y DEBER DE ABSTENCION
acuerdo con el artículo 8 de la Ley 3't564, los sujetos del sector público, respecto a las empresas o

privadas sobre las cuales existe o existió competencia funcional direcla, t¡enen los siguientes
impedimentos:

a) Prestar servicios bajo cualquier modalidad laboral o contractual en dichas empresas o instituciones
privadas.

b) Aceptar representaciones remuneradas o ad honorem en dichas empresas o instituciones privadas.

c) Formar parte del directorio u ocupar un cargo gerencial en díchas empres¿ls o instituciones privadas, así

como de las empresas o entidades a las que estas estén vinculadas.
d) Adquirir directa o indirectamente acc¡ones o partic¡paciones de dichas empresás o inst¡tuciones privadas,

de sus subsidiarias o las que pudieran tener vinculación económica.
e) Celebrar conlratos civiles o mercantiles con dichas empresas o instiluciones privadas.

f) lntervenir como abogados, apoderados, asesores, palroc¡nadores, peritos o árbitros de particulares en los

procesos que tengan pendientes con la misma repalición del Estado en la cuel prestaron sus servicios,
mientras eierzan el cargo o cumplan el encargo conferido, salvo en causa propia, de su cÓnyuge, padres o
hijos menores.

g) Efectuar gestiones de intereses para dichas empresas o instituciones privadas.

27. CONFIDENCIALIDAD.
Es obligación del proveedor, guardar confidencialidad. sobre los aspectos relacionados a la pre§tac¡Ón, no

encontrándose aulorizado por la Sub Gerencia de Obras d€ le Gerencia Regional de lnfraestructura del

Gobiemo Regional de Ucayali, para la divulgación de ninguna informaciÓn.

/

Además, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviere conocimiento; así también en adoptar
medidas técnicas, praclicas, a través de los canales dispuestos por la entidad.



28. REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

/

A CAPAC¡DAD LEGAL
A.1 HABILITACION

\

Reouisitos:

' Estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
lntermediación Laboral - RENEEIL, expedida por la Auloridad Administrativa de Trabajo. En
dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

. Contar con la autorización dé funcionamiento para la prestación del servicio de vigilancia
privada vigente en el ámbito geográfico en que se prestará el servicio, expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de Serviciog de §eguridad, Anrtas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUGAMEC se verificará en el portal Web de la SUCAMEC en
https :llwww.sucamec,oob.p€rweblindex. oho/e!nonssasdeseouridad/

lmportante

De conformidad con la Opinión N' 18&201ilDTN, ta habititación de un postor, está relacionada
con cio¡ta atríbución con la cual debe cantar el prcveedor pañ poder llavar a cabo la actividad
materia de contntación, ssfo es e/ caso de las actividades rcguladas por nonnas on fas cuales
se eslablacen daterminadas requisltos gue las empresas deben cumplir a e/eclos d6 €§lar
habilitadas para la ejecuclón de delerminado sevicio o esfar autorizadas para la

comercialización de cieños biones an sl mercado.

Acreditación:
r Copia de la constancia vigente de esta inscrito en el Registro Nacional de Empresas y

Ent¡dades que realizen actividades de lntermediación Laboral - RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo. En dictra conslancia se debe detallar las adividades de
vigilancia privada.

. Copia de la aulorización de funcionamiento para la prestación del servicio de vigilancia privada

vigente en el ámbito gaográfico en que se prestará el servicio, expedida por la

Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC se verificará en el polal web de la SUCAMEC en

https ;/Arww.euqamec.qob,polweb/inde{, php/empreeaedeoeguridad/

'ffin::: de consorcr'os , cada ¡ntegrante det conso¡cioguo se hubien comprometido a

ajscutar las obligaciones vinculadas ürcctamente al objeto de la convocatoña dsbe aaeditar
s§fo regui§r¿o.

B
8.1

Requisitos:
. Equipo Móvil; Equipo nuevo de primer uso de cualquier operador de telefonfa móvil que permita

la comunicación entre los vigilantes y el responsable de aeguridad designado por la snlidad. El

equípo móvil smartphone debe ser de gama media y perm¡t¡r fa captura de fotos, videos,

grabación de audios para ser transmitidos con la aplicación de \A/hatsApp ante pre§entaciÓn de

inc¡dencias, novedades o para demostrar el estado de sin novedad en la ronda de agente de

seguridad, para lo cual cada equipo debe contar con un paguele de datos de lnlemet.

. Deteclor de metales recargable con alarma de sonido pera u§o en deteociÓn por seguridad.

r Lintema de mano recargable, de minimo de 400 lúmenes.

. 02 pistolas Cal 9x19 mm.

Acreditación:
. Copia de documentos que sugtenten la.propiedad. la posesión, el cornpromiso de compra venta

o alquiler, que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico raquerido.

lmportante
§n e/ caso que el postor seá ¿.,n con.§omlo los dacumenfos de acrcdüación de esle requisffo

asfar a nombre del consorcio o de uno do §us lnte§rantaí.pueden

CAPAC¡DAD TECNICA PROFESIONAL



/

8,2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
8.2.1 CAPACITACIÓN

02 SUPERVISORES EXTERNOS

Requisitos:
Eslar capacitado en primeros auxilios, defensa personal, lucha contra incendios, manejo de elintores,
con un tolal de 12 horas ledivas.

Acreditación:
Se acreditará con copia simple de conslancia o certificado de capacitación.

lmportsnt€

Se podrá ac¡edilar ta capacitación mediante carffcados de estudios de postgndo,
cansidsnndo gue cada cÉdito del curso g¿re acrcdita la capacitación aquivale a diacrsáis horas
Iecfivas, según ta namativa de la materia.

8.2.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
02 SUPERVISORES EXTERNOS
Requisítos:
El Supervisor debe tener una experiencia mínima de cuatro (O4) años como supervisor de seguridad en

instituciones Públicas y/o Privadas.

experiencia sólo se considerará una vez el o§riodo lraslaoado.

Acreditación:
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos; (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra

documentación que, de manera fohaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

lmportsnte
r Los dxumentos que aaeditan la experiencia deban inctuir los namhrcs y apellídos del penonal

ctave, el cargo desampeñado, el plazo de la prestación indicando al dla, mes y aña da ínicio y
culminación, el nombrc de la Enlidad u organización que emrta el documento, Ia lbcha de

ernrsión y nomlras y apellidos de gur'en suscnDe al documenlo

En caso los docurnentos pan acreditar la expeiercia esfaáIezcan el plazo de la expeiencia
adquirida por el personal clave 6n ,r?esas sin especí?car los dlas se debe considemr el rnss

mmpleto

Se consrdorurú aguetla experioncia gw no tanga una antigüedad mayor a vointicinüo P§J §ños
anteriores a la fecha de la prcsentación de ofafas.

Al calificar la experiencia del personal. so debe valotar de manera integral /os docurnenfos
presenfados por el postor pan acrcdilar dicha oxpeiencia. En tal sanlido, aun cuanda en lx
documonfos presenlados la denominación dal caryo o puesto no coincida titeralman&. con

aquella prrwsfa en /as bases, se deborá vatidar la axperioncia si las acúvídadas gue rcalizá el
persona/ conesponden can la función propia del caryo o pus§fo

o

o

raqueido en las bases-

p

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDADC

Reouisitos:
El postor debe acreditar un monto faclurado acumulado eguivalente a S/ 124,000.00 (Ciento veinticuatro

mil con 0O/100 soles), por la contratación de servicios de vigilancia privada en entidades públicas o

privadas, duranl€ los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que §e

computarán desde la fecha de la conformidad o emisión de comprobante de pago, segÚn conesponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N" 1 tener la condición de micro y pequeña empre§a,

se acredita una experiencia de S/ 45,00O.00 (Cuarenta y cinco mil con OO/10O soles), por la contralac¡Ón



P

\

de servicios de vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anler¡ores
a la fecha de la presentación de oferlas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión
del comprobante de pago, según corresponda. En el caso de consorcios, todos los inlégrantes deben
contar con la condición de micro y pequeña empresa.

Se consldera servicíos sim/ares a /os siguientes: Seryicío de Guardianle, Serylcio de Resguardo y
Protecclón.

Acreditagión:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) conlratos u órdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de preslación; o (¡i) comprobantes de pago cuya
cancelación se acredite documental y fehacientemente, @n voucher de depósito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier olro documento emitido por la Entidad del siatema linanciero
que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago, correspondienle a
un máximo de veinte (20) contrataciones,

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acredilar una sola contratación, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratación; de lo contrario, se asumirá que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerará, para la evaluación, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anero N' 8 referido a la Experiencia del Postor en
la especialidad.

En el caso de servicios de ejecución periódica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de
presentac¡ón de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades conespondienles a tal parte
o lo respeclivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presenlarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumió en el conlrato presentado; de lo contrario, no se computará la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asi mismo, cuando se presenlen contratos derivados de procesos de selecc¡ón convocados antes del
20.09.2012,|a calificación se ceñirá al método deecrito en la Directiva "Participación de Proveedores en
Consorcio en las Contratac¡ones del Estado', debiendo presumirse que el porcentajs de las
obligaciones equivale al porcentaje de participación de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcenlaje de participación se
presumirá que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el tilular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucur§al, o fue transmitida por reorganización societaria, debiendo acompañar
la documentación sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganización
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo No 9.

Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la

Superinlendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de susoipción del conlrato, de
emisión de la orden de servicios o de cancelación de comprobante de pago, según corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N" I referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.



lmportante

Al calilicar la experiencia del pastor, se doba valorar de manen integral los dmumonlo§
presanfados par al postor para acrBditor dicha experiencia. En tal sentido, gun cuanda an

los documanfos prose/,fados Ia denominación del objeto contractual no cainckla
literalmente con el previsto en las Dasas, s€ d60srá validar la experiencia si /as acflvldades
que ejecutó el postor mnes¡nnden a la experiencia rcquerida.

I En e/ caso de consorcios, soio ss consrdom la oxperiencla de aquellosinlagranfac quo so
hayan corpmmetifu, sngrttn /a prcnnsa de consorcb, a ajecutar a} ob¡sto matoriá da la

convocatoria, coniotme a la Di¡ectiva'Pafticipación de P¡ovsodanes an Consorcir en las

Contntaciones dal Estadc".

§ó


