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Asunto Informe de analisis de declaratoria de desierto.
Referencia : Acta de Desierto de fecha 16.01.2024
Fecha 24 de enero del 2024.

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente; asimismo, informarle lo siguiente:

) Antecedentes

1.1.  Con fecha 11 de diciembre del 2023, la Entidad efectu6 la convocatoria del procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada N° 064-2023-MML-GA-OL denominado “Alquiler de Grupo
Electrégeno para los diferentes locales y actividades de la Municipalidad Metropolitana de Lima".

1.2. En fecha 14 de diciembre del 2023, el Comité de Seleccion designado y vigente efectud la
integracion de las bases, llevandose a cabo el 08 de enero del 2024 la presentacion de ofertas y
con acta de fecha 16 de enero del 2024 el comité de seleccion desarrollé la etapa de admision,
calificacion y declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion.

Il) Base Legal

2.1. Ley 31638: Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2023.

2.2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF y modificatorias (En adelante, la Ley).

2.3. Reglamento de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias (En adelante, el Reglamento).

2.4. Ley N° 27815 - Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica.

Ill) Analisis

3.1. El numeral 65.1 del articulo 65 del reglamento sefala que: “El procedimiento queda desierto
cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninqguna oferta valida, salvo en el caso de
la Subasta Inversa Electronica en que se declara desierto cuando no se cuenta con dos (2)
ofertas validas”.

3.2.  Asimismo, el numeral 65.2 del mismo articulo menciona que: “Cuando un procedimiento de

seleccion es declarado desierto total o parcialmente, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el comité de seleccién, segtin corresponda, emite un informe al Titular de la Entidad o al
funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobacion del expediente de
contratacion en el que justifique y evalue las causas que no permitieron la conclusiéon del
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procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar
nuevamente. Dicho informe es registrado en el SEACE”.

3.3. En ese sentido, el Comité de Seleccién procedié a evaluar los siguientes motivos de la
declaratoria de desierto:
Cuadro N° 01

N° Descripcion Marcar

a) | No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

b) | Se registraron...... participantes, pero no presentaron ofertas.

Se presentaron dos (02) ofertas, pero no quedo ninguna oferta valida, debido a:

¢) L Ofertas, no fueron admitidas [ 1
® 01 oferta, fue rechaza [on... ]
e ... Ofertas, fueron descalificadas [....... I X

3.4. Por lo que, para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no
permitieron la conclusidon del procedimiento se realizaron las siguientes acciones:

Cuadro N° 02

N° Descripcidn Marcar

a) Se efectud la revision de los actuados que declara desierto la convocatoria del X
procedimiento de seleccién objeto de la presente.

b) Se consulté mediante correo electronico a los proveedores registrados al procedimiento X

de seleccién, de igual manera, a los participantes de la Indagacion de Mercado.

Respecto a la revision de los actuados que declara desierto la convocatoria del procedimiento
de seleccion objeto de la presente:

a) Mediante Acta de Admision de fecha 12 de enero de 2024 el Comité de Seleccion, conforme
a lo programado en el cronograma del procedimiento de seleccion, verificd que a través del
SEACE se presento un total de una (01) oferta electronica, segun el siguiente detalle:

AXTIAL
1 20608345273 SERVICES 08/01/2024  23:24:09 20608345273 08/01/2024 23:24:20 Enviado Valido o»
5.A.C.

b) Al respecto se precisa que, de la revision efectuada por el comité de seleccion a la oferta
presentada por el postor AXTIAL SERVICES S.A.C., se advirtid que no se presento la
documentacion requerida segun Requisito de Calificacion (Formacion Académica vy
Experiencia del Personal Clave). A este respecto y en mérito al numeral 75.1 del articulo 75
del Reglamento el comité de seleccion determind dar por Descalificada la mencionada
oferta.

! Conforme lo seiialado en el Acuerdo del Acta de Desierto de fecha 16 de enero del 2024.
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Respecto de la consulta _mediante correo electrénico _a los proveedores registrados al
procedimiento de seleccion y postores participantes de la Indagacién de Mercado

c) Mediante correo institucional de fecha 22.01.2024 se consulté al total de diez (10)
participantes respecto a la no participacion en el presente procedimiento de seleccion,
otorgando un plazo hasta el 23.01.2024.

d) Mediante correo institucional de fecha 22.01.2024 se consulto al postor que registré su oferta
la razon por la cual no conté con lo requerido por la Entidad como requisito de Calificacion
de Oferta.

e) Al respecto se precisa que las empresas consultadas no han respondido respecto a la
consulta realizada.

3.5. Luego de realizada las acciones detalladas en el numeral precedente y la informacion obtenida,
se ha podido determinar lo siguiente:

Cuadro N° 03
N° Descripcion Marcar

El postor no adjunta la documentacién requerida por la Entidad cdmo requisito de X
Calificacién.

Detallar el sustento técnico de las posibles causas:
1.1

Conforme a lo indicado en el numeral 3.4 de la presente

IV) Conclusiones
4.1. Las causas que conllevaron a la declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 064-2023-MML-OGA-OL se debié a que la empresa
participante no cumplié con acreditar los Requisitos de Calificacion (Formacion académica y
Experiencia del Personal Clave) establecidos por la Entidad.
V) Recomendaciones
5.1. Se solicita que antes de una nueva convocatoria, se adopten las medidas siguientes:
i. Consultar al area usuaria la persistencia de la necesidad bajo las mismas condiciones.
5.2. Solo en caso que producto de la consulta se modifique algin extremo del expediente de
contratacion, se solicita gestionar una nueva aprobacion del mismo, para tal efecto se adjunta a
la presente dicho expediente en 761 folios.

Es todo cuanto se informa para su conocimiento y fin9 que sirva determinar, salvo mejor parecer.

Atentamente,

] =
Presidente- \Com {é de Seleccién
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