MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCANO

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

LICITACION PUBLICA ABREVIADA N°001-2025-CS-MDH

“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROVISION DE AGUA PARA RIEGO EN EL AREA DE
INFLUENCIA DEL CANAL DE RIEGO PACRA, DISTRITO DE HUANCANO, PROVINCIA DE
PISCO, DEPARTAMENTO DE ICA”.

En la Ciudad de Huancano, siendo las 08:40 horas del dia 26 de junio del 2025, el comité de
seleccion designado mediante RESOLUCION de GERENCIA N°044-2025-MDH-GM de fecha
18 de abril 2025, encargado de conducir el procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION
LICITACION PUBLICA ABREVIADA N°001-2025-CS-MDH, a fin de llevar a cabo la Calificacion
y otorgamiento de la buena pro, de ser el caso.

Quorum necesario que exige la normativa de contratacion piblica se logré con la presencia de
los siguientes miembros:

Titular X
Presidente | CABRERA BENDEZU ABASTECIMIENTO
CARLOS MANUEL Suplento
Titular X
: LARA QUISPE JHON
1er Miembro
‘ ANTONIO Sttt INFRAESTRUCTURA
Titular X
2do Miembro| MONTOYA CANTORAL
JHONSON Sapiee INFRAESTRUCTURA

La finalidad de esta convocatoria es: la Admision, Calificacion y evaluacion de Ofertas Técnica
y Otorgamiento de la Buena Pro de los postores que presentaron sus ofertas para el
\ procedimiento de seleccién LICITACION PUBLICA ABREVIADA N°001-2025-CS-MDH, el
objeto es la ejecucion de la obra MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROVISION DE AGUA
" ARA RIEGO EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL CANAL DE RIEGO PACRA, DISTRITO DE

\ & HUANCANO, PROVINCIA DE PISCO, DEPARTAMENTO DE ICA. cuyo valor referencial
— Q W asciende a la suma de S/ 2,139,480.51 (DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL

/ 1y

( 2\ 5~ CUATROCIENTOS OCHENTA con 51/100 soles), incluido todos los impuestos de Ley conforme
\) a Ia legislacién vigente, en cumplimiento al cronograma de las bases. Se procediendo a revisar
el registro de los participantes que se registraron a través del (PLADICOP), de acuerdo con el

CUADRO N° 01: PARTICIPANTES INSCRITOS EN EL PLADICOP

Fecha de
registro en el
Nro. |RUCI/Cé6digo | Nombre o Raz6n Social procedimiento | Estado
HERRERA CONTRATISTAS GENERALES | 2025-06-17
20286195378 | S.R.LTDA 09:50:00.0 Vélido
2025-06-14
20365809178 | EL HORIZONTE S.R.L. 00:38:00.0 Valido
CONSTRUCTORA CENTAURO DEL PERU 2025-06-16
20494565065 |[S.R.L. 09:31:23.0 Valido
CONSULTORES & CONTRATISTAS 2025-06-19
20605058028 | GENERALES PANOAE.LR.L. 23:55:46.0 Vélido
2025-06-19
20607386812 |R&ARENTALEIR.L 17:26:51.0 | Valido
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G Y M INGENIEROS, ASESORES Y 2025-06-17

6 20607426598 | CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20:01:26.0 Valido
A1N INVERSIONES Y CONTRATISTAS 2025-06-19

7 20610127054 |GENERALES E.I.R.L 19:18:38.0 Vélido

PRESENTACION DE OFERTAS:

A continuacion, el comité de seleccidon manifiesta que, de acuerdo a lo establecido en las
bases, la presentacién de las ofertas se realiz6 a través de la PLADICOP, seglin lo establecido
en el cronograma publicado en el PLADICOP habiéndose presentado 02 ofertas de los postores:

CUADRO N° 02 OFERTAS PRESENTADAS

j o - 4 Estado de
ro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social la Estado

propuesta

Motivo

1 120286195378HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA valido

ICONSORCIO PACRA

ATN INVERSIONES Y CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L 1%]
2 [20610127054)~ \ STRUCTORA E INMOBILIARIA ENMANUEL & LUCIANOM2do
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 99%

APERTURA DE SOBRES Y ADMISION DE OFERTAS:

Acto seguido el comité de seleccion procedié con la apertura de sobres presentada por los
postores mencionado en el ANEXO N°01, a fin de verificar el cumplimiento de la documentacién

para la admision de la oferta, sefialada en los términos de referencia y el numeral 2.2.1.1 del
capitulo Il de la Seccién especifica de las Bases Integradas

&’ En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de los

documentos minimos sefalados en el numeral 69.1 del articuio 69. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

El resuitado de la admision es la que se detalla: ANEXO N°01 CUADRO COMPARATIVO
ADMISION DE LA OFERTA.

‘ro.  RUCICédigo Nombre o Razén Social Estado de la

propuesta Estado Motivo

20286195378 |HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA INO ADMITIDO |Valido

CONSORCIO PACRA
AN INVERSIONES Y CONTRATISTAS GENERALES E.IR.L 1% .
20610127054 |-\ STRUCTORA E INMOBILIARIA ENMANUEL & LUCIANO  {APMITIDO  IValido
OCIEDAD ANONIMA CERRADA 99%
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DETALLE DE LA NO ADMISION DE LAS OFERTAS

HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA,; sobre el particular durante la revision de la
documentacién para la admisién de las ofertas el comité evaluador verifico que el presente postor

altero u maodifico la unidad de medida de la partida 4.13 JUNTA DE DILATACION SELLADA
C/ELASTOMERICO POLIURETANO e=2.5cm modificandola de la siguiente manera;

T ENCOFRADO Y DESENCOFRADO CANALES
" CONCRETO fo=175 kglom2 PARA REVESTIMIENTO CANALES
T JUNTA E DILATAGION SELLADA G/ELASTOWERICO

[t 7 ENCOFRADD Y DESENCORRADD CANKLES ' | LS

412 CONCRETO fc=175 ke/tm2 PARA REVESTIIENTO CANALES ] 960.15 83082

413 JUNTADE DILATACION SELLADA C/ELASTOHERICO POLIURETAND e=25cm ) 219504 652
05 0BRAS DE ARTE

e

Fuente; presupuesto de obra

Como se ha demostrado, el presente postor ha alterado sustancialmente la unidad de medida del
presupuesto de obra publicado en el PLADICOP, en atencion a ello, por voto unanime el comité
evaluador no admite la oferta del postor HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA
N al haber alterado la unidad de medida de la partida 4.13 JUNTA DE DILATACION SELLADA
V5 C/ELASTOMERICO POLIURETANO e=2.5cm debiendo ser la unidad de medida “UND”
@
Ooa

é\ W CALIFICACION DE LAS OFERTAS

\ > Revision de los requisitos de calificacion: los evaluadores califican a los postores

\ verificando que cumplan con los requisitos de calificacion detaliados en ei Capitulo Iii de
la seccién especifica de las bases.

El detalle de la calificacion de las ofertas es la que se detallaz. ANEXO N°02 CUADRO
COMPARATIVO CALIFICACION DE LA OFERTA.

ro. RUC/Cédigo Nombre o Razén Social Estado de la

propuesta Estado Motlvo:

CONSORCIO PAGRA

A1N INVERSIONES Y CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L 1% .
20610127054 |~ \NSTRUCTORA E INMOBILIARIA ENMANUEL & LUCIANO  [CALIFICADA - Valido
H{EDAD ANONIMA CERRADA 99% V
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EVALUACION DE OFERTAS TECNICAS

Eval_uacién de ofertas técnicas: los evaluadores aplican los factores de evaluacion
previstos en el Capitulo IV de la Seccién Especifica de las bases a las ofertas que
cumplen los requisitos de calificacion.

El detalle de la calificacion de las ofertas es la que se detalla: ANEXO N°03 CUADRO
COMPARATIVO EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA.

POSTOR CONSORCIO PACRA
FACTORES DE EVALUACION TECNICOS PUNTAJE ASIGNADO
EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL -
PERSONAL CLAVE '
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 15.00
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA -
CAPACITACION 00.00
GESTION DE CALIDAD 16,00
" GESTION DE RIESGOS 46 110
A~
g 8& GESTION DE PROCURA 10.00
e |
&\ (A SEGURIDAD Y SALUD 15.00
VY
5

\—l\ PUNTAJE TOTAL 90 PUNTOS

La evaluacion técnica se realiza sobre cien puntos. Para acceder a la etapa de

evaluacion econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de setenta
puntos.

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL
La evaluacion econémica de la oferta es posterior a la evaluacién técnica, de acuerdo con el
articulo 94 del Reglamento. El puntaje maximo de cada una de estas evaluaciones es

equivalente a cien puntos, salvo en el caso que se determine Ia utilizacion de la oferta economica
fua en el sistema de entrega de solo construccron en cuyo caso el puntaje total equwale al

No hay asignacion de puntaje por la oferta econdmica, El puntaje total se determina
anicamente con el puntaje otorgado en la evaluacion técnica.
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Nro. Nombre o Razon Social PUNTAJE TOTAL Orden prelacion

1 !CONSORCIO PACRA 90.00

Definida la oferta ganadora, los evaluadores oforgan la buena pro mediante su
publicacién en el SEACE de la Pladicop, incluyendo los documentos que sustenten los
resultados de la admisién, calificacién, evaluacién y el otorgamiento de la buena pro.

ACUERDO FINAL:

Efectuado la Evaluacion Final, el Comité de Seleccion por UNANIMIDAD procede en OTORGAR
LA BUENA PRO a favor del postor que ocupo el primer lugar del orden de prelacion del sorteo
electronico CONSORCIO PACRA Cuya Oferta Econémica total es de S$/2,139,480.51 dos
millones ciento treinta y nueve mil cuatrocientos ochenta con 51/100 soles, incluido todos
los impuestos de ley conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que
pueda tener incidencia sobre ei costo de ia ejecucion de la obra a contratar.

Siendo a horas 15:15 del dia 26 de junio del 2025 y no habiendo ningtn otro punto de observacion
o intervencion de los miembros del comité se conciuye la reunién suscribiéndose la presente
en sefal de conformidad, encargandose a DEC la publicacién en el PLADICOP============

EL COMITE DE SELECCION;

-

>
A MANUEL CABRERA BENDEZU LARA QUIS L%ON ANTONIO
PRESIDENTE 1er/MIEMBRO

N\
iy

/ /

/YA ANTORAL JHONSON
o MIEMBRO
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El postor debe presentar un plan de adquisiciones detallado que incluya el listado de materiales,
equipos y servicios esenciales, con tiempos estimados de entrega y estrategias de
abastecimiento.

10 puntos

j.2) Gestion de Riesgos en la Procura: 5 puntos
El postor presenta una matriz de riesgos que identifique posibles fallas en el abastecimiento, su
impacto y las medidas de mitigacién planificadas.
L. SEGURIDAD Y SALUD
18 puntos Acreditan ambos la certificacién ISO

Evaluagién:

Se evalua la implementacién de practicas y herramientas adicionales a la regulacién en materia
de seguridad y salud en el trabajo mas allé del cumplimiento normativo obligatorio,

Acreditacién:

Certificacién en Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud Ocupacional.

Propuesta de Seguridad Mejorada

45001 - Spuntos

Acredita la propuesta de seguridad
mejorada - 10 puntos

15 puntos

PUNTAJE TECNICO TOTAL 90 PUNTOS

25

11
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ANEXO N°01 CUADRO COMPARATIVO ADMISION DE LA OFERTA

Declaracién jurada | Pacto de | Documento  que | Declaracion Promesa de | Documentacién que
POSTORES de datos del postor. | integridad acredite la | jurada (ANEXO | consorcio {ANEXO | acredite la | Oferta Econémica ESTADO DE LA
(ANEXO N° 1) (Anexo N° 2). representaciéon de | N°3) N° 4). desafectacion del (Anexo 6). OFERTA
quien suscribe la Impedimento
oferta (ANEXO N° 5)
HERRERA
CONTRATISTAS ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO NO NO ADJUNTO NO ADMITIDO
GENERALES CORRESPONDE CORRESPONDE NO ADMITIDO
S.R.LTDA
NO ADJUNTO
CONSORCIO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO CORRESPONDE S$/2,139,480.51 ADMITIDO
PACRA
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ANEXO N°02 CUADRO COMPARATIVO CALIFICACION TECNICA DE LA OFERTA

POSTORES A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN | B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE B.2 EXPERIENCIA EL PERSONAL CLAVE | C. EQUIPAMIENTO ESTADO DE LA
LA ESPECIALIDAD ESTRATEGICO OFERTA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EL PRESENTE POSTOR EL POSTOR HA ACREDITADO LA | EL POSTOR HA ACREDITADO LA | EL POSTOR HA
ACREDITA EXPERIENCIA FORMACION ACADEMICA DE LOS | EXPERIENCIA LOS PROFESIONALES | ACREDITADO LA
SIMILAR POR UN MONTO | PROFESIONALES CLAVE CLAVE DISPONIBILIDAD
TOTAL DE S/2,772,439.08 DE EQUIPOS
CONSORCIO 1. RESIDENTE DE OBRA - ING | 1.RESIDENTE DE OBRA - 3.07 | SOLICITADOS
PACRA CIVIL. ANOS,
2. ESPECIALISTA EN | 2.ESPECIALISTA EN CALIFICADA
ESTRUCTURAS HIDRAULICAS —| ESTRUCTURAS HIDRAULICAS-
ING CIVIL. 1.21 ANOS
3. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD | 3.ESPECIALISTA EN SEGURIDAD
EN OBRA Y SALUD| EN OBRA Y  SALUD
OCUPACIONAL - ING| OCUPACIONAL-2.63 ANOS

AMBIENTAL Y SANITARIO
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ANEXO N°03 CUADRO COMPARATIVO EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA

A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL
PERSONAL CLAVE

METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

CONSORCIO PACRA

Evaluagién: Se evaluara en funcion al porcentaje de personal clave considerado en este listado
que supere el tiempo de experiencia en la especialidad considerada en los requisitos de
calificacién.

El personal clave para evaluar en este factor es el siguiente:

INGENIERO RESIDENTE DE OBRA 1 ANO

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN OBRA Y SALUD OCUPACIONAL 1 ANO

Se considera que un personal clave supera el tiempo de experiencia en la especialidad cuando
supera al menos 01 afios adicionales a la experiencia requerida en los requisitos de calificacion.

Acreditacion: La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)

18 puntos

Més del [50]% del personal clave considerado en el
listado supera el requisito de experiencia en la
especialidad:

18 puntos

Mas del [30] hasta [50]% del personal clave considerado
en el listado supera el requisito de experiencia en la
egpecialidad:

ACREDITA

Mas del 50% del personal clave
considerado en el listado supera el
requisito de experiencia en |la
especialidad

15 PUNTOS

certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la| & puntos

experiancia del personal propuesto.

C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Evaluagién: 16 puntos Acreditan ambos la certificacién 1SO

Se evalla que el postor cuente con una o mas practicas de sostenibilidad ambiental.

En caso de consorcios, los integrantes que realizan actividades relacionadas a la sostenibilidad
ambiental acreditan alguna de las practicas, segun las obligaciones que asumen en el consorcio
que conforman.

Acreditacion:
Certificados de sistemas de gestion ambiental o politicas ambientales a nivel empresarial.

Capacitacion y certificaciones en sostenibilidad ambiental del personal clave

En caso se evallg una sola practica, al verificar el
cumplimiento se le asigna el puntaje méximo del factor.

En caso de combinarse mas de una practica se suman
los puntajes individuales.

14001
10 puntos

ACREDITA ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD EN OBRA Y SALUD
OCUPACIONAL,

IMPLEMENTACION DE LA NORMA SO
9001

GESTION Y MANEJON INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS.

5 puntos

15 PUNTOS
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E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluagién:
Se evallia que el postor cuente con al menos (1) una certificacion del sistema de gestion
antisoborno.

Acreditacion:

Presenta copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion
antisoborno de acuerdo con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana
equivalente (NTP-ISO37001:2017).

10 puntos

e  Acredita Certificacion
[10] puntos

¢  No acredita la Certificacion
[0] puntos

Acreditan ambos la certificacién 1SO
37001

10 PUNTOS

F. CAPACITACION

Opcion N° 1

- CONSTITUCION Y/O ACTUALIZACION DE LAS ORGANIZACIONES DE RIEGO

- FORMALIZACION DE LAS ORGANIZACIONES DE RIEGO

- FORMALIZACION DE PLANES DE TRABAJO

- FORMULACION Y APLICACION DE REGLAMENTQ INTERNOS DE USO DE AGUA

- ESTATUTO COMUNAL Y FUNCIONES DIRIGENCIALES

- LEGISLACION NORMATIVIDAD DE USO DE AGUAS

- MANEJO DE CUENTAS ECONOMICAS
LA CAPACITACION ES PRESENCIAL, SE REALIZARA EN EL SALON DE ACTOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCANO, SERA UN ING, AGRONOMO O SOCIOLOGO
CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO DE GESTION SOCIAL Y RELACIONES
COMUNITARIAS.

El postor que oferte esta capacitacion se obliga a entregar a la entidad contratante |os certificados
o0 constancias de las personas capacitadas.

Acreditacién: Se acredita Unicamente mediante la presentacion de una declaracion jurada.

10 puntos
Més de [4 horas]:

[2] puntos

Més de [6 horas]:

[5] puntos

Més de [8 horas]:

[10] puntos

presenta DDJJ pero este no indica la
cantidad de horas a capacitar, no se
otorga puntaje alguno

00 PUNTOS

G. GESTION DE CALIDAD

Evaluagién:

Se eval(ia la implementacion de un sistema de aseguramiento y control de calidad.
Acreditacion:

e (Certificacién en Sistemas de Gestién de Calidad

10 puntos

En caso se considere una sola acreditacion, se le asigna
como puntaje maximo el puntaje maximo del factor.

En caso de combinarse mas de una acreditacion, se
asigna puntajes individuales a cada una, las cuales
suman el puntaje maximo del factor.

yARyY|

Acreditan ambos la certificacion 1SO
9001

10 PUNTOS

P i, }
ﬂ—fwéi ;0 qz8
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I. GESTION DE RIESGOS

Evaluagién:

Se evalla si el postor ha presentado una planificacion adecuada de la gestién de riesgos que
se implementa durante la ejecucion contractual.

identificado los riesgos técnicos, ambientales, financieros, de seguridad, social, entre otros,
asociados a la ejecucion de la obra y/o consultoria de obra y si ha propuesto planes de
respuesta realistas y viables. Ademas, se considera |a inclusion de estrategias para monitorear
y mitigar los riesgos que puedan afectar el cronograma y el cumplimiento del contrato.

Acreditacion:

El postor debe presentar un Plan de Gestién de Riesgos de la ejecucion de la obra y/o
consulteria de obra, el cual debe contener, de manera obligatoria:

1.

S8

Identificacion inicial de riesgos asociados a la obra o consultoria de obra (riesgos
técnicos, ambientales, financieros, de seguridad, sociales) presentados en una
matriz de riesgos.

Herramientas que el postor utiliza para analizar, evaluar y monitorear los riesgos.
Frecuencia y mecanismos previstos para revisar y actualizar el plan de gestion de
riesgos.

Estrategias de mitigacion y respuesta: descripcion del enfoque propuesto para
definir acciones ante los riesgos identificados.

Planificacién de riesgos de cada proceso.

Matriz de riesgos y oportunidades

Matriz de objetivos y metas

Implementacion de un programa de monitoreos ocupacionales

Cronograma ds actividades

Andlisis FODA

Planes de accidn

Normativa ISO 14001, IS0 9001, ISO 45001

Programa anual de Capacitaciones técnicas

15 puntos

Segun la guia de puntuacion.

ACREDITA LA GESTION DE RIESGOS

15 puntos

J. GES

TION DE PROCURA

Evaluagién:

Se evaila la capacidad del postor para gestionar de manera eficiente la procura de materiales,
equipos y otros recursos criticos, garantizando su disponibilidad oportuna y alineacién con el

cronograma de la obra.

Acreditacion:

j.-1) Identificacion y Planificacion de Recursos Criticos:

10 puntos

Acredita Identificacion y Planificacion de
Recursos Criticos: 5 puntos

Acredita Gestion de Riesgos en la Procura:
5 puntos

%o%fk{%”‘




