ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

FORMATO N° 13

BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 2-2025-CENARES/MINSA

NUMERO DE ACTA 003-2025-CS-AS N° 2-2025-CENARES/MINSA

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 06 dias del mes de marzo del afio 2025 a las 16:00 horas en el Centro Nacional de Abastecimiento de Recursos Estratégicos
en Salud se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Formato de Designacion de Miembros de Comite de
Seleccion N° 198-2024-OA-CENARES-MINSA de fecha 22/11/2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 2-2025-CENARES/MINSA cuyo objeto de convocatoria es la
“ADJUDICACION SIMPLIFICADA DERIVADA DE LA LICITACION PUBLICA N° 24-2024-CENARES-MINSA: “ADQUISICION DE
PRODUCTOS FARMACEUTICOS - COMPRA CENTRALIZADA PARA EL ABASTECIMIENTO POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES -
SIETE (07) ITEMS”, sesiond a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logro con la presencia de los siguientes miembros:

" JOSE MANUEL FLORES oy Titular: X
Presidente CABRERA Condicion LOCADOR Sirioie
. ; MELISSA JOHANA SILVA e Titular X
Primer Miembro JULCA Condicion LOCADOR Suplente
; JONATHAN SALAZAR gt Titular X
Segundo Miembro SALAZAR Condicion LOCADOR ST

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes
participantes:

GLAXOSMITHKLINE PERU S.A.
NORDIC PHARMACEUTICAL COMPANY S.A.C
ALTERNATIVA INDUSTRIAL EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.
GRUPO KMEDIC E.I.R.L
COMERCIO E INVERSIONES ANCCAS S.A.C.
ESTUDIO CONTABLE & JURIDICO ADERCONT E.L.R.L.
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DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los siguientes
postores:

1 GRUPO KMEDIC E.ILR.L

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion solicité al postor GRUPO KMEDIC E.I.R.L subsanar su oferta dentro del plazo de un (1) dia
habil, conforme a la siguiente informacion:

- Fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion: martes, 4 de Marzo de 2025
- Fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es): miércoles, 5 de Marzo de 2025
" CARTA S/N GRUPO KAMEDIC S.A.C., a travez de la plataforma del
- Detallar el documento o error que se subsano:
SEACE
BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion, el

drgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija algun error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.

ADMISION DE LAS OFERTAS
De acuerdo con la revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion verificd la presentacién de los documentos
requeridos en el acapite "Documentos para la admision de la oferta" de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segun corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién




o

6.2

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula
1 GRUPO KMEDIC E.L.R.L 1
8 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GRUPO KMEDIC E.LR.L
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
Bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de micro y pequeiia empresa. -
PUNTAJE TOTAL 100
TOTAL 100
7.2 |ORDEN DE PRELACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
ON;;):N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1° GRUPO KMEDIC E.LR.L 100
IMPORTANTE:
En caso de empate la determinacién del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectia siguiendo el orden previsto en el literal b) del
numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.
9  |CALIFICACION DE LAS OFERTAS
COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS
CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.
(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacién, el comité de seieccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo [ugar, segtin el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases”).
81 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
Luego de culminada la evaluacién, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determind a los postores que cumplen con los requisitos de
calificacion detallados en las Bases:
1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR L GRUPO KMEDIC E.L.R.L
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
A - CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
IMPORTANTE:
De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos
(2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.
8.2 |DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS
De acuerdo con la revision efectuada, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:
A CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION
1 - -
10 [OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado “(...) Definida la oferta ganadora el comité de seleccion otorga la buena

pro, mediante su publicacion en el SEACE (...) "
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:

N°

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO

GRUPO KMEDIC E.Il.R.L 1,663,546.30




11

ACUERDO ADOPTADO

El Comité de Seleccion da por aprobado los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena
pro.

1. Otorgar la BUENA PRO al postor GRUPO KMEDIC E.L.R.L de acuerdo a lo indicado en el numeral 10.

2. Publicar el acta y anexos correspondientes al otorgamiento de la buena pro en la plataforma del SEACE, segtn el calendario del
procedimiento de seleccion.

No existiendo observacion alguna, se da por terminado el presente acto y en sefial de conformidad el Comité de Seleccion suscribe la
presente acta, siendo las 16:30 horas del mismo dia. El acuerdo fue adoptado por:

Unanimidad X Mayoria Fundamen?o del voto
dl?crepante

12

ANUEL FLORES CABRERA
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE | |

/ =
MELISSA JOHANA SILVA JULCA
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO

N
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana"
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ANEXO N° 01

CUADRO DE VERIFICACION DE OFERTAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 2-2025-CENARES/MINSA

ON PUBLICA N°24-2024-CENARES/MINSA: ADQUISICION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS - COMPRA CENTRALIZADA PARA EL

ABASTECIMIENTO POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES - SIETE (07) ITEMS"

Descripcion del Producto
LEVETIRACETAM 100 mg/mL 300 mL SOLUCION

“ADJUDICACION SIMPLIFICADA DERIVADA DE LA LICITACI

RESULTADOS

_ADMITIDO

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA
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Postor

GRUPO KMEDIC E.LR.L

N° ltem

RUC

20604972346

Orden
de
Prelacion

1

N/A: No Aplica.

UEL FLORES CABRERA

Presidente Titular

JOSE

MELISSA JOHANA'SILVA JULCA

Segundp Mie

Primer Miembro Titular



