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ANEXO CALIFICACION DE OFERTAS

CONCURSO PUBLICO N° 03-2023-GG-PJ-1
"SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA GERENCIA GENERAL DEL PODER JUDICIAL"

CONSORCIO: SERVICIOS Y LIMPIEZAS TECNIFICADAS SERLITEC S.A.C. - SERVICIO DE REPRESENTACIONES CONSIGNACIONES Y LIMPIEZA MEGA INTEGRAL S.A.C.

CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACION

SUPERVISORES (04)

Requisitos:

a. Capacitacion/ taller/ curso de capacitacion en temas de ecoeficiencia, con un minimo de 24 horas lectivas.

b. Capacitacion/ taller/ curso de capacitacién en manejo de residuos sélidos, con un minimo de 24 horas lectivas.

c. Capacitacion/ taller/ curso de capacitacion en el manejo seguro y dosificacion de productos quimicos, con un minimo de 24 horas lectivas.
d. Capacitacion/ taller/ curso de capacitacion en procedimientos de limpieza y desinfeccion, con un minimo de 24 horas lectivas.

Se acreditara con copia simple de:

a. Constancias de capacitacion a los supervisores en temas de ecoeficiencia, minimo de 24 horas lectivas.

b. Constancias de capacitacion a los supervisores en manejo de residuos solidos minimo de 24 horas lectivas.

c. Constancias de capacitacion a los supervisores en el manejo seguro y dosificacion de productos quimicos, minimo de 24 horas lectivas.
d. Constancias de capacitacion a los supervisores en el procedimiento de limpieza y desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

SUPERVISORES (04)

Requisitos:
Cinco (05) afios de experiencia como minimo en cargos de supervision del servicio de limpieza del personal clave requerido como supervisor.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

PROPUESTA

* Acredita la empresa SERVICIOS Y LIMPIEZAS TECNIFICADAS SERLITEC SAC (folios del 363 al 367)
* Acredita la empresa SERVICIO DE REPRESENTACIONES Y LIMPIEZA MEGA INTEGRAL SAC (folios del 368 al
372)

SUPERVISORES DEL SERVICIO DE LIMPIEZA:

Carrillo Zavala Rosa Catalina
Presenta capacitaciones folio 381, 382, 383, 384.

Buitron Cleque Gladys Victoria
Presenta capacitaciones folio 392, 393, 394, 395

De La Cruz Anca Celia
Presenta capacitaciones folio 402, 403, 404, 405

Rondon Tifer Wilhdert
Presenta capacitaciones folio 410, 411, 412, 413

SUPERVISOR DE LIMPIEZA:

* Carrillo Zavala Rosa Catalina, acredita la siguiente experiencia:

1) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza y mantenimiento: 01.06.2017 hasta 23.07.2018.
2) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 22.05.2016 hasta 20.07.2018.

3) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza y mantenimiento: 22.05.20216 hasta 31.05.2017.
4) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 14/07/2019 hasta 19/05/2023

CALIFICACION

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

SUPERVISOR DE LIMPIEZA:

* Buitron Cleque Gladys Victoria, acredita la siguiente experiencia:

1) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 23.04.2016 hasta 27.04.2017.
2) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.08.2017 hasta 31.12.2017.
3) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.05.2015 hasta 22.04.2016.
4) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.10.2018 hasta 31.10.2019.
5) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.11.2019 hasta 31.10.2022.

CUMPLE

SUPERVISOR DE LIMPIEZA:

* De La Cruz Anca Celia, acredita la siguiente experiencia:

1) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.08.2020 hasta 19.05.2023.

2) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza: 01.08.2013 hasta 26.12.2015.

3) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza y mantenimiento: 01.01.2016 hasta 31.12.2017.
4) Certificado de trabajo como supervisora de limpieza y mantenimiento: 01.01.2018 hasta 01.05.2020.

CUMPLE

SUPERVISOR DE LIMPIEZA:

* Rondon Tifer Wilhdert, acredita la siguiente experiencia:
1) Certificado de trabajo como supervisor de limpieza: 06.07.2011 hasta 06.04.2015.
2) Certificado de trabajo como supervisor de sedes: 15.06.2015 hasta 04.02.2020.

La experiencia presentada como SUPERVISOR DE SEDES, no cumple de acuerdo a lo establecido en las bases
integradas definitivas. El postor no demuestra que el personal clave ofertado cumple con la experiencia minima
requerida (Ref. OPINION N° 115-2021/DTN).

PROPUESTA

1. CONTRATO N° 076-2019-MTC/34.01.03 - S/ 1 014 000,00.

CLIENTE: PROYECTO ESPECIAL PARA LA PREPARACION Y DESARROLLO DE LOS XVIII JUEGOS
PANAMERICANOS DEL 2019

Contrato se considera valido.

2. CONTRATO N° 141-2019-MTC/34.01.03 - S/ 191 400,00.

CLIENTE: PROYECTO ESPECIAL PARA LA PREPARACION Y DESARROLLO DE LOS XVIII JUEGOS
PANAMERICANOS DEL 2019

Contrato se considera valido.

3. CONTRATO N° 33-2019-MSI - S/ 1 140 000,00.
CLIENTE: MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO
Contrato se considera valido.

4, CONTRATO N° 39-2020-MSI - S/ 342 000,00.
CLIENTE: MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO
Contrato se considera valido.

NO CUMPLE




Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 25, 000,000.00 (Veinticinco Millones con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios de limpieza en
general en entidades publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun corresponda

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en
el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

RESULTADO DE LA CALIFICACION

5. CONTRATO N° 12-2019-S-P-CSJLI/PJ - S/ 4 424 706,08
CLIENTE: CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
Contrato se considera valido

6. CONTRATO N° 01-2021-P-CSJLE/PJ - S/ 605 729,67
CLIENTE: PODER JUDICIAL PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA ESTE
Contrato se considera valido.

7. CONTRATO N° 013-2021-GG-PJ - S/ 443 329,72
CLIENTE: PODER JUDICIAL
Contrato se considera valido.

8. CONTRATO N° 0015-2021-HEAV - S/ 594 000,00
CLIENTE: HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE
Contrato se considera valido.

9. CONTRATO N° 072-2021-VIVIENDA-OGA-UE.001 - S/ 1 242 700,00
CLIENTE: MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
Contrato se considera valido.

10. CONTRATO N° 009-2020/IN/JOGAF - S/ 2 983 465.07
CLIENTE: MINISTERIO DEL INTERIOR
Contrato se considera valido.

11. CONTRATO N° 0135-2013-HMA - S/ 1 698 240,00
CLIENTE: HOSPITAL MARIA AUXILIADORA
Contrato se considera valido.

12. CONTRATO N° 765-2015 - S/ 3 781 637,22

CLIENTE: RED DE SALUD SAN JUAN DE LURIGANCHO - IGSS

Contrato no se considera valido.

No se considera la experiencia por motivos que existe diferencia entre el monto del contrato original
incluido adendas (S/ 3 068 962,20) y el monto consignado en la constancia de prestacion (S/ 3 781 637,22),
por lo cual el postor debe ser deligente y presentar ofertas claras congruentes. (Referencia Resolucion N°
0334-2019-TCE-S1).

13. CONTRATO N° 046-2017-MINCETUR/SG/OGA - S/ 1 294 761,60
CLIENTE: MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
Contrato se considera valido.

14. CONTRATO N° 104-2014 - S/ 1 770 000,00
CLIENTE: RED DE SALUD DE SAN JUAN DE LURIGANCHO
Contrato se considera valido.

15. CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO - S/ 671 959,33
CLIENTE: UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER S.A.
Contrato se considera valido.

16. CONTRATO N° 037-2014 - S/ 2 115 600,00
CLIENTE: RED DE SALUD DE TUPAC AMARU
Contrato se considera valido.

17. CONTRATO N° 12-2019-S-P-CSJLI/PJ - SI 2 212 353,04
CLIENTE: CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
Contrato se considera valido.

18. CONTRATO N° 017620-2013-BN - S/ 805 070,32
CLIENTE: BANCO DE LA LACION
Contrato se considera valido.

19. CONTRATO N° 008-2012-SERPOST S.A. - S/ 1 779 920,89
CLIENTE: SERPOST S.A.
Contrato se considera valido.

20. CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO - S/ 711 540,00

CLIENTE: INSTITUTO EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO DANIEL ALCIDES CARRION
Contrato se considera valido.

IMPORTE TOTAL VALIDO: S/ 26 040 775,72

CUMPLE

DESCALIFICADO




