PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : BANCO DE LA NACION

Nomenclatura : AS-SM-5-2023-BN-2

Nro. de convocatoria: 2

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a 500 maquinas contadoras electronicas de billetes marca KISAN,

modelo Newton Ill que cuentan, detectan, separan billetes falsos, para la Red de Agencias, a nivel nacional

Ruc/c6digo : 20508914882 Fecha de envio : 22/05/2023
Nombre o Razoén social :  YDIEZA S.A.C. Hora de envio : 15:32:25
Consulta: Nro. 1

Consulta/Observacion:

ACLARAR S| ESTAS PENALIDADES SON LAS UNICAS O Sl EXISTIRAN OTRAS A CONSIDERAR EN ESTE
Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 18 Literal: 1 Pagina: 28
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se precisa que ademés de Otras Penalidades establecidas en los Términos de Referencia, se adicionara en las Bases
Integradas otras penalidades relacionadas a la seguridad y salud en el trabajo; y, protocolos sanitarios

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se incorporara en el numeral 18. Penalidades de los Términos de Referencia y en la Clasula Décima Tercera de la

Proforma de Contrato (Otras Penalidades) de las Bases Integradas, el cuadro de Penalidades relacionadas con la
Seguridad y Salud en el trabajo y Protocolos Sanitarios.
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Consulta: Nro. 2

Consulta/Observacion:

CONFIRMAR SI LA DOCUMENTACION QUE SE INDICA EN ESTE NUMERAL ES LA UNICA EXIGIDA PARA LA FIRMA
DEL CONTRATO

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 19.1 Literal: 1 Pagina: 29
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
Se precisa que el postor ganador de la Buena Pro debera presentar para la firma del contrato lo siguiente:

1. Politica y Objetivo de Seguridad y Salud en el trabajo de la empresa.

2.  Reglamento Interno de Seguridad y salud en el trabajo de la empresa.

3. Matriz IPER de los puestos de trabajo que realizaran labores en nuestras instalaciones.

4. Registro de Capacitacién en Seguridad y Salud en el Trabajo de Puesto de Trabajo en temas relacionados a la
prevencion de riesgos laborales, asi como de la COVID-19 en el trabajo, el registro debera estar acorde a la R.M. N° 050-
2013-TR.

5. Registro de entrega de Equipos de Proteccidn Personal (EPP) para la prevencién de riesgos laborales, asi como de la
COVID-19 en el trabajo con fechas de entregas actualizadas, el registro debera estar acorde a la R.M. N° 050-2013-TR.
6. Personal Apto para cumplir las funciones del puesto de trabajo, corroborado por su Certificado de Aptitud Médico
Ocupacional.

7. Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro (PETS) (De sus riesgos laborales)

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se adicionara en el literal h) Seguridad y Salud en el Trabajo del punto 2.3 REQUISITOS PARA PEFRECCIONAR EL
CONTRATO y numeral 19.1 A la Suscripcion de Contrato - Seguridad y Salud en el Trabajo de las Bases Integradas lo
siguiente:

El postor ganador de la Buena Pro debera presentar para la firma del contrato lo siguiente:

1. Politica y Objetivo de Seguridad y Salud en el trabajo de la empresa.

2.  Reglamento Interno de Seguridad y salud en el trabajo de la empresa.

3. Matriz IPER de los puestos de trabajo que realizaran labores en nuestras instalaciones.

4. Registro de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo de Puesto de Trabajo en temas relacionados a la
prevencion de riesgos laborales, asi como de la COVID-19 en el trabajo, el registro debera estar acorde a la R.M. N° 050-
2013-TR.

5. Registro de entrega de Equipos de Proteccion Personal (EPP) (Se completara la informacion en la publicacién de las
Bases integradas por falta de espacio en el SEACE)
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