FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 001-2025

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En. la ciudad de Huanuco, a los 28 dias del mes de mayo del afio 2025, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 12:00 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante formato N° 04 encargado de la preparacion, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion de CONCURSO PUBLICO N° 04-2025-UEHSMU cuyo objeto de convocatoria es el
CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS EN GENERAL PARA LA
REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM Il , a fin de realizar la,
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

) Vara Chamorro Yonel Titular| X ) Especialista en Contrataciones
Presidente : Dependencia:
Antonio Suplente
_ . MOLINA QUISPE Alfredo Titular| X _|Jefe de la Seccion de
Primer Miembro Eduardo Suplente Dependencia: | programacion y Adquisiciones
i X Asistente de Almacen
. RETIS BRAVO Rodolfo Tulsr - &5 ©
Segundo Miembro Dependencia:
Juan Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE

como participantes los siguientes

proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 JULCA LEANDRO HELMER 10230038321
2 REATEGUI PEZO DALILA 10429670336
3 HERRERA RODRIGUEZ GUILER LINCOL 10439819150
4 CARRERA JESUS JESSY LUZ 10712923755
5 MALPARTIDA RIVERA KENNY DILAN 10761476080
6 L & L JUMONTER E.I.R.L. 20392459066
7 AUTOMOTRIZ VICTORIA S.A.C. 20450148866
8 PRADERA CONTRATISTAS GENERALES SRL 20452299985
9 SCA-VOL E.ILR.L. 20470674564
10 CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA RASEC E.I.R.L. 20515583166
1 SANTILLAN JESUS COMPANY S.A.C. 20552681267
12 ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C. 20568627904
13 LEVI SERVICIOS E INGENIERIA S.A.C. 20601218268
14 SERVICIOS AMBIENTALES Y LOGISTIC CORREA S.A.C 20602816924
15 MECATRONICA DIESEL HUANUCO S.A.C. 20604524807
16 GANOZEV SERVICIOS GENERALES EIRL 20605399313
17 M & R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.I.LR.L. 20607906735
18 SERVICIOS GENERALES DIEMAL E.I.R.L. 20608378848
19 CORPORACION BROAC S.A.C 20608921185
20 AUTOMOTIVE PROFESSIONALS AM SOLUCIONES S.A.C. 20611056223
21 L & D JMONTERO E.ILR.L. 20611488328

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE.

N° Nombre o razén social del postor Fecha d?, Hora de”
presentacion | presentacion

1 |M &R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.Il.R.L. 23/05/2025 1943

2 |ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C. 23/05/2025 23:30

Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.
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7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 |M &R SERVICIO AUTOMOTRIZ EL.R.L. |

2 |ARAUCO MOTOR IMPORT SAC. |

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

o,
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del val_or
referencial
1 |[M &R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.ILR.L. 259.890.00 88.66
ARAUCO MOTOR IMPORT S A.C. 273.000.00 9313

9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segln Anexo ....que forma parte de la presente

Acta.
10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

fo1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 M & R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.I.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 93
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 0
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 0
BONIFICACION POR REMYPE 4.65
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 97.65

10.2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 88.53
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 2
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 5
BONIFICACION POR REMYPE 4.78
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.31

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE .
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C. 100.31
2 M & R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.I.R.L. 97.65
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12 |CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el COMITE DE SELECCION determino si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
121 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA X
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
cA1 FACTURACION X ]
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 M & R SERVICIO AUTOMOTRIZ E.IL.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA X
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(o} EXPERIENCIA DEL POSTOR
cA FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo que forma parte de la presente Acta.
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
ARAUCO MOTOR IMPORT S.A.C.
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion.
15

/
Vafa Chagorro/Yonel Antonio
~. ___NOMBRE Y FIRMA DEL PRES{DENTE DEL COMITE DE SELECCION
- /
MOLINA QUISPE Alfredo Eduardo RETIS BRAVO Rodolfo Juan
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYALI

REQUISITO DE CALIFICACION

CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UEHSMU , cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE VEHICULOS ASIGNADOS A LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI, FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM Ii

REQUISITOS DE CALIFICACION.

ARAUCO MOTOR IMPORT

M & R SERVICIO

S.A.C. AUTOMOTRIZ E.I.R.L.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
+Un (01) elevador hidraulico de 4 toneladas
+Un (01) scanner automotriz.
+Un (01) prensa hidraulica
+Un (01) ) manometros para pruebas de compresion de cilindros SI CUMPLE SI CUMPLE
+Un (01) compresora de aire.
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad. la posesion. el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite lal
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Requisitos:
Un (01) local ubicado dentro del radio urbano del distrito de Tarapoto. Morales o Banda de Shilcayo. Provincia y Departamento de San Martin, que|
cuente con un area com minimo 350m2 de area construida SI CUMPLE SICUMPLE
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Regquisitos:
«Un (01) Profesional titulado en Ingenieria mecanica.
+ DOS (02) Técnico Mecanico Automotriz titulado a nombre de la nacién.
«Un (01) Técnico Electricista Automotriz titulado a nombre de la nacion
SI CUMPLE SI CUMPLE

Acreditacion:
El titulo sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion. segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados|
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a traves|
del siguiente link : http://www titulosinstitutos.pe/, segtin corresponda
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

equisitos:
+Un (01) Profesional titulado en Ingenieria mecanica.
Experiencia minima de 03 afios en reparacion de vehiculos en general
+ DOS (02) Técnico Mecanico Automotriz titulado a nombre de la nacién.
Experiencia minima de 03 afios en trabajos reparacion de vehiculos en general.
+Un (01) Técnico Electricista Automotriz titulado a nombre de la nacion. S| CUMPLE SI CUMPLE
Experiencia minima de 03 afios en trabajos reparacion de vehiculos en general
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (ijii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera feh la exp ia del personal
propuesto
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Regquisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a (S/ 348.000.00 por la contratacion de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de
(S/ 87,000.00 por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago. segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequeiia empresa
Se consideran servicios similares a los siguientes Reparacion de vehiculos de distinta marca y modelos en el sector publico y/o privado
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago . correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad
En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados SI CUMPLE SICUMPLE
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio
del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado: de lo contrario, no
se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se
cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo
presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal,
o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda
extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la
fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago. segun corresponda
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido T\a Experiencia del Postor en la Especialidad

CALIFICADO CALIFICADO

MOLINA QUISPE Alfrgdo Eduardo RETIS
Miembro Titular

Vara Cha

Rodolfo Juan

Miembro Titular




