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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 13-2025-MDVA/CS-PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE LA EJECUCION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
INTEGRACION ECONOMICA Y SOCILA EN EL (PARQUE) DE LA URB. UNION MAJORITO DEL DISTRITO
DE VISTA ALEGRE DE LA PROVINCIA DE NASCA DEL DEPARTAMENTO DE ICA, CON CUI N° 2599111.

En el Distrito de Vista Alegre, siendo las 14:00 horas, del dia 21 de abril del 2025, se retinen los miembros del
Comité de Seleccion encargado de conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion designado mediante
FORMATO N° 04, para la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 13-2025-MDVA/CS-PRIMERA
CONVOCATORIA, para la CONTRATACION DE LA EJECUCION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DE INTEGRACION ECONOMICA Y SOCILA EN EL (PARQUE) DE LA URB. UNION
MAJORITO DEL DISTRITO DE VISTA ALEGRE DE LA PROVINCIA DE NASCA DEL DEPARTAMENTO DE
ICA, CON CUI N° 2599111, por un valor referencial de S/ 949,997.08 (novecientos cuarenta y nueve mil
novecientos -noventa y siete con 08/100 soles), con la finalidad de continuar con las Etapas de Admision,
Evaluacion, Calificacion segiin Orden de Prelacion y Otorgamiento de Buena Pro.

El quérum necesario que exige la Normativa se logré con la presencia de los siguientes miembros:

- Presidente Titular : JOSE LUIS CASTILLA MUNAYCO
- Primer Miembro Titular : CARLOS ALEJANDRO SANTISTEBAN HARO
- Segundo Miembro Titular : ENRIQUE VALDEZ MOSCOSO

. REGISTRO DE PARTICIPANTE (ELECTRONICO)

De acuerdo al Cronograma del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, el registro de
participante se realizado desde el 12 de marzo del 2025 hasta el 19 de marzo del 2025, habiéndose
registrado los siguientes participantes:
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1 om 20136583311 NGRS SR 13/03/2025 Vilido 13/03/2025 20136583311
CONINTEC S.R.L
Proveedor A8 S INGENIERIA Y -
. [ g 17703420 b
2 npuc 203u551278 B F0242025 Vélido 17/03/2025 20341551278
EMPRESA
Proveedor CONSTRUCTORA Y
‘ /: valido ;
3 nmuc 20407806299 ML TESERVICIOS D! 18/03/2025 Vali 18/03/2025 20407806299
E.LR.L.
= CONSTRUCTORES ¥
4 m’” :uced"' 20486554160 CONSULTORES MCL 12/03/2025 Valido 12/03/2025 20486554160
S.AC. .
Proveedor
5 onmuc 20494565065 CENTAURO DEL PERU 12/03/2025 vélido 12/03/2025 20494565065
S.RL.
CONSULTORIA,
Proveedor CONSTRUCTORA Y
25 Valido
6  omRuc 20994986320 L o ORES EN 12/03/20 ati 12/03/2025 20494986320
GENERAL PALES S.A.C.
VER & CAN
Proveedor .
7 on 20495198261 CONTRATISTAS 19/03/2025 Valido 19/03/2025 20495198261
RuC GENERALES S.R.L.
Proveedor MEGACONSTRUCCIONES
8 20533822151 870372025 valido {1%] 20533822151
con RUC ACOPALCA S.A.C. 18703/ 18/03/2025
Proveedor IGP CONTRATISTAS &
20534861185 15/03/2025 Valido 3/2025 205 ]
S o SRGC 86 N SR /03/ 15/03/ 34861185
B
. or ENAVIDES
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20534962534

20535069094

20535152587

20542599139

20554027106

20557084364

20557574884

20600124022

20601505828

20601583454

20601593891

20602257208

20603943075

20603944187

CONSTRUCTORA

INKA ROKA
S.R.L.

INGCONS
CONTRATISTAS
GENERALES
EIRL.

LFX INGEMIERIA

Y
CONSTRUCCION
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA - LFX
S.A.C
INVERSTONES
FEEDINGLIFE
S.RL

PROFESIONALES

EN TODO S.A.C.
URBANCAD
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA

CONSTRUCTORA

LINARES PERU
S.AC

CONSTRUCTORA

¥ CONSULTORA
PAVERDDE}
MOLINA
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA

CORPORACION
LUMAYIE S.A.C.

EDIFICACIONES

ASVELRL.

GUARDIA
CONTRATISTAS
GENERALES
E.LR.L.
EMPRESA

CONSTRUCTORA Y

SERVICIOS
GENERALES
GALVEZ S.A.C.-
EMCOSEGEGA
S.AC.

BIL
CONSTRUCTORA
E.LRL.

AGL
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GENERALES S.A.C.
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DOLMEN
CONSTRUCTORA
Proveedor ) .
25 20604249741 SOCIEDAD 13/03/2025 vValido 13/03/2025 20604249741
ANONIMA
CERRADA
edor
26 z;:v:m d 20604749591 FEMSYCON S.A.C. 1370372825 valido 132/03/2025 20604749591
MAYOLDA
Proveedor
27 con RUC 20605545948 INVERSIONES 19/03/2025 Valido 19/03/2025 20605545948
S.A.C.
Proveedor CONSTRUCCIONES [ ;
28 con RUC 20606457945 CARBAJAL E.LR.L 12/03/2025 Vvailido 12/03/2025 20606457945
GYM
INGENIERO.
Proveedor | S .
29 con 20607426598 ASESORESY 1270372025 Valido 12/03/2025 20607426598
CONTRATISTAS
GENERALES S.A.C.
o MULTISERVICIOS
30 20608081705 LIBERTADORES 13/03/2025 Valido 13/03/2025 20608081705
con RUC
SAC |
SURCO
Proveedor -
31 con REC 20608301853 CONSTRUCTORA 13/03/2025 Valido 13/03/2025 20608301853
S.A.C.
CONSORCIO
LOYAGA
Proveedor INVERSIONES & )
3 1270 25 vali 12037202 8
2 A RUC 20608796488 s CIOS FO3/20 ido Fo3/ 5 2060879648
GENERALES
EILIR.L.
CONSTRUCTORA
Proveedor &
" sti
33 ; 20612065421 SULTO! 12/03/2025 valido 12/03/2025 20612065421
PEYMS.ALC.

Il. PRESENTACION DE OFERTAS:

Con fecha 20 de Marzo del 2025, se programé la etapa de presentacion de ofertas, a través de Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado de acuerdo a lo establecido en el Numeral 73.1 del Articulo 73 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatoria, habiéndose presentado nueve (09)
ofertas al Procedlmlento de Seleccion de acuerdo al S|gu1ente detalle:

s . Descripi = - e N JE'_ J_ff‘ali-fﬁ;f‘ﬁ':‘j n AR ITI:'A;" T.;’ri r'i'
RUC { Cédigo Nombre o Razon Social | Fechar Hora P | Forma de p
1 i Mlsmmemo DE LOS SERVICIOS ngucos DE mz&emcm Ecolliowm Y SOCIAL EN EL cPARQuez ?:3 LA URB. UNION MAJORITO DEL |
20533822151 | MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA SA.C. : 05:39:08 Efectronico
20136583311 gousmucczonss E INSTALACIONES TECNICAS S.R L CONINTEC 20/0372025 10:52:36 Electronico
20495198261 V‘EBRL& CAN CONTRATISTAS GENERALES SRL. 20/03/2025 18:45:11 Electronico
20608796488 | CONSORCIO LOYAGA 20/03/2025 19:09:34 Elecironico
20534861185 | JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES S.A.C. 20/03/2025 20:01:04 Elecironico
20341551278 | CONSORCIO ADD 20/02/2025 20:57.08 Eectronico
20534933861 | CONSORCIO LIKE 20/03/2025 21:13:53 Electronico
20542599139 | CONSORCIO FEEDINGLIFE 200372025 22:20:40 Efectronico
20602257208 | CONSORCIO JIREH 20/03/2025 222140 Etectronico

Il. ADMISION DE OFERTAS:

El comité de seleccion procede con verificar el cumplimiento para la admision de ofertas conforme al
Numeral 2.2.1. — Documentos de presentacion obligatoria del Capitulo Il — Del Procedimiento de Seleccion
de la Seccion Especifica — Condiciones Especiales del Procedimiento de Seleccion de las Bases Integradas
en cumplimiento a los Numeral 73.2 y 73.3 del Art. 73 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus modificatorias

Por lo expuesto, también hacemos mencion el Numeral 41 de la Resolucion 2742-2019-TCE-S3, a través
del cual senala que: “ (...), la formulacion y presentacion de las ofertas en el marco del procedimiento de

( :
AN 0

.

P j
e f/




“Ano de la recuperacidn y consolidacion de la economia peruana”

COMITE DE SELECCION

NG A D,
R (74 B

seleccion, es de entera y exclusiva responsabilidad de cada postor, de manera que las consecuencias de
cualquier deficiencia o defecto en su elaboracion en los documentos que la integran deben ser asumidas
por aquél”; por lo tanto, y habiéndose aclarado la admision de las ofertas, continuaremos con el
procedimiento de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM

NOMBRE O RAZON SOCIAL Y/O
PARTICIPANTE

ANEXO 1

VIGENCIA

ANEX0 2

ANEXO 3

ANEXO 4

ANEXO 5

ANEXO 6

ADMITIDO Y/O
NO ADMITIDO

CONSORCIO LOYAGA (CONFORMADO
POR LOYAGA INVERSIONES &
SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.CON
RUC N° 20608796488 Y SERBEMUZ
INDUSTRIALES & SERVICIOS
GENERALES S.A.C CON RUC N°
20545589967)

X
854,997.38

ADMITIDO

CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES
TECNICAS S.R.L CONINTEC SR.L

(U]

x)
854,997.38

NO ADMITIDO

JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES
SAC.

@

Y]
854,997.38

NO ADMITIDO

CONSCRCIO LIKE (CONFORMADO
POR BENAVIDES INGENIERIA &
CONSTRUCCION S.R.L. CON RUC N°
20534933861 Y INGCONS
CONTRATISTAS GENERALESE.LR.L.
CON RUC N° 20535069094)

Q)

()
854,997.38

NO ADMITIDO

CONSORCIO JIREH (CONFORMADO
POR EMPRESA CONSTRUCTORA'Y
SERVICIOS GENERALES GALVEZ
S.A.C.-EMCOSEGEGA S.A.C. CON
RUC N° 20602257208 Y SANTO
DOMINGO OBRAS & PROYECTOS
S.A.C. CON RUC N° 20608837630)

(4)

854,997.38

NO ADMITIDO

CONSORCIO ADD (CONFORMADO
PORA &S INGENIERIAYY
CONSTRUCCION S.A.. CON RUC N°
20341551278 Y INVERSIONES Y
CONTRATACIONES YCAE E.I.R.L.CON
RUC N° 20606261366)

854,997.38

NO ADMITIDO

CONSORCIO FEEDINGLIFE
{CONFORMADO POR INVERSIONES
FEEDINGLIFE S.R.L. CON RUC N°
20542599139 Y CONSTRUCTORA'Y
CONSULTORA 'FISA' SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA CON RUC N°
20504018394)

®)
854,997.38

NO ADMITIDO

MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA
SAC.

7
854,997.38

NO ADMITIDO

VER & CAN CONTRATISTAS
GENERALES S.R.L.

(8)

8)

X
854,997.38

NO ADMITIDO

(1) DE LA NO ADMISION DE CONSTRUCCIONES E

Q(\\m), \

INSTALACIONES TECNICAS S.R.L CONINTEC S.R.|

De lo dispuesto en la Resolucién N° 0651-2019-TCE-S1. que expresa lo siguiente: “En este punto, cabe sefialar que cada Postor deb
ser diligente, y presentar ofertas claras, congruentes. de tal manera que el comité de seleccion pueda evidenciar lo que el Postor s
encuentra ofertando sin_incurrir a_interpelaciones, Asi mismo la evaluacion del comité de seleccidn, debe darse en virtud a |
documentacion Obrante en la oferta, no pudiendo considerar hechos o datos no incluidos por el propio postor en su oferta, que n:
hayan sido expresamente descritos ni aseverados y que por si solos permitan identificar la exigencia o requerimientos que dese.
acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacion alquna a la informacion contenida en la Oferta........ Por el contrario, ¢
presentarse una oferta profusa, difusa o incongruente, imposibilita al comité de seleccion la determinacion fehaciente del real alcance de |
misma, por lo que este debera no admitirla o descalificaria, segtn corresponda, pues no es funcién de dicho 6rgano interpretar el alcanc
de una oferta, establecer ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y evaluar la
ofertas en virtud a ellas, realizando un anélisis integral que permita generar conviccién de lo realmente ofertado, en funcion a la
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condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad, como se indico, de inferir o interpretar hecho alguno.

* QUE LUEGO DE REVISADA LA PROPUESTA DEL POSTOR EN LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA EN
LA ADMISION DE LA OFERTA, SE OBSERVA QUE EN EL ANEXO 01 Y EL ANEXO 02, EXISTE INCONGRUENCIAS CON LOS
DATOS LLENADOS QUE EL POSTOR A CONSIGNADO COMO REPRESENTANTE LEGAL CUANDO LA DENOMINACION
DEBERIA SER GERENTE GENERAL, COMO SE INDICA EN EL CERTIFICADO DE VIGENCIA PODER, ESTE ALCANCE NO
SERIA MATERIA DE SUBSANACION, COMO LO INDICA EL ARTICULO 60 DEL RLCE, DEBIDO QUE NO ES UN ERROR FORMAL
O MATERIAL, SIENDO EL MOTIVO DE SU CAUSAL DE NO ADMISION.

ANEXO W 1
DECLARACION JURADA, DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SINPLIFICADA N° 13-20258-MDVA/J! RIMERA CONVOCATORIA
Eresenie..

El que suscribe, EUFENIO FERNANDEZ ROJAS, Postor v Represemtante Lagal de CONSTRUCCIONES E
INSTALACIONES TECNICAS S.R.L~ CONINTEC S.R.L., identificado con DNI N° 27294204 con poder
inscrito on Ia iocalidad de CALLAO en fa Ficha N 3438, de la Partda Electronica N° T0005338 ASIENTO
N° C00004 daclaro BAJG JURAMENTO que 1a siguiente informacidn se sujeta a fa verdad:

ANEXQ N°2

DECLARACION JURADA
{ART, 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

cnmﬁ DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 13- DVAICS - PRIMERA CONVOCATORIA

Eresante.

Mediante o presente ef suscrito postor v representante Legal de CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES
TECMICAS S.RL. « CONINTEC S.R.L., EUFEMIO FERNANDEZ ROJAS identificado con DNI N°

21784264, DECLARQ BAJO JURAMENTQ:
VIGENCIA PODER:
sunarpji-
*ﬁmw . d i
ZONM REGISTRAL N° IX Cédign die Varificacién:
Ofisina Registrat de CALLAO 52085527

Pubficidad N° 2025 - §724835
110312025 15:40:50

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

£t servidor que suseribe, CERTIFICA:

Que &n fa partida electronica N° TOD05335 del Registro de Personas Juridioas de la Oficing Registral de CALLAO,
consta registrado y vigente ef poder 3 favor de EUFEMIO FERNANDEZ ROJAS, identificado con DNE N°

272894204 , Guyos datos se precisan a confinuacién:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES TECNICAS SRL. "; ’

LIBRO: SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA )

ASIENTO: COOD04 — ,., e st e

CARGO: GERENTE GENERAL e GGP%‘NTEQ SRL.

4 \ BUFEME FERNANDEZ ROJAS

~
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. Que la empresa CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES TECNICAS S.R.L CONINTEC S.R.L al elaborar el Anexo 6, Incumplié con |
especificado en las Bases Estandarizadas Integradas del presente procedimiento de seleccién, Modificando los datos a acreditar en ¢

mencionado formato.
B égim
Presupuesio
Frisuputer HEEIS  CBEJORARIENTO DE LOS SERVICOS BOBLIODS I IV ECRACION ECORDNICA ¥ SOCIAL EN EL [PARGUE: DE LA
» 7 WNION AJORITO BEL DASTRITO DE VIGTA ALEGRE 0 LA SHOVINGIA DE NASCA DEL DESARTAMENTO CA®
Saprm s e HESORMPERTS DE LOS SERVICIOR PUBLICOS DE N SORAC ON ECONGMIA Y SOCIAL EWEL (PARGLE) 92
) , GNR MAJDAITO DEL. DISTRITO DE VISTA ALEGRE (F LA PROVAGIADE RASCA DEL DEPARTARENTO DA%
oeie WISICIPALICAD DISTRITAL DE VISTA ALEGRE Gotie ¥ 2005412026
L 16K - NAZGA - VISTA ALEGRE

INDICA COSTO A SETIEMBRE DEL 2024, SIENDO ESTO INCONGRUENTE YA QUE EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION FUE CONVOCADO EEL 11 DI
MARZO DEL 2025, Y LA PRESENTACION DE OFERTAS EL 20 DE MARZO DEL 2025.

Por lo tanto, este colegiado por los hechos encontrados declara por unanimidad que la oferta del POSTOR es NO ADMITIDA.

. Que la empresa CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES TECNICAS S.R.L CONINTEC S.R.L, NO CALIFICA
COMO empresas integradas por personas con discapacidad, ya que NO PRESENTA DOCUMENTACION
REQUERIDA.

(2) DE LA NO ADMISION DE JGP CONTRATISTAS &
CONSULTORES S.A.C.

De lo dispuesto en la Resolucion N° 0651-2019-TCE-S1, que expresa lo siguiente: “En este punto, cabe sefialar que cada
Postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras, congruentes. de tal manera que el comité de seleccion pueda evidenciar
lo que el Postor se encuentra ofertando sin incurrir a interpelaciones, Asi mismo la evaluacion del comité de seleccion, debe
darse en_virtud a la documentacion Obrante en la oferta, no pudiendo considerar hechos o datos no incluidos por el propio
postor en su oferta, que no hayan sido expresamente descritos ni aseverados y que por si solos permitan identificar la
exigencia o reguerimientos que desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacién alguna a la informacion
contenida en la Oferta........ Por el contrario, al presentarse una oferta profusa, difusa o incongruente, imposibilita al comité de
seleccion la determinacion fehaciente del real alcance de la misma, por lo que este debera no admitirla o descalificarla, segtin
corresponda, pues no es funcion de dicho organo interpretar el alcance de una oferta, establecer ambigiiedades, o precisar
contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Inteqradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un
analisis integral que permita generar conviccién de lo realmente ofertado, en funcién a las condiciones expresamente
detalladas, sin posibilidad, como se indicé, de inferir o interpretar hecho alguno.

* QUE LUEGO DE REVISADA LA PROPUESTA DEL POSTOR EN LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION
OBLIGATORIA EN LA ADMISION DE LA OFERTA, SE OBSERVA QUE EN EL ANEXO 01 Y EL ANEXO 02, EXISTE
INCONGRUENCIAS CON LOS DATOS LLENADOS QUE EL POSTOR A CONSIGNADO COMO REPRESENTANTE LEGAL
CUANDO LA DENOMINACION DEBERIA SER GERENTE GENERAL, COMO SE INDICA EN EL CERTIFICADO DE
VIGENCIA PODER, ESTE ALCANCE NO SERIA MATERIA DE SUBSANACION, COMO LO INDICA EL ARTICULO 60 DEL
RLCE, DEBIDO QUE NO ES UN ERROR FORMAL O MATERIAL, SIENDO EL MOTIVO DE SU CAUSAL DE NO ADMISION.
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sehores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°13-2025-MDVA/CS-PRIMERA CONVOCA
Prasents. -

A

E! que se suscribe, JORGE GODOFREDO PERALTA PUMAPILLO, Representante Legal de
JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES 5.A.C,, idenifficado con B .1 N° 44229502, con
poder inscrito en [a localidad de lca en la Ficha N° 11071585 Asiento N* A0001, DECLARO BAJO
JURAMENTO que la sigulente informacion se sujeta a la verdad:

AR ORAY Y e
ANEXO N°® 2
DECLARACION JURADA

{(ART. 52 DEL. REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°43-2025-MDVAICS-PRIMERA CONVOCATORIA
Presente, -

Mediante el presents el suscrito, JORGE GODOFREDO PERALTA PUMAPILLO, Represenlante
Legal de JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES 5.A.C | identificado cor D.NLL N° 44229502,
geclaro bajo juramenta:

VIGENCIA PODER:
suna rpﬁm
#ﬁsw .
ZONA REG!E?RM Ne Xi Cddigo de Verificacién:
Oficing Reglstral de ICA 28000772
Publicidad ¥* 2025 - 1605654
0B/032028 14:03:31

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES ANONIMAS

CERTIFICADO DE VIGENCIA

El servidor que suscribe, CERTIFICA

Gue, en ta parfida clesténica N° 11071585 del Registro de Porsonas Juridicas de la Oficina Registral de ICA,
consta registrado v vigente el nombramiento a favor de PERALTA PUMAPILLO, JORGE GODOFRED(,
derdificado con DNE, IW® 44220502 |, cuyos datos se precisan a continuacion:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES S.AC.
LIBRO: SOCIEDADES ANONIMAS

ASIENTO: A00001 P
CARGO: GERENTE GENERAL \
FADUEL TANFS: /S \ ’}
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QUE DE LA REVISION DE LOS APU (ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS) DEL EXPEDIENTE TECNICO RESPECTO A LA
AFECTACION DE LA MANO DE OBRA EN LA OFERTA ECONOMICA EN EL MARCO DE LAS CONTRATACIONES
PUBLICAS, HA CONSIDERADO LAS PARTIDAS NECESARIAS Y SUS COSTOS SON ESTIPULADOS A TRAVEZ DE UN
CONCENIO SUSCRITO POR LA FEDERACION DE TRABAJADORES EN CONSTRUCCION CICIVL DEL PERU (FTCCP) Y
LA CAMARA PERUANA DE LA CONSTRUCCION (CAPECO) DE LA CUAL SE OBTIENE LA TABLA SALARIAL DE
PERIODO VIGENTE DEL 01 DE JUNIO 2024 AL 31 DE MAYO 2025.

TABLAS SALARIALES el
FTCCP Convencién Colectiva 2024-2025 del Sector Construccion CAPECO
Resolucion Ministerial N° 139-2024-TR A

e e il pm—— GRATIFICACION POR FIESTAS PATRIAS ()
CUADRO DE REMUNERACIONES EN CONSTRUCCION CIVIL e EEa T i
JORNALES VIGENTES DEL 01.06.2024 AL 31.05.2026 OPERARIO {S/.} 1653 | 49600 | 3472.00
OFICIAL  (5/) 1297 | 389.14 | 2724.00
_ OPERARIO  IeEON  (sh) 1168 | 35020 | 245200
8/ Si.
Jornal Bésico 8680 x 6 | 52080 DESCUENTOS GRATIFICACION POR NAVIDAD (*)
Dominical 86.80|SNP.  13% 100.65 DIARIO | MENSUAL | TOTAL
B. Moviidad (**)) 860 x 6 | 5160/CONAFOV.2% (*) 12.15 [OPERARIO(S/) 2315 | 69440 | 347200
BU.C. 32% 2778 x 6 166.66 112.81 |OFICIAL  (81) 18.16 | 54480 | 2,724.00
825.86 PEON (A 16.35 | 49040 | 2452.00
Descuentos 112.81
|Neto Semanal 713.05 HORAS EXTRAS (*) | SIMPLE|  60% 100%
OPERARIO (81 10.85 17.36 2170
OFICIAL __|oFICIAL  (81) 8.51 13.62 17.03
8l S/ PEON [£A) 7.66 12.26 15.33
Jornal Basico 6810 x 6 408.60 DESCUENTOS
Dominical 88.10|SNP.  13% 77.91 INDEMNIZACION POR HORA EXTRA (15%)
B. Movilidad (***)]  8.60 x 6 51.60|CONAFOV. 2% (**) 953 |OPERARIO (S7) 163
|B.U.C. 30% 2043 x 6 | 12258 8744 |OFICIAL (S} 1.28
650,88 PEON (1) 1.15
Descuentos 87.44
|Neto Semanal §63.44 ASIGNACION ESCOLAR POR HIJO
) DIARIO | SEMANAL | MENSUAL
, PEON_ OPERARIO (S1.) 723 | 5063 | 217.00
8. St. OFICIAL  (S1) 5.68 3873 170.25
Jornal Bésico 6130 x 6 | 367.80 DESCUENTOS PEON (/) 5.1 35.76 163.25
Dominical 61.30[SNP.  13% 70.13
B.Moviidad (™| 860 x 6 | 51.60|CONAFOV.2%(*) 858 | LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIO
B.U.C. 30% 1839 x 6 | 110.34 78.71 (INDEMNIZACION) Y VACACIONES (')
591.04 OPERARIO | DIARIO |SEMANAL
Descuentos 78.71 |INDEMNIZACION 15% | S/, 13.02 78.12
|Neto Semanat §12.33 VACACIONES  10% 868 52.08
{) Aestos montos deben deducirse los descuentos de Ley Sistema Nacional 2170 130.20
Pensiones (S.N.P.) y considerar la Ley N° 29351 sobre inafectacion a OFICIAL | DiARIO | SEMANAL
Graiificaciones en ef 2010, Ley N° 29714 que proroga vigencia de Ley 29351 INDEMNIZACION 15% | S/, 10.22 61.29
hasta ¢l 31 de Diciembre de 2014, Ley N°30334 exonera de forma permanente VACACIONES  10% 6.81 40.86
alas gratificaciones de descuentos, 17.03 102.15
**) Aporte al CONAFOVICER 2% Res. Suprema 001.95-MTC del 05/01/95. PEON | DIARIO |SEMANAL
(***) e considera en fodo el pais, $78.60 por dia taborado. Pliego 2024-2025. INDEMNIZACION 15% |  §. 9.20 55.17
NOTA.- Las empresas consideradas como de inversion Limitada de acuerdoalo dispuesto ~ [VACACIONES  10% 6.13 36.78
por el Dec. Leg. 727, su régimen laboral es de actierdo al Art. 14 que prescribe: "Los 15.33 91.65

trabajadores que sean contratados por las empresas a que se refiefe este Tiulo, para la ejecucion de obras civiles regirén sus
contratos y remuneraciones mediante acuerdo individual o colectivo con sus empleadares conforme a legistacion laboral comdn.
Los Contratos se celebraran por obra o servicio y las remuneraciones se podran fjar Fsremente, por jornal, destajo, rendimiento
tarea u otra modalidad.

jUniendo esfuerzos par\a\i construir un Peru mejorf
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COMITE DE SELECCION

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

La afectacion de la mano de obra en una oferta econdmica, al no contemplar los salarios
y beneficios sociales debidos, constituye una violacion a la normativa laboral vigente.
Segun la legislacion y los pronunciamientos del OSCE, las ofertas que no respeten los
derechos laborales pueden ser descalificadas por no cumplir con los principios de
legalidad, transparencia y competencia.

Las empresas que presenten ofertas con costos laborales artificialmente bajos, sin
cumplir con las condiciones legales, estaran incurriendo en una infraccién que afectara la

viabilidad del proyecto y la calidad de la ejecucidn.
Por lo que se acuerda por unanimidad el tener por NO ADMITIDA LA PROPUESTA.

Que la empresa JGP CONTRATISTAS & CONSULTORES S.A.C., NO CALIFICA COMO empresas
integradas por personas con discapacidad, ya que PRESENTA CERTIFICADO DE DISPACIDAD
VENCIDA, donde se indica que fue expedida el 29 de marzo del 2023, y indica el certificado tiene
una vigencia de 24 meses desde su fecha de expedicion.

Vi REQUERIMIENTO UE PRODUGTOS DE APDYO: AYUDAS TECNICAB, BIOMECANICAS T PERSONALES v
Do apoyo
[T Paaieegla y Manledindento midice ssensiales y de so permanants
& Paamecha g bansporls
{7 Pars comunicackin, iformpcitn y sefalizacda
{7 Clros productos despoyo
Parsomabeg
[} Pars asearze, varligs, corinar y comer
D Dupendencia de olts persnna
Ho requisre
L Mooyt
vit, PORCENTAJE DI RESTRICCION BN LA PARTICIPACION
-% 4 Es diferido?: 81
it OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

Se recomlends su fuaidn a6 24 dpeds I fecha de axpadiciin,

€} cedificadn tere uoa vigencis de 24 messs desda 12 feche de erpedeldn,
LUGAR ¥ PECHA DE ERISION

CRUGE AV. MICAELA BASTIDAS ¥ AV, JUVENAL URIBE
il ‘ 29 s wargo det 2023

HISELLA DIGITAL DEL INDICE DERECHO DEL. EVALUADO
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COMITE DE SELECCION

“Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

(3) DE LA NO ADMISION DE CONSORCIO LIKE (CONFORMADO POR BENAVIDES INGENIERIA & CONSTRUCCION
S.R.L. CON RUC N° 20534933861 Y INGCONS CONTRATISTAS GENERALES E.L.R.L. CON RUC N° 20535069094)

1. El Consorcio LIKE al elaborar el Anexo 5, PROMESA DE CONSORCIO, NO CUMPLE NO INDICAN LA
RESPONSABILIDAD HASTA LA LIQUIDACION DE OBRA.

Traemos a colacion, lo dispuesto en la Resolucion N° 0651-2019-TCE-S1. que expresa lo siguiente: “En este
punto, cabe sefialar que cada Postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras, congruentes, de tal
manera que el comité de seleccion pueda evidenciar lo que el Postor se encuentra ofertando sin incurrir a
interpelaciones, Asi mismo la evaluacion del comité de seleccién, debe darse en_virtud a la documentacion
Obrante en la oferta, no pudiendo considerar hechos o datos no incluidos por el propio postor en su oferta,
que no hayan sido expresamente descritos ni aseverados y que por si solos permitan identificar la exigencia o
requerimientos que desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacion alguna a la informacion
contenida en la Oferta......... Por el contrario, al presentarse una oferta profusa, difusa o incongruente, imposibilita
al comité de seleccion la determinacién fehaciente del real alcance de la misma, por lo que este deberéd no
admitirla 0 descalificarla, segtin corresponda, pues no es funcion de dicho érgano interpretar el alcance de una
oferta, establecer ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases
Integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que permita generar
conviccibn de lo realmente ofertado, en funcion a las condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad,
como se indicd, de inferir o interpretar hecho alguno.

3t
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QUE DE LA REVISION DE LOS APU (ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS) DEL EXPEDIENTE TECNICO
RESPECTO A LA AFECTACION DE LA MANO DE OBRA EN LA OFERTA ECONOMICA EN EL MARCO DE
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS, HA CONSIDERADO LAS PARTIDAS NECESARIAS Y SUS COSTOS
SON ESTIPULADOS A TRAVEZ DE UN CONCENIO SUSCRITO POR LA FEDERACION DE
TRABAJADORES EN CONSTRUCCION CICIVL DEL PERU (FTCCP) Y LA CAMARA PERUANA DE LA
CONSTRUCCION (CAPECO) DE LA CUAL SE OBTIENE LA TABLA SALARIAL DE PERIODO VIGENTE DEL
01 DE JUNIO 2024 AL 31 DE MAYO 2025.
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COMITE DE SELECCION

“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

TABLAS SALARIALES

Convencién Colectiva 2024-2025 del Sector Censtruceion
Resolucion Ministerial N° 139-2024-TR

FTCCP CAPECO

T v z : ) -GRATIFICACION POR FIESTAS PATRIAS (%)
CUADRO DE REMUNERACIONES EN CONSTRUCCION CIVIL T OARIO] MERSUAML | TOTAL
JORNALES VIGENTES DEL 01.06.2024 AL 31.05.2025 OPERARIO (8/.) 16.53 | 496.00 | 3472.00
OFICIAL  (S1) 1297 | 389.14 | 2,724.00
OPERARIO |PEON (81} 1168 | 35028 | 2452.00
Sl Sl
Jornal Basico 8680 x 6 | 52080 DESCUENTOS GRATIFICACION POR NAVIDAD (%)
Dominical 86.80|SN.P. 13% 100.65 DIARIC | MENSUAL | TOTAL
B. Movilidad ()| 8.60 X B 51.60|CONAFOV. 2% (**) 1215 |OPERARIO (31 2315 | 69440 | 347200
B.U.C. 32% 21718 x 6 166.66 112.81 |OFICIAL  {S/) 18.16 | 544.80 | 2,724.00
825.86 PEON (81.) 16.35 | 48040 | 245200
Descuentos 112.81
[Neto Semanal 713.06| [HORAS EXTRAS () | SIMPLE]  60% 100%
OPERARIO (81 10.85 17.36 21.70
OFICIAL OFICIAL {81} 8.51 13.62 17.03
8§l 8l PEON (S1.) 766 12.26 15.33
Jornal Basico 6810 x 6 | 40860 DESCUENTOS
Dominical 68.10|S.N.P, 13% 7791 INDEMNIZACION POR HORA EXTRA (16%)
B.Movilidad (**)] 860 x 6 | 51.60/CONAFOV.2% (*) 953 |OPERARIO (/) 163
B.U.C. 30% 2043 x 6 | 12258 8744 |OFICAL (1) 128
650.88 PEON (81) 1.16
{Descuentos 87.44
[Neto Semanal 563.44. ASIGNACION ESCOLAR POR HIJO
DIARIO | SEMANAL | MENSUAL
PEON OPERARIO (S1.) 723 | 6083 | 217.00
S/, 8/ OFICIAL (81} 568 3973 170.25
Jornal Basico 6130 x 6 | 367.80 DESCUENTOS PEON (S1) 5.1 35.76 153.25
Dominical 61.30|S.N.P. 13% 7013
B. Movilidad (**)] 860 x 6 51.60{CONAFOV. 2% (**) 858 LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIO
B.U.C.30% 1839 x 6 | 110.34 78.71 (INDEMNIZACION) Y VACACIONES (4
591.04 OPERARIO | DIARIO |SEMANAL
Descuentos 78.71 |INDEMNIZACION 15% | S/ 13.02 78.12
Neto Semanal §12.3 VACACIONES  10% 868 52.08
{*) A estos montos deben deducirse los descuentos de Ley Sistema Nacional 21,70 130.20
Pensiones {3.N.P.) y considerar la Ley N° 29351 sobre inafectacion a OFICIAL ] DIARIO [ SEMANAL
Gratificaciones en-el 2010, Ley N° 29714 que prorroga vigencia de Ley 29351 [INDEMNIZACION 15% | S/, 10.22 61.29
hasta et 31 de Diciembre de 2014. Ley N°30334 exonéra de forma permanérite VACACIONES  10% 6.81 40.86
a las graffficaciones de descuentos. 17.03 102.15
{**) Aporte al CONAFOVICER 2% Res. Suprema 001.95-MTC del 05/01/95. PEON | DIARIO | SEMANAL
(***) Se considera en fodo el pais, S/ 8.60 por dia faborado. Pliego 2024-2025. |INDEMNIZACION 15% | S/, 9.20 5517
NOTA.- Las empresas consideradas como de Inversion Limitada de acuerdo a lo dispuesto  [VACACIONES  10% 6.13 36.78
poret Dec, Leg. 727, su régimen labora es de acuerdo al Art. 14 que prescribe: "Los 15.33 91.95

frabajadores que sean contratados por las empresas a que se refiere este Titulo, para I3 ejecucion de obras civiles regirén sus
conlratos y remuneraciones mediante acuerdo individual o colectivo con sus empleadores conforme a legislacion laboral comin.
Los Contratos se celebrarén por obra o servicio f las remiuneraciones se podran fijar fibrémente, por jornal, destajo, rendimiento

tarea u otra modalidad,

iUntendo esfuerzos para construir un Perd mejor!

La afectacion de la mano de obra en una oferta econémica, al no contemplar
los salarios y beneficios sociales debidos, constituye una violacion a la

normativa laboral vigente.

——
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COMITE DE SELECCION

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

Segun la legislacion y los pronunciamientos del OSCE, las ofertas que no
respeten los derechos laborales pueden ser descalificadas por no cumplir
con los principios de legalidad, transparencia y competencia.

Las empresas que presenten ofertas con costos laborales artificialmente
bajos, sin cumplir con las condiciones legales, estaran incurriendo en una
infraccién que afectara la viabilidad del proyecto y la calidad de la ejecucion.

Por lo que se acuerda por unanimidad el tener por NO ADMITIDA LA
PROPUESTA.

(4) DE LA NO ADMISION DE CONSORCIO JIREH (CONFORMADO POR EMPRESA CONSTRUCTORA Y
SERVICIOS GENERALES GALVEZ S.A.C.- EMCOSEGEGA S.A.C. CON RUC N° 20602257208 Y SANTO
DOMINGO OBRAS & PROYECTOS S.A.C. CON RUC N° 20608837630)

Asimismo, debemos indicar que se solicitd la subsanacién del Anexo 5 — Promesa de Consorcio de acuerdo a lo
establecido en el inciso ¢) del Numeral 60.2 del Art. 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y
sus modificatoria, el cual indica lo siguiente: “La legalizacion notarial de alguna firma. En este supuesto, el
contenido del documento con la firma legalizada gue se presente coincide con el contenido del
documento sin legalizacion que obra en la oferta”; por lo tanto, habiéndose revisado el Anexo 5 subsanado no
coincide con el documento que obra en la oferta. Por lo tanto, traemos a colacion lo establecido en el Numeral 40,
41y 42 de la Resolucion N° 1195-2024-YCE-S1, el cual indica: “40. Conforme se desprende de la normativa
antes citada, queda claro que resultan subsanables los errores formales, tales como, entre otros, la legalizacién
notarial de alguna firma, siendo que, en el presente caso, concurre dicho supuesto. En ese sentido, es
susceptible de subsanacién la legalizacién notarial siempre que, una vez subsanado, el documento
coincida con el contenido del documento sin legalizacién que obra en la oferta: 41. Estando a lo expuesto,
este Colegiado considera que la omisién de la legalizacion de las firmas de los consorciados en la promesa de
consorcio constituye un aspecto subsanable al encontrarse dentro de los supuestos permitidos del articulo 60 del
Reglamento que no alteran el contenido esencial de la oferta, tal como dispone el numeral 60.1 de articulo 60 del
Reglamento.

Asimismo, dada la fecha para la subsanacion el consorcio no subsano la documentacion:

Entidad convocante MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VISTA ALEGRE - NAZCA
Nomenclatura AS-SM-13-2025-MDVA/CS-1
Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién Obra

EJECUCION DE LA OBRA DENOMINADA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE INTEGRACION ECONOMICA Y SCCILA EN EL {PARQUE} DE LA
URB. UNION MAJORITO DEL DISTRITO DE VISTA ALEGRE DE LA PROVINCIA DE
NASCA DEL DEPARTAMENTO DE ICA, CON CUI N° 2599111

Ndamero de Contratacion  MD-2025-251

Descripcién del objeto

Datos del pastor -~ -

RUC / Codigo 20602257208
Consorcio 5%
Nombre o razén social COMSORCIO FREN
: o
i1 07/64/2025 1 Publicado | For | No M e
i {70158 KB) i
1 registros enconfrados. mosirando 1 registro(s), de ¥ a 1. Pagina 1/ 1.
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COMITE DE SELECCION

“Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

Por lo tanto, este colegiado por los hechos encontrados declara por unanimidad que la oferta del Consorcio Jireh,
es NO ADMITIDA.

DE LA NO ADMISION DE CONSORCIO ADD (CONFORMADO POR A & S INGENIERIA'Y CONSTRUCCION
S.A. CON RUC N° 20341551278 Y INVERSIONES Y CONTRATACIONES YCAE E.LR.L.CON RUC N°
20606261366)

Asimismo, debemos indicar que se solicitd la subsanacion del Anexo 5 — Promesa de Consorcio de acuerdo a lo
establecido en el inciso ¢) del Numeral 60.2 del Art. 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y
sus modificatoria, el cual indica lo siguiente: “La legalizacion notarial de alguna firma. En este supuesto, el
contenido del documento con la_firma legalizada que se presente coincide con el contenido del
documento sin legalizacion que obra en la oferta”; por lo tanto, habiéndose revisado el Anexo 5 subsanado no
coincide con el documento que obra en la oferta. Por lo tanto, traemos a colacion lo establecido en el Numeral 40,
41y 42 de la Resolucion N° 1195-2024-YCE-S1, el cual indica: “40. Conforme se desprende de la normativa
antes citada, queda claro que resultan subsanables los errores formales, tales como, entre otros, la legalizacion
notarial de alguna firma, siendo que, en el presente caso, concurre dicho supuesto. En ese sentido, es
susceptible de subsanacion la legalizacion notarial siempre que, una vez subsanado, el documento
coincida con el contenido del documento sin legalizacién que obra en la oferta; 41. Estando a lo expuesto,
este Colegiado considera que la omision de la legalizacion de las firmas de los consorciados en la promesa de
consorcio constituye un aspecto subsanable al encontrarse dentro de los supuestos permitidos del articulo 60 del
Reglamento que no alteran el contenido esencial de la oferta, tal como dispone el numeral 60.1 de articulo 60 del
Reglamento.

Asimismo, dada la fecha para la subsanacion el consorcio no subsano la documentacion:

Entidad convocante MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VISTA ALEGRE - NAZCA

Nomenclatura AS5-5W-13-2025-MDVAICS1
Nro. de convocatoria *

Objeto de contrataciéon QObra

EJECUCION DE LA OBRA DENOMINADA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE INTEGRACION ECONOMICA Y SOCILA EN EL {PARQUE) DE LA
URB. UNION MAJORITO DEL DISTRITO DE VISTA ALEGRE DE LA PROVINCIA DE
NASCA DEL DEPARTAMENTO DE ICA, CON CUI N° 25699111,

Nidmero de Contratacion  MD-2025-251

Descripcin del objeto

Datos del postor

RUC / Cédigo 20341551278

Consorcie =1

Nombre o razén social CONSORCIO ADD

1 07/04/2025 1 Publicado =3 v [E]ed®

Por lo tanto, este colegiado por los hechos encontrados declara por unanimidad que la oferta del Consorcio ADD, es

NO ADMITIDA. o
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COMITE DE SELECCION
“Afo de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

(G)DE LA NO ADMISION DE CONSORCIO FEEDINGLIFE (CONFORMADO POR INVERSIONES FEEDINGLIFE
S.RL. CON RUC N° 20542599139 Y CONSTRUCTORA Y CONSULTORA 'FISA' SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA CON RUC N° 20504018394)

. QUE DE LA REVISION DE LOS APU (ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS) DEL EXPEDIENTE TECNICO
RESPECTO A LA AFECTACION DE LA MANO DE OBRA EN LA OFERTA ECONOMICA EN EL MARCO DE
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS, HA CONSIDERADO LAS PARTIDAS NECESARIAS Y SUS COSTOS
SON ESTIPULADOS A TRAVEZ DE UN CONCENIO SUSCRITO POR LA FEDERACION DE
TRABAJADORES EN CONSTRUCCION CICIVL DEL PERU (FTCCP) Y LA CAMARA PERUANA DE LA
CONSTRUCCION (CAPECO) DE LA CUAL SE OBTIENE LA TABLA SALARIAL DE PERIODO VIGENTE DEL
01 DE JUNIO 2024 AL 31 DE MAYO 2025.

i

©

TABLAS SALARIALES

FTCCP Convencion Colectiva 2024-2025 del Sector Construccién CAPECO
Resolucion Ministerial N° 139-2024-TR
v GRATIFICACION POR FIESTAS PATRIAS ()
CUADRO DE REMUNERACIONES EN CONSTRUCCION CIVIL DIARIO| WENSUAL | TOTAL
JORNALES VIGENTES DEL 01,06.2024 AL 31.05.2025 OPERARIO {S/.) 16.53 | 49600 | 3,472.00
OFICIAL  (S1) 1297 | 38914 | 2,724.00
OPERARIO PEON (81) 1168 | 35029 | 2,452.00
SI. Sl
Jornal Bsico 8680 x 6 | 52080 DESCUENTOS GRATIFICACION POR NAVIDAD ()
Dominical 86.80/S.N.P, 13% 100.65 | DIARIO | MENSUAL | TOTAL
B. Movilidad (™*)] 866 x 6 51.60 CONAFOV. 2% (™) 12.15 [OPERARIO (S1.) 2315 | 69440 | 347200
B.U.C. 32% 2778 x 6 166.66 112.81 |OFICIAL  (S/) 18.16 | 544.80 | 2,724.00
825.86 PEON (81 16.35 | 49040 | 2,452.00
Descuentos 112.81
Neto Semanal 713.05, HORASEXTRAS ') | SIMPLE]  60% | 100%
(OPERARIO (S1.) 10.85 17.36 2170
OFICIAL (S 8.5t 13.62 17.03
Sl PEON [A] 7.66 12.26 15.33
Jomal Basico | 6810 «x DESCUENTOS
Doninical . P 13% 7791 INDEMNIZACION POR HORA EXTRA (16%)
B. Movilidad (**)] 860 «x 51.60{CONAFOV. 2% ()  9.53 |OPERARIO (S/) 163
B.U.C. 30% 2043  x 87.44 |OFICIAL  (81) 128
PEON (1) 145
Descuentos
Neto Semanal ASIGNACION ESCOLAR POR HIJO
DIARIC | SEMANAL | MENSUAL
OPERARIO (81} 7.8 5063 217.00
Sl SI. OFICIAL  {S1) 568 3973 170.25
Jornal Basico 6130 x 6 367.80 DESCUENTOS PEON (81.) 511 35.76 153.26
Dominicat 61.30[S.NP.  13% 70.13
B. Movilidad (***)) 860 x 6 51.60/CONAFOV. 2% (**)  8.58 LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIO
B.U.C. 30% 839 x 6 | 11034 7871 (INDEMNIZACION) Y VACAGIONES ()
501.04 OPERARIO | | DIARIO [SEMANAL
Descuentos 78.71 INDEMNIZACION 15% | S/, 1302 7812
Neto Semanal 512,33 VACACIONES  10% 8.68 52.08
{*} A estos montos deben deducirse los descuentos de Ley Sistema Nacional 21.70 130.20
Pensiones (3.N.P.) y considerar a Ley N° 26351 sobre inafectacién OFICIAL | DIARIO | SEMANAL
Gralificaciones en ef 2010, Ley N° 29714 que prorroga vigencia de Ley 28351 INDEMNIZACION 15% | S/ 10.22 61.29
hasta el 31 de Diciembre de 2014. Ley N°30334 exoriéra de forma permanente IVACACIONES  10% 6.81 40.86
a las gralificaciones de descuentos. 17.03 102.15
() Aporte 3l CONAFOVICER 2% Res. Suprema 001.95-MTC del 05/01/95, PEON | DiARIO [ SEMANAL
{***) Se considera en todo el pals, 578,60 por dfa taborado. Pliega 2024-2025. |INDEMNIZACION 15% | S/ 9.20 55,17
NOTA - Las emp como de Inversion Limitada de acuerdoalo dispuesie  [VACACIONES  10% 6.13 36.78
por el Dec. Leg. 727, su régimen laborat es de acuerdo al Art, 14 que prescribe: "Los 15.33 91.85

dores que sean por las empresas a que se refiere este Titulo, para fa ejecucion de obras civiles regirén sus
fratos y i diante acuerdo individual o colectivo con sus empleadores conforme a legistacion laboral comn.
Los Contratos se celebrarén pof obra o servicio y las se podran fiar ibremente, por jomal, destajo, reridimiento
tarea u ofra modafidad.

iUniendo esfuerzos para construir un Perd mejor!

La afectacidon de la mano de obra en una oferta econdmica, al no contemplar
los salarios y beneficios sociales debidos, constituye una violaciéon a la
normativa laboral vigente. \
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“Ano de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

Segun la legislacion y los pronunciamientos del OSCE, las ofertas que no
respeten los derechos laborales pueden ser descalificadas por no cumplir
con los principios de legalidad, transparencia y competencia.

Las empresas que presenten ofertas con costos laborales artificialmente
bajos, sin cumplir con las condiciones legales, estaran incurriendo en una
infraccion que afectara la viabilidad del proyecto y la calidad de la ejecucién.

Por lo que se acuerda por unanimidad el tener por NO ADMITIDA LA
PROPUESTA.

. Que el CONSORCIO FEEDINGLIFE, NO CALIFICA COMO empresas
integradas por personas con discapacidad, ya cque NO PRESENTA
DOCUMENTACION REQUERIDA.

(7) DE LA NO ADMISION DE MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA S.A.C.

De lo dispuesto en la Resolucién N° 0651-2019-TCE-S1. que expresa lo siguiente: “En este punto, cabe
sefialar que cada Postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras, congruentes, de tal manera que el
comité de seleccion pueda evidenciar lo que el Postor se encuentra ofertando sin incurrir a interpelaciones, Asi
mismo la evaluacién del comité de seleccién, debe darse en_virtud a la documentacion Obrante en la oferta, no
pudiendo considerar hechos o datos no incluidos por el propio postor en su oferta, que no hayan sido
expresamente descritos ni aseverados y que por si solos permitan identificar la exigencia o requerimientos que
desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacion alguna a la informacion contenida en la
Oferta........ Por el contrario, al presentarse una oferta profusa, difusa o incongruente, imposibilita al comité de
seleccion la determinacién fehaciente del real alcance de la misma, por lo que este deberd no admitirla o
descalificarla, segtin corresponda, pues no es funcién de dicho organo interpretar el alcance de una oferta,
establecer ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y
evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que permita generar conviccion de lo
realmente ofertado, en funcidn a las condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad, como se indicé, de
inferir o interpretar hecho alguno.

* QUE LUEGO DE REVISADA LA PROPUESTA DEL POSTOR EN LOS DOCUMENTOS DE
PRESENTACION OBLIGATORIA EN LA ADMISION DE LA OFERTA, SE OBSERVA QUE EN EL ANEXO
01 Y EL ANEXO 02, EXISTE INCONGRUENCIAS CON LOS DATOS LLENADOS QUE EL POSTOR A
CONSIGNADO COMO REPRESENTANTE LEGAL CUANDO LA DENOMINACION DEBERIA SER
GERENTE GENERAL, COMO SE INDICA EN EL CERTIFICADO DE VIGENCIA PODER, ESTE ALCANCE
NO SERIA MATERIA DE SUBSANACION, COMO LO INDICA EL ARTICULO 60 DEL RLCE, DEBIDO
QUE NO ES UN ERROR FORMAL O MATERIAL, SIENDO EL MOTIVO DE SU CAUSAL DE NO

ADMISION.
ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sehores
COMITE DE SELECCION
gmomcmzém SIMPLIFICADA N » 43. 2095 MDVA/CS. PRINMERA CONVOCATOR
resente

El que se suscnbe SANTIAGO GREGORIO YENY GEORGINA postor yio Representants Lega! de
MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA S.A.C. identificado con D.N.L N* 40143576, con poder nscrito en la
locaiidad de la OFICINA REGISTRAL DE LIMA eri ia Ficha N.* 13280245 Asiento N.* A-00001 DECLARC
BAJO JURAMENTO que ta siguienie infonmacién se sujeta & la verdad
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COMITE DE SELECCION
“Afo de la recuperaciéon y consolidacion de la economia peruana”
BIENES ¥ SERVICIOS GENERALES
ANEXC N2
_ ) DECLARACION JURADA
(ART, 62 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADC)

Segricres
COMITE DE SELECCION
g{%ﬁ%ﬂhﬂ&ﬁi SIMPLIFICADA N.* 13- 2028-MDVAJCS- PRIMERA CONVOCATORIA

v

Medante el preserte el suscrito, SANTIAGO GREGORIO YENY GEORGINA Representants Legal de
MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA 8.4.C. declaro bajo juramento

i No heber incurnde v me obligo a no incurric en actos da cterupmbn. asi como 8 respetar al prncipe de

integridad
VIGENCIA PODER:
sunarp;i:
FONA RESISTRAL Ne X éeting de Verfioacion:
Oficing Registral de LIMA lwﬂisa?ﬁcwm
Publicidad N° 2025 - 1480302
ZBIRYIOLE 15:0737

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES ANONIMAS

El seqvidor que suscobe, CERTIFICA.

tue. en @ pards clechromea N 13280245 det Hegstro de Fersonas Junaicas ¢ 1g Oneing Hegsiret ge Linva,
consta registrado y wgente el nombramiento s favor 68 SANTIAGO GREGORID, YENY GEORGINA, identificade
con DNE N° 40143576 | cuyos datos se precisan & continuacion

DENOMINACION O RAZON SOCIAL: MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA SAL
LIBRO: SOCIEDADES ANONIMAS

ASIENTO: ADDOT

LARGO: GERENTE GGENERAL

FACULTADES.

o QUE DE LA REVISION DE LOS APU (ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS) DEL EXPEDIENTE TECNICO
RESPECTO A LA AFECTACION DE LA MANO DE OBRA EN LA OFERTA ECONOMICA EN EL MARCO DE
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS, HA CONSIDERADO LAS PARTIDAS NECESARIAS Y SUS COSTOS
SON ESTIPULADOS A TRAVEZ DE UN CONCENIO SUSCRITO POR LA FEDERACION DE
TRABAJADORES EN CONSTRUCCION CICIVL DEL PERU (FTCCP) Y LA CAMARA PERUANA DE LA
CONSTRUCCION (CAPECO) DE LA CUAL SE OBTIENE LA TABLA SALARIAL DE PERIODO VIGENTE DEL
01 DE JUNIO 2024 AL 31 DE MAYO 2025.
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COMITE DE SELECCION

“ARo de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

TABLAS SALARIALES T

FTCCP Cenvencion Colectiva 2024-2025 del Sector Construccion CAPECO
Resolucidn Ministerial N* 139-2024-TR

CUADRO DE REMUNERACIONES EN CONSTRUCCION CiViL
JORNALES VIGENTES DEL 01.06.2024 AL 31.05.2025 OPERARIO (S1.) 1653 | 49600 | 347200
OFICIAL  (S/) 1297 | 389.14 | 2,724.00
PEON  (81) 1168 | 35029 | 2452.00
St 3
Jornal Bésico 8680 x 6 | 52080 DESCUENTOS GRATIFICACION POR NAVIDAD (%
Dominical 86.80/SNP.  13% 100.85 DIARIO | MENSUAL | TOTAL
B. Movilidad (***)] 8860 x 6 51.60/CONAFOV. 2% (*) 12.15 |OPERARIO (S/) 2315 | 69440 | 347200
B.U.C. 32% 2778 x 6 | 166.66 112.81 JOFICIAL  (S4) 18.16 | 54480 | 2,724.00
825.86 PEON (S} 16:35 | 48040 | 245200
Descuentos 112.81
|Neto Semanal 713.05] HORASEXTRAS (') | SIMPLE|  €0% 100%
(OPERARIO (1.} 10.85 17.36 21.70
QFICIAL OFICIAL  (S/) 851 13.62 17.03
St Sl PEON (S} 7.86 12.26 15.33
Jornal Bésico 6810 x © | 40860 DESCUENTOS
Dominical 68.10|SN.P.  13% 79 INDEMNIZACION POR HORA EXTRA (16%)
B. Movilidad (**)| 860 x 6 51.60{CONAFOV. 2% (*)  9.53 |OPERARIO (S/) 163
B.U.C. 30% 2043 x 6| 12258 8744 |OFICIAL  (S1} 1.28
650.88 PEON (1) 1.15
Descuentos 8744
Neto Semanal 563.441 ASIGNACION ESCOLAR POR HIJO
DIARIO | SEMANAL | MENSUAL
AT PEON OPERARIO (S/.) 723 | 5063 | 217.00
St Si. OFICIAL  (S/.) 5.68 3973 170.25
Jornal Basico 6130 x 6 | 367.80 DESCUENTOS PEON (st) 5.11 35.76 163.25
Dominical 61.30[SNP.  13% 70.13
B. Movilidad (*™**)] 860 x 6 51.60|CONAFQV.2% (*) 858 LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIO
B.U.C. 30% 1838 x 6 | 11034 78.71 (INDEMNIZACION) Y VACACIONES ()
501.04 QPERARIO | DIARIO | SEMANAL
Descuentos 78.71 |INDEMNIZACION 15% | S/, 13.02 78.12
[ﬂeto Semanal §12.33 VACACIONES 10% 8.68 52.08
{*} A estos montos deben deducirse los descuentos de Ley Sistema Nacional 2178 130.20
Pensiones (S.N.P.} y considerar la Ly N° 29351 sobre inafectacion a OFICIAL | DIARIO | SEMANAL
Gratificaciones en ef 2010, Ley N° 20714 que prorroga vigencia de Ley 20351 INDEMNIZACION15% | 8/, 10.22 61.29
hasta ef 31 de Diciembre de-2014. Ley N°30334 exonéra de forma permanente VACACIONES  10% 6.81 40.86
a las gratificaciones de descuentos. 17.03 102.15
() Aporte al CONAFOVICER 2% Res. Suprema 001.95-MTC del 05/01/95. PEON | DiARIO | SEMANAL
{"**) Se considera en todo el pais, S/ 8.60 por dia laborado, Pliego 2024-2025. lINDEMNIZACION 15% | SI. 920 5517
NOTA.- Las empresas consideradas como de Inversion Limitada de acuerdoalo dispueste  [VACACIONES  10% 6.13 36.78
porel Dec. Leg. 727, su régimen laboral es de acuerdo al Art. 14 que prescribe: "Los 15.33 91.95
trabajadores gue sean contratados por las empresas a que se refiere este Thulo, para la ejecucion de obras civiles regirén sus
contratos y i dian do individual o colective con sus emplead forme a legislacion laboraf coman,
Los Canfratos se celebraran por obra o serviclo ¥ las remuneraciones se podran fijar b , por jernal, destajo, rendimiento

tarea u otra modalidad.

jUniendo esfuerzos para construir un Pert mejor!

La afectacion de la mano de obra en una oferta econdmica, al no contemplar
los salarios y beneficios sociales debidos, constituye una violacion a la
normativa laboral vigente.

Segun la legislacién y los pronunciamientos del OSCE, las ofertas que no
respeten los derechos laborales pueden ser descalificadas por no cumplir
con los principios de legalidad, transparencia y competencia.

Las empresas que presenten ofertas con costos laborales artificialmente
bajos, sin cumplir con las condiciones legales, estaran incurriendo en una
infraccion que afectara la viabilidad del proyecto y la calidad de la ejecucién.
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“Ano de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

Por lo que se acuerda por unanimidad el tener por NO ADMITIDA LA
PROPUESTA.

*Que la empresa MEGACONSTRUCCIONES ACOPALCA S.A.C., NO
CALIFICA COMO empresas integradas por personas con discapacidad,
ya que NO PRESENTA DOCUMENTACION REQUERIDA.

(8) DE LA NO ADMISION DE VER & CAN CONTRATISTAS GENERALES S.R.L.

De lo dispuesto en la Resolucién N° 0651-2019-TCE-S1. que expresa lo siguiente: “En este punto, cabe
sefialar que cada Postor debe ser diligente, y presentar ofertas claras, congruentes. de tal manera que el
comité de seleccion pueda evidenciar lo que el Postor se encuentra ofertando sin incurrir a interpelaciones, Asi
mismo la evaluacion del comité de seleccion, debe darse en virtud a la documentacion Obrante en la oferta, no
pudiendo considerar hechos o datos no incluidos por el propio postor en su oferta, que no hayan sido
expresamente descritos ni aseverados y que por si solos permitan identificar la exigencia o requerimientos que
desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacién alguna a la informacion contenida en la
Oferta........ Por el contrario, al presentarse una oferta profusa, difusa o incongruente, imposibilita al comité de
seleccion la determinacion fehaciente del real alcance de la misma, por lo que este deberd no admitirla o
descalificarla, segun corresponda, pues no es funcién de dicho érgano interpretar el alcance de una oferta,
establecer ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las Bases Integradas y
evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un anélisis inteqral que permita generar conviccion de lo
realmente ofertado, en funcion a las condiciones expresamente detalladas, sin posibilidad, como se indico, de
inferir o interpretar hecho alguno.

+ QUE LUEGO DE REVISADA LA PROPUESTA DEL POSTOR EN LOS DOCUMENTOS DE
PRESENTACION OBLIGATORIA EN LA ADMISION DE LA OFERTA, SE OBSERVA QUE EN EL ANEXO
01 Y EL ANEXO 02, EXISTE INCONGRUENCIAS CON LOS DATOS LLENADOS QUE EL POSTOR A
CONSIGNADO COMO REPRESENTANTE LEGAL CUANDO LA DENOMINACION DEBERIA SER
GERENTE GENERAL, COMO SE INDICA EN EL CERTIFICADO DE VIGENCIA PODER, ESTE ALCANCE
NO SERIA MATERIA DE SUBSANACION, COMO LO INDICA EL ARTICULO 60 DEL RLCE, DEBIDO
QUE NO ES UN ERROR FORMAL O MATERIAL, SIENDO EL MOTIVO DE SU CAUSAL DE NO
ADMISION.

ANEXD N®1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefinres

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N¢13-2025-MDYAJCS-PRIVMERA CONVOCATO
Prosente.~

£t que se suscribe, EULOGIO DIEGO CANCHOS GUTIERREZ, postor y/o Representante legal
de VER & CAN CONTRATISTAS GENERALES 5.R.L., identificado con DOCUMENTO NACIONAL
DE IDENTIDAD N* 21458928, con poder instrito en la localidad de ICA en la Ficha N°
11059758 Asiento N® CO0004 DECLARD BAJO JURAMENTO que la siguiente informacidn se
suiets a la verdad: L
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“Ano de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

ANEXO No 2
DECLARALCION JURADA
{ART, 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADQ]

Sefigres

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°13-2025-8DVA/TS-PRIM ONYOCATORIA
Presante.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representanie legsl de VER & CAN
CONTRATISTAS GENERALES S.R.L declaro bajo juramento;

Bt b femceeidia o mea shidms o nndnenertr ae orfne do rarroneidn ael ramn a

VIGENCIA PODER:

e AL L
ZONA REGISTRAL N° X Codigo de Verificaoion:
Oficina Registral de ICA 54272278

Publicidad N* 2025 - 1148839
17/02/2025 09:36.58

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
LIBRO DE SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CERTIFICADQ DE VIGENCIA

£l servidor gue suscrine, CERTIFICA

Cue en la patids elscirdnica N° 11050758 del Registre do Personas Juridices de g Oficing Rogistral de 104
consty regisirado y vigente ¢l nombramiento a favor tde CANCHOE GUTIERRLZ , SULOGIO BIEGO, identificade
won DML N° 21458928 | cuyos datos se precisan @ continuacion:

DENOMINAGION O RAZON SOCIAL: VER & CAN CONTRATISTAS GENERALES S.RL
LIBRO: SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

SIENTO: CO004 AR LR RISSLIMANES AL
RGO: GERENTE GENERAL 2

o Euloglo Detanchos Gutiteres
FACULTADES; CARA 4B GENE RS

FECGERITE SEREE AL roe Heoas IRIPUETIRIIMIN  cne fon doom alinn st s sdon o af o s woin  momimwld i mbw wom w68 2

* QUE LUEGO DE REVISADA LA PROPUESTA DEL POSTOR EN LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION
OBLIGATORIA EN LA ADMISION DE LA OFERTA, SE OBSERVA QUE EN EL ANEXO 01 LA CUAL INDICA EL
ASIENTO C00004, Y EL CERTIFICADO DE VIGENCIA PODER LA CUAL OTORGA FACULTADES PARA
PRESENTARSE A PROCEDIMIENTOS D ESELECCION DEL ESTADO EN EL ASIENTO B0003, ESTE
ALCANCE NO SERIA MATERIA DE SUBSANACION, COMO LO INDICA EL ARTICULO 60 DEL RLCE,
DEBIDO QUE NO ES UN ERROR FORMAL O MATERIAL, SIENDO EL MOTIVO DE SU CAUSAL DE NO
ADMISION. W
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COMITE DE SELECCION

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana” =

ANEXO N9 1
DECLARACION JURADA DE DATCS DEL POSTOR

Sefpres

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°13-2025-MDVA/CS-PRIMERA CONVOCATORIA
Presente -

DIEGO CANCHOS GUTIERRLZ, postor y/o Represantante legal
de VER & CAN CONTRA GENERALES S.R.L., identificado con DOCUMENTO NACIONAL
DE IDENTIDAD N°® 214 . con poider inscrito en la localidad de ICH en la Fichs N©
11059758 Asiento N* CO0004 DECLARD BAJD JURAMENTO gue la siguiente informacion se
sujnta a la verdad:

El gue se suscribe, ELIL

CERTIFICADO DE VIGENCIA
El servidor gue suscrioe, CERTIFICA:
Que, en la parids sleciedrica N 11056758 del Registro de Personas Juridicas de s Oficing Hegistral de ICA
consta registrado y vigente ¢f nombramiento a favor de CANCHOS GUTIERREZ , EULOGKD DIEGO, idertificado
oon DNIL N° 21458828 | cuyos datos se precisan a continuacitn

DENOMINAGION O RAZON SOGIAL: VER & CAN CONTRATISTAS GENERALES S.R L.
LIBRO: SOCIEDADES COMERCIALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

ASBIENTO: CO004 sl & edls Tﬁﬁ?ﬂjﬁmﬁﬂt

CARGO: GERENTE GENERAL I = S
Eulogin DCanchos Gutférees

FAGULT mﬁs: YRRL w1 E GENE AR

GERENTE GENERAL por tiempo INDEFINIDD, con lgs Taculiades olorgadas en su escrilia de consttucion
segin Art, 8°, Inc. "B", de su estatuto modificado segan asionte BOO0O3 (Titulo N¢ 12470-05/2014).
ASIENTO:B00003

ARTICULO SEXTO™: REGIMEN DE ADIINISTRACION ¥ FACULTAD DE LOS ADMINISTRADORES (..}

B. LA GERENCIA: EL GERENTE SERA ELEGIDO POR LA JUNTA GENERAL SALVO EL PRIMERQ QUE 2OR
INMPERIO DE LA LEY ES SENALADO EN LA CONSTITLCION, BN ESTE CABD EN LA CLAUSULA DECING
CUARTA DEL ESTATUTCO, EL CARGO DE GERENTE TENDRA DURACION INDEFINIDA. LA JUNTS GENERAL
FIJARA EL MONTO DE SU REMUMERACION EN CASO DE VACANCIA, RENUNCIA C SEPARACION, LA
JUNTA ACORDARA QUIEN DEBA SUSTITURLO BN SUS SUNCIONES. FL GFRENTE ADMIMISTRA ¥
REPRESENTA A LA SOUIEDAD Y ES RESPONSARI & DF TODOS |US NESODIOS, CONFORVE & LAS
FESPECIFICACIONES SIGUIENTES:

ADIRIGIR LA MARCHA ADMINISTRATIVA DE LA CVMPREBA, CON FACULTADES ®ARA CONTRATAR AL
PERSONAL Y ASESCRES

BAUMINISTRAR LOS RECURSOS ECONOWICOS DE LA ENMPRESA EN ARMONIA CON EL PRESENTE
ESTATUTD, 8US RECGLAMENTOS Y LA LEGISLACION DE SOCIEDADES MERCANTILES

C.INTERVEINIR 4 NOMBRE ¥ EN REPRESENTACION DE L& SOCIEDAD EN DIREFERENTE PROCESOS DE
SELECCION, LICITACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, CONCURSO DE PRECIOS Y TODOS LOS DEMAS
PROCESOS DE SELECCION Y PODER DELEGAR DICHA REPRESENTACION

DODIRIGIR LAS OPERACIONES GOMERCIAI FS ¥ EISCHTAR 1 (8 AMTEROOS DE 14 1 INTA RENERAS

Por lo tanto, este colegiado por los hechos encontrados declara por unanimidad que la oferta de VER & CAN
CONTRATISTAS GENERALES S.R.L. €8 NO ADMITIDA.

! | [ /]
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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IV. ETAPA DE EVALUACION DE OFERTAS
Culminado la Admisién de las Ofertas, este colegiado procedi6 a realizar la Evaluacion de las Ofertas de
acuerdo al inciso a) y b) del Numeral 74.2 del Articulo 74 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus modificatorias; en tal sentido, se procede a detallar el siguiente resultado:
Empresas
: Monto de Oferta | Precio/ integradas por . Orden de
ltem Postor del Postor Puntaje REMYPE personas con Puntaje Total Prelacién
discapacidad
CONSORCIO LOYAGA
(CONFORMADO POR LOYAGA
INVERSIONES &  SERVICIOS
GENERALES E.ILR.L.CON RUC N°
1 | 20808796488 Y  SERBEMUZ $/854,997.38 | 100.00 5.00 S| 105.00 1
INDUSTRIALES &  SERVICIOS
GENERALES S.A.C CON RUC N°
20545589967)
Valor Referencial S/949,997.08

ETAPA DE CALIFICACION DE OFERTAS

El comité de seleccién, una vez superada la etapa de admision, evaluacion de ofertas y orden de
prelacion; procede a la Etapa de Calificacion de Ofertas de acuerdo al Articulo 75 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, de acuerdo al siguiente detalle:

ORDEN PRELACION CONSORCIO LOYAGA
REQUISITOS DE CALIFICACION
A | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL DE CONFORMIDAD CON
A1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO EL NUMERAL 49.3 DEL
A2 | CALIFICACIONES DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE ARTICULO 49 Y EL
FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE LITERAL E) DEL
RESIDENTE DE OBRA NUMIiERAL 139.1 DEL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE QE&&&'&%}%QEDS?'E
A3 | EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE ciﬁ%iggr\?&
RESIDENTE DE OBRA ACREDITA PARA LA
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO
[B_ [ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD i CUMPLE |
‘ CALIFICADO / DESCALIFICADO | CALEICADO ‘
/*—"\
/ 4
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V. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

De acuerdo con los resultados obtenidos en las etapas de admision, evaluacién, orden de prelacion, y
calificacién de ofertas, el Comité de seleccion por decision unanime acuerda otorgar la Buena Pro de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 13-2025-CS- MDVA/CS-PRIMERA CONVOCATORIA de acuerdo al
siguiente detalle:

DENOMINACION DE LA CONTRATACION POSTOR MONTO ADJUDICADO

CONTRATACION DE LA EJECUCION DE LA
OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS | CONSORCIO LOYAGA (CONFORMADO POR
PUBLICOS DE INTEGRACION ECONOMICA Y | LOYAGA  INVERSIONES &  SERVICIOS
SOCILA EN EL (PARQUE) DE LA URB. UNION | GENERALES E.IR.L.CON RUC N° 20608796488 Y S/ 854,997.38
MAJORITO DEL DISTRITO DE VISTA ALEGRE | SERBEMUZ INDUSTRIALES & SERVICIOS
DE LA PROVINCIA DE NASCA DEL | GENERALES S.A.C CON RUC N° 20545589967)

DEPARTAMENTO DE ICA, CON CUI N° 2599111.

Acto seguido el presidente del Comité de Seleccion dio lectura del Acta, y no existiendo observaciones a
la misma, siendo las 16:30 horas, se dio por concluida la reunion, suscribiendo la presente acta todos los
presentes en sefial de conformidad.
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JOSE LUIS CASTILLA MUNAYCO
Presidente Titul
Comité de seleccibn
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