FORMATO N 13 )
LA BUENA PRO

PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL
e e
T NUMERO DE ACTA 002-2025-0EC/ AS N* 04-2025-HNDM-1

En la Ciudad de Lima, a los 16 dias del mes de abril del afio 202_5,3 Mbiente de la Oficina de Logistica. a las 9:00_horas. el Organo Encargado de Ias_'
Contrataciones, €ncargado de la Preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada N 03-2025-HNDM-1, |
cuyo objeto de convocatoria es "MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA SALA DE EMERGENCIA GINECOLOGICA DEL HNDM", sesions a fin de!
efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION v CALIFICACION BE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO. de|
acuerdo a lo siguiente:

avedra Rengifo | Dependencia: Oficina de Logistica

Abog. Hernan Omar Sa

i i0 _'_'—_‘_‘———-—_‘_‘———-——— S R— 08 sioUientes raTT T ————
De acuerdo a Ia ficha de seleccion de la convocatoria publicada en e| SEACE. se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

! _ISABA EFFIO SANTOS ROSARIO N _

LIVISE REYES ANGELO CESAR e S
COMEZ CHAVARRIA PETER JESUS

{GALLEGOS SAN MIGUEL ALEJANDRO VIDAL
GIL BARBOZA CHRISTIAN ENRIQUE

5

6 |RAMIREZ soc_oE\ﬂEANPEER_siogu_E@_
7_|H&S GENERAL SERVICE socie DERESP.LTDA -_
8 JJuvicu S.RLTDA.

NONIMA CERRADA - Vi

9 |VIRGO CONSTRUCCIONES Y ACABADOS SOCIEDAD A RGO CONSTRUCCIONES Y ACABADOS

10 |KAJEMA SERVICE S.AC. e e -

1 .|,'\M§EBV_fC£33_E_39U'_VE£ BIRL.
12_|E&C CONSTRUCCIONES v SERVICIOS GENERALES SAC. -
'3 _|INGENIERIA 2000 S.A.C.

RVICIOS sociE

14 |CONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y sE DAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

LIMTADA R
5_|consoreio LOGISTICO E INVERSIONES SA.C. -
nSORCIOLOG INVERSION S

16 (ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-AN
GENERALES SAC e ———

7 _|SANGAR CONTRATISTAS S AC. o
8_|IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - IRLUCEIRL. o
9 lJym PROE@_’QS_E&G_EME_RIAS__A.C.

20 J_MA_'N_GEN_'E&A_Y_CQNSBLEC_IO_N_SA_-C_-
21 KIJANASA.C. S
22 |BABO EXPORTACION SR.L. -
23 TECHNOLOG&OMIQBLG@P S.AC.
24 |INVERCON PROYECTOS S.AC.
% _|A &NGROUPSAC, _—
% |RAC SOLUCIONES PERU S.A.C.

27 |B2G ARCHITECTS_+_URBANISTES_S_.A.C. . __ - —

28 |ROEVI CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.- ROEV|
URBANCAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

30 |ESTRADA SERVICIOS EMPRESARIALES SAC. e _
COR_PQRAQOEQO_TE_CQ'\E%T_'S_TAS LoRODMZSAC. . s

32 o
" [SISA CONTRA T'S_TAS_Y_SE_RV_'C@QQE_NEB&E_SQ-A_-C_- _
| 33 JARQ.DREAMS.COM S.A.C.

__________________ - ——

& FA CONTRATISTAS

1des




34 |ECOMPECC ASOCIADOS SR.L.

35 |EDIFATEL s.AC.
3 |DYSAMAX CONSTRUG

37 |LEVI SERVICIOS E INGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA CERRAD

CIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.
e DENERALES BELRL.

CORPORACION LUMAYJE S.AC.

"SVIMULT S.AC."
HL CONSTRUCTORA X

HHC CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
CIRCOLO CONTRATISTAS >TAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
43 |MATIELLO PROFESSIONAL SERVICE E.|.R. L.
44 CONSTRUCTORA SEGURA & ASOCIADOS S.A. C

45 |CRA GROUP S.AC.

1Z0OL SOCIEDAD D ANONIMA A\ CERRADA

CONSCRCIO FERRETE
47 1LOGISTICA E - INGENIERIA V&M S A, c.
48 IMAYOLDA INVERSIONES S.A.C.

ALVA CONSTRUCTORA & SERVICIOS GENERALES ELRL

BOSONTEC S.A.C.

GRUPO PIMENTEL S.A.C.

52 |DICONPROJECT SA.C.
C&R GROUP SAC

55 |STUDIOSK S.AC.

56 |INVERSIONES S HAMIRA \ SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

ROGGA EIRL

-_—
INMOBILIARIA PINARRETA TASAC

VARA POWER ~R SYSTEMS S, >.A.C.

58 | ANDEROS INGENIEROS S.A.C. |

F & A ENGINEERING GROUP ROUP S.A.C.

60 |Jim civi SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
] WO
NAOMI & N SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES S.A c.

62 |oBRAS Y SERVICIOS DE INGENIERIA CivIL S.AC.

EDIFICA JASS S.AC.S.

%% |CORPORACION E INGENIERIA AFRADEXAE.LR.L. -
84 _|CONSTRUCTORA & SERVICIOS GENERALES CHAVEZAA E.IRLL.

6 _|FIAB SERVICIOS 3 GENERALES E.IR.L.
|JMC CONSULTORIA v Y CONSTRUCCIONES E EIRL
8 |CONSTRUCAPRIGLE E |,
les CONSTRUCTORA SAC.

R.L.

CONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS MET METALICAS Y S| SERVICIOS
SOCIEDAD COMERCIAL DE

. CONSORCIO SANTA FE

IRLUC EMPRESA INDIVIDUA
IRLUC E.IR.L.

B2G ARCHITECTS + URBANI

12 |DICONPROJECT S A, A, C

CONSORCIO LOGISTICO E lNVERSIONES sac. o

RESPONSABILIDAD LIMITADA

LDER RESPONSABILIDAD LIMITADA -

e
INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

STESSAC

A-LEVI SERVICIOS E E INGENIERIA S.A.C,



6 |ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada. el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion verificé la presentacion de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia. segun corresponda. |

6.1 [DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS o T R —
Ne Nombre o razén social del postor ‘ Consignar las razones para su no admision |

. |

|

1 CONSORCIO SANTA FE |

|

. 4 ]
e —— — -
6.2 DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

o _Nombre o razén social d?pos?:r - —r o ite?u(s)_alos_qu_e_poala - |
JCONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y SERVICIOS - oo |
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
| 2 _|SISA CONTRATISTAS ¥ SERVICIOS GENERALES SAC Omco
| S T o
5 }IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA NICo
IRLUC E.LR.L. | S
INGENIERIA 2000 S A.C. ]' UNICO i
EDIFATEL S AC. T e -
UNICO
— BT R —
INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA T B
— | —
UNICO
CONSORCIO LOGISTICO E INVERSIONES S.AC. | —— Comco
DICONPROJECTS AC. o T
EDIFICA JASS SAC.S. I T —
7 |EVALUACION DE LAS OFERTAS e ———————
71 [DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE [0S POSToRcs —
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR B
1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 T 7
|CONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y SERVICIOS
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD L IMITADA
L
FACTORES o I | puNTAJES |
PRECIO - __—___l—_1_oo puntos |

oA, ==—=_
PUNTAJE TOTAL

- 100 puntos_
BONIFICACIONES (DE SER EL CASQ)

1
| 5 puntos

ToTAL _——___—j______ ] 105 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 |SISA CONTRATISTAS ¥ SERVICIOS GENERALES S.A.C, -

| |
L - |

e — PUNTAJES

- T 06pues |

PUNTAJE TOTAL | 62.06 puntos |

BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) R = | Spuntos

- . —— 1 Spuntos |
TOTAL | 67.06 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA -
IRLUC E.IR.L, -
FACTORES _

PRECIO

|
| _PUNTAJES |

o — T s9PUNTOS |

PUNTAJE TOTAL - 59 PUNTOS
|__BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) - - = | spuntes |

TOTA_L___ - —— . _[ 84 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°4  [INGENIERIA 2000 S.AC. _ i
FACTORES R _PUNTAJES |
ALTORES - = — | PUNTAJES |
PRECIO 5879 puntos |

PUNTAJE TOTAL - | 5879 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) e e T seumes

TOTAL

63.79 puntos

|




[

5  |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 5 [EDIFATEL S.A.C e
FACTORES D PUNTAJES |
PRECIO o | _57.97 puntos.
PUNTAJETOTAL - | 57.97 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) | 5 puntes
TOTAL | 62.97 puntos
6 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°6 | JUVICU S.R.LTDA. - 1
FACTORES - | PUNTAJES
PRECIO - | 59.56 puntos
PUNTAJE TOTAL - | 59.56 puntos
___BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) - 5punios |
TOTAL | 64.56 puntos
7 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°7 | GRUPO PIMENTEL S.A.C. - ]
[FACTORES - PUNTAJES |
PRECIO s | 56.36 puntos
PUNTAJE TOTAL - - | 56.36 puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) - - Opuntes |
TOTAL 56.36 puntos
; -
8 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°8 __|INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA ]
FACTORES | PUNTAJES
PRECIO 7 5488 |
PUNTAJE TOTAL - - 54.88 puntos |
BONIFICACIONES (DE SER EL CASQ) - | 5puntos
TOTAL 59.88 puntos |
9 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°9 _ |B2G ARCHITECTS + URBANISTES S.A.C. 1
FACTORES PUNTAJES
PRECIO | 5305Gpuntos
PUNTAJE TOTAL - | 53.05puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) - T 5puntes
TOTAL | 58.05 puntos
10 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°10__[CONSORCIO LOGISTICO EINVERSIONES SAC. -
FACTORES - s | PUNTAJES |
PRECIO - - | 51.71puntos
PUNTAJE TOTAL = = o l_ﬁillpﬂﬁﬁ .
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) - - | _ Spuntos |
TOTAL 56.71 puntos
11 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 11 [DlCOEROﬁCTi.A.C.____ R
FACTORES - - | PUNTAJES
PRECIO - | 50.36 puntos__
PUNTAJE TOTAL | 50.36puntos |
_ BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) S . Gpunles
TOTAL I 55.36 puntos
12 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°12__ [EDIFICA JASS SA.CS. B —_— = |
FACTORES | | _PUNTAJES
. PRECIO S | 5034puntos |
PUNTAJE TOTAL - - | 5034 puntos

__ BONIFICACIONES (DE SER EL CASO)
TOTAL

. | Spuntos |

| 55.34 puntos

7.2

ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

) CONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y SERVICIOS T 100.00 ]
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA _’ o |
2 SISA CONTRATISTAS Y SERVICIOS GENERALES S AC. i 6206
3 |IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - ] 59,00 .
IRLUCE.LRLL. | .
4 |INGENIERIA 2000 S.AC. - o T T sgg
5  |EDIFATEL - - 1 5797
6 JUVICU SRLTDA. ' 56.96
7 |GRUPO PIMENTEL SAC. - - e 56.36
8 [INVERSIONES HAMIRA SOCIEDAD ANONINA CERRADA 5488
9 |B2G ARCHITECTS + URBANISTES S.A.C. = ]
10 |CONSORCIO LOGISTICO E INVERSIONES S.AC. N - % 1
11 |DICONPROJECT S.A.C. - T 50.36 B
12 |EDIFICAJASS SACS. | 50.34
IMPORTANTE: -
En caso de empate Iaﬂtmacién del orden deﬁacién de las ofertas empatadas se eﬁtﬁguﬁo?orde_npreTisto en eITtera!?) cel |
numeral

74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

4deb




8 CALIFICACION DE LAS OFERTAS
COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR. SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS|
CALIFICADAS. SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.
(Numeral 75.1 del articuio 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacibn, el comité de seleccién califica a los postores que obtuvieron el |
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases"”).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS o |
Luego de culminada Ia evaluacion. el drgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a Ios postores que cumplen con los reﬁsitos@
calificacion detallados en las Bases:

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 e
| SISA CONTRATISTAS Y SERVICIOS GENERALES S.A.C.
'REQUISITOS DE CALIFICACION - o CUMPLE | NO CuM PLE_|
*CONS/GNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACICN, SEGUN BASES:
FORMACION ACADEMICA | X [
CAPACITACION | X |
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE | X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD l X
RESULTADO DE LA CALIFICACION‘ CALIFICA l
I ‘(NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°2 | - -
INGENIERIA 2000 S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION - - | cumpie | nocuweie |
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION. SEGUN BASES
FORMACION ACADEMICA X |
CAPACITACION ,: X '
— e — R — _ o — —— o — _ —  —— —0— —_— _ -—
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD J X
RESULTADO DE LA CALIFICACION| CALIFICA
J —_— o e
IMPORTANTE:
De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion |
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaiuacion. hasta identif:car
dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en casc hubiere.

8.2 |DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS o - o
De acuerdo con la revision efectuada. al 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determing que los siguientes postores fueron ]
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases. por las razones expuestas a continuacion:

o E O RATAN Cria mo b CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
o .
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR_ | o _DESCALﬂCACLON_ -
’ CONSTRUCCIONES DE ESTRUCTURAS METALICAS Y SERVICIOS | NO CUMPLE CON LA CAPACITACION DEL
SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA PERSONAL CLAVE
- e TR S —
2 IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA NO PRESENTA PERSONAL TECNICO SOLICITADO
EN LAS BASES |
9 |OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO - =
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro: o o o -
Ne° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR o M_ON'EADEDICADO
T SISA CONTRATISTAS Y SERVICIOS GENERALES S.A.C. $/214,840.00 _j
10 |ACUERDO ADOPTADO

'EOrgano Encargado de las Contrataciones. da por aprobado los resultados de la admision, eval@énﬁaliﬁciéﬁe ias ofertas y %rgﬁwien&ie B
buena pro. E} acuerdo fue adoptado por:

Fundamento del|

Ma or'as§ .
X vort i "| voto discrepante
- — )

AbOg. Hernan Omar SAAVEDRA RENGIFO
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

S5de5s
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