
ACTA DE ADMISION, EVALUACIÓN, CALIFICACION DE OFERTAS Y BUENA 
PRO 

 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N°038.2024.CORPAC S.A.– PRIMERA 

CONVOCATORIA 
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE PLOTTERS” 

 
En el Callao, siendo el día 22.01.2025 y 24.01.2025, se reunieron de manera virtual los 
señores miembros del Comité de Selección encargados de llevar a cabo la conducción 
del Procedimiento de Selección mediante Adjudicación Simplificada 
Nº038.2024.CORPAC S.A. – primera convocatoria, referido a la contratación del 
“Servicio de mantenimiento correctivo de plotters”.  
 
Que, mediante Resolución de Gerencia de Logística NºGCAF-GL-048-2024-CORPAC 
S.A., los abajo firmantes fuimos designados como miembros del Comité de Selección. 
 

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTE 

Jesabel Gladys Ulloa Valencia 

(Presidente) 

Julia Key Paredes Ovalle 

(Presidente) 

Luis Alberto Saavedra Gomez 

(Con conocimiento Técnico) 

Carlos Oliver Fretel Dioses 

(Con conocimiento Técnico) 

Jassineeth Irene Torres Calderon 

(Miembro) 

Carolina Ascurra Tello 

(Miembro) 

 
Al encontrarnos presentes los miembros titulares convocados para llevar a cabo la conducción del 
Procedimiento de Selección mediante Adjudicación Simplificada Nº038.2024.CORPAC S.A. primera 
convocatoria; por lo que, las decisiones que se tomen tendrán plena validez. Siendo el objeto de la 
presente sesión: 
 
AGENDA  
1. Admisión, evaluación y calificación de las ofertas según orden de prelación presentadas por los 

postores en la plataforma del SEACE; en consecuencia, el otorgamiento de buena pro, de 
corresponder. 

 
DEL REGISTRO DE PARTICIPANTES:  
 
Dentro del plazo previsto según el cronograma publicado en SEACE, se registraron Dieciséis (16) 
participantes en estado válido que se detalla en el siguiente cuadro:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DE LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS:  
 
A través de la plataforma del SEACE (presentación electrónica), con fecha 16 de enero de 2025, 
como parte del cronograma publicado en SEACE, se realizó la presentación de ofertas, presentando 
su oferta los siguientes participantes:  
 
 

 
 
 

DE LA ADMISIBILIDAD DE OFERTAS: 



 
Acto seguido, se inicia con la apertura electrónica de las ofertas, con la finalidad de verificar la 
presentación de los documentos requeridos en la sección específica de las Bases de conformidad 
a lo establecido en el artículo 52° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para 
determinar si las ofertas responden a las características y/o requisitos y condiciones de los Términos 
de Referencia, detallados en la sección específica de las Bases, además de determinar si estas 
contienen la documentación de presentación obligatoria en virtud del Capítulo II de las Bases 
Integradas. 
 
1. De la revisión efectuada para la Admisión de la oferta de la empresa SOLUCIONES 

DIGITALES RCHC S.A.C, el numeral 2.2.1. Documentación de presentación obligatoria, y 2.2.2 
Documentación de presentación facultativa de las bases integradas fueron presentados, 
quedando en la condición de Admitida. 

 
2. Con relación a la Admisión de la oferta de la empresa DAKIAL SOLUCIONES S.A.C, el 

numeral 2.2.1. Documentación de presentación obligatoria, y 2.2.2 Documentación de 
presentación facultativa de las bases integradas fueron presentados, quedando en la condición 
de Admitida. 

 
3. Respecto a la Admisión de la oferta de la empresa SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 

E.I.R.L, el numeral 2.2.1. Documentación de presentación obligatoria, y 2.2.2 Documentación de 
presentación facultativa de las bases integradas fueron presentados, quedando en la condición 
de Admitida. 

 
4. En cuanto a la Admisión de la oferta de la empresa ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L, el 

numeral 2.2.1. Documentación de presentación obligatoria, y 2.2.2 Documentación de 
presentación facultativa de las bases integradas fueron presentados, quedando en la condición 
de Admitida. 

 
5. Finalmente, para la Admisión de la oferta de la empresa N´AYALA SERVICIOS S.A.C, el 

numeral 2.2.1. Documentación de presentación obligatoria, y 2.2.2 Documentación de 
presentación facultativa de las bases integradas fueron presentados, quedando en la condición 
de Admitida, que se refleja en el Cuadro N°01, que se adjunta a la presente. 

 
Finalmente, de lo anteriormente expuesto, los resultados de la admisión quedarían de la siguiente 
manera:  
 

 
DE LA EVALUACION DE PROPUESTAS: 
 
Durante la Etapa de Evaluación de propuestas en aplicación a los factores de evaluación 
solicitados en las bases integradas, se procede a la asignación del puntaje al precio ofertado, 
estableciendo el orden de prelación correspondiente, de acuerdo a lo establecido en los numerales 
74.1, 74.2 del Artículo 74 del Reglamento, adicionalmente se otorga la bonificación del cinco por 
ciento (5%) por tener la condición de micro y pequeña empresa, que se refleja en el Cuadro N°02, 
que se adjunta a la presente.  
 

NRO. NOMBRE O RAZÓN SOCIAL PUNTAJE 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

1 N´AYALA SERVICIOS S.A.C 105 puntos 1° 

2 ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L 102.12 puntos 2° 

3 
SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 

E.I.R.L 
101.95 puntos 3° 

N° POSTOR CONDICIÓN DE OFERTA 

1 SOLUCIONES DIGITALES RCHC S.A.C ADMITIDA 

2 DAKIAL SOLUCIONES S.A.C ADMITIDA 

3 
SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 

E.I.R.L 
ADMITIDA 

4 ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L ADMITIDA 

5 N´AYALA SERVICIOS S.A.C ADMITIDA 



4 DAKIAL SOLUCIONES S.A.C 100.41 puntos 4° 

5 SOLUCIONES DIGITALES RCHC S.A.C 52.68 puntos 5° 

 
DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS: 
 
En tal sentido, con los resultados obtenidos el comité de selección procede con la siguiente etapa 
Calificación de Ofertas calificándose a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar de 
acuerdo con el artículo 75. del reglamento de la ley de contrataciones del Estado y tras la revisión 
del cumplimiento de los documentos citados en el literal 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACIÓN de 
las Bases Integradas. Tras la revisión de éstas se ha observado lo siguiente: 
 
1. N´AYALA SERVICIOS S.A.C: 
 
El contenido de la oferta presentada, correspondiente a: 
 
B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL: NO CUMPLE 

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE - CUMPLE 

            B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA – CUMPLE 

            B.3.2 CAPACITACIÓN – CUMPLE 

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE – NO CUMPLE 

En la constancia de trabajo presentada por la empresa N´AYALA SERVICIOS S.A.C se verifica que 
el personal clave “ha laborado desde el 01.09.2022”. Sin embargo, no se indica el momento de 
la culminación, tal como lo establecen las bases integradas aprobadas por el OSCE, misma que 
señala lo siguiente: Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y 
apellidos del personal clave, el cargo desempeñado, el plazo de la prestación indicando el día, 
mes y año de inicio y culminación, el nombre de la Entidad u organización que emite el 
documento, la fecha de emisión y nombres y apellidos de quien suscribe el documento. 
 
Asimismo, no es obligación del comité de selección interpretar el alcance de una oferta, 
esclarecer ambigüedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las bases 
integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un análisis integral de la 
información y documentación de éstas, que permita generar convicción de lo realmente 
ofertado. 
 
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD - CUMPLE 

 
La oferta del postor N´AYALA SERVICIOS S.A.C, NO CUMPLE con los Requisitos de Calificación 
establecidos en las bases integradas por lo que es determinada como DESCALIFICADA, conforme 
se señala en el Cuadro N°03, que se adjunta al presente. 
 

2. ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L: 
 
B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL: NO CUMPLE 

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE – NO CUMPLE 

            B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA – NO CUMPLE 

De la revisión del Título técnico del personal clave presentado por la empresa ALTERNATIVA 
INDUSTRIAL E.I.R.L, no se verifica la firma y el nombre de los suscriptores de dicho 
documento.  
 

 

 

 

 



 

Asimismo, se procedió a verificar el título presentado en la plataforma del Ministerio de Educación - 
MINEDU a través del siguiente enlace: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/; sin embargo, no se 
encontró resultado impidiendo verificar la veracidad del mismo .  
 
Debe tenerse en cuenta que la formulación y presentación de las ofertas es de entera y exclusiva 
responsabilidad de cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto 
en su elaboración o en los documentos que la integran deben ser asumidas por aquél, sin que los 
demás competidores se vean perjudicados por su falta de cuidado o diligencia. 
 

            B.3.2 CAPACITACIÓN – CUMPLE 

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE – CUMPLE 

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD - CUMPLE 

 
La oferta del postor ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L, NO CUMPLE con los Requisitos de 
Calificación establecidos en las bases integradas por lo que es determinada como 
DESCALIFICADA, conforme se señala en el Cuadro N°03, que se adjunta al presente. 
 

3. SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS E.I.R.L: 
 
B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL: CUMPLE 

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE – CUMPLE 

            B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA – CUMPLE 

            B.3.2 CAPACITACIÓN – CUMPLE 

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE – CUMPLE 

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD - CUMPLE 

 
La oferta del postor SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS E.I.R.L, CUMPLE con los Requisitos 
de Calificación establecidos en las bases integradas por lo que es determinada como CALIFICADA, 
conforme se señala en el Cuadro N°03, que se adjunta al presente. 
 

4. DAKIAL SOLUCIONES S.A.C: 
 
B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL: CUMPLE 

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE – CUMPLE 

            B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA – CUMPLE 

            B.3.2 CAPACITACIÓN – CUMPLE 

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE – CUMPLE 

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD - CUMPLE 

 
La oferta del postor DAKIAL SOLUCIONES S.A.C, CUMPLE con los Requisitos de Calificación 
establecidos en las bases integradas por lo que es determinada como CALIFICADA, conforme se 
señala en el Cuadro N°03. 
 
De lo expuesto se obtiene lo siguiente: 
 

NRO. NOMBRE O RAZÓN SOCIAL ESTADO 

1 N´AYALA SERVICIOS S.A.C DESCALIFICADA 

2 ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L DESCALIFICADA 

3 SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS E.I.R.L CALIFICADA 

https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/


4 DAKIAL SOLUCIONES S.A.C CALIFICADA 

 

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 
 
De conformidad con los resultados de la admisión, evaluación y calificación de la oferta se tiene lo 
siguiente: 
 

ORDEN DE 
PRELACIÓN 

NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DEL POSTOR 

MONTO OFERTADO 

1 SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 
E.I.R.L 

S/ 62,000.00 

 
 
En virtud de ello el comité de Selección, otorga la buena pro de la siguiente manera: 
 

 
 
No habiendo más puntos que tratar, se da por concluida la sesión con la conformidad de los 
integrantes del comité de selección para su respectiva publicación en el SEACE. 
 
En señal de conformidad firman los miembros del Comité de Selección la presente acta el 
24.01.2025.  

 
 

 

 

 

 

DENOMINACIÓN 
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE 

PLOTTERS” 

POSTOR SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS E.I.R.L 

MONTO TOTAL ADJUDICADO SESENTA Y DOS MIL CON 00/100 SOLES 
S/ 62,000.00 



SOLUCIONES DIGITALES RCHC S.A.C DAKIAL SOLUCIONES S.A.C
SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 

E.I.R.L
ALTERNATIVA 

INDUSTRIAL E.I.R.L
N´AYALA SERVICIOS S.A.C

a CUMPLE (FOL 4) CUMPLE (FOL 2) CUMPLE (FOL 2) CUMPLE (FOL 11) CUMPLE (FOL 2)

b CUMPLE (FOL 5-8) CUMPLE (FOL 3-4) CUMPLE (FOL 3-4) CUMPLE (FOL 2-9) CUMPLE (FOL 4-7)

c CUMPLE (FOL 9) CUMPLE (FOL 5) CUMPLE (FOL 5) CUMPLE (FOL 12) CUMPLE (FOL 8) 

d CUMPLE (FOL 10) CUMPLE (FOL 6) CUMPLE (FOL 6) CUMPLE (FOL 13) CUMPLE (FOL 8) 

e CUMPLE (FOL 8) CUMPLE (FOL 7) CUMPLE (FOL 7) CUMPLE (FOL 14) CUMPLE (FOL 10)

f NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE

g CUMPLE (FOL 12) CUMPLE (FOL 8) CUMPLE (FOL 8) CUMPLE (FOL 15) CUMPLE (FOL 11)

a NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE

b CUMPLE (FOL 37) CUMPLE (FOL 18) CUMPLE (FOL 32) CUMPLE (FOL 17) CUMPLE (FOL 25)

ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta.

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o mandatario 
designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento análogo, o del certificado de 
vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, según corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que 
suscriba la promesa de consorcio, según corresponda.

CUADRO Nº 01 

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N°038.2024.CORPAC S.A. –
PRIMERA CONVOCATORIA 

Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1)

DOCUMENTOS DE ADMISIBILIDAD

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE PLOTTERS

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento. (Anexo N°2)

RESULTADO DE ADMISION

Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capítulo III de la 
presente sección. (Anexo Nº 3)

Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. (Anexo Nº 4)

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo Nº 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios 
pueden ser expresados con más de dos (2) decimales.

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante 
común, el domicilio común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio así 
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo Nº 5)

En el caso de microempresas y pequeñas empresas integradas por personas con discapacidad, o en el caso de 
consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual 
acredite su inscripción en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad.

Solicitud de bonificación por tener la condición de micro y pequeña empresa. (Anexo N° 11)

2.2.2. DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA



SOLUCIONES 
DIGITALES RCHC 

S.A.C

DAKIAL SOLUCIONES 
S.A.C

SERVICIOS TECNICOS 
AGRUPADOS E.I.R.L

ALTERNATIVA INDUSTRIAL 
E.I.R.L

N´AYALA 
SERVICIOS S.A.C

CUMPLE (FOL 12) CUMPLE (FOL 8) CUMPLE (FOL 8) CUMPLE (FOL 15) CUMPLE (FOL 11)

67,365.98 67,365.98 67,365.98 67,365.98 67,365.98

120,000.00 62,950.00 62,000.00 61,900.00 60,200.00

50.17 95.63 97.10 97.25 100.00

2.51 4.78 4.85 4.86 5.00

52.68 100.41 101.95 102.12 105.00
5 4 3 2 1

FACTORES DE EVALUACIÓN

Evaluación:
Se evaluará considerando el precio ofertado por el postor. 

Acreditación:
Se acreditará mediante el documento que contiene el precio de la oferta (Anexo Nº 6).

La evaluación consistirá en otorgar el máximo puntaje a la oferta de precio más bajo y otorgar a las demás ofertas 
puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, según la siguiente fórmula:

Pi  =    (Om x PMP)/Oi

i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar  
Oi = Precio i  
Om = Precio de la oferta más baja
PMP = Puntaje máximo del precio

Puntaje Total
Orden de Prelacion

A. PRECIO

CUADRO Nº02

Oferta Económica

VALOR ESTIMADO

       Puntaje Obtenido Puntaje Total (5%)

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE PLOTTERS

Puntaje Obtenido

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N°038.2024.CORPAC S.A. –
PRIMERA CONVOCATORIA 



N´AYALA SERVICIOS S.A.C ALTERNATIVA INDUSTRIAL E.I.R.L
SERVICIOS TECNICOS AGRUPADOS 

E.I.R.L
DAKIAL SOLUCIONES S.A.C

CUMPLE (FOL 14-15) ** LUIS COTRINA, 
BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y 

COMPUTO.

NO CUMPLE (FOL 21) ** ROMELL 
VALVERDE, PROFESIONAL TECNICO EN 
ELECTRONICA. SIN EMBARGO, NO SE 

VISUALIZA LA FIRMA Y NOMBRE DE LOS 
SUSCRIPTORES DEL DOCUMENTO.

CUMPLE (FOL 19-20) ** FRANCO 
CASTILLO, BACHILLER EN INGENIERIA DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN.

CUMPLE (FOL 14) ** HANS AGUILAR, 
TECNICO EN ELECTRONICA 

CUMPLE (FOL 16-19) ** 20 HORAS 
ENSAMBLAJE DE EQUIPOS DE COMPUTO Y 

20 HORAS EN REPARACIÓN DE IMPRESORAS

CUMPLE (FOL 24-25) ** 15 REPARACIÓN 
DE IMPRESORAS Y 15 ENSAMBLAJE DE PCS

CUMPLE (FOL 29-30 ) ** 25 HORAS 
REPARACIÓN DE COMPUTADORAS DESDE 
CERO / 18. HORAS MANTENIMIENTO DE 
IMPRESORAS CON ÉTICO PROFESIONAL 

BÁSICO.

CUMPLE (FOL 16) ** 32 HORAS 
REPARACIÓN DE IMPRESORAS Y 18 HORAS 

EMSAMBLAJE DE COMPUTADORAS

NO CUMPLE (FOL 20) ** LUIS COTRINA, 
MAS DE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA 
(MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

PLOTTERS Y EQUIPOS INFORMATICOS). SIN 
EMBARGO, EL CERTIFICADO NO  INDICA EL 

MOMENTO DE LA CULMINACIÓN. 

CUMPLE (FOL 22-23) ** ROMELL 
VALVERDE, MAS DE DOS AÑOS DE 

EXPERIENCIA (REPARACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE IMPRESORAS Y PCS). 

CUMPLE (FOL 16 - 18) ** FRANCO 
CASTILLO, MAS DE DOS AÑOS DE 

EXPERIENCIA

CUMPLE (FOL 15) ** HANS AGUILAR, MAS 
DE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA 

(MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
EQUIPOS INFORMATICOS,

DESCALIFICADA DESCALIFICADA CALIFICADA CALIFICADARESULTADO

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos: 

Experiencia mínima de dos (02) años en el rubro de mantenimiento y reparación de equipos informáticos (Plotter, escáner, PCS, 
Impresoras, Multifuncionales, etc.) del personal clave requerido.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del tiempo de dicha experiencia sólo se considerará 
una vez el periodo traslapado. 

Acreditación:

La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. 

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 134,731.96 (ciento treinta y cuatro mil setecientos 
treinta y uno con 96/100 soles), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o 
emisión del comprobante de pago, según corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña empresa, se acredita una experiencia de 
S/16,841.50 (dieciséis mil ochocientos cuarenta y uno con 50/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares 
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán 
desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el caso de consorcios, todos los 
integrantes deben contar con la condición de micro y pequeña empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de Mantenimiento y reparación de equipos informáticos 
(Plotter, escáner, PCS, Impresoras, Multifuncionales, etc.). 

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de servicios, y su respectiva 
conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, 
con voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema 
financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago20, correspondientes a un máximo de 
veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratación, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratación; de lo contrario, se asumirá que los comprobantes acreditan contrataciones 
independientes, en cuyo caso solo se considerará, para la evaluación, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo 
Nº 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecución periódica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido 
ejecutada durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de presentación de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las 
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumió en el contrato presentado; de lo contrario, no se computará la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selección convocados antes del
20.09.2012, la calificación se ceñirá al método descrito en la Directiva “Participación de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participación de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participación se
presumirá que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganización societaria, debiendo acompañar la
documentación sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona jurídica como consecuencia de una reorganización
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP 
correspondiente a la fecha de suscripción del contrato, de emisión de la orden de servicios o de cancelación del comprobante de 
pago, según corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo Nº 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

CUMPLE (FOL 21-23) ** CONTRATO 
PRIVADO 45/NAYALA-2019 POR S/ 

18,880.00 

CUMPLE (FOL 10-11) ** OS N°001-001-
235459 POR EL MONTO DE S/ 24,960.00

CUMPLE (FOL 11-12) ** OS N°108-NSP 
POR EL MONTO DE S/ 18,500.00

CUMPLE (FOL 18-20) ** CONTRATO 
PRIVADO POR S/ 17,000.00 

CUADRO Nº 03
 ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N°038.2024.CORPAC S.A. –PRIMERA CONVOCATORIA 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE PLOTTERS

DOCUMENTOS PARA LA CALIFICACION

Requisitos:

Como Mínimo 15 (quince) horas lectivas en los siguientes cursos o talleres:

• Curso o taller de Ensamblaje de PCs
• Curso o taller de reparación de impresoras. 

Acreditación:

Se acreditará con copia simple de constancias, certificados u otros documentos, según corresponda.

B. CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

01 técnico 

Requisitos:

Título técnico o los grados de bachiller o titulado en: Sistemas, y/o Redes y Comunicaciones de datos, y/o Computación e 
Informática, y/o Informática, y/o Telecomunicaciones, Sistemas de Información y/o Electrónica y Sistemas y/o Soporte y 
Mantenimiento de equipos de computación.

Acreditación:

El grado y título profesional requeridos será verificado por el órgano encargado de las contrataciones o comité de selección, según 
corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Títulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional 
de Educación Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Títulos a cargo del Ministerio de Educación a través del siguiente link:
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, según corresponda.

En caso grado y título profesional requeridos no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del 
diploma respectivo a fin de acreditar la formación académica requerida. 

B.3.2 CAPACITACION

B.3.1 FORMACIÓN ACADEMICA
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