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CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -
SECHURA- LOTE Z-69

1. OBJETO DEL SERVICIO

PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar el servicio de transporte terrestre y venta de agua potable a muelle JPQ-
Sechura — Lote Z-69, con la finalidad de cumplir con lo establecido en el Contrato de
Licencia para la Explotacion de Hidrocarburos en el Lote Z-69

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El CONTRATISTA, por sus propios medios, con plena autonomia econdmica,
administrativa y directiva debera proporcionar el servicio de transporte terrestre y venta
de agua potable a muelle jpg - sechura- lote z-69.

Mayores detalles del servicio en el Apéndice N°1.
3.  NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO
La contratacién del Servicio responde a la siguiente normativa vigente:

o Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias

e Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatorias.

e Decreto Supremo N° 043-2007-EM, que aprueba el Reglamento de Seguridad para
las Actividades de Hidrocarburos y modifica diversas disposiciones.

e Decreto Supremo N° 42-F, Reglamento de Seguridad Industrial.

e Cadigo civil.

o Ley N° 30102, Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para
la salud por la exposicion prolongada a la radiacién solar.

4.  PLAZO DE EJECUCION
El servicio sera ejecutado en un plazo estimado de seis (06) meses.

El inicio de ejecucion contractual se estima que serd previa coordinacion con el
Administrador del Contrato.

5. SISTEMA DE CONTRATACION
A. Precios unitarios.

EI CONTRATISTA debera presentar la propuesta econémica con el formato establecido
en los Apéndice N°2.

6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL
RESERVADO, en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la

legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda
incidir sobre el valor del servicio.
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8.1.

8.2.

LUGAR DE EJECUCION

El servicio se realizara en Muelle JPQ — Sechura - Lote Z-69, que se encuentra ubicado
en la regién noroeste del Perd.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Experiencia de la empresa

El postor deberé acreditar experiencia en de servicio de transporte terrestre y/o venta
de agua potable por un monto minimo acumulado de S/ 60,000. Los servicios podran
tener una antigiiedad no mayor a los ultimos cinco (05) afios contados desde la fecha
de presentacion de propuestas hacia atras.

La experiencia del POSTOR se acreditara mediante copia simple de:

(i) Copia simple de contratos, 6rdenes de trabajo u 6rdenes de servicio, y su
respectiva conformidad de la prestacion total o parcial del servicio; y/o

(i) Copia simple de comprobantes de pago cancelados (la cancelacion sera
acreditada documental y fehacientemente, con voucher de depdsito o nota de
abono o reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en
el mismo comprobante de pago.

Cabe precisar que cuando la cancelacion es en el mismo comprobante de pago, se debe
contar con un sello con el término “cancelado” o “pagado” colocado por el cliente del
Postor o por una entidad bancaria o financiera.

En los documentos presentados, deberd figurar en forma clara y legible la descripcion
del servicio, nombre o razén social del cliente, el monto del contrato o de la facturay la
fecha del documento o cancelacion, de lo contrario no se tomaran en cuenta. Si en los
documentos no se indicaran la descripcion o alcances del contrato, adicionalmente, el
POSTOR debera presentar informacién complementaria para tal efecto, de modo que
acredite la experiencia solicitada.

Para facilitar la evaluacion, de preferencia, el CONTRATISTA llenara el Apéndice N°3.
Seguridad y Salud en el Trabajo

EI CONTRATISTA debera presentar el informe de auditoria oficial de la tltima Auditoria
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (Referencia: Art. 43 de la
Ley 29783).

DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION DE CONTRATO
e Declaracioén jurada de cumplimiento del alcance del servicio (Apéndice N°4).

CASS
e Documentacién que acredite el perfil del Asistente CASS requerida en el numeral 16.
e Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente (Apéndice N°6).
e Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, segun la ley 29783 y su reglamento; asimismo, se implementara y cumplira
los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos por la reglamentacion
sectorial y por PETROPERU (Apéndice N°7).
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10. GARANTIAS
(....)Si (...X...)NO
11. POLIZAS
(..X..) SI (......)NO

El Contratista es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de
tiempo de ejecucion del contrato, todas las poélizas de seguros y coberturas que por
Ley le competen a su actividad®. Adicionalmente y en amparo del contrato, debera

contar con las siguientes pélizas de seguros:

. Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR) para el personal que
labore en el contrato, tanto en la cobertura de salud (Essalud o EPS) como en la de
invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de Seguros) entre otras. Esta pdliza se
entregara cuando se inicien los trabajos de campo y/o taller incluyendo la factura
que acredite el pago de la pdliza y seran actualizadas cada vez que ingrese personal
nuevo

DISPOSICIONES GENERALES PARA LAS POLIZAS DE SEGUROS:

. Las pdlizas de seguros, con excepcion del SOAT, deberan tener el caracter de
primarias. Cualquier otra poéliza de seguro contratada sobre el mismo interés
asegurado, es en exceso y no concurrente.

. El CONTRATISTA debera obtener autorizacibn expresa y por escrito de
PETROPERU, antes de efectuar cualquier cambio, modificacion o cancelacion
en las pélizas de seguro contratadas. Asimismo, cada poéliza de seguro o
certificado de seguro debera incluir una disposicion por la cual se estipule que
el asegurador debera cursar notificacion por escrito a PETROPERU, en caso de
gue fuera a producirse algin cambio o cancelacién o suspension de cobertura
por falta de pago, por lo menos treinta dias (30) antes de dicho cambio o
cancelacion o suspension.

. PETROPERU y/o sus accionistas y/o compafiias afiliadas y/o asociadas,
funcionarios y trabajadores tendran la denominacién de terceros en caso de
siniestro.

. Los contratistas deberan cumplir con todos los seguros de Ley por el tipo de
actividad a realizar y son responsables de la veracidad de la informacion
declarada a la aseguradora.

. Las polizas de seguros deberén tener el caracter de primarias. Cualquier otra
poliza de seguro contratada sobre el mismo interés asegurado, es en exceso y
no concurrente.

. La aseguradora renuncia a su derecho de subrogaciéon contra PETROPERU
S.A., sus agentes, funcionarios y trabajadores en general.
. Incluir una disposicion por la cual se estipule que la aseguradora se obliga a

cursar notificacion por escrito a PETROPERU S.A. en caso fuera a producirse
alguna modificaciéon, anulacién de las pélizas de seguros o incumplimiento de
pago de primas.

. Las pdlizas de seguros deberan contratarse en compafias de seguros sujetas
al ambito de supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

. Entregar a PETROPERU S.A. copia de las pdlizas de seguros y comprobantes

L psliza de Vida Ley, SOAT, entre otros.
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13.

13.1.

13.2.

que certifiquen el pago de la prima de seguro.

En el supuesto caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes o no puedan
ejecutarse por cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, el
Contratista asumira directamente el pago de la indemnizacién a terceras
personas, asi como a PETROPERU S.A. y a su personal.

En caso de siniestro, el importe del deducible sera asumido por el Contratista.
PETROPERU S.A., su personal y terceros afectados, seran integramente
indemnizados.

Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a las
sefialadas anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacion de las
polizas necesarias y adicionales no libera de responsabilidad al CONTRATISTA
por los dafios ocasionados a PETROPERU S.A. y/o a cualquier tercero que se
vea afectado, siempre que le sean imputables.

SUBCONTRATACION

(cernns ) Si (...X...)NO
PENALIDADES
PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del
pago final, en la liquidacion final, o si fuese necesario se cobrara del monto resultante
de la ejecucion de las garantias de fiel cumplimiento del CONTRATISTA.
En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, el Administrador
de Contrato evaluara resolver el contrato; sin perjuicio de ello, aun cuando se decida no
resolver el contrato, se seguiran aplicando las penalidades.
Penalidad por retraso
En caso de retraso injustificado o retrabajo en la ejecucion del servicio, PETROPERU
aplicard al CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de retraso. La
penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente
férmula:

Penalidad diaria = (0.10 x Monto) / (0.25 x plazo en dias)

Tanto el monto como el plazo se refieren a la valrizacion mensual del servicio.

Penalidad de ambiente, seguridad y salud ocupacional

a) El presente numeral y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo
seran aplicables al servicio.

b) En caso el CONTRATISTA, sus trabajadores y/o personal:

Intente 0 cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias
de propiedad de PETROPERU, o

Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, o

Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o drogas,

PETROPERU, como medida inmediata, prohibira el ingreso del trabajador
relacionado con dicho incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera
indeterminada, sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el
CONTRATISTA.
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c) En caso, un mismo incumplimiento califiqgue para la aplicacion de mas de una
penalidad, se aplicara aquella de mayor monto.

d) Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizacibn mensual (monto
contractual).

e) El monto maximo de la acumulacién de penalidades aplicable por parte de
PETROPERU en un mes al CONTRATISTA serd hasta un equivalente del 10% de
la valorizacion mensual.

f)  Ellistado de penalidades para el servicio se detalle en el Apéndice N°8.
FACTURACION Y FORMA DE PAGO

El CONTRATISTA debera presentar una valorizacion mensual. Dicha valorizacién sera
por los trabajos realmente ejecutados, sobre la base de partidas y precios unitarios
establecidos, adjuntando los documentos que lo sustenten.

El plazo para la conformidad de la prestacion sera de diez (10) dias calendario, siempre
gue los encuentre conforme, caso contrario seran devueltos al CONTRATISTA para su
respectiva subsanaciéon. Este plazo no estd comprendido dentro del plazo de ejecucién
del servicio.

Los comprobantes de pago (facturas) del CONTRATISTA seran pagados a los sesenta
(60) dias calendario de su correcta presentacién. Solo en el caso que, los comprobantes
de pago sean emitidas por una MYPE, se pagaran a los treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de emisién de la factura. Para tal efecto la MYPE debera
entregar lo siguiente:

Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por
honorarios.

Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe
abonar el importe de la factura, de conformidad con el TUO de la Ley para la
lucha contra la evasién y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO fue
aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias.

El comprobante de pago debera remitirse en formato PDF a la Mesa de Partes Virtual
https://mesadepartesvirtual.petroperu.com.pe/mpv/, y debera presentarse junto con la
siguiente documentacion:

a) Valorizacion aprobada

b) Ficha RUC

c) Copia del Contrato.

d) Acta de conformidad del Servicio (Solo para la valorizacion final)

Solo se recibiran los comprobantes de pago que cumplan con los siguientes requisitos:

Razon Social: PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

Numero de R.U.C.: 20100128218

Nombre del Servicio

Numero del Contrato u OTT (Para los dos primeros meses de facturacion se
debe obviar la OTT por encontrarse en regularizacion)
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16.

16.1.

- Ndmero de HES (Para los dos primeros meses de facturacion se debe obviar la
OTT por encontrarse en regularizacion)

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a
partir de la fecha de su correcta presentacion.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracion del servicio estard a cargo del personal designado por la Gerencia
Dpto. Exploracion y Produccion y la conformidad del servicio serd aprobada por el
Gerente Dpto. Exploracion y Produccion.

PERSONAL REQUERIDO

Es responsabilidad del CONTRATISTA considerar y mantener el personal necesario
para honrar las obligaciones contractuales durante la vigencia del servicio.

A continuacién, se enumera el personal minimo que debera tener el CONTRATISTA,
para la ejecucion de los servicios contratados. Su experiencia deberd ser acreditada
para el inicio de sus funciones.

Chofer (Cantidad 1 Puesto)

PERFIL:

¢ Grado superior técnico, con 3 afios en el manejo de camiones con remolque y/o
tracto camion Clase A Categoria Tres c profesional.

Acreditar con copia simple de Grado obtenido y copia de brevete.

e Conocimiento de las normativas legales que debe cumplir incluyendo la Ley
27181 Ley General de Transporte y Transito Terrestre y sus modificadoras.
Acreditar con certificados de curso correspondiente o cualquier otro documento
que de manera fehaciente demuestre el conocimiento solicitado.

e Conocimiento en normas de circulacion y seguridad vial en profundidad, de
mecanica y mantenimiento preventivo basico
Acreditar con certificados de curso correspondiente o cualquier otro documento
que de manera fehaciente demuestre el conocimiento solicitado.

¢ No contar con antecedentes judiciales o penales por delitos dolosos
Acreditara con Certificaos correspondientes.

FUNCIONES PRINCIPALES

e Transportar la mercancia por carretera.

e Verificar las condiciones mecéanicas de la unidad vehicular antes, durante y
después del viaje conforme a la normatividad vigente.

e Asegurar que los documentos verificados estén vigentes segin normativa.

e Verificar documentos para SUNAT y otra documentacion referente a permisos,
etc.

¢ Monitorear el flete a transportar

e Manipular, supervisar o realizar las operaciones de carga y descarga de
mercancia.

e Registrar en bitacora informacion del tipo de carga, distancias recorridas, el
consumo de combustible.

e Brindar y recibir informacion del viaje al coordinador de la empresa en caso de
accidentes, averias o desperfectos de la unidad vehicular a su cargo.
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e Realizar mantenimiento preventivo basico del vehiculo y la reparacion de averias
simples en ruta, para asegurar un buen transporte.
e Gestionar la reparacion de la unidad vehicular en talleres especializados.

16.2. Asistenta CASS (Cantidad 1 Puesto),

PERFIL:
e Ser trabajador del empleador.
Acreditar con Declaracion Jurada del empleador.

e Tener dieciocho (18) afios de edad como minimo.
Acreditar con copia simple de DNI vigente.

e Capacitacion en temas de seguridad y salud en el trabajo o laborar en puestos
gue permitan tener conocimiento o informacion sobre riesgos laborales.
Acreditar con copia de simple de las capacitaciones realizadas.

FUNCIONES:
e Administracién y control de los temas de HSE en la realizacion del servicio.

DISPOSICIONES GENERALES PARA EL PERSONAL

El personal del CONTRATISTA debera ser dirigido y supervisado exclusivamente por el
Supervisor del servicio de dicha Empresa, son los Unicos autorizados para dirigir el
trabajo, aplicar medidas disciplinarias e impartir 6rdenes a su personal.

La formacién profesional y la experiencia laboral deberan acreditarse con Curriculum
Vitae documentado (copia de grado, certificados, constancias, entre otros).

Los grados o titulos expedidos en el extranjero, del personal propuesto por el
CONTRATISTA, que realizara labores desde el Per(, deben encontrarse registrados en
la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU), conforme al
Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucién del
Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CO. El registro en la SUNEDU del personal
extranjero se validara en su participacion efectiva en el servicio.

PETROPERU S.A. se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la informacion
presentada para estos efectos, asi como solicitar la exclusion del personal cuando este
no cumpliese con algunos de los requisitos antes indicados, en tal caso el
CONTRATISTA deberéa proponer otro personal.

El CONTRATISTA favorecido no podra reemplazar ni utilizar personal clave diferente al
ofrecido, sin la previa autorizacion de PETROPERU y Unicamente se aceptara utilizarlo
cuando tenga calificacion igual o superior a la del que reemplaza.

Es responsabilidad del CONTRATISTA entregar a su personal los equipos de proteccion
personal (EPP), necesarios y en buen estado de conservacion durante la vigencia del
Servicio; asi como herramientas personales y equipos para desarrollar sus actividades,
y velar por el adecuado uso de estos.

Para el inicio del servicio, el CONTRATISTA deberd presentar a PETROPERU la
documentacién que acredite que cumple con el perfil solicitado; asi como, la
documentacién médica y de seguridad de los trabajadores propuestos, es decir los
Carné Sanitarios y Certificados de Vacunacion. Asimismo, el CONTRATISTA se
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17.

asegurara que su personal destacado para el servicio tome anualmente los examenes
médicos ocupacionales. El CONTRATISTA es responsable de la seguridad y salud de
sus trabajadores.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

« EI CONTRATISTA es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su
cargo, de acuerdo con lo establecido en el contrato.

« EI CONTRATISTA reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en el
contrato, respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento
ocasione a PETROPERU.

« En caso se imponga una multa a PETROPERU por parte del ente gubernamental
producto de un incumplimiento del personal del CONTRATISTA de alguna norma de
seguridad, medio ambiente y/o cualquier otra norma a la que el CONTRATISTA se
encuentra obligado, el CONTRATISTA ser4 inmediatamente notificado por
PETROPERU del procedimiento sancionador a aplicar y deberan asumir el integro
del monto de la multa y los gastos de defensa legal en que se incurran. El
CONTRATISTA se compromete a asumir directa e indirectamente el pago de
cualquier sanciébn o multa que pudiese aplicarse por el cumplimiento de estas
obligaciones y los gastos de defensa legal en que se incurran, sin responsabilidad
alguna para PETROPERU. Queda entendido que, si por cualquier motivo
PETROPERU se viera obligado a pagar cualquiera de las obligaciones que, de
acuerdo con lo sefialado en el parrafo precedente, son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA, este ultimo debera reembolsar de inmediato a PETROPERU el
importe abonado.

« EL CONTRATISTA es responsable por cualquier dafio que su personal ocasione a
los equipos, bienes instalaciones, o al personal de PETROPERU. De ser el caso, el
Contratista sera el responsable de indemnizar el dafio causado.

« En caso de algin evento que afecte los activos de PETROPERU que sea de
responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA, éste debera realizar la reparacion
entregando los activos a PETROPERU conforme la recibié. Debe adjuntar el acta
respectiva.

Si el CONTRATISTA no ejecuta lo indicado en el parrafo precedente, sera
PETROPERU quien realice la respectiva reparacion, procediendo a facturar al
CONTRATISTA los gastos incurridos en los trabajos de reparacion mas el 10% por
gastos administrativos.

« Reembolsar los costos que PETROPERU pague cuando se necesite llamar a otra
empresa para la ejecucion de obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, por
incumplimiento total o parcial de sus obligaciones y deberes, conforme a las
condiciones técnicas. Los costos podran ser descontados directamente por
PETROPERU de cualquier saldo pendiente de pago a favor del CONTRATISTA.

« EI CONTRATISTA es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos
de los bienes o servicios ofertados por un plazo no menor de un (1) afio contado a
partir de la conformidad otorgada por PETROPERU.

. Cabe sefialar que, PETROPERU respondera Gnicamente por aquellos dafios o
perjuicios que sean causados por dolo o culpa inexcusable. Asimismo, el
CONTRATISTA asume expresamente el riesgo de pérdida, robo, averia o extravio
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por cualquier causa de los materiales, maquinaria u otros bienes que tenga en su
poder como consecuencia de la ejecucion de la presente Orden. La pérdida, robo,
averia o extravio de los materiales, maquinarias u otros bienes no exime al
CONTRATISTA de su obligacién de reponerlos en el mas corto plazo posible a fin de
ejecutar correctamente la presente Orden a entera satisfaccion de PETROPERU, sin
perjuicio de los costos e indemnizacion que podria sufrir como consecuencia de dicha
afectacion.

« ElI CONTRATISTA debera respetar la propiedad privada e instalaciones de
PETROPERU, garantizando en todo momento que sus empleados y/o
subcontratistas cumplen con la presente obligacion.

« Asimismo, el CONTRATISTA libera expresa y definitvamente a PETROPERU de
cualquier responsabilidad u obligacién que tuviera frente a su personal, poderes
estatales, entidades publicas, personas privadas y terceros en general, cualquiera
gue fuera la naturaleza de la obligacién o responsabilidad.

« Para todos los casos, PETROPERU podra solicitar del CONTRATISTA que asuma
su defensa, a su propio costo, ante cualquier litigio en el cual se vea involucrada por
causa de esta Ultima, sus representantes, trabajadores o subcontratistas. Queda
entendido que este derecho no podra ejercerse cuando el dafio o la muerte de la
persona o la perdida, dafio o perjuicio se produjese por negligencia, dolo o culpa
inexcusable a PETROPERU, sus representantes o trabajadores.

« Dar estricto cumplimiento a los acuerdos o contratos que suscriba con terceros para
el suministro de materiales, maquinaria, equipos o servicios que son requeridos para
el cumplimiento del servicio.

« Atender las reclamaciones y demandas relacionadas directa o indirectamente con el
servicio, que se hagan en su contra, e informar de ellas en forma pormenorizada a
PETROPERU dentro de los dos (2) dias calendario siguientes a la fecha en que tuvo
conocimiento de ellas.

« Cumplir las obligaciones que resultan aplicables en virtud de la legislacion vigente,
en particular, todas las obligaciones laborales y previsionales con sus trabajadores.

« Cumplir las obligaciones laborales de seguridad social conforme a ley. Esto obliga al
CONTRATISTA a tener a su personal en el régimen laboral que corresponda segun
la actividad que irdn a desarrollar, con todos los derechos y obligaciones que el
referido régimen contempla. Sin perjuicio de ello, el CONTRATISTA sera responsable
ante cualquier reclamo de su personal, respecto al incumplimiento de tales
obligaciones. La falta de pago de obligaciones laborales se considerara como una
causal de resolucion de Contrato.

o Cumplir estrictamente todas las normas legales y administrativas que le
corresponden como empleador, en especial las referidas a las obligaciones laborales,
tributarias y de seguridad social. En consecuencia, se obliga como unico responsable
al pago oportuno de las remuneraciones que correspondan a su personal, asi como
al pago de aportaciones a ESSALUD, ONP, AFP, IES y el pago de otros tributos
social que corresponda efectuar. En tal sentido, EL CONTRATISTA se compromete
a asumir directa e indirectamente el pago de cualquier sancién o multa que pudiese
aplicarse por el cumplimiento de estas obligaciones, sin responsabilidad algunas para
PETROPERU. Queda entendido que, si por cualquier motivo PETROPERU se viera
obligado a pagar cualquiera de las obligaciones que, de acuerdo con lo sefialado en
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el parrafo precedente, son de cargo exclusivo de EL CONTRATISTA, este Ultimo
debera reembolsar de inmediato a PETROPERU el importe abonado.

« Queda expresamente entendido y estipulado que todos y cada uno de los
funcionarios, técnicos y personal asignado por el CONTRATISTA para la ejecucién
del servicio, tienen relacién laboral Unica y exclusiva con el CONTRATISTA. Por lo
tanto, corresponde al CONTRATISTA la suscripcion de los contratos de trabajo
respectivos, el pago de todos los salarios, prestaciones legales, indemnizaciones,
dotaciones, seguros, etc., y, en general, el cumplimiento de todas las obligaciones
de afiliacion y aportes a ESSALUD, ONP, AFP y demas pagos que por ley le
corresponden, respecto al personal bajo régimen de relacion laboral. PETROPERU
se reserva el derecho de realizar Auditorias Laborales, desde la entrada en vigencia
del servicio y hasta un (1) afio posterior a la culminacién del mismo, para garantizar
el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones laborales
respectivas, teniendo en consideracion el deber de confidencialidad que el
CONTRATISTA tiene con sus trabajadores.

o EI CONTRATISTA sera responsable de brindar asistencia médica a su personal en
casos de accidente o enfermedades imprevistas. En caso de ser URGENCIA,
PETROPERU podra atender al paciente con los recursos que tenga disponible,
posteriormente los gastos incurridos seran debitados a EL CONTRATISTA.

o EICONTRATISTA estara a cargo del transporte de su personal y carga, hospedaje y
alimentacion de su personal.

o EI CONTRATISTA debera contar con el stock adecuado de repuestos, insumos y
consumibles para la prestacion de los servicios.

o EICONTRATISTA debera contar con todos los permisos requeridos por la legislacion
ambiental y de otro tipo, asi como todas las aprobaciones necesarias de toda
Autoridad Gubernamental para la prestacion del servicio, salvo que por su naturaleza
deban ser obtenidos por PETROPERU.

- Notificar de inmediato a PETROPERU en caso surjan problemas que interrumpan o
alteren de algin modo la prestacién del servicio. Asimismo, informar por escrito a
PETROPERU, dentro de las 24 horas siguientes de ocurrido el hecho, sobre
cualquier incidente o accidente relacionado con el servicio.

o ElI CONTRATISTA debera brindar el correspondiente entrenamiento previo a su
personal con relacion a la exigencia de los procedimientos y normas de seguridad de
PETROPERU.

e Cumplir y hacer que sus subcontratistas cumplan las obligaciones laborales de
seguridad social conforme a ley. Esto obliga al CONTRATISTA a tener a su personal
en el régimen laboral que corresponda segun la actividad que irdn a desarrollar, con
todos los derechos y obligaciones que el referido régimen contempla. Sin perjuicio
de ello, el Contratista serd responsable ante cualquier reclamo de su personal,
respecto al incumplimiento de tales obligaciones. La falta de pago de obligaciones
laborales se considerard como una causal de resolucion de Contrato. En caso de
incumplimiento de obligaciones laborales por parte del Contratista, PETROPERU
S.A. podra realizar el pago directo de obligaciones laborales con cargo a deudas a
pagar a la Contratista.

e Proveer a su personal de los implementos, instrumentos, herramientas, equipos,
procedimientos y mecanismos requeridos para la 6ptima prestacion del servicio.
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18.

19.

20.

o« EI CONTRATISTA, ante inasistencias del personal, debe tomar sus controles
operativos, para garantizar siempre en campo el 100% de los puestos requeridos.
Debe enviar todos los dias por correo la asistencia del personal, y la justificacion de
acuerdo con ley de los ausentismos, asi mismo, llevar un indicador sobre
ausentismos y rotacion del personal en el informe mensual (rotacion de personal;
renuncias, despidos, etc.).

« EL CONTRATISTA debera dar las facilidades a PETROPERU para realizar

inspecciones inopinadas de las instalaciones a fin de constatar la ejecucion de los
servicios prestados por la Contratista.

« No adelantar ninguna actividad a nombre de PETROPERU ni realizar actos en su
nombre.

FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
PETROPERU otorgara las siguientes facilidades al CONTRATISTA:

e Brindar toda la informacion que obre en su poder y que fuera requerida por EL
CONTRATISTA para la adecuada prestacion del Servicio.

e Brindar las facilidades que correspondan para que EL CONTRATISTA pueda
prestar adecuadamente las obligaciones a su cargo.

El area de seguridad de PETROPERU inspeccionara las labores del CONTRATISTA de
acuerdo con un programa interno de inspecciones y realizara auditorias, en las cuales
debe patrticipar el Administrador de Contrato y el CONTRATISTA. Las observaciones se
registran en el formato de inspeccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo
(FORO1-224 Reporte Mensual de Gestion de Contratistas) para su atencion.
CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el articulo 76 del
Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

El Contrato podra resolverse por terminacién anticipada.

PETROPERU podra resolver el Contrato sin expresion de causa.

En atencién a lo dispuesto en el presente numeral, la resolucién del contrato no otorgara
derecho a ninguna de las Partes, para exigir a la otra indemnizacion, compensacion y/o

pago alguno por conceptos tales como lucro cesante o pérdida de ganancias.

En caso PETROPERU resuelva el contrato, se reconocera el costo del servicio brindado
hasta el momento de la resolucion.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

« El nivel de riesgo del CONTRATISTA segun la Tabla 03 del procedimiento PROO1-
390 es “ALTO”.

« Queda prohibido el ingreso de dispositivos con fuentes de ignicion a areas operativas.
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Consideraciones para el Supervisor CASS:

- Para actividades operativas, los supervisores y/o asistentes CASS, al inicio
del servicio, deben aprobar los cursos dictados por PETROPERU
(IPERC/ATS y Permisos de Trabajo).

- Sidurante la ejecucion del servicio, el CONTRATISTA tenga que cambiar de
personal CASS, el CONTRATISTA con aprobacion del administrador de
contrato, debe reponer a un personal que cumpla o supere el perfil y requisitos
establecidos.

- La presente disposicion no suprime la exigencia de ley de formar un Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo para las empresas con 20 0 mas
trabajadores.

El CONTRATISTA debe revisar los documentos CASS adjuntos para la presentacion
de propuestas y firma de contrato, considerando que, de aplicar al servicio brindado,
el CONTRATISTA esta obligado a su estricto cumplimiento:

- Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para
Contratistas de PETROPERU.

- PROO1-390, Gestién CASS para Contratistas.

- PROO1-246, Gestion de Permisos de Trabajo.

- LINA1-056, Gestidn corporativa vehicular

EL CONTRATISTA dotard a su personal de los implementos de seguridad,
instrumentos, equipos, procedimientos y mecanismos necesarios y en buen estado
de conservacion durante la vigencia del Contrato para desarrollar sus actividades de
manera 6ptima. Asimismo, el personal debera usar uniformes antiflama con el
respectivo logo del CONTRATISTA.

Antes de iniciar el servicio, el CONTRATISTA debera presentar su ATS (Analisis de
Trabajo Seguro) y la matriz (IPER) asociados a las actividades de la labor diaria,
donde se hayan identificado todos los peligros y valorado los riesgos.

Para el inicio del servicio, el personal del CONTRATISTA obligatoriamente debera
asistir al curso de Inducciéon Corporativa QHSSE de PETROPERU vy al curso de
IPERC/ATS de PETROPERU.

Lineamientos para detener trabajos (STOP WORK): personal del CONTRATISTA o
personal de PETROPERU podra detener un trabajo que implique un riesgo no
controlado o lo considere inseguro. La paralizaciéon de los trabajos se realizara solo
si no se llega a un acuerdo entre las Partes o cuando la situacion se vuelva insegura.
La reanudacion de los trabajos se realizara solo cuando el riesgo sea controlado.

En caso de ocurrir algin evento que afecte al medio ambiente o algun impacto en
contra de la locacion y este sea responsabilidad del CONTRATISTA, éste deberda
realizar la limpieza correspondiente y remediacion si es necesario, entregando la
locacién a PETROPERU conforme la recibi6. Debe adjuntar el acta respectiva.

Si el CONTRATISTA no ejecuta lo indicado en el péarrafo precedente, sera
PETROPERU quien realice la respectiva limpieza y remediacion, procediendo a
facturar al EL CONTRATISTA los gastos incurridos en la limpieza y remediacion mas
el 10% por gastos administrativos.

21. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO
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22.

23.

24.

25.

El CONTRATISTA para el inicio del servicio debera presentar la siguiente
documentacion:

e Documentos que acreditan el perfil y/o experiencia del personal indicado en el
numeral 16.

¢ Documentos para la autorizacion de ingreso de personal a campo establecidos en el
Apéndice N°9.

e Documentos para la autorizacion de ingreso de vehiculos a campo establecidos en
el Apéndice N°10.

¢ Reunidn de Apertura:

o Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestidn Integrada de la
Calidad, Ambiente, Seguridad de Procesos y Seguridad en el Trabajo” de
PETROPERU vy del contratista.

o Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad y
Salud en el Trabajo (RISST) de PETROPERU vy del contratista.

o Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio, de acuerdo con los
procedimientos vigentes de PETROPERU.

o Induccién especifica en el area de trabajo de todos los trabajadores. (Apéndice
N°13)

o Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos Y la naturaleza
del servicio.

ENTREGABLES
EL CONTRATISTA remitira los entregables establecidos en el Apéndice N°1.

El CONTRATISTA debera presentar los entregables en pdf debidamente firmados y
los archivos en versién editables (Word, Excel, entre otros).

VISITA OPCIONAL
(......) S (..X...)NO
SUSPENSION DE PAGOS

PETROPERU se reserva el derecho de suspender los plazos previstos en las
Condiciones Técnicas para efectuar los pagos a su cargo, cuando el CONTRATISTA
haya ignorado requerimientos escritos hechos formalmente por PETROPERU sobre
aspectos del servicio de obligatorio cumplimiento para el CONTRATISTA y, cuando no
se hayan solucionado dichas solicitudes, habiendo PETROPERU acreditado dichos
incumplimientos fehacientemente. Tal suspensién cesara una vez PETROPERU
verifiqgue que el CONTRATISTA ha cumplido con todos los requerimientos formulados,
no pudiendo negarse a levantar la suspension por motivos que carezcan de racionalidad
técnica, legal y/o comercial.

SUSPENSION DEL CONTRATO

Tal como se sefiala en el articulo 66 del Reglamento de Contrataciones de
PETROPERU solo se suspenderé el plazo cuando se produzcan eventos no atribuibles
a las partes que originen la paralizacion de la ejecucion de prestaciones. Las partes
pueden acordar por escrito la suspension del plazo de ejecucion contractual hasta la
culminacion de dicho evento, sin que ello suponga el reconocimiento de algun gasto y/o
costo, salvo aquellos que resulten necesarios para viabilizar la suspension. Reiniciado
el plazo de ejecucion, corresponde a PETROPERU comunicar al CONTRATISTA la
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26.

27.

modificacion de las fechas de ejecucion, respetando los términos en los que se acordd
la suspension.

DOCUMENTACION PETROPERU
Copia de los siguientes documentos, descargarlos del enlace que se indica:

e Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de
PETROPERU.

Gestidn CASS para Contratistas (PRO0O1-390).

Gestidn de Permisos de Trabajo (PROO1-246)

Permiso de trabajo integrado (FORO1-167)

Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (REGA1-021)

Declaracién Jurada de Salud (registro SIG-RE-106).

Matriz IPERC (FORA1-677)

Enlace:
https://cloud.petroperu.com.pe/index.php/s/pCX5ZXPimk3mfSJ

Password: Procedlmlent@s
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa de Seguridad de la
Informacion de PETROPERU. Para tal efecto, PETROPERU le entregara un ejemplar
del mismo. Asimismo, EL CONTRATISTA debera guardar confidencialidad y reserva de
la informacién a la que acceda en virtud del presente Servicio y reportar de inmediato
cualquier irregularidad de seguridad de la informacién detectada.

EL CONTRATISTA debera mantener en estricta confidencialidad toda la informacién
recibida de PETROPERU o generada como consecuencia de la ejecucion del presente
Servicio. Asimismo, se obliga a utilizar dicha informacién Gnicamente para el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, salvo que medie autorizacion expresa dada
por escrito por el representante autorizado de PETROPERU. Para tal efecto, EL
CONTRATISTA debera suscribir un Compromiso de Confidencialidad.

En particular, EL CONTRATISTA se obliga a lo siguiente:

e Hacer de conocimiento de su personal y representantes que accedan a la
informacion, respecto del contenido del caracter confidencial de la informacion y
respecto de las obligaciones del CONTRATISTA respecto de su uso y conservacion.

e Tomar las medidas que resulten necesarias para impedir que la informacion
confidencial sea conocida por o revelada a terceros o utilizada para fines distintos a
los que son materia de este contrato.

e La informacion confidencial solo podra ser divulgada a terceras personas, previo
consentimiento expreso y escrito de PETROPERU.

¢ Informar inmediatamente sobre cualquier desvio, pérdida o robo de la informacion
que recibe, asi como a tomar las medidas correctivas del caso y asumir las
responsabilidades a las que se diera lugar.

e Devolver toda la informacién que obre en su poder, a requerimiento de PETROPERU,
incluyendo cualquier copia que se haya producido para el trabajo que se va a realizar.
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28.

e Indemnizar a PETROPERU en caso de que el incumplimiento de alguno de los
compromisos expresados en este documento genere algun dafio o perjuicio.

La obligacion de confidencialidad subsistird aun durante el plazo de cinco (5) afios
después de finalizada la vigencia del contrato y su incumplimiento hara responsable a
EL CONTRATISTA de los dafios y perjuicios que pudiera ocasionar a PETROPERU.

La obligacién de confidencialidad que asume EL CONTRATISTA no alcanza a aquella
informacion que: a) Sea de dominio publico; b) Se encuentre en poder del Estudio por
otros medios, o le hubiera sido comunicada por terceras personas 0; ¢) Por mandato de
la ley o por medio de mandato judicial deba ser divulgada o presentada a las
autoridades.

En ese supuesto, EL CONTRATISTA se compromete a comunicar a PETROPERU de
este hecho con al menos tres (3) dias de anticipacién con la finalidad que esta ultima
pueda oponer a dicho requerimiento las defensas de ley que considere oportunas.

PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DELTERRORISMO,
DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO

En virtud de la presente clausula, el CONTRATISTA declara haber recibido y leido la
Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos
de Corrupcion y de Gestiéon Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato
(Ver Apéndice N°11); manifestando comprenderla y comprometiéndose a cumplirla,
conjuntamente con sus socios 0 asociados, directores, integrantes de los érganos de
administracion, representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica
gue actla por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su representacion; con énfasis
en los siguientes aspectos:

o Ultilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o
cualquier otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en
favor de PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

¢ No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o
Corrupcion bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o
Transnacional, Tréafico de Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre otros delitos
gue las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas
modificatorias, en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

¢ No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o,
en general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacion con la
celebracion y la ejecucién del presente contrato.

¢ Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes
como Narcotréfico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros
gue genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y
Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno; en el
ambito nacional o internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los
Estados Unidos de América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas, Lista relacionada con el Financiamiento de la Proliferacion de
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29.

30.

Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas.

e Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal
apropiadas para evitar acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia
sobre la que versa el presente contrato.

e Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso
ésta sufra variaciones, presentar la informacién actualizada en un plazo de quince
(15) dias habiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacién que considere
pertinente en cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo.

e Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o préactica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacién con la celebracion y la ejecucién del presente contrato.

e PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de
pleno derecho, mediante notificacion escrita al CONTRATISTA si, respaldado por
evidencias, considera que el CONTRATISTA ha incumplido cualquiera de los
compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a
un riesgo legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones
administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de que PETROPERU S.A. brinde
informacién a las autoridades competentes e inicie las acciones legales pertinentes,
incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables.

SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en
PETROPERU, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como
fortalecer la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la
corrupcién y a cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para
desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el
Cadigo de Integridad de PETROPERU ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion y el Fraude; vy, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo
que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad
se encuentran publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:

https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-
integridad/”

COMPROMISO DEL CONTRATISTA DE TOLERANCIA CERO AL ACOSO U
HOSTIGAMIENTO SEXUAL

PETROPERU practica y promueve el ejercicio de tolerancia cero al acoso u
hostigamiento sexual en cualquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un
ambiente libre de acoso, hostigamiento, discriminacién y violencia, asi como promover
un lugar de trabajo saludable y seguro que permita el bienestar fisico y mental de sus
trabajadores. A efectos de trasladar nuestro compromiso de tolerancia cero al acoso u
hostigamiento sexual a los contratistas de PETROPERU, EL CONTRATISTA debera
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presentar, para el inicio del servicio, una Declaracion Jurada adhiriéndose a esta
iniciativa y al estricto cumplimiento de la Ley N° 29742 “Ley de Prevencion y sancion del
hostigamiento sexual”. Ver Apéndice N°12.

31. APENDICES

Apéndice N°1:
Apéndice N°2:
Apéndice N°2A:

Apéndice N°3:
Apéndice N°4:
Apéndice N°5:
Apéndice N°6:
Apéndice N°7:
Apéndice N°8:
Apéndice N°9:
Apéndice N°10:
Apéndice N°11:

Apéndice N°12:

Alcance detallado y descripcion del servicio.

Propuesta econémica.

Detalle de Propuesta del Servicio de transporte terrestre y venta de
agua potable a muelle JPQ-Sechura — Lote Z-69

Relacion de documentos que acrediten la experiencia del postor en
la actividad.

Declaracion Jurada de Cumplimiento del Alcance del Servicio.
Modelo Garantia por el Fiel Cumplimiento del Contrato.
Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo
inminente.

Declaracion Jurada de implementacion de un sistema de seguridad
y salud en el trabajo.

Penalidades de Ambiente, Seguridad Y Salud Ocupacional
Requisitos Ingresos Nuevos de Personal Contratista

Requisitos de Ingreso Vehicular de Contratistas

Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, De Delitos De Corrupcién Y De Soborno.

Declaracion Jurada sobre Compromiso de Tolerancia Cero al Acoso
u Hostigamiento Sexual y al Estricto Cumplimiento de la Ley N°
29742
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A

Petroperu

APENDICE N°1
ALCANCE DETALLADO Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio consiste en realizar el servicio de transporte terrestre y venta de agua potable a
muelle JPQ-Sechura — Lote Z-69. El desarrollo de los servicios se realizara segun los
requerimientos de PETROPERU de acuerdo con un esquema de tarifa unitaria fija.

1.1. Los detalles de las actividades a realizarse durante la ejecucién del servicio se indican
a continuacion:

e Provision de agua potable: 8000 gln. por viaje.
El agua provista por la CONTRATISTA deberd cumplir con los analisis de
laboratorio de ensayo acreditado por el Organismo de Acreditacion INACAL-DA
con registro N° LE — 003, en donde se evidencia el resultado “Aceptable” de dicho
ensayo.

e Punto de Entrega (Direccién): Muelle de JPQ

¢ Un “viaje” comprende cisterna:
Tracto International Modelo 7600
Cisterna de 3 ejes.
Cisterna de capacidad de 32 TM
Cisterna debe tener minimo una manguera de 2”, reduccién de 3” a 2”
porque la toma de la descarga es de 3”.
Opcional puede usar bomba para descarga para agilizar el servicio.

LA CONTRATISTA debera proveer a sus trabajadores de los equipos de proteccion
personal adecuados para la actividad a desarrollar. El incumplimiento o cumplimiento
defectuoso en la entrega o condicién de equipos de proteccidn personal para sus
trabajadores podra generar la resolucion del Contrato

Pag. 19/ 34



CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -
SECHURA- LOTE Z-69

Petroperu

APENDICE N°2
PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, de de 2023
Sefores

Petréleos del Pertd — PETROPERU S.A
Presente. -

Referencia:  Servicio de transporte terrestre y venta de agua potable a muelle JPQ-
Sechura - Lote Z-69

De nuestra Consideracion:

Es grato presentar nuestra propuesta econémica, bajo el sistema de contratacién de precio
unitario:

Cantidad de Viajes | Monto Unitario / Viaje | Monto 6 meses
(En 6 meses) (8h (S)
Precios Unitarios 30
Sub Total S/
IGV
Total S/
El costo total de la contratacion asciende a S/ , incluidos tributos de Ley y

cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio a
contratar.

Sin otro particular, quedo ante Uds.

Atentamente,

Nombre Representante Legal
Nombre de la Empresa

Forma de pago:

1. La valorizacién serd mensualmente y se realizara de acuerdo con lo mencionado el punto 14, Facturacion y
forma de pago.

2. Elpago de realizara a los 60 dias de presentada la factura. Para las MYPE’s el pago sera a 30 dias.

Condiciones:
1. Los precios deberan estar expresados en soles y con un maximo de dos decimales.
2. Las tarifas deben contemplar EPP’s, Seguros, SCTR, herramientas de trabajo, examen médico, vacunas.

3. Las tarifas y cantidades estimadas deben contemplar todo tipo de contingencia durante la ejecucién de los
trabajos.
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RELACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ACTIVIDAD

APENDICE N°3

Petroperu

SECHURA- LOTE Z-69

ITEM

NOMBRE DEL
SERVICIO

TIPO DE
DOCUMENTO

N° DE
DOCUMENTO

FECHA DE
DOCUMENTO

TIPO DE
MONEDA

MONTO
INCLUIDO
IGV

PERIODO DE
DURACION
DEL
SERVICIO

10

Pag. 21 /34



CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -
SECHURA- LOTE Z-69

Petroperu

, APENDICE N°4
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL SERVICIO.

Lugar, ...... de...... de 2023

Sefiores )
Petroleos del Pert - PETROPERU S.A.
Presente. -

Referencia: SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA
POTABLE A MUELLE JPQ - SECHURA- LOTE Z-69

Y O o identificado con DNI N°® ...............oeil. ,
Gerente General / Representante Legal de laempresa , con RUC N° ........................ ,
con domicilio legal en.................................; declaro bajo juramento que:

Nuestra empresa se compromete a cumplir cabalmente con lo establecido en las Condiciones
Técnicas para prestar el SERVICIO DE XXXXXXX — LOTE Z-69.

Nombre Representante Legal
Nombre de la Empresa
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APENDICE N°5

(HOJA EN BLANCO)
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Y
A

Petroperu

APENDICE N°6
DECLARACION JURADA DE PARALIZACION DE TRABAJOS POR RIESGO
INMINENTE

Lugar, ....de............ de 2023

Sefores:
Petréleos del Perit — PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA
POTABLE A MUELLE JPQ - SECHURA- LOTE Z-69

YO i , Representante Legal / Gerente General de la empresa
................................. con RUC ........eeeieieiiiee..,me comprometo a
garantizar la identificacién de todos los peligros y riesgos asociados a mis actividades, asi
como ejecutar los controles de eliminacion, sustitucion, controles de ingenieria, controles
administrativos y/o correcto uso de los Equipos de Proteccién Personal requeridos para la
ejecucion de un trabajo seguro.

Del mismo modo, de identificar o concurrir riesgo grave o inminente para la seguridad o salud
de los trabajadores de mi empresa o de terceros, GARANTIZO LA PARALIZACION O
PROHIBICION INMEDIATA DE TRABAJOS Y/O TAREAS.

Garantizo que:

- Las ordenes de paralizacion o prohibicion de trabajos por riesgo grave o inminente
deben ser inmediatamente ejecutadas.

- Antes de reiniciar las actividades operativas, me comprometo a levantar las
condiciones subestandares identificadas.

- En caso la paralizacion de trabajo haya sido por causa de mi representada, ésta se
ejecutara sin perjuicio a PETROPERU, quien no asumira ningln costo asociado por
las horas paralizadas.

Representante Legal / Gerente General
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Y
A

, APENDICE N°7
DECLARACION JURADA DE IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Lugar, ....de............ de 2023

Sefores:

Petroleos del Perit — PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA
POTABLE A MUELLE JPQ - SECHURA- LOTE Z-69

Y O identificado con DNIN° ........................
Gerente General / Representante Legal de la empresa , con RUC N°

con domicilio legal en.................................; declaro bajo juramento que:

La empresa a la cual represento ha implementado un Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo ordenado por la Ley N° 29783 y su reglamento; asimismo, se

implementara y cumplira los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos por
la reglamentacion sectorial y por PETROPERU.

Representante Legal / Gerente General
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SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -

Petroperu
SECHURA- LOTE Z-69

APENDICE N°8
PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Penalidad (%
dela
- Requerimient| Aplicacion de Vel e
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR : mensual,
o] L_egal Penalidad* incluye
Relacionado impuest
0Ss)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo
contemplada en el procedimiento PROO1-390 “Gestion CASS
para Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Protecciéon Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que
como consecuencia origine alguno de los siguientes eventos,
segun determine el proceso de investigacion a cargo de
PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial ..5%
permanente ..................c...e Ley 29783 ...2%
1 | - Accidente incapacitante temporal (por Art. Por evento A%
OCUITENCIA). ... eueeneenennnen. 21°
- Incidente peligroso, 1A%
- Accidente leve (s6lo si la compafiia registra anteriormente
por lo menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el
contrato vigente)..
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus
descargos, pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante
carta al Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o
accidente incapacitante total o parcial permanente, PETROPERU
evaluard la continuidad del contrato de la compafiia contratista.
RCD 253-
2 | No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU cualquier 2021- Por evento 2%
incidente o accidente de trabajo. OS/CD Art.
6° DS 005-
2012-TR
Art. 110°
3 | No realizar los exdmenes médicos ocupacionales (pre- Ley 29783 Por 1%
ocupacional, periddicos y/o de retiro) del personal a su cargo, de Art. persona
acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 49°d
DS 043-
2007-
4 | No contar con los supervisores CASS en la operacién, de acuerdo|, EM Art. Por evento 1%
con el perfil y nivel de riesgo establecido en las Condiciones 11.2° DS
Técnicas. 005-2012-
TR Art. 39°
RM 448-
2020-
MINSA
5 | Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no DS 043- Por evento 1%
contemplados en el Permiso de Trabajo, 0 emplear personal que 2007-
trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente. EM Art.
61°
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, DS 043-
6 | equipos no intrinsecos (teléfono celular, camara fotografica) o 2007- Por evento 1%
sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las EM Art.
instalaciones de PETROPERU. 17.1°
RAD 044-
2017-
APN-DIR
Incumplir algin control establecido en la matriz de Ley 29783
7 | Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgosy Art. 21° Por evento 0.6%
Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo,
en el Andlisis de Trabajo Seguro o en la matriz ambiental.
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Penalidad (%
dela
I L valorizacion
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR ReguenmiEn AREERem els) * oo or ooy
o] L_egal Penalidad* incluye
Relacionado impuest
0s)
8 | No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de | RAD 044- Por evento 0.3%
aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o 2017-
autorizacion para ingresar a las instalaciones. APN-
DIR
9 | Adulteracién de documentos y/o documentacion vencida. Por evento 0.3%
10 | Acto doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u otro). Por evento 1%
Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado
11 | etilico, bajo efectos de drogas o estupefacientes y/o injerirlos Por evento 0.3%
dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los
controles de verificacion respectivos.
12| No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas DS 043- Por evento 0.3
programadas por las dependencias de seguridad de la sede de 2007-EM %
trabajo correspondiente. Art. 17.1°
13| Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos DS 043-
de Trabajo, Andlisis de Trabajo Seguro y/o Manual Corporativo | 2007-EM Por evento 1%
de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas de | Art. 61°
PETROPERU vigentes.
14| En caso aplique, no respetar las normas de conduccién de
vehiculos que se utilicen como parte del Contrato dentro de las | DS 016- Por evento 1%
instalaciones de PETROPERU y/o en relacidn a sus procesos, 2009-
gue se encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y/o en el MTC
Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protecciéon Ambiental
para Contratistas.
15| Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar DS 005- Por evento 1%
el Trabajo durante la ejecucién de los trabajos de alto riesgo 2012-TR
contemplados en el Permiso de Trabajo. Art. 26° ¢
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, DS 043-
16| deteriorados, en condiciones insalubres (ejm: empleo de 2007- Por evento 05
botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no EM Art. %
sean nuevos. 17.1°
17| ldentificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Ley 29783 Por evento 0.1
Proteccion Personal deteriorados. Aplicable por cada personal Art. 21° %
identificado. e
No contar o incumplir el Programa de Actividades de
18| Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional del contratista para DS 005- Por evento 05
el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido en el 2012-TR %
procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de | Art.26°h
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas.
Ley 29783
19| Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o Art. 69° b Por evento 0.5
autorizacion respectiva, o hacer uso de herramientas no DS 043- %
estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. 2007-EM
Art. 17.1°
20| Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las DS 043- Por evento 0.1
instalaciones de PETROPERU o el horario indicado en el 2007-EM %
Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacién. Art. 61°
21| Norealizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, Ley 27314 Por evento 05
transporte, tratamiento y/o disposicion final de los residuos %
soOlidos generados como resultado del desarrollo de sus
actividades en areas operativas o topicos médicos, segun aplique
al tipo de residuo y al alcance del trabajo a cargo del contratista.
No adoptar medidas para el control y minimizacién de los
impactos generados por siniestros o0 emergencias (e.g.:
derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del
22| desarrollo de sus actividades, o no efectuar la limpieza y | DS 043- Por evento 2%
descontaminacion de las &reas afectadas como consecuencia. 2007-EM
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DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR

Requerimient
o Legal
Relacionado

Aplicacion de

Penalidad*

Penalidad (%
de la
valorizacién
mensual,
incluye
impuest
0s)

Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que
impliqguen la manipulacién de componentes (infraestructuras,
equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcibn o procesamiento de materiales
peligrosos (hidrocarburos, sustancias

quimicas o residuos).

Art. 17.1°

23

Alteracién o manipulacion del sistema de medicién referencial
del producto en cisterna, segun aplique.

Por evento

0.5
%

24

Incumplimiento y/o inoperatividad de controles operacionales
de sus actividades, como en el proceso de carga en las islas
de despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de
sobrellenado de cisternas.

Ley 29783
Principio de
prevencion

Por evento

0.5
%

25

Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de proteccion
ylo retiro de estos (guardas, proteccion de valvulas de carga de
cisterna, entre otros ).

Ley 29783
Principio de
prevencion

Por evento

05
%

26

Derrame de producto ocasionado por cisterna o vehiculo en mal
estado o defectuoso.

Por evento

0.3
%

27

No contar con elementos de seguridad aplicables a la
actividad como extintores, conos, sefializaciones, entre otros.

Ley 29783
Principio de
prevencion

Por evento

0.1
%

28

En caso LA CONTRATISTA origine produccion diferida como
resultado de re-trabajo de mantenimiento preventivo y correctivo,
Petropert aplicard una penalidad equivalente hasta un 10% de la
produccién diferida, con un monto maximo del 10% de la
facturacion del periodo afectado.

Por evento

1%

29

Para los diagnosticos de falla mal realizados que conlleven al
cambio innecesario de repuestos que no son la solucion a la falla,
el costo de los repuestos y de la mano de obra, al igual que los
gastos generales que PetroPeru aplique, serd asumido
integramente por LA CONTRATISTA y de ser el caso, deducido
de la valorizacién mensual mas préxima, previo reporte aprobado
por PetroPeru.

Por evento

1%

30

Por incumplimiento de la gestion de LA CONTRATISTA de
acuerdo con el Target de los indicadores que hayan sido
consensuado por las partes, se aplicara a partir del dia siguiente
de firmado el acuerdo entre las partes. Petroperu aplicara una
penalidad de $ 1000 mil ddlares.

Por evento

1%

31

En caso se detecten ingresos a las zonas de operacion de
teléfonos celulares, laptops u otro equipo no autorizado por
PetroPeru se aplicara una multa de US$ 100.00 que seran
descontados de su valorizacién mensual.

Por evento

1%

32

La falla del equipo y/o de sus componentes sera analizada
conjuntamente por el coordinador de PetroPer(, el Supervisor de
Area de LA CONTRATISTA y los Administradores de Contrato de
ambas Partes, quienes determinaran de mutuo acuerdo la causa
y responsabilidad de la falla.

En caso de que la falla del equipo y/o de sus componentes esté
directamente relacionada con procedimientos de mantenimiento
ylo reparacién inapropiados aplicados por personal de LA
CONTRATISTA, ya sea por negligencia o desconocimiento, LA
CONTRATISTA asumira integramente el costo correspondiente a
la reparacion (Mano de Obra, Repuestos y Produccion diferida),
el cual, de ser el caso, sera deducido en la valorizacién mensual
que corresponda. Asimismo, en caso Petroperu haya tenido que
solicitar el equipo y/o sus componentes a un tercero o haya
tenido que proporcionarlos directamente, el costo sera asumido
integramente por LA CONTRATISTA, adicionando los gastos
generales que aplique Petroper(, cuyo costo también sera

Por evento

1%
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Penalidad (%

de la
. . . valorizaciéon
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Requerimient| Aplicacionde | =0 o o
o Legal Penalidad* incluye
Relacionado impuest
0s)

deducido de la valorizacion mensual por los servicios.

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces durante el
desarrollo de una misma accién de supervision, se aplicara una Unica penalidad, la cual correspondera al
evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una accién de
supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a descanso,
ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara en cuenta el dia de ocurrido
el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser:

o Total Temporal: cuando la lesidon genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

o Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano o de las

funciones del mismo.

o Total Permanente: cuando la lesién genera la pérdida anatomica o funcional total de un
miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del dedo
mefiique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a
las personas en su trabajo o a la poblacion.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el accidentado un
descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la persona afectada
no sufre lesiones corporales, o en el que éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que
produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. Es
también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador, o durante
la ejecucién de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.
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APENDICE N°9

REQUISITOS INGRESOS NUEVOS DE PERSONAL CONTRATISTA

Nota

iTE |EXPEDIENTE INGRESOS DE PERSONAL NUEVO PRECISIONES / OBSERVACIONES
M
Formato de Solicitud debe incluir:
1. Descripcién del servicio a realizar; Nimero de Contrato
2. Area de Ingreso (especificar el N° de acceso)
. . ] 3. Periodo que realizara el servicio.
1 SOIIC'tu.d (CQRTA tnuTe(rjadg) ty flrmadz por trador del 4. Relacion del personal de acuerdo al siguiente detalle:
upervisor de - contacto de Fetroperu (administrador de ftem| Apellidos | DNI/ |, | Modalid [FACTOR |NIVEL N°
servicio) em CE. |Pue ad DE DE ACCES
nombre ° e RIESG | RIESG | ©
s Trabajo | O o
s. Firma del representante de la empresa.
6. Firma y Autorizacién del Supervisor de contacto de Petroperd.
2 |Formato GRUPOQ Il (Solicitud de carné)
3 |2 Fotos actuales a Color, tamafio carnet (fondo blanco)
4 |DNI/ Carnet de extranjeria Ver Nota para caso de personal extranjero
5 |[Certificado Antecedentes Policiales Deben ser gestionados en PerG
6 Certificado de Antecedentes Penales ¢ Declaracion
Jurada de antecedentes penales
El protocolo del Examen médico ocupacional (EMO), es de acuerdo a la normativa
R.M-312-2011. MINSA. Minimo seguir lo descrito en:
item 4.3 del Manual corporativo de HSE para contratistas
item 6.1 del Proal-041 "Procedimiento vigilancia médica de contratisa en zona industrial."
7 tifi Aptitt &di i | (CAM . . X . . .
Certificado Aptitud médica ocupacional (CAMO) Vigente de los dltimos 12 meses; y firmado por Médico ocupacional de la empresa o quien
haga sus veces de empleador. (Pueden acogerse a Articulo N° 6 del DL N° 1499)
El CAMO con restriccion, se debera enviar al area médica de Sede (correos: rtl4
enfermerotop@petroperu.com.pe; ivivanco@petroperu.com.pe), adjuntando Informe|
médico y Matriz IPERC del contratista; SOLO en las situaciones que el trabajador es
considerado personal indispensable e insustituible para el servicio encomendado (Ref.: item|
6.1.A.4 del PROA1-401 "Vigilancia médica de contratistas".
Debe ser emitido en el centro vacunatorio autorizado por el MINSA y refrendado por el
8 |carné de Vacunacion del Contratista Servicio de Salud Ocupacional del Contratista.
Debe ser de acuerdo al Anexo 2 "Relacién de vacunas ocupacionales" del PROA1-401
"Procedimiento vigilancia médica de contratista en zona industrial".
Vigencia de acuerdo a Normativa de Vacunacion vigente del Ministerio de Salud
9 |SCTR de Saludy Pensién Adjuntar la constancia, el comprobante de pago y la péliza.
Considerando la CIRCULAR GDST-0810-2023 de fecha Talara, 26 de julio de 2023
"Inscripcién y participacion en los cursos HSE: Induccién, IPERC/ATS y Permisos de
Trabajo modalidad presencial:
Enlace de inscripcion a los cursos HSE:
https://proikosacademy.org.pe/
10 |Registro 6 Constancia de aprobacién Curso Video guia de inscripcién:
Induccién QHSSE para contratistas https://www.youtube.com/watch?v=T9a3lkAYOF8
Agradeceremos se sirvan difundir y asegurar el cumplimiento de estos lineamientos entre su
personal. Cualquier consulta con Jenny Vitonera Olaya (jfkvitonera@petroperu.com.pe) o
Carlos Apolinario Atocha (capolinario@petroperu.com.pe).
Cualquier consulta con Jenny Vitonera Olaya (jfkvitonera@petroperu.com.pe) o
Dante Echevarria Flores (dechevarria@petroperu.com.pe).
baiad . deri 65 af Firmada por representante legal y médico ocupacional de la contratista, acorde a la R.M. N°
11 |PDJJ Trabajador con factor de riesgo o mayor 65 afios | 599.5020-TR "DDJJ a que se refiere el numeral 8.3 del D.S. 083-2020-PCM". En caso de|
(séloen caso aplique) bloqueo por factores de riesgo: adjuntar Declaracién Jurada RM-099-200-TR y Declaracion|
Jurada Covid-19 al correos:
rtl-enfermerotop@petroperu.com.pe; ivivanco@petroperu.com.pe).
Certificados de Cursos obligatorios de la APN (Cédigo
12 |PBIP, Seguridad Portuaria y los que exija la APN de Sélo para acceso a las INSTALACIONES PORTUARIAS es OBLIGATORIO
acuerdo al tipo de actividad)
Adjuntar cargo de entrega del RISST de Petrdleos del
13 [Cargo de entrega del RISST p . .
9 9 Perl - Petropert S.A. Adjuntar cargo de entrega del
RISST de la Contratista en _caso aplique.
CIRCULAR GDST-0117-2022 : Se comunica a todo el personal administrador de contrato que|
Acta de Reunién con Administrador de Contrato, z‘? !e as:gr;e un T,ervmlo L'jd %b';a, ‘?ebefal |°°°Fd'”ar. ’cog personal d_e’ IadJefatura S.egu?dad ?
14 |personal de Seguridad de Petroperty Representante igiene In u:ftna ySggun lad Patrimonial la ejecucion de una reunion e apertura; en la cual,
: se coordinara los pardmetros, directrices y lineamientos de la gestion Ambiental y Seguridad|
de la Empresa Contratista. X . .
y Salud Ocupacional de Sede Talara con personal contratista; la cual debera contar con la
participacion obligatoria del Representante legal o Gerente de la contratista, el ingeniero|
residente y el responsable de HSE. El acta de Reunién sera uno de los requisitos obligatorios|
en la Gestion de Pases del Lote para el ingreso de personal contratista a las instalaciones
El personal extranjero que realiza o deba efectuar actividades en Sede Talara; debe contar con el documento de Cambio de Calidad Migratoria

emitido por la Superintendencia Nacional de Migraciones y el SCTR vigente con las dos coberturas: Pensién y Salud. Referencia: D.S. 008-

2018-TR

Considerar que para el tramite de entrega de fotocheck, el expediente debe ser enviado con 05 dias habiles de anticipacion.
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APENDICE N°10
REQUISITOS DE INGRESO VEHICULAR DE CONTRATISTAS

INGRESO DE VEHICULOS, MAQUINARIA
PESADA Y GRUAS
CONDUCTORES DE VEHICULOS,
OPERADORES MAQUINARIA
A PESADA Y GRUAS. PRECISIONES / OBSERVACIONES
(Adicional al expediente de PASE INGRESOS
NUEVOS DE CONTRATISTAS, deberan de
presentar):
1 Licencia de conducir gggaelvlgente y legible. De acuerdo a la categoria requerida
vehiculo a conducir, maquinaria o gria a operar
5 dCeertn‘lcado de competencia para Operadores Emitido por una entidad acreditada
Maguinaria Pesada
3 Certificado de competencia para Operadores de Emitido por una entidad acreditada
Grua
4 Certificado de competencia para Rigger Emitido por una entidad acreditada
B IVEHICULOS PRECISIONES / OBSERVACIONES
1 Tarjeta propiedad (con motor a Diesel)
2 SOAT Se describe la categoria correspondiente al vehiculo solicitado
3 Certificado de Inspeccion Técnica vehicular (ITV) Sélo para vehiculos con antigliedad superior a 3 afios.
C MAQUINARIA PESADA PRECISIONES / OBSERVACIONES
1 Documento que indique la propiedad
2 SOAT
- Debe dar cobertura a las actividades a desarrollar en el
3 Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil / Péliza |servicio / obra o proyecto.
Todo riesgo (TREC) - Se debe adjuntar la factura que acredite el pago de la pdliza.
- La Pdliza debera ser renovada con 10 dias de anticipacion
Tarjeta d bicacié idad indicad .
4 esrjlga © cubicacion con su capacidad indicaca SOLO caso de Volguetes y en cisternas
tolva
5 Certificado de Inspeccién de Operatividad Emitido por empresa certificadora acreditada
D GRUAS Y CAMION GRUA PRECISIONES / OBSERVACIONES
1 Documento que indique la propiedad
2 SOAT
- Debe dar cobertura a las actividades a desarrollar en el
3 Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil / Péliza |servicio / obra o proyecto.
Todo riesgo (TREC) - Se debe adjuntar la factura que acredite el pago de la poéliza.
- La Pdliza debera ser renovada con 10 dias de anticipacion
4 Certificado de Inspeccion de Operatividad Emitido por empresa certificadora acreditada
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APENDICE N° 11

‘_= Petroperu

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petréleos del Pert (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la refinacién, distribucién y
comercializacion de combustibles y productos derivades de los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo
acto o intente de Lavado de Actives y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcion, bajo las formas de
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe tode acto o intento de Seborno; por parte de sus funcionarios,
trabajodores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados; estando comprometido a que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de Activos y Financiomiento del Terrorismo; de lucha
contra lo Corrupcion y Antisoborno tales como lo Ley de Prdacticas Corruptas en el Extranjero de los
Estodos Unidos de 1977 (FCPA);, asi como los requisitos del Sistemo de Gestidn Antisoborno;
manteniendo y cautelando lo mejora continua del Sistema de Prevencidn de Lavade de Actives y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujete Obligade, conforme a la Ley 27693 y su
Reglamento; del Sistema de Prevencién de Delitos de Corrupcién bajo los alcances de la Ley No. 30424 y
normas medificaterias y reglamentarias; asi como del Sistemao de Gestién Antisoborno conforme a la
Morma 150 37001:2016; asi como cualquier otra normaotiva que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con lo titularidad del 10% o mds de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenados, medionte sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotréfico,
Delitos Tributarios © Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere ganancias ilegales;
Cohecho Active Genérico, Especifico y Tronsnacional, Tréfico de Influencios, Colusion Simple y
Agravada, Soborno; en el dmbite nacicnal o internacional, durante el tiempo que dure lo pena impuesta
en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber cometido tales delites en dichos ambitos, durante el lapso
de 15 anos desde la aceptacién, salvo disposicidn legal en contrario; o, i) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del deportomento de Tesoro de los Estades Unidos de
América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionadas con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Seguridad
de la ONWU; o, i} Hon presentado decumentacidn falsa u omisiones en Declaracion Jurada entregada a la
Empresa, segin lo previsto en el Cédigo Penal Peruono, per el lapse de & afios desde que se produjo el
heche.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimienteo, para que juntamente con el ente colegiode; ejerza
la supervision de la implementacién y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevencion y/o
Gestidén; debiendo velar porque goce de auteridod, outonomio e independencio para el ejercicio de sus
funciones; repartdandole el Oficial, de cualquier actuacidn, conducta, informacion o evidencia que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza lo implementacién y funcionamiente del Procedimiento de
Planteamiento de Inguietudes (denominado “Linea de Integridad™), mediante consultas o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; garantizande la confidencialidad de estas, asi como la
proteccion ante cualquier tipo de represalias al denunciante.

Los trabajadores y/fo terceros o partes interesadas que incumplan cualguiera de las disposiciones de
esta Politica serdn sujetos, previa investigacidn, a las medidas administrativas, civiles, penales y/o
acciones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio Mo. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
L& EMPRESA,

g

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO.

Pag. 32/ 34



CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -
SECHURA- LOTE Z-69

i
A

Petroperu

APENDICE N° 12
DECLARACION JURADA SOBRE COMPROMISO DE TOLERANCIA CERO AL ACOSO U
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y AL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 29742

Lima, ....de .............. de 2023
Sefiores

Petréleos del Pert - PETROPERU S.A.
Presente. -

Referencia: SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA
POTABLE A MUELLE JPQ - SECHURA- LOTE Z-69

.......................................... con RUC. N° ................eeeeieiieeeen. .l cON domicilio legal
1Y 2 , teléfono
............................ ,email ..............................eee......., debidamente representada
[T ) S ,con DONJIN® Lo, , declaramos

bajo juramento lo siguiente:

«Nos comprometemos a mantener el estricto cumplimiento de la Ley N° 29742 “Ley de
Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual’».

Cumpliremos plenamente con la Politica de PETROPERU que practica y promueve el ejercicio
de TOLERANCIA CERO AL ACOSO U HOSTIGAMIENTO SEXUAL en cualesquiera de sus
formas, con la finalidad de garantizar un ambiente libre de acoso, hostigamiento,
discriminacion y violencia.

Nombre Representante Legal
Nombre de la Empresa

Pag. 33 /34



CONDICIONES TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y VENTA DE AGUA POTABLE A MUELLE JPQ -
SECHURA- LOTE Z-69

Y
A

Petroperu

APENDICE N°13

INDUCCION ESPECIFICA EN EL AREA DE TRABAJO
Sede:
OTT/OC:
Empresa contratista:
Nombre del trabajador:
Puesto de Trabajo:
Fecha:
Area de trabajo:

Se deja constancia que durante la induccion especifica se ha explicado los siguientes topicos:

a. Explicacion en campo de los peligros, riesgos y medidas de control (Matriz IPERC) del
puesto de trabajo.

b. Explicacion de los trabajos de alto riesgo ejecutados por el puesto de trabajo.
Agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonomia, psicosociales del puesto de trabajo.

d. Andlisis de Peligro del Proceso (PHA), segun la RCD N° 203-2020-OS/CD (segun
aplique).

e. Plan de Respuesta a Emergencias establecidos para el area donde se desempefia el
trabajador.

f. Capacitacion de los procedimientos de trabajo aplicables al puesto de trabajo.

g. Cadigo de colores y sefializacion en el area.

h. Uso de Equipo de Proteccion Personal (EPP) apropiado para el tipo de tarea asignada;
con explicacion de los estandares de uso.

i. Numero de Centro Control y otras formas de comunicacion con radio portatil o
estacionario; quiénes, como y cuando se deben utilizar.

j. Préactica de ubicacion (recorrido en campo) y uso de equipos de respuesta a
emergencias, sistema contra incendio, sistemas de alarma, comunicacion, extintores,
botiquines, camillas, duchas, lava ojos y otros dispositivos utilizados para casos de
respuesta a emergencias.

k. Como reportar incidentes de personas, maquinarias o dafios de la propiedad de la
empresa.

I.  Importancia del orden y la limpieza en la zona de trabajo.

m. Seguimiento, verificacion y evaluacién del desempefio del trabajador hasta que sea

capaz de realizar la tarea asignada.

Firma del trabajador Responsable de la contratista
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