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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-BNP

SERVICIO DE LIMPIEZA DE AMBIENTES DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA
BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

1. SOBRE LA INFORMACION GENERAL:
En San Borja, a los diecisiete (17) dias del mes de setiembre del 2024, se reunieron los
miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucion de Administracion N°
000120-2024-BNP-GG-OA, de fecha 11 de julio del 2024, encargado de la preparacion,
conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion Concurso Publico N° 003-2024-BNP,
para la Contratacion del Servicio de Limpieza de Ambientes de las Diferentes Sedes de la
Biblioteca Nacional del Per(, para lo siguiente:
. Efectuar la admisién, calificacion y evaluacion de las ofertas registradas.
2. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION:
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:
Titular X Unidad Funcional
Presidente Alan AIeX|§ Garcia Dependencia: de Logisticay
Mantilla Sup|ente Control
Patrimonial
Primer José Alberto Sanchez Titular X dencia: gnldad Fupmonal
Miembro Pantale6n Suplente Dependencia: | de Oper§0|9nes y
Mantenimiento
. Unidad Funcional
Titular X .
Segundo Yusuke Abraham Dependencia: de Logistica 'y
Miembro Cerna Romero P ' Control
Suplente X )
Patrimonial
3. SOBRE EL REGISTRO DE PARTICIPANTES
A continuacién, se procedié con la revision de las empresas registradas electronicamente como
participantes en la plataforma SEACE (www.seace.gob.pe), al 2 de agosto del 2024, fecha
anterior a la presentacién de ofertas, las cuales se detallan a continuacion:
N° RUC Nombre o Raz6n Social Fechade registro en Estado
el procedimiento
1 | 20100362598 | SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) 30/07/2024 Valido
2 | 20372190028 | AVP Y SEGURIDAD S.A.C. 21/08/2024 Valido
3 | 20428865058 | SERVICIOS GRALES SMP-FONBIEPOL SCRL 26/07/2024 Valido
SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES .
4 (20448320970 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 19/07/2024 Valido
5 120455067465 | SERMANSA S.A.C. 19/08/2024 Valido
6 | 20461214658 | INDUSTRIAS PREMAR S.A.C. 15/08/2024 Valido
SERPAEM SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - .
7 120492687180 SERPAEM SAC. 30/07/2024 Valido
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS VARIOS S.A.C. - .
8 | 20492697657 MANSERVAR S.AC. 24/07/2024 Valido
INVERSIONES Y SERVICIOS VIRGEN DE LAS -
9| 20494378893 | \\ERCEDES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 15/07/2024 Valido
ADMINISTRACION DE SERVICIOS
10| 20511609675 | COMPLEMENTARIOS SOCIEDAD ANONIMA 15/07/2024 Valido
CERRADA
1
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1120515906607 | GRUPO CORPORATIVO AGS S.R.L. 15/07/2024 Vélido
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE, SANITARIA
1220520539868 | SEGURIDAD E HIGIENE OCUPACIONAL Y 23/07/2024 Valido
CONSTRUCCION S.A.C.
13]20521330334 | JRMC S.A.C 15/07/2024 Valido
14 | 20522639568 SECL:JPO INTECSA SERVICIOS ESPECIALIZADOS 15/07/2024 valido
1520534457724 | SERVICIOS GENERALES POLVISER S.A.C. 12/08/2024 Vélido
16| 20534869674 | AVC SEGURIDAD VARGAS S.R.L. 16/07/2024 Vélido
17| 20536000934 | STHALEMS SMITH S.A.C. 19/08/2024 Vélido
WL CORPORACION SUPERLIMP SOCIEDAD .
1820536301381 ANONIMA CERRADA 26/07/2024 Valido
SERVICIOS GENERALES CRISOSTOMO S.A.C. - .
1920543848744 SERGENEC S.A.C. 13/08/2024 Valido
20| 20545781485 | GRUPO BAX S.A.C. 8/08/2024 Valido
2120546675310 | CONSORCIO Z Y H S.A.C. 17/07/2024 Valido
2220556737216 | POLICE PROTECTIVE & ASESORIA LEGAL S.A.C. 15/07/2024 Valido
2320557694430 | SAVID CLEAN S.A.C. 31/07/2024 Valido
24 120559288510 | CONSORCIO SERMANSA S.A.C. 16/07/2024 Valido
25| 20565412257 | JCC SERVICIO INTEGRAL S.A.C. - JCC SER VINT 24/07/2024 Valido
INVERSIONES ALIMSA SOCIEDAD ANONIMA .
26 | 20568777621 CERRADA 27/08/2024 Valido
27|20568812809 | INVERSIONES LIMPER S.A.C 27/08/2024 Valido
ORGANIZATION OF GENERAL SERVICES PERU .
2820600545745 SAC.-OGS SAC. 23/07/2024 Valido
2920600782216 | FAMAX SERVICES S.A.C. 9/08/2024 Valido
30| 20601001978 | RISERGE S.A.C. 15/07/2024 Valido
31|20601089450 | HOLISTIC SERVICES S.A.C. 18/07/2024 Valido
3220601160561 | MEGA SERVICIOS MULTIPLES S.A.C. 25/07/2024 Valido
SERVICIOS GENERALES ALL MASTER S.R.L. - .
33| 20601406358 SEGALMAS S.R.L. 18/07/2024 Valido
NEW SKYLINE SERVICIOS GENERALES S.A.C. - .
34 | 20601530849 NEWSSERG S.AC. 15/07/2024 Valido
3520601705185 | LIMPIEZA AMERICANA S.A.C. 22/08/2024 Valido
EMPRESA DE SERVICIOS DE LIMPIEZA Y
36| 20601763631 | SANEAMIENTO AMBIENTAL CAMPITOS SOCIEDAD 19/08/2024 Valido
ANONIMA CERRADA
37| 20602078052 | CORPORACION CLEAN SERVICE S.A.C. 19/07/2024 Valido
3820602316221 | M & L GRUPO EMPRESARIAL S.A.C. 18/07/2024 Valido
PROFESIONALES TECNICOS DE LIMPIEZA S.A.C. - .
3920602319751 PROTECLIM S.AC. 16/07/2024 Valido
CREAINTER SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- .
40 | 20602497519 CREAINTER S.AC. 25/08/2024 Valido
GRUPO DILCORPS SERVICIOS INTEGRALES DE .
4120602781659 LIMPIEZA S.A.C. 17/08/2024 Valido
42 120603066163 | QALLARIX GROUP S.A.C. 15/07/2024 Valido
H & G CLEANER SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - .
43 120603089091 H & G CLEANER S.AC. 27/08/2024 Valido
44 120603194889 | CONSORCIO GEPPI S.A.C. 22/07/2024 Valido
4520603377347 | INNOVA INTEGRAL S.A.C. 17/07/2024 Valido
46 | 20603610599 | JANRIT & SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 22/07/2024 Valido
4720603690240 | PRO-SERVIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 27/08/2024 Valido
2
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48| 20603805373 g\/AAgT CLEANING SERVICES S.A.C.- AVANT CS 10/08/2024 Valido
ROCCAMAC SERVICIOS GENERALES S.A.C- -
49| 20604685789 | L O OAMAG SG SAC 18/07/2024 Valido
50 | 20604922624 | VICCRIS CLEAN SERVICE S.A.C. 5/08/2024 Valido
ASEO Y MANTENIMIENTO SOCIEDAD ANONIMA -
5120605252444 | ~cpo ADA - ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.C. 16/07/2024 Valido
CORPORACION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL -
52 | 20605464018 | 5~ L OCIEDAD ANONIMA CERRADA 14/07/2024 Valido
53 | 20605969241 | GRUPO REYCEL S.A.C. 9/08/2024 Valido
54 | 20606166002 | GRUPO T-LIMPIO S.A.C. 8/08/2024 Valido
55 | 20606732954 | JEGLIMP S.A.C. 18/07/2024 Valido
56 | 20607164763 | POLIPROTEC S.A.C. 15/07/2024 Valido
57 | 20607820903 | CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL S.A.C. 24/07/2024 valido
58 | 20608110616 | GRUPO AMBIENTAL PERU S.A.C. 19/07/2024 valido
59 | 20608430980 | ZELAN GROUP S.A.C. 19/07/2024 Valido
60 | 20608505572 | GRUPO TECEDI PERU S.A.C. 25/08/2024 Valido
61 | 20608527550 | HIGIENE & SALUD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 25/07/2024 valido
62 | 20608789911 | CORPORACION FLUFFY S.A.C. 27/08/2024 valido
JKM CLEANING SERVICE SOCIEDAD ANONIMA —
63 | 20608810898 | tp =y 19/08/2024 Valido
64 | 20609150263 | RAYAN LIMP SAC 31/07/2024 valido
65 | 20609630818 | SAMURAI S.A.C. 17/07/2024 Valido
66 | 20609886138 | TECNICAS DE ASEO & SERVICIOS S.AC. 18/07/2024 Valido
67 | 20610253998 | AGENCIA INTEGRAL DE SEGURIDAD S.A.C. 20/07/2024 Valido
GLOBAL SERLIMP N & A SOCIEDAD ANONIMA —
68 | 20610384936 | SEon AL 20/08/2024 Valido
69 | 20610528156 | SERVICIOS GENERALES AFYS S.A.C. 17/07/2024 valido
70 | 20610792350 | SERGE ROBLES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 26/08/2024 valido
71 | 20610951636 | INGENIEROS LINO S.A.C. 14/08/2024 Valido
SEGURIDAD & LIMPIEZA CORPORATIVA —
7220611128801 | o | MCORP S A.C. 15/07/2024 Valido
7320611183985 | AMBAR CLEAN S.A.C. 17/07/2024 Valido
CORPORACION DE LIMPIEZA NACIONAL TOP -
7420611409363 | o £ ANING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 15/07/2024 Vélido
75| 20611416254 | VITAL CLEAN SERVICIOS ESPECIALIZADOS S.A.C. 21/08/2024 valido
76 | 20611914785 | ATAMAQ S.A.C. 26/08/2024 Valido
7| 20612226050 g\?go SANEAMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 2410712024 Valido

4. SOBRE LA PRESENTACION, APERTURA ELECTRONICA Y ADMISION DE LAS OFERTAS.
Dichas empresas registradas como participantes, se advierte que de la revision de la
plataforma del SEACE se observd que, en el plazo establecido al 28 de agosto del 2024, los
postores presentaron sus propuestas electronicas desde las 00:00 hasta las 23:59 horas, de
acuerdo al siguiente detalle:
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Entidad convocante BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

Nomenclatura CP-5M-3-2024-BNP-1

Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacidén Servicio

Descripcién del objeto SERVICIO DE LIMPIEZA DE AMBIENTE § DE LOS DIFERENTES LOCALES DE LA BIELIDTECA NACIONAL DEL PER0
Mimero de Contratacién BNP-2024-254

Bisqueda de propuestas

Estado de registro [Seleccione] v Postor RUC/Cadige v

Estado de la propuesta [Seleccione] v

1 20601001978 RISERGE SAC - CONSORCIO GEPPI SAC 28/08/2024 22:56:59 20601001978 28/08/2024 22:04:24 Enviado Valido
2 20546675210 CONSORCIOZYHS.A.C. 28/08/2024 22:36:41 20546675210 28/08/2024 22:28:04 Enviado Valido
3 20601080450 CONSORCIO DE LIMPIEZA HOLIMS 28/08/2024 18:58:14 20601089450 28/08/2024 18:58:51 Enviado valido
4 20607820003 CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL 5.A.C. 28/08/2024 17:54:49 20607320903 28/08/2024 17:55:42 Enviado Valido
5 20100362598 SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) 28/08/2024 18:06:53 20100362598 28/08/2024 18:10:25 Enviado valido
6 20557694430 SAVID CLEAN S.A.C. 28/08/2024 20:38:52 20557694430 28/08/2024 20:40:00 Enviado Valido
7 20604922624 VICCRIS CLEAN SERVICE 5.A.C. 28/08/2024 18:38:12 20604922624 28/08/2024 18:38:54 Enviado Valido
8 20600782216 FAMAX SERVICES S5.A.C. 28/08/2024 23:45:16 20600782216 28/08/2024 22:46:01 Enviade Valide
9 20461214658 INDUSTRIAS PREMAR S.A.C. 28/08/2024 20:11:23 20461214658 28/08/2024 20:12:10 Enviado Valide
10 20455067465 SERMANSA S.A.C. 28/08/2024 21:47:37 20455067465 28/08/2024 21:48:21 Enviado Valide
11 20601705185 LIMPIEZA AMERICANA 5.A.C. 28/08/2024 19:03:21 20601705185 28/08/2024 18:04:19 Enviade Valide
12 20610792350 ROBLES 28/08/2024 23:42:00 20610792350 28/08/2024 23:45:50 Enviado Valido
13 20603089001 CONSORCIO H&E CLEANER 5.A.C. - CORPORACION 28/08/2024 19:47:26 20603089091 28/08/2024 20:04:41 Enviado Valido
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En la apertura electrénica de las ofertas, el Comité de Seleccion procedié a verificar y
descargar las ofertas electrénicas recibidas.

DE LA ADMISION DE LAS OFERTAS

Posteriormente, el Comité de Seleccion, procedié a la verificaciébn de los documentos
obligatorios sefalados en numeral 2.2.1.1 del Capitulo Il de la Seccién Especifica de las Bases,
asi como, si éstas responden a las caracteristicas y condiciones de los términos de referencia
detallados en las bases integradas, obteniendo el siguiente resultado, el detalle se encuentra
en el Anexo N° 1.

(*) De conformidad a lo establecido en el numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, en la que establece que: Durante el desarrollo de la admision,
evaluacion y calificacion, el érgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que
subsane alguna omisién o corrija algtn error material o formal de los documentos presentados,
siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.

(*) Mediante CARTA N° 004-2024-BNP-CP N° 003-2024-BNP-1, de fecha 05 de setiembre de
2024, dirigida al postor CONSORCIO ROBLES, se observo el Anexo N° 5, el cual no estaba
legalizado, por lo que se le solicito remitir el Anexo N° 5, Promesa de Consorcio, debidamente
legalizado.

Mediante Carta N° 010-2024-CONSORCIO/REP.COMUN.CONSORC. - CCC., el citado postor
remitié el Anexo N° 5, Promesa de Consorcio, con las firmas legalizadas, por lo que cumple con
la subsanacion.

(**) Mediante CARTA N° 006-2024-BNP-CP N° 003-2024-BNP-1, de fecha 05 de setiembre de
2024, dirigida al postor CONSORCIO DE LIMPIEZA HOLIMS, se observé el Anexo N° 5, el cual
no estaba legalizado, por lo que se le solicito remitir el Anexo N° 5, Promesa de Consorcio,
debidamente legalizado.

Con fecha 05 de setiembre de 2024, el citado postor remiti6 Anexo N° 5, Promesa de
Consorcio, con las firmas legalizadas, por lo que cumple con la subsanacion.
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Por otro lado, de acuerdo a la necesidad del servicio, la entidad solicita a los trece (13)
postores que emitan sus estructuras de costos donde se considere todos los gastos
relacionados al personal (salario, gratificaciones, beneficios sociales, entre otros) de
conformidad con el Régimen Laboral General, considerando el principio de igualdad de trato
establecido en el Articulo 2 de la Ley de Contrataciones del Estado. Asimismo, los costos por
materiales, equipos, uniformes y todo aquel elemento que se requiera para la prestacién del
servicio.

DE LA REVISION DE LAS ESTRUCTURAS DE COSTOS

0] CONSORCIO RISERGE SAC - CONSORCIO GEPPI SAC: De la revisién de la
estructura de costos remitida, se verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros
establecidos en los términos de referencia, toda que no considera al personal operario
que laborara los dias domingos, teniendo en cuenta que el pago de la remuneracion y
los beneficios que van acorde a la remuneracion no los a desglosado, por lo tanto no
corresponderia tener en cuenta su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

En forma adicional el monto consignado en la presente estructura como Costo total del
servicio es de 4°049,824.80, seguido de la fila PRECIO OFERTADO en donde indica
un monto de 4°049,824.41, generando incongruencia con lo ofertado.

(i) CONSORCIO Z Y H S.A.C: De la revision de la estructura de costos remitida, se
verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros establecidos en los términos de
referencia, toda que no considera al personal operario que laborara los dias domingos,
teniendo en cuenta que el pago de la remuneracion y los beneficios que van acorde a
la remuneracion no los ha desglosado, por lo tanto no corresponderia tener en cuenta
su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

Asimismo, se verifica que dicha oferta no se ajusta a los pardmetros establecidos
respecto al costo total diario consignado de 6,595.06849 al momento de multiplicar por
los 730 dias calendarios arroja un valor de 4,814,399.9977, con esto evidenciando que
difiere con lo consignado en el costo total del servicio.

(iii) CONSORCIO DE LIMPIEZA HOLIMS: Se solicité la remision de su estructura de
costos, sin embargo, el postor no remiti6 su estructura de costos por lo que no se
podria verificar si el mismo esta acorde al Régimen General Laboral, por lo tanto no se
tendra en cuenta su oferta.

(iv) SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA: De la revision de la estructura de
costos remitida, se verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros establecidos
en los términos de referencia, toda que no considera al personal operario que laborara
los dias domingos, teniendo en cuenta que el pago de la remuneracién y los beneficios
gue van acorde a la remuneracion no los ha desglosado, por lo tanto no corresponderia
tener en cuenta su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

Asimismo, se verifica que, El monto consignado en el costo mensual después de la
coma decimales se difiere al multiplicar por 24 meses en donde se sefiala como
resultado final el monto sobre el costo total del servicio que deberia de ser
4,719,549.288, siendo imagen adjunta que solo redacta el monto de 4,719,549.28.

Cabe indicar que, solo pueden contener mas de dos decimales los precios unitarios, los
totales y subtotales deben estar expresados con dos decimales.

Firmado digitalmente por Firmado digitalmente por

v - CERNA ROMERQ Yusuke SANCHEZ PANTALEON
Firmado digitalmente por I I Abraham FIR 47938062 hard bn Jose Alberto FAU
GARCIA MANTILLA Alan Motivo: Soy el autor del 20131379863 soft
Rlexis FAU 20137378883 soft Motivo: Soy el autor
Motivo: Soy el autor del

goc#m%%(ZOMOQ/W del d 1t
echa; lel documento
documento o 17:569:33-0500 / Fecha; 2024/09/17
Fecha: 2024/09/17 18:11:00-0500
— 17:56:05-0500




Ministerio

de Cultura

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

(v) VICCRIS CLEAN SERVICE S.A.C.: De la revision de la estructura de costos remitida,
se verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros establecidos en los términos
de referencia, toda que no considera al personal operario que laborara los dias
domingos, teniendo en cuenta que el pago de la remuneracion y los beneficios que van
acorde a la remuneracion no los a desglosado, por lo tanto no corresponderia tener en
cuenta su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

Respecto a los aportes de seguros sefiala como otros seguros entre “abreviaturas”, con
esto no detallando los nombres completos y como consecuencia la obligaciéon sobre el
aporte de seguro vida ley seguin D.S. N°009-2020-TR, este monto no encontrandose
evidenciado ni detallado en la presente estructura.

Asimismo, no consiga el monto y desagregado del operador de limpieza del dia
domingo lo cual se solicita en los términos de referencia.

(vi) FAMAX SERVICES S.A.C: De la revision de la estructura de costos remitida, se
verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros establecidos en los términos de
referencia, toda que no considera al personal operario que laborara los dias domingos,
teniendo en cuenta que el pago de la remuneracion y los beneficios que van acorde a
la remuneracion no los ha desglosado, por lo tanto no corresponderia tener en cuenta
Su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

Asimismo, sefiala 68 operarios, cuando en las bases se solicitaron 67 operarios de
limpieza.

Finalmente, el monto total consignado en su estructura de costos, no coincide al
multiplicar el monto mensual por 24 meses dando el monto de S/ 5°149,609.92, por lo
gue no coincidiria con su anexo 6.

(vii) INDUSTRIAS PREMAR S.A.C.: Se solicitd la remisién de su estructura de costos, sin
embargo, el postor no remitié su estructura de costos por lo que no se podria verificar si
el mismo esta acorde al Régimen General Laboral, por lo tanto no se tendra en cuenta
su oferta.

(viii)  SERMANSA S.A.C.: De la revision de la estructura de costos remitida, se verifica que
dicha oferta se ajusta a los parametros establecidos al Régimen Laboral General y
cumple con lo establecido en los términos de referencia.

(ix) LIMPIEZA AMERICANA S.A.C: De la revision de la estructura de costos remitida, se
verifica que dicha oferta no se ajusta a los parametros establecidos en los términos de
referencia, toda que no considera al personal operario que laborara los dias domingos,
teniendo en cuenta que el pago de la remuneracion y los beneficios que van acorde a
la remuneracion no los ha desglosado, por lo tanto no corresponderia tener en cuenta
su estructura de costos y en consecuencia su oferta.

Cabe indicar que el postor indica los horarios de lunes a domingo, sin embargo de
acuerdo a los términos de referencia, los operarios de limpieza laboran de lunes a
sdbado y 6 acuden los domingos, asimismo, se aprecia en el cuadro de resumen que,
el monto que consigna mensual multiplicado por el nimero de dias calendario y monto
total cuya operacion matematica no cuadra, yaqué no ha consignado cual es el monto
diario que le corresponderia para obtener el monto total de la contratacion.

(x) CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. - CORPORACION MARGARITA & CIA S.A.C.:
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De la revision de la estructura de costos remitida, se verifica que dicha oferta se ajusta
a los pardmetros establecidos al Régimen Laboral General y cumple con lo
establecido en los términos de referencia.

De la revision de los elementos constitutivos de la oferta (Estructura de Costos) se,
concluye con lo siguiente:

> CONSORCIO RISERGE SAC - CONSORCIO GEPPI SAC: No cumple
» CONSORCIO ZY H S.A.C: No cumple

» CONSORCIO DE LIMPIEZA HOLIMS: No cumple

» SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA: No cumple

» VICCRIS CLEAN SERVICE S.A.C: No cumple

> FAMAX SERVICES S.A.C: No cumple

> INDUSTRIAS PREMAR S.A.C: No cumple

» LIMPIEZA AMERICANA S.A.C: No cumple

» SERMANSA S.A.C.: Cumple con la exigencia solicitada al ofertar todos los beneficios
laborales regulados bajo el Régimen Laboral General.

» CONSORCIO ROBLES: Cumple con la exigencia solicitada al ofertar todos los
beneficios laborales regulados bajo el Régimen Laboral General.

» CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. - CORPORACION MARGARITA & CIA S.A.C.:
Cumple con la exigencia solicitada al ofertar todos los beneficios laborales regulados
bajo el Régimen Laboral General.

» SAVID CLEAN S.A.C.: Cumple con la exigencia solicitada al ofertar todos los
beneficios laborales regulados bajo el Régimen Laboral General.

» CLEANING & SECURITY SERVICES GLOBAL S.A.C.: Cumple con la exigencia
solicitada al ofertar todos los beneficios laborales regulados bajo el Régimen Laboral
General.

El articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones con el Estado, indica: “Las ofertas
incluyen todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los
costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que
pueda tener incidencia sobre el costo del bien, servicio en general, consultoria u obra a
adquirir o contratar.”

En esa misma linea de ideas, el Ministerio de Trabajo mediante Resolucion Directoral N° 81-
2013- MTPE/1/20.4, ha indicado que, “independientemente del régimen laboral aplicable que
tenga una empresa intermediadora, los trabajadores destacados por ella a la empresa usuaria
deben percibir los mismos derechos y beneficios que ésta otorga a sus trabajadores”. De esa
manera, se desprenderia que, cuando la empresa intermediaria se encuentra adscrita al
régimen laboral de la microempresa y la Entidad usuaria le sea aplicable el régimen laboral
general, correspondera que la oferta de la empresa intermediadora contenga el costo relativo al
régimen laboral general respecto a sus trabajadores, a pesar de la diferencia de regimenes.
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En ese sentido, conforme a lo indicado los postores debieron presentar su oferta tomando en
consideracion todos los porcentajes de los beneficios sociales acordes al Régimen Laboral
General de los cuales incluyen las Gratificaciones, CTS, ESSALUD, Vacaciones entre otros.

Asimismo, el articulo 6 literal a)l de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad
Social en Salud, el cual indica el porcentaje de aportacion de ESSALUD de los trabajadores
bajo el régimen laboral general, los cuales fueron verificados con la finalidad de velar por los
derechos de los trabajadores destacados a la entidad.

De igual forma en las Bases Definitivas, en el ANEXO N° 4 se adjunta un modelo de los
elementos constitutivos de la oferta (Estructura de Costos), en la que se indica lo siguiente:

Importante

¢« De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N® 420-2019/05CE-DGR "Si
bien la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
deberd ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la maferna”.

Como se puede apreciar, se indica claramente que las empresas de intermediacion laboral
pueden contar con la calidad de MYPE, sin embargo, esta deberd ofertar a sus trabajadores
con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general y no bajo el régimen
laboral especial de la MYPES.

En consecuencia, luego de efectuar la verificacion de las ofertas, contrastando lo establecido
en la Ley N° 27671; Decreto Legislativo N° 713 y Ley N° 26790, y cumpliendo con la cantidad
de personal total solicitada en los términos de referencia, de acuerdo al desglose de su
estructura de costos, corresponde indicar la oferta de la empresa que cumple con la exigencias
minimas requeridas bajo la normativa de Régimen General Laboral y los términos de
referencia; SERMANSA S.A.C., CONSORCIO ROBLES, CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C.
- CORPORACION MARGARITA & CIA S.A.C., SAVID CLEAN S.A.C. y CLEANING &
SECURITY SERVICES GLOBAL S.A.C.

6. FACTORES DE EVALUACION:

Después de obtener el resultado de admisibilidad de las ofertas se determiné el orden de
prelacién de acuerdo al siguiente detalle:

Puntaje Factor de Evaluacion
N° Razdén Social Valor Ofertado Integridad en la | Puntaje de | Orden de
Puntaje Precio | Contratacion la Oferta | Prelacion
Publica
CLEANING &
SECURITY
1 SERVICES S/. 8,416,001.52 50.44 0.00 50.44 5
GLOBAL S.A.C.

1

Articulo 6.- APORTES

"a) Afiliados regulares en actividad: El aporte de los trabajadores en actividad, incluyendo tanto los que laboran bajo
relacion de dependencia como los socios de cooperativas, equivale al 9% de la remuneracién o ingreso. La base
imponible minima mensual no podra ser inferior a la Remuneracion Minima Vital vigente. Es de cargo de la entidad
empleadora que debe declararlos y pagarlos a ESSALUD, al mes siguiente, dentro de los plazos establecidos en la

normatividad vigente, a aquel en que se devengaron las remuneraciones afectas.
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2 |YVDCLEAN s 570060000 | 7331 2.00 75.31 3

3 gE/fg'ANSA S/. 4,331,716.80 98.00 2.00 100.00 1

CONSORCIO
4 | ROBLES S/. 5,712,000.00 74.32 0.00 74.32 4

CONSORCIO
H&G CLEANER
5 SAC. - S/. 4,652,696.40 91.24 0.00 91.24 2
CORPORACION Lo ' ' ’
MARGARITA &

CIAS.A.C.

7. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

De acuerdo al orden de prelacién determinado en el cuadro lineas arriba, se determiné el
orden de prelacion por lo que se procedié a verificar los documentos que acreditan los
requisitos de calificaciébn de los postores que ocuparon el primer y segundo lugar, de
acuerdo al detalle indicado en el Anexo N° 3.

8. ACUERDOS DEL COMITE DE SELECCION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO

Siendo asi, los integrantes del Comité de Seleccién, acuerdan por unanimidad lo
siguiente:

e Otorgar la buena pro al postor SERMANSA S.A.C., quien ocupa el primer lugar
en el orden de prelacién como consecuencia de la evaluacion realizada para el
procedimiento de seleccibon CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-BNP-1, para
la Contratacion del Servicio de Limpieza de Ambientes de las Diferentes
Sedes de la Biblioteca Nacional del Perd, por el importe de S/ 4°331,716.80
(Cuatro millones trescientos treinta y un mil setecientos dieciséis con
80/100 soles).

e Publicar los resultados de la evaluacion en el portal del SEACE, en la fecha
prevista en el cronograma del procedimiento de seleccién, quedar a la espera
del plazo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, afin de proceder al consentimiento de la buena pro.

o Posterior al consentimiento de la buena pro, solicitamos a la Unidad Funcional
de Logistica y Control Patrimonial, se fiscalicen los documentos que ha
presentado el postor adjudicado, afin de establecer la autenticidad de
aguello que se ha aceptado ante el principio de presuncion de Veracidad y
Privilegio de Controles Posteriores, conforme a lo establecido en el numeral
64.6° del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

% Art. 64.6: “Asimismo, consentido el otorgamiento de la buena pro, el organo encargado de las contrataciones o al organo de la Entidad al que
se le haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro. En caso de comprobar
inexactitud o falsedad en las declaraciones, informacion o documentacion presentada, la Entidad declara la nulidad del otorgamiento de la buena
pro o del contrato, dependiendo de la oportunidad en que se hizo la comprobacion, de conformidad con lo establecido en la Ley y en el Reglamento.
Adicionalmente, la Entidad comunica al Tribunal para que inicie el procedimiento administrativo sancionador y al Ministerio Publico para que

interponga la accién penal correspondiente”
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No habiendo otro asunto a tratar, se dio lectura al acta y sin observaciones a la
misma esta fue aprobada, para luego proceder a levantar la sesion: firman en
sefial de conformidad.

Alan Alexis Garcia Mantilla José Alberto Sanchez Yusuke Abraham Cerna
) . Pantaleén Romero
(Presidente Titular) . . . : .
(Primer Miembro Titular) (Segundo Miembro Titular)
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ANEXO N° 01

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-BNP

SERVICIO DE LIMPIEZA DE AMBIENTES DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

CONSORCIO RISERGE

CLEANING & SECURITY

SERVICIOS

CONSORCIO H&G

DOCUMENTOS DE ADMISION DE LA OFERTA SAC-CONSORCIO | CONSORCIOZYH CONSORCIO DE SERVICES GLOBAL INTEGRADOS DE | SAVID CLEANS.A.C. VICCRIS CLEAN FAMAX SERVICES | INDUSTRIAS PREMAR | sepiansa s.a.c. | HMPIEZA AMERICANA | consorcio RoBLES CLEANER SAC. -
CEPPISAC SAC. LIMPIEZA HOLIMS SAC MPIEZA SA SERVICE S.A.C. SAC. CORPORACION
A MARGARITA & CIA SA.C.
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) S| CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la
oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de
poder del representante legal, apoderado o mandatario designado
para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de
identidad o documento andlogo, o del certiicado de vigencia de poder SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segin
corresponda.
En el caso de consorci debe por
cada uno de los integrantes del consorcio que ausorva s promesa de
consorcio, segun corresponda.
) DEC‘a'ac‘éFAL“E':ngg)acue'd° con el literal b) del articulo 52 del SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia
fﬂ::’;":\“’f;“ el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccién. SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE
) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la
que se consigne los integrantes, el representante comdn, el domicilio!
comiin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los S| CUMPLE SI CUMPLE NO CUMPLE NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE SI CUMPLE SI CUMPLE
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas|
obligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en SOLES Adjuntar obligatoriamente el Anexo
N°6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son| NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE SI CUMPLE NO CUMPLE SI CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE SICUMPLE NO CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
expresados con dos (2) decimales
NO ADMITIDO NO ADMITIDO NO ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO NO ADMITIDO NO ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO
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ANEXO N° 03
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-BNP

SERVICIO DE LIMPIEZA DE AMBIENTES DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

CAPACIDAD LEGAL

SERMANSA S.A.C.

CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. -
CORPORACION MARGARITA & CIA

HABILITACION SAC.
Requisitos:
« Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion SI CUMPLE S| CUMPLE
laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que faculte(n)
al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. -
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE SERMANSA S.A.C. CORPORACION MARGARITA & CIA
- SAC.
CAPACITACION
a),Qapamtac|0n/ta||er/cu_rso en manejo de residuos sélidos con un a), Qonstapqas de capacitacion a los supervisores en manejo de residuos S| CUMPLE S| CUMPLE
minimo de 24 horas lectivas. sélidos minimo de 24 horas lectivas.
b)'C_apac|taC|0n/taIIer/curso de capacitacion en ecoeficiencia con un |b) Cop;tan(;las qel capacitacion a los supervisores en temas de SI CUMPLE S| CUMPLE
minimo de 24 horas lectivas. ecoeficiencia, minimo de 24 horas lectivas.
¢) Capacitacién/taller/curso de capacitacion en manejo seguro y c) Constancias de capacitacion a los supervisores en el manejo seguro
dosificacion de productos quimicos con un minimo de 24 horas PN p P up ) guroy SI CUMPLE S| CUMPLE
lectivas. dosificacion de productos quimicos, minimo de 24 horas lectivas.
d) Capacitacion/taller/curso de capacitacién en procedimientos de d) Constancias de capacitacion a los supervisores en el procedimiento de SI CUMPLE S| CUMPLE

limpieza y desinfeccién con un minimo de 24 horas lectivas.

limpieza y desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

SERMANSA S.A.C.

CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. -
CORPORACION MARGARITA & CIA

SAC.
Tres (03) afios de experiencia en supervision de servicios de limpieza
del personal clave requerido como supervisor para todas las L . .
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
sedes.B21 P " . .
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra S| CUMPLE S| CUMPLE

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para
el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una
vez el periodo traslapado.

documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.
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ANEXO N° 03
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-BNP
SERVICIO DE LIMPIEZA DE AMBIENTES DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

CONSORCIO H&G CLEANER S.A.C. -
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD SERMANSA S.A.C. CORPORACION MARGARITA & CIA

S.A.C.

Requisitos: Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a|de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
S/ 7,000,000.00 (Siete millones con 00/100 soles), por la constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha|Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

contratacion de servicios de limpieza en general en entidades

de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la SI CUMPLE SI CUMPLE

conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
Ne° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

CALIFICADO CALIFICADO

Firmado digitalmente por
bn Joss Albario AU
20131379863 soft
Motivo: Soy el autor
del documento
— Fecha: 2024/09/17
Firmado digitalmente por 18:12:18-0500

CERNA ROMERO Yusuke
Abraham FIR 47938062 hard
Motivo: Soy el autor del

documento
Fecha: 2024/09/17
17:58:52-0500

Firmado digitalmente por
GARCIA MANTILLA Alan
Alexis FAU 20137379863 soft
Motivo: Soy el autor del

documento
Fecha: 2024/09/17
17:565:20-0500




