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INFORME Nº 125- 2023-DL 
 
A  : José Alberto Kanashiro Uechi  

Superintendente Adjunto de Administración General  
 
DE  : Leyla Mercedes Fernández Pinillos 
   Presidente del Comité de Selección  
 
ASUNTO             : Declaratoria de desierto del procedimiento Adjudicación Simplificada N° 008-

2023-SBS Primera Convocatoria 
 
FECHA  : 27 de abril de 2023 
 

 
I. OBJETIVO DEL INFORME 

 
El presente documento es elaborado de conformidad con lo dispuesto en el artículo 65° del Reglamento 
de la Ley de Contrataciones del Estado, con la finalidad de justificar y evaluar las razones que no 
permitieron la conclusión del procedimiento. 

 
II. ANTECEDENTES 

 
1. Mediante Memorando N° 089-2023-SAAG de fecha 23 de marzo de 2023, se aprobó el 

expediente de contratación para contratar el servicio de suscripción, soporte técnico, 
actualización y mantenimiento de una (01) licencia de software de Gestión de Directorio Activo 
ADManager Plus Professional o equivalente. Asimismo, mediante Memorando N° 091-2023-
SAAG de fecha 24 de marzo de 2023, se aprobaron las bases del procedimiento Adjudicación 
Simplificada N° 008-2023-SBS Primera Convocatoria. 
 

2. Con fecha 24 de marzo de 2023, se realizó la convocatoria del procedimiento Adjudicación 
Simplificada N° 008-2023-SBS Primera Convocatoria, a través de su publicación en el SEACE. 

 
3. Según lo señalado en el Acta N° 03 del Comité de Selección de fecha 5 de abril de 2023, el 

procedimiento fue declarado desierto ante la ausencia de ofertas válidas, toda vez que de las 
dos ofertas presentadas, luego de su revisión, evaluación y calificación, el Comité de Selección 
acordó declarar desierto el procedimiento de selección y registrarlo en el SEACE, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 65.1 y 65.7 del artículo 65° del Reglamento de la 
Ley de Contrataciones. 

 
 
III. ANÁLISIS Y COMENTARIOS 

 
1. En atención a lo indicado en el numeral 65.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones, el 

procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna oferta 
válida. 

 
2. El numeral 65.2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones precisa que cuando un 

procedimiento de selección es declarado desierto total o parcialmente, el órgano encargado de 
las contrataciones o el comité de selección, según corresponda, emite un informe al Titular de la 
Entidad o al funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobación del expediente de 
contratación en el que justifique y evalúe las causas que no permitieron la conclusión del 
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procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar nuevamente. 
Dicho informe es registrado en el SEACE. 
 

3. El numeral 65.3 dispone que cuando los procedimientos de selección se declaran desiertos, la 
siguiente convocatoria se efectúa siguiendo el mismo procedimiento de selección. 
 

4. El procedimiento de Adjudicación Simplificada N° 008-2023-SBS Primera Convocatoria se 
declaró desierto debido a: 
- La empresa AI Inversiones Palo Alto S.A.C. (Canvia), que presentó cotización en la 

indagación de mercado, señaló que no participó en el procedimiento por motivos de 
competitividad, lo que entendemos, como que, para el nivel de calidad que señalan ofrecer, 
sus precios superan los precios del promedio del mercado. 

- En la oferta del postor Sharp Tech S.A.C. se adjunta carta de distribuidor para el postor, 
pero no se acredita que el distribuidor está autorizado por el respectivo fabricante, por lo que 
incumple documento requerido para la admisión de la oferta, de conformidad con lo 
señalado en numeral 73.2 del artículo 73° del Reglamento de la Ley de Contrataciones, por 
lo que la oferta no es admitida. Consultado el proveedor señaló que, aunque no acreditó 
carta del distribuidor oficial de ManageEngine, si cuenta con la acreditación del propio 
fabricante por lo que no sería problema presentarlo. 

- La oferta del postor Desyweb S.A.C., presentó oferta económica incluyendo condiciones de 
validez de la oferta y documento en inglés sin traducir. Al ser consultados, el proveedor 
señaló que tuvieron un error de tipografía al momento de especificar el tiempo de 
contratación y que la carta de partner normalmente la presentan en idioma original. 

 
En ese sentido, la descalificación de las ofertas, fue exclusiva responsabilidad de los postores, 
se sugiere continuar con la segunda convocatoria, en las mismas condiciones empleadas en la 
primera convocatoria del proceso. 
 

5. El 14 de abril de 2023 venció el plazo para que los postores interpongan recurso de apelación 
contra los actos dictados durante el desarrollo del procedimiento de selección, comprobándose 
que no se interpuso ninguna apelación. 
 
 

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

En mérito a lo señalado anteriormente y de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 65.3 del artículo 65 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, cuando los procedimientos de selección se declaran 
desiertos, la siguiente convocatoria debe efectuarse siguiendo el mismo procedimiento de selección. 
 
Por lo expuesto, el Comité de Selección acuerda publicar el presente informe en el SEACE. 
 
Atentamente, 
 
 
 
  Firmado digitalmente por:    LEYLA MERCEDES FERNÁNDEZ PINILLOS 

             Presidente del Comité de Selección 
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