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CONDICIONES TECNICAS

SERVICIO: “ALQUILER DE RADIOS INTRINSECAMENTE SEGURAS PARA
REFINACION SELVA Y PLANTAS ORIENTE”

1. OBJETO DEL SERVICIO.

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar el servicio de “Alquiler de radios intrinsecamente seguras para
Refinacion Selva y Plantas Oriente”; segun la Descripcion indicada en el numeral 3
de las presentes Condiciones Técnicas.

2. NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

Las radios moviles terrestres portatiles suministrados por el proveedor, deben cumplir
el estandar ANSI/TIA-4950, certificados por UL para trabajos en areas peligrosas.

Deben contar con la aprobacién del Factory Mutual (FM) y Canadian Standards
Association (CSA), intrinsicamente seguro: IS, Clase 1, Division 1, Grupo A,B,C y D
para trabajos en areas de alto

3. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Alquiler de 21 radios VHF intrinsecamente segura Tipo A.
- Alquiler de 95 radios VHF intrinsecamente segura Tipo B.
- Alquiler de 03 radios nuevas HF maritima.

- Alquiler de 01 radio portétil nueva VHF maritima.

A. Alquiler de veintiuno (21) radios VHF intrinsecamente seguro cuyas caracteristicas
se describen a continuacion TIPO A:

DESCRIPCION RADIO

PORTATIL VHE CARACTERISTICAS

Tipo de radio: ANALOGO/DIGITAL

Rango de frecuencia VHF: 136 — 174 MHz

Potencia: 5W

Ganancia: 2.2 dBi

Nro. De Canales: 1000

Bateria: 2100 mAH

Temperatura de -30°C a+60° C (-22° Fa140° F)
Funcionamiento:

Temperatura de -40°Ca+85°C (-40°F a 185° F)
almacenamiento:

Choque Térmico: Segun tabla MIL-STD

Humedad: Segun tabla MIL-STD

Proteccién contra Aguay polvo: | IEC 60529 - IP68, 2 m (6,6") por 2 h (IP68)
TIA-4950 - Aprobacion UL para uso en
ubicaciones peligrosas, Division 1, Clase
Certificacién Intrinseca: [, I, lll, Grupos C, D, E, F, G; Divisién 2,
Clase 1, Grupos A, B, C, D, siempre que
se los utilice con baterias aprobadas por
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Nota: Las radios deben contar con accesorios completos: Antena, Bateria, Clip Belt,
cargador, micréfono externo. Adicionalmente, el proveedor debera entregar 1

bateria por cada radio.

o El contratista debe configurar los canales y las frecuencias asignadas por Petroperu

en los equipos proporcionados.

B. Alquiler de noventaicinco (95) radios VHF intrinsecamente seguro cuyas
caracteristicas se describen a continuacion TIPO B:

DESCRIPCION RADIO
PORTATIL VHF

CARACTERISTICAS

Tipo de radio: ANALOGO/DIGITAL
Rango de frecuencia VHF: 136 — 174 MHz
Potencia: 1a5W

Ganancia: 2.2 dBi

Nro. De Canales: 128

Bateria: 1,650 mAH

Temperatura de
Funcionamiento:

30°C a +60° C (-22° Fa 140° F )

Temperatura de
almacenamiento:

-40° C a +85° C (-40° F a 185° F)

Choque Térmico:

Segun tabla MIL-STD

Humedad:

Segun tabla MIL-STD

Proteccion contra Aguay polvo:

Segun |IEC60529 - IP55

Certificacion Intrinseca:

TIA-4950 - Aprobacion UL para uso en
ubicaciones peligrosas, Division 1,
Clase I, 11, lll, Grupos C, D, E, F, G;
Division 2, Clase 1, Grupos A, B, C, D,
siempre que se los utilice con baterias
aprobadas por UL.

Nota: Las radios deben contar con accesorios completos: Antena, Bateria, Clip Belt,

cargador.

o El contratista debe configurar los canales y las frecuencias asignadas por Petroperu

en los equipos proporcionados.

C. Alquiler de tres (03) radios nuevas HF maritima cuyas caracteristicas se describen a

continuacion:

DESCRIPCION RADIO HF

CARACTERISTICAS

Rango de Frecuencia RX ,
.

RX: 30 kHz a 30.0000 MHz ; TX: 1.600 a
30.0000 MHz

Cantidad de canales:

200 canales

Tipos de modo de emision:

A1A(CW), J3E(LSB/USB), A3E(AM),
J2B(USB/LSB)

Requisitos de alimentacion:

DC 13.8 V £15%, Conexion a tierra negativa

Pasos del sintetizador de
frecuencias:

10 Hz, 100 Hz, 1 kHz

Estabilidad de frecuencia:

1+ 1 ppm (-10° C a +55° Tipica)

Consumo de corriente:

En espera: 25 mA; RX, sin senal: 1.0 A; RX:
1.5A
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TX: 24 A (salida de 125 W)

Rango de temperatura de
operacion:

(-10°C a +55 °C)

Impedancia de Antena: 50 Ohms
Dimensiones (Al X An X P): | 99 x 241 x 285 mm
Peso (aprox.): 4,3 kg

0,5-1,6 MHz: 1,41 pV (A1A/J2B/J3E); 8
pV (A3E)
1,6 — 30 MHz: 0,16 pV (A1A/J2B/J3E); 1 pVv

Sensibilidad: (A3E)
ATA(W), J2B(W), J3E: > 2,2 kHz a -6 dB; <
4,5 kHz a -60 dB
A1A(N), J2B(N): > 500 Hz a -6 dB; < 2,0
kHz a - 60 dB

Selectividad: A3E: >6 kHz a-6 dB; <20 kHz a -60 dB

Audio de Salida;

2.2 Wattios a 8 Ohmios

Potencia de Salida:

100 W (A1A, J2B, J3E a 4,0000 — 30,000
MHz)

Portadora AM de 31 W (A3E a 1,6000 —
3,9999 MHz)

Portadora AM de 25 W (A3E a 4,0000 —
30,000 MHz)

Impedancia de Micréfono:

200 — 10 k Ohms, (600 Ohms Nominal)

DESCRIPCION DE ANTENA HF CARACTERISTICAS

Tipo: Banda HF

Rango de Frecuencia: 2-30 MHz

Potencia: 1000 Watts

Longitud: 7 metros

Armado: 2 secciones
DESCRIPCION DE CARACTERISTICAS
SINTONIZADOR

Memoria 45 canales

Potencia 120w

Rango 3.5a 30 MHz y 50 MHz

Nota: Las radios deben contar con accesorios y componentes completos: Antena
maritima, sintonizador, fuente de alimentacién de energia.

D. Alquiler de un (01) radio portatil nueva VHF maritima cuyas caracteristicas minimas

se describen a continuacion:

DESCRIPCION RADIO
PORTATIL VHF

CARACTERISTICAS

Radio Transmisor:

Marino

Banda:

VHF

Rango de Frecuencia:

TX: 156,000-161,450 MHz
RX: 156,000-163,425 MHz

Potencia:

S5W (aprox.)/1W
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Grupos de canal usable: Canales INT

Tipo de emision: 16K0G3E (FM)

Voltaje de fuente de 3,7V CC nominal
alimentacion:

Rango de temperatura de —15°C a +55°C

operacion:
Peso (aproximadamente): 220g (Con FA-SC59V y MB-133)
Impedancia antena: 50 Ohms

Nota: La radio debe contar con accesorios completos: Antena, Bateria, Clip Belt,
cargador.

PRECISIONES Y CONSIDERACIONES

o El contratista debe garantizar la operatividad del funcionamiento de los equipos
alquilados en el periodo que dure el contrato.

o El contratista es el responsable de realizar el mantenimiento correctivo, de ser
necesarios.

e Los radios VHF deben ser compatibles con las dos repetidoras analogo/digital
VHF instalados en Refineria Iquitos:

v'Marca: MOTOROLA; Modelo: DGR 6175
v'Marca: ICOM,; Modelo: IC-FR5000

o En caso de fallas de los equipos, estos deberan ser repuestos en un plazo no
mayor de 72 horas después de reportada la averia. El cambio de repuestos y/o
el equipo debera ser cubierto por la garantia del proveedor.

o El Contratista podra otorgar como remplazo un equipo de radio VHF distinto o
de otra marca al ofertado siempre que sean de las mismas caracteristicas
técnicas o superiores, previa aceptacion por Petroperd, sin que esto ocasione
un costo adicional a Petroperu.

e Los equipos deben contar con certificados de homologacion emitido por el
MTC, y presentarlos antes del inicio del servicio.

o El incremento o devolucién de equipos, se realizara con un documento por
escrito (Nota de ingreso, email u otros).

PLAZO DE EJECUCION.

El servicio sera ejecutado en un plazo de cinco (05) meses calendario.

El inicio de ejecucion contractual sera desde el dia siguiente de formalizado el Contrato
y cuando se cumplan las condiciones establecidas en las Bases, previa coordinacion
con el Administrador del Contrato.

SISTEMA DE CONTRATACION.

A Precios Unitarios.
Se adjunta el formato de presentacion de propuesta econdmica en el Apéndice 1.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

El monto estimado referencial es RESERVADO en soles. Debe incluir todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos
laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio.
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7.

8.

9.

10.

LUGAR DE EJECUCION.

El servicio sera realizado en las instalaciones de PETROPERU:

- Refineria lquitos, ubicado a 14.5 Km de la Ciudad de Iquitos al costado del
centro poblado Barrio Florido, Distrito de Punchana, Provincia de Maynas,
Departamento de Loreto.

- Planta de Ventas Iquitos, ubicado de calle Edilberto Valle cuadra 9 S/N, Distrito
de Punchana, Provincia de Maynas, Departamento de Loreto.

- Aeropuerto lquitos, ubicado en el Distrito de San Juan Bautista, Provincia de
Maynas, Departamento de Loreto.

- Planta de Ventas Yurimaguas, ubicado en Jr. Progreso N° 1050, Distrito
Yurimaguas, Provincia Alto Amazonas, Departamento Loreto.

- Planta de Ventas Tarapoto, ubicado en Carretera Aeropuerto Km 3, Distrito
Tarapoto, Provincia de San Martin, Departamento de San Martin.

- Planta de Ventas Pucallpa, ubicado en Av. Centenario N° 1281, distrito Calleria,
Provincia Coronel Portillo, Departamento Ucayali.

REQUISITOS TECNICOS MINIMO.

8.1 DEL POSTOR

Acreditar experiencia en alquiler y/o venta de equipos de comunicacion, la misma
que debera ser sustentada con un monto facturado acumulado minimo de S/
100,000.00, acreditando con copia de Contrato u Orden de Trabajo a Terceros u
ordenes de servicio, con sus respectivas actas de conformidad o actas de liquidacion,
o facturas o cualquier otro documento en el cual se acredite fehacientemente que el
postor realizo los servicios. El servicio brindado debera ser no mayor a 05 afios a la
fecha de presentado la propuesta.

DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION DE CONTRATO

Para la emisiéon de Orden de Trabajos a Terceros (OTT), el postor debera presentar
los siguientes documentos:
- Propuesta Técnica con la documentacion de sustento o acreditacion solicitada
en las presentes condiciones técnicas.
- Carta fianza de fiel cumplimiento del contrato por un valor del 10% del monto
contractual.

GARANTIAS

El postor debera presentar la carta fianza de Fiel Cumplimiento del contrato por un
valor del 10% del monto contractual.

Las garantias se otorgaran mediante Carta Fianza, las que seran solidarias,
irrevocables, de caracter incondicional, de realizacién automatica y sin beneficio de
excusién, al solo requerimiento de PETROPERU, bajo responsabilidad de las
entidades que las emiten, las mismas que deberan estar dentro del ambito de
supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros o estar consideradas en la
ultima lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el
Banco Central de Reserva.
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11.

12.

SUB CONTRATACION

Conforme al numeral 18.8 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de
PETROPERU, durante la ejecucion contractual se reserva el derecho de autorizar los

porcentajes de subcontratacion de prestaciones.

PENALIDADES

PETROPERU, aplicara al CONTRATISTA, las siguientes penalidades en los

siguientes casos:

equivalente al 10% del monto Contractual.
F tendra los siguientes valores:
e Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40

Descripcion de la Infraccion Penalidad
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones Penalidad
objeto del contrato, PETROPERU aplicara al CONTRATISTA una | . enall g‘ 10
penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo Ia):IT\]/I;rftd

Contractual) /
(F x plazo en

e Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F = 0.25 dias)
Por no entregar la cantidad de equipos solicitados en el contrato, por dia
0.20 UIT
de atraso.
Retraso injustificado en la finalizacién de la implementacion del servicio,
. 0.10 UIT
por cada dia de atraso
Falta de equipos en optimas condiciones de operacion, por equipo y por
. 0.20 UIT
dia de atraso.
Por no reponer un equipo o accesorios, con Informe Técnico solicitado
por PETROPERU en el plazo maximo de 05 dias utiles, por dia de 0.20 UIT
atraso
Por no brindar una disponibilidad de 99.5% del servicio. 0.20 UIT

a) Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta o del pago final, previa emision
de nota de crédito correspondiente, o si fuese necesario se cobrara del monto

b)

resultante de la ejecucion de las garantias de fiel cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad (10% del monto
contractual), PETROPERU podra resolver el contrato, sin perjuicio de la indemnizacion

por los dafios y perjuicios que pueda exigirse.

Nota: Se entiende que la penalidad es en base a la UIT (Unidad Impositiva Tributaria),
vigente al momento de la ocurrencia del evento.
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13.1.1 Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional

aplicaran para los nuevos contratos de servicios y obras que se lleven a cabo en las
instalaciones de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio
operativo (e.g.: servicios en minas, en instalaciones portuarias, etc.). Se incluye el
derecho de via del Oleoducto Nor Peruano, asi como actividades de transporte de
hidrocarburos via terrestre, lacustre o maritima. Cualquier modificacién de las
clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de condiciones técnicas,
absolucion de consultas o integracion de bases, debe ser coordinada con la Jefatura
QHSSE de la sede correspondiente, dejando constancia de dicha coordinacion a
través de una evidencia objetiva (correo electronico, memorando, informe).

12.1.2 Todo Contratista que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de

PETROPERU debe cumplir los procedimientos de prevencion del COVID-19 aplicables
a Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control COVID-19
de PETROPERU, de no hacerlo sera causal de resolucién de contrato.
Adicionalmente, el Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan de
Vigilancia, Prevencién y Control de la COVID-19”, conforme a la Resolucion Ministerial
N° 448-2020-MINSA, sus modificatorias y los Protocolos Sectoriales que le
correspondan. El referido plan debe ser registrado o notificado ante el Ministerio de
Salud (MINSA) y comunicado al Administrador de Contrato, previo al inicio del servicio
u obra, sefialando expresamente que su incumplimiento sera causal de resolucién de
contrato.

12.1.3 En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

- Intente o cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

- Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, PETROPERU
como medida inmediata prohibira el ingreso del trabajador relacionado con dicho
incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin
perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista.

12.1.4 PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del

pago final, en la liquidacion final, o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.

12.1.5 En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una

penalidad, se aplicara aquella de mayor monto.

12.1.6 El listado de penalidades minimas obligatorias para los nuevos contratos de servicios

y obras es el siguiente:

N° | DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Requerimiento | Aplicacion Penalidad
Legal de (% del monto
Relacionado Penalidad* contractual,
incluye
impuestos)

01

Incumplir alguna medida de seguridad y salud ocupacional
contemplada en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que
como consecuencia origine alguno de los siguientes eventos, segun
determine el proceso de investigacion a cargo de PETROPERU:

- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial 5%
permanente..... Ley 29783 Art. | Por evento

- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) 21° 2%
- Incidente PeligroS0, ........iuiiieiiiiiie e 1%
- Accidente leve (solo si la compafiia registra anteriormente por lo

menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato vigente) 1%

El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus
descargos a los resultados de la investigacion de PETROPERU,
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pudiendo ser ampliados en caso lo justifigue mediante carta al
Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente
incapacitante total o parcial permanente, PETROPERU evaluara la
continuidad del contrato de la compafia contratista. Si se decide
resolver el contrato, no le aplicara la penalidad.
02 | Noinformar dentro de la primera hora de ocurrido a PETROPERU, | RCD 172- | Por evento 1%
cualquier incidente o accidente de trabajo. 2009-
OS/CD Art. 6°
DS 005-2012-
TR
Art. 110°
03 | No realizar los examenes ocupacionales periddicos o de retiro al | Ley 29783 Art. | Por evento 1%
personal a su cargo de acuerdo con la normativa legal y los riesgos | 49° d
de su actividad.
04 | No asignar o contar con los profesionales de seguridad y ambiente
(QHSSE) de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo establecido en
el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para Contratistas de PETROPERU” 0 no cumplir el niimero minimo
de profesionales QHSSE segun la siguiente tabla:
N° Personas Actividades sequn el nivel de riesgo Profesional
EoSENImOl) Alto Medio Bajo ERISSE
Locacion ***)
X" - - 1
Menor de 20 i X0l X 1
X - - 1
De 20 a 50 - X X1 1
De51a7s X x x_‘ 1 DS 043-20070-
X : - 3 EM Art. 17.1
De 76 a 100 - X X 1 DS 005-2012-
1 por cada TR
De 101a 50 Art. 39° Por evento 1%
mas trabajadores RM 448-2020-
adicionales MINSA
- Para horarios rotativos, se debe considerar sus respectivos
relevos, con el fin de garantizar la continuidad de la
supervision QHSSE.
- En los siguientes casos, uno de los trabajadores del equipo
del contratista podra cumplir las funciones del profesional
QHSSE, sin eximir al contratista del cumplimiento de la
legislacion vigente que aplique a la actividad contratada:
(*) Para trabajos con un nivel de medio y alto riesgo, con
menos de 20 trabajadores,
(**) Para trabajos con un nivel de riesgo bajo, con un numero
de hasta 75 trabajadores.
El trabajador del contratista que desempefie el cargo de
profesional QHSSE, debera aprobar los cursos virtuales
dictados por PETROPERU: Induccién, IPERC/ATS vy
Permisos de Trabajo, con una duracion total de 24 horas. La
vigencia de estos cursos es de 2 afios.
- (***) Esta cantidad podria variar en caso el originador lo
sustente con un informe técnico a Logistica, segun la
naturaleza de la actividad a contratar, aprobado minimo por
nivel N4B.
05 | Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no | DS 043-2007- Por evento 1%
contemplados en el permiso de Trabajo, o emplear personal que | EM Art. 61°
trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente.
06 | Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, | DS 043-2007- | Por evento 1%
equipos no intrinsecos (teléfono celular, camara fotografica) o | EM Art. 17.1°
sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones | RAD 044-
de PETROPERU. 2017-APN-
DIR
07 | Incumpliralgin control establecido en la matriz de Identificaciéon | Ley 29783 Art. | Por evento 1%
de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de Controles | 21°
(IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Andlisis de Trabajo
Seguro o en la matriz ambiental.
08 | No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de | RAD 044- | Por evento 0.3%
aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o autorizaciéon | 2017-APN-
para ingresar a las instalaciones. DIR
09 | No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas | DS 043-2007- | Por evento 0.3%
programadas por las dependencias de seguridad de la sede de | EM Art. 17.1
trabajo correspondiente.
10 | Incumplir el procedimiento de gestién de permisos de trabajo y | DS 043-2007- | Por evento 1%
andlisis de trabajo seguro, segun lo indicado en el Manual | EM Art. 61°
Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para
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Contratistas de PETROPERU y el procedimiento PA1-GCGS-073
vigentes.

11

En caso aplique, no respetar las normas de conduccién de | DS 016-2009- | Por evento 1%
vehiculos que se utilicen como parte del Contrato dentro de las | MTC
instalaciones de PETROPERU y que se encuentran establecidas
en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas.

12 | Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el | DS 005-2012- | Por evento 1%
Trabajo durante la ejecucién de los trabajos de alto riesgo | TR
contemplados en el Permiso de Trabajo. Art. 26° ¢

13 | Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, | DS 043-2007- | Por evento 0.5%
deteriorados, en condiciones insalubres (e.g.: empleo de botas | EM Art. 17.1°
humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean nuevos.

14 | Incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y | DS 005-2012- | Por evento 0.5%
Salud Ocupacional presentado por el contratista para el serviciou | TR
obra, de acuerdo con lo requerido por el Manual Corporativo de | Art. 26° h
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas.

15 | Emplear equipos, maquinas o herramientas hechizas o no | DS 043-2007- | Por evento 0.5%
disefiadas para la labor que se ejecuta. EM Art. 17.1°

16 | Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las | DS 043-2007- | Por evento 0.1%
instalaciones de PETROPERU o el horario indicado en el Permiso | EM Art. 61°
de Trabajo, sin la respectiva autorizacion.

17 | No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, | Ley 27314 Por evento 0.5%
transporte, tratamiento y/o disposicion final de los residuos sélidos
generados como resultado del desarrollo de sus actividades en
areas operativas o tdépicos médicos, segun aplique al tipo de
residuo y al alcance del trabajo a cargo del contratista.

18 | No adoptar medidas para el control y minimizaciéon de los | DS 043-2007- | Por evento 2%

impactos generados por siniestros o emergencias (e.g.: derrames, | EM Art. 17.1°
fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del desarrollo de sus
actividades, o no efectuar la limpieza y descontaminacion de las
areas afectadas como consecuencia.

Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que
impliqguen la manipulacién de componentes (infraestructuras,
equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcion o procesamiento de materiales peligrosos
(hidrocarburos, sustancias quimicas o residuos).

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas

veces durante el desarrollo de una misma accion de supervision, se aplicara una unica

penalidad, la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la
reincidencia del incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta dara
lugar a la imposicion de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, da

lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos,

no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad
los accidentes de trabajo pueden ser:

» Total Temporal: cuando la lesidon genera en el accidentado la imposibilidad de
utilizar su organismo; se otorgara tratamiento meédico hasta su plena recuperacion.

» Parcial Permanente: cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u
organo o de las funciones del mismo.

» Total, Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatémica o funcional total
de un miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la
pérdida del dedo mefiique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar

lesiones o enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, que genera

en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores

habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacién con el trabajo, en el

que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas soélo requieren

cuidados de primeros auxilios.
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13.

14.

15.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con
ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una
perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo
aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador, o durante la
ejecucion de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

FACTURACION Y FORMA DE PAGO.

El servicio sera pagado mediante valorizaciones mensuales, de acuerdo con el avance
de la ejecucion, después de ejecutada la respectiva prestacion y contra factura
presentada por el CONTRATISTA.

El comprobante de pago sera pagado a los sesenta (60) dias calendario.

El comprobante de pago manuales debera presentarse en la Oficina de Tramite
Documentario, sito en Av. La Marina N° 465 - Iquitos. El comprobante de pago
electronico debera ser presentado a través de Mesa de Partes Virtual, al siguiente
correo electronico: mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe, Ambos tipos de
comprobantes de pago deberan estar acompanadas de:

Para el caso de pagos parciales: Copia del Contrato, la valorizacion mensual y los
documentos que acrediten y justifiquen la ejecucion del servicio segun su avance.
Para el caso del pago final: Contrato original, valorizacion final, acta de liquidacion y
los documentos que acrediten y justifiquen la culminacion del servicio.

El CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion
del Contrato u OTT y el numero de HES.

Tratandose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por
la SUNAT.

Aquellas facturas presentadas incorrectamente o presentadas antes de obtener la
conformidad del material seran devueltas para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo
a partir de la fecha de su correcta presentacion.

No se otorgaran adelantos y/o deducciones

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD.

La Coordinacién Servicios TIC Selva administra el Contrato del presente servicio y la
conformidad sera aprobada por la Gerencia Dpto. Tecnologias de Informacion, previo
Informe de Administraciéon Contractual debidamente aprobado por la dependencia
encargada.

El plazo para la conformidad de la prestacién sera de diez (10) dias habiles. Este plazo
no esta comprendido dentro del plazo de ejecucion del servicio.

En caso de existir observaciones al entregable, el CONTRATISTA debera subsanarlo
a mas tardar en 02 dias habiles, en caso de requerir mayor tiempo para la subsanacion,
siendo el maximo 07 dias habiles, debera solicitarlo y sustentar la ampliacién de plazo
a PETROPERU, el mismo que de ser razonable procedera ampliarlo.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

o EI CONTRATISTA es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su
cargo, de acuerdo con lo establecido en el contrato.

o EI CONTRATISTA reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en el
contrato, respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento
ocasione a PETROPERU.
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16.

17.

18.

ElI CONTRATISTA proporcionara todos los equipos y materiales para el correcto
desarrollo del servicio.

Proporcionar alimentacién a su personal en los lugares que se desarrolle el servicio.
Proporcionar el transporte fluvial y terrestre a su personal para el desarrollo de sus
actividades.

Proporcionar pasajes aéreos y viaticos al personal que efectuara labores en las
dependencias de PETROPERU Refinacion Selva y Plantas Oriente.

Velar por la prestacion del servicio; que se realice de acuerdo con lo estipulado en
la Orden de Trabajo a Terceros / Contrato y complementariamente con las normas
y procedimientos aplicables a la naturaleza del servicio.

Designar o nombrar a un trabajador del CONTRATISTA para cumplir las funciones
del Profesional QHSSE, sin eximir al CONTRATISTA del cumplimiento de la
legislacién vigente. El trabajador que desempefie el cargo de Profesional QHSSE,
debera aprobar los siguientes cursos dictados por Petroperu S.A. de manera virtual:
Induccion, IPER-C/ATS y Permiso de Trabajo, con una duracién total de 24 horas.
Es responsable de que las especificaciones y procedimientos e inclusive los que no
se mencionan pero que son de aplicacién por norma o reglamento, se cumplan.
Cuidar de toda la informacion, de cualquier origen, referida a las instalaciones y
personal de PETROPERU, que por razones de trabajo llegue a conocimiento de su
personal, se mantenga en estricta reserva. Cualquier infidencia que a criterio de
PETROPERU pueda afectar, sera considerada como falta grave, siendo causal
suficiente para resolver el contrato.

FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU.

Proporcionar un ambiente de trabajo para la ejecucién del Servicio.

Facilitar el acceso a las instalaciones de PETROPERU Refinacién Selva y Plantas
Oriente, al personal del CONTRATISTA.

Facilitar los permisos de trabajo respectivo para la ejecucion del servicio.
Facilitar los pases de salida de los materiales que ingresa el CONTRATISTA.
Proporcionar las frecuencias en la que operan las radios de Petropert Refinacion
Selva, las cuales deben ser borradas al finalizar el servicio.

CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO.

La Orden de Trabajo a Terceros / Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo
indicado en el Articulo 76 del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU
aprobado mediante Acuerdo de Directorio No. 039-2021-PP del 08.04.2021.

El contrato podra resolverse por terminacion anticipada.

PETROPERU podra resolver el contrato sin expresion de causa.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE.

El CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para CONTRATISTAs de PETROPERU.
ElI CONTRATISTA esta obligado a adoptar las medidas de seguridad que requiera
el servicio, para lo cual debera estar correctamente uniformado (ropa antiflama) con
el logotipo visible de la Empresa y con todos los implementos de seguridad y
proteccidn personal, necesarios para la tarea a realizar. Los EPP’s deben de ser de
uso obligatorio y personal, y deberan cumplir con las normas nacionales o
internacionales. Tomar como referencia los estandares descrito en el Apéndice 3.
El CONTRATISTA debera proporcionar a su personal un equipo celular
intrinsecamente seguro para efectuar las coordinaciones en las instalaciones de
Refineria Iquitos y Plantas Oriente. Esta prohibido el ingreso de celulares no
intrinseco.
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o Proporcionar fotocheck de identificacion a su personal que realizara los trabajos. El
fotocheck debera ser portado por el trabajador en todo momento dentro de las
instalaciones de Petroperu.

o EICONTRATISTA debera efectuar los trabajos de forma segura y cumpliendo todos
los procedimientos exigidos por PETROPERU, en caso de existir un peligro se
aplicara el “STOP WORK”.

19. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO.

- Certificado de homologacion emitido por el MTC de las radios propuestas.

20. ENTREGABLES

o EIl Contratista debera presentar los certificados de homologacion emitido por el
MTC de las radios que son parte del servicio.

o Documento que formalice la entrega de las radios a PETROPERU S.A.
Para pago de la ultima valorizacion el CONTRATIST debera presentar un Informe
final del Servicio brindado.
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APENDICES.

Apéndice 1: FORMATO DE PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

Apéndice 2: ESTANDARES A SER TOMADOS COMO REFERENCIA PARA LOS EPP
PROPORCIONADOS

Apéndice 3: CLAUSULA PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO
DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO.

Apéndice 4: POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINAN-
CIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE
GESTION ANTISOBORNO.

Apéndice 5: CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD
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Apéndice 1: FORMATO DE PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, ..... de ............ de 2022

Seﬁore,s ) )
PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso XXXXX
Servicio: Alquiler de radios intrinsecamente seguras para Refinacion Selva y Plantas
Oriente

La presente tiene por objeto alcanzar nuestra propuesta econémica bajo el Sistema de Precios
Unitarios, para proporcionar el servicio indicado en la referencia, de acuerdo con las
condiciones establecidas en las Bases del Proceso.

PRECIO o PRECIO
PARTIDA | DESCRIPCION DE LA PARTIDA CANTIDAD UNITARIO N MESES TOTAL
(UN) (S/)
(S/) (S/)
Alquiler de radios portatiles
intrinsecamente seguros VHF —
Tipo A. Incluye los siguientes
accesorios:
1 - Antena 21 5
- Bateria
- Clip Belt
- Cargador
- Micréfono externo
Alquiler de radios portatiles
intrinsecamente seguros VHF —
Tipo B. Incluye los siguientes
accesorios:
2 - Antena 95 5
- Bateria
- Clip Belt
- Cargador
Alquiler de radios estacionarias HF
maritimas. Incluye se siguientes
componentes:
3 - Antena maritima 03 5
- Sintonizador
- Fuente de alimentacion de
energia.
Alquiler de radio portatil VHF
maritima. Incluye los siguientes
accesorios:
4 - Antena 01 5
- Bateria
- Clip Belt
- Cargador
SUB TOTAL (S/):
IGV 18% (S/):
TOTAL GENERAL:
Atentamente,

Firma / Nombre Representante Legal

Nombre de la Empresa

Nota:

— Se pagara a EL CONTRATISTA en forma mensual.

— El Total General de la propuesta econdémica se debera presentar en SOLES con un maximo
de dos (2) decimales.
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Apéndice 2: “ESTANDARES A SER TOMADOS COMO REFERENCIA PARA LOS
EPP PROPORCIONADOS”

Implementos de Proteccion Personal

EPP Estandar

Casco Industrial ANSI Z89.1-2003 6 ANSI-ISEA Z89.1-2009 6
ANSI/ISEA Z89.1-2014

Gafas de Seguridad + UV de alto | ANSI Z87+ (Luna y Montura)

impacto

Tapa Oidos ANSI S-3.19

Calzado de Seguridad (punta | ANSI-Z41-177

Reforzada)

Guantes de Cuero NTC-2190, NTC-2220

Arnés ANSI-Z359.1-1992

Mascara de Proteccién Respiratoria ANSI-K-133.3
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Apéndice 3: CLAUSULA PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE
SOBORNO.

En virtud de la presente clausula, el CONTRATISTA declara haber recibido y leido la
Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de
Delitos de Corrupcién y de Gestién Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente
contrato; manifestando comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente
con sus socios o0 asociados, directores, integrantes de los érganos de administracion,
representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica que actia por
su cuenta o beneficio, por su encargo o en su representacion; con énfasis en los
siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucién del presente contrato y la totalidad de pagos o
cualquier otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en
favor de PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o
Corrupcion bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o
Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre otros
delitos que las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus
normas modificatorias, en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente
contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o,
en general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la
celebracion y la ejecucién del presente contrato.

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia
firme, por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos
precedentes como Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal,
Corrupcion u otros que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico,
Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple y Agravada o
Soborno; en el ambito nacional o internacional; b) Se encuentran comprendidos en
la Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de
Tesoro de los Estados Unidos de Ameérica), Lista de Terroristas del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el Financiamiento de la
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Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal
apropiadas para evitar acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia
sobre la que versa el presente contrato.

6. Poner a disposicién de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso
ésta sufra variaciones, presentar la informacion actualizada en un plazo de quince
(15) dias habiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacién que considere
pertinente en cumplimiento de la legislacién de lavado de activos y financiamiento
del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto o practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de
pleno derecho, mediante notificacion escrita al CONTRATISTA si, respaldado por
evidencias, considera que el CONTRATISTA ha incumplido cualquiera de los
compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a
un riesgo legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones
administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de que PETROPERU S.A. brinde
informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones legales pertinentes,
incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables”.
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POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE
CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directoric de Petrdleos del Perd (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la
refinacién, distribucién y comercializacién de combustibles y productos derivados de
los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo acto © intento de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcién, bajo las formas de Cohecho Activo
Genérico, Especifico y Transnacional, Trdfico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus
funcionarios, trabaojadores y/o <lientes, proveedores, socios o terceros relacionados;
estando comprometido a que la Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha contra la Corrupcién y Antisoborno
tales como la Ley de Prdacticas Corruptas en el Extranjero de los Estados Unidos de
1977 (FCPA); asi como los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno; manteniendo
y cautelando la mejora continua del Sistema de Prevencién de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujeto Obligado, conforme a la Ley
27693 y su Reglamento; del Sistema de Prevencién de Delitos de Corrupcién bajo los
alcances de la Ley No. 30424 y normas modificatorias y reglamentarias; asi como del
Sistema de Gestion Antisoborno conforme a la Norma ISO 37001:2016; asi como
<ualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco. PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales
ni comerciales, con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios {con
la titularidad del 102 o mdas de acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han
sido: i) Condenados, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos,
Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrafico, Delitos
Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere ganancias
ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trdafico de Influencias,
Colusion Simple y Agravada, Soborno; en el dmbito nacional o internacional, durante el
tiempo que dure lo pena impuesta en la sentencio; y/o hubieran aceptado haber
cometido tales delitos en dichos ambitos, durante el lapso de 15 afos desde la
aceptacion, salvo disposiciéon legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados
Unidos de América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridod de las Naciones
Unidas, Lista relacionadas con el Financiamiento de la Proliferacién de Armas de
Destrucciéon Masiva emitida por el Consejo de Seguridad de la ONU; o, iii) Han
presentado documentacién falsa u omisiones en Declaracién Jurada entregadao a la
Empresa, segun lo previsto en el Cédigo Penal Peruano, por el lapso de 6 afos desde
que se produjo el hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente
colegiado; ejerza la supervision de la implementacion y el mantenimiento de los
referidos Sistemas de Prevencién y/o Gestién, debiendo velar porque goce de

autoridad, autonomia e independencia para el ejercicio de sus funciones; reportdandole
el Oficial, de cualquier actuacién, conducta, informacién o evidencia que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza la implementacién y funcionamiento del
Procedimiento de Planteamiento de Inquietudes (denominado “Linea de Integridad”),
mediante consultas o denuncias de buena fe ante hechos o conductas sospechosas;
garantizando la confidencialidad de estas, asi como la protecciéon ante cualquier tipo de
represalias al denunciante.

Los trabajadores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de las

disposiciones de esta Politica seran sujetos, previa investigacién, a las medidas
administrativas, civiles, penales y/o acciones contractuales correspondientes.

LA EMPRESA.

Pagina 17 de 18




Si ésta es una reproduccion impresa, es una copia auténtica de un documento electrénico firmado digitalmente y
archivado en Petréleos del Pert - PETROPERU S.A., aplicando la Tercera Disposicién Complementaria Final del

D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web:

Url: https://scdp.petroperu.com.pe/ConsultaCorrespondencia

Clave: bpQnnEsqcz

Nro. Documento: GDTI-1407-2022

= Petroperu

Apéndice 5: CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en
PETROPERU, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como
fortalecer la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la
corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para
desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto
en: i) el Cadigo de Integridad de PETROPERU; ii) la Politica Corporativa de Integridad
y Lucha contra la Corrupcién y el Fraude; vy, iii) los lineamientos del Sistema de
Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad
se encuentran publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:
https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-

integridad/”
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