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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.

Pagina 2 de 60 %
EMPRESA ] $L\‘MZ&, BIC
SOCIALMENTE -:;;_’ =%
RESPOMNSABLE = ‘\\\“-.
EOnC O 20T 4‘{1“:\\\\

ENTENARIO
PERU

2024



AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal

de Trabajadores de la Empresa”

Generandn Encrgia eon Respomsabiddidad Social

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Serealiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

= Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https.//www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.
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Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

1.5.
articulo 89 del Reglamento.
Importante
1.6.
Reglamento.
Importante
documentos escaneados.
1.7.
' Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccidon, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las
Especificaciones Técnicas, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.
En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.
El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.
1.9. CALIFICACION DE OFERTAS
La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.
1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.
La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.
La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.
1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS
Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidén, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.
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De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el organo de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DUR,ANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccidn segun relaciéon de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segtn
corresponda.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO
3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

ESR

3.2

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de compra, conforme a lo previsto
en la seccioén especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de compra, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcién del contrato o la recepcion de la orden de compra. En caso la Entidad perfeccione
el contrato con la recepcion de la orden de compra no debe incluir la proforma del contrato
establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seguin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento
por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item adjudicado o la
sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado anteriormente,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.
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Advertencia

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.
3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.
3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccidn
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debid ejecutarse.
3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.
3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.
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La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa”

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre

RUC N°
Domicilio legal
Teléfono:

Correo electroénico:

EMPRESA DE GENERACION ELECTRICA DE AREQUIPA S.A.
20216293593

Pasaje Ripacha N° 101, Chilina, Arequipa — Arequipa
054-383838

mesapartes@egasa.com.pe

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion de Adquisicion de Ternos
para el Personal de Trabajadores de la Empresa

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante GG/AF-0072/2024-EGASA el 28 de junio
de 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos propios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero del
Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de “A Precios Unitarios”, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

MODALIDAD DE EJECUCION

No aplica.

1.7. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
No aplica.
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1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

1.9. PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregaran en el siguiente plazo:

- Cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de suscripcion del contrato, para tomar las medidas
al personal determinado por EGASA.

- Dentro de Dos (02) dias habiles de vencido el plazo anterior, el contratista debera remitir
comunicacion a EGASA indicando el nombre de los trabajadores a quienes no se les tomé
las medidas. Dentro de tres (03) dias habiles de recibida la comunicacion EGASA
proporcionara al contratista las medidas de los trabajadores faltantes.

- Cuarenta y cinco (45) dias calendario, como maximo, para la confeccion y entrega de los
ternos, contados desde el vencimiento del plazo precedente.

En concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

1.10. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 6.00 (Seis con 00/100 Soles) con depdsito en la cuenta del Banco de
Crédito del Peru (BCP) a nombre de la Entidad, de la siguiente manera:

e Agente BCP y Red de Oficinas del BCP:

Caddigo: 13912

Empresa a abonar: EMP. DE GENERAC. ELECT. DE AREQUIPA S.A.
Cuenta: Soles EGASA

Indicar su niumero de RUC o DNI

Internet:

Pago de servicios

Empresas diversas

Colocar EMP. DE GENERAC. ELECT. DE AREQUIPA S.A.
Buscar

Continuar

Seleccionar si el servicio es Soles-EGASA 6 Dolares-EGASA
Continuar

Colocar Nro. de RUC o DNI

Colocar importe

Digitar la clave token

Una vez efectuado el depdsito deberan acercarse a las instalaciones de EGASA en Pasaje
Ripacha N° 101 Chilina, presentando la constancia del depdsito con el objeto de recabar las
respectivas bases y/o enviar su voucher de depdsito, asi como los datos del participante (Razén
Social, RUC, correo electrénico) al correo electronico mesapartes@egasa.com.pe, a fin de
coordinar el recojo del ejemplar de las bases.

De ser solicitado que el envio del ejemplar de las bases sea a través de correo electrénico
este sera GRATUITO.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.
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1.11. BASE LEGAL

Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2024.

Ley N° 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afo fiscal
2024.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado,

Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

Cadigo Civil.

Directivas y Opiniones del OSCE.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1.
a)

b)

Documentos para la admisién de la oferta

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de las Especificaciones Técnicas contenidas
en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

El postor debera indicar la marca de la tela de los ternos, asi mismo debera
presentar las fichas técnicas correspondientes proporcionados por el fabricante o
distribuidor de: las caracteristicas de la tela, asi como de los forros y entretela,
donde se evidencie el cumplimiento de los requisitos solicitados en el numeral 3
de las Especificaciones Técnicas del Capitulo 11l Requerimiento.

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.
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f)  Declaracion jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4)3

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion segun corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad“+

b) Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro y
pequefia empresa (Anexo N° 10).

Advertencia

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.3. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

3 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de entrega, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor.

*  Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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N ° de Cuenta . 215-0027323-0-06
Banco :  BANCO DE CREDITO DELPERU - BCP
N° CCI® : 002-215-000027323006-20

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda, la cual debe tener
una antigiedad no mayor a 30 dias a la presentacién de los documentos.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

f)  Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del
contrato.

g) Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacién ¢ (Anexo N° 11).

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinaciéon de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

5 En caso de transferencia interbancaria.

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes Digital de EGASA
(https://facilita.gob.pe/t/1507) desde las 00:00 horas hasta las 16:30 horas; y en caso de
presentar garantia de fiel cumplimiento y/u otros documentos valorados y/o documentos con
legalizaciéon notarial debera remitir toda la documentacion a Mesa de Partes Fisico sito en Pasaje
Ripacha N° 101 Chilina, Arequipa de lunes a viernes en el horario de 8.00 a 16.30 horas.

2.6. ADELANTOS®
No se otorgaran adelantos.
2.7. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en un Unico
pago, en el plazo maximo de 10 dias de otorgada la conformidad.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Recepcion del area de almacén.

- Informe o Acta del funcionario responsable designado como administrador del contrato
emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.

- Comprobante de pago.

Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de partes, sito en Pasaje Ripacha N° 101
Chilina, Arequipa.

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
8  Sila Entidad ha previsto la entrega de adelantos, debe prever el plazo en el cual el contratista debe solicitar el adelanto, asi
como el plazo de entrega del mismo, conforme a lo previsto en el articulo 156 del Reglamento.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

7

Gengrands Energia con Besponsabilidad Soeial

EMPRESA
SOCIALMENTE
RESPONSABLE
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ESPECIFICACIONES TECNICAS - ADQUISICION DE TERNOS PARA EL
PERSONAL DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA

DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratar la adquisicion de uniforme de trabajo para el personal masculino de la
Empresa.

FINALIDAD PUBLICA:

Se requiere de la adquisicion de ternos, como parte de los uniformes de trabajo
para el personal masculino de EGASA, en cumplimiento a lo establecido en los
Convenios Colectivos de Trabajo.

3. ALCANCE Y DESCRIPCION DE LOS BIENES A CONTRATAR:

Los ternos que se requieren adquirir seran segun color y modelo a elegir por parte
de EGASA y a medida de los trabajadores. Las tallas y toma de medidas se
efectuaran en la Empresa.

Cantidad de ternos

Se requiere la cantidad de:

126 juegos periodo 2024 — distribuidos de |a siguiente manera:

- 02 juegos de terno saco pantalén — para el personal que labora en CT Pisco

- 04 juegos de terno saco pantalén — para el personal que labora en CT Mollendo

- 120 juegos de terno saco pantalén — para el personal que labora en CT Arequipa

Color de tela periodo 2024: 100 de un color (uniforme)
26 de otro color

Caracteristicas de la tela:
Especificaciones Técnicas de la tela:

: Casimir stiper 120'S

: 100% Lana + 5% (17.5 Micras) o
100% Lana

: 148 CMS o 150 CMS + 3%

1 275+ 5% 0 300 GRS + 5%

Tipo de tejido
Composicién

Ancho entre orillos
Peso Grs./Lineal

Peso Grs./M2
Armadura

Titulo del hilado

Urdimbre

Trama

Densidad (N° de hilos /CMS)
Urdimbre

: 180 + 5% 0 200 + 5%
: Sarga 2/2

: Nm 2/85 + 3% o Nm 2/86 + 5%
: Nm 2/85 + 3% o Nm 1/48 + 5%

: 41.5 + 3 hilos 0 41.00 + 2 hilos
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Estabilidad Dimensional
Urdimbre
Trama

. - 1.5% Maximo
: - 1.0% Maximo

SACO
MODELO: 2 BOTONES

MODELO: 2 BOTONES

DESCRIPCION: SACO I
GENERO: CABALLEROS
HOJA DE CONFECCION
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DESCRIPCION: SACO
GENERO: CABALLEROS

HOJA DE CONFECCION /)
deseripeion

MODELO: 2 BOTONES

| EMTRETELA FUSIONABLE ENTRETELA TEJIDA 85%gr M2 +/- 5h

L OSTADILLO(C ORPLETC

DELANTERQ.CUELLO, VUELTA, VivCis,

ARTER
PLAST

ENTRETELA FUSIONBLE | MO TENIDA GRES

ENTRETELAS

ENTREIELA FUSIONABLE NO TEJIDA BLANCO

CUELLO

Cuello fusionado
con entretela tejfida PIE DE CUELLO

Cabeza de
manga con

fusionable
no tejido
BOLSILLO CARTERA:
fusionado con entretela tejida
Ruedo de manga

fusionado con
enlretela no tejida
de 4cm de anche

BOLSILLO EXTERIOR:

15.7cm
. e
Manga ojal con ¥
fusionable no tejida 5.5cm
color blanco Baston fusionado ’
con entretela tejida f
Tapay vivo fuss

con entrete

-PRENDA REMALLADA sin incluir sisa, cuello ,
pinza y union de vuelta con delantero
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MODELO: 2 BOTONES

7 i e
DESCRIPCION: SACO i
GENERO: CABALLEROS
HOJA DE CONFECCION I

deseripeion

ESPALDA

HOMBRERAS: anatémica,
relleno de algodén con base
de fieltro compactado.

CHORRERA: De fieltro

gotita,
‘ QE
\ : Reforzar la espalda
4 .’ superior
con entretela

no tejida fusionable

» Abertura con entretela
no tejida fusicnabla

SR

L, Ruedo espalda conentratela
no tejida fusionable 9cm de ancho

-PRENDA REMALLADA sin incluir sisa, cuello ,
pinza y union de vuelta cen delantero

PRESENTACION DEL SACO;
Serén presentados en su colgador pléstico ¥ su respecliva porta termno.
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Seran presentado en colgador anatomico y su respectiva porta terno

\IOF}I‘I 0:2 HOTO\TS

o
DESCRIPCION: SACO Y &
GENERO: CABALLEROS "
TOQJA DE CONFECCION

descripeion ! 4=

T AL | S

, Do,

-\
— ——
N

Fﬂ;|.
LN dolovorie
2
; : Ahljl.que
ESPECIFICACIONES CONFECCION SACO: sobre medida (en forma individual a cada
usuario):
1. Cuelio(*):
Superior fusmnado con entretela hsnenable tejida. A demas lleva pie de
cuello. Inferior
2ZIG-ZAGestilo-sastre de la misma tela ofieltro al tono de la tela. El pie de
cuello de la misma tela debidamente fusionado,
En los extremos es embolsado con costuras recta
El cuello debe ser simétrico.
2. Presilla colgador:
Al centro del cuello lleva un cintillo para colgador. Con atrague en los
extremos,
3. Delantero izquierdo (parte externa):
Debera estar fusionados con entretela tejida fusionable; lleva pinza armada
y un refuerzo de plaston.
4. Bolsillo cartera:
En la parte superior del delantero izquierdo llevara un bolsillo cartera de
10.5cm de largo por 2.5cm de alto. Bolsa de bolsillo sera de popelina
bolsillero, bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los
costados.
.I
EMPRESA SL\\“M}ZQ BICENTENARIO
ESR | SOCIALMENTE S5 =2 PERO
| RESPONSABLE TINY 2024
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(*) En atencion a la consulta Nro. 1 formulada por el participante ZEGARRA DELGADO DIMMY CONRAD.
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5. Ojales delanteros:

En la parte central deben llevar 02 ojales bordados tipo ojo de chancho con
atraque en forma vertical el cual tiene una medida de 2.8cm, los ojales deben
estar colocados de manera simétrica uno debajo del otro.

6. Bolsillo inferior izquierdo tipo ojal:
En la parte inferior llevara un bolsillo tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm por
lado y abertura de 15.7cm, ademas llevara una tapa conformada de dos
partes, la parte superior de la misma tela, la cual estara reforzada con
entretela tejida fusionable y la parte inferior o contratapa de forro tafeta, la
medida de esta tapa es de 5.5c¢m de alto incluyendo el vivo con 15.7cm de
largo. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero 65% algodon 355 poliéster,
bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los costados.

7. Delantero izquierdo (parte interna):
El delantero interior con forro tafeta 100% poliéster y bolsillos internos.

Especificaciones técnicas del forro:

TEJIDO : PLANO
COLOR . Por Definir
oran, COMPOSICION : 100 % Poliéster
AN ANCHO : 151 + 3 cm.
‘ PESO : 83 +- 4 g/m2
I\ 8. Superior-porta documentos:
\bg a8 Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de 13cm

con atraque en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una tapa botén
triangular de forro insertada con 1 ojalillo tipo flecha de forro y 1 botén de 24
lineas centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo serd de popelina
bolsillero, bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los
costados.

9. Porta lapicero:

Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de
4cm con atraques en los extremos. Bolsa de bolsillo sera de popelina
bolsillero, bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los
costados.

10. Cigarrera:

Tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de
10cm con atraque en los extremos, ademas de un pespunte al contorno a
1.6mm. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, bolsa con costura
remalle y con puntada de seguridad en los costados.

11. Delantero derecho (parte externa):
Debera estar fusionado con entretela tejida fusionable, lleva pinza armada y
un refuerzo de plastrén.

12. Botones delanteros:
En la parte central deben llevar 02 botones de 32 lineas a tono de la tela
principal ubicados de manera simétrica uno debajo del ofro.

13. Bolsillo inferior derecho tipo ojal:
En la parte inferior llevara un bolsillo tipo ojal con vivos de tela de 0.6cm por
lado y abertura de 15.7cm ademas llevara una tapa conformada de dos
partes, la parte superior de la misma tela, la cual estara reforzada con

-
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14.

15.

16.

17.

18.

20.

21.

22

23.

24,

25,

entretela tejida fusionable y la parte inferior o contratapa es de forro, la
medida de esta tapa es de 5.5cm de alto incluyendo el vivo con 15.7cm de
largo. Bolsa de bolsillo sera de popelina bolsillero, bolsa con costura remalle
y con puntada de seguridad en los costados.

Delantero derecho (parte interna):

El delantero interior con forro tafeta 100 % poliéster

Superior-porta documentos:

Tipo ojal con vivos de tela 0.6cm de ancho cada vivo, con abertura de 13cm
con atraque en los extremos de los bolsillos, ademas lleva una tapa boton
triangular de forro insertada con 1 ojalillo tipo flecha de forro y 1 boton de 24
lineas centrado para mayor seguridad. Bolsa de bolsillo sera de popelina
bolsillero, bolsa con costura remalle y con puntada de seguridad en los
costados.

Protector axilar:

Media luna de forro ribeteado.

Plastoén:

Armado de 02 piezas, plastica y fieltro compactado. Debera estar unidas con
puntadas en ZIG-ZAG. Ademas de una tira de fusionable tejido a un extremo
cosido con maquina recta.

Vuelta:

Con media |

una tipo pistola, armado con sesgo y pespunte en contraste, la vuelta se une
con el delantero con costura recta.

. Solapa:

Los interiores seran fusionados con entretela tejida fusionable. En la parte
externa, extremo superior del lado izquierdo llevara 01 ojal bordado con
atraque vertical de adorno (sin corte), el cual tiene una medida de 2.2cm.
Costadillo:

Sera unido al delantero a 1cm y a la espalda a 2cm, este llevara como
refuerzo entretela tejida fusionable desde la sisa hasta la basta.

Espalda:

La espalda tendra corte anatémico, tela sera orillado y unido con costura
recta con ensanche 2cm por lado.

. Forro de espalda:

De 02 piezas unido con costura recta, armar fuelle de 2cm de profundidad y
30 cm de altura.

Abertura posterior:

Lleva abertura central de 5cm de cruce, la abertura lleva refuerzo de entretela
no tejida fusionable.

Mangas:

La manga mayor y menor (tela y forro) seran remalladas y estara unida con
costura recta a 1cm.

Basta y martillo de manga:

Parte inferior, llevara 4 ojales bordados con atrague (sin corte) de 2.5cm de
largo total, con sus respectivos botones de 24 lineas. La boca de manga sera
de tipo martillo con abertura de 3cm, la cual tendra una basta de 4cm
(incluido remalle), sera reforzada por la parte interior con entretela no tejida
fusionable.

PERU

26. Cabeza de manga:
"
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Es fusionado con entretela fusionable. Llevara chorrera de fieltro para un
mejor armado de la manga.

27. Hombros:
Unido a 1cm, ademas en la parte interna llevara hombreras anatémicas
prefabricadas de algodén una a cada lado.

28. Sisa:

Unién de manga y cuerpo, costura de 1cm tela y forro.
29, Basta de saco:

Doblez de 4cm (incluido remalle), sera reforzada por la parte interior con
entretela no tejida fusionable.
NOTA: La prenda sera remallada sin incluir sisa, cuello, hombros, pinza y unién de
vuelta con delantero. Todos los ensanches de costuras esta incluido remalle.

Entretela. -

Especificacion Técnica de la entretela:

Codigo . Entretela Tejida Sastreria Adhesiva
Peso Total : 90 GRS/M2
Color : Blanco/negro
Ancho : 152 cms x 100 mts
e Composicion : 50% Poliéster y 50% Viscosa
‘ '} ) Adhesivo 100% Poliamida
.y PANTALON
'la.b’
MODELO: PANTALON DE VESTIR
MODELO: l”."\j_\_'lh‘_’z E%\_’ -_s)'!E VESTIR
i
DESCRIPCION: PANTALON f’l ! ;l!
GENERO: CABALLEROS N ' L7
How g eon AU
e R et Ly tds v
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T 2 i j_u“*J
8+t i ]1 4 |
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MODELO: PANTALON ‘I_)l"‘. VESTIR
=

DESCRIPCION: PANTALON
GENERO: CABALLEROS TIOJA DE CONFECCLON
descripeion

DELANTERO

o Dtnbiar — hembra Ojal
atracar
Y T DETALLE DE PRESILL P —
Pretina ~
scm

)

lem
F
1° Atraque |5 /
de 1cm /
de ancho
¥
L~

Gareton

PRESILLAS: 08 Presillas
1om de ancho

et -
’.. Q armaclo con recubierto. . i
£ t —— e N
[ N/ i /
|
¥, e ) BOLSILLO SESGADOS
san¥ Vistade  DELANTERO v
4cm de
ancho
AN
<Alraque
,/Pespunte
/301

*PRENDA REMALLADA***
Costura:c/301-4 p.p.cm
Remalle:c/504-0.5¢m ancho
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MODELO: l’AN'l'AL.ON DE VESTIR

DESCRIPCION: PANTALON
GENERO: CABALLEROS

HOJA DE CONFECCION
deseripeion

INTERIOR DELANTERO

Cinta Botén N'24
anlideslizante A

Forre z
dapreting. E S
’_@K == Jigzag
3
ulde,
£ e - » Garetdn
‘, g : | & fusionado con
H i b 3 ] entretela
fa A : Ca:f't':l: | - :
\ ) j 5 2
rd Bcisa dt
.“ " 'S bolsillo delantero
Corde
coslado
Entrepierna con VISTA INTERNA DE BOLSA
ﬁ con protector de tire Bolsillo interno relojero
GARETA
Bctén de :
tepuesto Gancho
a- macho
Dibyjo
= Pde dareta
Gareta:
\See é ["fusionacfa con
entretefa
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instrucciones
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MODELO: PANTALON DI VESTI

DESCRIPCION: PANTALON

GENERO: CABALLEROS HOJA DE CONFECCION
deseripeion

INTERIOR ESPALDA

" Cint;
Vista tela (interior) o _38em. sem.__ ) -

pegado ¢/301 a 2mm

Etiqueta de marca
cosido ¢/301 en
\  los extremos

Bolsa de
bolsilo POPELINA

Unido con 401 y
BOLSILLERA

Ribeteado ¢/ 401 a
2mm, distancia entre

costuras 0.6em
FUNDILL! )

Ribete

Tenmino de fundillo
a1.2em.

wrby,
& BOLSILLO OJAL:
" VIVO de 0.6cm CIU

oY)
L 90 . ESPALDA .

! \ o
e L — OLSILLO ESPALDA TIPO OJ

J
1

. X (variable s!egﬂn tallgs)
i 1

i 1.2cmTl 4 -

* 2.8cm| ()}
S0

Presilla
1em GIU

Atraque de 1 cm

Vista Interna
de basta

Basla de
Sam Basta remallada
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BASTA
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ESPECIFICACIONES CONFECCION PANTALON: sobre medida (en forma
individual a cada usuario):

1. Pretina:

Ancho de 4cm (terminado). Acabado de 2 piezas izquierda y derecha con un
bolsillo secreto en el lado derecho. Lleva entretela fusionable adherida a la tela,
adicionalmente se prepara el forro de la pretina que consta: una entretela no
tejida, con sesgos de tela bolsillero y la cinta de pretina antideslizante.
Ademas, lleva entretela tejida no fusionable de refuerzo de pretina.
El forro de la pretina sera de popelina bolsillera, la cual llevara una cinta de
pretina elasticada antideslizante.
Para mayor seguridad a la prenda llevara un corchete de metal inoxidable. En la
parte interna de la pretina, extremo izquierdo llevara un botén de 24 lineas al
tono de la tela, este servira para sujetar al garetén.
Este lleva un ojal bordado simple, exteriormente llevara presillas compartidas.
2. Presillas:
Llevara 07 presillas de 1cm de ancho por 5cm de largo, las cuales llevaran
atraques del mismo ancho de la presilla, uno en la parte superior y uno en la
parte inferior (parte interna). Las presillas estaran distribuidas 02 en el delantero,
2 en los laterales y 03 en la parte posterior.
3. Bolsillo secreto:

{211
?'. e Ubicado en el lado superior de la pretina derecha, tiene 9cm de abertura til por
&\ } 10cm de profundidad, el bolsillo llevara atraque vertical de 1cm a los extremos;
V| estara unido a la pretina con costura recta, embolsado con remalle y puntada de
L g seguridad. La bolsa del bolsillo secreto sera de popelina bolsillero.
4. Bolsillos delanteros:
Con abertura sesgada y pespuntados a 2mm, colocar atraque horizontal de 1cm
en los extremos de la boca de los bolsillos, los cuales deberan sujetar la costura
de la boca del bolsillo. Las bolsas de bolsillo seré de popelina bolsillero y sera
ribeteado con doble puntada. El material del ribeteado sera de tela popelina
bolsillera.
5. Vuelta de los bolsillos delanteros:
Pegada al forro con pespunte de 2mm por el exterior se deja un vivo de 2mm, la
vuelta del bolsillo llevara el orillo con la marca de la tela.
6. Gareta:
Con entretela tejida fusionable por interior, acabado interno ribeteado con
popelina bolsillera y unido al delantero con costura recta a 1cm y pespuntado a
2mm. Lleva un cierre de metal de diente dorado al tono de la tela, pegado con
costura recta. El ancho del figurado de la gareta es de 3.5cm en la parte inferior
llevara un atraque vertical de 1cm.
7. Gareton:
Con entretela tejida fusionable por la parte interna, ademas va embolsado
popelina bolsillera pespuntado con recta unido con el cierre y el delantero con
costura recta.
8. Pinza parte posterior:
Con dos bolsillos tipo ojal centrados en la pinza.
9. Bolsillos fundillo:
Tipo ojal, con vivos de tela de 0.6cm C/U, con abertura segtn talla. Los dos
extremos de los bolsillos llevaran atraques verticales de 1.2cm. Las bolsas de

"
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bolsillo sera de popelina bolsillero y sera ribeteado con doble puntada. El material
del ribeteado sera de tela popelina bolsillera.

10. Presilla y boton de bolsillo ojal:

11.

En ambos bolsillos llevara insertado en la parte central un ojalillo tipo flecha, con
un atraque horizontal de 1cm en la parte inferior; asi como 1 botén de 24 lineas,
el cual ira pegado en la parte inferior del vivo a la direccién del ojalillo.

Tiro fundillos:

Ribeteados por separados y unidos con costura doble a 3.5cm en la parte
superior terminando con costura de 1.2cm por lado en la parte inferior. El material
del ribeteado sera de tela popelina bolsillera.

12. Costados:

13.

Remallado y unido con costura recta a 1cm.
Entrepiernas:

Tanto delantero como espalda es remallado y unido a 1cm desde el tiro hasta el
ruedo.

14, Protector de tiro:

En el cruce del delantero y fundillos se colocara un murciélago (protector de tiro
en forma triangular, estd ubicado entre el cruce del delantero y espalda) de
popelina, el cual estara fijado al gareton con costura recta y fijado a la entrepierna
con un atraque en costura recta en los extremos.

15. Basta:

—

Remallada, doblez de 5cm de ancho, llevara taguera orillo de tela (en la parte
posterior)

6. Delantero:

02 pliegues laterales a cada lado tumbado hacia los costados, 3.8cm de
separacion, (opcional).

17. Porta terno:

Cada terno serd entregado a EGASA en porta terno que permita su debida
proteccién, con la indicacién clara y legible del nombre del trabajador al cual
corresponden.

NOTA: En todos los ensanches de costura se incluye el remallado. Asi mismo se precisa
que el contratista después de la firma del contrato podra sugerir mejoras en el disefio
del terno, el cual debe ser aprobado por EGASA antes de la confeccion.

CONCLUSIONES: Todos los trajes seran hechos a medida para lo cual la empresa
contratista debera en un formato tomar y considerar la informacion necesaria que
requiera para la confeccion de cada traje (tallas de pantalones y sacos).

4,

RESPONSABLE

c

ONDICIONES ADICIONALES DEL POSTOR:

D

urante la etapa del Procedimiento de Seleccion, los postores concursantes,

deberan indicar la marca de la tela, asi mismo deberan presentar las fichas técnicas
correspondientes proporcionados por el fabricante o distribuidor de la tela, forros y
entretela, donde se evidencie el cumplimiento de los requisitos solicitados.

E

| contratista antes de empezar a fabricar los ternos debera presentar los

certificados de garantia de fabricacion de la tela, forros y entretela y copia simple
de la factura por la compra de la tela, forros y entretela, el cual podra ser verificado
por EGASA, como méaximo hasta el vencimiento del plazo sefialado en el literal b)
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del numeral 5 de las presentes especificaciones. Asi mismo presentara un terno
confeccionado acabado con los requerimientos solicitados, el cual quedara en
custodia de EGASA para ser verificados con la confeccion del total de ternos
solicitados.

PLAZO DE ENTREGA

A partir de la fecha de suscripcion del contrato, el contratista, se sujetara a los
siguientes plazos:

a) Toma de medidas al personal:

Cinco (05) dias hébiles a partir de la fecha de suscripcion del contrato, para
tomar las medidas al personal determinado por EGASA. La toma de medidas
se realizara en el local del contratista y/o en las oficinas de la Empresa, en
fechas y horarios que seran coordinados entre EGASA y el contratista,
ubicados en los siguientes |ugares:

- Central Térmica Chilina: Pasaje Ripacha N° 101 Chilina Arequipa

- Central Térmica Mollendo: Carretera Mollendo-Mejia Km. 2.5 Pampas
de Pucara Mollendo, Islay Arequipa

- Central Térmica Pisco: Carretera Los Libertadores Km 21 Caserio Las
Palmas Pisco - Ica (camino al centro poblado Dos Palmas).

b) Entrega de medidas faltantes por EGASA:

Dentro de dos (02) dias habiles de vencido el plazo destinado para la toma de
medidas a los trabajadores a quienes se confeccionara los temos, el contratista
deberd remitir una comunicacién a EGASA indicando el nombre de los
trabajadores a quienes no se tomé las medidas, de acuerdo con Ia relacién que
EGASA le entrego en forma previa a dicha labor.

Dentro de tres (03) dias habiles de recibida tal comunicacion, EGASA
proporcionara al contratista las medidas de los trabajadores faltantes.

c) Plazo de confeccion y entrega de los ternos:

El plazo para la confeccion y entrega de los ternos para el personal de EGASA,
seréa no mayor a cuarenta y cinco (45) dias calendario, contados desde el
vencimiento del plazo de tres (03) dias habiles a que se refiere el literal b) del
parrafo anterior (plazo referido a la entrega de medidas faltantes por EGASA).
El plazo de confeccion incluira todas las pruebas que sean necesarias para la
adecuada confeccion del terno. El contratista confeccionara los ternos en base
a las medidas tomadas por su personal. Cualquier diferencia que presenten los
ternos con relacion a tales medidas y a las especificaciones técnicas, sera
considerada como incumplimiento contractual.

d) De la verificacion de las medidas y calidad del terno:

EMPRESA

‘l
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Una vez entregados los ternos a EGASA, ésta procedera a verificar que los
mismos hayan sido confeccionados de acuerdo con las especificaciones
técnicas y a las medidas tomadas por el contratista.

Para lo cual el administrador del contrato escogera al azar dos (02) ternos, que
se descoseran para verificar su confeccion, luego de lo cual se devolveran al
contratista para que proceda a cocerlos nuevamente y entregarlos a la empresa
en el plazo de cuatro (04) dias. Si al abrir los ternos se verifica que el contratista
no ha realizado el trabajo de acuerdo a lo establecido en las presentes
especificaciones, se procedera a devolver la totalidad del lote, otorgandole el
plazo establecido en la normativa de contrataciones para subsanar estas
observaciones. De no cumplir con lo indicado sera causal de resolucién del
contrato.

De existir observaciones en la confeccion de los ternos entregados, se otorgara
al contratista un plazo no mayor de diez (10) dias calendario, para subsanar
dichas observaciones. Si transcurrido el plazo otorgado, el contratista no cumple
con subsanar las observaciones, EGASA podra resolver el contrato, sin perjuicio
de aplicar las penalidades que correspondan, ejecutando las garantias
otorgadas, comunicando la infraccion al OSCE, para la aplicacién de las
sanciones respectivas.

LUGAR DE ENTREGA

La entrega del bien, se llevara a cabo mediante una lista de personal entregada por
EGASA de acuerdo al lugar de trabajo que en este caso es el aimaceén de Central
Térmica de Chilina y Central Térmica de Pisco.

CONDICIONES DE ENTREGA

El contratista entregaré el producto contratado en perfectas condiciones, las que
deben cumplir con las especificaciones técnicas.

8. SISTEMA DE CONTRATACION
El sistema de contratacion es A precios unitarios.

9. FORMA DE PAGO
Se realizara en un Unico pago, en el plazo maximo de 10 dias de otorgada la
conformidad luego de recibidos los bienes, previa presentacién de comprobante de
pago.

Para ello, la conformidad sera emitida a los quince (15) dias calendario como
maximo, contados desde la recepcion de los bienes, a fin de realizar las pruebas
mencionadas en el numeral 5, literal d) del presente documento.

10. ADELANTOS
No aplica
11. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de EGASA no enerva su derecho
a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto
por los articulos 40 de la Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

"
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14.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a
partir de la conformidad otorgada por EGASA.

- REQUISITOS DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

No aplica.

. REQUISITOS DE CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 240,000.00
(doscientos cuarenta mil con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, seguin corresponda.

Se consideran bienes similares a los siguientes: venta y/o confeccion de terno para
personal de entidades puiblicas y/o privadas.

En el caso de postores que declaren tener la condicién de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de S/ 28,000.00 (veintiocho mil y 00/100
soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

El presente requerimiento no se encuentra definido en:

i) Una ficha homologada incluida en el Listado de Requerimientos Homologados,
ii) Una ficha técnica de Listado de Bienes y Servicios Comunes y

iii) Catalogo Electrénico de Acuerdos Marco.

Fecha: 20/05/2024
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 240,000.00 (Doscientos Cuarenta
Mil con 00/100 Soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) anos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100 Soles), por la venta de bienes iguales
o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y
pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes venta y/o confeccion de terno para personal de entidades
publicas y/o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago® correspondientes a un maximo de veinte

(20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de
las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

% Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditaciéon que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello

equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o

‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”.
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En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidon convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanfar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de compra o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden
de compra o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de las Especificaciones Técnicas se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de las caracteristicas y/o requisitos funcionales.
Para dicho efecto, consignara de manera detallada los documentos que deben presentar los
postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion

Jjurada.
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CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
4 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion:
Se evaluara considerando el precio ofertado por el . N o
postor. La evaluacién consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a
las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun la
siguiente féormula:

Acreditacion:
Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos™®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad
con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de
las Especificaciones Técnicas ni los requisitos de calificacion.

©  Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contrataciéon de Adquisicion de Ternos para el Personal de
Trabajadores de la Empresa, que celebra de una parte Empresa de Generaciéon Eléctrica de
Arequipa S.A, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20216293593, con domicilio legal en Pasaje

Ripacha N° 101 Chilina, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra
parte [....cooviiiiiiiiiee e, ], con RUC N° [........... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [.........ooooiiiiinn. ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [......ccoooviiiiiis ], con DNI N° [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [........ccoevnnne ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-
2024-EGASA 1ra Convocatoria para la contratacion Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PROQ],
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto Adquisicion de Ternos para el Personal de Trabajadores de la
Empresa.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del bien, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion de la prestacion materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO!

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en Soles, en un uUnico
pago, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los bienes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa a partir de la
fecha de suscripcién del contrato.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTOQ] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO
No se otorgara adelantos.

CLAUSULA DECIMA: RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La recepcion y conformidad de la prestacién se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcién sera otorgada por el area de
almacen y la conformidad sera otorgada por los administradores del contrato (designados en su
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oportunidad) en el plazo maximo de quince (15) dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectia la recepcion o no
otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcién conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afo contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso, y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Pagina 43 de 60 “
o 9 S e
ESR == =
RESPONSABLE NS 2024
EEWE A 20T ““ ‘\\\



AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa”

Generandn Encrgia eon Respomsabiddidad Social

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Salo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del presente contrato, incluidos
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los que se refieran a su nulidad e invalidez, seran resueltos de manera definitiva e inapelable
mediante arbitraje de derecho, de conformidad con lo establecido en la normativa de

Contrataciones del Estado.

Las partes expresamente se someten al Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio e Industria

de Arequipa.

El Arbitraje sera resuelto por un Tribunal Arbitral, compuesto de tres arbitros, cada una de las partes
nombrara un arbitro y el tercero sera designado por los arbitros ya elegidos. Ante la rebeldia de una
de las partes en cumplir condicha designacion, ésta sera efectuada de acuerdo a las reglas
procesales y el Reglamento del Centro de Arbitraje dela Camara de Comercio e Industria de

Arequipa.

El Laudo arbitral emitido es vinculante para las partes y pondra fin al procedimiento de manera

definitiva, siendo inapelable ante el Poder Judicial o ante cualquier instancia administrativa.

Los costos, gastos y honorarios en que sea necesario incurrir para llevar a cabo el Arbitraje, seran

asumidos por el contratante respecto del cual resultara adverso el laudo arbitral.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos

los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante

la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [...ccocieiieiiieiinne 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra

parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segtn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™?.

12

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales  ingresar
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores: .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacioén o]

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE '3 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

PO~

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

13 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores: .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE 14 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE 15 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o Razén

Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE 16 Si | No |
Correo electroénico :

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

'+ Esta informacidn sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los
integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

> Ibidem.
¢ Ibidem.
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| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

PN~

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccioén de correo electronico consignada se entenderé validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores, )
COMITE DE S]ELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtn corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea

presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Seﬁores, )

COMITE DE SjELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece la Adquisiciéon de Ternos
para el Personal de Trabajadores de la Empresa, de conformidad con las Especificaciones Técnicas
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de las especificaciones técnicas, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de
las ofertas de la presente seccion de las bases.

Pagina 51 de 60 X
o 9 S e
ESR =3 =
RESPONSABLE '7/'71‘;\\“%‘ 2024
EO9C FORY 0T ““‘ \\



AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa”

Generandn Encrgia eon Respomsabiddidad Social

ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Seﬁores: .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente procedimiento
de seleccioén en el plazo de:

- Cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de suscripcion del contrato, para tomar las medidas al
personal determinado por EGASA.

- Dentro de Dos (02) dias habiles de vencido el plazo anterior, el contratista debera remitir
comunicacion a EGASA indicando el nombre de los trabajadores a quienes no se les tomd las
medidas. Dentro de tres (03) dias habiles de recibida la comunicacién EGASA proporcionara al
contratista las medidas de los trabajadores faltantes.

- Cuarenta y cinco (45) dias calendario, como maximo, para la confeccion y entrega de los ternos,
contados desde el vencimiento del plazo precedente.

En concordacién con lo establecido en el expediente de contratacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores' ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio . .
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [............cccccvvvvneeee.. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 17
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 4, ;1

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

7 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

El postor no debera detallar porcentaje alguno en la descripcion de las obligaciones, la Entidad solo reconocera el porcentaje
total de las obligaciones.

'8 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

El postor no debera detallar porcentaje alguno en la descripcion de las obligaciones, la Entidad solo reconocera el porcentaje
total de las obligaciones.
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TOTAL OBLIGACIONES 100%
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
................. Consorc|ado1 Consorc|ad02
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

'° Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁores, )
COMITE DE S]ELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
Adquisicion de ternos para el personal
. 126
de trabajadores de la empresa
TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del bien
a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracioén legal, no incluiran en el
precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seguin corresponda

Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e FEl postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION].
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁores: )

COMITE DE S]ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL| FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/C / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA 2 FACTURADO
N* SRl s CONTRATO | COMPROBANTEDE | ™5 cp%0 | " pESEREL |PROVENIENTE2 DE:| MONEDA | IMPORTE® | CAMBIO |\ 0y Ao
PAGO SR VENTA v
1

2 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante de pago, seguin corresponda.

2 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

2 Sij el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompanfar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinion N° 010-2013/DTN, “... en una operacion de reorganizacion societaria que
comprende tanto una fusion como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escisién se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

B Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

2 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

% Consignar en la moneda establecida en las bases.
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FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/C / TIPO DE

5 OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA 23 FACTURADO

2 bl CONTRATO Gelalol = btz OoCpP2 DE SEREL |PROVENIENTE?? DE: R Lil-ellz CAMBI% ACUMULADO
PAGO CASO?! VENTA ¥
2
3
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seguiin corresponda
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ESR

Sefores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA

Presente.-

ANEXO N° 9

DECLARA,CIC')N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa”

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de la
Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién

Vigente en http.//portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la Entidad al
que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la

buena pro.

EMPRESA
SOCIALMENTE
RESPONSABLE

EO0C IO 20T
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ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁores, )

COMITE DE S]ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequefa
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con la condicién de micro y pequefia empresa.
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ANEXO N° 11

AS-0012-2024-EGASA - 1ra Convocatoria “Adquisicion de Ternos para el Personal
de Trabajadores de la Empresa”

AUTORIZACION DE NO'[IFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE

COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Senores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-0012-2024-EGASA 1RA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, [

], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURi!DICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]

lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin

corresponda

La notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectua
por medios electrénicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

EMPRESA
SOCIALMENTE
RESPONSABLE

EO0C IO 20T
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