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OFICINA DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS DEL PODER JUDICIAL (OCP – 
PJ) 

 
CONTRATO DE PRÉSTAMO 8975-PE 

 
ACTA N° 02 

 
CI No 31-2024-OCP-EJENOPENAL 

 
CONSULTORIA INDIVIDUAL: ANALISTA FUNCIONAL AF1 

 
En Lima, siendo las 09:00 horas del 03 de mayo de 2024, se reunió el Comité de 
Evaluación del proceso de selección indicado en el título de la presente Acta, 
designado mediante Resolución Administrativa No 007-2024-PEJENP-PJ del 27 de 
febrero de 2024, conformado por las siguientes personas: 
  
Presidente      Luis Manuel Julián Llosa    
Primer Miembro     Rafael André Villón Suarez 
Segundo Miembro.    Angelica Lourdes Veramendi Paucar 
 
ANTECEDENTES 
 

Nombre de la Consultoría: Analista Funcional AF1 
Numero de convocatoria: 
Modalidad de la contratación: 
   
Enfoque del Mercado: 
Fecha de convocatoria: 
 

CI No 31-2024-OCP-EJENOPENAL 
CI  
  
Abierto          
24.04.2024 
 

Hora y fecha de limite  28.04.2024 

 
AGENDA 
 
1. Evaluación de expresiones de interes recibidas 
2. Recomendación de adjudicación de contrato al candidato que obtenga las mejores 

calificaciones 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
1. El Presidente del Comité dio la bienvenida los integrantes del Comité de 

Evaluación. Acto seguido, informó que, se han recibido cuatro (04) expresiones de 
interés.  
 

1. Marco Antonio Solis Gayoso 
2. Alan Francesco Palomino Oliva 
3. Johanna Arenas Melgar 
4. Dana Rios Echevarria 
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2. En ese contexto, se verificó que dos (02) candidatos cumplen con los criterios de 
calificación y evaluación requeridos en los TDR, aprobados por el BM, conforme se 
detalla:  
 

Candidato 
Formación 
académica  

Experiencia 
General 

Experiencia 
especifica  

Marco Antonio Solis Gayoso No Cumple   

Alan Francesco Palomino Oliva Cumple Cumple Cumple 

Johanna Arenas Melgar Cumple Cumple Cumple 

Dana Ríos Echevarría Cumple Cumple Cumple 

 
3. Procedió a verificar la información suministrada mediante declaración jurada por 

los candidatos como sigue: 
 
a) Se verifico el grado académico requerido, en el portal de la SUNEDU 
 

4. El cronograma para la etapa de entrevista se llevó a cabo el 30 de abril, en el 
siguiente horario: 
 

Candidato Hora  

Dana Ríos Echevarría 10:20 

Johanna Arenas Melgar 10:40 

Alan Francesco Palomino Oliva 15:00 

 
 

5. El comité de evaluación procedió a elaborar un cuadro resumen que detalla la 
calificación y evaluación de los candidatos, determinando así un orden de 
prelación que se presenta a continuación: 
 

  
Candidato 

Puntaje 

Prelación Curricular Entrevista Total 

1 Dana Ríos Echevarría 85.00 14.00 99.00 

2 Johanna Arenas Melgar 85.00 13.00 98.00 

3 Alan Francesco Palomino Oliva 85.00 12.00 97.00 

 
 

6. En el Anexo 01 y 02 se presenta el detalle de la evaluación de los candidatos. 
 

ACUERDOS: 
 

1. Por unanimidad los integrantes del Comité recomiendan que el contrato se ha 
adjudicado al candidato Dana Ríos Echevarría, por haber obtenido el mejor 
puntaje técnico y entrevista, al cumplir con lo establecido en los términos de 
referencia.   

 
2. El Comité en pleno, encargo al Especialista en Adquisiciones del Programa, 

realice las gestiones administrativas correspondientes, a fin de comunicar al 
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Director Ejecutivo del Programa, la recomendación de este Comité y, de 
considerarlo pertinente, autorice las gestiones de contratación. 
 

 
Siendo a las 09:59 horas del mismo día, se procedió a leer la presente Acta. Sin 
ninguna observación, los presentes la suscribirán posteriormente de manera digital 
como señal de conformidad. Al no haber otros temas pendientes, se dio por concluida 
la sesión 

 
 
 
 

_______________________________ 
Rafael André Villón Suárez 

Primer Miembro Titular del Comité 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

_______________________________ 
Angelica Lourdes Veramendi Paucar 
  Segundo Miembro Titular del Comité 

 

 ____________________________  
Luis Manuel Julián Llosa 

Presidente Titular del Comité  
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Anexo 1 

Entrevistas personales 
 

 

Nº Apellido y nombre de los postulantes 

Dominio Temático 
y conocimientos 

técnicos 
(del 0 al 10) 

Competencias 
Funcionales 
(del 0 al 5) 

Puntaje 
total 

Entrevistador: Luis Manuel Julián Llosa  
  

      

1 Johanna Arenas Melgar               9.00                4.00  
            

13.00  

2 Dana Ríos Echevarría               9.00                5.00  
            

14.00  

3 Alan Francesco Palomino Oliva               9.00                4.00  
            

13.00  

Entrevistador: Rafael André Villón Suarez 
  

      

1 Johanna Arenas Melgar               8.00                5.00  
            

13.00  

2 Dana Ríos Echevarría               9.00                5.00  
            

14.00  

3 Alan Francesco Palomino Oliva               8.00                4.00  
            

12.00  

Entrevistador: Angelica Lourdes Veramendi Paucar 
  

      

1 Johanna Arenas Melgar               8.00                5.00  
            

13.00  

2 Dana Rios Echevarría               9.00                5.00  
            

14.00  

3 Alan Francesco Palomino Oliva               8.00                3.00  
            

11.00  

PROMEDIO         

1 Johanna Arenas Melgar               8.33                4.67  
            

13.00  

2 Dana Ríos Echevarría               9.00                5.00  
            

14.00  

3 Alan Francesco Palomino Oliva               8.33                3.67  
            

12.00  

 



No.

SI NO Ingeniero de Computación y Sistemas Cumple Alan Francesco Palomino Oliva Cumple Ingenieria de sistemas Cumple Ingeniero Industrial No Cumple

SI NO Curso de Transformación Digital Cumple Curso de Transformación Digital Cumple Curso de Transformación Digital Cumple

SI NO Curso de Cloud Computing Cumple Curso de Cloud Computing Cumple Curso de Cloud Computing Cumple

SI NO Curso de Design Thinking Cumple Curso de Design Thinking Cumple Curso de Design Thinking Cumple

SI NO Curso de Metodologia Scrum Cumple Curso de Metodologia Scrum Cumple Curso y/o certificación SCRUM Cumple

SI NO Curso de Data Science Cumple Curso de Data Science Cumple Curso de Data Science Cumple

SI NO

SI NO

SI NO

EJE No penal 20.00
Proyecto Sistema de Administración de 

procesos Judiciales (SAPJ) 
20.00 EJE No penal 20.00 0.00

85.00 85.00 85.00 No cumple 0.00

5 13.00 13.00 12.00 12.00 14.00 14.00

Cumple 98.00 Cumple 97.00 Cumple 99.00

Marco Antonio Solis Gayoso

0

0.00

0

0.00

Dana Rios Echevarria

Total - 13 años, 11 meses

30.00

Cumple

Total - 13 años, 11 meses

35.00

Cumple

Total - 8 años, 0 meses

Cumple

35.00

Cumple

Alan Francesco Palomino Oliva

Total - 8 años, 3 meses

30.00

Cumple

Total - 8 años, 3 meses

35.00

Cumple

Johanna Arenas Melgar

Total - 8 años, 0 meses

30.00

Experiencia de haber participado en el desarrollo de por lo menos un (01) proyecto de

tecnologías de información vinculados a modernización y mejoramiento de procesos

en el sector justicia

Máximo 35 

puntos

30.00

Máximo 20 

puntos

Mayor a 4 y hasta 5 años 25.00

Mayor a 5  años 30.00

Mayor a 4 y hasta 6 años

Experiencia Específica 1*

Máximo 30 

puntos

De 3  y hasta 4 años

3

Experiencia mínima de dos (02) años como: 

Analista y/o Analista Senior y/o Analista técnico y/o Analista técnico Senior y/o Analista

funcional y/o Analista programador y/o Analista de información y/o Analista de calidad

y/o Analista de explotación de datos y/o Analista de soporte de aplicaciones y/o

Asistente de soluciones y/o Programador y/o Calidad de la información y/o pruebas de

calidad y/o aseguramiento de la calidad y/o Documentación técnica y/o análisis de

procesos y/o análisis, diseño y desarrollo de sistemas y/o servicios informáticos y/o

sistemas informáticos y/o implementación de servicios web.

En actividades de tecnologías de la información y desarrollo tecnológico en el sector

público y/o privado.

De 2  y hasta 4 años 25.00

Mayor a 6 años 35.00

Experiencia Específica 2*

20.00
2

Experiencia mínima de tres (03) años en tecnologías de la información en el sector

privado y/o público.

ANEXO 02

Formación Académica

Curso y/o certificación SCRUM

Curso de Data Science

Experiencia General *

Curso de Cloud Computing

Curso de Transformación Digital

EVALUACION TECNICA

1

Título Profesional o técnico en Ingeniería de Sistemas, Informática, 

Procesamiento de datos, Computación o afines al ámbito del servicio

Curso de Design Thinking

Denominación de la Consultoría: CONSULTOR ANALISTA FUNCIONAL_AF1

Criterios de Calificación
CUMPLE /

PUNTAJE

TOTAL PUNTAJE  DE EVALUACION TECNICA 85.00

ENTREVISTA 

Capacidad de análisis, trabajo en equipo, proactivo, liderazgo y manejo de equipos de 

trabajo
15.00

TOTAL 100.00
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