03-2023-GR-CAJ/IDRAC-CS-1

JAgricultura Cajamarca, 8 fas 10:00 horas, se reuniergn los integrantes del comité de seleccion designados mediante Resalucion
{Directoral Regional Sectorial N’ 79.5023-GR.CAJIDRA, encargade de la preparacion, conduccian y realizacidn del

es 1a CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA DE UN {01) PROFESIONAL PARA DESEMPENARSE
JcoMO JEFE DE PRODUCCION - SANIDAD BOVINA Y MEJORAMIENTO GENETICO PARA LA EJECUCION FisICO -

4BOVING LECHERO DE LA REGION CAJAMARCA” C.U.1. 2234371, a fin de efectuar la CALIFICACION Y EVALUACION DE

dias del mes de marzo de 2023:,'" en las oficinas de 1ogistlca\. de Ia':zDi}ecmén .Ré:gio.nai dé

procedimiento de seieccion AJUDICACION SIMPLIFICADA N° £03-2023-GRC-CAJ/DRAC-CS-1, cuyo objeto de canvocatoria

FINANCIERA DEL PROYECTOQ: “MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTORES DE GANADO

I AS OFERTAS TECNICAS. _

El guorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembros:

R M Titular X -
1Presidente CPC. Carlos aykel Debendencia; Abastecimientos
Atalaya Gaballerc Suplente !
i ' Titular X [ i6 itivi
Brmer Miembro Ing. Wilder 'Chalan Dependencia. Direccion de Cotnpetltlwdad
) Huaméan Suplente : Agraria
. M.v. Clara Elena Sénchez . Titular X - Direccién de Competitividad
Segunde Miembra j : Dependencia: .
: Cabrera Suplente| Agraria
TRETALLEDE LOS PARTICIPANTI

- | proveederes:

ograma estaplecide en las bases, s¢ registraron a través dei SEACE como participantes los siguientes

~MONTOYA PRADO JUAN MANUEL |
ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN 10475000386
SUCTEDAF PCXUANA DL IO TECNUTOOTA FOUGTEDTRY i :
ARLOAIBIA 20448121348
ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS _SAC ' 20601327393

"TOETALLE DE LOS POSTORES

dia 'y horaric sefialado en las bases, el sigmehte postor'preaen'fémé raves del

fEnal

/0312023, |  21:49:02

JALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN

~ YAclo seguido, se procede con la apertura de la oferta técnica de los mencionado postor, y con ia revision de la misma a fin de

verificar la presentacion de los docymentos requeridos y determinar si la oferta responde a las caracteristicas y/o reguisitos y
condiciongs de los Términos de Referencia previstos en las bases.

De acuerde con la revision efectuada, 1a siguiente oferta fue admitida, segln anexo de admisibilidad, por lo gue se procederé
con su calificacién: . .




CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
CONSULTORIA DE UN (01) PROFESIONAL
PARA DESEMPENARSE COMO JEFE DE
PRODUCCION - SANIDAD BOVINA Y
MEJORAMIENTO GENETICO PARA LA
EJECUCION FiSICO - FINANCIERA DEL
PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUGCTORES DE
GANADO BOVINO LECHERO DE LA REGION

CAJAMARCA” C.U.L 2234371

ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN

S OFERTAS TECNICAS

De acuerdo con la revision efectuada 1as siguientes ofertas cumplieron los requt5|tos de cahflcacmn prewstos en las ases, por
fo que se procederd con su evaluacion:

5n. social del postor.

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
CONSULTORIA DE UN (01) PROFESIONAL
PARA DESEMPENARSE COMO JEFE DE
PRODUGCION - SANIDAD BOVINA Y
MEJORAMIENTO GENETICO PARA LA
EJECUCION FiSICO - FINANCIERA DEL
PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTORES DE
GANADO BOVINO LECHERO DE LA REGION
CAJAMARCA” C.U.IL 2234371

LVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN

_ > L POSTC ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN
FACTORES PUNTAJES

A - IEXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 60.00 puntos
C.1.2 |CAPACITACION : 40,00 puntos

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES - 100.00 puntos

. |De acuerde a la evaluacién técnica realizada, los siguientes postores acceden a |a etapa de evaluacién econdémica, en vista de
* “|que han obtenide y/o superado el puntaje técnice minimo de ochenta (80} puntos establecido en las bases:

NOMBRE O RAZON SGgI . )
ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN 100.00 Puntos




_Los'fhtegrantes_ del comite de seleccidn, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la admisién, calificacién y
Jevaluacion de las ofertas, de acuerdo con al anslisis efectuado y los cuadros de Calificacién y Evaluacién de Ofertas adjuntos

lque forman parte del Acta.

M.v. Clara E. Sa'ncFez Cabrera
SEGUNDO MIEBRO

3ded
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OFERTAS PRESENTADAS

AS 3-2023-GR.CAJIDRAC-CS-1 .

"CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA DE UN (01) PROFESIONAL PARA DESEMPENARSE
COMO JEFE DE PRODUCCION SANIDAD BOVINA Y MEJORAMIENTO GENETICO PARA LA EJECUCION FisSICO-
FINANCIERA DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTORES DE GANADO

BOVINO LECHERO EN LA REGION DE CAJAMARCA COD. INICO DE INVERSIONES N°2234371"

VALOR ESTIMADO - 56500000 Soles
POSTOR 01
DOCUMENTOS ALVAREZ GARCIA WUESLEY
YUSHEIN
CAL,%?%{Z;%{:
CA Y PROF
AT EXPERIENCIA DEL PERORAL CLAVE CUMPLE
Requisltos:

minima profesional de cinco {05) afios, con tres {03) afios de experiencia en produccion ganadera o funciones propias
del cargo en ejecucion de proyectos

Acreditacion:
La vxperiencia del personal se acraditara con cualquiera de los siguientes dacumentos: {i) copia simple de cantratos v | |
su respectiva conformidad o (i} constancias o {iii} certificados o {iv) cualquier otra documentacion gle, de manerz
fohaciente demuesire la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar ¥ presentar el Anexo N° 9 referido al persunal clave propuesto
para la ejecucién del servicio de consultarta.

A.1.1 FORMACION ACADEMICA ‘ CUMPLE

Retuisitos:
Titwla profesional medicina veterinaria, Zootecnia, con estudios concluidos de maestria en praduccion animal,
colegiade y habilitado.

Acreditacién:

Eltitule profesianal en medicina veterinaria o Zootewnia sera verificado por el diganc encargado de las contratacicnes
G el comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Macional de Grados Académicos y Titulos Profesionafes 8l
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Univarsitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: hitps:#enlinea.sunedu. gob.pef

En caso Uituls profesional medicina vaterinaria o zootecnia no se enclientrs insclito an ef referido registro, el postor
debe presentar la copia def diploma respectivo a fin de acreditar fa formacién académica requerida.

Sin perjuicio de lo antericr, los postores daben llenar y presentar ef Anexe N° 9 referido al personal clave propuesto
parala EJecucmn del servicio de constlforia, '

A.2. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD CUMPLE

Reauisitos: -

El postor debe acreditar un mento facturado acumulado equivalente a Sf 40, ,000.00 (Cuarenta mil can 00100 soles),
por la coniratacion de senvicios de consulteria iguales o similares af thieto de la convacateria, duranie los diez (10)
aftas anteriores a a fecha de Ja presentacion de ofertas que se compitaran desde Ia fecha de la conformidad o
emisidn del comprabante de pags, sedlin cormesponda

. 5l
Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes cargas de jefaturas yo

Acreditaslan:

La experiencia del personal clave e acreditara con cualguiera de los siguientes documentas: (7) copia simple da
rontratos y su respectiva conformidad o {ii} constancias ¢ {iii) certificados o (i) cualquier otra documentacion que, de
manera fehaciente demuestre la expetiencia del parsonal propuesto.

RESULTADOS DE LA CALIFICACION . : CALIFICA




03-2023-GR-CAJ/DRAC-CS-1

OBRE LA INFOR & ENERAL

En Cajamarca, a los diez (10) dias del mes de marzo de 2023 en las ofcmas de Iogrs ica de la DlreCC|én Regmna] de Agncultura
.[Cajamarca, a las 15:00 horas, se reunieron los integrantes del comité de selzccion designades mediante Resolucién Directoral
Regional Sectorial N° 73-2023-GR CAJIDRA, encargade de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién
AJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-GRC-CAJ/DRAC-CS-1, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE UN (01) PROFESIONAL PARA DESEMPENARSE COMO JEFE DE PRODUCCION -
{SANIDAD BOVINA Y MEJORAMIENTO GENETICO PARA LA EJECUCION FISICO - FINANCIERA DEL PROYECTO:
1"MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTORES DE GANADO BOVINO LECHERO DE LA REGION
|CAJAMARCA” C.U.I. 2234371, afin de APERTURAR EL SOBRE DE LA OFERTA ECONOMICA y OTCRGAR LA BUENA PRO,

1El quorum hecesario que exige la normativa de contratacmnes del Estado se logré con la presencra de los siguientes miembros:

CPC. Titular X : .
{Presidente PC. Carlos Maykef Dependencia: Abastecimientos
: Atalaya Cahallero Suplente
- Wi Titul X i i ivi
rimer Miembro ing. Wilder Chalan ar , Dependencia: Direccidn de Competitividad
Huaman Supiente : Agraria
' R'S A Titul X j i6 i
| Segundo Miemibro M.v. Clara Elena Sanchez ar Dependencia: Direccion de Cornpetitlwdad
; Cabrera Suplente Agraria

_De acuerdo conh la evaluacmn técnica reahzada el dia 10 de marze dei presente aflo, er srgurente postor pasa ala e apa de
jevaluacidn econdmica, en vista de que obtuvo yfo superar el puntaje técnico minimo de ochenta (BO) puntos,. de acuerdo con lo
|establecido en las bases:

Acto segmdo se procede con la apertura del sobre que conﬂene la oferta sconemica del mencmnado postor, cuya oferta oferta es la
siguiente: .

49.800.00

Acta seguldo se procede a asignar ¢l puntaje correspondrente aplzcando la formula prevista en el artlculo 86 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, conforme se detaila a continuacién:

ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN 100.00 Puntos.

De este mado, ’renrendo ios resuitados tanto de la evaluamén técnica como econdmica, se procede a determlnar el puntaje total de
las ofertas que comprende el promedic ponderado de ambas evaluacicnss, considerando los coeficientes de ponderacion
establecidos en las bases, obteniéndose los siguientes resuttados:

Orden-de
prefacén

1de2



'Fj&RMATo Ne 2

ALVAREZ GARCIA WUESLEY YUSMEIN

10
110.00 Pts.

49,800.00

Los m:embros del comité de seleccmn por unanlmldad dan por apmbados Ios resurtados de Ia evaluacién econdmica, otorgando la
{buena pro al postor mencicnado el numeral 8.1, :

TS

iy / ;
—t :
CPZ. Caflos M. ALIaya Caballero Ing. \)ﬁ?l‘d’é’r Chalan Huaman ‘M.v. Clara E. Sénj:ez Cabrera
PRESIDENTE DEL COMITE fﬁRIMER MIEBRO - . SEGUNDO MIEBRO

2de2



