FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

NUMERO DE ACTA 3 - 2024 - COMITE DE SELECCION - AS - 9 - 2024 -1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, las instalaciones del Hospital San Juan de Lurigancho, a los 12 dias del mes de Julio del afio 2024, en el local de la Unidad de Logisitca, a
las 9:30 horas, se reunieron los integrantes del Comite de Seleccion designados mediante MEMORANDO N° 967-2024-OAD-DE-HSJL-DIRIS LC
MINSA , encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 09-2024 -
HSJL- 1, cuyo objeto de convocatoria es “Adquisicién de Lineas de Infusién Con Bureta para Bomba de Infusion y Lineas de Infusién
Sin Bureta para Bomba de infusién” a fin de efectuar la EVALUACION DE LAS OFERTAS admitidas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segun orden de prelacién.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X
Presidente Selene Katiuska Ubillus Rios Dependencia: Departamento de Farmacia
Suplente
Titular,
Primer Miembro Bara Mercede.s Caccha Dependencia: Departamento de Enfermeria
Colonia Suplente X
. . o Titular, X . . .
Segundo Miembro | Smith Anderson Diaz Trinidad Dependencia: Unidad de Logistica
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A. 20377339461
2 MEDICAL ISVIL S.A.C. 20544150104

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases del Proceso, los siguientes postores presentaron a traves del SEACE sus ofertas electronicas:

N° Nombre o razén social del postor Fecha d?, Hora de presentacion
presentacion
1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A. 2/07/2024 18:33:05

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas,
a fin de verificar la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos
funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A. 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del valor referencial

2 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A. S/.122,290.00 96.07

9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS
EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segtn Anexo .... que forma parte de la presente Acta.
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A. 100.00

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de
prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

"2 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A [CAPACIDAD LEGAL

A1  |REPRESENTACION X

A2  [HABILITACION X
B |EXPERIENCIA DEL POSTOR

B1  |FACTURACION X |

RESULTADO DE LA CALIFICACION SI CUMPLE

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS
POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

..... NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ....

12.3 |[DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segiin Anexo 1, 2, 3, 4y 5 que forma parte de la presente Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacién, cumple los requisitos de
calificacion establecidos en las bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

| 14 IACUERDO ADOPTADO
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ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
' BIENES

Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacién,
de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.

Selene Katiuska Ubillus Rios
Presidente

A ” I,
Sara Mercedes Caccha Colonia Sm‘mﬂ Diaz Trinidad
Segundo Miembro Titular

Primer Miembro Suplente

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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ANEXO 4

REQUISITOS DE CALIFlCACION AS-SM-09-2024-HSJL-1

“"ORDEN DE PRELACION 1
A. CAPACIDAD LEGAL
A CAPACIDAD LEGAL REQUISITO B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
ylor modiﬁ oni
Obli para todas lasé
S $I CUMPLE
At HABILITACION . (FOLIO 10,11)
Actedl!aczon, L
Copla de Resuluc:on deA
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
REQUISITO ACREDITACION B.BRAUN MEDICAL PERU S.A.
L | m won copla simple de (|) conlratns u
urdenesde compm. ¥ 3u respectiy io dep jom; o i)
de pago cuya acion se acredite documenfal y fehaclentemente con
oucher de depbsito, nota de abonio, reporte de estado de ciients, cualquier ofra documento
ermhdo pork Enﬁdad dol slstema financiero que acredm el abono o mediante ‘cancelacion en sl
aun maxime devente (20 conh'ataclones -
“En caso bos pustores presentan varios comprobantes de pago para acreditar una sola,
con(ralacton so debe aaedfttar que eonesponden a dlcha conlratacion; do Jo contrario, se
ira que 105 bantes acreditan f pendientes, en Guyo caso solo %
derard, para la evaluacion, Jas veinte (20} pnmeras contrataciones mdu:adas o el Anexo
N° 8 refarido a |a Experiencia de! Pastor en Ja Especiafidad,
El poslordebe acred‘nar un monte c(urado acumul ‘ : )
150,000,00 (Clento cincuenta mil con 00/100 soles), por venta de bienes |- sido ejecubda durante fos who (8) afos antenores ala fecha de presemacmn de ofertas,
vlgua!ss o simifares al objeto de la catoria, durante los ocho (8) aflos ‘debiendo adjuntarse copia de las confonmdadss correspondlentes atalpanid clos respechvos
anteriores a lafecha de [ pressnlaclon de cfertas qu6 se mputaran
. desde lafechiade lac d o emisién del bante de pago,-
ca EXPERIENCIA DEL POSTOR ' “segiin corresponda i En los casos que se acredlte G onsorcio, debe tars la promesa
EN LA ESPECIALIDAD En o asa  d postcres que declaren en el Anexa N? 1 tener I condicion :| de consorcie o é] contrato de conson:io delcial sa d da fehaci ta-el] de
demico Y pequaha emprasa, se acredila una experiencia de S/ '37,500.00 las obhgaczones que'se asumré enel contmto presentada delo cantrario, no se nomputaré a S CUMPLE

(Treintay slete mif qumrentns con 00/{00 SOLES) porla venta de bienes
lguales o similazes al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) anos

antariores a la fecha de la presentacion de ofertas que s 8
dasda la fecha de la presentac:bn de ofertas qule se cnmputamn desde Ia

 fecha de la confc do em)su)n del probante de pago, segun
 fodos Jos integrantes deben contar

d: En el caso dec

po
Iporla Supenntendenma de Banca, Sequios ¥ AFP correspondlente alafechade susmpc(on de!
| contrato, de emision de a orden da comprao de cancelacién del wmpmban I de Ppago, segun
ond

do}
antes del 20,09.2012, la caﬁﬁcaaon sa cefiira al método desmtn en la Dirgotiva 'Pamupacxbn
de Pr ‘en Consorcio en fas Contrataclones del Estado’; deblend que-el
poreenlaje delas obrgamnes equivale al porcenta;e de pamclpamon de la promesa de
consomlo o del mnhato da'’ consomo. En ¢aso qlie en du:hos documentos rio se ccnslgne el
taje de participacis I 4 qus las abligaciones se ejecularon en partes xguales

SI el Btular de laexpeanua no es el postcr, ‘
¢ mab'lzen casa queelpostor seasucursal, ofue tran

encusntre expresado enmoreda extanjera, ‘debe indicarse e

da lo anterlor, los postores dehen  Jlenar y prosentar el Anexo N 8 refen
Experiencia del Postor en Ja Espedialidad,

({FOLIO 65 - 79)
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