ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N2 001-2023-GSRCH-OEC-AS-1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS (AMBULANCIAS) DESTINADOS PARA EL
TRASLADO DE PACIENTES POR EMERGENCIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE LA RED INTEGRADA DE SALUD CHURCAMPA.

En, la ciudad de churcampa, a los 15 dias del mes de diciembre de 2023, en la Oficina de
Abastecimiento de la Gerencia Sub Regional de Churcampa, sito en Jr. 28 de Julio s/n Distrito y
Provincia de Churcampa — Huancavelica, tercer piso a las 10:15 horas, se dispuso el Organo
Encargado de las Contrataciones, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2023-GSRCH-OEC-AS-1, cuyo
objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS (AMBULANCIAS) DESTINADOS PARA EL TRASLADO DE PACIENTES POR
EMERGENCIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
CHURCAMPA, a fin de realizar la Apertura, Admision, Evaluacion, Calificacion y Otorgamiento de la
Buena Pro.

El quorum necesario que exige la normativa de la contratacion publica del estado se logré con la
presencia de:

'CPC. PERCY I | ORGANO ENCARGADO | Dependencia | JEFE ~  DE |
LAUREANO DE LAS ABASTECIMIENTO

VALDIVIESO l CONTRATACIONES

. Acto seguido, el Organo Encargado de las Contrataciones procede como sigue:

I.  Verificacion el registro de participantes

Il.  Verificacion de las ofertas presentadas a traves del SEACE
- 1l Admisidn y/u observacion de las ofertas presentadas.

" IV.  Evaluacion y Calificacion de las ofertas presentadas.

PRIMERO; De la revision de la plataforma del SE@CE, se establece que los siguientes participantes
se encuentran inscritos para el presente procedimiento de seleccion.






Proveedor

1 RUC 10433736748 HUARANCCA BARRIENTOS CHRIS CYNTHIA 04/12/2023 Valido 04/12/2023 10433786748
con RUC
Proveedor ~ L . .

2 RUC 10462743022 CHAMORRO SEGUIL JHONATAN 06/12/2023 Valido 06/12/2023 10468742022
con RUC
Proveedar NEGOCIACIONES ¥ SERVICIOS CAPRICORNIO EMPRESA X - o »

3 20601417449 05/12/2023 Vilide 05/12/2023 20601417449
con RUC INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
Proveedor TALLER AUTOMOTRIZ MULTIREPUESTOS ¥ ACCESQRIQS CIMA . - R N i

4 20604556630 06/12/2023 Vilido 06/12/2023 20604556636
con RUC SGCIEDAD ANCNIMA CERRADA
Proveedor - . ) ) . o

5 RUC 20605447628 MECATRONICS MULTIMARCA VOLCATAR S.R.L 0471272023 Valido 04/12/2023 20605447628
con
Proveedor EMPRESA DE SERVICIOS Y VENTAS GENERALES ZAFIRO HOTOR'S . . R

] 20608784722 11/12/2023 Valida 11/12/2023 20608784722
con RUC SAC
Proveedor ) . A R - . ) )

7 20609512262 IMPORT & SERVICES PERU E.LR.L. 1171272023 Valido 11/12/2023 20609512262
con RUC
Proveedor KIRAMI ENGINEERING TECHNOLOGY AND SERVICE SOCIEDAD X . . )

20610041931 11/12/2023 Valido 11/12/2023 20610041931

con RUC ANCHIMA CERRADA

SEGUNDO; Acto seguido el Organo Encargado de las Contrataciones, procede a la verificacion de las
ofertas presentadas a través del SEACE, obtenido el siguiente resultado:

1 20605447628 MECATRONICS MULTIMARCA VOLCATAR S.R.L. 14/12/2023  1959:17 20005447628 14/12/2023 20211 Enviade valido
NEGOCIACIONES Y SERVICIOS CAPRICORNIO

1 20601417449  EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 147122023
LIMITADA

,.A
=
i)
&

0601417449 14/12/2023 19:38:20  Enviado Valido

o

) ~ TALLER AUTOMOTRIZ HULTIREPUESTOS ¥ . . _ ) , _ .
3 20604556636 ) , 147122003 130750 20604556636 14/12/023 132840 Enviado  Valido
ACCESORIOS CIMA SOCIEDAD ANGNIHA CERRADA

EMPRESA DE SERVICIOS Y VENTAS GENERALES . .
4 20608784722 _ , 14/12/2023 20:59:03 20608784712 14/12/2023 10:59:15  Enviado Valido Gy
ZAFIRO MOTOR'S S.ALC.

TERCERO: Admision y/u observacion de las ofertas presentadas

:r;-/:\ la admision de las ofertas, requeridos en la seccion especifica de las Bases de conformidad con el numeral
73.2 del articulo 73 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante DS N°® 344-

\%\\ Acto seguido, el drgano encargado de las contrataciones, verifica la presentacion de los documentos para
7,
)

!
=i

; é}/ 2018-EF, obteniéndose el siguiente resultado.
/;é“y POSTOR 01 POSTOR 02 POSTOR 03 POSTOR 04
4 EMPRESA TALLER
NEGOCIACI MECATRONI DE AUTOMOTRI
Documentos para la admision ONES Y cs SERVICIOS &
MULTIMARC Y VENTAS MULTIREPU
de la Oferta SERVICIOS
CAPRICORN A GENERALES ESTOS Y
10 EIRL VOLCATAR ZAFIRO ACCESORIO
= S.R.L. MOTORS S CIMA
USSR OI s CPERNEN IBE SIS < i il e - - St ,S'A.c. S-A-c.
a) Declaracion jurada de datos del SI CUMPLE
postor_(AnexoNe) | STCUMPLE B SICUMPLE [ T T SICUMPLE
b) Documento que acredite la S| CUMPLE
representacion de quien suscribe la SI CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE
_oferta. : R , S . N
c) Declaracion jurada de acuerdo con SI CUMPLE
el literal b) del articulo 52 del SI CUMPLE S| CUMPLE SI CUMPLE
Reglamento. (Anexo N° 2) o - ) L e
d) Declaracion jurada de cumplimiento SI CUMPLE
de los Términos de Referencia S| CUMPLE SI CUMPLE ) SI CUMPLE ;







contenidos en el numeral 3.1 del

capitulo lll de la presente seccion

(Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de S| CUMPLE

prestacion del servicio (Anexo N° 4) S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE

fi) Promesa de consorcio con firmas

legalizadas, de ser el caso, en la que

se consigne los integrantes, el

representante comun, el domicilio NO NO NO
comun y las obligaciones a las que se | CORRESPOND CORRESPOND NO CORRESPOND
compromete cada uno de los E E CORRESPOND E
integrantes del consorcio, asi como el E

porcentaje equivalente a dichas

_obligaciones. (AnexoN°s). | . 0 L
g) El precio de la oferta en soles S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE
_(AnexoN°6) R | I
L __ESTADO ___ADMITIDO. ADMITIDO |  ADMITIDO. ADMITIDO

CUARTO: EVALUACION DE OFERTAS

El 6rgano encargado de las contrataciones procede a evaluar la oferta en concordancia con los factores de
evaluacion establecidos en las Bases integradas del procedimiento de seleccion, de conformidad con el articulo
74 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante DS N° 344-2018-EF,

obteniéndose el siguiente resultado:

MONTO
N POSTOR DE LA

° OFERTA

FACTORES DE

~ EVALUACION

PRECIO
(100 puntos)
Pi= OmxPMP

NEGOCIAC
IONES Y
SERVICIO S/.51,490.0
S 0
CAPRICOR
NIO EIRL.
EMPRESA
DE
SERVICIO
s Y
VENTAS
GENERALE
S ZAFIRO
MOTORS
S.A.C.
TALLER
AUTOMOT
RIZ
3 MULTIREP S$/.63,000.0
UESTOS Y 0
ACCESORI
0S CIMA
S.A.C.
MECATRO
NICS
MULTIMAR
CA
VOLCATAR
S.R.L.

S/.53,998.3
0

S/.
64,970.00

100

95.35

81.73

79.25

o |

bonificacié
n 5%por
MYPE

4.76

4.08

3.96

BONIFICA
CION DEL
DIEZ POR
CIENTO
(10%)

PUNTAJE
TOTAL

ORDEN
DE
PRELACI
ON

00

00

00

00

105

100.11

85.81

83.21

PRIMERO

SEGUND
O

TERCER
O

CUARTO







QUINTO: CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

Teniendo como resultado la verificacion de los documentos obligatorios (admision de ofertas) y las precisiones
realizadas, el Organo Encargado de las Contrataciones procede a determinar si cumple con los requisitos de
calificacion detallados en la seccion especifica de las Bases, concordante con el articulo 75 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante DS N° 344-2018-EF, siendo los resultados siguientes:

ORDEN DE PRELACION PRIMERO | SEGUNDO TERCERO CUARTO
EMPRESA TALLER MECATRONICS
DE AUTOMOTRIZ MULTIMARCA
DOCUMENTOS NEGOCIACIONES | SERVICIOS | MULTIREPUESTOS VOLCATAR
Liteial PARA ACREDITAR Y SERVICIOS Y VENTAS Y ACCESORIOS S.R.L.
LOS REQUISITOS CAPRICORNIO GENERALES CIMA S.A.C.
DE CALIFICACION EIRL. ZAFIRO
MOTORS
S.A.C.
’M VIﬁFRV‘AESTrRUCTURAr SI CUMPLE NO CUMPLE SICUMPLE  SICUMPLE

ESTRATEGICA

CALIFICACIONES ’ ' ) ' -
A.2 | DEL PERSONAL

CLAVE
A24 | FORMACION SI CUMPLE NO CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
"1 | ACADEMICA -
A.2.2 | CAPACITACION ~ SICUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
A3 | EXPERIENCIA DEL SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
| PERSONAL CLAVE , B
EXPERIENCIA DEL SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE
D | POSTOREN LA NO CUMPLE
ESPECIALIDAD
EALIFICA T R CALIFICA N NO CALIFICA SI CALIFICA SI CALIFICA

CAUSAL DE DESCALIFICACION:

POSTOR: NEGOCIACIONES Y SERVICIOS CAPRICORNIO EIRL.

a) Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente ... (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento
de seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificacion de las
ofertas (...). El postor presenta en su oferta folio (10) ANEXO N° 2, que no corresponde
segun las bases integradas, asi como se demuestra a continuacion;
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b) Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificacion de las
ofertas (...).El postor no logra acreditar 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION lo siguiente;
A.2.2 CAPACITACION

Segun las bases integradas seccion especifica 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION —A.2
C ALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE — A 22 CAPACITACION, pagina (35) se
requiere; (un 01 JEFE DE TALLER: Deberé contar con capacitacion en mecanica automotriz
con una duracion minima de 80 horas), sin embargo; este requisito el postor presenta en su
oferta en el folio (25), Certifica a: CASTILLO CASTILLO, Keliben Hector. Por su
participacion en el 1er Congreso Nacional de Maquinaria Pesada, como se nota la
capacitacion no corresponde segun las bases integradas. Asi como se muestra.
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c) Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificaciéon de las
ofertas (...).El postor no logra acreditar 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION lo siguiente;
A.2.2 CAPACITACION

Segun las bases integradas seccion especifica 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION — A2
C ALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE — A22 CAPACITACION, pagina (36) se
requiere; (un 02 TECNICOS MECANICOS: Debera contar con capacitacion en mecanica
automotriz con una duracion minima de 80 horas), sin embargo; este requisito el postor
presenta en su oferta en el folio (30), Certificado Otorgado a: Luis Enrique VASQUEZ
VENTURA. Programa Integral “inyeccion electronica de vehiculos ligeros e inyeccion
electroncia en Maquinaria Pesada” como se nota la capacitacion no corresponde segun
las bases integradas. Asi como se muestra.
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Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificacion de las
ofertas (...).El postor no logra acreditar 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION lo siguiente;
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Segun las bases integradas seccion especifica 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION - C.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, paglnas (36 y 37) se requ1ere

i =0 i prenuznr‘u\ DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD o
i 1 T sy z ale « & . 100,000.00 (Cian M Cl)‘n
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Sin embargo; este requisito el postor presenta en su oferta en el folio (41), ORDEN DE
SERVICIO N° 165 (sin firma del Reponsable de Abastecimiento y Serv. Auxiliares). Asi
como se muestra.
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Asimismo; Conforme sefialan los argumentos precedentes y tomando en consideracion la
“w Resolucion N° 235-2022-TCE-S4 del Tribunal de Contrataciones del Estado, “‘cada postor debe
;;:x‘er diligente, y presentar ofertas claras y congruentes, de modo tal que el Comité de Seleccion pueda
o ;:%‘ﬁverﬁr lo que el postor oferta, sin recurrir a interpretaciones. Asi pues, toda informacion contenida
' \éﬁn la oferta técnica o economica, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si a fin de
&

S posibilitar _al Comite de Seleccion la verificacion directa de lo ofertado por los postores y, de esta
forma, corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad”.

Por tanto; el postor no logra acreditar los requisitos de calificacion, logrando la condicion de
DESCALIFICADO.






POSTOR: EMPRESA DE SERVICIOS Y VENTAS GENERALES ZAFIRO MOTORS S.A.C.

a) Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificacion de las
ofertas (...).El postor no logra acreditar 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION lo siguiente;
A.2.1 FORMACION ACADEMICA
Segun las bases integradas seccion especifica 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION — A .2

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CALVE — A.2.1 FORMACION ACADEMICA, pagina
(35) se requiere;

| A.’Z'”] CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

"A24 | FORMACION ACADEMICA

‘[ig_:']vxr sitos

- TITULO DE TECNICO FN MECANICA AU TOMOTRIZ (un personal clave
| Jefe de Taller) B L R B I
| TITULO DE TECNICO ME( CANICO AUTOMOTRIZ YO TECNICO
ELECTRICISTA (2 téenices mecanicos)

Acreditacion:

- cera ve yor &l Graanc
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| i : veeitzria - SUNEDU a través del siguiente link hitosfenlinea sunedu.gob pel

Educacion Superior Universiana - SUNEDU a traves del sig . e o |

{ oy =4 isiro Nacior | de Certificados, Grades y Titulos a cargo de! Mimisteric de Educacion a raves
| o er el Registro Naciena S |

del siquiente link @ o /fenaw titulosinstitutas pel, segun corresponda
{e| siquiente in
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Sin embargo; este requisito el postor presenta en su oferta en el folio (55 y 56), Profesional
Ingeniero Mecanico Electricista, como se nota no es TECNICO EN MECANICA
AUTOMOTRIZ, menos INGENIERO MECANICO AUTOMOTRIZ. Asi como se muestra.







Conforme a lo establecido en la Resolucion N° 2140-2020-TCE-S1, emitido por la primera
sala del tribunal de contrataciones del Estado, ha previsto, sobre las bases integradas lo
siguiente (...) “las bases integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de
seleccion y es en funcion a ellas que debe efectuarse la Evaluacion y Calificacion de las
ofertas (...).

En la seccion general de las bases CAPITULO I, en su numeral 1.7, (folio 5) menciona;

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presantara
hasta la B8 horas
untando el ar

) a la reque

efecta en el cronograma

ga los documentos que confarman

ser descargada






El postor no logra acreditar 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION lo siguiente;

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Segun las bases integradas seccion especifica 3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION - C.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, paginas (36 y 37) se reqwere

e EXPERIENGIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD o .
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Sin embargo; este requisito que presenta el postor en su oferta en los folios (97, 98, 99, 103
104, 105, 109, 113, 114, 115, 116, 117, 118), NO SON LEGIBLES). Asi como se muestra.
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EXPERIENCIA N°02
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EXPERIENCIA N°04
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Asimismo; Conforme sefalan los argumentos precedentes y tomando en consideracion la
Resolucion N° 235-2022-TCE-S4 del Tribunal de Contrataciones del Estado, ‘cada postor debe
serdiligente, y presentar ofertas claras y congruentes, de modo tal que el Comité de Seleccion pueda
advertir lo que el postor oferta, sin recurrir a interpretaciones. Asi pues, toda informacion contenida
en la oferta técnica o economica, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si a fin de
posibilitar _al Comité de Seleccion la verificacion directa de lo ofertado por los postores y, de esta
forma, corroborar si lo descrito es concordante con lo requerido por la Entidad”.

Por tanto; el postor no logra acreditar los requisitos de calificacion, logrando la condicion de
DESCALIFICADO.

SEXTO: ACUERDO ADOPTADO: Finalmente, el Organo Encargado de las Contrataciones, da por
aprobado los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas presentadas, de
acuerdo con el analisis efectuado; se otorga la BUENA PRO al postor: EMPRESA TALLER
AUTOMOTRIZ MULTIREPUESTOS Y ACCESORIOS CIMA S.A.C., por el monto de S/ 63,000.00
(Sesentay Tres Mil con 00/100 soles).

Siendo las 16:20 horas del dia 15 de Diciembre del 2023, el 6rgano encargado de las contrataciones
suscribe el presenta acta en sefial de conformidad.

CPC. PERCY/l. LAUREANO VALDIVIESO
Organo Encgrgado de las Contrataciones






