ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS ELECTRONICAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONCURSQ PUBLICO ABREVIADO N°001-2025-MPSM/OC-1 Convocatoria
SERVICIO DE MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS Y PREVENTIVOS A TODO COSTO, PARA VEHICULOS
MAYORES (CAMIONETAS), ASIGNADOS A LA UNIDAD DE SERENAZGO, PERTENECIENTES A LA SUB
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN.

ANEXO N° 01 DETALLE DE LA ADMISION DE OFERTAS

En la ciudad de la Tarapoto, a los 10 dias del mes de Junio del 2025, en el local de la Oficina de
Logistica de la Municipalidad Provincial de San Martin, a las 09:30 horas se reunieron los miembros
del comité de seleccion designados mediante FORMATO N°4 -3113-2025-GM-MPSM, encargado
de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N°001-2025-MPSM/OC-1 Convocatoria SERVICIO DE MANTENIMIENTOS
CORRECTIVOS Y PREVENTIVOS A TODO COSTO, PARA VEHICULOS MAYORES
(CAMIONETAS), ASIGNADOS A LA UNIDAD DE SERENAZGO, PERTENECIENTES A LA SUB
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN
MARTIN, a fin de efectuar LA ADMISION DE LOS DOCUMENTOS DE PRESENTACION
OBLIGATORIA, EVALUACION (Forma de presentacion Electrénico) y CALIFICACION de las ofertas
correspondiente segtin orden de prelacion.

a) Verificacion RNP E Inhabilitacién

GO RES I R [RRE| [NAAB LTACIO

2.1.1.1. Documentos para la admision de la oferta:

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°1) S| CUMPLE

b) Pacto de integridad (Anexo N° 2) S| CUMPLE

c) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por Sl CUMPLE
persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.
En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por
cada uno de los integrantes del consorcio que suscriban la promesa de
consorcio, segln corresponda.

d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad _de
los documentos e informacion de la oferta, y (ii) no se encuentra impedido
para contratar con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. S| CUMPLE

(Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas
legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comun, el correo electrénico comun y las NO
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del | CORRESPONDE
consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 4)

f) Documentacion que acredite la desafectacion del impedimento, en caso el NO
proveedor al registrarse como participante hubiera presentado la| cORRESPONDE
Declaracion Jurada de Desafectaciéon del Impedimento (Anexo N° 5), de
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conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

Oferta Econémica (Anexo N° 7). En caso el requerimiento contenga
prestaciones accesorias, la oferta econémica individualiza los montos
correspondientes a las prestaciones principales y las prestaciones accesorias. S| CUMPLE

Documentacion de presentacion facultativa

a) En el caso de los proveedores con domicilioen la provincia donde se presta
el servicio o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al
mismo departamento o region, estos presentan adicionalmente la “Solicitud S| CUMPLE
de Bonificacién del 10% sobre el puntaje total” (Anexo N° 16). El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP.

b) Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de
micro y pequefia empresa (Anexo N° 17). S| ACREDITA

c) En el caso de los proveedores que gocen del beneficio de la exoneracion
del IGV previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en
la Amazonia, presentan adicionalmente una Declaraciéon Jurada de S| CUMPLE
cumplimiento de condiciones para la aplicacién de la exoneracion del IGV.
(Anexo N° 13).

Resultado Admitida

ANEXO N° 02 DETALLE DE LA EVALUACION DE OFERTAS
Acto seguido, se procede a evaluar las ofertas de los postores que fueron admitidas:
La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

- PUNTAJE / METODOLOGIA POSTOR N°01:
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO

La evaluacion consiste en otorgar el
Evaluacion: mayor puntaje a la oferta del menor

monlo ofertado y otorgar a las
Se evaluara considerando el precio | demas oferlas puntajes
ofertado por el postor. inversamente proporcionales a sus

respectivos montos  ofertados,
Acreditacion: segun la siguiente férmula:
Se acreditara mediante el documento | Po = Mb x Pmax 100 puntos
gue contiene el precio de la oferta Mo

{Anexo N°6).
Po = Puntaje de la oferta economicg

evaluar

Mo = Monto de la oferla
economica

Mb = Monlo de la oferta
econdmica mas baja
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FACTOR DE EVALUACION

PARA SU ASIGNACION

PUNTAJE / METODOLOGIA

POSTOR N°01:

A. PRECIO

Pmax = Puntaje maximo

100 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

Luego de aplicar los factores de evaluacion, el orden de prelacion quedara de la siguiente manera:

FACTORES DE
\o E— EVALUACION COLINDANCIA | REMYPE TOTAL
PUNTAJE
Factores | Puntaje
1 | AUTOSPORT TPP S.G.SAC Sl 100.00 Sl 10.00 | Sl | 5.00 115.00

ANEXO N° 03 DETALLE DE CALIFICACION DE OFERTAS

El Comité de Seleccién, luego de realizar la evaluacién para determinar el orden de prelacion,
procede con la calificacion respectiva de los postores segun orden prelacién.

A IE ARG TORES DE EVATUACION FACUETATIVE g BNPOSTOR MO
i f‘-‘f“*ﬁf‘:j"“’“ﬂ:?‘]’?‘; A i ol Fastl .ﬂ"\%" \PAUTOSRORTIIER SIGSAC
A1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Regquisitos:
Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia del personal
clave:
RESPONSABLE DEL SERVICIO
Experiencia como jefe de taller y con certificado en Master
en Diagnostico de Vehiculos menores.
Acreditacion: Si cumple.
La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii)
certificados o (iv) cualquier otra documentaciéon que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.
B.1 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Evaluacion:
Se evaluara en funcién al plazo de prestacion del servicio
ofertado, el cual debe mejorar el plazo de establecido en el Si cumple
requerimiento. Para el servicio de mantenimiento correctivo. ’
Acreditacion:
Se acreditara mediante la presentacion de declaracion
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AR IEAGTORES DEEVALUAGION FAGUETATIVOSTINE | RS TORICOT
: : f;\ﬂh’;(@lﬁ'c(q]ﬁ@ff{1i!'.-'g:,a;-;,‘_z:1;£{;\c

Al EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 12)

CA GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR

Evaluacién:

Se evaluara en funcién al tiempo de garantia comercial
ofertada, el cual debe superar el tiempo minimo de garantia
exigido en el requerimiento.

Acreditacion;. Si cumple.
Se acreditara mediante la presentacion de declaracion
jurada del postor.

CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD
CONTRATANTE

Evaluacion:

Se evaluara en funcion a la oferta de capacitacion a 12
personales de la entidad, en Funcionamiento principales de
indicadores o alertas que se presentan en los vehiculos ,en
el Jr. Gregorio Delgado N° 260, el Auditorio de la
Municipalidad Provincial de San Martin, Distrito de Tarapoto,
Provincia de San Martin, Departamento de San Martin,
donde el personal a cargo de la capacitacion tiene Si cumple.
conocimiento sobre la materia de la capacitacion. El postor
que oferte esta capacitacion se obliga a entregar los
certificados o constancias del personal capacitado a la
entidad contratante.

Acreditacion:

Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de una
declaracién jurada.

B.4 MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Evaluacion:

Servicio de lavado después de los mantenimientos
realizados.

Acreditacion: Si cumple.
Se acreditara Gnicamente mediante la presentacion de una
declaracion jurada, indicando cuantos

RESULTADO CALIFICA
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11 | OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguienle postor obliene la buena pro:

o MONTO
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR ADJUDICADO
1 AUTOSPORT TPP S.G.SAC S/.175,000.00

12 | ACUERDO ADOPTADO

El 6rgano encargado de las contrataciones da por aprobado los resultados de la admision, evaluacién y calificacién
de las ofertas y otorgamienlo de la buena pro. El acuerdo fue adoptado por:

Unanimidad | X Mayoria Fundamento del voto discrepante

13

7
(

di Jimenez Rivas
DE LOGISTICA

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
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