
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

1
AS-SM-16-2024-INDECOPI-1

Servicio
SERVICIO DE PATROCINIO Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA PENAL PARA EL INDECOPI

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

ROMERO, CHAVESTA & VALDIVIEZO S. CIVIL DE R. L.

20602589359 28/08/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 08:23:15

En los requisitos de calificación, solicitan como Jefe de Equipo, que ostente el grado de maestro o de magister en
derecho penal o procesal penal o ciencias penales o derecho penal económico o derecho corporativo penal.

Consulta:
En nuestro caso el personal clave que asumirá ser jefe de equipo,  ha culminado con éxito académico, la maestría en
derecho penal y ya ha ostentado el examen de tesis satisfactoriamente, para obtener el grado académico de maestro en
derecho con mención en ciencias penales, acreditamos dicha condición con el acta de sustentación de tesis donde se
establece como apto para obtener el grado antes mencionado, solo faltando realizar el el trámite administrativo para la
inscripción y la entrega del documento que acredita dicho grado de manera formal.
Por lo que en bajo el principio de igualdad de oportunidades, siendo que en la practica ha aprobado el grado académico y
solo falta entrega de documento que acredite de manera formal, bastaría para cumplir con la exigencia de adjuntar dicha
acta para dar  cumplimiento de dicho requisito; más aún cuando existe la posibilidad descrita en sus bases, de acreditar la
formación académica respectiva no solo ante la instancia de la SUNEDU, sino con documento cierto donde conste el
grado obtenido, siendo que bajo el principio de veracidad administrativa lo estamos señalando.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico A.1 A.1.1. 36
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Respecto a la consulta planteada, el artículo 44 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que los grados
académicos son otorgados por las universidades, a nombre de la Nación.En esa línea, el último párrafo del ítem A.1.1 de
las Bases Estándar remitidas señala que "En caso GRADO ACADEMICO y el TÍTULO PROFESIONAL no se encuentre
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formación
académica requerida".Motivo por el cual, estando a que la competencia de emitir grados académicos recae en las
universidades, no es posible que esta entidad realice una evaluación o interpretación adicional a la documentación
presentada; debiendo presentarse el diploma emitido para acreditar dicho requisito.Cabe agregar que, de acuerdo con las
Bases Estandarizadas del OSCE, el postor debe señalar - entre otros - "el nombre de la universidad o institución
educativa que expidió el grado o título profesional requerido

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null

10/09/2024 07:59Fecha de Impresión:



INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

1
AS-SM-16-2024-INDECOPI-1

Servicio
SERVICIO DE PATROCINIO Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA PENAL PARA EL INDECOPI

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

INVERSIONES Y & G OUTSOURCING SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA - Y & G OUTSOURCING S.A.C.

20601079110 28/08/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 16:52:24

En los requisitos de calificación de los términos de referencia señalan que el jefe de equipo debe contar con grado
académico de maestro o magister o grado académico superior (doctorado) con mención en derecho penal o derecho
procesal penal o ciencias penales o derecho penal económico o derecho penal corporativo; sin embargo, consideramos
pertinente mencionar si es posible que el jefe de equipo pueda presentar su master en garantías penales y delitos
socioeconómicos teniendo en cuenta que el Master es su equivalente en el grado de maestro y/o magister; además de
que si se obtiene dicho grado por una universidad extranjera esta no necesariamente de manera literal y especifica
indican las menciones en derecho penal o derecho procesal penal o ciencias penales o derecho penal económico o
derecho penal corporativo; sino que utilizan nombres diferentes por lo que consultamos pertinente si permiten participar a
un postor cuyo personal propuesto tiene el grado de master con mención en garantías penales y delitos socioeconómicos.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General 20 A.1.1 36
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

1. En primer lugar, corresponde señalar que es necesario que los Miembros de Equipo cumplan con el perfil
expresamente requerido; toda vez que, el objeto de la convocatoria estrictamente se ciñe al ejercicio de la defensa de los
casos penales cuyas denuncias son iniciadas por parte de la entidad o formuladas por terceros en contra de ésta. Por lo
tanto, atendiendo a la casuística y consultas que se presentan en esta entidad y a que, de acuerdo con su Ley de
Organización y Funciones, se cuenta con la intervención facultativa de la procuraduría pública del sector de la Presidencia
del Consejo de Ministros, se ha visto por conveniente mantener el requisito solicitado para el Jefe de Equipo de contar con
"Título de abogado con grado académico de Maestro o Magister o grado académico superior (Doctorado) con mención en
Derecho Penal o Derecho Procesal Penal o Ciencias Penales o derecho penal economico o derecho penal corporativo,
debido a que resulta importante que el profesional en derecho que ejerza como Jefe de Equipo sea especialista y cuente
con maestría en alguna de las materias antes mencionadas; toda vez que se requiere mayor especialidad y buen dominio
de ellas para resolver los casos que se le encomiende.2. De otro lado, el artículo 44 de la Ley N° 30222 ¿Ley
Universitaria¿ indica que ¿Las universidades otorgan los grados académicos de Bachiller, Maestro, Doctor y los títulos
profesionales que correspondan, a nombre de la Nación. (...) Para fines de homologación o revalidación, los grados
académicos o títulos otorgados por universidades o escuelas de educación superior extranjeras se rigen por lo dispuesto
en la presente Ley".El artículo 3 de la Resolución del Consejo Directivo Nº 119-2019-SUNEDU-CD dispone que ¿La
revalidación de grados o títulos es el procedimiento mediante el cual se otorga efectos en territorio nacional al grado o
título otorgado por una institución educativa extranjera, como consecuencia de haber superado una evaluación académica
realizada por una universidad licenciada para prestar el servicio educativo superior universitario en el
Perú¿.Adicionalmente, el artículo 4 del Reglamento del reconocimiento de grados y/o títulos otorgados en el extranjero,
aprobado mediante Resolución del Consejo Directivo Nº 099-2020-SUNEDU-CD, señala que ¿El reconocimiento es el
acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la Sunedu, otorga eficacia a los grados y/o títulos obtenidos en
el extranjero; como resultado de la evaluación de su conformidad con los criterios de calidad o las obligaciones jurídicas
asumidas por la República del Perú en virtud de un tratado¿.En tal sentido, para la eficacia en el territorio nacional de los
grados académicos emitidos en el extranjero, se debe cumplir con los lineamientos previstos de la normativa en la
materia; motivo por el cual, se mantiene el requisito contemplado en los últimos párrafos del ítem A.1.1 de los Términos
de Referencia que establecen que "el grado académico y el título profesional será verificado por el órgano encargado de
las contrataciones o comité de selección, según corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Títulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Títulos a cargo del
Ministerio de Educación a través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, según corresponda. En caso
GRADO ACADEMICO y el TÍTULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formación académica requerida."

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:

10/09/2024 07:59Fecha de Impresión:



INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

1
AS-SM-16-2024-INDECOPI-1

Servicio
SERVICIO DE PATROCINIO Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA PENAL PARA EL INDECOPI

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

null

10/09/2024 07:59Fecha de Impresión:



INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

1
AS-SM-16-2024-INDECOPI-1

Servicio
SERVICIO DE PATROCINIO Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA PENAL PARA EL INDECOPI

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CHINCHAY DE LA CRUZ MARIA ISABEL

10427068825 28/08/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:29:49

Si durante la ejecución del contrato es posible reemplazar a los especialistas, ya sea al jefe o a los miembros de equipo,
por otro profesional que cumpla con los requisitos y tenga la misma capacidad técnica y profesional o mayor

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 A 40
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

De acuerdo con el ítem 8 del numeral 15.2 de los Términos de Referencia, referido a "Otras Penalidades", constituye un
supuesto de aplicación de penalidad, del 10% de una UIT por cada ocurrencia identificada, "efectuar el reemplazo de
alguno de los profesionales que conforman el equipo de trabajo sin autorización de a Oficina de Asesoría Jurídica del
Indecopi". En tal sentido, de ello se desprende que no habrá penalidad en tanto dicho reemplazo haya sido previamente
autorizado por el despacho de OAJ como área usuaria, por consiguiente durante la ejecución del contrato es posible
reemplazar a los especialistas, ya sea al jefe o a los miembros de equipo, por otro(s) profesional(es), siempre y cuando
el(los) reemplazo(s) propuesto(s) reúna(n) iguales o superiores características a las previstas en los términos de
referencia de las bases para el personal a ser reemplazado, previa autorización del área usuaria de la Entidad (OAJ).

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null

10/09/2024 07:59Fecha de Impresión:



INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

1
AS-SM-16-2024-INDECOPI-1

Servicio
SERVICIO DE PATROCINIO Y ASESORIA LEGAL EN MATERIA PENAL PARA EL INDECOPI

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CHINCHAY DE LA CRUZ MARIA ISABEL

10427068825 28/08/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 4
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:29:49

Si son contadas todas las capacitaciones del jefe y los miembros de equipo que hayan sido realizadas durante todala
formación profesional
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.3.2 40
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

De acuerdo con la Opinión N° 207-2019/DTN, "La verificación de la capacitación del personal clave propuesto (...) se
realiza en función a la cantidad de horas lectivas previstas en las Bases y sólo puede acreditarse a través de la
presentación de los siguientes documentos: (i) constancias; (ii) certificados; o, (iii) cualquier otra documentación, según
corresponda; los cuales deben permitir conocer la cantidad de horas de capacitación adquiridas por una persona en una
materia o área de capacitación determinado, si uno solo de dichos documentos acredita lo solicitado resultaría suficiente¿.
Asimismo, de acuerdo con las Bases Estadarizadas del OSCE, "se podrá acreditar la capacitación mediante certificados
de estudios de postgrado, considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitación equivale a dieciséis horas
lectivas, según la normativa de la materia".Atendiendo a ello, se ratifica el requisito señalado en el literal B.3.2, el mismo
que no hace distinción respecto a etapas de formación.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null

10/09/2024 07:59Fecha de Impresión:


