ACTA DE APERTURA DE SOBRES, ADMiSION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
. "SERVICIOS EN GENERAL '

SERV[CIO DE MANTENIMIENTO DE OCHO {8) RADARES DE NAVEGACION DE LAS UNEDADES DE LA FUERZA DE
o - SUPERFICIE =~

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N"_ 71-2024 MGP/DIRGOMAT (PRIMERA CONVOCATORIA)

| 1. .NUMERO DE ACTA ] 005-2024 DIV/ALISTAMIENTO

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL

{En ei Callao, a los 05 dias del mes de setiembre del afio 2024, en la sala de conferencias de la Direccion de Contrataciones dei
... iMaterial, a las 11:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Resolucién Directoral N° 117-
.- |2024 MGP/DIRCOMAT de fecha 19 de junio del 2024, encargadas de ia preparacién, conduccidn y realizacion del procedimiento de
" |seleccion de Adjudicacion Simplificada N° 71-2024 MGP/DIRCOMAT (Primera Canvocatoria), cuye objeto de convocatoria es el
“Servicio de mantenimiento de OCHO (8) radares de navegacion de las Unidades de la Fuerza de Superficie”, a fin de efectuar la
. |APERTURA DE LA OFERTA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL SEACE PARA SU ADMISION, EVALUACION DE LAS

"|OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segln orden de prelacion,

Presentacidon de Ofertas; Dia 04 de seliembre del 2024 de forma electrdnica a través del SEACE,
Apertura de ofertas : Dia 05 de setiembre del 2024 de forma electrénica a través del SEACE.

1SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
“+|El quorum necesario que exige Ja normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de ios siguientes miembros:

_ Tacnico Primere Sad. Titwar X
. |Presidente Eulogio SIHUACGLLO Dependencia: DIRCOMAT / OEC
: Mamani Suplente
'S IR ) Capitan de Corbeta Titular X o
_ Primer Miembro Eduardo TEJADA Moran Suplonta Dependencia: COMARL-158 / A.U.
) Técnico Primero Son. Titular X .
1Segundo Miembro Daniel GANO Taipe Seplonto Dependencia; DIALI /AT,

4 | DETALLE DE LOS PARTIC!PANTES -
.- |De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes

|proveedores:
Ne | Nombre o razén social del participante RUC
1 |SANTOS ESPINOZA LUIS BENIJAMIN 10096092445
2 |HANOVER GAMARRA RUTH NILDA 10103726633
'3 |BENITES AYOSA IVAN EDUARDO 10406237716
G miggg ?R(_:EDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 90769106580
5 |BIENES DE HUMBERTO VASQUEZ SA 20374019865
:6_ G & M SOLUCIONES S.A.C. 20477995030
"7 [FATESCO S.A.C. 20536105019
.8 |INDUSTRIAL CIAMAR E.LR.L. 20547415885
"9 |DRECO BUSINESS $.A.C. 20553812161
10 |EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.LR.L. 20602623051
11 TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 24611499591
- 5 |DETALLE DE LOS POSTORES
" |De acuerdo con Ia fecha de presenlamon de ofertas descargada del SEACE
N.‘?_: “ Nombrs o razén social del postor prl;:g:?a{ci?én preig:mi:;én
1 EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.1.R.L. 470972024 19:50:42
2 |{FATESCO S.A.C. 4/09/2024 11:24:33
3 |INDUSTRIAL CIAMAR E.L.R.L, 4/09/2024 20:24:00




6 [Acto seguido, se procede a imprimir la ofertas presentadas en la plataforma SEACE, efectuando la revision de las mismas,
verificando |a presentacién de los documenios requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Ténminos de Referencia previsios en las bases para la admisidn (Anexo N° 1}

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

'|De acuerdo con la revision efecluada, las siguientes cfertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los faclores de evaluacion:
N® mebre o razén soclal del postor’ Consignar las razones para su no admision
PRESENTA PLAZO DE SETENTA (70) DIAS
. UTILES Y LO SOLICITADO SON SESENTA
1 FATESCO S.A.C. (60) DIAS CALENDARIOS, INCUMPLIENDO
' LO DISPUESTO EN LAS BASES INTEGRADAS
-8 . [DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION _
/ De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admltldas por lo que se procedera con su evaluacién:
L Ne R *.Nombre o razén social del postor " item(s} a los qué postula
EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.LR.L. Unico
- 2_' INDUSTRIAL CIAMAR E.LR.L. Unico

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS - _
|81 [DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA _ _
1. N2 Nombre o] razén soclal del postor Precio de su oferta /" ‘d'?l Valor
R . estimado
| EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.L.R.L. $5/145,000.00 90.63%
'2' INDUSTRIAL CIAMAR E.LR.L. S5/M157,980.00 98.74%
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA GON LOS FACTORES DE EVALUACION
" :|ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION -
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo (1) que forma parte de la
presente Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
: 1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N.° 1 EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.LR.L.
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 100.00
MYPE 5.00
SUNMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105.00
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N.° 2 INDUSTRIAL CIAMAR E.LLR.L.
EACTORES PUNTAJE
PRECIO 91.78
MYPE 4.59
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 96.37
~11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
! |De acuerdo a la evaiuacmn fealrzada el orden de prelacmn as el sngulente
N.“ DE ORDEN ' NOMBRE © RAZON SOCJAL DEL POSTOR '.P-UNTAJ.E TOTAL
DE PRELACION . :
1 EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.ILR.L. 105.00
2 INDUSTRIAL CIAMAR E.LR.L. 96.37




12

CALIEICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar seglin el
- lorden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

1214

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

EMPRESA ELECTROMECANICO THOR E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION

- B

_ CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
. |B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL GLAVE
‘|B.3.1 FORMACION ACADEMICA ACREDITA |NO ACREDITA
o |B.3.11 JUN({1) ingeniero Electrénico (Titulado} y Habilitado X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITA |NO ACREDITA
B4.1. UN (1) Ingeniero Electrénico (Titulado} y Habilitado X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 INDUSTRIAL CIAMAR E.LR.L.
"~ |REQUISITOS DE CALIFICACION
1B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
{B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
. iB.3.1 FORMACION ACADEMICA ACREDITA |NO ACREDITA
B3 N (1) Ingeniero Electrénico (Titulado) y Habititado X
|B.a EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ACREDITA |NO ACREDITA
- B.41. UN (1) Ingeniero Electronico (Titulado) y Habilitado X
RESULTADO DE LA CALIFICACION " CALIFICA

13-

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

:|De acuerdo a la calificacion realizada, el postor que obtuvo sl segundo lugar en orden de prelacion, cumplen los requisitos de
~|calificacion establecidos en tas bases:

NIO

.- NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

1. |INDUSTRIAL CIAMAR EJR.L.

14

ACUERDO ADCPTADO

“|siendo las 09:00 horas del dia 06 de setiemb're del 2024, los integrantes del Comité de Seleccién, per unanimidad, dan por
‘|laprobados los resuliados de la evaluacién de las ofertas y callficacién, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de
Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos gue forman paite del Acta.
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Capitan de Corbeta
duardo TEJADA Moran
00009519

el S

02952373

IH ACOLLOM mani

O]

00931457

T&cnico F]rimero Son.
Daniel CANO Taipe

' NOMBRES Y FIRMAS DE L0s INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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