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NUMERO DE ACTA ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

Al
En, la ciudad de Lima, el dia w de abril de 2023, en la Oficina de Logistica del INCOR, se reunieron los miembros del Comité de Seleccien designade
mediante Resolucidn de Administracién N° 07-OA-DIR-INCOR-ESSALUD-2023 de fecha 22 de febrero de 2023, para conducir el procedimienio de
seleccidn  Adjudiciacion Simplificade N°02-2023-ESSALUD-INCOR-2023-1 (2392A00021). Confratacidn del Servicio de Manejo operativo del Almacen
Especializado del Instituto Nacional Cardiovascular INCOR EsSalud., a fin de ADMITIR, EVALUAR Y CALIFICAR la oferta presentada y poder
OTORGAR LA BUENA PRO, de ser el caso

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS DEL COMITE PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario Gue exige la normativa de contratacion publica se logré con la presencia de |os siguientes miembros:

. Titular X ) ] -

Presidente Estela del Socorro Solanc Abad Dependencia: |Dependencia: Almacen Especializado

Suplente
. ) ) . . Titular X ) . . -

Primer Miambro Diege Martin Gutierrez Lopez Dependencia: |Dependencia: Oficina de Logistica

Suplente
. . i . Titular, X . . . =

Segundo Miembro Jimmy Lépez Pefialoza Dependencia: |Dependencia: Oficina de Logistica

Suplente

DETALLE DE LOS POSTORES QUE PRESENTARON OFERTAS

El Presidente del Comité de Seleccion verifica las Ofertas Presentadas de a través de PRECENTACION ELECTRONICA, segtn fecha establecida en el
cronggrama;

N° Nombre o razén social del postor

GESTION & ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS SAC GARH SAG

1 AMAZON MEDICAL SAC

SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC

ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido se procedid con la revisién de la documentacion contenida en las ofertas a fin de determinar el cumplimiento de lo solicitado en el numeral
2.2.1.. Contenido de las Ofertas “Documentacion de Presentacidn Obligatoria” de la Seccion Especifica de las Bases Integradas, cuyo resultado fue el
siguiente:

N® ITEM Nombre o razdn social del postor Resultado
GESTION 8 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS SAC GARH SAC ADMITIDA

1 AMAZON MEDICAL SAC ADMITIDA
SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC ADMITIDA

EVALUACION DE OFERTAS

El Comité de Seleccion procedio a evaluar la oferta economica de conformidad con lo establecido en el articulo 74 de los postores Adminitidos aplicando
los criterios de evaluacion consignados en el Capitulo IV de la seccién especifica de las bases integradas a fin de asignar el puntaje correspondiente,
obteniendo el siguiente resuttado:

N° ITEM Nombre o razén social del postor PUNTOS Orden de RESULTADO
prelacién
AMAZON MEDICAL SAC 100.00 1ER LUGAR VALIDO
GESTION & ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS SAC GARH 200
; ERE 09.22 0 VALIDO
SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC 88.06 3ER LUGAR VALIDO

CALIFICACION DE OFERTAS

De este modo, se procede a la verificacion del cumplimiento de los requsitos de calificacion de la oferta, de acuerdo al resultade de la evalucion, segun
orden de prelacion, obteniéndose los siguientes resultados:

CUMPLE REQUISITOS DE

CALIFICACION RESULTADO

N° ITEM Nombre o razén social del postor

AMAZON MEDICAL SAC NO CUMPLE NO CALIFICA




70 ABR. 1083

ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO: BIENES, SERVICIOS Y CONSULTORIAS

(ACTO PRIVADO) B
1 GESTION & ADMINISTRAC!ION DE RECURSOS HUMANOQS SAC GARH SAC NC CUMPLE NO CALIFICA
SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC CUMPLE CALIFICA

ARTICULLOC 68.3 RLCE

De este modo, se procede con la aplicacion del refrerido articulo a fin de consideras las ofertas validas, de acuerdo al resultado de la calificacion de
ofertas seglin orden de prelacion, obteniéndose los siguientes resultados, VER CUADRO DE EVALUACION DE QFERTAS

8
iTEM N°® Nombre o razon social del postor SOLICITUD DE REBAJA RESULTADO
1 SAGEN OUTSQURCING GROUP SAC sl VALIDA
ACUERDO ADOPTADO

Los miembros del Comité de Seleccion, por unanimidad dan como resultado: la ADJUDICACION DE LA BUENA PRO DE ACUERDO AL RESULTADO
9 |OBTENIDO EN EL CUADRO DE EVALUACION

SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS REPRESENTANTES DEL ORGAND ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O DE LOS MIEMBROS DEL
|COMITE DE SELECCION LN

Estela del-8tcorro Solano Abad
10 PRESIDENTE TITULAR DEL COMITE DE SELECCION A

/ g P2 e

Dieg:yf Gutierrez Lopez Ji Lépez Pefialoza
PRI MIEMBRO TITULAR GUNDO MIEMBRO TITULAR

Y




