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CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL 
EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO

Requisitos:
CONTAR CON UN MÍNIMO DE CUATRO (4) CAMIONETAS POR ITEM de acuerdo a las
especificaciones técnicas establecidas, considerando principalmente:
• Clase: Camioneta. Año de fabricación: no menor al año 2018. Doble tracción 4x4. Carrocería:
doble cabina.
Acreditación:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido.

Cumple Cumple Cumple Cumple

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
CAPACITACIÓN

Requisitos:
CUATRO (4) CONDUCTORES POR ÍTEM:
•	Capacitación sobre manejo defensivo de vehículos 4x4, con un mínimo de 8 horas lectivas.
•	Capacitación en mantenimiento de vehículos, con un mínimo de 8 horas lectivas.
Acreditación:
Se acreditará con copia simple de Copia de constancia, certificado u otros documentos que
acrediten lo solicitado. 

No cumple
- De la revisión de la oferta se aprecia que en los 

certificados se consigna; "Horas" y "Horas 
académicas". Sin embargo, lo solicitado en las 
bases son 08 HORAS LECTIVAS, en tal sentido  
al no poder determinar la equivalencia de las 

Horas presentadas con las Horas Lectivas, los 
documentos no son aceptados por el Comité de 

Selección. Considerar Resolución N°  00252-
2024-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del 

Estado.
- En folio 54, el certificado dice curso de: 
INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO N1 DE 
EQUIPOS según lo consultado con el área 

técnica señala: No cumple, los mantenimientos 
preventivos y correctivos son diferentes a los de 

maquinaria pesada Línea Amarilla.

No cumple
De la revisión de la oferta se aprecia que 

en los certificados se consigna; "Horas" y 
"Horas efectivas". Sin embargo, lo 

solicitado en las bases son 08 HORAS 
LECTIVAS, en tal sentido  al no poder 

determinar la equivalencia de las Horas 
presentadas con las Horas Lectivas, los 

documentos no son aceptados por el 
Comité de Selección. Considerar 

Resolución N°  00252-2024-TCE-S1 del 
Tribunal de Contrataciones del Estado.

No cumple
De la revisión de la oferta se 

aprecia que en los certificados se 
consigna; "Horas Pedagógicas". 
Sin embargo, lo solicitado en las 

bases son 08 HORAS LECTIVAS, en 
tal sentido  al no poder determinar 

la equivalencia de las Horas 
presentadas con las Horas 

Lectivas, los documentos no son 
aceptados por el Comité de 

Selección. Considerar Resolución 
N°  00252-2024-TCE-S1 del 

Tribunal de Contrataciones del 
Estado.

No cumple
De la revisión de la oferta se aprecia 
que en los certificados se consigna; 

"Horas académicas", "Horas 
presenciales teórico práctico", 
"Horas cronológicas", "Horas 

prácticas", "Horas académicas 
lectivas". Sin embargo, lo solicitado 

en las bases son 08 HORAS 
LECTIVAS, en tal sentido  al no poder 

determinar la equivalencia de las 
Horas presentadas con las Horas 
Lectivas, los documentos no son 

aceptados por el Comité de 
Selección. Considerar Resolución N°  
00252-2024-TCE-S1 del Tribunal de 

Contrataciones del Estado.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
CUATRO (4) CONDUCTORES POR ÍTEM:
Experiencia mínima de tres (03) años como conductor o chofer en servicios de traslado 
de personas en entidades públicas o privadas.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del 
tiempo de dicha experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado.
Acreditación:
La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes 
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) 
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, de manera 
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
Ítem 2:
El postor deberá acreditar una experiencia por el monto facturado equivalente a S/ 
500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles).
Por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante 
los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán 
desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según 
corresponda.
Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de traslado de personal o 
servicio de alquiler de vehículos para el transporte particular de personas o servicio de 
movilidad de personas.
Acreditación:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) 
contratos u órdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de 
prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite documental y 
fehacientemente, con voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de 
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que 
acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago , 
correspondientes a un máximo de veinte (20) contrataciones. 

No cumple
En folios 81 al 107 el postor presentó siete (07) 

facturas correspondientes al "Alquiler de 
camioneta 4x4", de las cuales no se pueden 

determinar que los servicios incluyan el traslado 
de personas; cabe señalar que lo solicitado en 
las bases en concordancia con el objeto de la 

contratación es:   Servicio de traslado de 
personal o servicio de alquiler de vehículos para 

el transporte particular de personas o servicio 
de movilidad de personas.

No cumple
En folios 23 al 44 el postor presentó seis 

(06) "Constancias de prestación" 
correspondiente a diversas contrataciones 

realizadas mediante órdenes de servicio; 
sin embargo, el postor no incluyó ninguna 

de las órdenes de servicio señaladas en las 
referidas constancias.

Al respecto, es preciso señalar que, según 
lo estipulado en las bases estándar del 

OSCE, la forma de acreditar  contratos u 
órdenes de servicios es con su respectiva 
conformidad o constancia de prestación.
Por lo expuesto, dichos documentos no 

son considerados por el Comité de 
Seleccion

Cumple Cumple
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DESCRIPCION DE CALIFICACION

 ANEXO Nº 03 

CUADRO DE CALIFICACION DE OFERTAS
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