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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

NO

Simbolo

Descripcion

[ABC] / [vioin]

La informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracion de las bases.

[ABC] / [......]

Es una indicacion, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el case
especifico de 1o elaboracion de la PROFORMA BEL CONTRATO; o por los
proveederes, en el caso de los ANEXQS de la oferta.

importante
= Abec

Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comite
de seleccién y por los proveedores.

Advertencia

Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccion y
por los proveedores.

la Entidad | | Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité

de seleccidn y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
las boses.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Maraenes Superior : 2.5 cm infertor: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Conslderaciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automatico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur.nemo en qenerui
? : Parc el encobezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiende variar, segin la necesidad
B ; Paro las Notas al pie
Justificade: Para el contenido en general y notas of pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera paging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
interlineado Sendillo
i Anterior : O
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y parc resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada lo informacion solicifada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto debera
quedar en lefra famafic 10, con estifo normal, sin formatfo de negrita y sin sombrear.

2. Lo nofa IMPORTANTE no puede ser medificada ni eliminado en la Seccién General, En el caso de la Seccion
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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BASES INTEGRADAS

BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA DE
OFICINAS Y SEDES INSTITUCIONALES!

CONCURSO PUBLICO N°
02-2023-MIDAGRI

CONTRATACION DE SERVICIO DE
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO, FUMIGACION,
DESINFECCION Y CONSERVACION DE AREAS
VERDES PARA LOS LOCALES DEL MINISTERIO DE

DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO |

' Estas Bases se utilizardn (nicamente para la contratacién del servicio de limpieza de oficinas y sedes institucionales.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
ia Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre ofras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1,

1.2,

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones de! Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344.2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen gjecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

importante

* Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por fas |
Entidades del Estado Peruano, es necesario gue los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habifitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNF) que administra |
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor :
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica; www.mp.gob.pe. '

* Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando .
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las insfrucciones
seffaladas en el documento de orientacién "Guia para el registro de parficipantes |
electrénico” publicado en htips:/iwww2_seace.gob.pe/. f

« En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP v/o se encueniren
inhabilitados o suspendidos para ser participanies, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de esfos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso ef Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y ohservaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerates 72,1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consuitas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de efecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no |
presentadas.
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absclucién de consulias, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en Jos numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

« No se absolveran consuitas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

« Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece fo absueffo en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vuineraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
confratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUQ de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacién al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera ¢lectronica a fravés def
SEACE, a partir de la oportunidad an que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancién segin lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados af
pliego de absolucion de consuftas y/u observaciones. ‘

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por e! postor (firma manuscrita o digital, segln la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los deméas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

» los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE ¥ que jos proveédores deben

2

Para mayor informacion sobre la  normativa de firmas  y  certificados  digitales  ingresar &
hitps:/www.indecopi.gob. peiweb/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

llenar para presentar sus ofertas, tienen cardcter de declaracion jurada.

*  Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los |
documentos escaneados.

= No se tornardn en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

importante

1.10.

1.11.

%ﬁé 1.12.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar més de un
: consorcio en un procedimiento de sefeccidn, o en un deferminado ffem cuando se ltrale de
¢ procedimientos de seleccion segdn relacion de ffems. :

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si tas ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a o establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en e} articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera elecirénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
cofreo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través dei SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS
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1.13.

1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en ef articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de ia buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de {a buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento de} otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

. Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las confrataciones 3
| 0 ef 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta .
. presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
 articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO It
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2

RECURSO DE APELACION

A traves del recurso de apelacion se pueden impugnar fos actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
tstado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten ia continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

. » Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccicn, estd en la obligacion de permitir el ;
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacién, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito. :

Luego de otargada la buena pro no se da a conoger las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por ef comité de seleccidn. :

= A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i} la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura vy almacenamiento de :
iméagenes, e incluso (iii} pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este tiltimo caso, fa Entidad debera entregar dicha documentacion en ef menor |
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

= [l recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o anfe fas oficinas
: desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE iINTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, canceiacian y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO IH
DEL CONTRATO

3.1,

3.2

3.3.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidon especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores yfo contratistas, seglin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones gue conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se oforga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacién accesoria, la misma gue debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento tofai de las obligaciones garantizadas.

importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el |
monto def item adjudicado o la surnatoria de los montos de los ftems adjudicados sea igual |
a menor a doscientos mil Scles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel :
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por presfaciones accesorias, |
conforme a fo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento. ;

En los contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden oforgar como garantia de fiel
curnplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del ndmero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo |
establecen los numerales 149.4 v 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 :
del articulo 151 del Reglamento. 5

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos,
el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimisme, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Per(.

importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la -
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual gjecucion, sin petjuicio de fa determinacion de las responsabifidades funcionales que '
correspondan. :

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben acepfar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hiip.//iwww.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando fa vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de fo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Si la empresa que ctorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de elfas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

£n caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberd consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hfto./Awvww. sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-g-emilir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a fravés de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) porla empresa emisora.

’%y 3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

L.a Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

g en el articulo 155 del Reglamento.
‘ 3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya
sido previsto en la seccion especifica de las bases.
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3.6. PENALIDADES
36.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, fa Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de afraso, de conformidad con el arficuio 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y fo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, de! item que debio ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10}
dias calendario siguientes de oforgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para elflo, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir ja conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia
| En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
*\ ; deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
& - correspondientes, de conformidad con el arficulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
- debiendo repetir contra los responsables de la dentora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asf como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre © MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO
RUC N° © 201313728313
Domicilio legal . Av. Alameda del Corregidor N° 155 ~ La Molina
Teléfono: . 01-209-8600
Correo electronico: . Jbelleza.adguisiciones. midagri@gmail.com

1.2. OBJETO DE LLA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la confratacion del servicio de L'impieza,

Mantenimiento, Fumigacién, Desinfeccion y Conservacion de Areas Verdes para los locales del 5
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego. '

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de confratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 02 EXPEDIENTE N® 2581-
2023 el 05 de mayo de 2023,

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

Importante

' La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en fa Ley de Equilibrio Financiero
~ del Presupuesto del Sector Piblico def afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
L seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de Suma Alzada, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo.

/\j/ 1.6. DiSTRIBUCION DE LA BUENA PRO

o No corresponde

\ 1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

) El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1li de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

} Referente a la consulta 67 de la empresa SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C
S.ALC.
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1.9.

1.10.

Los servicios materia de la presente convocatoria tendra un plazo de ejecucion de un periodo de
setecientos treinta (730) dias contados a partir de lo expresado en el Acta de Instalacion del
servicio, entre un representante del CONTRATISTA y de la ENTIDAD, en concordancia con lo
establecido en el expediente de confratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 soles) en la Ventanilla de Caja de la Oficina de
Tesorerfa y recabar las bases en la Ofician de Abastecimiento ambas sito en Av. Alameda del
Corregidor N° 155 — La Molina.

¢ importante

. El costo de entrega de un efemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2023.

- Ley N° 31639 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2023,

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de fa Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N® 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Sanearmiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer |a proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucion Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacién, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccion de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Ii ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segtin el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

impoertante

- De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
- caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyecitos adscritos) haya
- difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha :
| disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento. :

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

L a oferta contendra, ademas de un indice de documentos4, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe fa oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento an&logo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, seglin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisfativo N° 1246, las Enfidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan .
abtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los arficulos 2
v 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la

Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE® y siempre que el servicio web -
se encuenfre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no |
correspondera exigir el certtificado de vigencia de poder y/o documento nacional de |
identidad. :

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
{Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo !l de ia presente seccion. (Anexo N° 3)

1 . B
/f ; e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
{J\p}/ consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comin y las

4 La omisidn del indice no determina la no admision de la oferia.

5 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://iwww.gobiernodigial.gob. pefinteroperabilidadf
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obligaciones a las que se compromete cada unec de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que fo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

: Importante

e Ef comité de seleccion verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no
©cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. :

= En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato. :

221.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo lil de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

3 Advertencia

El comite de seleccion no podra exigir al postor fa presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites "Documentos para fa admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3,

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL. CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

L)

f)
a)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Codigo de cuenta interbancaria {(CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia def DNI del postor en caso de persona natural, 0 de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estén prohibidas de |
exigir a fos administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articufos 2 y 3 de dicho Decrefo Legisiativo. En esa
medida, si fa Entidad es usuaria de fa Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDES y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales ) y .

Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.
Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.goblermodigital gob. pefinteroperabilidad/
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plazo mediante medios electronicos de comunicacion’. (Anexo N° 12)

h) Copia simple del documento a través def cual conste que realizo el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas gue desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

i)  Esfructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

iy Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

k) Poliza(s) de Seguro, seglin e Capliulo il de la presente Seccion.

) Relacién de implementos de limpieza detallando por cada uno la marca, cantidad y costos,
los cuales deberan ser concordantes con la estructura de costos.

m) Relacion de los materiales de limpieza y areas verdes detallando por cada uno la marca,
cantidad y costos; asi como una declaracion jurada que los materiales son biodegradables y
cuentan con registro sanitario. El detalle de los costos de materiales de limpieza y areas
verdes debera ser concordante con la estructura de costos.

n) Acreditar los productos de limpieza ecolégicos, cumpliendo con los criterios indicados y sus
medios de verificacion segun los términos de referencia.

o) Respecto a los productos de limpieza {aerosoles); presentar hojas de datos de seguridad de
materiales (material safety data sheet — MSDS) y/o fichas técnicas del producto sefialando el
cumplimiento que el uso de gases no dafia la capa de ozono.

p) Respecto a los materiales de limpieza (trapos o pafios de limpieza) presentar la ficha técnica
del producto,

q) Respecto a las maquinarias y equipos tecnolégicos; presentar copia de los documentos que
sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro
documento que acredite Ia disponibilidad det equipo requerido.

' Respecto a las maquinarias y equipos tecnolégicos; presentar constancia de mantenimiento
de los equipos de limpieza no mayor a seis (06} meses.

s} Remitir la relacién de maquinarias detallando por cada uno la marca y cantidad; asi mismo
debera remitir el documento que acredite la antigiedad no mayor a cinco (05) afios y la Ficha
Técnica que cumple con las especificaciones técnicas detalladas en el ANEXQO N° 08
correspondiente al servicio de limpieza (anexo adjunto en los términos de referencia).

t)  Para Supervisor. Copia del DNI (en caso de pérdida o robo se admitira el Certificado C4,
anexando la denuncia poiiciai correspondiente. En caso de renovacion se admitira el ticket de
tramite de Renovacion o Certificado C48,, declaracion jurada domiciliaria de los supervisores
seglin los términos de referencia.

u) Respecto al supervisor — personal clave (3); acreditar no poseer antecedentes penales ni
policiales, presentar copia simple del certificado CERTIADULTO y/o CERTIJOVEN, los cuales
deberan estar vigentes y con firma digital del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
debiendo contener: Nombre completo, fecha de nacimiento, domicilio, nimero de DNI, si
registra o no antecedentes policiales, judiciales y penales. De no contar con dicho documento
se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y policiales vigentes,
y/o copia.

v) Respecto al supervisor —~ personal clave (3); gozar de buena salud fisica y mental presentar
copia simple de la constancia de Examen Médico Ocupacional vigente con una antigiiedad
no mayor a dos (02) afios®. fres-meses.

cie-a HHe S aH-Giay - o

x) Respecto al supervisor — personal clave (3); presentar copia simple de la constancia o
certificados de estudios superiores y/o técnicos. '
y) Respecto a los operarios presentar copia del documento de identidad vigente. En caso de
7 pérdida o robo se admitira el Certificado C4, anexando 1a denuncia policial correspondiente.
. En caso de renovacion se admitira el ticket de trémite de renovacion o certificado c4 11

z) Respecto a los operarios presentar declaracion jurada domiciliaria no mayor de 15 dias.
aa) Respecto a los operarios acreditar no poseer antecedentes penales ni policiales acreditado
con copia simple del certificado certiadutto y/o certijoven los cuales deberan estar vigentes y

m /7 Entantose implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
L’é/ del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
L ® Segtn observacion Nro 42 Grupo Gerencial Asesoria y Servicios Integrales SRL

# Segim observacion Nro 43 Grupo Gerencial Asesoria y Servicios Integrales SRL.
1 Segtin observacién Nro 56 Servicios Complementarios de Limpieza y Sanemaiento M&C SAC
i1 Segim observacién Nre 34 Grupo Gerencial Asesoria y Servicios Integrales SRL
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dd}

con firma digital del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, debiendo contener:
Nombre completo, fecha de nacimiento, domicilio, nimero de DNI, si registra o no
antecedentes policiales, judiciales y penales. De no contar con dicho documento se debe
presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y policiales vigentes.

y Respacte 2 los operarios presentar copia simple de la constancia de examen medico

ocupacional vigente con una antigitedad no mayor a dos afios res-meses’2.

Respecto a los operarios deberan tener experiencia en el servicio de limpieza en general por
un periodo de un (01) afio como minimo, debiendo de ser acreditade mediante (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia, el cual sera
presentado para la suscripcion del Contrato

Respecto a los operarios sustentar Capacitacion minima de ocho (08) horas lectivas en
materia de salubridad ambiental y/o, limpieza e higiene y/o limpieza publica y/o manejo
adecuado de los Residuos Sdlidos y/o similares, el misma que sera acreditado mediante copia
de los certificados o constancias.

Respecto a los operarios deberan contar con vacunas contra el tétano y la hepatitis “B” (la
primera dosis), Las demas dosis se efectuaran de acuerdo al esquema de vacunacion para
la segunda y tercera dosis. Acreditar mediante la presentacion copia de constancias
respectivas emitidas por cualquier Centro Médico del Ministerio de Salud, Essalud o una

k)

} Respecto a los operarios deberan acreditar

-Constancias de capacitacion al personal operario en temas de ecoeficiencia, minimo 12
horas iectivas.

-Constancias de capacitacion al personal operario en manejo de residuos solidos, minimo 12
horas lectivas.

-Constancias de capacitacion al perscnal operaric en el manejo seguro y dosificacion de
productos quimicos, minimo 12 horas lectivas.

-Constancias de capacitacion a! personal operario en el procedimiento de limpieza y
desinfeccion, minimo 12 horas lectivas.

Respecto a los jardineros presentar copia del documento de identidad vigente. En caso de
perdida o robo se admitira el Certificado C4, anexando ia denuncia policial correspondiente.
En caso de renovacion se admitira el ticket de trémite de renovacion o certificado c414,
Respecto a los jardineros presentar Declaracion Jurada Domiciliaria no mayor de quince (15)
dias.

Respecto a los jardineros acreditar no poseer antecedentes penales y policiales con copia
simpie del certificado CERTIADULTO y/o CERTIJOVEN, los cuales deberan estar vigentes y
con firma digital de! Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, debiendo contener:
Nombre completo, fecha de nacimiento, domicilio, niimero de DNI, si registra o no
antecedentes policiales, judiciales y penales. De no contar con dicho documento se debe
presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y policiales vigentes.
Respecto a los jardineros deberan gozar de buena salud fisica y mental presentar (Copia
simple de la constancia de Examen Médico Ocupacional vigente, con una antigiedad no
mayor de dos afios fres-{03}-mesests

Respecto a los jardineros deberan tener experiencia en el servicio areas verdes por un
periodo de un (01) aflo como minimo, debiendo de ser acreditado mediante (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (i} constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia, el cual sera
presentado para la suscripcion del Contrato.

mm) Respecto alos-jardineros presentar Col Staﬁsa de-esquema-comploto-de-vacunacion contra

Debera de contar con la autorizacion o certificacion sanitaria vigente o copia de la
comunicacion para inspeccion técnica por inicio de actividades de empresas de saneamiento
ambiental para operar como empresa de saneamiento ambiental para la actividad de
desinfeccion, desinsectacion, desratizacion, limpieza de ambientes y desinfeccion de
reservorios de agua expedida por el Ministerio de Salud de conformidad con el D.S N°022-

12 Seglin observacién Nro 8 de Grupo Gerencial Asesoria ¥y Servicios Integrales SRL

B Seglin observacidon Nro 9 de Grupo Gerencial Asesoria y Servicios Integrales SRL,
* Seglin observacién Nro 39 de Grupo Gerencial Asesoria ¥ Servicios Integrales SRL
1* Seglin observacién Nro 40 de Grupo Gerencial Asesoria ¥y Servicios Integrales SRL
'é Segtin abservacién Nre 62 de Servicios Complementarios de Limpieza y Saneamiento M&C SAC
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2001-SAy R.M N°449-2011-SA/DM, el mismo que debera ser presentado para la suscripcion
de contrato!?
"WNOTA Respects a la presentacion de la Garantia de Fiel Cumplimiento; el postor adjudicado fiene la facultad de
antar como medio altemativo a la obligacion de presentar las garantias de fiel cumpiimiento y de fiel cumplimiento de
presiasionss accesorias, de corresponder, por la retencion del monfo total de la garantia correspondiente, y en
concordancia en el Decreto Legistativo N° 1553 publicado el 10 de mayo de 2023 en ef Diario Oficial £f Peruano™®

_ importante

« Encaso que el postor ganador de fa buena pro sea un consorcio, las garantias que presente 1
este para el perfeccionamiento del contrato, asf coma durante la efecucion contractual, de ser
el caso, ademés de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y ef
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en -
la Directiva “Participacion de Praveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas tffimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento ef diez por cierdo (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por -
la Entidad durante la primera mitad del nomero total de pagos a realizarse, de forma |
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme 10
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 def articulo 1561 def Reglamento.
Para dicho efecto los postares deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la .
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual |
serd vefificado por la Entidad en el link hitp.//\www2.frabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcién consulfa de empresas acreditadas en el REMYFPE. :

« £n los contratos derivados de procedimientos de sefeccidn por relacién de ffems, cuando ef |
monto del item adjudicado o fa sumatoria de los montos de los ftems adjudicados sea igual o |
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garanitia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, |
conforme a lo dispuesto en ef literal a) del articulo 152 del Reglamenta. 1

importante

» Corresponde a la Enfidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de fa
buena pro cumplan con los requisifos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual :
efecucion, sin perjuicio de la deferminacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan. :

s De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Stupremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior fengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares pernanos y .
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se lrate de !
documentos piblicos emitidos en  paises que formen parfe del Convenio de fa Apostilla, en |
cuyo caso bastard con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya™.

+ La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para ef perfeccionamiento del contrato. :

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

17 Referente a la consulta Nro 20 de la empresa GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L.
% Referente a la consulta Nro 1 de la empresa GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L
19 Segun lo previsto en la Opinidn N° 008-2016/DTN.

/
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El contrato se periecciona con la suscripcién.del. documento.que.lo.contiene.. Para.dicho.efecto.el..........
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documeriacion requerida en Mesa de Partes del MIDAGRY, sito en la Av. Salaverry
1388. Jesiis Maris, de lunes a viernes en el horario de 08:30 hasta las 16:30 horas o a través de

la Plataforma Digital de la Mesa de Partes Virtual (hitps://mesadepartesdigitat. midagri.gob.pe), el
horario de recepcion es de iunes a viernes de 08:30 a 16:30 horas, pasado este horario, los
documentos se registran a partir del dia habil siguiente.°

. Imporiamis

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de ftems, se puede perfeccionar el contrato
. con la suscrpcidn del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto |
. del valor estimado del ffem no supere los doscientas mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad reslizaré e pago de la contraprestacion pactada a favor del confratista en pagos
periddicos en soles de manera mensual,

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguienie documentacion:

- Informe del funcionario responsable de {a Oficina de Abastecimiento emitiendo la conformidad
de {a prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe del cumplimiento del servicic por parte de Servicios Generales

Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de Partes del MIDAGRI, sito en la Av. Salaverry
1388. Jestis Maria, de {unes a viernes en el horario de 08:30 hasta las 16:30 horas o a través de la
Plataforma Digital de la Mesa de Partes Virtual {hitps://mesadepartesdigital. midagri.gob.pe), el horario
de recepcion es de lunes a viernes de 08:30 a 16:30 horas, pasado este horario, los documentos se
registran a partir del diz habil siguiente.?!

Consideraciornes especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el page del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de wos sigurentes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacidn del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo?2.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

- Asistencia del personal de limpieza con el visto del representante de la empresa, el mismo que
debera estar acorde al registro de asistencia de MIDAGRI.

- (Gula de remision segin corresponda de materiales, implementos, maguinarias y equipos

debidamente visadas por el encargado de la recepcion del MIDAGRLL

En caso presenten Garantia “fiel cumplimiento" esta debera presentarse en documento fisico en la ventanilla Mesa de
Partes del MIDAGRI, sito en la Av. Salaverry 1388. Jestis Maria, de lunes a viernes en el horarie de 08:30 hasta tas 16:30
horas.
et 2 £n caso presenten Garantia “fiel cumplimiento "esta debera presentarse en documento fisico en Mesa de Partes det MIDAGRI,

sito en la Av. Salaverry 1388. Jests Maria, de |lunes a viernes en el horario de 08:30 hasta las 16:30 horas
22 £n caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentario con el segundo pago.

# £n caso que durante la ejecucion def contrato se produzea el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a
/ la Entidad el contrato suscrito con el frabajador destacado reempiazante, junto con la documentacion que presente para el pago
. del mes que corresponda.
* Referente a la observacion Nro 70 de Ja empresa Servicios Complementarios de Limpieza y Saneamiento M&C SAC y TDR

precisado por el usuario.

-
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Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales carcelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Erfidad, asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite el pago.

- Topia de los documentos que acrediten el deposito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

- Copia simple de la constancia de pago mediante el sistema PDT (pagos mensuales de Essalud,
ONP, del mes anterior).

- Informe general dei servicio elaborado por EL CONTRATISTA, debidamente firmado por su
representante legal, en el que se detalla: las actividades realizadas, observaciones,
recomendaciones, entre otros. Asimismo, debera anexar copia simple de manifiesto de
residuos peligrosos y no peligrosos. |

- Asistencia del personal de limpieza con el visto del representante de la empresa, el mismo que
debera estar acorde al registro de asistencia de MIDAGRI.

- Guia de remisién segin corresponda de materiales, implementos, magquinarias y equipos
debidamenie visadas por el encargado de la recepc#on del MIDAGRI

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL "Chequea tu contratista”
(hitp://bit Iy/3rNt67s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar Ia plannia de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del Giltimo mes de servicio

Para el pago del Gltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
iftro-pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes del MIDAGRI, sito en la Av. Salaverry
1388 Jesis Maria, de lunes a viernes en el horario de 08:30 hasta las 16:30 horas o a través de la
Plataforma Digital de la Mesa de Partes Virtual (https./imesadepartesdigital. midagri.gob.pe), el horario
de recepcion es de funes a viernes de 08:30 a 16:30 horas, pasado este horario, los documentos se
registran a partir del dia hahil siguiente

% Referente a la observacién Nro 70 de la empresa Servicios Complementarios de Limpieza y Saneamiento M&C SAC

/
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CAPITULO 11l
REQUERIMIENTO

| Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el érea usuaria es responsable

de la adecuada formuiacion del requenmiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir Ia 5
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

302y s5emsouco
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7.

Oficna de Abastecimiento

“Decenio de La lpualdad de Oportunidsdes para Mujeres y Hombres”™
"Afo de la unidad, la paz v 2l desarrolla”

TERMINOS DE REFERENCIA

DENOMIMACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Lwmpicza, Mantenimiento, Fumigacion, Desinfeccidn y Conservacién de Areas
Verdes pars ios locates del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

OFICINA QUL REQIMFERE Ft SERVICIO
Oficina de Abastecimiento de Ja Oficina General de Administracion
META FOL

Meta: 041
Actividad: AOI00015500052 GESTION DE LOS SERVICIOS GENERALES PARA LA
OPERATIVIDAD DE LA UE 001 ADMINISTRACION

FINALIDAD PUBLICA

la conbratacién det Servicko de Limpieza, Mantenimiente, Fumigacidn, Desinfeccién y
Censervacion de Areas Verdes para los locales del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
tfiene como finalidad mantener en mejores condiciones de higiene y salubridad las diferentes
insfalaciones qel MIDAGRI, en cumplimiento de las Normas de Seguridad y Salud en el
Trabaic.

OBJETHD

La presents contratacion fiene por objetivo la coptratacidn del Servicio de Limpieza,
Mantersmierto. Furrigacion, Desinfeccion y Conservacion de las Areas Verdes para los
locales del Ministerio de Desarrolio Agrario y Riego.

ANTECEDENTES

Con fecha 22 de julic de 2022, el MIDAGRI suscribe el Gontrate N® 021-2022-MIDAGRI-
SGOGA-CA, dervado del Concurso Pibico N° 001-2022-MINAGRI, SERVICIO DE
LIMPIEZR, BIANTENIMIENTO, FUMIGACION DESINFECCION ¥ CONSERVACION DE

AREAS VERDIES PARA LOS LOCALES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO, AGRARIO Y
RIEGC,

Dicho contrato fiene una vigencia hasta el 24 de julio de 2023, fecha en ta cual, culminara la
prestacion contratada.

ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El CONTRATISTA asumira la responsabilidad de brindar el servicio de limpieza integral, en
los siguientes jocales:

1 a%%ﬁl:RCHNO CEMTRAL 1A AV. LA MOLINA N° 1581 LAMOLINA. | 2.756.90 1 nivet
AV ALFREDO BEHAVIDES 140 1535, )
2 | SEDE PROCURADURIA et b, 692.83 3 nivalos
3 | ALmacEBOLIVAR AV.BOLIVAR I¥° 344 PUEBLOLIBRE. | 352395 2 nivel
WETITUCION  EDUCATIVO | JR. SINGHI ROTA ¥ CAHUIDE 1701, )
Sl R e JESUS MARIA. 180525 2 niveles
15 niveles -
5 |NUEVA SEDE INSTITUCIONAL | Av. SALAVERRY N'1388. JESUS 24 500 Safaverry
(Edificios Salaverry y Cahiide} | MARIA. . 12 niveles-
Cahyide
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Oficina de Abastetimiento

*Necenio de la lgualded de Gpertunidades para Migeres y Hombres™
“Afio de |z unidad, §a paz y el desarratlo”

T.1. DESCRIPCION GENERAL DEL SERVICIO

+ Manlener en buenas condiciones de higiene {libre de polve, impureza y desechos)
los ambientes y mobiliarios de fas Sedes de MIDAGRI.

«  Mantener las sedes limpias y desinfectadas como medida preventiva.

s+ Evacuar los desechos producto de las operaciones de limpieza y mantenimiento de
dreas verdes que comesponda cumpiiendo con la nermativa vigente bajo fas cuales
se rige las empresas de servicio de limpieza.

+ Eliminar y controlar la propagacion de vectores y roedores en fas insfalaciones def
MIDAGRI.

» El CONTRATISTA es responsable que el servicio de limpieza se realice de manera
ambientatmente sostenible, debiendoe cumplir con lo establecido en el Articulo 17 de
ia Resolucion Ministerial N* 021-2011-MINAM, para el abastecimiento de
materales, asl como incorporar disposicionas tales como:

- Eluso de preducios de limpieza autorizadoes y biodegradables.

- la clasHficacion de residuos solidos para que su traslado y eliminacion se
reafice de manera segregada.

- ia obligacion de capacitar al personal en el cumplimienio de normas de eco
eficiencia.

- La adopcién de medidas para el ahorro de energla tales eomo la ejecucion del
servicio en lo posible con luz natural; no tener encendido rmas de o necesario
los equipos ulifizados para el servicio; apagar los ambientes iluminados
innecesariamente con luz artificial.

Freade Felamartons o5,
CORDIVA Samds Soads Fit

P - 1a adopcién de medidas para ef ahorro del agua tales como la obligacién de
Frshad O AP TR 1 S notificar averlas de instalaciones sanitarias.

7.2. FRECUENCIA Y ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA SEDES DEL MIDAGRI

7.21. ACTIVIDADES DIARIAS

+ LUNES - VIERNES
- Limpieza de oficinas, mobifiarios y equipes informaficos y no

nformaticos, que se encuentren en los diferentes ambientes de las

Froada dgubmems Sedes del MIDAGR],

SARRELY Dot Former . - -

T - Limpieza de pasamanos, barandas, rejas, puertas de madera o

= metalicas.

- Limpieza de vidrios, mamparas, counters de atencién aj plblico que
requieran atencidn diaria.

- Limpieza y desinfeccion de banguetas del area de atencidn al piblico.

- Limpieza y desinfeccidon de servicios higiénicos, ef mismo que
comprende limpieza de inodoros, [avaderos, griferfas, espejos,
paredes de ceramica, paredes y piso, fos mismos que deberan
penmanecer Secos.

- limpieza y desinfeccion de cocinetas, el mismo que comprende la
impieza de lavaderos, grferlas, microondas, refrigeradoras y
alacenas.

- Reposition de papel toalla, papel higiénico, y jabon liquido en fos
SSHH de ias Sedes del MIDAGRI.

- Reposicién de ajcohal en gel en las dreas comunes de ias Sedes del
MIDAGRL

- limpieza y desinfeccion de lavatorios portatiles, el cual incluye vaciado
de {enque de agua residual y Henado de tanque de agua,

( - Limpieza de sillas de ruedas, camiias, y otros.

- Reposicion de papel toalla y jabén liquide en los lavaderos portatiles
J de ias Sedes de MIDAGRI.

- Limpieza y desinfeccidn superficial de los dispensadores de agua de
las Sedes de MIDAGRI.
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Oficina de Abastecimiento

*Decentode-ta tpuaidad g Oportumidedas para Mugeres y Hombres™
“afto de la unidad, la pazy el desarrollo”

- Barndo, recojo de residuos, aspirado, trapeado, encerado y lustrado de
pisos, pasadizos. escaleras, ingresos principales, oficinas y areas
comunes,

- Barrido de veredas perimetrales, asi como de pistas interiores y playas
de estaciormtrienio.

- Aspirado de affombras y tapizén.

- Llimpieza y desinfeccion de aparatos {eleftnicos y aparatos de cémputo
con matweriales e insumos necesanos.

- Retiro del contenido y limpieza de papeleras y tachos de basura de
oficiras y sefvidos higiénicas, los mismeos que seran efiminados hasta
& prdo de acopio desagregado por: papel, plastico, vidrio y residucs
de affrmentos.

- Llirmpiera de mamparas y puerfas de vidric internas y externas de las
Sedes.

- Limpdezz y desinfecsion de fos tachos y/o contenedores.

- Llimpiera interna de las cabinas de los ascensores y puertas.

-  edorer zhestecido diaramente los tachos yfo contensderes
individtiales con bolsas plasticas de color negro u otro color segln
coTeEsETWE para su sliminacion diaria,

-  Desodorizacion de ambiertes,

- Sacudida de felpudes.

- Regado de areas verdes y maceteros infemnos y externos.

- Mantenmmiento diaric de plantas ubicadas en las areas verdes y
maceteros de ias sedes del MIDAGRI externo e intermos.

- Lla fecuencia de las adlividades diarias puede ser incrementadas
segun profocoios de bioseguridad que MIDAGRI pueda implementar.

SABADOS:

-~ Limpieza y encerado de mobiliario, equipos informdticos y no
informaticos,

- Limpleza intema de techos, aleros, vigas, paredes, {abiques externos,
zécalos, vifas de ventana y, molduras.

- LimpiEsza de persianas. rollers y cortinas.

~  Limpieza de letreros y avisos publicitarios que fengan las Sedes.

- inmeza devidrios de ias ventanas {interior}.

«  Limpieza de rejillas de iluminacién y rejillas de ventilacién,

-  Llimpleza v pulido de superficie decoraliva, manijas, pasamancs,
peritas e el o superficles cromadas.

- Limpieza de sillones tapizados en mamogquin o cuero.

- lewade y desinfeccion de pises de oficinas, zocalos, dreas comunes,
veredas perimeirales, pistas internas y estacionamientos.

-  lavado vy desmanchado de paredes de las oficinas, pasadizos y
paredes exteriores.

- Encerado y lustrado de pisos, pasadizos de oficinas, pasadizos, areas
exteriores y comunes,

- Uimpieza de ventiladores.

- Limpieza de gabinetes y equipos contraincendics, y acrilicos de
seftafizacion.

- Limpieza externa de equipos evaporadores de aire acondicionado,

- Limpleza integrat y desinfeccion de servicios higiénicos, el mismo que
comprende limpieza de inodoros, lavaderos, griferias, espejos,
paredes de ceramica y piso, los mismos que deberan estar secos.

- Limpieza integral y desinfeccidn de cocinetas, el mismo que
comprende limpieza de lavaderos, griferias, paredes de ceramica y
piso, los mismos que deberan estar secos,
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Oficina de Abastecimiento

“Decanie defaigueidad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la pazy el desarrollo”

- HUmpieza y desinfeccion interna de refrigeradores, frigobar y
microandas.

- Umpieza y desinfeccion con amonio cuatemario de los consulforios
médicos de MIDAGRI, el mismo que debera ser reafzade con
nebulizador, por uno de jos operarios que asigne el CONTRATISTA.

- Lavado de felpudos.

- iimpiezz y desinfeccion del punto de acopio.

- Limpieza y desinfeccién de ascensores.

- Regado de dreas verdes (césped, piantar ornamentalies, maceteros y
otros)

- Mantenimiento de plantas {(cortado de cerco de vivo y otros).

- Cortado de césped en estacion de verano, asi como su disposicion final
fuera de las instalaciones del MIDAGRI.

T2z ACTAVIDAD QUINCENAL.

s Regado y fimpieza de plantas decorativas al interior de oficinas.
« Limmdo de siilas y mesas de los comedores insti{ucionales; siempre gue no
2sien a camgo de un concesionario.

« [avado de toidos ubicados en las Sedes.

= Limpieza y lubricacion de rejas y puertas,

« Limpieza de azoteas, echos, tragaluces, cuaros de tableros eléclricos,
magquinas, bombas de agua.

I vy « Limpieza y desinfeccién integral de almacenes, depositos y archivos.

e « Limpieza de equipos de iluminacion de las Sedes de MIDAGRI.

P 0358 2920 1258830590 s Core de césped en estacion de invierno y disposicién final fuera de las
instalaciones de MIDAGRL

7.23. ACTIVIDADES MENSUALES

« Aplicacién de plaguicidas en cocinefas v ambientes de manipulacion de
atimenios, el mismoe que sera apficado solo cuando se evidencie 1a presencia
de insectos, teniendo en consideracion lo establecido en la RM N°449-2001-

SV e SADM.

i fe , ] . .

g0 ot + Lavado, cepiflade y/ desmanche de pisos, el mismo que se realizara con la
Fecha: 02092375 13:27:53 0500 maqﬂ;ﬂaria quE SOHCita.

« Lavado de sillas giratorias, las mismas que deberdn ser realizadas dias
sabados a fin de no interrumpir 1as iabores del personal del MIDAGRI.
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T.2.5.

Oficina de Abastecimiento

“Decenio de lalgualdad de Dportunidades nare Mujeres y Hombres”
“Afio de |3 wmidad, fa pary o desarralio™

{avado y planshade® de coriinas de tefa dei MIDAGRI, las mismas cuya
ubicacion y medidas son lzs siguientes

Ol Administracion 260
Sala ge reumones 212 250
Of. Archiro 1.50
1er piso
Of. Plandeacion 1.50
Of. Avidtiare 150
Ol Informatica 197
Cf. Asistenie Procurador 265
O Constiluconst 250
2do pisc
Of. Procuzatom 220
Ot Secretam 155
04 Ejecucion 1.BO
. Permi £20
Jer piso -
Of. Contenciosa ADM 220
Of. Labores 250

Lavado de rollers.

Lavado vy planchade® de ache (08) banderas y (08) estandartes con medidas
1.80 x 2.40 cm.

Lavade de fundas de cabeceras de los dmnibus institucionales (cantidad: 180
unidades).

Limpieza integral de ventanas de vidrio y mamparas.

Lavado y desmanche de alfombras y tapizones en un area de 2,695 m2, el
misme que sera realizado con ios equipos solicitados para la ejecucion de}
serviclo y con el persesal designado a las Sedes.

Limpieza integral de-lacolayas de estacionamienio de las Sedes.
Desinfeccion mepsust ~onamonio cuaternario en las Sedes de MIDAGRI, ef
mismo que deber ser =esfizadao oravia coordinacitn con Servicios Generales.
En caso el MIDAGRl reguiera oire s

ACTIVIDADES TRIMESTRALES

L]

Fumigacion integral comprende desratizacion y desinsectacion en las Sedes
de MIDAGRI.

+ Lavadoy planchade® de cortinas de los 6mnibus institucionales {cantidad: 120

unidades).

s« Abonado de las pariags contemra preparada, musgo, humus, compost, urea,

ete, lo necesario para ia ejecucién de |os irabajos de dreas verdes, los mismos
que se realizaran con ef personal de dreas verdes asignado,

ACTIVIDADES CUATRIMMESTRALES

* Limpieza integral de fachada perimetral interna y externa de las Sedes de

MIDAGRI, el mismo que comprende la #mpleza de muros, mures cortina de
vidrio, rejas, portones v vidrios, el mismo que deberd ser realizado con
personal calificade, SCTR (salud y pension) vigente y equipos de proteccién
personal (EPP). Asimismo, el CONTRATISTA deberan de considerar

' Segun Consulta N* 18 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L y Consuita N° 78, 80y
83 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZAY SANEAMIENTOM& CSAC.
2 Sagun Consulta N° 18 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Consutta H° 78, 80y
83 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM & CSAC.

3 Segan Consulta N° 16 de GRUPD GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Consulta N° 79, B0y
83 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M& CSAC.
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escaieras, andamios u otros equipos necesarios de considerarte conveniente,
los cuales deberdn de cumplir con la normativa correspondiente.

7.2.6. ACTIVIDADES SEMESTRALES

« Limpieza y desinfeccion integral tanques elevados y cisternas de agua de las
Sedes de MiDAGR

« Podado de arboles y-palmeras?; asi como el refiro de maleza y ramas
prockacic de ks trabajos realizados, los mismos que seran setirados a un
punts de acopic fuera de las instalaciones de MIDAGRI.

7.27. ACTMIDADES EVENTUALES

+« OCperativos de impieza dentro del horario de trabajo que sean solicitados por
Servicios Generales.

« Serdcios especizies limpieza previos y posteriores a inspecciones, visitas,
inauguraciones, ardversano o cualguier otro evento que realice EL MIDAGRI.

= Prestar & apoyo para algunos aspectos vinculados a la prestacién del servicio
que podieran sutgir durante la jornada de trabajo, seglin requerimiento y
preda cotndinadion con Servicios Generales.

reat et s« Prestar apoyo eveniual en el fraslade de muebles, para reuhicacién y/o

CORIOVA Soncue Hinels FAL adectiacidn de un ambiente.

Fw..'ozéa‘z'o‘imm: - » Las actividades sventuales seran realizadas con el personal designado a las

Sedes, no generando un costo adicional al MIDAGRI y CONTRATISTA

7.3. DETALLE DE LA PRESTACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

El CONTRATISTA en un plazo de tres (03) dlas calendarios de suscrita el Acta de
Instalacion dei Servicio, remitird el cronograma de los servicios complementarios por
Sedes del MIDAGRI detallados en el numeral 7, los mismos que deberan consignar como
minimo las fechas de ejecucion de cada servicio duranfe 1a vigencia del Contrato. Cabe
precisar que las fechas solo podran ser reprogramadas a soficiiud dei MIDAGRY,

7.3.1. DESNFECCION

*  Laoeecfeccidn.deberd ser realizada de manera mensual a fodo costo, dentro
delos-pomeras dnco (05) dias de euddminado® cada mes contabifizado a partir

Firmeda Gigdminin pof
%‘5?:’52}‘3‘35““"“““ del Acta de Instajacion; el mismo que debera de cumplir con la normativa
P R veanes a5 ermtida por DIGESA, Defensa Civil u ofro drgano competente para lo cual

debera de cumplir con lo siguiente:

- Deberd.contar con personal calificado y con experiencia.

- Usbera de contar con el SCTR (salud y pensién) vigente, el misme que
sera remmifido al Servicios Generales con cinco (05) dias de anticipacion
d= la realizacion del servicio.

- Tipersonal deberd de contar como minime con jos equipos de proteccidn
personal (EPP) necesarios para la realizacidn del servicio.

- Respiradores de media mascara para todo el personal,

- Lentes panordmicos antigases.

- Botiquin de primeras auxdlios,

- Cascos de proteccion

- Zapatos de cuem o botines de jebe

- Guantes.

4 Sagin Consulia 3N° 19 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SR L
% Seghin Observacion K° B4 y B de SERVICIOS COMPLEMENTARICS DI LIMPITZA Y SANEAMIEHTO M & C S AC
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¢ Laprimera desinfeccion deberd ser realizada dentro de fos primeros diez (10)
dias contabilizados a partir de} Acta de Instalacion del Servicio debiendo
cumplir con lo sefialado en el numeral 7.3.4_

s Lamaquinaria y equipos deberdn enconirarse en buen estado pudiendo ser:
termo nebudizadores, moto pulverizadoras v mochilas manuales, de acuerdo
a lo coordinado vy solicitado por Sesdcies Gessmles,

+ El desinfectante virucida deberacomtarcorr Registro Samitario de DIGESA,
asi como ser de buena calidad, biodegradable que no deje olores fuerles, ni
reslduos nocivos para {a salud {atéxicos). debiendo estar aulorizado por ef
Organismo Internacional de fa Sakud y cusmplir con {as normas de proteccisn
ambienial. Asimismo, debera estar dentro de los productos auterizadas por la
CGMS para la desinfeccidn por CCAD-18%, hepatitis B, VIH, Influenza, todo
tipo de baclerias, hongos y mohos. Para la ejectcién de la acfividad deberan
de remitir con cinco (05) dias de =cipacidn ks ficha téenica del producto que
utilizaran para la autorizacion.

« Lla técnica de aplicacion de mmsmos deberd ser por aspersion vo
pulverizacion, nebulizacion de acuerde al tipe de ambiente a desinfectar;
aplicandose en ambientes e instalanisres sauines, maleriales y mobiliarios,
los cuales no deberan ser dafiados ni allerados en su estuctura fisica, ni
funicional, debienda proteger los-erines poevios al inicio de fa actividad.

+ Parala ejecucion del serviclo se-debers de remitir con cinco (05) dias previo
a la realizacién del servicio, la relacion del personal adjuntando el SCTR
(salud y pension) vigente, Ficha Técnica del producio que van a utilizar para
la aprobacion de Servicios Generaies ylafisha silomatoldgica para-la

P g aprobacitn-de-Seguridad-y-Salud-en-el- rabsje- deHMIDAGRIY,

itk RS + La desinfeccion deberd de ser realizada de preferencia los viernes, fines de

et A A semana o feriados previa coordinacddn con Servicios Generales. Asimismo,
previo al inicic de los frabajos el CONTRATISTA deberd de brindar
informacién a MIDAGRI sobre su potendialidad toxica y las medidas de
seguridad que deben adoptarse antes, durante y después de efectuado e
servicio.

» El MIBAGRI podra solicitar la reprogramacién de las fechas y/o hora para la
desinfeccién de acuerdo a la disponibilidad de los ambientes.

s lLuego de culminado el servicio de desinfeccion el CONTRATISTA debera
et Gtemerte p A enfregar en un plazo maximo de cineo (05) dlas calendarios, el Ceriificado
CARRILLO Cormen oz P Sanitario correspondiente firmade por un Ingeniero Sanitario, Ingeniere de
BEIE0 ransr o5 Higiene y Seguridad Industrial o de un !ngeniero Industrial, colegiade v

habilitado. Cabe precisar que &f senvicic se brindara bajo la direccién idenica
del profesional antes indicado. Asimismao, e cerdificado deberi tener como
minime {a informacién siguiente:

- lugar donde se realizé i servitio.

- Caracteristicas de! senvicio {producto uifiizado y téenica de aplicacion)

- Hora de inicio y hora de #rmina dei servicio.

- Nombre y fyma del Ingenierc responsabie del servicio.

- Nombre y fima del representante del drea usuaria.

+ E CONTRATISTA es responsabie que su personal obligatoriamente utilice
los equipos de proleccidn persopal (FPP) para este tipo de actividades
necesarias para mantener |a ejecucian de los trabajos en forma normal v sin
riesgos personales, tales como mdscaras con sus respectivos respiradores
para cada une de los operarios que realicen el servicio, guantes apropiados
para el servicio a realizar, cascos de seguridad, uniformes adecuados con
fogatipo, lentes de proteccidn. Asimismao, cada trabajador debera contar con
{a identificacion respectiva (folocheck de la empresa).

7.3.2. FUMIGACION INTEGRAIL.

& Segln Observacion N° 09 de GRUPO GERENGIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SR
7 Segin Observacion N° 16 del GRUPO GERFHNCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L y Observacion N° 84
de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS HE LIMPIEZA Y SANEMMIENTOMACSAC,
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¢«  Lafumigacion integral-tdesratizackin y desinsectacidn) deberé ser realizada
de manera frimestral 2 iodo costo dentro de los primeros cinco (05) dias de
culminado cada timestre contabilizado a partir det Acta de Instalacion del
Servicio, el cuai detrera ser realizada cumpliendo con la normativa emitida
por DIGESA, Defensa CivE u otro Srganc competente para lo cual deberd
de cumplir cor lo sigidards:
- Debera contar con personal calfificado y con experiencia.

- Debera de cortar con & SCTR salud y pension vigente, et mismo que
sera remgido al Servicios Generales con cinco (05) dias previo a la
realizacitn def servicio.

- El personal deberd de contar como minimo con los eguipos de
protecciom persongt (EPP) necesaros para la realizacidn del servicio.

- Respiradores de media mascara para todo el personat.

- lentes perrorémvcos antigases.

- Botiguin de pdmercs auxilios.

- Cascos de proteccion

- Zapaiosdecusroo bolines de jebe

-~ Guantes.
» i aprimera fumnigacidn (desinseciacion y desratizacion) deberd ser realizada
Fimado dglutmere gt VEOR dentro de los primeros disz {10} dias contabilizados a partir del Acta de

A
AQTRTITRAT .hl!.d

e Instalacion det Servicio, cumpliende con lo sefialado en el numeral 7.3.2.
Ferha 0205 2023 11:5454 950

» 1 amaquinariayequipos deberan enconfrarse en buen estado pudiendo ser:
termo  nebulizadores, moto pulverizadoras, mochilas manuales vy
aplicadores en gei, de acuerdo a lo coordinado y solicitado por Serviclos
Generales.

*  Los insecticidas deberan ser biodegradables, gue no dejen olores fuertes,
ni residuos negives para la salud (atdxicos), debiendo estar autorizado por
SENASA. Para la ejecucion de ia actividad deberan de remitir con cinco (05)
dias previo a la realizacion del servicio la ficha técnica del producio que
utilizaran, asi como las recomendaciones para ser consideradas durante y
después de realizade el servicio.

e Lla técnica de aplicacién de insumos debers ser por aspersion ylo
pulverizacion, nebulizacion, espolvoreo yfo aplicacién de gel de acuerdo al
fipo de ambierte & famigar; aplicdndose en ambientes e instalaciones,

Finato digiainents por LAZARD: equipos, materiales y mobiliarios, los cuales no deberdn ser dafiados ni
CARRE IO Caren Rass FAL N " - . - - -

2 azEag alterados en-su-eshuctura fisica, ni funcional, debiendo proteger los equipos
Feeh: G2 6,052 122023 azn previo af inidio-de-fa-actividad.

» Para la ejecucion del servicio se deberd de remilir con cinco (05) dias previo
a la realizacion dei servicio la relacion del personal adjuntando ef SCTR
(salud y pensisnl vaanta v Eichade Sirlomatelegla:®

s La fumigacion iegral debera de ser realizada de preferencia los viernes,
fines de semana-o-ferados previa coordinacion con Servicios Generales,
pudiendo MIDNACR]! soiciar la reprogramacion de las fechas y/o hora.

+ luego de cuirnado en todas las Sedes [a fumigacion, desratizacion v
desinsectacicral CONTRATISTA debera entregar en un plazo maximo de
cinco {05) dias calendarios, el Certificado Sanitario correspondiente firmado
por un Ingeniere Sanitario, Ingeniero de Higlene y Seguridad Industrial o de
un Ingenierc indusiial, colegiado y habilitado. Cabe precisar que el servicio
se brindara bajo la direccidn técnica del profesional anies indicado.
Asimismo, el cerlificado debera tener como minimo fa informacién siguiente:

- Lugar donde se realizo el servicio,

v Caracterfsticas del senvicio (producio utilizado y técnica de aplicacion)
- Hera de inicio y hora de término del servicio.

- Nombre y irma del Ingenierc responsable del servicio.

- Nombre y fifma def represeniante del area usuaria,

® Segin Observacion N° 16 del GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L y Observacion M°
84 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DI LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C S.AC.

i
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¢ Pama la desratizacion el CONTRATISTA debera de considerar el
procedimiento establecide en ia RM N°449-2001-SA/OM u otras normas
vigentes.

« Pama la desratizacién EL CONTRATISTA debera considerar tres fases:

- Determinacion de los puntos crificos

- Plan de colocacién de cebos sdlides.

- Confrol de calidad, efectividad y limpieza permanente de fos cebos.,

- la preparacion de los cebos debe realizarse en e ugar a ser fratados.

- Se debera inspeccionar los cebos como minimo a jos dos (02) dias de
ser colocados y se efectuard el rociado de insecticida para ia
eliminacion de pulgas.

« Todo e personal del CONTRATISTA bajo su responsabilidad debera
obligatoriamente contar con equipes de proteccidn personal{EPP) para este
tipo de actividades, necesarias para mantensr &5 gfecucion de ios rabajos
en forma normatl vy sin riesgos personales. tales como mascams con 5US
respectivos respiradores para cada uno de los operarics que realicen ef
servicio, guanies apropiados para el servicio a realizar, cascos de
seguridad, uniformes adecuados con logofipn, lentes de proteccion.
Asimismo, cada trabajador deberd contar con ia ientfficacion respeciiva
{fotocheck de la empresa).

Frmado dgimen!

LORDOVA Sanda Wirets FAUY
2331373831 hard

Hlatsa: Cop V" B

Feehs: 02,26 2025 $4:00¢8 05:00

7.3.3. LIMPIEZA DE FACHADA;

« 1la limpieza integral de fachada perimetral intema y externa, incluyendo
muros, vidrios y rejas de fas Sedes de MIDAGRI debera ser realizada de
manera cuatimestral a todo coslo, dentro de o= primeros cinco {05) dias
de culminado cada cuatrimestre confabifizado a partir de Acta de instalacion
del Servicio, la misma que comprende la limpieza de paredes, muros, rejas,
portones y vidrios, externos e intermnos, cumpliendo con lo siguienie:

- Debera contar con perscnal calificado y con experiencia en trabajos en

RO altura, para lo cual debe contar con un cursa VIGENTE de Persona

Frinada dgtatmene por LAZAS

%:é?‘%‘éﬁ;&:.»?“""m Competente para Trabajos en Altura que cumpla Norma OSHA 1926,
Feha: 62 b4 2023 132830 05,00 los estandares de fa norma ANSVASSE Z.359 y la Normma Peruana

(G.050 Seguridad Durante la Consiruccidn, acreditado con constancias,
diplomas y/o cerfificados. Las capacitaciones deberan ser acreditadas
con copia simple de la consiancia o cedtificado emitidos por el
empieador, mediante terceros o por la Auloridad Administrativa de
Trabajo, los mismos que deberan ser Impartidas por profesionales
competentes y con experiencia en la mataria, en concordancia con los
articulos 28 y 29 del reglamento deiafey-desegordad y saiud en el
trabajo. Asinismo, se precisa gue dichas.acreditaciones deben ser solo
para el personal que realice dicha activrizni-de resgn.® Se aceptaran
los certificados de capachtacidn emitidespor ¢ contratista.*®

- Debera de contar con el SCTR (salud y pension) vigente, el miismo que
sera remitido al Servicios Generales con cinco (05) dias previo a la
realizacion del servicio.

- B personal deberd de contar como minimo con los equipos de
proteccién personal (EPP) necesarios para la realizacion del servicio,
los cuales deben ser normados (Casco de seguridad ANSHISEAZ89.1,
Barbiquejo, Anfeojos de seguridad ANSIISEA 287.1, Calzado de
sequridad ASTM F2412, F2413, Guantes de cuerc UNE-EN 388.)

Respiradores de media mascara para todo ef personal.

tentes panoramicos antigases.

Botiquin de primeros auxilios.

Cascos de proteccion

ASENENRN

* Segin Cbservadion H° 11 de GRUPO GERENGIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SR.L.
¥ Sagtin (bservacion N° 44 de GRUPO GERERCIAL ASESORIAY STRVICIOS INTEGRALES BR 1L

o
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v Zapatos de cuero o botines de jebe
¥ Guantes.

« Pa primerat! impieza ntegrat de-fachada de jas Sedes de MIDAGRI debera
ser realizada deniro de fos primeTos diez (10) dias contabllizados a partir
del Acta de instalacion det Sendcia. cumpliendo con lo sefialado en el
numerat 7.3.3.

« F| personal deberd de condar con hermramientas, maguinaria y equipos
necesarios para realizar ef servicio tales como: andamios fijos, electrénicos
y ofros que considere necesarios, los cuales deben de estar certificados v
aprobados por normas nacionales y/o intemacionales (OSHA, ANSE, CE).

« El personal debera de contar con los elementos de sefializacion necesarias
para [a realizacidn de los trabajos {sefializaciones de seguridad tipo fijera
de advertencia "Peligro, ne pesar™), Ios mismos que deberan ser utilizados
a fin de prevenir y evitar cualquier tipo de accidente. Asimismo, deberan de
contar con un prevencicaisiz. de riesgos, el mismo que deberd estar
presente durante la ejecurcion de los trabajos a fin de prevenir cualquier tipo
de accidentes durante Ins trabaios de aftura

« Laempresa debera de remifir a Servicios Generales cinco (05) dias previos
a la realzacién del servide I lista del personal v ios datos del prevencionista :
de resgos a fin de realizzr las cocedinaciones con el supevisor de
Seguridad.

7.34. LIMPIEZA DE CISTERNAS Y TANQUES ELEVADOS

+« 1a limpieza de cistemas y fangues elevados de las Sedes de MIDAGRI
debera ser realizada de menera semestral a todo costo dentro de jos
primeros cinco {05) dias de culminado cada semestre contabilizado a partir
de Acta de Instalacion del Servicio, cumpliendo con lo siguiente:

- Debera contar con personal catificado y con expertencia.

- Debera de coptar con el.SCTR (salud y pensian) vigente, el mismo que
sera remitido al Servicios Generales con cinco {05) dias previo a la
realizacion del servicio.

- K personal debera de contar como minimeo con los equipos de proteccidn

Fimads dgimiments por LAZA00 personal (EPP) necasaries para la realizacién del servicio.
ZsatsTIAN 20 Respiradores-geviesdin-mascara para todo el personal,
l.entes pancramicosantigases.
Botiquin de primeros auxilios,
Cascos de proderccitan
Zapatos de-cuers s botines-de-jebe
Guantes.
» La primera limpieza sera reafizada denfro de ios primeros diez (10} dias
contahilizados a partir ded Acta de Instatacion del Servicio, la misma que
debera de cumplir con lo sefialado en ef numeral 7.3.4.

: Say
Frola G204.2023 13:25:51 H300

AASNKNNS

Frmada dig it gt VEGA « Pama la limpieza de cisterna v tanques elevados el CONTRATISTA debera
5%33%3‘%3 s B de considerar el procedimisnio establecido en la RM N°443-2001-SA/DM u
Fecha: 02.08 2323 1420157 05:0 otras normas vigentes.

s El servicio debera ser reafizado con herramientas e insumos minimos
requeridos para el cumplimiente del servicio solicitado.

+ El CONTRATISTA es totalmente responsable de los dafios y perjuicios que
se pudieran originar duranie ef servicio.

« El Supervisor de cada Sede es responsable de coordinar con Servicios
Generales para el vaciado de los tangues y cisternas de manera oportuna
rara la impieza y desinfeccion.

s luege de culminade la limpieza y desinfeccion de cisiemas y tanques
elevados el CONTRATISTA debera entregar en un plazo de diez (10) dias
calendarios, el Certificado Sanitario comespondiente firmado por un

¥ Segdn Consulia N° 22 del GRUPQ GERENCIAL ASESCRA Y SERVICIOS INTEGRALES § Rt y Observacion #4° 86 de
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM & CS.AC
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Ingenierc Sanitario, Ingenierc de Higiene y Seguridad indusimial o de un
ingenierc Industrial, colegiado y habilitado. Cabe precisar gue el servicio se
brindara bajo la direccitn técnica del profesional antes indicado. Asimismo,
el certificado debera tener come minimo fa informacion sigurerdte:
- Lugar donde se realizé el servicio.
- Tipo de serviclo realizado.
- Heora de inicio y hora de término del servicio,
- Nombre y firma del ingeniero responsable del servicio.
- Nombre y firma del representante del drea usuaria

01 Cisterna 20 metros cbicos i
1 | SEGEIEI 01 Tanque elevado 4,000 fit ! JESUS MARIA
H
SEDE ARCHIVO . . U o v o
2 CENTRAL LA MOLINA 01 Cisterna de 6 metros ciibicos LA MG NA

7.3.5. MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

» El primer podado de drboles deberd ser realizado de wmerrra-sovrestrala
todo coste dentro de los primeros cince (5) dias de cuiminado cada
semestre contabilizado a partir del Acta de Instalacion, cumpliendo con lo
siguiente:

- Debera contar con perscnat calificado y con experienca.

- Debera de contar con el SCTR (salud y pensidn} vigeni=, = mismo que
sers remitido al Servicios Generales con cinco (09} dias PREVIO A LA
REALIZACION DEL SERVICIO.

Fiaska g

CORDOYA Swntia tirels FAll - el personal debera de contar como minimo con los equipos de
B B 128 a0 proteccién personal (EPP) necesarios para la realizacion del servicio.

- El personal debera contar con los equipos y herramientas necesarios
para la realizacion de los frabajos.

«  El primer podade debera ser realizado dentro de los primeros diez (10} dias
calendarios contabilizados a parfir del Acta de Instaiacidn del Servicio,
cumpiiendo con lo sefialado en el numeral 7.3.5.

Femeds datamene gor LAZARD
CARRILLG Caman Rosa FAL

il + Podado de arboles debera ser realizado a una altura de iai manera que
Feon 232023 153003 %00 permita sontrolar el tamafio y crecimiento de ramas que representen riesgos
para el personal de MIDAGRI, segtin detalle:

1. | Olivo 23 - -
2. | Ficus - 1 4

+ ElI CONTRATISTA se encargara de la disposicion final de los desechos que
se obtengan producto del podado, deblendo refirarlos de las Sedes en un
plazo de tres {03) dias calendarios de realizado el servicio.

+«  El cuidado y conservacidn de macetas, serd proporcionado mediante el
riego, aboho, recorie, limpleza de hojas y reubicacion por razones de iz,
humedad y ofros, a fin de mantener adecuadamente las plantas, su arreglo
y presentacion.
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+ Todas la macetas deberdn mantenerse pisiadas con bamiz, al igual que sus
respectivos plaios, y los scpories {en aigunos casos) pintados, previa
coatdinacion con Servicios Generales.

*  El podado del césped debera ser reafissdo-quirsemsimente por el personal
de éreas verdes en un area sede de acuerdo a defaile siguiente:

Sede Bolivar 4725

Sede LE.I i 54¢ 85

Nueva Sede Institucions! |
(Edificios Salaverry y Caturde} |

7.4, IMPLEMENTOS, MATERIALES, MAQUINARIAS E'INDUMENTARIA

EL CONTRATISTA cuando ingrese fos materiales, knplementos, eguipos ¥ maquinarias
debera de hacerlo en presencia del personal de Servicios Genersles a fin de corrobarar
y validar la cantidad de materlales, implementos, equipos v maguinarias que esta
ingresando y las guias que deriven del ingreso de esins deberan de estar debidamente
validadas por el representante de Servicios Generales y el representante det
CONTRATISTA.

EL MIDAGRI! proveera de un ambiente para los supervisores que sera destinado comoe
oficina, asi mismo se dolara de ambientes para almacén yfo deposito de materiales,
& implementos, equipos, herramientas e insumos; debiendo tener presente gque fuera del
Pt gt horario del servicio jos z.naterlale.;s. insumos, implementos y/o equipos, no podran
e s Mrela T permanecer fuera del ambiente asignado.

Rt Doy V* B
Fecha: 02,08 2023 145033 0305

7.41. -IMPLEMENTQS

« Los implemenios de fimpieza deberan ingresar de manera trimestral dentro
de los primeros tres (03} dias calendaros de culminado cada frimestre,
debiendo realizarse la primera entrega dentro de los tres {(03) primeros dias
calendarios conlados a partir de 1a suscripcion del Acta de Instalacién, de
acuerdo al ANEXC N° 01.

Fm-::adi;mu;

GARRLL L Castan Ross FAL

i . . . -

Focna: (46,2025 13:30:38 05:00 « Losimplementos de dreas verdes deberan ingresar por dnica vez dentro de
tos primeros tres (03) dias calendarios coniados a-pariir de la suscripcidn dei

Acta de Instalacion, de acuerdo al ANEXON® 1.

» ElI CONTRATISTA para la suscripciGn el vomirato debera remitir fa relacion
de los implementos de limpieza detaliando por cada uno [a marca, cantidad y
costos, los cuates deberén ser concordantes con la estructura de costos.

+ El CONTRATISTA deberda de poner a disposicién de los operarios los
implementos de Empieza nuevos y martenerle en buen estado, a fin de que
pemitan un eficiente cumptimiento del servicio, en caso de deteciarse
productos deteriorados, vencidos o incompletos en su contenido MIDAGRI
informara mediante correo al CONTRATISTA quien en el plazo de cuarenta y
ocho (48) horas de debera reafizar el cambio.

« EI estado de conservacién de los implementos es responsabilidad del
CONTRATISTA, ios mismos que seran concordantes con el servicio de
limpieza 6ptimo; por lo gue tendran que salvaguardar el estado de los
mismos.
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« losimplementos pasaran a ser propiedad de MIDAGRI una vez conduido el
contrato.

7.4.2. MATERIALES

* Los materiales minimos para la ejecucién del servicio de limpieza y &eas
verdes deberan ingresar dentro de los primeros tres {03) dias calendarios de
culminade cada periode siendo el primer ingresc contados a partir dei Acta
de instalacién del Servicio, durante toda la gjecucion de servicio debera de
ingresar fos materiales de acuerdo al ANEXO N° 62,

» El CONTRATISTA para {a suscripcion del contrato debera remitir la reiacion
de los materiales de limpieza y dreas verdes detallando por cada unc =
marca, cantidad y costos; asi como una declaracién jurada que fos materales
son biodegradables y cuentan con registro sanitario. E] detalle de los costos
de materiales de fimpieza y areas verdes debera ser concordante con &
estructura de costos.

+ Productos de limpieza ecologicos
Para la suscripcidn del contrato, EL CONTRATISTA debera acredgar los
produclos de limpieza ecolégicos, cumpliendo con los criterios indicadss ¥
sus medios de verificacion;

Criterio Ambientai . .. | .- Medio de Verificacion
Para biodagradabiidad:

Los praductos de limpieza que se

. " L " h - i dcnic:
Emacs dyumente o utilicen deberan ser amigables con Ficha Técnica del producio
Foat Cog #l ambiente

sefialando el cumplimiento del
?fé’:ﬁ&“és"zéa 140049 -05.00 {ecolégicos}:Biodegradables yfo; criterio y.'o certificado de

biodegradabilidad
Elaborados can ;_)roductc?s Para productos haturales y/u organicos
naturales y/u organicos y/o; e
. . yio procesos sostenibles:
- Producidos a tavés de f .
procesos sostanibles - Selios ambientales {Seglin
: ANEXQ N° 07)

s Productos de limpieza {(asrosoles)
Para la suscripcidn del contrato, EL CONTRATISTA debera presentar Hojas
de datos de seguridad de materiales (Material Safety Data Sheet — MSDS)

Fimagn dptaiments por LIZERD ylo fichas técnicas del producto sefialando el cumplimiento que el uso de
i) gases no dafia fa capa de ozono.

Feohn: OLGS 2223 1529:31 0500

+ Materiales de limpieza {trapos o pafios de {impieza)
EL. CONTRATISTA deberd presentar Ficha técnica del producto para
suscripcion del contrato,

+ EL CONTRATISTA debera de informar a Servicios Generales durante fa
primera entrega de materiales Ia informacidn técnica de los matedales de
limpieza y areas verdes segln los registros que corresponden por ias
autoridades competentes.

« E MIDAGRI podrd solicitar la redistibucion de los materiales de limpisza
entre Sedes, el mismo que deberd ser solicitado por el Coordinador de
Servicios Generales mediante corres elecirénico.

+ Los materiales deberan ingresar en envases originales y sellados de fabrica,
debidamente rofulados en donde se visualice la marca, niimero de regisiro
industriai, ndmero de registro sanitario y fecha de vencimiento cuando
caresponda.

+ EL CONTRATISTA debera respetar las caracteristicas y especificaciones de
los bienes, segin defalie:

/
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Productas de impieza (aerosoles)

i

Ltos ingredientes usados nEs

asefosoles o contenedores  zon Cl‘g:m ?ds
B stomizadar, no deben dafiar la capade modificalnnias Protocoio
1 Gases que no dafienia 0ZOND. o de Morsreal
” capa de 0zona Considerande  como  pricsitarioc  fa Aok A
axclusion de los compueecing ;;'uaxn B
halgenagos o dorofluorocarbonados Anexo C

& hidrofluorccarbonas (CFC y HEC}

Materiales de Hmpleza

2 Trapos o pafos de
" limpieza reutiizables

Eslablecide por el

Microfibra OB,

« Marcado y/o rotulado

Todos los productos de limpieza en su marcado ylo rotilade deberan contar
minimamente con la sigulente informacidn: =
- Nombre o denominacion dej producto :
- Pais de fabricacion
- Siel producio es perecible:

¥ Fecha de vencimiento

v Condiciones de conservacion

E;!:.:I‘::E;\;.;‘E‘Eﬂ'ﬂ”nﬁﬁﬁ ¥ QObservaciones

Ll - Contenido neto del producto, expresado en unidades de masa o

volumen, segiin corresponda. )

- Encaso de que el producto contenga algan insumec o materia prima que
represente alguno riesgo para el consumidor o usuario, debe ser
declarado.

- Nombre y domicilio legal en el Pert del fabricante o importador o
envasador o distribuidor responsable, segtin corresponda, asi come, su
atmero de Registro Unico de Contribuyente (RUC).

- Nimero dei registro sanitario

EIRRLLE Cumen Fosa PAG - Advertencia del riesge o peligro que pudiera deriverse de ia naturaleza
prdit iy del producto, asl como de su empleo, cuands éstos sean previsibles

Frohal 0206252 122548 9500

{Rombo NFPA 704).

- H tratamiento de urgencia en caso de dafic a ia salud dei usuario,
cuando sea aplicable.

- Sellos ambientales y/o cerlificaciones del-producio;—de—corresponder.
{ANEXO N° 07).

La informacion detallada debe consignarse prefererfemente en idioma
castelfano, en forma clara y en un lugar visible.

» El CONTRATISTA debera de presentar durante lz primera endrega de
materiales tas hojas de seguridad o MSDS de cada productc quimico a utilizar
en la ejecucion del servicio.

« B CONTRATISTA debera de tener en cuenta [a utitizacidn de preductos de
limpieza que no representen rlesgo a la salud o integridad para su personal
como a terceros, asi como al medio ambiente para lo cual deberan estar
registrados y autorizados en las entidades correspondientes.

« Las guias de remisién de los materiales que sean distribuidos en fas
diferentes Sedes deberan contar con el visto bueno de recepcion de los
administratives o supervisores a cargo de Servicios Generales asignados a
cada Sede o del Goordinador de Servicios Generales.
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CORDOVA Sandra kbmeil FAL
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CARRILLD Carren Rass FAU
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7.4.3.

-

Oficina de Abastecimiento
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Los materiales pasaran a ser propiedad de MIDAGRI una vez concluido el
contrato.

MAQUINARIAS Y EQUIPOS TECNOLOGICOS

Et. CONTRATISTA deberd presentar para la suscripcién de contrato, lo
siguiente:

v Copia de documentos que sustenten la propledad, la posesidn, el
compromise de compra venta o alquiler u otro documento que acredite
la disponibilidad del eguipo reguerido.

v Constancia de mantenimiento de los equipos de limpieza no mayor a
seis (0B) meses,

El CONTRATISTA debera de ingresar |a totalidad de 1a maguinaria y equipos
de limpieza y areas verdes en un plaze maximo de tres (03} dias calendarios
contados a partir de la suscripcion del Acta de Instalacion del Servicio, de
acuerdo al ANEXO N° 03,

El CONTRATISTA debera de dotar a todo costo e combustible, aceite de dos
fiempos vy los aditivos necesarios 4 ofros insumos que sean necesarios para
el correcto funcionamientc de ios equipos de areas verdes durante ka
ejecucion dei contrato.

El CONTRATISTA para fa suscripcion del contrato debera remifir ta relacion
de maquinarjas detallando por cada uno la marca y cantidad; ast misme
debera remitir el documento gue acredite la anfigliedad no mayor a cinco (05)
afios y la Ficha Técnica gue cumple con las especificaciones técnicas
detalladas en el ANEXO N° 08 correspondiente al servicio de limpieza. En
caso el CONTRATISTA no cumpliera en entregar los equipos de acuerdo a
las especificaciones técnicas solicitadas tendra un plazo de veinticuatro (24)
horas para realizar el cambio,

El CONTRATISTA debera instruir a su personai para ta utilizacion adecuada
de las maquinarias y equipos respetando las medidas de seguridad del caso
sin poner en riesgo la integridad de ios bienes y perscnal en general dei
MIDAGRI.

Las maquinas y equipos deberan contar con los manuales de funcionamiento,
los mismaos gue deberan estaran a cargo del Supervisor de limpieza.

Las maguinas y equipos deberan ser de facil manipulacion y estar en perfecto
estado que permitan un eficiente cumplimiento del senvicio; para le cual el
CONTRATISTA tada tres (03) meses debera de realizarles un mantenimiente
preventive, luege det mantenimiento preventivc suscribiran un Acta de
Verificacién con el personal desighado por Servicios Generales indlcando su
estado sitluacional ¥ recomendaciones, dicha Acla debera ser remitida en ¢!
plazo de tres {03) dlas calendarios a Servicios Generales. En caso el
MIDAGR] realice la verificacion y encuentre observaciones podra solicitar ja
renovacion o cambio, el mismo que deber ser realizado en un plazo de {48)
horas.

El CONTRASTISTA solc podra realizar el cambio de maguinaria y equipo por
unc de iguales o superior calidad y previa autorizacion de la Servicios
Generales.

El CONTRATISTA como responsable de la ejecucion de! servicio debera de
prever dofar a su personal de ser necesario de eqguipos de proteccidn en
salvaguarda de la segusridad del personal, el mismo que sera bajo su
respansabiiidad,
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« El CONTRATISTA debera de asignar a ios Supervisores de Limpiera un
equipo de telefonia mavii con minimo de resolacion de 10 Mpx, memora RAM
de 2 GB y 32 GB de almacenamiento, plan de lamadas y menszes
instantaneos e Himitados, para los reportes oportunos de las novedadss dei
servicio por parte de los operarios y supervisores de EL CONTRATISTA 2 fin
de facilitar la comunicacién con Servicios Generales. Dichos equipos deberan
ser preseniados formalmente a Servicios Generales con ef detafle de los
riimeros asignados.

« El CONTRATISTA debera de asignar a los supervisores una laptop 5C con
internet movil (tanto para la Nueva Sede Institucional y el de Peremsss] para
la realizacién de sus informes, cotreos y reportes que sean necesarios en
cumplimiento de sus funcicnes, los mismos que serdn instalades en un plazo
de tres (03) dias calendarios de suscrita el Acta de Instalacion dei Servico.

7.5, INDUMENTARIA Y EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

7.51. E! CONTRATISTA deberd de realizar Ja primera entrega de uniformes como
maximeo un dia antes de la instalacion del servicic.

7.5.2. £l CONTRATISTA debera ingresar la totalidad de Equipos de Proteccién
£ORDOYA Sancry Personal de los operarios de areas verdes, en un plazo maximo de tres (I3} dias
it bl I, calendarios contados a partir de la suscripcion del Acta de Insigiacion del

Servicio, de acuerdo al ANEXO N° 04

Firmada dghime:

7.5.3. Losuniformes de los trabajadores deberan ser renovados cada seis {06) meses
para lo cual enfregarén dos (02) mudas sin excluir fa obligacién del
CONTRATISTA de cambiar o reempiazar cualquier prenda, accesofio o disfintivo
que pueda encontrarse desgasiado, manchado, deteriorado o en mal estade sin

derecho a reajusie ¢ reconocimiento de parte det MIDAGRIE. La entrega debera

Fimaddo digactaents o de realizarse dentro de los primeros cinco (05) primeros dias calendarios de

Eﬁéﬁu‘s‘z‘ﬁ Resafadl cancluide &l semestre,

Hoten: Doy ¥
Eshat 353020 133028 050

7.5.4. EI CONTRATISTA dotara a sus trabajfaderes de uniformes nUeves y en uen
estado de presentacion, el mismo que debera de contener en cads: menda &l
logotipo bordado indicands el nombre de [z empresa,

7.5.5. Elpersonal de limpieza vy areas verdes debera estar corectamente. zmifcrmado
y aseadeo con los equipos de proteccidn personal seglin correspenda-y-exhibir el
foelocheck del contratista como identificacion.

7.5.6. EI CONTRATISTA es responsable de entregar al personal destacade-el equipo
de proteccién personal adecuado, materiales de seguridad y de Bo-seguridad
gue resulten necesarios, asf como de cumplir eon lo establecido en fa Ley N*
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su Reglamento aprohade
mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

durantela- ejeeés&éﬂ-dél—ggn@ato—“

7.5.8. EL CONTRATISTA deberd presentar al inicie_de! serviclo un Cronegrama de
enfrega de las-mascarillas*® y/o Equipos de Proteccion Personat {EPP).

 Segtin Observacion [4° 15 de GRUPG GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Observacion i4°
93 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C S.AC.
9 Segin Observacion 3¥° 15 de GRUPO GERENCIAL ASESOMRIA Y SERVICIOS INTEGRALES S RE
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7.5.9. La entrega de mascariilas*? yfo equipos de proteccién personal se formalizara
con la recepcion de la Guia de Remision a Servicios Generales, as{ como, el
registro de recepcién firmado por el personal operario, jardineros y supervisores;
sin excluir Ia obligacién de EL. CONTRATISTA de cambiar o reemplazar cualguier
prenda, accescrio o distintivo que pueda encontrarse desgastado, deteriorado o
en mal estado, sin derechoe a reajuste o reconocimiento por parte de EL MTC
MIDAGRIS,

7.5.10. El CONTRATISTA debera remitir a Servicios Generales en un plazo de cinco
(05) dias calendarios el registro de entrega de indumentaria de sy personal cada
vez que se realiza la entrega de acuerdo al plazo establecido.

7.5.11. EI CONTRATISTA suministrara a su personal como minimo dos (02) mudas de
indumentarias para las estaciones de verano e invierno, de acuerdo al detalle
siguiente:

. PERSONAL & dutilin b _
e i CANTIDAD,

2os {02) pantalones de vestiir, color azul | Dos (02} pantalones de vesiir, color azul
marnino marine

G105 (02) camisa o bkisa de vestr manga | Dos {02} camisa o blusa de vestit manga
larga con logotipo de L | cofla can lbgolipo de EL CONTRATISTA,
) : CONTRATISTA, color azul maring color pzul marino

e S e SUPERVISOR | ting {0} casace de nyion i&mmica con

B taras loge de EL CONTRATISTA, color azul -
Facho: 02 85,2023 140533 0500 marno

ina {01) bota de jebe cafa alta Una {01) bola de jebe cafia aita

un {04} botin cor punta de baguelila Un {0 1) botin ton punta de baguelita

Dos (D2) pantalones drif, color azd | Dos (02) pantalones drli, color azul
manno marino

Dos {02) polos camiseros manga larga | Dos {(2) polos camiseros mangan corta
de algedén ©on legolipo de EL|de algodon con fogotipo de EL
CONTRATISTA, color azut manna CONTRATISTA, color azul marino

Firmads ggistmetie gt OPERARIOGE | P0s {02} polos cuelio redondo manga | Dos (02) polos cuetie redondo manga
CARPALLD Carmen Rasa FAU LIMPIEZA larga con logolipa da EL | coria con logotipo de EL CONTRATISTA,
Ltativor Doy V¥ BT CONTRATISTA, color azul mating color azul marino
Fecha: G288 7573 133045 -0507

Sos {02) goros de diifl con fego de EL | Dos {82) goros de del con togo de EL
CONTRATISTA, color azuf marino CONTRATISTA, calor azid marino

tina (01) bota de jehe cafia afia Una {61) bota de jebe cafia alta

Un {01) bolin con punta de baquelila Un {01) botin con punta de baguelita

Bos {02) pantalones diill, coter verde Daos {02) pantaiones drill, color verde

Bos {02} polos cuelic redondo manga | Dos {02) polos cuellc redondo manga
larga con logotipo de EL | cotla con jogotipo de EL CONTRATISTA,
CONTRATISTA, color verde color verds

GPERARIC DE | s (07) gosros de diifl eon logo de 1. | Dos (02) gormes: de 4rill tipo legionasio con
AREAS VERDES | CONTRATISTA, color verde logo de EL CONTRATISTA, color verde

Una {G1) bota de jebs cafia alta Una {1} bota de jebe caila alta
tn (01) botin con punta de baguelita Ur {01) botin con punta de baguelila

Ui {01) mandit de cuero Ur (01) mandit de cuero

7.512. Las indumentarias solicitadas corresponden a las que deberdn entregarse
semestralmente: Inviernolverano y verano/invierno.

7.5.13. Las botas a entregar a los operarios deben de ser un par tipo medio botin con
punta de baguelita u ofro material no pesado (con calidad hidrofugada
antideslizante} y ofro par de bolas de jebe.

* Segln Observacion N° 15 de GRUPC GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIQS INTEGRALES §.3.L
* Segun Observacion N° 73 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM & C SAC,

oy
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7.5.14.

7.5.15.

7.5.16.

7.8.17.

7.5.18.

7.5.19.
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Las botas de personal de dreas verdes deberan ser un (01) par de cafia alta d=
areas verdes y un (01) par botas tipo medio botin con punia baguelita u ofro
material no pesado {con calidad hidréfuga antideslizante)

Los ponchos impermeahies deberan ser repartidos en fa estacion de inviernc
que se presenten durante la ejecucidn del contrato de acuerdo al detalle
siguiente:

NUEVA SEDE INSTITUCIONAL (Edificios Salavery
1 4 02
y Cahuide)
2 | SEDE ARCHIVO CENTRAL LA MOLINA 01
3 ALMACEN BOLIVAR 02
]
4 {CENTROEDUCATIVO INICIAL 02
!

Nota: | os ponchos impenneablas serdn asignados por los supeivisores aquellos operancs
que realicen labores en las dreas comunes de las Sedas que se encuentran g la intemperie.

El CONTRATISTA es responsable de dotar en cantidad y calidad a su personat
de equipos de proteccion personal de acuerdo a fa naturaleza de las actividades
que realizara, los mismaos que deberan de cumplir con la normafva
correspondiente.

El CONTRATISTA es responsable de que e personal asignado cumpla con
utilizar los equipos de proteccion personal; as{ come el que realizard los servicios
complementarios.

Ei CONTRATISTA debera de realizar la entrega en el plazo de tres (03} dias
calendarios de suscrita e} Acta de Instalacion los equipos de proteccian personal
que estardn a disposicién de los operarios de cada Sede, debiendo ser
renovados en caso de deterioro. La asignacitn de los equipos de proteccion
personal debera ser asignados por el supervisor aquetlos operarios gue sean
asignados a realizar trabajos de riesgo, io indicado no exime al CONTRATISTA
de eniregar equipos de proteccion perscnat al resto de operarios a fin de
asegurar el cumplimiento de [a Ley N 28783, Ley de Seguridad y Salud en ef
Trabalo, y su Reglamento aprobado mediante Decrete Supremo N°® 005-2012-
TR

EL CONTRATISTA en cumplimiento de [a Ley N° 28783, lL.ey de Seguridad y
Salud en el Trabajo, y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supreme N°
005-2012-TR debera de contemplar proporcionar como minimo a los operarios v
jardineros segiin el nivel de riesgo que realice los equipos de proteccion personal
siguiente:

- Proteccidn respiratoria contra emanacion de gases nocivos.

- Proteccién visual confra salpicaduras e impactos de susiancia quimicas.

- Proteccidn para manos contra abrasion y quemaduras por sustancias

quimicas.
- Blogueadores salares personales.
- Otfros que considere el CONTRATISTA.
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1.6. DEL. PERSONAIL

7.6.1. DE LA CANTIDAD

MUEVA SEDE .
% {INSTITUGIONAL ((Edifiios | A | SALAVERRY 11388, 4, 25 1 1 2
Salaverry y Cahuide)} -
AV. ALFREDC BENAVIDES
2 | SEDEPROCURADURI | 1Y, ALFREDO BEHAY 2 1
AV, BOLIVAR N° 344
3 ALMACEN BOLWAR PUEBLO LiBRE. 5 3 -
IR SHCHI  ROGA ¥ 1 ;
INSTITUCION
4 NIGIAL _ie1 | CAHUIDE 1701, JESUS| 2 2 .
MARIA.
s |SCDEARGHWVOCENTRAL | AV. LA MOLINA 0 1581 LAT )
LA MOLINA MOLIMA. -

Nota: B} MIDAGRI podra solicitar sin costo alguno la redistibucion o el trastado del personal entre
Sedes, el mismo gue serd comunicado por MIDAGRI con quince {15} dias de anticipacion.

SOTANO 1, 2y 3
1
P
30
40
50
g
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Fimada dgainente por LAZARD
GARRHLD Cacwm Rosa FAL
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Hotva: Day ¥ BY

Fecha: DZI;QMS 193125 050D
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LORDEYA Gandia Muwly Fat}
FIAETANS R

totivo: Loy ¥ 5
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* B MIDAGRI duranie la ejecucidn del contraio podra solicitar al
CONTRATISTA el traslado y asighacidn del personal operario enire Sedes
de MIDAGRY, el mismo que no generara alglin costo a la entidad.

e Fl personal de dreas verdes asignado a la Nueva Sede Institucional podra
apoyar a ofras Sedes de MIDAGRI para labores de areas verdes, previa
soliciiud de Servicios Generales.

* En caso MIDAGRI evalué la necesidad de contar con mayor cantidad de
operarios, se procedera conforme a la normativa de contrataciones.

* F personal que se asignara al servicio de limpieza puede ser mascuiinc o
femenino, siendo el minimo de personal masculino quince (15} para ia Nueva
Sede [nstitucional en el turno mafiana y diez (10) en el tuno tarde, dos (02)
para ia Sede Bolivar en el turno mafiana y uno {01) en el turno tarde.

7.6.2. DE LOS TURNOS Y HORARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO
Los turnos y horarios de los operarios y supervisores de limpieza y areas
verdes sera el siguiente:

Mafiana 086:00 - 14:00 horas

Eemnadds guinecie pac LIZARD Lunes - Viernes
et Tarde 13:00 - 21:00 horas
Mclva: Doy V" B
TFecha: 02 I8 2023 13:31;50 0600 .
Mafana 07:00 - 15:00 horas Sabardo

« Ei horario de refrigerio del personal de limpieza y reas verdes sera de una
{01) hora, el mismo que se encuenira incluido dentro de su jornada laboral y
serd determinado en coordinacion con servicios generales.

* Los horarios y turnos de los operarics asignados & las Sedes podran ser
modificados de acuerdo a 1a necesidad del MIDAGRI previa coordinacién con
Servicios Generales; sin embargo, prevalecera la caniidad de horas
establecidas en el cuadro de distribucion.

%’g%ﬁé;&’&?ﬁfﬁ 7.6.3. PERFIL MINIMO DEL PERSONAL REQUERIDO
Ll A APISEIPE

+« SUPERVISOR — PERSONAL CLAVE-{03)

' - Ser mayor de edad y tener su documento de identidad. (Copia del
Documento de Identidad vigente), el cual sera presentado para la
suscripcidn del contato. En caso de pérdida o robo se admitira el
Certificado C4, anexando la denuncla policial correspondiente. En caso
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de renovacién se admitird ef Ticket de Tramite de Renovacion o
Certificado C4, 16

- Declaracion Jurada Domiclliaria ho mayor a quince (15) dias, ef cual serd
presentado para la suscripcion del contrato.

- No poseer antecedentes penales ni policlales. (Acredilar con copia
simpie del certificado CERTIADULTO yfo CERTWOVEN, los cuales
deberan estar vigentes y con firma digital del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, debiende contener: Nombre completo, fecha de
nacimiento, domiciio, nimere de DNI, si regisira o no antecedentes
policiales, judiciales y penales. De no contar con dicho documento se
debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y
policiales vigentes, ylo copia. |.os certificados mencionados deberan ser
presentados solo por el ganador del proceso para Ja suscripcion de
contrafo)

- Tener estudios superiores y/o técnicos. {Copia simple de constancia o
certificado de estudios).

- Gozar de buena salud fisica y mental. {copia simple de [a consiancia de
Examen Médico Ocupacional vigente, el cual sera presentado para la
suscripcion frma del Contrato} con una antigiedad no mayor dedres-(033
tmeses a dos (02) afios .

{Aee;d@-&M worrativa-vigente)-el-mismo-que-sera- presenxada para-la

suEcrpoidn de-coniralo. ™

- El personal propuesto debe tener experiencia en cargos de supervisor
: realizando labores y actividades de supervision de personal dedicado a
Firmado SiEaimerss por LAZ servicios de limpieza en general de ambienies en el Sector Publico y/o
o] Privado, como minimo tres (03) afios, debiendo de ser acreditado
8 {0 08 2073 19:32:40 2600
mediante (i) copia simple de confratos y su respectiva conformidad o (i}
constancias o {jif) cerificados o (iv) cualquier ofra documentasion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia.
—El—papsanal-gmpuesm-de«bsra#e c-xmtar COMO- mfﬂama -GOR- dme {423
h

WELpe;
heras- -IeGtwas—ée—sapas;tasmnwn—&s%ema—de—@esuw—m;eaal—y
Sistema—de Segurdady Salud en el Trabaioacreditade-—mediants

Firmstio digtaimente par VEGA

Eﬁﬁ?ﬁé’aﬁ“;‘#" ki constansias-a-cedificados®
howo; Ba)
P &l wanz oso - Constancias de capacitacidn al perscnal clave en temas de

ecoeficiencia, minimo de 24 horas lectivas.

- Constancias de capacitacion al personal clave en manejo de residuos
s6lidos, minimo de 24 horas lectivas.

- (onstancias de capacitacion al personal clave en ef manejo seguro y
dosificacién de productos qulmicos, minime de 24 horas lectivas.

* Segun Observacion M° 34, 42, 45 de GRUPO GEREHCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES 5.R1L_y Consulta
1° 53 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M& C S.AC,

T Segun Ohselvecitn N° 68, 33y 43 de GRUPO GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES S.RL. y Consuila
M 55 de SERVICIOS GOMPLEMENTARIOS DE LIMPITZA Y SAMEAMIENTO M8 C 5AC.

*® Segan Cbservacion N° 09 de GRUPO GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES SR L y Consuita N° 56,
59, 62y Observacion N° 83 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C 8 A G,

¥ Segln Consulta M? 28 v 44 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS IMTEGRALES S.R.L

= Segan Consulta N° 26 y 44 de GRUPO GERENGIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.RL
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- Consiancias de capacitacion al personal clave en el procedimiento de
limpieza y desinfeccidén, minimo de 24 horas lectivas.

—El-persenal-propieste-debara-de-contar-come-minirmo-con-dase- {12}
norasectivas-en-prirneros-auviliosy-dos-{02)-horas-lestivas en-maneje
de-extintores

Nota: El perfil del supervisor debera ser acreditado a la suscripcion del
Contrato

« OPERARIOS

- Ser mayor de edad y tener su documento de identidad. (Copia del
Documento de Identidad vigente}, el cual serd preseniado para la
suscripeién del confrato. En caso de pérdida o robo se admitira el
Certificade C4, anexando la denuncdia policlal cotrespondiente. En caso
de renovacion se admitird el Ticket de Tramite de Renovacién o
Certificado C4, 22

- Declaracion Jurada DomicHliaria no mayor de quince (15) dias, el cual
sera presentado para 1a suscripcion del contrato.

- No poseer antecedenies penales ni policiales. {Acreditar con copia
simple del cerificado CERTIADULTO yfo CERTIOVEN, los cuales
deberan estar vigentes y con firma digital del Ministerio de Trabaje y
Promocicn del Empleo, debiendc contenet: Nombre completo, fecha de
nacimiento, domicilio, niimero de DN, si registta o no antecedentes
poticiales, judiciales y penales. De no contar con dicho documento se
debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales v
policiales vigentes, y/o copia Los certificados mencionados deberan ser

presentados soio por el ganador del proceso para la suscripcion de
E‘i‘.’&%‘.:ﬁiﬁmnm ) c:ontrato.)

PR R o 1wz amom - Gozar de buena salud fisica y mental (Copia simple de {a consfancia de
Examen Médico Ocupacional vigente, el cual sera presentado para la
suscripcién firma del Contrato) con una antigliedad no mayor detres {03}
meses a dos (02) afios?.

- Los operarios de limpleza deberan tener experiencia en el servicio de
limpieza en general por un periodo de un (01) afo como minimo,

?ﬁ‘%ﬁ}}ﬁ;ﬁ:ﬁﬁ debiendo de ser acreditade mediante (i) copia simple de contratos y su
it - - 1 - ame . .
isatva: oy ¥* B° respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv}
Fecha: (7 60 X123 1:02-M 0608

cuaiquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre fa
experiencia. el cual sera presentado para la suscripcion def Contrato.
salubridad-ambisntal-yodimpieza-e-higiene-ye limpieza-plblisa-yfe
mancic-adecuado-de-los Residuos-Sélidoa-ye-similares—el-mismaue
serd-asraditade mediante copia de los cerificados-o-sonstanias, el aual
sera-presentado-para-lafirma-del Conirato-2*

- Deberan contar con vacunas contra el tétano y la hepatitis *B” (la primera
dosis), Las demds dosis se efectuaran de acuerdo al esquemia de
vacunacion para la segunda y fercera dosis. Acreditar mediante la
presentacion copia de constancias respectivas emitidas por cualquier

2 Saglin Consulta N° 26 y 44 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES B.R.L.

2 Seglin CGhsarvacion N° 34 y 45 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SRy Consulta N*
57 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SAREAMIENTO M & C SAC.

B Segln Observacion * 08 y 46 de GRUPQO GERENCIAL ASESCRIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Dbservacion
N° 58 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DF LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C S.AC.

* Segin Consulta M7 07, 36, 37 v 47 de GRUPO GERENGIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRAEES SR
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Centre Médico del Ministerio de Salud, Essalud o una Entidad Privada
de Salud, para la suscripcion del contrato.
—Gonstancia—de—esquema-somplete-de-vacunacion--conira--SoViD-18
suseripeion-de-contrale s
- Constancias de capacitacion al personal operario en temas de
ecoeficiencia, minimo 12 horas leclivas.

- Constancias de capacitacion al personal operario en manejo de
residuos sdlidos, minimo 12 horas lectivas.

- Consiancias de capacitacion al personal eperatrio en el manejo seguro
y dosificacién de productos quimices, minimo 12 horas lectivas.

- Constancias de capacitacion al personal operario en el procedimiento
de limpieza y desinfeccién, minimo 12 horas lectivas.

Nota: Ei petfii del operario debera ser acreditado a la suscripcion del
Conirata.

+ JARDINEROS
- Ser mayor de edad y tener su documente de identidad. (Copia del
Documento de [dentidad vigente), el cual serd presentado para la
suscripcion det contrato. £n caso de pérdida o robo se admitiré el
Certificado C4, anexande fa denuncia policial correspondiente. En caso
de renovacién se admilrd el Ticket de Tramite de Renovacidn o©
Certificado C4. 26
- Deciaracion Jurada Domiciliaria no mayor de quince {15} dias, el cual
sera presentado para la suscripcion del contrato.
- Noposeer antecedentes penales ni policiales (Acreditar con copia simple
dei certificado CERTIADULTO y/o CERTIJOVEN, ios cuales deberan
Fiormads dghaiment pur LIZARO estar vigentes y con firma digitai det Ministerio de Trabajo y Promocion
?ﬁ{«;’»?:%%ﬁfwm; a0 del Empleo, debiendo contener: Nombre completo, fecha de nacimiento,
domigilio, nimero de DNI, si registra o no anfecedentes policiales,
judiciales y penales. De no contar con dicho documento se debe
presentar copia simple del certificado de antecedentes penales y
policiales vigentes, y/o copia. Los certificados mencionados deberan ser
presentados solo por el ganador del proceso para la suscripcion de

contrato.)
Frermda Ekebe e .. .. .
CORDOYA Sanaka Linaks FALS - Gozar de buena salud fisica y mental (Copia simple de la constancia de
Pt A58 2035 08 080D Examen Médico Ocupacional vigente, el cual sera presentado para la

suscripcion firma del Contrate) con una antigiitedad no mayor detres-{83)
messes a dos (02) afios?.

- Los jardineros deberan tener experiencia en el servicio areas verdes por
un pericdo de un (01) afio como minimo, debiendo de ser acreditado
mediante {i) copia simple de contratos ¥ su respectiva conformidad o (i)
constancias o (if} certificados o {iv) cualquier ofra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia, el cual sera presentado
para la suscripcion del Contralo.

——Constancia--de-esguema-completo—de—vacunacidn—contra—COVIDAG

* Segin Observacion N° 09 de GRUPO GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS IMTEGRAIES SR y56, 59y 62y
Ohservacion I° 93 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M& CSAC.

B Segin Obsarvacion N 34, 45y 49 de GRUPD GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES 5.R.L. ¥ Consuita
N° 60 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & CS.AC,

7 Sagin Observacion M 98, 40y 50 de GRUPD GERENGIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S RL v
Observacion N° 56, 58 y 61 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & CS.AC.
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tAeerde-a-la-nenmatliva-vigente)-el-mismo-gue-sera-presantade-para-la
it et

Nota: E} perfil del operario debera ser acreditado a la suscripcién del
Contrato.

7.6.4. DE LAS FUNCIONES DEL PERSONAL

. FUNCIONES DEL SUPERVISOR

- Coordinar con Sewvicios Generajes Ia frecuencia en las actividades de
desinfeccidn y limpieza en cumplimiento de los profocoios de
bioseguridad.

- Impiementar el check st de la frecuencia de la limpieza y desinfeccién
en los sefvicios higiénicos.

- Coordinar con Servicios Generales para el desamolio del servicio
debiendo evaluar y reportar diariamente la forma coémo se cumplen las
actividades en las Sedes, sugiriende las medidas perlinentes y
necesarias a fin de corregir y superar las deficiencias o dificuffades que
se presenten.

- Capacitar al personal operaric en la aplicacion de procedimiento de
limpieza, uso y manipulacién de materiales de limpieza, manejo y
manienimiento de maquinas de limpieza.

- |dentificar los problemas, deficiencias o trregularidades detectadas con
relacién al servicio que brindan en el MIDAGRY, coordinando de ser el
caso par escrito fas acciones correctivas necesarias para implementary
elevar la calidad del servicio dentre del nivel requerido.

Frraads dgtalvente
CARRILLG Caynen R
2013137283 ekt
Mofiva: Doy V' B

Mobve: Doy VU B! @ aa07 0540 - las visitas realizadas por el Supervisor a sus sedes periféricas
asignadas deberan ser minimo dos {02) visitas cada semana debiendo
registrar su ingreso y salida en el registro de asistencia de limpieza
ubicado en la puerta principal de cada Sede.

LAZARD
Fau

- tlevar el control y registro de los materiales, equipos e msumos,
debiendo reportar a Servicios Generales semanalmente el stock.

- Distribuir 1a dotacién de insumos y materiales para el desarolio del
trahajo de [impieza, desinfeccion, desinsectacién y desratizacidén en
coordinacion con Servicios Generales.

- Dirigir supervisar y controlar las acfividades de limpieza de los operarios
a su cargo, verificando la calidad del servicio.

- Velar por el cumplimiento de las polificas y normas establecidas por &
MIDAGRI.

- Reportar semanaimente al Coordinador o Responsable de Servicios
Generales las aclividades realizadas durante la semana por parte del
personal a su cargo.

Prmudo dighsiments po
CORDOVA Sandie Mielia FAU
20131372621 bard

#aofio: Day V= B*

Fegha 02063023 14:08:39 H3:00

- Contola el usc racional de las magquinas, eguipos, materiales e
implementos de fimpieza.

- Controlar la permanencia de los operarics en las areas de trabajo
asignado.

- Llevar el control de ingreso del personal operario de limpieza y éreas
verdes, debiendo informar mediante correo elecironico al Supervisor de
Limpieza de MIDAGRI y/o Coordinador de Servicios Generales con copia

B gegan Observacion K¢ 09 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Consulta W° 58,
5% y 62 y Observaddn N 93 de SERVICIOS COMPLEMENTARIGS DE LIMPIEZA Y SANCAMIENTG MEC SAC,
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al area de recursos humanos de su empresa. En caso de detectar faltos
en la asistencia del personal se procedera a la aplicacion de penalidades
stende ef sustento el reporte o regisfro de asistencia.

- Cumplir con la frecuencia del servicio,

- Participar en los planes, programas y capacitaciones gue organice &l
personal de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo del MIDAGRL.

+« FUNCIONES DE 1.OS OPERARIOS

- El personal operario de limpieza realizara las funciones inherentes al
puesto y apoyo cuando haya necesidad, para lo cual las coordinaciones
las realizara con el Supervisor.

- Esta prohibido abandonar ef puesto de frabajo, conversaciones, ruidos
innecesarios, peleas entre compafieros, uso dei teléfono celular en el
horario de trabajo.

- Enlas sedes donde no haya jardinero deberdn de realizar el regado de
plantas y areas verdes,

- Participar en los planes, programas y capaciiaciones gue organice el
personai de Seguridad y Salud en e Trabajo del MIDAGRL.

- Deberan en lo posible realizar sus labores con fuz natwal; no tener
encendide mas de lo necesario los equipos utilizados para ei servicio;
apagar los ambientes lfurminados innecesariamente con kuz arificial.

- Deberan adopiar como medida para el ahorro del agua fa obligacién de
notificar averias de instalaciones sanitarias.

« FUNCIONES DE L.OS JARDINERCS

- El personal de areas verdes realizara las funciones inherentes al puesto
y apoyo cuando haya necesidad, para lo cual las coordinaciones las
realizard con el Supervisor.

- Esta prohibido abandonar €f puesto de trabajo, conversaciones, ruidos
innecesarios, peleas entre compaferos, uso del teiéfono celular en el
horario de trabajo.

- Participar en los planes, programas y capacitaciones que organice el
personal de Seguridad y Salud en el Trabajo del MIDAGRI.

-  EICONTRATISTA entre los jardineros debera de designar a uno de elios
como jefe de grupo a fin de poder realizar las coordinaciones, la misma
que no exime de responsabilidad sobre los jardineros al Supervisor.

- Deberdn regar en horarios de baja intensidad solar.

71.7. DE LOS CAMBIOS, REEMPLAZOS Y ROTACION DE LOS SUPERVISORES
Y/0 OPERARIOS Y/O JARDINEROS

1.7.1.

71.7.2

71.7.3.

EL CONTRATISTA debera coniar para todas las sedes como minimo con veinte
(20) contingenies de personal operativo de limpieza disponible o reserva para
efectuar los reemplazos permanentes {cambio definitive del personal, renuncia
definitiva, abandono de frabajo, vacaciones mayores a 30 dias, descansos
médicos mayores a 30 dias, asl como eventtzales {vacaciones menores o jguales
a 30 dias, descanses médicos menores o iguales a 30 dias, inasistencias v
otros), dicho personal debera de cumplir con los requisitos esfablecidos en e
numeral 7.6.3.

ElL CONTRATISTA deberd contar como minime con un (01) contingenie de
personal de dreas verdes disponible o reserva para efeciuar los reemplazos
permanentes {cambio definitivo del personal, renuncia definitiva, abandono de
trabajo, vacaciones mayores a 30 dias, descansos médicos mayores a 30 dias,
asi como eventuales (vacaciones menores o iguales a 30 dias, descansos
médicos menores o iguales a 30 dias, inasistencias y otros), diche personal
debera de cumplir con los requisitos establecidos en el numeral 7.6.3.

Et CONTRATISTA debera contar camo minimo con un (01) contingente de
personal supervisor disponible o reserva para efectuar los reemplazos
permanentes {cambio definitivo del personal, renuncia definitiva, abandono de
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frabajo, vacaciones mayores a 30 dias, descansos médicos mayores a 30 dias,
asi como eventuales {vacaciones menores o iguales a 30 dias, descansos
meédicos menores ¢ iguales a 30 dias, inasistencias y otros), dicho personal
debera de cumplir con los requisitos establecidos en el numeral 7.6.3.

7.7.4. Los supervisores, operarios y jardineros que reemplacen al personal fijo, por
inasistencias, descansos meédicos, maternidad, etc., sélo podran ser aquellos
que previamente hayan sido considerados dentro del contingente de reserva, los
cuales seran informados mediante documento al MIDAGRI con la debida
anticipacion a fravés del Supervisor de limpieza.

7.7.5. Elpersonal tifular y de reemplazo no podré laborar mas de un turno diario.

7.1.6. En el caso de puesio no cubierto ef personal de remplazo debera cumplir con los
mismos requisitos solficitados en ef numeral 7.6.3, debiendo ingresar en un
maxima de dos (02) horas, contades a parir del correa remitido por el
responsable o Coordinador{a) de Servicios Generales; para io cual debera contar
con personal contingente de reserva.

7.7.7. En caso de preseniar renuncias del personal contingente el CONTRATISTA

deberad de asegurar contar con los reemplazos debiendo remitir de manera

Vs Eara Loate FA3 oportuna la documentacién para su evaluacion.

o o 7.7.8. El MIDAGR! a través de Servicios Generales, verificard la documentacion
presentada por EL CONTRATISTA, emitiendo la conformidad, sblo si éste
cumple con los requisitos del numeral 7.6.3, o rechazo del remplazo si no
contase con el perfil reguerido, sin petjuicio de la apfcacién de la penalidad que
correspenda.

7.7.8. Ei MIDAGRI de acuerdo a sus necesidades podra solicitar el aumento o
disminucidn del nimereo de personas reqgueridas, el mismo que estara en funcién
a la naturaleza, envergadura, pericdicidad y furnes fijados. Estas acciones se
formalizaran con previa comunicacion a EL CONTRATISTA y de acuerdo a los
parametros del Reglamento de la Ley de Contratacicnes del Estado.

7.7.10. A requerimiento del MIDAGRI, el CONTRATISTA se obliga a realizar los
cambios, rotaciones, ylo reemplazos del personal que presta servicios en un
plazo no mayor de veinficuatro (24) horas, contados a partir def correo remitido
por el responsable o Coordinador de Servicios Generales, por razones de

Fecha: 92,08 2023 140001 052

mﬁ:gggﬁ;:;af;gsv caracter discipﬁnar.io, deficiencia en el desempefio de sus labores, falta de
Pk Sty honradez y ausencia constante de sus labores.
Feetr D2082028 AHA9-0359 7.7.11. Ei personal retirado por medidas disciplinarias de Ja entidad no podra ser

reasignado a ofa Sede del MIDAGRI, bajo ninguna modalidad.

7.7.42, Cudlguier reemplazo y rotacion de personal {operarios o supervisor) deberd ser
justificado por EL CONTRATISTA y debidamente autorizado por el MIDAGR, et
personal que cubra el reemplazo debera cumplir con similar o mejores requisitos
de lo solicitado en los términos de referencia.

7.7.13. El CONTRATISTA para efectuar los reemplazos, previamente debera remitir por
mesa de partes del MIDAGRI a ia Oficina de Abastecimiento los documentos
descritos en el numeral 7.6.3., para su evaluacidn y aprobacién correspondiente.

7.7.14. EL. CONTRATISTA podra ingresar legajos de personal de impieza y areas
verdes vigilarsia®® de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.6.3, a fin de que
puedan ser evaluados y aprobados por ef MIDAGRI y puedan prestar e servicio
como personal de apoyo en casos coyuniurales, tales como: fallas, descansos
médicos, vacationes, accidentes y olros,

7.7.45, El plazo que tiene el MIDAGRI para aprobar el cambio es de cinco (05) dias
calendarios de comunicado por EL CONTRATISTA. Sila enfidad no se pronuncia
pasado el plazo, la empresa debera reiterar a la entidad la soiicitud de cambio
de personal.

7.8. IMPACTO AMBIENTAL.
Durante la ejecucién del servicio, el personal de limpieza tendr en cuenta las medidas
que a continuacion se detailan:

# Segan Observacion i 63 de SERVICIOS COMPLEMERTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM & C SAC
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a. Ahorro de Energia

- Ejecutar su iabor con luz natural, encendiendo la |uz artificial de ser necesario
para la optima realizacion del servicio.

- No tener encendido més de o necesario fas maquinarias y equipos utilizadps
para el servicio, usdndolos de manera eficiente y apagando los mismos cuando
no se tenga prevista su inmediata utilizacion.

- §i encontrara ambientes iluminados innecesariamente con luz artificial,
procedera apagarlos.

b. Ahorro de Agua
- En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias, asi como
cualquier forma de pérdida de agua, el operario informara al supervisor del
servicio, quien comunicara at representante de la entidad.
«  Usar sole el agua necesaria para la limpieza de ias dreas.
- Reusar el agua de enjuague de elementos de aseo, cuando sea posible.

7.9. OTRAS CONSIDERACIONES

7.9.4. EL CONTRATISTA ne podra ceder su posicidn confractual, subconiratar, ni
Femerlo assimenta ot VEGH, realizar ningin acte que implique la transferencia fotal o parcial de la
g{&"%‘%:f*;“"’:““‘ o presentacion de su cargo.

Focna, 6308 125 12:55- 9800 7.9.2. El CONTRATISTA debera contar con un Reglamento Interno de Trabajo,
debidamente aprobado por el Ministerio de Trabajo, el mismo gue serd entregado
al MIDAGRI para la firma de confrato.

7.9.3. ElICONTRATISTA debera contar con un Reglamento de Seguridad y Satud en
el Trabajo aprobado por el Comité Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la empresa, el mismo que sera entregado al MIDAGRI para la firma de
conirato.

7.9.4. ElI CONTRATISA debera de remitir dentro de los primeros cinco {05) dias de
cada mes contabilizadas a parfir del Acta de Instalacion, el SCTR (salud y

pensidn) del personal destacado; en el caso del perscnal contingente este

Famado digiaiments

SEERID G Ross FAU debera ser remitido para st ingreso en caso de reemplazo.
o ke 259 134050580 7.9.5, E-CONTRATISTA-para—st-inicio-delabores-debera--de-remitir-lasfichas—de
swﬂamat-eiag;a—éel—;ae;seaa!—desiacade -a-iniclarlabores;-asimismo dento-delos

parasﬂngresa.m

7.9.6. EL CONTRATISTA proporcionara el servicio de limpieza en los puestos de
trabaje que se indican en los ¥rminas de referencia, sujelandose al estricto
cumplitniento de los furnos ¥ horatios solicitados, ios mismos gue solo podra ser
modificados a solicitud de MIDAGRI.

7.9.7. El CONTRATISTA se harda responsable de sus insumos, materiales,
implementos, equipos y maguinarias.

7.9.8. EL CONTRATISTA al momento de fa suscripcion del Confrato, presentard la
relacion detfallada indicando nombre, apelido y N° de DNI del personal
autorizado para prestar servicic de fimpieza en el MIDAGRI, adjuntando la
decumentacion indicada en ef numeral 7.6.3., dicha relacion también debera de
considerar al personal operario, jardinero y supervisor contingente.

7.9.9. EL CONTRATISTA, se obliga y compromete a efectuar el traslado diario de los
residues generados en la ejecucion del servicio &) punto de acopio para su
posterior traslado a cargo del municipio.

7.8.10. En caso el CONTRATISTA utilice la via piblica parala segregacidn de la basura
yio servicios complementarios y estos generen algdn costo estos seran
asumidos directamente por EL CONTRATISTA, sin costo algunc para el
MIBAGRI.

* Segln Observacion b 16 del GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SR 1y Observacion 4°
94 e BFRVICIOS COMPLIMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO 88 C SALC.
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7.9.41. Los trabzjos de limpieza no deberan interrumpirse durante fos horarios
establecidos,

7.9.12. Cuando se efectien labores que constituyan riesgo para el personal de
MIDAGRI, ello, debera ser advertido por EL CONTRATISTA, exhibiendo avisas
de seguridad — en idioma espafiol — de su proptedad, y en la cantidad necesaria,
a fin de prevenir posibles accidentes. Efemplo: "Cuidade”, “Piso Encerado”, "Piso
Meojado”, "Prohibido el Paso” y otros. De no cumplir con lo sefialado, se levantara
el Acta respectiva, sefialando el incumplimiento.

7.8.13. El personal de EL CONTRATISTA, durante su permanencia en las instalaciones
del MIDAGRI, deberi acatar las normas internas de seguridad.

7.9.14. EL CONTRATISTA es responsable de las normas de conducta de su personal,
por lo cual deberi dar las indicaciones pertinentes, como: pulcritud v orden
personal en todo momento, puntualidad y responsabilidad, respeto, cortesia y
buenas costumbres.

7.9.45. EL CONTRATISTA sera responsable ante el MIDAGR! de los dafios gue su
personal pudiera ocasionar en la ejecucion del servicio de las instalaciones,
muehles, maquinas de oficina y demas enseres de propiedad del MIDAGRI o de
terceros, debiendo EL CONTRATISTA efectuar la reparacion o reposicion de los
mismos en forma inmediata. Si requerida EL. CONTRATISTA para la reposicion,
no le hiciera en el férmino de diez (10) dias, EL MIDAGRI efectuara el descuento
correspondiente de una o mas facturas pendientes de pago, de acuerdo con los :
precios vigentes en el mercado.

¥-9.16.-Para-comprobar-los-dafics-o-pérdidas-de-bienes-patimoniales-o-de-usuados -y

irabajaderes-bastara—el-informe-Servicles-Generales-luege-del-cual-seremilira

una-cafa-a- CONTRAHSTAsolicitando-lateparacién e-reposicién-delmismo-
£n caso de producirse |a pérdida, dafios o perjuicios de bienes del MIDAGR, la
entidad determinara si & CONTRATISTA es responsable por fa peérdida, dafios

o peridicios ocurridos para lo cual se tendrd en consideracion el siguiente

procedimiento:

v El CONTRATISTA en el plazo de cinco (05) dias calendario de tomado
conogimiento mediante documento remitido por EL MIDAGRI respecto del

Frmada dignaene

CARRLLE Corman Rosa FAY caso de pérdida, dafios y perjuicios queda obligadoc a presenfar los
e Y a3 133472 0503 descargos correspondienies ante la Oficina de Abastecimiento.

¥ La Oficina de Abastecimiento a través de la Coordinacion de Servicios
Generales dentro del plazo de cince (05) dias calendario de recibido el
descargo de la empresa de seguridad realizara ta evaluacion considerando
io siguiente:
- GCircunstancias en que se produjo el hecho
- Observacién y evaluacién de la zona donde se produjo el heche.
- Descarge de parte de EL CONTRATISTA sobre el heche preducido.

A ¥ En casa de encontrarse responsabilidad de parte de! personat de la

e empresa, MIDAGRI comunicard al CONTRATISTA fos resultados de la
evaluacién, dentro de los plazos de cinco (O5) dias calendario contados a
partir def dia siguiente de cuiminada dicha evaluacion. El CONTRATISTA
gueda obligado a ia reposicion del bien o ai pago de los gastos de
reparacién correspondiente en el plazo de diez (10) calendarios siguientes
a ia comunicacion de MIDAGRI. En caso de incumplimients, MIiDAGRI
queda facultado para efectuar el descuento en forma directa a la retribucién
economica del CONTRATISTA, sin perjuicle de interponer las acciones
{egates y/o administrativas a que hubiere jugar.

Este procedimiento se levara a cabe sin perjuicio de la denuncia que estime
plantear [a entidad ante la autoridad correspondiente, 3

7.9.47. ELL CONTRATISTA, deberad Hevar un control e inventario de los insumos,
materiales, equipos e implementos de limpieza que se encueniran en el espacio
proporcionado por el MIDAGRI.

31 Seplin Obsevacion N° 65 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM B C S AC
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7.9.18. EL CONTRATISTA es responsable de que su personal cumpla con las normas
establecidas en ja Ley 20783 — Ley de Seguridad y Salud en e} Trabajo.

7.89.19. EL CONTRATISTA debera cumplir estrictamente toda la normatividad vigente
que regule [os distinios aspectos del servicio de Empieza.

7.9.20. Ef CONTRATISTA debera de prestar su servicio dentro del marco de lo
establecido en la Ley N°3084, Ley que regula el plastico de un solo uso y los
recipientes o envases descariables.

7.9.21. Bl CONTRATISTA debera de cumplir estrictamente con las directivas y
consignas impartidas por el MIDAGRI para la prestacién del servicio.

7.9.22. EL CONTRATISTA es el Unico responsable de las obligaciones iaborales gue le
corresponden con su personal, estando obligados a cumplir con todos Jos
beneficios y deberes que le competen de acuerdo a Ley.

7.9.23. B} MIDAGRI no es responsable del personal del CONTRATISTA no existiendo
ningun iipo de vinculo.

7.9.24. EL CONTRATISTA deberd lener en cuenta Iz utilizacion de productos de
limpieza que no representen riesgo a la salud o integridad de su personal, de
terceros y del personal del MIDAGR! o de sus bienes; que no afeclen a la
ecologia y al medio ambiente, Jos mismos que deberan estar debidamente
registrados y autorizados por las autoridades competentes.

7.9.25. EL. CONTRATISTA deberd capacitar a su personal (supervisores y operarios)
como minimo de manera semesiral, con talleres relacionados a los temas de
manejo de residups solidos, ecoeficiencia y manejo seguro vy dosificacion de
sustancias quimicas y procedimientos de limpieza y desinfeccion, los mismos
que deberan tener una duracion minima de 2 horas. Dichas capacitaciones seran
evidenciadas conforme al ANEXO N° 06 y seran presentadas a Servicios

Eomai Gxtaimncre po iﬁ(‘wu Generales de manera semestral,

iviey siih > c S . .
ZhinTas e 7.9.26. El contratista debera utifizar productos de limpieza ecolégicos. Ademas de lo
Facha 02.352023 13:3440-25.00 mencionado en el numeral 7.4.2., se deberd considerar como minimo lo

establecido en ia descripcion “productos de limpieza ecoidgicos”.

7.8.27. Elcontralista debera presentar, al inicio de la prestacion efectiva del servicio, las
hojas de datos de seguridad de materiaies (Material Safety Data Sheet - MSDS)
y fichas técnicas de los productos de limpieza a usar. Para ef caso de los
productos de limpieza se debera incluir minimamente Ia informacion descrita en
el ANEXC N° B y de contar, sus correspondientes certificados.

7.9.28. Ei confralista debera hacer uso de equipos {aspiradores, enceradoras, enire
ofros} con una antigiledad maxima a cinco (05) afios contados a partir de su
adquisicion, adicional, se debe asegurar el mantenimiento de los mismos de

Femada dighuimente pos VEGA

E2RIAVE Sanica reia FAY manera semesiral, lo que permitird asegurar ia correcta operatividad del equipo
Mobem Doy e 8 9280500 y la extensién de su vida il {uso responsable de energia y agua). Los

mantenimientos que se realicen durante la ejecucién del servicio, deberan
acreditarse con sus respeclivas “Constancias de Manienimiento” vy seran
remitidas a Servicios Generales mediante correo electrénico y/o mesa de partes,

7.9.29. Durante la ejecucion def servicio, ef personal de limpjeza debera incorporar en
sus labores diarias medidas y practicas de ecoeficiencia que deriven de la propia
entidad y de la normativa vigente32, las mismas que estan relacionadas al uso
eficiente de los recursos {agua, energia y papel) y la gestion de os residuos
solidos, las cuales serdn supervisadas por el drea usuaria.

7.8.30. Durante el periodo de prestacion del servicio, los matertales, implementos,
maquinas y equipos, cuando sea necesario, deberdn ser reemplazados por otros
similares de las mismas caracleristicas y calidad, debiendo considerarse ia
equivalencia en el volumen, calidad y costo, siempre y cuando estos estén
descontinuados o haya desabastecimiento en el mercado, El. CONTRATISTA
debera ingrasar la solicitud de manera formal a EL MIDAGR! para la aprobacion
correspondiente,

7.9.31. E MIDAGRI esta facultado a verificar en cualquier momente et cumpiimiento de
las remuneraciones, beneficios sociales y ofras obligacicnes por parie del
Contratista, o solicitar una Inspeccidn especial a la Autoridad Administrativa de
Trabajo de conformidad con el articulo 35° del Reglamento de la Ley General de

2 Pecrelo Supremo N” 036-2021-MINAM y sus modificatorias o norma que la acksalice o sustituya,
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inspecciones de Trabajo y Defensa del Trabajador, aprobadoe por DS N° 0020~
2001-TR.

7.9.32. En caso de presentarse modificaciones de la Remuneracion Minima Vitat (RMV}
y otros aspectos de Ley, posteriores a la suscripcion del condrate, la Entidad
reconocera la parte directamente relacionada a la remuneracion y a los
heneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a la
normatividad, siempre y cuando la Remuneracidn Minima Mensual del personal
designado para cubrir el servicic se encueniren por debajo de fa nueva
Remuneracién Minima Vital, yfo cuando el monto considerado en ja asignacion
familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos casos e reajuste afectarad
Gnicamente al rubro correspondiente, y no a las utllidades, ni a los gastos
administrativos, ni a los gastos de uniformes y otres. Ei Contratista previa
solicitud debe variar 1a respectiva Estructura de Costos Mensual del Superviser
y del operario de limpieza, para su validacién y framite correspondiente.

7.10. ACOPIO Y ELIMINACION DE MALESA, RESIDUOS SOLIDOS, DESPERDICIOS Y
DESHECHOS

7.401, EL CONTRATISTA, en coordinacidn con EL MIDAGRL, asegurara la adecuada
recoleccién y fransporte interno de los residucs generados, en cumplimiento

del programa a plan de manejo de residucs sélidos de |la entidad, el mismo que

le serd proporcionado al dia siguiente de suscrito el contrato mediante correo
electrénico institucional y/o mediante acta suscrita. En el marco del seguimiento

del programa o plan de manejo de residuos sdlidos, EL MIDAGRI realizara

visitas inopinadas, que estara a cargo de un representante def drea usuara y
quedaran evidenciadas mediante la suscripcion de acta, segin ANEXO N° 05.

7.16.2. EL CONTRATISTA coordinara con EL MIDAGRI, a fin de fomar conocimiente

g,m:?zm.m sobre los espacios designados por la entidad para el almacenamienio inicial
el yio temporal donde se generen y segreguen los residuos sblidos provenientes
Facna: 02.06.2023 13:24:57 19:00 de fos distintos ambientes {oficinas, comedores, &tc.} y asi como, del espacio

para el almacenamiento central que permita el adecuado manejo de los
residuos sélidos por parte del EL CONTRATISTA,

7.10.3. Los residuos generados como resuliado de la prestacion del servicic seran
considerados come residucs generados denfro de la enfidad, peor io que su
manejo se realizara de acuerdo a lo indicado en el numeral 7.10.1. y 7.10.2. Se
exceptiian los casos en los que, debido a las caracieristicas particulares de los
residues generados, se justifique [a gestion de su valorizacion o disposicién por
parte del EE. CONTRATISTA.

Frmuda dglamente pis VEOR 7104. EL CONTRATISTA debera capacitar a su personal (supervisores y operarios)
e B como minimo de manera semestral, con talleres relacionados a los temas de

Fecha: U2 00,2073 16108, % 0500

manejo de residuos solidos, ecoeficiencia ¥y manejo segure y dosificacién de
sustancias quimicas y procedimientos de limpieza y desinfeccion, los mismos
que deberdn tener una duracién minima de 2 horas. Dichas capacitaciones
seran evidenciadas conforme al ANEXO N°® 06 y seran presentadas a Servicios
Generales de maneta semestrai,

7.10.5. Ei CONTRATISTA en forma diaria, realizara las actividades de acopio de los
desperdicios o desechos que se generen en ios diferenies ambientes de la
Sedes del MIDAGRI como parte del servicio.

7.16.8. EICONTRATISTA realizara el acopio y retiro de maleza, arbustos y ofros que
resulten producto de los trabajos de poda y cortado de césped, los mismos que
seran refirados a un punto de acopio o disposicion final fuera de las
nstalaciones de MIDAGRI en un plazo de tres {03) dias calendarios contados
a partir def correo remitide por la Coordinacion de Servitios Generales.

7.40.7. El material de reciclaje sera acopiado en los contenedores de playa de
estacionamierto, debiendo ser separado de los desperdicios organicos y
desechos.

7.10.8. La segregacién de ios desperdicios y desechos se realizara de acuerdo a lo
establecido por la normativa correspondiente para cuyo efecto los desechos
inorganicos deberan ser depositados en los contenedores ubicados en los
punios de acopio de fas Sedes para su posterior retiro por parie del personal
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de fimpieza de acuerdo a los horarios establecidos por el Municipio para el
Tecojo.

7.11. QOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

711.1. El CONTRATISTA se encuentra obligade a cumplir con las condiciones
establecidas en los términos de referencia dentro de Jos plazos
establecidos.

7.11.2. EI CONTRATISYA esta obligada a la confidencialidad de la informacién
obtenida en el presente servicio. Los documentos que se generen dentro de
la ejecucion del confrato no pueden ser divulgados per ef CONTRATISTA.

7.41.3. El CONTRATISTA serd responsable ante la MIDAGRI por los dafios y
perjuicios que pudieran ocasionar [a paralizacion parcial o total del servicio.

7.41.4. El CONTRATISTA es responsable en forma exclusiva y excluyente, por las
cbligaciones confraidas con su personal para la ejecucidén del servicio
centratado, asi como en caso de accidentes, dafios, mutilaciones ¢ muerte
de alguno de sus trabajadores o de terceras personas que pudieran ocusrir
dentro o fuera de las instalaciones de la Entidad, con relacién al servicio.

7.11.5. E| CONTRATISTA se compromete a fa cancelacién de las remuneraciones
gue corespondan a su personaf dentro del mes corespondiente.

7.11.6. El CONTRATISTA sera responsable por la calidad ofertada y por los vicios
ocultos del servicio, de conformidad con lo establecide en la Ley de
Contrataciones del £stado y su Reglamento.

TR CONTRATISTA-previa alainstalacion del-servidie debers de-asegurarse:
que-el-personal-ne-presente-sinlomasde-CoVID 49,5

7.11.8. EICONTRATISTA es responsable de las obligaciones laborales y tributarias
que se generen de la contratacion del personal que realizard el serviclo,
para lo cual deberd de cumplir con el page de manera oportuna de su
remuneracion basica establecida y los beneficios sociales segun la
estructura de costos. Asimismo, debera de asumir los gastes directos e

Fumala dgitsiments por VE
CORNTO VA Sandrs Miela FAL

T hacd indirectos que efecfué para cumplir con e page de: remuneraciones,
Feshe; 008,073 W33 42 0508 bonificaciones, vacaciones, CTS, gratificaciones, Essalud, SCTR, Seguros

{Vida Ley, Deshonestidad y Responsabilidad Givil), uniformes, EPPs y ofros
que se generen praducto de los trabalos a realizar,

7.42. SEGUROS A CARGO DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA debera de presentar las siguientes pélizas seguro Vida Ley,
Responsabilidad Civil, Deshonestidad vy la SCTR vigentes y copia de las primas
canceladas para la suscripcion del contrato. En caso de no presentar el pago de |a
prima total, también se aceptara lo siguiente:

Frmado dgtsmente o
CARRULO Carmen Rare FAG
DISIWIEI 42l

v Para las pdlizas de segure Vida ley, Responsabilidad Civil, y
Deshonestidad, también se aceptara |a presentacion de la facturacion con
el cronograma de pago respectivo,

¥ Para la péliza SCTR, también se aceptara la presentacion de la constancia
de aseguramienio del primer periodo con el detalie del persanal que
prestard servicios a la entidad. Se precisa que mensualmente debera
presentar la renovacién correspondiente®.

Mot Doy VB
Feche: 02042023 12:3521 0500

a} Sequre Vida Ley:

El CONTRATISTA estd obligado a la contratacién del Seguro Vida Ley,
endosada a favor del MIDAGRI con vigendia durante el plazo de contratacion.
Dicha Pdliza debera de indicar como indemnizaciones lo sigulente:

- Pormuerte naturl: diecis€is {16) remuneraciones asegurables.

- Por muerte accidental: treinfa y dos (32) remuneraciones asegurables.

* gegin Observacion N° 09 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SRL
* Segun Gonsulta N° ¢4 y 05 de GRUPC GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L.




/ MIMISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \
Bases Integradas CONCURSO PUBLICO N 002-2023-MIDAGRI

Oficina de Abastecimiento

“Decenic de la iguaidad de Oportunidades para Muleres y Hombres”
“Afio da |a unidad, la paz y el desarrolic”

- Porinvalidez toial y permanente originada en un accidente: freinta y dos
{32) remuneracionss asegurabies.

b) Poliza de Responsabilidad Civil:

Debera ser por un fmporte de US§ 10,000 {Diez mil ddélares americanos),
endosada a favor del MIDAGRI, con vigencia durante ef plazo de contratacion.
Dicha poliza debera da indicar como ambito de cobertura las instalaciones ylo
bienes de propiedad del MIDAGRI, sus tmbajadores, proveedores y/o terceros,
Cabe indicar que para l2 fima dei contmato se debera presentar copia del
comprobante de pago que acredite haber cancelado [a prima de {a citada poliza.

¢} Pdliza de Deshonestidad;

—

Deberd ser por un importe de USE 5,000 {Cinco mif dblfares americanos),
endosados a favor del MIDAGRI con vigencia durante el plazo de confratacion.
Cabe irddicar que para la fima del confrafo se debera de presentar copia del
comprobante de pago que acredite haber cancelada la prima de la cita pdiiza.

d} Debera contar con seguro complementario de trabajo de riesge {SCTR).

En cumpfimiento con lo dispuesio en el Decreto Supremo N° 003-98-5A, que
aprueba ias Normas Técnicas de Segure Complementario de Trabajo de Riesgo,
ef contratisia debera contratar y mantener vigente durante el plazo de prestacion

Flnyity dplinmnte pot YEGA . . e . . -
COSDOVA Eanda ke FAU del servicio, la Pdliza del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Sajud
Foone (%R0 mtesa s + Pensién) para todo su persanal destacado al MIDAGRI.

EL CONTRATISTA debera obtener y mantener vigente durante el piazo de la
contratacién del senvicio las polizas de responsabifidad civil, deshonestidad vy la
SCTR, las que deberan ser otorgadas por compafias que se encuentren
supervisadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP’s.

nm-uaﬁuwm‘m
E.EE%‘:;S:E‘_%""“"’“ EI MIDAGRI no sera responsable en caso de accidentes, dafios, mufifaciones,
Fasha: 5250 2023 133652 6500 invalidez o muerte de los frabajadores de la empresa contratada o dafios

ocasionados a ferceras personas que pudieran ocunir durante fa ejecucion del

canfrato, siendo de exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA.

£n el caso que los montos de coberfura por cada una de las pdlizas resulten
insuficientes para cubrir los dafios causados por el personal asignado a El.
MIDAGRI; EL CONTRATISTA asumira la diferencia nio cubjerta por la compafiia
de seguros. Del mismo modo los deducibles estipulados en cada poliza estardn
a cargo de EL CONTRATISTA.

7.43. PROCEDIMIENTO EN CASO DE PRODUCIRSE PERDIDAS, DAROS ©
PERJUICIOS SOBRE LOS BIENES DEL MIDAGRI

7.13.1. En caso duranie |a prestacion del servicio se produjera dafios, detericro yv/io
pérdida de algun bien, en las instalaciones del MIDAGRI, la entidad comunicara
al CONTRATISTA, el mismo que queda obligado a realizar sus descargos por
escrito dentro de un plazo de veinticuatro {24) horas de haber tomado
conocimiento mediante documenio de los hechos sobre fal ocumencia,
debiendo remifir por mesa de parles dicho informe a la Oficina de
Abastecimiento.

7.13.2. El MIDAGRI determinara si la empresa CONTRATISTA es o no responsable
de los dafios ylo perdida causados en caso asf lo fuera, ¢l CONTRATISTA
queda obligade al pago de los gastos de reparacion o reposicitn
correspondiente gquedando facultade el MIDAGRI para efectuar en caso de
incumpiimiento del descuento en forma directa de la refribucién econémica
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mensual del CONTRATISTA, sin perjuicio de interponer las acciones legales o
administrativas que hubiera lugar.

7.14. CON RESPECTO A LA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PERSONAL

7.14.1. En el plazo de quince (15) dias contabilizados a partir def Acta de Instalacidn
del Servicio el CONTRATISTA instruira y entrenara al personal destacado de
as funciones que realizara, en coordinacién con el personal de Servicios
Generales, el misme que serd sustentado mediante el registro de asistencia del
personal a dicha capacitacion, el mismo que debera ser remitido en el plazo de
tres (03) dias calendarios de haberse realizado |a capacitacion.

7.14.2. B! CONTRATISTA desarrollard dentro de los primeros cince {05) dias de
culminando cada semestre®-trimesise-un programa de capacitacion a todo el
personal destacado para cumplir sus actividades con eficiencia y eficacia, asl
mismo proporcionara at MIDAGRI las respectivas evaluaciones resultantes de
ta capacitacién, asimismo remitira en un plazo de tres (03) dias calendarios de
haberse realizado la capacitacién el registro de asistencia del personal como
sustento. Las capacitaciones deberan comprender como minimo dos (02)
horas en: manejo de residuos sdlidos, ecoeficiencia y manejo seguro y
dosificacion de sustancias quimicas y procedimienios de limpieza vy

Fumiste dtairiarts por VEGA desinfeccion—ecoeficiencia,-maneje.-da-residucs—sélidos y—manipulacidn-de
e producios-delimpieza. Dichas capacitaciones seran evidenciadas conforme el
Fecha: 02 08 3023 14 0F58 06,00

ANEXQ N° 06 y presentadas a Servicios Generales de manera semestral, Se
aceptaran los cerfificados de capacitacion emitidos por el contratista, %

7.14.3. EL. CONTRATISTA realizara capacitaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo, las mismas que se realizaran de acuerde a la naturaleza del riesgo a
ios que estan expuestes los trabajadores, y llevar los registros de Capacitasion
antes y duranie la vigencia del contrato, como minimo cada trabajador debera
de recibir dos {02) capacitaciones durante la eiecucién del contrato; las cuales
se realizaran en las instalaciones del MIDAGRI, de preferencia los dias
sabados; asimismo deberan de remitir al MIDAGR) {a lista de asistencia del

Fampda dtatments por LAZARG

CARFILO Carman Rase FAU personal como sustents,
B B wans osoo 7.14.4. E1MIDAGRI proporcionara un ambiente para las capacitaciones, de preferencia

a desamrollarse los sdbados después de culminada sus labores; ias mismas que
seran coordinadas con Servicios Generales.
8. PLAZO INSTALACION Y PRESTACION DEL SERVICIO

El piazo de ejecucion sera por un periodo de setecientos freinta (730} dias contados a partir
de lo expresado en el Acta de Instalacidn del servicio, entre un represeniante del
CONTRATISTAy de la ENTIDAD.

£l lugar de ejecucion del servicic sera de acuerdo a lo siguiente:

1 SEDE ARCHIVO CENTRAE 1A MOLINA | AV. LA MOLINA N°® 1581, LA MOLINA.

2 SEDE PROCURADURIA AV_ALFREDC BENAVIDES N* 1535, MIRAFLORES.

3 ALMACEN BOLIVAR AV. BOLIVAR N° 344 PUEBLO LIBRE.

4 INSTIFUCION EDUCATIVO IMICIAL - 1E1 | JR. SINCHI ROGA Y CAHUIDE 701, JESUS MARIA.

NUEVA SEDE INSTITUCIONAL (Edificios
Salaverry ¥ Cahuide)

Av. SALAVERRY N*1388_ JESUS MaRIA

9. REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL POSTOR

* Segin Observacion N° 25 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.L. y Observacion N
66 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C SAC,
* Segdn Observecion N° 44 de GRUPO GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES SRL
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9.1. REQUISITOS DEL POSTCR

« No tener impedimentc para confratar con ef Estado.
+ Contar con RNP vigente.

+» Debera de contar con la autorizacion o certificacion sanitaria vigente o copia de la
comunicacidn para inspecciGn téchica por inicic de actividades de empresas de
saneamiento ambiental para operar como empresa de saneamiento ambiental para
la actividad de desinfeccion, desinsectacion, desratizacion, limpieza de ambientes
y desinfeccidn de reservorios de agua expedida por el Ministerio de Salud de
conformidad con el 0.8 N°022-2001-SA y R.M N°449-2011-SA/DM, el mismo que
debera ser presentado para la suscripcion de contrato.

10. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Requisitos: -
» Inscripcion vigente en el Registo Nacional de Empresas y Eniidades que realizan

aclividades de intermediacién taboral - RENEEIL. En dicha constancia se debe detallar
[as acfividades de limpieza o saneamiento.

: mportante :
i De conformidad con fa Opinion N° 186-2016/DTN, Ia habilitacidn de un postor, esta

: relacionada con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder flevara |
. cabo /a actividad materia de contratacion, este es el caso de fas acfividades reguladas por

. normas en las cuales se establecen determinados requisitos que Jas empresas deben |
| cumplir a efactos de estar habilitadas para la ejecucién de determinado servicio o estar
- autorizadas para |2 comercializacion de cierfos bienes en ef mercado, :

Moliver Doy YT B
Fretm, 2 08,2023 43:348:15 [950

Acreditacion:

» Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito en ef Regisire Nacional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —~ RENEEIL,
expedida por el Ministerio de Trabaje v Promocion del Empleo.

NOTA: Seran vélidos los RENEEIL emitidos por direcciones regionales diferentes al
ambito territorial det domicilio fiscal de las empresas, siempre que hayan sido
EE"’SS-‘}E’?;E:"&M comunicados a'ia‘ Autoridad Adminisirativa de Trabajo de ia jursdiccion donde van a
24TI5TTIT et prestar sus servicios,

Mot Doy v
Facha: 62082023 445007 -0590

importante

En el case de consorcios, cada infegrante del consorcio que se hubiera compromatido |
. & efecutar las obligaciones vinculadas directaments al objefo de la convocatoria debe -
i acredifar este requisifo. :

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSOMAL CLAVE
B3.1 | CAPACITACION

Superviscres;

Cantidad: tres (03)
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Reguisitos:

Capacitaciontaller/curso en manejo de residues sdlidos con un minimo de 24 horas |ectivas.
Capacitacicnitaller/curse de capacitacién en ecoeficiencia con un minimo de 24 horas
lectivas.

Capacitacion/taller/curse de capacitacion en manejo segure y dosificacion de productos
quimices con un minimo de 24 horas lectivas.

Capacitacién/taller/curso de capacitacion en procedimientos de limpieza y desinfeccion con
un minimo de 24 horas lectivas.37

Acreditacion:

- Constancias de capaciiacién a los supervisores en temas de ecoeficiencia, minimo de
24 horas lectivas,

- Constancias de capacitacién a los supervisores en manejo de residuos solidos, minimo
de 24 horas lectivas.

- Constancias de capacitacion a los supervisores en e manejo seguro y dosificacicn de
productos guimicos, minimo de 24 horas lectivas.

- Constancias de capacitacién a los supervisores en el procedimienic de limpieza v
desinfeccidén, minimo de 24 horas lectivas.

Frmaca dudatments pa1 LATARD
RELD Carmey Resn FAY

SR i
T01IIFR3T saf Importante

Starivar g
Fednm GO0 ZUCS SLBGIT GERD b e i 1, A i s s e - e e et 3

Se podrad acreditar la capacitacion mediants certificados de esfudios de posigrado,
© considerande que cada crédilo del curso gue acredita la capacilacién equivale a
dieciséis horas lectivas, segun la normafiva de la materia.

B.A EVXPERIENCIAVDEL PERSONAL CLAVE .

Supervisores:

Cantidad; tres (03)

Requisitos:

Tres (03) afios realizando Jabores y aclividades de supervision de personal dedicado a
setvicios de fimpieza y mantenimiento de ambientes y/o edificios o realizando labores de
supervision de servicios de limpieza y mantenimiento de ambientes y/o edificios.

Exmiacss dighatmaie por VEGA
COROOA Sandm 15=Fa FAU
2013137203 had

oy b

oy
Fecha, 02382003 14,4015 0500

T Segln Consulla WN° 26 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS HNTEGRALES SRL.
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De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape}, para el compufo dei tiempo de dicha
experiencia sdlo se considerara una vez ef periodo fraslapado, acorde a las bases esiandar.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o
(&) certificados o (iv) cualquier ofra decumentacion que, de manera fehaciente demuestre
la expetiencia det personal propuesio.

Impontante

‘s Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir fos nombres y apellidos .
: del personal clave, ef cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia,
mes y afio de infcio y culminacion, el nombre de fa Entidad 4 organizacion que emite
el documentfo, fa fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el :
documento. :
« En caso los decumentos para acredifar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida par el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar ef mes completo.
| & Seconsiderara aguella expeniencia que no fenga una antigiiedad mayor a veinficineo
: (25) afics anferiores a la fecha de la presentacion de ofartas. :
s Al calificar fa experencia del personal, se debe valarar de manera infegrel fos :
: documentos presenfados por &l postor para acreditar dicha experiencia. En tal -
sentido, aun cuandc en los documentos presentados la denominacion def cargo o

Flrnidy dgtamens yorl AZAT puesto no coincida lteralmente con aquella prevista en las bases, se debera validar :
F : fa experiencia si las actividades que realizé ef personal corresponden con la funcién |
. _ propia def cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisltos:

El postor debe acreditar un ronto facturade acumulado equivalente a S/ 15'000,060.00
{Quince Miliones con 00/100 Soies), por la contratacién de servicios iguales o similares at
cbieto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios anteriores a la fecha de Ia presentacion
de ofertas que se computaran desde Ia fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segin corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Limpieza general en entidades plblicas
ylo privadas.

Frruada dgfatmante por VEGA
CORDOVA Sundre Mrets FAL

Zpiran Acreditacion:
Facha: 02657025 11022 35200
La experiencia del postor en ia especialidad se acreditara con copia simple de (i} contratos
u drdenes de servicios, ¥ su respectiva conformidad o constancla de prestacion; o (ii}
comprobantes de pago clya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de deposilo, nota de abeno, reporte de estade de cuenta, cualquier ofre documente
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono ¢ mediante cancelacion en
el mismo comprobante de pago®, comespondienies a un maxime de veipte (20}

¥ Cabe predsar que, de actierdo con la Resolucién N° 0066-2018-TCE-S1 del Tribunat de Contrataciones del Estado’

< . el solo sello de cencefado en el comprabanle, cuanda ha sido cofocado par e propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzea fehadiencia en melacién a que se encuenlra cancelado. Admitir
eflo equivaldria a considerar como vélida la sofa declaracitn del postor afirmando que of comprobante de pago ha
sido cancelado”

{.

Situacidn diferente se suscita ante e seflo colocado por el cliente del posior fsea ulilizando ef iérmino “cancelado™
o “pagado’] supuesic en el cual s se contarla con la declaracion de un tercero que brinde cerfezs, ante Ja cual
deblora reconacerse la validez de la experiencia™
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contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacidn; de lo contrario, se
asumira que fos comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerara, para la evaluacion, fas veinte (20) primeras contrataciones indicadas en
Anexo N° 8 referido a Ja Experiencia del Postor en {a Especialidad.

En e caso de servicios de ejeclcion periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parie del contrato que haya sido ejecutada a fa fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos gue se acredite experiencia adquirida en consorcie, debe presenfarse la
promesa de consorcio © el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el
porcentaje de las obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo confrario, no
se computara la experiencia proveniente de dicho confrato.

Asimismo, cuande se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
anles del 20.08.2012, la calificacién se cefird al mélodo descrito en l1a Directiva
“Participacién de Proveedores en Consorcio en las Confrataciones det Estado”, debiendo
presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaie de parficipacion de
la promesa de consorcic o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos
no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en paries iguales.

Si el fitular de la experiencia no es el postor, consignar st dicha experiencia corresponde a
la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue fransmitida por reorganizacion socletaria,
debiendo acompafiar {a documentacién sustentadora correspondiente.

Si et postor acredita experiencia de upa persona absorbida como consecuencia de una
recrgahizacion societaria, debe presentar adicicnalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los confratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago e monto facturado
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente 3 Ia fecha de
suscripcion del confrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de page, segiin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben Henar y presentar el Anexo N° 8 referido ala
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar Ja experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los

: documentos presenfados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal -
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion def abjalo
confractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar |
la experiencia silas aclividades que sjecutd el postor corresponden a fa experiencia

: requerida.

= En elcaso de consorcios, solo se considera Ja experiencia de aquelios integrantes

; que se hayan compromelido, segin iz promesa de consorcio, a gjecutar el ofjeto
materia de la convocaforia, conforme a la Directiva "Participacidn de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”. :

1.

PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO
Si el contratista incurre en retraso injustificado en ta ejecucion de las prestaciones o exceda
el plazo para el levantamiento de observaciones, se aplicard penalidad por cada dia de
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afraso, hasta por un monte maxime equivalente al diez por ciento (10%)} del monto dei
conirato, de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado segin la sigutente formula:

Penalidad diaria = 016 x mente vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

Para plazos menores o iguales a sesenta (80} dias, para bienes, servicios en general,
consultorias y ejecucion de obras: F = 0.40,

Para plazos mayores a sesenfa (80) dias:

Para bienes, servicios en general y consuliorias: F = 0.25.

Tanto el monto como ei plazo se refieren, segtin corespenda, al contrato o item que debid
gjecutarse a, en caso gue estos involucraran obligaciones de ejecucidn pericdica, a la
prestacion parciat que fuera materia de retraso.

Para efectos del calculo de |a penalidad diaria se considera & monto del contraio vigente.
Para jos supuestos que, por la naturaleza de la contratacion, fa férmula indicada en el
presente articulo no cumpia con su finalidad, ef Ministerio de Economia y Finanzas mediante
Resolucidn Ministerial puede establecer férmulas especiales para e calculo de Ja penalidad
por mora.

Se considera justificado el retraso, cuando EL CONTRATISTA acredite, de mode
objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurride no le resuita imputable.

Esta calificacién de! refraso como justificado no da tugar al page de gastos generales de
ningun tipo.

12, OTRAS PENALIDADES
De conformidad con el arficulo N° 163° del Regiamento de fa Ley de Contrataciones del
Estado aprohadno mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, se esfablecen penalidades
distintas a la mencionada en el articulo 162°, siempre y cuando sean objetivas, razonables,
congruenies y proporcionales con el objeto de ia contratacidn. Estas penalidades se
ealcularan de forma independiente a fa penalidad por mora segun se detalla:

Firmata dglakneat por LAZARG
CARFIELQ Cammen Rosa FAL
20131372031 jot

Hative: ray V" &'
Feche: U206 2028 135704 0500

DEL UNIFORME

E  personal  encargado de  Servicios

Que el personal no esté comectamente Generales identificard ol operaiio que no

1 upiformado o use uniforme en mai estado | 5% de fa UIT por | esté unifermado o use el uniforme en mal

{sucic, roto u ofros}) o no tenga su| ocumencia estado o no porta al fotocheck, comunican

Fimado digtemeats pos VEGA Identificacidn de fotocheck. al  Supervisor def CONTRATISTA ¥
GORDOUS Jonds tixeta FAL levantard un Acla de incumplimiento.

Mazhe: Doy v B¢
Fecha 02.06 202 +4:110:41 0560

£l personal encamgedo de Sarvicios
Generales veriiicar la exislencia del Acia
2 Por ne realizar la entrega de uniformes de | 5% de la UIT por| de Entrega de Indumentaria o registro en ¢f
verane e inviemo cada seis (06) meses. | ocumencie plazo eslablecido de no comprobarse se
procederd & fevantar un  Ada de
Incumplimiento,
£l personal encamgade de  Sewvicios
3% de Ia UIT (por} Generales al comprobar Ia np enirega y/o

Por ho realizar Ja entrega v remitic of
registro de recepcitn de fas masouritas™

i . i isit jsfro de enlrega de

4 de proteceidn personal deniro | SPEAN2 ylodremisidn de roglsiro .

: ](;’,ea!g;#;z‘zsgeﬁala;os enpel Cronograme | SURenvisar Vo | mascorlias™ v equipos de prolectitn
remiitido por 6f CONTRATISTA Jardinero} persopal  levapnlara un  Acta  de

Incumpiimienio.

PEL PERSONAL

= Segun Observacion ¥° 15 de GRUPQ GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES § R.L y Observacidn N¥
83 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOMS CSAC.
“© Segln Observation N° 15 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.R.E.
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Cambiar operarios de limpigza y/lo

5% de fa UIT (por

£l personal  encargado de  Semvicios
Generafes Kentificard al  operaric o
Supervisor y/o jardinero en e regisiro de

Por no cumplr con el reguenmiento
minime de operarias varones en fa Sede
Central y Bofivar.

4 | Supervisor y/io jardinero sin autorzacion | operario y/a X N >
. - asislencia yfo presencialmente que no se
de la Entidad. Supenisory - .
encuenira aulorzade y procedera a
fevantar un Acla de fncumplimiento.
El  personal encargado de  Sewicios
o : Generales  ientificars  al opermrio y/
Par ne cumplir denire de los veinfictalc 2:;;;‘;? ur (ﬁ}g supervisor yo jardinero en el regisire de
& | (24) horas de recibida fa comunicacitn, , asislencia y/o presenciaimente que se
con fa solicitud de camblo de personal. ?:fg‘;::’g »o encuentra el personal que se solickd of
4 cambio y se procederd a fevantar un Acta
de Incumplimiento.
El permonal encamado de Servicios
5 Que un operaio yo jardinere cubra dos | 3% de fa UIT, por i Generoles vetificerd en & registro de
(02} turnas de jranera continuada. ocuTencia asislencis del personal y proceders a
levantar un Acta de Incumplimiento.
Bt personal —destacadn—y—sondsh gfﬂgz&daﬂmf”‘mwwegﬂmg@adﬁ
- e Py & LD-
complementanos No cUmpan pof wsar los - fvm%{,;ﬁnem N ic‘a;f.\_q(ueg;
CQUPOS 1o PIOEECCIS N POFSONS-- tales | 5%k fa LT, -por ] SOOI OG0t iR
# . srsirs S Dol e y . i BEOVHHBS - BT e BHOB—— o —o 58
como-gespirndaras -botas- de-segurriad: | oswroncis ik N )
gafas-de-prolecsion_amés—guaiies—dy izan S CRApns e SIS eI
.. b i i " personsl.y procaters a.fevantar un.Avte de
IretHnpimisalc.
£ personal  encamgado  de  Servicios
Generoles verificard en ¢ regisiro de
8 | Puesto no cublerto 1% de fa UIT, | asistenciz def personal y procederd a
por persona fevanfar un Acta de Incumplimiento
adiuntandn el registo o mporle  de
asistencia.
Ei personal encargado de Servicios
Por la tardanza del personal da limpieza 5% de in UIT fpor Generales venficard el registro de
fitufar (stpervisor, operaric de fimpieza y/o e_na p? asisfencia de los operarios de limpieza,
& | jardinero} y/o reemplaze cuando se cubra ;u'pz;aramr ifg jadinero y/o supervisor se procederd a
daspues de quince (15) minutos de Jardinenm) levantar un Acla de incumplimiento
foleransia do su hora de ingraso. - adiunlando el registn o repore de
asistencia.
£H  personal encamgade de  Semvicies

2% de Ia UIT por
persona

Generales verificard el registro de
asistencia de los operarios de limpisza y
procederd & leverdar un Adls  de
incumpiimiento.

Tt

Cada vez giie Se verifique qué ef personal
del  servicla da finpieza ne  esté
cumpliendo corn la recolecdion, fransporie
Intema y almacenamienio adecuado de
Jos residuos soiidas de fa entidad

G.G5% ol monte
sontracual

wgente-
52 de J2 UIT por
oauTencia®?

Acta de incumplimiontc regfizado por ef
supervisor de Kmpieza de fa Entidad,
inchuiré el ANEXC N° 05 y registio
fofogréfico.

12

£n caso se venfique que Ja empresa no
viene capaciiande a su personal en
materla de manejo de residucs solidos,
ecosficiencia, manejo  seguro  y
desificacion de sustancias quimicas y
procedimiente de fimpieza y desinfeccion.

GL5%—del-meo
sontraetenl
wWoerte:

8% de Ja UIT por
oeureneia®®

Acta dp incumplimienfo resfizado por ef
superviser de mpieza de la Entidad,
incluird ef ANEXO N° 05 y registo
folografico.

! Segn Observacion N° 17 v 28 de GRUPCQ GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES SRL.
2 Segin Consuiia N° 02 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICGIOS INTEGRALES S.R.L.
* Segun Consutla N° 02 de GRUPQ GERENCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES S.RL.
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1

[A]

For ho pagar la remuneracion mensual a
lodo su personai denfro del mes
correspondiente y dentro de fos tinco (05)
dias habiies de cuiminado el periode del
mas, o por no cumplir con ef pago de los
beneficios  sociales, asl como of
Incumpiimiento de cualquier obro aspeclc
remunerafivo.

10% de fa UIT por
cada dia de
refraso

El personal encargado de Servicios
Generales  varificard  las  bolefas v
comprobantes de pago cormespondiente a
la facha de remuneracion mensual.

DE

LOS IMPLEMENTOS, MATERIALES Y EQUIPOS:

Cuando no reslicen el cambio o
reemplozo de los equipos ¥ maquinarias

5% de fa UIT por

El personal encamgade de Servicios
Generales verificara que el equipo se

coesponda.

14 i - encuentra inoperativo o en mal estado de
asngnados al MIDAGRI en un plazo de | vcurrencia funcionsmiento Jevantard un Aca de
veinte cuatro (24) horas. . o

incumplimienio.
Por no ingresar los nialerales ¢ .
- - 10% de la UIT por 1 B perscnal  encamgado  de  Sarvicios

15 :,'g;’e";?"msc:}em;o de IO‘; p’"mer DS HES | e dla  de | Generales verificard en la guia de remision

Has encancs Cel mes Qe | airaso. Ia fecha de ingresc de los maleriales.

El pemsenal encargado de Servicics
Generales al venificar que 1a existencia de

18

equipos complefos de acuerdo a o
solicitado en fos éminos da referencia yio
por tenerics incperalivos.

2% de la WIT por
aquipoe

1 g?;m;?gfes:)rs nr;afggs.: de  marca gﬁ::ng.awr por producios de menor cafdad o marca
g diferente de Jos propuesios elaborard un
Acta ds incumplindento.
En caso se verifigue que los productos da ff;’:acé m‘]gj—""wm Acta de Incumplimiento realizado por el
17 limpieza utilizados por el contratisia no Vi ienm superisor de fimpreza de la Entidad,
cumplen con e marcado y roluladc ,g y inchuiré el ANEXG N° 05 y registo
indicadp en el numeral 7. 4.2 5% de iz UIT por fotograhico.
o ocouTencia®? -
Por no tener de loda la maguingrias y £l personal encargede de  Servicios

Generales al verificar que no estdn los
equipos compietos o inoperatives elaborara
un Acta de incumplimienio.

1

el

£n caso no se evidencie f mantenimiento
semestral de Jos equipos de fmpieza.

G055 ol -monto
eoriracival

viganie:
5% deo Ja UIT por
ocorencia®

Acfa de incumplimientc realizado por ef
supsrvisor de limpieza de fa Entidad,
incluiréa of ANEXO N° 05 y rmegisfro
{otografico.

20

For no dotar a los supervisores de fos
equipos de comunicacion o informaticos
con su respective plan de minulos, datos
e intemmet movil.

2% de la UIT por
ocurencia

£ parsonal  encamgado de  Servicios
Genergles al velificar que no se doto de los
equipos solicitades elaborara un Acta de
incumplimiento,

DE

LAS RUTINAS DE SERVICIO

2

=X

Por incumplimiento en realizacion de fos
servicios complementarios fales como:
desinsectacion, desinfeccion,
desralizacidn, fmpleza de  fachada;
Immpieza de dstema de agus y fangues
elevados, mantenimiento de areas
verdes, podade de arboles.

5% de la UIT por
cada dle de
retraso por
sewvicio selvo la
detmora no ses
imputable al
Coniralista.

B personal encargado de Servicios
Generales fevaniard un  Acla de
incumplimiento de ecusrdo gt Cronograma.

Por incumpiimienio en el reliro fuera de las
instalaciones de MIDAGRI de fa maleza y
ramas de rboles gue surfan produdo de
fos frabajos de mantenimiento de areas
werdes.

3% de la UIT por
catla  dia  de
retraso.

El personal engargade de Servicios
Generales veriiicara el incumpiimiento y
tevantara un ecfa de incumplimiento.

2.

L]

Por incumpliméiento  en Jlas tareas
establecidas en las n#inas diadas,
semanales, quincenales, mensuales,
timestrales, cualrimesirales ¥y
semesirales.

3% de Ja UIT por
ocurencie

E  personal encamgado de Sewicios
Generales verificara of incumplimienio de
las tareas establecidas y levantard un acta
de incumplimientc.

# Seglin Observacion i 95 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTOM &C SAC.
5 Segun Consuita N 02 de GRUPGO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.RL.
* Sequn Consulta N° 02 de GRUPO GERENMCIAL ASESORIAY SERVICIOS INTEGRALES S.RL.
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Oficina de Abastecimiento

~“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, k2 pazy ef desaerolfo”

Porpo cumpfic cor remilir dentro def plazo
i e Cmnograma detaflado para fa gjecucion
; de fos servicios complemenlasios.

i

2 % dela UIT por
cada diz de
relraso

B personal  encargado de Seviclos
Generales al no decepcicnar dentro de los
plazes la documentacion fevantara un Acta
de mcumplimiento.

DE LA PREVENCION DE ACCIDERTES

25

7

; For no comar core SCTR vigenle para ef
| personal que realice las rufinas diarias,
semanales, quincenales, mensuales,
trimestrales, cualrimesirales, semestrales
¥ servicios complementanos.

8% de Ia UIT por
operaric, jardinero
¥ o stupervisor

E personal encargado de Servicios
Generales soficilard el SCTR de ne remilir
se procedard a fevanlar un Acla de
Incumplimiento.

26

} Por no exhibir avisos de seguyidad — en
1 imoma espaiiol a fin de prevenir posibles

i

{ acoidentes cuando el piso este mofado

2% de la UIT por
octeTencia

£l personal  encangado  de  Seivicios
Genetales al venificar que no se exhibenlos
avisos de segurkdad procedera a levanfar
un Acta de incumplirnianio.

27

Por no ulilizar jos equipos de proteccion
personal (EPP) durante la gjecucion del

& % dela UIT por
acurencia

E  personal encargado de Seivicios
Generalgs al venficer ef incumplimients y
procederd & flevantar un Acla de
incumpiimiento.

DE LA DOCUMENTACION

Por fio cumplr con remilr dentra de los
olaxes iz documentaciin solicitada en of
numeral 7928

& % de fa LIT por
cada dls de
refraso

E personal encergade de  Servicios
Generales al no recepcionar dentro de los
plazos la documentacion levanfara un Acta
de incumplimiento,

29

Por no cumplir con remilir dentro de ios
plazos los Cerfificados de Desinfoccion,
Desinseclacion, Desralizacion y impieza
de cistarmnas y tangues efevadas.

3 % dela UIT por
cada dfa  de
retraso

£ personal encargado de Seivicios
Generales al na recepcionar denkro de los
plazas fa documentacion levaniam wy Acta
de incumpiimiento.

36
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DELIA CAPACITACION

Far no reaiizar denirc de laos plazos las
capaciaciones seftalas en e numeral
i

R
i
i

3 % dela UIT por
cada  dla  de

relraso

£l personal enpcargads  de  Sarvicios
Generales vedficara y al no recepcionar el
mgisie  de  asistencia del personal
procederd  a levarnfar un  Ada de
ircumplimiento.

12.CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad serd emitida por la Oficina de Abastecimiento previo visto e Informe de
Senvicies Generales quien verificara el cumplimiento de las condiciones contractuales para la
cual envtira un informe del servicio realizado adjuntando el regisiro de asistencia y las actas
de verificacion inopinadas del servicio.

14.FORMA, MONEDA Y CONDICIONES DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la confraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS, en {S/} scles, de manera mensual.

“ Segun Consultz N° 32 de GRUPO GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES S.RL
* Segln Observacion N° 15 de GRUPD GERENCIAL ASESORIA Y SERVICIOS INTEGRALES 5.R.L. y Observacisn N°
93 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C SA.C.
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguienie docmentacion:

» Conformidad de la Cficina de Abastecimiento.
« [nforme del cumplimiento del servicio por parfe de Servicios Generales.
»  Factura.

Consideraciones especiales:

> PARA EL PAGO DEL PRIMER MES DEL SERVICIO

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe
presentar la totafidad de Jos siguientes documentos:

s Copia simple dei documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con {a
Entidad ante la Autoridad Adminisirativa de Trabajo™.

+« Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a i
Entidad®,

v Asistencia del personal de limpieza con el visto del representante de ia empresa, et
mismo que debera estar acorde al regisiro de asistencia de MIDAGRI.

» Gufa de remisién segin corresponda de materiales, implementos, maquinarias y
equipos debidamente visadas por &l encargado de fa recepcion del MIDAGRL

w—Agtas.o-doeumentos-aue susienienla-gjecusion-de-los-rabajos complementarias:®

» PAGOS A PARTIR DEL SEGUNDO MES DEL SERVICIO

A fin de verificar el cumplimiendo de las obligaciones laborales y previsicnales por parte
del CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el .5, N° 003-2002-TR, a partir det
segundo mes de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los
siguientes documentos:

Fumacin dgfatmante por LAZARG
CARRILL Car

CRRPALD Cacman fase FAD » Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
BT nvos amm presentacion.

+ Copia de la Planilla de Aportes Previsionales cancelado del mes anterior.

» Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados
a la Enfidad, asi como, la respectiva copia del docuimento de depdsite bancario que
acredite el pago.

¢« Copia de los documentos que acrediten ef depésito de la CTS y pago de
gratificaciones, cuando corresponda.

+ Copia simple de 1a consfancia de pago mediante el sistema PDT {pagos mensuaies
de Essalud, ONP, del mes anterior).

+ Informe general del servicio elaborado por EL CONTRATISTA, debidamente firmado
por su representante legal, en el que se detalla: las aclividades realizadas,
observaciones, recomendaciones, enire ofres. Asimisme, deberd anexar copia simple
de manifiesto de residuos peligrosos y no peligrosos.

+ Asistencia del personal de mpieza con el visto del representante de ta empresa, el
mismo que debera estar acorde al registro de asistencia de MIDAGRI.

« Gufa de remisién segin corresponda de materiales, implementos, maquinarias y
equipos debidamente visadas por el encargado de [a recepcion del MIDAGRI.

+—Astaso-documentos-gue-susienterla-sjestcién-de-los-trabajos-tomplementarios®:

Las Entidades pueden verificar que las empresas confratistas tenen a sus trabajadores

Frraado dotsmants por VEGA
LORGOVA Sardra Meetu AU
eyt wpini

Sove: Doy ¥ BF
e S BS 25 141254 0530

* £n caso no se haya registrado el centrato oportunamente, cormesponderd presentario con el segundo pago.

® £n casoe que durante la ejecucion det contrato se produzea el reemplezo del personal destacado, el contratisia debe remitir
a la Enlidad el contrato susciito con el trabajador destacado reemplezante, junto con la documentacion que presente para el
pago dei mes que commesponda.

S Sagiin Observacion #° 70 de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LIMPIEZA Y SANEAMIENTO M & C S AC.

= Segiin Obsarvacion }° 70 de SERVICICS COMPLEMENTARIOS DE UMPIEZA Y SANEAMIENTOM & CSAC,
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en la planilla electrdnica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea
tu conratista” (htip.//bit ly/3rNtB7s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar
la planilia de alguino de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente

> PARA EL PAGO BEL ULTIMO MES DEL SERVICIO

are & page del GlEmo mes de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los
documentos sefialados en el subtifulo precedente, tanto del mes anterior como el mes en
que se reafiza el dfimo pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Parles del MIDAGRI, site en ia Av.
Salaverty 1388. Jesus Maria, de lunes a viemes en el horario de 08:00 hasta las 17:00
horaso a ftaves de la Plataforma Digital de la Mesa de Parfes Virtual
{hifps: !mesadenanesdigital midagri.gob.pe}, el horario de recepcion es de lunes a viernes
de 0860 a 17:06 horas, pasade este horario, los documentos se registran a partir del dia

habil siguiente.
15 ESTRUCTURA DE COSTO

8 CONIRATISTA es responsable del pago de la remuneracién, beneficios sociales,
previsionales y ofras obligaciones Jaborales contempladas en el ANEXO N° 09.

16.SISTEMA DE CONTRATACION
Suma alzada
17.RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
ta conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar

posteriormente por defectos o vicios oculios, conforme a lo dispuesto por los arifculos 40 de
[a Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento,

Fimrada digtamanis pae LAZARD
CARR

HEC Cammen Rosa FALF
2P13437 2031 st
Wati; - Bt

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio contado a partir de la

 Day. : '
Feshx 23020z a8 2% conformidad otorgada por la Entidad.

Firmadh dighaiments
CORDOVA Sandre Wireia FAL
29381372831 verd

Motive; Doy ¥ B
Fatha: 52052023 147500 0500

18.CLAUSLE A ANTICORRUPCION

“EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratindose de
una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion,
apoderados; epreseriantes jegales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que
se refiere of articuio 7 del Reglamento de la Ley de Contralacicnes del Estado, ofrecido,
negociado o-efeciuado, cualguier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ¥egal en
relacion &t contrato.

Asirnisne, B CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momente con honestidad,
probidad. veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, pariicipacionistas, integranies de los
drganos de admirdstracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y
personas vinculadas a las que se refiere el arficulo 7 del Reglamento de la Ley de
Confrataciones del Estado.

Ademds, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta iticita o corrupta de la gue tuviera
conocimiento; y &) adoptar medidas técnicas, organizativas yfo de personal apropiadas para
evitar fos referidos aclos o practicas”.
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12 . NORMAS DE SEGURIDAD

Todo el personal del contratista que intervenga en la ejecucion de la prestacién, debera
cumpdir con los protocolos sanitarios y demas disposiciones que dicten los seclores y
autoridades competentes, durante el periodo de ejecucion del contrato.

Bl contratista deberd cumplir todas las medidas de seguridad y todas las referidas a la Ley
29783 Ley de Seguridad y Saltud en ef Trabajo y su Reglamento.

20.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda 1a informacion del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego a fa cual El Contratista y su
personal tengan acceso es estrictamente confidencial, debiendo mantener las reservas dei
caso y no fransmitirla bajo ninguna circunstancia.

B} Cortratista y su personal, se compromete a manieher en reserva y no revelar a ierceros
sin previa autorizacion escrita del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, toda informacion
gue fe sea suministrada por la Entidad, exceplo en cuanto resulte estrictamente necesario
para el cumplimiento del objeto del contrato.

Bajo ninguna circunstancia, El Contratista o sus empleados, podran vulnerar, copiar,
almacenar, publicar o capturar la informacion del Ministerio de Desarrollo Agrario ¥ Riego que
e proporciene para reproducir (fotocopiar).

] Frmado dgiaimets por VEGR
CORADOVA Sandm kEmts FAU

ZH1E137285Y nd

Hofem: oy =l sibr del dotuments

Facha: 02.08.2023 $3:13:2T 608

Director (a)

Firmmada dighaiments gac
CARBILO Carren Ross FALF
2013157207 ach

atva: Doy v* B
Fecka: 62782073 135HE 1500
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ANEXO N° 01
IMPLEMIENTGE GF UIMPIEZA Y AREAS VERDES MIDAGRI
LIMPIEZNC

Bados de plashico do 1541 H 2 Ve i 4 G

Rane e raprador 32 B om H 3 Liugad e 0 5 a
3 __|Bese metal mog parg hing Emps it Unvdad 5 2 3 + 2
4 |Centat fadtey perd pndiiga T Ltk 2 - - -
& [Cames e Brpeza de pofpmpienn color gis ¥ soco amailo Ao el savaley Liirdag Z - £ 1 -
& |Desetast medan 3 Ldas pd 4 3 2 =
?7__|Enuds o pasica Urasdar ] 1 F] 1 []
B__|Essote de matonal polnerss afo 138 pax Gege Sos 2 aho fom, Uittt [~ - - - -
8 [Escotes e iyion - i i Uridid : [ [ [] 3
14 |Csentae de mano Ukycart [15) = 4 3
1 [Escotnisn es7o oo pdansiin Lredag ] 2 - 1
12 IEspattin 3 Unitind 2 2 2 1
11 |Esporia varda VA s:baf i 1w 2 pt] L]
14 |Hisope pam bang Unidagt o 5 9 € 5
15 |oldor de saua de S0 e Lordand 5 E] 3 4 2
15 |Mora ge Anadin o pisa x 10 cm Uredlad L - . - -
17 |Phimiia brpavdnos 76 em Upidag: el 2 3 1
T8 |PhimniFa linpawaros baustied 150 con X 40 00 2o oxGasEion, Liwakesd 7] N - - -
18 |Pulveszodne manced color blarco de 750 = Lirsdact i 2 A 2 4
2 |Resogedor de st di jebo Lisdag B 3 2 £ £l

2 | R_i’wmm 2] PRy PR pt) Lirnggar £ - R B

22 |Repunsto oo rapnedor de Ela color op ¥ &zl Unidyd o € a hie) 2
B |Repuastn mop pars 108 b Undag ] 2 K] 4 2
74_|Repussio tapessh 26 o % SO0 @5, ! Urndug & 0 a0 ET] 10
5 _|Sucurkidor o s i Lysdag Ea) ] ] 2 ]

e o Ve
Fera TR TIINADW LN
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AREAS VERDES!
1 |Caretila Al ricio et servem Unissacd 2 - -
2 |Cscoba mataica A yraco gt eanvicio Uitha) x - - - -
3 jleuma el A iy dd vk {5t 2 - -
4 fdscinio A frion df suwin Uisiad 2 N - -
§ Mg redezots & w0 5 oon o ddmatm ds YT R irscho i) s v 2 3 3 1 -
[ K iritio ol s eryicio eiriad 2 - - -
1 |Picota Aliricio del secacia Lhedud ? A N N
& |Siem da podady £ wwizio 63 serdce st 2 - - - -
§  |Sogs de nyion (5O £ iricio del servicia Lkt 1 - -
| 18 |Tifera corecha Adirice daf saracio Liidod @ - -
|11 {Tierss st ¥ koD oo oercies AL iEio gl strvicia L 2 -
12 {Thecho do proiesse A4 Fricio thal sorvcio Liydas 2

EspecHicaciones Técnitas del Carro de Empieza de polipropileno

« Colon Plemo

»  Medides: Ames 3300 cm/ Ancho 50.08 cm /
Largo 11230 cm

« Rugdas: 2030 omy 102 om

» Capacidad boisa amatiba: 95. Liros

{imagen referencial}

o sl v 1w S0
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ANEXO N° 02

MATERIALES DE LIMPIEZA ¥ AREAS VERDES MIDAGR)

Oficina de Abastecimiento

1 Alcobe! etdieo 705 Mensuat Lizrs A5
2 [Alcotol sopeplico Wiensiai @n ] 3 a H 3
3 iAmblertador Liguido Mensux | S =0 4 15 6 )
4 lamoenio o 260! Wonsuzi | U, 2 i 1 1
5 {Bencira Mamse | & z - - -
€ |Bolsa mardn de 75 itros x100 unidadas Mensua! Faa. 3 1 1 1 1
7 {Bolsa regra de 34D Jifros X100 unidades Mermie Bag, ] 5 4 3 1
B Bolsa regra de 35 Eros w400 wnidades Menam: Pag 75 5 10 3 4
S {Balsa negea de 75 Hros 100 uidnges Wemam rag = 5 B 3 1
10 iBolsn mia 75 liroa 2 100 unitdades Rarea ez, : 2 1 1 1 1
11 |Biotsa verde 75 farcs & 06 widades Mansaa: Pag | 3 1 % 1 1
12 {Cera al agea blenco Wemsss e | - ] 4 [
(Cota Himpladora biillo de matier 220ml Mensual Feo kel - - - -
Cera impiadora brillo de madar 220m) Menssal Feo - 4 8 4 3
Cera pacta amaiilic My Gin - 1 1 2
Cera pasta negro Faesiaal Gl - - - 1
Cora pasts zoja Mengmat S - - i 2 -
Dezirfectante (manzene y imon) Wensoai Gin £ 7 11 - 1
Detergente incusiriat Mansua ¥g £6 [ 20 2 L]
Guanles amariics [Sex Hpnsez! s &6 4 3¢ 4 5
iGuantes negr jebe Indystria Mensuai Par B 4 18 a &
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Do de 13 f2valdad de Ooovtunidades para Mo eres y Howmles™
ARG de 2 i, 1apat y o demareglly”

- NUBVA GEDE -
| INSHTUCIONAL : i
Guantes quiriigicos X 100 Lpusiades 2 - 1 2
23 |nsecticida mata todo sprey Mefsusl Und, 30 2 [ &
24 |Jabbn liguide amfacemal Mersyal Gin 10 4 & &
25 |Lawa vajiila x 300 grs Lt Una, £0 4 11 4§
26 (Lafa 6% Wemsual G 35 5 15 5
27 jLimpia melales Nensual une. 3 - H -
28 {Limpla iddo Hiansuat Gin 20 - 2 4
29  iLimpisder y abrifantads e strav x S0 ok Mansuai Feo 80 - - -
30 |Pefic microfiva 38emx 382 Mensus) Ung. 130 10 30 B
31 |Papal higlénies jumbo x 300 mits Metzusl Une. BOD 20 80 30
32 |Papel loale lofedolinds Mensusal Und 700 kiog 56 40
331 |Paoel toalia rdlo x X0 m!s Menstal Und. - 50 m )
34 [Pasilifa WC Mensual Und 360 7 43 50
35 Perumador de amblante en spray 360 ml iensual Lined T 2 24 4
36 JRemovador de samo Mensial Gip 3n 4 5 4
37 {Shampo de alombra Mensus Gin 70 3 1
33 |Sitkona enspray 353 1 Memsat Urd 0 5 15 4
39 |Siflcona Gquide frans pererte) Mensual Gin 20 1 2
40 |Silicons pam melamine ee spray = 500 mi Mensual Fco 50 - - - >
41 |Thiner estancar Mensual Gin 2 . - 1 -
2 |Twpe Mensual Kl 50 10 48 15 3
AREAS VERDES: T
mestai
Fedtifizante TEmestral Xy 5 - - - -
Saco de Urea de 50Ky Trmesiml Und 3 . - - -
Tiena Negra % {SKgi Tanesiat Und 5 -+ . - -
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ANEXO N° 03
MAGQUINARIAS DE LIMPIEZA Y AREAS YERDES MIDAGRI®
HMPIEZA:
1 _|Aspiradore nessiist de 12 galones ge langue (inchig actasonas) Unided 13 . 1 1 1
2 |srsisamiamotiisms Weioad s - 3 + -
2 _|Conienedor con nwedas de 7O LIS, Unidad S 1 1 -
3 [Escatam mahics domashon tipe bipm 05 pesas Lineciad 4 1 1 - -
4 |Esratera mataiics lips iord do 98 pasos Ussiziad 2z 1 1
5 |Escaioa meialicn lipo Sjers de 10 pasus rsoan 4 1 1 - -
8 |Escoiem ilpscopica {24 pasos) et - - 1 1 -
7 |Esm§em pica (28 pasvs) Urrcand ] 2 " - - -
8 EErler-sién da 25m ¢inea 2 liewa) de cable wicanizade. e | 135 1 1 1 1
9__[Lavadom indusinat de 15° de akombras {inchiye seuaseros). Uridad 3 4 . - -
10 fletreros de piso majado de 25 Lriicderd bl 5 e 4 3
1 Itustradord flevadom induskial 177 PAD drdug scpesokas) U 13 1 ] 1 1
12 Bactaly pubverimdon (manval) Eimgaas 2 - - - -
B Hebuiwados Uncit 5 - - -
EAS V] 12:]
1 _|Contaselo -
2 _|Motopuadaiiat.t He 2 - - - -
3 |Molosiera 8.5 Fp 1 . ‘ N N

 Segin Oiservazion 13° ¥l de SERVICIOS COMPLEMEHTARIOS DE (IMPIEZA Y SAUEAMIEITOME CSAC
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Especificaciones Técnicas de Ias maquinarias:

Pobrcia S50 ¥

Plabdduh.fhuwaﬂie

Dierrie de Bripe of¥a gand,

Desagues huoedos y seco

Vafliamaaﬁachﬁcmm .

Boqifi e dible sipericie
Boquiia ge mess: seco de 254 Ram

Cepﬂhredmi_n

By de Bim sharmlaeriin

Espuma Fueda.

Capacidad: 45 =

_lmaw‘pﬁ o0 BhinR RERT ¥ «bieren"m
Pelafirs enkimtaiesy - mmlams

Aspiradora indusiriat | Seco -
humedo

'_ Iraries sepordes artpatirn
Ak 150-4 8

Escalera metafica domestica tipe =~~~ -~ il
Cepacidd g camper 2R ¥

fijera 05 pasos

Tofem
Ttz o m-ﬁﬁahs =g phe miﬂﬁizafb
Colar anexile

 Aecho: 5t om

Materia: foia de\!dna

R ———
Ancha: () - Scm sproximadement, :
Peso maxime sopertado; 2% kg
Golor. amarilo  paeah

Alua maimet 350 -4, UJ m apmzcmadanm!n :
Con reueizm mlexros ol G peldaia

:Pe.kirns mldcstzares

Tmuase;aa:hﬁdem

Relles20s ¥ remactes dé acero

Zopatas de srine (=0 gora artcesiz pes.

Excalera metatica Spo Hera §
pasos

Pest e s 200 kg )
Cder; amardo pakado
Pasas: 43

Escalera metallca Spo Hjera 11 Afwa 300w axmamfamert& i

pasos “Con epors wkaros en cada pd&ﬂn

Pekisios | mhbslmdes
Tiarles separadores de acero
Reltewzos y remedes deacsn
Zapatas 6o STAN Gon goms anikieslizanies.
Boaga de Galte gueso

Pl

s

w

Femads digtammerte por V|

Firmats dglsmeris porLAZARO mz?f%‘-f-’:ﬁ“’:? MRl
CARRILLO Carzaen Rasa TAL Mobea Bay W
0 ZBIITIV31 5 Uﬁ K
/ Fiatab yv‘ Fedat manﬂl! 0838 050D

Feche: 02002023 2:42:30 -0500
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et Bora de vidio
‘Al 3.52- 400 m
Ancho: .
Aloance maino 64 -B8m
G apeided de cama; 170Mg.
iCaniddad de pasos: 4
[Gobt: anariloy plateado,
Escalara telescoploa 24 pasos. Pelinios midesiizanly

zapals con gomar o
G e con segiso de pel
Cuestia con siskma de pulea

oy wadagaraimrelm i

Antto: 40- 45 om0
“Alcance maxime. B-Bm
_C a_paa:idaq‘ de cHm 140 ko
:C anlidad de pasos: 28
Escalora telescopica 28 pason. G ohor, aiearifoy plekesto,
Pekifs mbdesizae

. Gon hintes intemos e codn peidafio
zopaly con gomponfidesltenle
Gumb oon sequo de peldali. ;
G enla con sskma de poea
¥ tuerda para izar el segundd cuerpo . »

i .-,.;emm,m P apm,mm e e s e
Esoobllas de lavar akorsbra 157
PobmiziSHP

Lavadora Industeisd 15" para Vel 1751}‘;?5(»" motereductor (161} para e plaip
alfombea ){19!9{7@12[)9Wpaage{§!?@wdeeswma” T
Tancue de fora de vid te 0 1. 7erm sokicon te espama '
czﬂgmmmada— ;52{]m h > e
Enclut o

Plals de aceso noxdshle 18" dametro,
Plaka, tapa de mobory fmast] de ace inrideble.

O2redas e 8"

Pobrma 1SHP. o
Velosidad: £50pm. i

‘Seg.m_de encendido en marmdrio

Hivdl sonoeor 8 dy

Luatradera industria 17 Tancpe i’x-:.,orpuda para agua con capacidad de 1,2,%;', o
Covlensador de amanque v de opemcion.
Cable yucarizade 13- 20 m.
{Enchuk con Frea a fera,
Trasmb bpleplebro.
Escoblla para lavary sty 177
POt paitl ool

Jora de 17" blanco, marony toio

Frmads dpiatments por YEGA

Finmaso digiaments par LAZWED CORDOYA Bendrs Marin FAU
CARRILLD Ceeman Ross FAU ZAITI 2 Pl

013T2RIT s0R Astvo: Doy Y A

Hmive: Boy v ' Facha:02.002823 1420821 -05:00

N
Fecha: 02082829 154258 SE00
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Copocitat 17 -s8ms
Capatidad e cainara de de 3.1 o .
Hanguesiz 1.30-15m ) .
FRa B =
caimasz gt presiont cenkica
Stloma e poson pbnoenk
Basede nune poleiers et eitad N
Keadenid de Bingue: polieliend de 2 dersciad
msla“iedmp&x:lnypm.f:;z‘u" -
Tuba pubreezdor. 50 - 50 an, pofelme sTomeitr Rrite.
Copacidat de deposier 12- 45 e
Diameto pafcus: regiabie de 080 mwiczas.
Mrirxs: hesizontd; 5 -6 meyos.
Nebatizedor dleckico . Alcasce verfed: 1.5 - 2 mekos.
Mol et 20U K2
Polzeia ek T200W.
LConexion eleckica: 3- 4 meds.

Hechila puiverizadora

Pakncia 08 - {HP
Longtud de ole: TS omt
Distancia enbre derdes: 3- 4om :
Capcidxd de doposko Secombusto DAIE.
Diametn de core: 30 mm.

Cortassto

Pobndiar 1SHP .
Combustble: gasalina de 80

Motoguadaia de ge reclo con  Gapacitad de tnque de combusttle: 0.63 |

molor L6 hp Covameseslaardeble L
Cuchila de cote
faosmisos ey
Luchila de Tes punbs
Pokngia 3.18P
Fasn e coers ¥
Vekeided del mobr, 13 000 pe
capacidad de bingue de camusiis 8575
sepacidad e de ool 2235
longtud de corer 2025

Hetoziern

Frmad SPetmente por VEGS
COROOYA Samirs Mresa AL

. s 20N 5V
Firredo dytaimentr, por LAZARD A e
5 trvo- Day V¥
CRRRLLO Camen Razx FAY Farha: 02.06.2023 H:06:38 2524
it L -

oy V' B°
Feha: 02 062023 13:43:24 0504
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. ANEXO N° 04
EQUIFOS DE PROTEGCION PERSONAL DE LIMPIEZA ¥ AREAS VERBES MHBASR

(Gaseas da seq! 1 con batbug,
Ames con doble finea de Wda
Lestes da proteccic

Gysrles cupm shely

Guarde de seguridad anticorte
Falas de proteccin lumbar Unitlad

Clrgenm EE‘&SiD’I&aﬁ Ualdad

[J 1 (Y PO T DU Y

&
rJr-)NNN)\.lmgj 3
:

RIE LI R A

\
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_ANEXO N° 85
ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO

SIENED (35, conr s vevrsiaevesres e essne e srsvar s oo HoTas def $a ., &l fTa contratista/personal
eettereeenasae e sman e sen e eenennnep TESpONSable de brindar el sendido de Hrapieza de offdnas _.ee e
corespondiente a:

CONTRATO - ORDEN DE SERVICIO
| FECHADE FECHADE - . ! L
N° = N DA . MES AR
INICIO - TERMIND
TIPO DE CONTRATO
AS [ ‘I - OTROS
Ef contratista cumplié con las condidones establecidas en fs comtimtucon, ol verificarse lo siguiente:
N® Veficacidn Marcar con
Sla NO
El personal del servicio de fimptera ammple con la
1 recoleccidn, transporte interno y.almacenamiento de los
residuos séiidos de la entidad.
Los productos de timpieza utilizados por el contratista
2 cumplen con el marcado ¥ rotulado indicado en ei
rnumeral 5.5.8 de {os términos de referencia
Frmada dglstnnie po LAZARG
z;{ﬂ%?a?;:;" Fosa FRY £1 contratista presenta |as evidendas que permitan
al Doy 1 B e .
Fon 01302028 353420 T527 constatar ia capadtacion de supersonal en materia de
3 manejo de residuos sélidos, eceefdencia, manejo
seguro y dusificad dn de sustarcas quimicas y
procedimientos de limpiesy-desmecddn
a El contratista presenta eviderdiztebmentesimiento de
eqguipos de limpieza,
ey I
ﬂfsm:;?:ghai_e * De ser al caso, se adjunta el registra fotogréfico dei incumpiimiento contractual,
Fe::: 02755‘,:?0&?3 TATAL 5500
Firman dando fe de o anterior.
Firma del Contratista/proveedor (a} Firma del responsable de ta supervision

de ia contratacidn en |a Entidad




/ MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \

Bases Integradas CP Nro 002-2023-MIDAGRI!

Oficina de Abastecimiento

"Dacenic de la lguaidad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO N° 06
REGISTRO DE ASISTENCIA
{Logo} REGISTRO DE ASISTENCIA {Cédigo o numeracion)

Nombre de la Entidad:

fugar:

Hora de inicio: lHQra de fin: Dutracidn:

Tema:

Responsable Cargo:

T Nernlres y Apellides 0 D BSOS Fioma
Frorads dgiainents pa LAZARD
CARRKLC Sotnen Rosa FAL
20TFISTZTY soft
Wi Doy V' 3
Fesna: 8230 2023 13444 0500

Ohservadones: Firma del Responsable:

Firnado dgiarments
YA Baides K

ZH13Y37238 herd

Watva: Doy V* 8*

Fectn: 02062025 1987:37 D500

[
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ANEXO N° 07 )
SELLOS AMBIENTALES DE PRODUCTOS DE LBAPIEZA ECOLOGICOS

Certificaciones que acrediten:

a) Productos de limpieza ecoldgicos

Ecoetiguetas tipo | (1SO 14024 o NTP-ISO 14024:2319 o 54 version mas actualizada):

Green Seal {Sello Verde), Ecolabel {Fcoetiqueta Ecolédgica Europea), Cisne Nordico,
Etlqueta ecoldgica ABNT, Ecocert o equivalentes.

Nota 2: ltas etiquetas tipo |, deberdn cumplir con i SO 14024 ETIQUETAS Y

DECLARACIONES AMBIENTALES, Etiquetado amblental tipo L Principios y procedimientos
o su NTP eguivalente.
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Fech: 082023 13:44:11 -06:00




/ MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \
Bases Integradas CP Nro 002-2023-MIDAGRI

Oficina de Abastecimiento

“Decenio de {a fgualdad de Cportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, ka paz v el desarralis”

. ANEXO N° 08
CONTENIDO MINIMO DE LAS FICHAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS GE
LIMPIEZA

Lz ficha técnica de los productes de limpleza debe contener, coma minimo, la siguiente informacién:

Nombre del produccto
Descripcidn del producto

*  Caracteristicas téenicas y composicidn
*  Presentacion

*  Modo de emplec

*  Precauciones

*

Certificaciones
Registro Sanitario o Notificacién Sanitaria Obligatoria (véase nota), segin Corresponda

- Fechade Emisién
- Fechade vencimiento

Nota : Decisién 706 "Armoenizaddn de legisiaciones en materia de productos de higiere doméstiva y
productes absorbentes de higiene persanal” de la Comunidad Andisa.

Firmado dgdebnanie por LAZARG

CARPR LD Can FAL Frmada a:gisimente sor VEGA
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Fechai 02002025 174539 G539 Kapm: Doy ¥ 57

Fezim: D2.08.2628 12:50:39 -95:00




/ MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \
Bases Infegradas CONCURSO PUBLICO N 002-2023-MIDAGRI

Oficina de Akastecimiento

“Decenio de a lgualdad de Gportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afie de la unidad, [a paz y el desarrolic”

Anexo N° 09
ESTRUCTURA DE COSTOS - SERVICIO DE LIMPIEZA Y AREAS VERDES

© - Descrlpelin nrg;:;;os ?Agmm nr:::;;us mﬂ sm;z‘v%mes

Remimeracin

Satano Basice

Asignadsn Famiiaz{i0% de b Remune rmcton Minima Vial} {') 1800 RV = 1025
Fedados RIMAMEShoms T2 d) 000) 05 3508

L Sub Total e Remuneracion o 004, 000 T

Coxtes Laborales

Vacacanes B3 400 00y it

Grabtcaciones 1687 504 QO B0

Bonifcacion Exmomiinana 9.60% Pl on fidos 4 :
T a7y o0 = i :
B. Sub Total ge Costos Laborales R ) [T 020] [ -
L eyes Sochles

ESSALUD 409% 060} ket

SCIR, ug] 50

Securo Vida Ley 000 =
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Casta Total Drets!
!Mm:iats, Implemenios, Materiales, Bquipes yotros

Indumentara Equipos de Pioleccdn Personal G0,
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enales 00

Wouinarias yEgdipss Tecnoligins 2L

Pdlizade Sequro, Carla Hanz y okos DD@E

Dtros Gaskes Dperetivos 000}

IV.Sub Total Costoporpuesto 5 0 .0 j 1 om)

Gastos Generales DQDE
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

= Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas v
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detaliar la(s) actividad{es}
que faculie(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

- Importante

- En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubfera comprometido a
. gfecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocaloria debe acreditfar
. este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 | CAPACITACION

Supervisores:
Cantidad: tres (03)

Requisitos:

Capacitacién/taller/fcurso en manejo de residuos solides con un minimo de 24 horas
lectivas. Capacitacion/taller/curso de capacitacion en ecoeficiencia con un minimo de 25
horas lectivas. Capacitacion/taller/curso de capacitacion en manejo seguro y dosHicacion
de productos quimicos con un minimo de 24 horas lectivas.

Acreditacion:

- Constancias de capacitacion a los supervisores en temas de ecoeficiencia, minimo de
24 horas lectivas.

- Constancias de capacifacion a los supervisores en manejo de residuos solidos,
minimo de 24 horas leclivas.

- Constancias de capacitacion a los supervisores en el manejo seguro y dosificacion de
productos quimicos, minimo de 24 horas lectivas.

- Constancias de capacifacion a los supervisores en el procedimiento de limpieza y
desinfeccion, minimo de 24 horas lectivas.

Importante

: Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrada,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dfecrséfs
horas lectivas, segtin la normativa de la maferia. :

B.1.2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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Supervisores:
Cantidad: tres (03)

Requisitos:

Tres (03) afios realizando labores y actividades de supervision de personai dedicado a
servicios de limpieza y mantenimiento de ambientes y/o edificios o realizando iabores de
supervision de servicios de limpieza y mantenimiento de ambientes y/o edificios.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tempo de
dicha

experiencia s6lo se considerara una vez el periodo traslapado, acorde a las bases estandar.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los sigtientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o
{iii) certificados o (v} cualguier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre
ia experiencia del personal propuesto.

importante

.= Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres v apeliidos del

: personal clave, el cargo desempefado, el plazo de la prestacion indicandc ef dis, mes y afio
de inicio y cuiminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite ef documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

i »  En caso los documenfos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de ja experiencia -
f adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar gf mes !
completo. :

»  Se considerard aquella experiencia que no tenga una anligiiedad mayor a veinticinco (25) :
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas. :

» Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera infegral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentida, aun cuando en los |
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades gue reaiizé ef
personal corresponden con la funcion propia def cargo o puesto requerido ernt las bases. :

Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 15°000,000.00 quince
millones con 00/100 Soles, por la contratacién de servicios de limpieza en general en entidades
publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacidn de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u ordenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporie de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones.

% Cabe precisar que, de acuerdo con [a Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

; considerado coma una acreditacion que produzea fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir effo

7 J equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirnando que el comprobante de pago ha sido
o i cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el selfo colocado por ef cliente del postor [sea ufilizando el término “cancelado™ o
“pagado’] supuesto en el cual sf se contaria con fa declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de fa experiencia”.
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En casoc fos postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20} primeras conirataciones indicadas en el Anexo N° B referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o ei contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes dei
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva "Participacion de Proveedores
en Consorcic en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcenfaje de participacion de la promesa de consorcio ¢ del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si &l titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafar la documentacian sustentatoria correspondiente,

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente ef Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobanies de pago el monto faciurado se
encuentre expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambic venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

5 importante

© e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera infegral los docume

presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando er
documentos presentados la denominacion del objefo contractual no coincida literaimente od
previsto en las bases, se debera validar ia experiencia si fas actividades que ejecutd el pd
corresponden a la experiencia requerida.

-« Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integranfes que se h4

: comprometido, segln la promesa de consorcfo, a ejecutar el objeto materia de la convocat
conforme a la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Conlrataciones
Estado”,

Importante

» S/ como resulfado de una consulfa u observacién corresponde precisarse o ajustarse ef
requerimiento, se soficita la autorizacion def érea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a |
la dependencia que aprob6 el expediente de contratacion, de conformidad con ef numeral 72.3 del -
articulo 72 del Reglamento. :

« Los requisifos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias |
para efecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
Jurada. *
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CAPITULO IV ) |
FACTORES DE EVALUACION |

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
E PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. |PRECIO
Evaluacion: l.a evaluacidon consistird en oforgar el médximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a
Se evaluara considerando el precio ofertado por el |las demas ofertas puntajes inversamente
postor. proporcionales a sus respectivos precios, segdn
la siguiente férmula:

Acreditacion:

Pi = OmxPMP

Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi

precio de la oferia (Anexo N° 8},
i = Oferta =
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar :
Qi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[100] puntos

Importante

. Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son olyjefivos y guardan, razonabllidad
¢y proporcionalidad con el objeto de la coniratacidn. Asimismo, estos no pueden calificar con punigje el |
. cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion. ;
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resuftar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacién de las propuestas
. en el presente documento, las que en ningtin case pueden confemplar disposiciones contrarfas a fa |
. notrnativa vigente ni a lo seflalado en este capilulo. :

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de Limpieza, Mantenimiento,
Fumigacion, Desinfeccion y Conservacion de Areas Verdes para los locales del Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego, que celebra de una parte el Ministerio de Desarrollo Agrario ¥ Riego, en

adelante LA ENTIDAD, con RUC N°® 20131372831, con domicilio legal en [l ] representada
porf............ ], identificado con DNIN° [......... ], y de ofra parte [... . ceeeeeens], €ON
RUC N° [............... }, con domicilio legaten [....... ... ... .. }, mscrita en Ea Ficha N°
TR jAsiento N° [................ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
I 1 debidamente representado por su Representante Legal,
PO UUTPUURTUTITUUPT ], con DNI N° [....................], seg(n poder inscritc en la Ficha N°
O ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de laciudad de [............ I

a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha {.................... 1. el comité de seleccién adjudicéd la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N°02-2023-MIDAGRI para la contratacion de servicio de Limpieza, Mantenimiento,
Fumigaci6n, Desinfeccién y Conservacion de Areas Verdes para los locales del Ministerio de
Desarrolio Agrario y Riego, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos
detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto servicio de Limpieza, Mantenimiento, Fumigacion,
Desinfeccion y Conservacion de Areas Verdes para los locales del Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
fodos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, sequros, transporie, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
ofro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOY

LA ENTIDAD se obliga a pagar !a contraprestacion a EL CONTRATISTA en Soles, en [[NDICAR
LA PERIODICIDAD .Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO, SEGUN
CORRESPONDA], luego de la recepcion formal ¥ completa de la documentacion correspondiente
segln lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para fal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de {a prestacion debera hacerio en un
plazo que no excedera de los siete (7) dlas de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de oforgada la conformidad de los servicios,

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, El. CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debio efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR : SI'ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO. DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL‘INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO).

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL. CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferfa ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacidn automatica en el pals al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

= De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL IVIONTO] atravésdela [INDECAR ELTIPO
DE GARANTIA . PRESENTADA] N° [INDICAR ‘NUMERO .DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

importante

Al amparo de lo drspuesto ‘en e numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de ia Ley de
Contrataciones del Estado, en ef caso de contrafos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el posfor ganador de la buena pro solicita fa retencion del diez por ciente (10%) de!
monto del contrato original como garantfa de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumpiimiento del confrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la refencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelfo a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de ia Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Oficina
de Abastecimiento del MIDAGR! previo visto e informe de Servicios Generales en el plazo maximo
de [CONSEGNAR SIETE (7) DIAS O.MAXIMO QUINCE {15) DIAS, EN CASO SE REQUIERA
EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION]
dias de producnda ta recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
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sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco {5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con ia subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones periinentes. En este supuesto
carresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicabie cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo casc LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente confrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

ta conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Regtamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un afio contado a partir de la conformidad
otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del

contrato, LA ENTIDAD ie aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penatidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta {60) dias.

El refraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este tiltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

. De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
| penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célcufo de la penalidad para cada |
i supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo |
¢ 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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OTRAS PENALIDADES

DEL UNIFORME

Et personal encargado de  Servicios

Que of personal no esté corectamenle
uriformado o use unforme en mel eslado
{sticio, roto u olros) o no ferga su
identificacién de fotocheck.

5% de la UIT por
OCUITBNGIa

Genarsles identificard s operario qus no
esté unifarmado o use ef unforme en mal
eslado ¢ no porta el fatocheck, comunicard
al  Supervisor del CONTRATISTA v
levantard un Acta de incumplimiento.

Por no realizar la entrega de uniformes de

5% e la UIT por

F!' personal encamado de Senvicios
Generales verificard Ia existencia def Acta
de Enfrega de Indumenfaria o registro en e

verano e inviemo cada seis (06} meses. | ocurrencia plazo establecido de no comprobarse se
procederd a Jevantar un Ade de
{neumplimiento.

) " £l personal encargade de Sewvicios
r‘:c;.sgg ;ﬁéﬁp!:dneggigg ;;‘;’ g gg;;g;si 3% de fa UIT {por| Generales al comprobar la no enfrega Wo
wo equipos de proleccion perso;la.'denim operario ylo femisio'(i ?f rgisto de entrega .‘?e
de fos plazos sefialados en el Grenograma superviser  yoimasearifas™ y/lo equipos de profeccion
wemiiide tor 6l CONTRATISTA Jjaminero) personal  feventara un  Acta  de

o Ho - Inctmplimiento.
DEL PERSONAL

Cambiar operarios de limplera wo
Supervisor y/o jardinerd sin auforizaction
e fa Enfidad.

5% de fa UIT {por
opemrio Vo

El personal encamgado de  Servicios
Generales jdenfificard al operaric ylo
supervisor Yo jardinero en el regisfro de
asislentia Yo presencialmente que no se
encuentra aulorizado y procedsrd  a
fevantar un Acta de incumplimiento.

Por no cumplir deniro de fos veinticuatro
{24) horas de recibida ja comunicacion,
con fa soficittd de cambio de personal.

sSupervisory

3% de fa UIT (por
operarno o
Supervisor  yo
Jardinero)

El personal encargado de Sewvicios
Generales ienfiiicard al operario  y/fo
supervisor Wo jardinero en &l regisiro de
asistencia y/o presencialmente que se
encuentra ef persongl que se solicité of
cambio y s procederéd a fevanlar un Acla
de Incumpliriento.

Que un operario y/ jardinero cubra dos
(02) lwrros de manera continuada.

3% de fa LAT, por
ocurencia

£l personpal encargado  de  Servicios
Generoles veiificard en & registo de
asistencia del personsl y procederd a
Tevantar un Acta de incumplimiento.

H—personal--destacaio—y-—-5enHeH08s
sotmptatmentanics ne Cumplan con usar s
8quipos e proteccion—personal —feles
coma-ffespiradaras—botas—de-saguricad;
t P IS B GO Sl
prafescidn®t

B%-de-fa-tiT,-por
ooLAENGIE

Endavishainopinada ol personslencargado
ja—Sendtics G losvorficara—Le—of
apietatio-dastasatde o gua—realizalos
B e DI O SH G S B8l
uliizande—los—egtipes—de HEaCHS
parsonal-y-proceders-a-leveptar-un-Acta -de
fRcLIApENIGIG:

Puasto no cubierto

10% de fa UIT,
por persona

El personal encargade de Servicios
Generales verficara en ef regisiro de
asislancia del personal y proceders a
levantar un Acta de incumplimienio
adjunfando e registe o repode de
asislencia.
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/

Ei  personal  sencargadoe de  Servicios
Generales  verificard el regisko de
asisfencia de ios operados de limpiezs,

fPor la tardanza def personal de impieza

ttular (supervisor, operario de fimpieza yio | oe 48 i UIT (por

9 | jardinero) y/o eemplazo cuando se cubra ﬁeran_o yio Jardinens y/o supervisor se procederad a
H . . nervisor ya - .
después de quince (15} mimdos de Jardinero; levanlar wr  Acla de incumphmiento

toferancia de su hora de ingreso. adiislande el registo © rmepore  de

asistencia.
El perscnat encargade de Servicios
Por no cumplic con el requermiento Generales  verficard el regishe  de

2% do la UIT por

10} minimo de operarios varones en fa Sede persana

Central y Bofivar.

asistencis de fos operarjos de fimpieza y
procederd a  Jevenlar un Acla de
Incumplimientc.

BL35%5—del-menls
wvigente:-

8% de la UIT por
octnrancia™

Cada vez que se verifigie que of persenal
del sewvicio de Fmpiera no esté
cumpliendo con /e recoleccion, Yransporie
intemo y almacenanyenio adecuado de
los residucs sdiidos de la entidad

Acta de incumpfimiente realizade por ef
supsrvisor de hmpiera de Ja Lnfidad,
inchuird of ANEXO N° 05 y registo
fotografico.

7

vy

En caso se verlfique que ia empresa no

viene capacifando a su personal en| 07 ) Acta de incumplimiento reafizado por ef
12 maleris de manejo de residuos sdlidas, \;'; ik;- supervisor de fmpieza de la Enfidad,
ecoeficiencia, mansjo  seguro ¥y yf" de .ie UIT por incluira el ANEXG N° 0§ y registro
dosicacion de sustancias quimicas yi .. P AT PO potagrafico.
T 2 " > 7 | ccumrencia®
procediniento de fmpieza vy desinfeccion,
Por no pagar la remunenacion mensusl a
totdo su  personal dentro del mes
comespondients y derdro de jos cinco {00) 10% de fa UIT por E&f personal encargade de Servicios
13 dias hahiles de culminadc el periodo dal ca d‘; dia P - Generafes  verificard  las  boletas  y
mes™, o por no cumplir con el pago de fos retraso comprobartes de pago correspondiente a
beneficios  socfates, asf como el la fecha de remuneracion mensust.
Incumplimiento de cusfguier ofro aspecio
remuneralivo,
DE LOS IMPLEMENTGS, MATERIALES Y EQUIFPOS:
. . El personal encargade de Servicios
Cuando  no reaiice.? el cami:uu @ Generales verificars que el equipo se
reeriplazo de jos equipos y maquinarias | 5% de fa UIT por - "
i4 asignadas o MIDAGES e un plaze de | ocurencia encuenira inoperalivo o en mal estado de
veg;:eacuatro (24) horas o P funcionamiento  levanters un  Acta de
- incumplirniento.
»_Dor e ingresar  Jos marrenaies €1 10% de fa UIT pori B personal encamade de Servicios
implemenios denlrc de jos prRMeros tres A - p M S
15 03] dias calendarios del mes que cada diz  del Generales verficard en la guia de remisién
conresponda. efraso, Ia fecha de ingresa de jos maleriales.
£ personal encaigade de  Servicios
. 5 Generales a venficar que la exisiencia de
10| e s e ot | 7 et M7 PO | proccion o menor coliad o maca
Arop! diferente de los propuestas elaborard un
Acta ds incumpliniento.
Faits)
Enr-caso se verifique que fos productos de ggﬁé&iﬁ;m&nm Acta de incumplimiento realizado por &
17 Iimpieza ulilizados por el confratista no vigors. supervisor de fimpieza de la Entided,
cumplen con e Imarceda ¥y rotulado 519 y inclird o ANEXQ N° 05 y registro
indicado en ef numeral 7.4 2 5% de la LT por fotografico.
o ocumencia’® -
Por ne lener de toda /a maguinaras y El  personal  encamadc de Servicios
18 equipns complelos de ascterdo a lo| 2% de Ja UT por| Generales o vedficer que no estin os
soficitada en jos iémines de referencia y/o | equipo equipos compielos o inoperativos elabarara
por tenerfos Moperativos. tn Acta de incumplimiento.
T e
Q.Qé Lot j_m, e Acta de incumplimiento realizado por ef
19 £n caso no se eviderncie of mantenimiento “ N i supervisor de lmpisza de la Entidad,
semesiral de os equipos de impieza. 552"'29 ‘le UIT por | [PUrd_ el ANEXD N 05 y registo
ocuTencia’™ fotogréfico.
Por no dolar a fos supervisores de fos El personal encargade de  Servicios
20 equipos de comunicadion o informaticos § 2% de fa UIT por{ Generales al verificar que no se dofo de jos
con su respective plan de minutos, dates | peurencia equipos solicitados elaborara un Acta de
e intemef mavil. Incumplimiento.
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DE LAS RUTINAS DE SERVICIC

21

Por incumphntientc en realizacion de ios
sarvicios complemenitarios fales como!:
desinseclacion, desinfeccion,
desralizacién, fmpieza  de fachada;
limpieza de cistema de agua y lanques
elevados, manitenimiento de dreas
verdes, podade de drboles.

5% de fa UUT por
cada  dia  de
relraso por
senvicio salvo la
demora ho Sea
Imputable al
Contratisla.

Ft  persono!
Generales
incumptimiento de acuerdo al Cronograma.

encargado  de  Servicios
levartard  un Acla  de

For incumplimianta en el retire fuera de las
instataciones de MIDAGRI de la maleza y
ramas de arboles que surjan producto de
los trabajos de mantenimientc de dreas
verdes.

3% de ka UIT por
cada dia de
relraso.

£ personal
Generales verifficara el incumplimiento y
levantara un actg de incumpiimiento.

encargado de Senvicios

23

Por incumplimienfo en las  tareas
estabiecidas en las rulinas  diarias,
semanales, quincenales, mensuales,
triimesirales, cualimestrales ¥
sefmestrales,

3% da Iz LT por

ocumencia

El  personal
Generales verificard el incumplintiento de
las lareas eslablecidas y levaniarg un acta
de inctmplimiento.

encargado ode Servicios

24

Por no cumplir con remific denfro del pfazo
el Cronograma delallado para la efecucion
de fos sevicios completnertarios.

2 % defa UIT por
cada din de
refraso

Et personal encargado de Servicios
Generales al no decepdionar dentro de fos
plazos fa documentacion levantara un Acta
de incumplinyiento.

DE LA PREVENCION DE ACCIDENTES

28

Por no confar con SCTR vigenle paia o
personal gue reafice Jlas rulinas diarias,
semangles, quincenales, mensuales,
timeslrales, cuatimestrales, semesirales
¥ servicios complementarnios.

&% de la UIT por
onerario, jandinere
¥/ 0 superviser

E  personal encargado de  Servicios
Generales soficitard et SCTR de no remitir
se procederd 8 levantar un Acla de
Incumplimiento.

26

Por no exhibiy avisos de seguridad — en
idioma esparicl a fin de prevenir posibles
accidentes cuando ef piso este mojado

2% de Ja UIT por
ocuTencia

1 personal encargado de Sesvicias
Generales al verificar Gue no se exhiben los
aviscs de seguridad procederd a levantar
un Acla de incumplimiento.

Por ne ulilizar fos equipos de proteccién

27 | personal (EPP) durante la ejecucién del

§ % dela UIT por

El personal encargado de Servicics
Generales al verficar ef incumplimiento y

Por no cumplir con remitir dentro de los

5 % de la UIT por

gy ocurencia procederé a levantar un  Acda de
Sevicio. incumptimiento.
DE LA DOCUMENTACION
E! personal encargado de Servicios

Generales al no recepeionar deniro de los

31

Por no realizar denlro de los plazos las
capatifaciones sefialas en el numeral
713

3 % de fa UIT por
catfa dia  de
retrase

28 p?;‘;sraiafdmwgfmamén soficitads en of !c;:‘:m dia de plazos ja documentacion fevantara un Ada
o 958 de incumplimiento.
Por no cumplir con remitir dentra de Jos 3 % de ja UIT por £l personal encaigado de Servicios
29 plazos Ios Certificados de Desinfeccion, cadoa dia # de Generales al no recepcionar dentro de los
Desinsectacion, Desratizacién y limpieza rolrasn plazos la documentacion levantara un Acta
de cistemas y tangues efevados. e incmplimiento.
Fe i daniro—dol_plaza—of o
cﬁtﬂyﬂ;gﬁ:@m@ga@mm 5.9 da fo LILE por Ef o PEFBONSE--ONCAFGRI0-— A6 --Servicids
20 aw e ittt e, . L 1 Genemles-al-no-receprionardentre-de-Tos
PRy R ® “ | plazesda-dosumentaciéndevanan-un-Acta
SPGB EFY-Hardintre-dirante @ - e
elecucion. def seniio™ de-insumplinients:
DE LA CAPACITAGION
E! personal encargade de Seivicios

Generales verificara y &l no recepcionar &f
registo  de asistencia  del  personpl
procederd & fevanfar un Acla de
lcumplimiento.
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Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la eiecucion de ta garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2} tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maxime equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monfo maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 dei articulo
32 y articulo 38 de ia Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la L.ey de Contrataciones det Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algtin incumplimiento de ias obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecida en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a fravés de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en ef caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o fratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cuatquier beneficio o incentivo ilegatl en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obiliga a conducirse en todo momentio, durante fa ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que fuviera
conocimiento; y i) adoptar medidas {écnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a estos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficic y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con a que se {o haga.

GLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, serén de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante concifiacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en ia Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Faculfativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una congiliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segtn lo sefialado en el articulo 224 dei Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatoric para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?
[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIC DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD®*
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con o indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

N° de Remune Fecha Fecha
Ord | Apellidos | Nombres | Documento Cargo racién tnicial del final del
de identidad destaque | destaque

1
2

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Lo vensivrreeiones]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio agui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15} dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicade en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR

29

s}

De acuerdo con ef numerat 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado $ea menor o igual a cinco millones con 001100
soles (S/ 5 600 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N°® 27626




/ MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \
Bases Infegradas CP Nro 002-2023-MIDAGRI

FECHA].

‘LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA"

Importante

Este documento puede firmarse d.'gfta!mente si ambas partes cuentan con ﬁrma d;g:taf segan Ia Ley
N° 27269 Ley de Firmas y Certificados Digitales®?.

b

' Para mayor informacion sobre da  nommativa de firmas  y  certificados  digitales  ingresar  a

https:/www.indecopi.gob.pe/webffirmas-digitales/fimar-y-ceriificados-digitales

-
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores, .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Eiquesesuscribe, {................. 1, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la focalidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSCNA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO gque la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razon Social ;

Domicilic Legal :

RUC : [ Teléfono(s)
MYPE32 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado {as siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar os documentos para perfeccionar el contrato, segiin orden de prelacion,
de canformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de [a orden de servicios™

M=

o >

Asimismo, me comprometo a remitir fa confirmacion de recepcidn, en el plazo maximo de dos (2} dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apeliidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

importante

La notificacion dirigida a fa direccion de correo electrénico consignada se entenders vélidamente
: efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. §

Esta informacién sera verificada por la Entidad en |la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hitp://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracién, en caso el postor ganador de 1a buena pro selicite [a retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrate eriginal, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segtin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamente.

*  Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por refacion de items, cuando el monto del valor estimadeo de! item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
arden de servicios.
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Importante

Cuando se trale de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Elque sesuscribe, |................ ], representante coman del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Telefono(s) :
MYPE3 Si 1 No |
Correo electrdnico .

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacidn o

Razoén Sccial :

Domicilio Legal

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE® si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o©

Razén Social :

Domicilio Legat :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3® Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:

| Correo elecirénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reduccién de la oferta economica.

#  En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por Ia Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http//www? trabajo.gob pefservicios-en-inea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de ta buena
pro salicite la refencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segln [o sefatado en el numeral 149.4 del articuio 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos jos integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefa empresa.

% ibidem.

% |bidem.
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3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, seglin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios®’

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacian de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La not:f:cac.'on dirigida a la drrec:c.'on de correo electronico consrgnada se entendera valrdamente
. efectuada cuando !a Entidad reciba acuse de recepcron

supere ios doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con-una
orden de servicios.

jg ¥  Consignar en ef caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asl
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion gue presento en el presente
procedimientc de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a

perfeccionar el contrato, en caso de resuitar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

' Importante

E'n el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por ef representante comun def consorcio.
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SR

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento gue luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalfadas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA), de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo lll de 1a seccidn especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA)

Firma, Nombres y Apeliidos del postor o
Representante legal o comuan, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
. de los términos de referencia, conforme a lo indicado en ef acdpite refacionado al contenido de las
- ofertas de fa presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
Estructura de costos

’ Descripd.é.n OPERARIO | conr. - | OPERARO | cany, |SUPERVEOR]  cant.
- LIMPIEZA | OPERARIOS | JARDENERQ | OPERARIS | LIMPEZA [SUPERVISORES
Remuneracidn
Salario Bisico
Asignaciir Familiar (10% de [a Remuneracitn Minima Vil (’) 10064 RMY = 1025
Feriatos {RMM30dtas iBhoras' 2 1 2h.d) 0001 B 000 o DA
i. SubTotaide Remineracion ' 000 .00 200
Cestos Laborales
Vacadones B33%] 000
Gralifcationes 18.6T% 0%
Bonificadtén Exrabrdinaniz S00% 408
cTS ' 5724 003
il Sub Tolslde Coastos Laborales - o o ) 040
Leyes Socivies !
ESSALUD 3.00% o1}
SCTR. 022}
Sequio Vda Ley oo} :
HL Sub Totales de Leyas Sockales H
Materiales, Implementos, Materiales, Bquipos yotr:s
indumentasia Eguipos de Prokecadn Persongl D00 4.00 486
impiementos 000 0.00) 0.00]
Malenales 006 .00, 0.6
IMaquinarias y Equipos Tecnoldgicos 009 6.60) 400
Paliza de Seguic, Garla Fianza y olios 000, G.00¢ .ﬂﬂl
Olros Gaslos Operalims g00] 0.00} 040
V. Sub Total Costo porpueste o - ") ) 0.00]
Gastos Generales 020} 000! 040
Desinfeccion naof 0.60] 006
Desins ectaciin - _ 000 0.0 0.0
Desatizacion 040 .00 000
Limpikeza de fachada 000
Limpieza de Tangues y Cistemas ik
Podada de arboles 606
Gastos Adwinkslrativos iluy
Olosgastos 000
V. Sub Total Gastos Generales » ) : 0.03)
Carto Tetalindirests VHY)
UTLIDAD.
IGY(18%) 18.00%:
COSTO TOTAL PCR PUESTD (Total mensual + 16V oa¢] 3.00]
0.0}
i
COSTO TOTALMENSUAL Inc. 1V} B
COSTO TOTAL (por 24 meses) [nc. 16V}

NOTA E! postor debe deverificar a delsie sus calculos, cumpliendo con la consideracion de los derechos labossies.

") La Remunerzddn binma Wial (RVV) s 54102500 (M Veinicnco y 004100 soles}, de acuerdo coni lo esiablecida en o Decrele Supremo W™ 003-2022-TR
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legai o comtin, segiin corresponda

importante

. e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien la |
: empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta deberd ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen faboral general, y no -
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién de los derechos
labores de los trabajadores desfacados con los de la Entidad, conforme a la normativa de la
materia”, :

En caso que ef postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 def Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo. :

= postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento :
; del contrato debiendo incluir todos fos conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
{Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁoreg

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENGLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0 RAZ(:)N SOCIAL DEL CONSORCIADO 1.
2, [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 21

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TiPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal cominenf..........cccooeieen, ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

a 38
1 CONSORCIADO 1] | [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [y 15

© CONSORCIADO 2] 6
/7 [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
/ 3
TOTAL OBLIGACIONES 100%40

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

38 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
% Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresade en nidmero entero, sin decimates.

0 £ste porcentaje corresponde a ta sumatoria de los porcentajes de las obiigaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal ' o de su Representante Legal
Tipo y N* de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de identidad

impdﬁéﬁte N

. De conformidad con el articulo 52 del Reglarnenio, las firmas de los integrantes del consorcio
© deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁoresz )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTOQ : © -1 "PRECIO TOTAL S/

TOTAL

El precio de |a oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos, =
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la -
legislacion vigente, asi como cualguier otro concepto gue pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a confratar; excepto la de aquelios postores que gocen de alguna exoneracion fegal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segidn corresponda

importante

-« Flpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin petjuicio que, de resultar favorecido con
‘ fa buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento def contrato.

» En caso que &l postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, :
debe presentar nuevamente esle Anexo.

s Ef postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar gue su oferta no incluye ef tributo
; materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ”.
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ANEXO N° 7

DECLARACTIGN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXCNERACION DEL IGV

NO APLICA
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ANEXO N° 9

DECLARA’CI(')N JURADA
{NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSG PUBLICO N° 002-2023-MIDAGRI
Presente.-

Medianie el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENCRINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

| A efectos de caulelar la veracidad de esta declaracién, ef postor puede verificar la informacién de
. la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
. Vigente en hitp./portal osce.gob.pe/mp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

. También le asiste dicha facultad af drgano encargado de las contrataciones o al Organo de la

| Entidad al gue se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
. _ganador de la buena pro. "
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ANEXO N°10
SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO {10%) POR SERVICIOS PRESTADOS

FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM

NO APLICA
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

NO APLICA




/ MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO \
Bases Integradas CONCURSO PUBLICO N 002-2023-MIDAGRI

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NO'I:IFiCACI(:JN DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0062-2023-MIDAGRI
Presente.-

El que se suscribe, [......... s ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR:EN
CASO DE SER:PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO: DE: DOCUMENTO: DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [[INDICAR EL: ' CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

¥ Notificacién de ja decision de la Entidad respecto a la sclicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segiin
corresponda

Importante

* La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectiia .
. por medios elecirénicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacién
| correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado. :




