GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

DIRECQI()N EJECUTIVA DE ADMINISTRACION GoBIEARTIEES oNAL
COMITE DE SELECCION AS N°16-2024-DIRESAC-1 CAJAMARCA

‘Ao del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO
DE BUENA PRO DE LA AS-SM-16-2024-DIRESAC-1

CONTRATACION DE SERVICIO: “ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA
CONTINGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO
DE COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA”,

&
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En el auditorio de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, ubicado en Av. Mario Urteaga N°500 distrito,
provincia y departamento de Cajamarca, siendo las 08:30 horas del dia 21 de noviembre del afio 2024,
se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, encargado de conducir el procedimiento de seleccion
\ denominado Adjudicacion Simplificada N° 16-2024-DIRESAC - Primera convocatoria, designado con
~ Resolucién Directoral Administrativa N°D1 53-2024-GR.CAJIDIRESA/OEA, conformado por los sefiores:

INTO ASTOPILCO NEIL ANDREUW : Presidente Titular

VILLAFUERTE MAYANGA CROSBY ENRIQUE : Primer Miembro Titular

GARCIA HERRERA NICOLAS : Segundo Miembro Titular

Por lo que, en cumplimiento al cronograma establecido en la ficha SEACE del presente procedimiento, se
procede a iniciar el acto de Admision, Evaluacién, Calificacion y Otorgamiento de la Buena Pro, en los
siguientes términos:

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES
En ese sentido, el comité de seleccidn, procede a revisar en el sistema SEACE el Registro electronico

de Participantes, obteniendo el siguiente reporte:

|

[ Fecha de
/ | Nro. | RUCICédigo Nombre o Razén Social registro en el | Estado
procedimiento
1| 10069383918 | RIVAS LEGUIA AURELIO 28/10/2024 Vélido
2 |10402725791 | GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 03/11/2024 Vélido
3 | 10475061808 | CASTILLO LEON ALICIA 11/11/2024 Vaélido
4 110481718771 | ILATOMA TARRILLO RUT KATHEREN 09/11/2024 Vélido
5 10739472682 | GONZALES APAZA RANDY STEVENS 26/10/2024 Valido
6 | 10758495146 | VASQUEZ SANCHEZ MILER JARLY 01/11/2024 Vélido
7 _|20477155805 | NEGOCIOS & SERVICIOS GENERALES LEON S.A.C. 26/10/2024 Vélido
ASOCIADOS EJECUTORES & CONSULTORES JAEN S.A.C. .
8 |20480135203 ASECON SAC. 29/10/2024 Vélido
ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES
9 | 20520577018 | SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-AN & FA CONTRATISTAS 09/11/2024 Vélido
GENERALES SAC
10 | 20529671637 | GROUP ROCALEMA S.R.L 04/11/2024 Valido
11 | 20544498364 | KIJANA S.A.C. 31/10/2024 Vélido
12 | 20545531888 | BABO EXPORTACION S.R.L. 30/10/2024 Valido
13 | 20558093219 | NABA CORPORATION E.L.R.L. 27110/2024 Valido
14 | 20559756475 | ESTRADA SERVICIOS EMPRESARIALES S.A.C. 28/10/2024 Vélido
15 | 20563715163 | CORPORACION COTE CONTRATISTAS & GRUPO DIAZ SA.C. | 31/10/2024 Vdlido
16 | 20570798601 X\IIGT{I'TA%?L\ SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 111112024 Valido
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F? | 20800063970 | JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES SR L. 31102024 | valido |
18 | 20600148169 | AMOVER CONTRATISTAS GENERALES E | KL 08/11/2024 | Vaiido }
| 19 [ 20601033322 | GPS INGENIERIA Y CONSTRUCCIGN ETRL 04/11/2024 | Vaiido
LEVI SERVICIOS E INGENIERIA SOCIEDAD ANGNIVA -
2 )20601218268 ( CERRADA - LEV] SERVICIOS E INGENIERIA S A C. 281012024 | Vaido
| 20601446741 | INGENIERIA PETR SRL 1011172024 VélichJ
20601792215 | CONSULT ENGINEERING & CONSTRUCCION E R L 26/10/2024 | Vaido
20604451648 | CONSULTORA Y CONSTRUCTORA JUANITA JRV S A.C. [ 0471172024 van'd%
20604704546 | GOLDEN ROAD INGENIEROSE LR L 111112024 | Vaiido
20605484019 | SERVICIO DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION R & RSRL. | 311072004 vaqu
20605753907 | INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S AC. 111172024 | Valido
| 20606308851 | ANIRVA MULTISERVICIO Y CONSULTORIAE | R [ 31102024 | Vaido |
| 20606396181 | INDUSTRIAL TEAM E[R L 11172024 | Valido
| 20608473638 | ESTRUCTURAS SOLIS E.[ RL 1111172004 | valido
CONSTRUCTORA NUEVO HORIZONTE PROYECTOS E -
20608858611 | MY RUCTORANU 29102024 | Valido
20609288931 [D Y V INGENIERIA PROYECTOS Y NEGOCIOS SAC. 211002024 | Vaido
20609532638 | LUTEL E.IRL 1112024 | Vaido
20610183566 | CONSTRUCTORA Y CONSULTORA MIJAVASA EIRL 01/11/2024 Vélidog{
20610291784 | NAOMI & N SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES SAC, 211012024 | Vaiido
20610357092 | CORPORACION JIN JAN PERU SRL. 1911172004 | Valido
20610648984 | SERVICIOS GENERALES [BM & GA SAC. [08/11/2024 | Valido
20610718605 | CORPORATION RT & CONSTRUCTIONS S.RL. 11112024 | Valido
| 20611300167 [ BASCO ASOCIADOS CONSULTORES & CONTRATISTAS SAC. 297 072024 | Valido
ML CONSULTORA, CONSTRUCTORA Y SEREVICIOS "
20611321989 | ofr CODLLTORA, 211012024 | valido
20611686103 | DAX REPRESENTAGIONES EJR L 11112004 | valido
20612524697 | ORSAN CONSORCIO E LR L 26/10/2024 VélidtLt
42 | 20612573621 | CONSTRUCAPRIGLE E [R L. 1011112024 | Valido
43 | 20612877913 | WAREHOUSE GROUP E | R L 26/10/2024 | Vaiido
44| 20613035398 | OCAMPER SAC, 1112024 | Vaiido
45_| 20613267558 | SEGAMA QONTRATISTA SAC. 1171112024 | Valido |

2. PRESENTACION DE OFERTAS

CONSULTORA,

CONSTRUCTORA
3 1 4 :12: 1 989 2/11/2 14
20611321089 Y SEREVICIOS 12/11/202 22:12:41 2061132198 12/11/2024 22:14:20 Enviado Valido
GENERALES

S.A.C.

JHOLGEZA
SERVICIOS
20600063970 GEN‘E’IRALES 12/11/2024 14:13:38 20600063970 12/11/2024 14:14:40 Enviado Valido

S.R.L.
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APERTURA Y ADMISION DE OFERTA

Una vez generado el reporte sefialado en el numeral anterior, el comité de seleccién verifica que los
postores hayan presentado la documentacion requerida en las bases, conforme al numeral 2.2.1.1.
documentos para la admision de la oferta del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases

integradas.

POSTORES
ML CONSULTORA,
DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA CONSTRUCTORAY | JHOLGEZA SERVICIOS
SERVICIOS GENERALES |  GENERALES SRL.
SAC.
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR, (ANEXO N° 1] SICUMPLE SI CUMPLE
DOCUMENTO QUE ACREDITE LA REPRESENTACION DE QUEN
SUSCRIBE LA OFERTA:
EN CASO DE PERSONA JURIDICA, GOPIA DEL CERTIFICADO DE
VIGENCIA DE PODER DEL REPRESENTANTE LEGAL, APODERADO O
MANDATARIO DESIGNADO PARA TAL EFECTO,
£ CAS0 DE PERSONA NATURAL COPIA DEL DOGUMENTO
NACIONAL DE IDENTIDAD O DOCUMENTO ANALOGO, O DEL
CERTIFICADO DE VIGENCIA DE PODER OTORGADO POR PERSONA SHICUNELE YOMRE
NATURAL, DEL APODERADO O MANDATARIO, SEGUN
CORRESPONDA.
EN EL CASO DE CONSORCIOS, ESTE DOGUMENTO DEBE SER
PRESENTADO POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
CONSORCIO QUE SUSCRIBA LA PROMESA DE CONSORCIO, SEGUN
CORRESPONDA,
DECLARACION JURADA DE ACUERDO CON EL LITERAL B DEL
ARTICULO 52 DEL REGLAMENTO (ANEXO N°2) STope SILIMECE
DECLARACION JURADA DE CUMPLIVIENTO DE LOS TERMINOS DE
REFERENCIA CONTENIDOS EN EL NUMERAL 3.1 DEL CAPITULO I SI CUMPLE SI CUMPLE
DE LA PRESENTE SECGION. (ANEXO N° 3)
g\ENcELXAgQacf})N JURADA DE PLAZO DE PRESTAGION DEL SERVICIO, e E—
PROMESA DE CONSORCIO CON FIRMAS LEGALIZADAS DE SER EL
A NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE
EL PRECIO DE LA OFERTA EN SOLES. (ANEXON® 6] SICUMPLE SICUMPLE
RESULTADO DE LA ADMISIBILIDAD ADMITIDA ADMITIDA

EL COMITE DE SELECCION POR UNANIMIDAD CONSIDERA COMO ADMITIDAS A LAS
OFERTAS DE LOS SIGUIENTES POSTORES:

- Laoferta del postor ML CONSULTORA, CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES SA.C.

con RUC N° 20611321989.
- La oferta del postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES S.R.L. con RUC N° 20600063970,

EVALUACION DE OFERTA
Una vez considerada admitida las ofertas enviadas por los postores al presente procedimiento de
seleccion, se procede a realizar la evaluacion de la oferta de acuerdo con lo establecido en el capitulo

IV de las bases integradas “factores de evaluacion”.

4.1. DE LA CONCLUSION DEL ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DE LA AS-SM-16-2024-DIRESAC-1 DE FECHA
15/11/2024
El colegiado acuerda por UNANIMIDAD solicitar al postor ML CONSULTORA,
CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES SA.C. la descripcion a detalle de todos los
elementos constitutivos de su oferta por encontrarse sustancialmente por debajo del valor

© Av. Mario Urteaga 50C - Cajamarca () 076-363864 ® www.diresacajamarca.gob.pe pag. 3




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA \.r
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Bl
COMITE DE SELECCION AS N°16-2024-DIRESAC-1 CAJAMARCA

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
estimado, otorgandole para ello un plazo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Para

ello los postores seran notificados al correo consignado en el Anexo N° 1 de su oferta. Conforme
al numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

4.2. DE LA SOLICITUD DE LA DESCRIPCION A DETALLE DE TODOS LOS ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS DE SU OFERTA AL POSTOR: ML CONSULTORA, CONSTRUCTORA Y
SERVICIOS GENERALES S.A.C. Con fecha 15 de noviembre de 2024 mediante correo
electronico se notificd el ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y
OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 16-2024-
DIRESAC a los correos consignados en el anexo N° 01 de su oferta del postor: ML
CONSULTORA, CONSTRUCTORA Y SERVICIOS GENERALES S.A.C.

M Gmall DIRESA CAJAMARCA <procesosdiresa2023@gmall.com>

SOLICITAR DETALLE DE LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA OFERTA
PRESENTADA AL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°16-2024-DIRESAC-1, CONTRATACION DE SERVICIO:
“ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA CONTINGENCIA DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD -3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE COLASAY,
PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA".

DIRESA CAJAMARCA <procesosdiresa2023@gmai.com> 15 de noviembre de 2024, 18:48
Para: danielmendozaneiraigmail.com

Mediante el presente, el comité de seleccién acuerda por UNANIMIDAD, vistas las ofertas de los postores
PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION SIMPLIFICADA N"16-2024-DIRESAC-1, tonsidera
necesario que 3 causa que las ofertas son sustancialmente menores a! valor estimado, solicitar detalie de los
elementos constitutivos de las ofertas, con la finalidad de garantizar una adecuada evaluacién y prestacidn del
servicio de calidad.

En base al numeral 68.1. del RLCE ¢! comité de seleccién acuerda por UNANIMIDAD salicitar a los postores §a
descripeitn a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta por encontrarse sustandialmente por
debajo del valor estimado, otorgdndole para ello un plazo de dos (2) dias hibes de recibida dicha solicitud.

Se adjunta ACTA OE COMITE DE SELECCION
Sin otro particular y a la espera de su respuesta, guedo de usted,

Oficina de Logistica

Direccién Regional de Salud Cajamarca

Av. Mario Urteaga N° 500 — Cajamarca

Fijo: (076) 363864 - Anexo 112 O 976557767
RUC 20165645325
www.diresacajamarca.gob.pe

EJ Enviado con Mailsute - Damse de baya

E ACTA DEL AS N° 16-2024-DIRESAC-1.pdf
451K

Fuente: Correo electronico procesosdiresa2023@amail.com

DE LA RESPUESTA DE LA SOLICITUD.
Con fecha 19 de noviembre de 2024, mediante correo electronico remite la descripcion a detalle
de todos los elementos constitutivos de su oferta el postor ML CONSULTORA,

CONSTRUCTORA'Y SERVICIOS GENERALES S.A.C.
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M Gmail DIRESA CAJAMARCA <procesosdiresa2023@gmall.com>

SOLICITAR DETALLE DE LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA OFERTA
PRESENTADA AL PROCEDIMIENTO DE SELECCION ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°16-2024-DIRESAC-1, CONTRATACION DE SERVICIO:
“ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA CONTINGENCIA DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE COLASAY,
PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA".

danh!mumoum<dadeknmb@9rmﬂ,m> wdenwlmbmdemu 14:58
Para: DIRESA CAJAMARCA <procescsdiresa2023@gmail.com>

Buenas tardes Adjunto lo requerido
{E! sexdo citagis wath ocudis]

d OO'IUNCHUQUILLO 241119_195525.pdf

Fuente: Correo electrénico procesosdiresa2023@gmail.com

ael Cogy: .. . " . . . . . - B
é\sﬁ : ”6’% . Acontinuacion, el presidente titular y el primer miembro titular del comité de seleccion que cuentan con
= conocimiento técnico en el objeto de la contratacion procedieron a revisar la descripcion a detalle de
j  todos los elementos constitutivos de su oferta de los cuales fueron validados y cumple con lo requerido.

S

amer i
g

N

EVALUACION DE OFERTAS {CUADRO COMPARATIVO)

VALOR ESTIMADO §1248,405.47 | p; OM*PMP
0 3
MENOR PRECIO OFERTADO (Om): $/204,000.00 '
A 105 A*.05
Ofros factores -
Plazo de prestacion Otros
del servicio (De 30 factores -
hasta 34 dias Mejoras a los
calendario: TDR
Tom= Monto Puntaje 10 puntos (presentacion Puntaje | Orden
Postor Empresa Sl Ofertado Precio | De 35 hasta 39dias | de plan de suma_ ((HEEE Total | Prelacion
calendario: trabajo = 10
7 puntos puntos, no
De 40 hasta 44 dias | presentacion
calendario: = 0 puntos)
4 puntos)
ML CONSULTORA,
Postor 01 | (ONSTRVETORAY | ADMITIDA | /20900000 80.00 10.00 10.00 | 100.00| S| | 105.00 | PRIMERO
GENERALES S.A.C.
JHOLGEZA
Postor 02 | SERVICIOS ADMITIDA S/ 245,500.00 66.48 10.00 10.00 | 86.43| S! 90.80 | SEGUNDO
GENERALES S.R.L.
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5. CALIFICACION DE OFERTA

Una vez realizada la evaluacion de la oferta y obtenido el orden de prelacién, se procede a la calificacion
de la oferta para lo que se considera lo exigido en el numeral 28. Requisitos de calificacion, del capitulo
It de la seccion especifica de las bases integradas, y los resultados son los siguientes:

&,J\Qomilé
§‘.~” ‘bﬁ POSTOR
% Q)
@ REQUISITOS DE CALIFICACION ML CONSULTORA,
S\ mShdics CONSTRUCTORA Y SERVICIOS RICLOEELSERVICIDS
TGS e GENERALES S.R.L.
"A'EAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
N CRIPCIC 5 G El postor acredita con
01 | COMPACTADORA VIBRATORIA TIPO PLANCHA 7HP El postor acredita con compromiso compromiso de alquiler. Por lo
02 | MEZCALDORA DE CONCRETO 11P3 (23HP) 01 de alquiler. Por lo tanto, cumple tanto, cumple con o re .ueri Ho
03 | VIBRADOR DE CONCRETO 4HP 01 con lo requerido. » CUmp e,
04 | GENERADOR ELECTRICO 01
05 | SOLDADORA ELECTRICA MONOFASICA ALTERNA 7
[ 225 =
A.2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
<ael Copy :
/lé‘(’ J IG:EA‘Z':ing:{'AC'ON ACADEMICA Si cumple No cumple (acuerdo del comité
'? , %E‘ a) Residente de servicio: Un (01) Ingeniero Civil de seleccion por mayoriz)
£ . |2
= BEGONAL 9
§ 2.2 CAPACITACION
Requisitos:

a) 30 horas lectivas como minimo, en Instalaciones y/o Disefios
de Estructuras Metalicas, del personal clave requerido como
Residente de Servicio.

b} 30 horas lectivas como minimo, en Sistema Constructivo en
Seco, del personal clave requerido como Residente de
Servicio.

Presenta copia de certificado
donde existe incongruencia desde
la denominacion del curso y
cantidad de horas. Por Io tanto, no
cumple.

No cumple (acuerdo del comité
de seleccion por mayoria)

A.2.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

a) Residencia de Servicio - Ing. Civil: Haber realizado durante un
periodo nc menor de dos (02) afios, la prestacion de servicios de
ejecuciones y/o construcciones y/o supervisiones y/o mantenimientos
ylo remodelaciones y/o adecuaciones de médulos temporales y/o
edificaciones en sistema constructivo en seco, con estructura metlica
=| ylo trabajos similares en estructuras metslicas con perfiles metalicos
ylo perfiles. Se incorpora: Ingeniero residente ylo Supervisor; ylo
actividades de concreto simple y/o actividades de concreto armado
y/o implementacion yfo acondicionamiento (Computada desde Ia
fecha de colegiatura y participacién ai 100%)

Si cumple

No cumple (acuerdo del comité
de seleccion por mayoria)

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/,
500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 Soles) por la contratacion de
servicios iguales o similares al abjeto de la convocatoria, durante fos ocho
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante J

El postor acredita como
experiencia: Copias simples de
contratos mas contrato de
€ONSOrcio y su respectiva
constancia de cumplimiento de la
prestacion por un monto total de S/
140,000.00. Por lo tanto, si cumple.

El postor acredita como
experiencia: Copias simples
de contratos mas contrato de
CONSOrcGio ¥ su respectiva acta
de conformidad de servicio por
un monto fotal de S/
344,975.00. Por lo tanto, si
cumple. J
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de pago, segiin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de Sl
50,000.00 (Cincuenta Mil con 001100 Soles), por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
- desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
_ ‘5 corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
3 j contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

_Se-feansideran servicios similares a los siguientes: servicios de
“edistrgceion  de muros drywall con estructuras metélicas, ylo
thaptenimiento ylo mejoramiento y/o reposicién y/o adecuacion de
afmbientes de tipo drywall en infraestructura de establecimientos de salud
y/o centros de salud. Se incorpora: Y/O ADECUACION DE AMBIENTES
DE TIPO DRYWALL EN ENTIDADES DE SALUD Y/O
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y/O CENTROS DE SALUD yfo
ambientes de hospitales y/o clinicas y/o policlinicos y/o coberturas
iivianas con estructuras metalicas en hospitaies y/o centros de salud.

OFERTA DESCALIFICADA

RESULTADO DE LA CALIFICACION OFERTA DESCALIFICADA (acuerdo del comité de
seleccion por mayoria)

El comité de seleccion por unanimidad al haberse encontrado en una incongruencia en un certificado
de capacitacion del personal clave del postor ML CONSULTORA, CONSTRUCTORA Y SERVICIOS
GENERALES S.A.C. acuerda solicitar la validacion de certificados a la institucion que figura que emitié
el certificado mediante correo electronico, tal como se muestra a continuacion:

M Gmail Neil Andreuw into Astopilco <andreuw.e.d@gmail.com>
VALIDACION DE CERTIFICADOS EMITIDOS POR SU REPRESENTADA

1 mensaje

Neil Andreuw Into Astopileo <andreuw.e. d@gmail.com> 21 de noviembre de 2024, 10:38 a.m.

Para: colaeproyectos@gmail.com

Me es grato dirigirme a usted para saludario cordiaimente en representacién del COMITE DE SELECCION de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 16-2024-DIRESAC-1, con el objetivo de solicitarte la validacion del certificado
adjunto, debido a un error ipografico y otros particulares, me despido de usted a la espera de su pronta respuesta.

Atte. Neil Andreuw Into Astopilco
Presidente del Comité de Seleccion

.E SBIZHUB 36824112109140.pdf
88K ‘

Fuente: Correo electronico del presidente del comité de seleccién: andreuw.e.d@gmail.com

DE LA RESPUESTA DE LA SOLICITUD.

Con fecha 25 de noviembre de 2024, mediante correo electrénico emite |a respuesta la Directora de
Capacitacion COLAE | Educacion Ejecutiva donde comunica que el certificado adjunto es FALSO y
que las personas que aparecen en la firma del documento no pertenecen a su institucion. Tal como se

muestra;
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M G mal' Neil Andreuw Into Astopilco <andreuw.e.d@gmail.com>
CERTIFI_CADO FAI.EO Re: VALIDACION DE CERTIFICADOS EMITIDOS POR SU
REPRESENTADA

1 mensaje

Ingrid Chigne <colae.proyectos@gmail.com> 25 de noviembre de 2024, 10:06 a.m.

Para: Neil Andreuw Into Astopilco <andreuw.e.d@gmail.com>
Estimado Sr. Neil Inte

La presente tiene como finalidad comunicar que el certificado adjunto es FALSO y que las personas que aparecen en
la firma del documento no pertenecen a nuestra institucion.

Con aprecia;

INGRID CHIGNE
Directora de Capacilacidn
COLAE | Educacion Ejecutive

Los Laureles 365 San lsidro

Socledsd Nacional de Ind

Teléfono: (51-1) 616 4444 anexo 336

App Star Phone *7845 Celular: 978361871
Visitenos en: colae.edu.pe

“%mdehmm&mﬂmhimﬁummhm

Fuente: Correo electronico def presidente del comité de seleccion: andreuw.e.d@gmail.com

ACUERDO POR MAYORIA:

Como parte técnica del comité, conformado por el Presidente Titular parte del AREA USUARIA ademés
de parte técnica y el Primer Miembro Titular como parte técnica; tenemos en conocimiento que el
personal clave presentado por el postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES SRL, se encuentra
como Personal Clave en la EJECUCION DEL SERVICIO DE ADECUACION DE MODULO TEMPORAL
EN EL CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO CELENDIN CAJAMARCA, teniendo en cuenta
que el personal de dicho servicio debe tener Ia participacion del cien por ciento durante toda fa ejecucion
como indica los Términos de Referencia y Bases Integradas del proceso de seleccion AS-SM-9-2024-
DIRESAC-1 CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADECUACION DE MODULO TEMPORAL EN EL
 CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO CELENDIN CAJAMARCA que dio dicha contratacion.

Por otra parte, el postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES SRL, tuvo consentimiento a su oferta
del proceso de seleccion AS-SM-9-2024-DIRESAC-1 CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ADECUACION DE MODULO TEMPORAL EN EL CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO
CELENDIN CAJAMARCA, el dia viernes 08 de noviembre del 2024, y a pesar de ello el postor
presento su oferta el dia 12 de noviembre del 2024 al proceso de seleccion, AS-SM-16-2024-
DIRESAC-1 CONTRATACION DEL SERVICIO ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA
CONTINGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA, con el mismo personal clave, aun cuando
el postor tuvo en conocimiento por las bases integradas del proceso AS-SM-16-2024-DIRESAC-1 que
la participacién del personal clave es al cien por ciento, no pudiendo cumplir a cabalidad ias tareas
encomendadas como residente del servicio, ya que la distancia geogréfica entre la Provincia de
Celendin y la Provincia de Jaén, estan considerablemente alejados, y caeria en penalidad por ausencia,
poniendo en riesgo la ejecucion del servicio, debido a una posible resolucién de contrato.

De la misma manera, en el presente proceso de seleccion AS-SM-16-2024-DIRESAC-1
CONTRATACION DEL SERVICIO ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA CONTINGENCIA
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE COLASAY, PROVINCIA
DE JAEN, REGION CAJAMARCA, los términos de referencia y las bases integradas, sefialan que la
participacion del personal clave durante toda la ejecucion también es al cien por ciento, el cual no
permitiria que el personal clave este presente en ambos servicios a la vez; ademas se SUSTENTA Y
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COMPLEMENTA POR EL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, mediante su
RESOLUCION N° 4039-2023-TCE-S239, acerca del cuestionamiento de presentar el mismo personal

clave en distintos procedimientos independientes.

Sy,
<8 PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Tribunal de Contrataciones del Estado
Resolucion N° 4039-2023-TCE-S2

Respecto al cuestionamiento de presentar el mismo personal clave en distintos
items

- Senala que las bases definitivas fueron claras, al establecer que se acreditaria
el personal minimo por cada item lo cual no generé duda alguna en los
participantes y expresa que en razén a ello no se han formulado consultas u
observaciones en ese extremo, quedando de obligatorio cumplimiento dicho
requisito de calificacion para la Entidad y los postores.

Sobre el articulo 39 del TUO de la Ley que cita Ia Entidad en su Informe sefiala
que dicho dispositivo expresa que cada item constituye un procedimiento
independiente dentro de un procedimiento principal, en ese sentido, refiere
que si cada item es un procedimiento independiente, el postor debié acreditar
personal clave distinto para cada procedimiento conforme lo indica las bases
integradas, contrario a lo presentado por el Consorcio Adjudicatario en su
oferta que present6 el mismo personal en distintos items.

De igual manera, el postor vulnerario su declaracion jurada presentada en el ANEXO 02 de su oferta,
en el cual declara bajo juramento en acapite vii. {...) Comprometerme a mantener la oferta presentada
durante el procedimiento de seleccion y a perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con

la buena pro (...).

Asi mismo, la ley de contrataciones del estado y su reglamento sefiala en el articulo 190, la obligacion
del contratista de ejecutar el contrato con el personal acreditado, siendo su responsabilidad, y solo se
puede remplazar dicho personal acreditado en su oferta, de manera justificada a la Entidad bajo lo
indicado en el item 2 y 3 Del articulo 190, (...) 190.2. El personal acreditado permanece como minimo
sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en la ejecucion del contrato o por el integro de!
plazo de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. E incumplimiento de esta disposicion acarrea
la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia
del personal en la obra. La aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos:
i) muerte, ii) invalidez sobreviniente e i) inhabilitacion para ejercer la profesion, eventos que el
contratista informa por escrito a la Entidad como méximo al dia siguiente de conocido el hecho, a efectos
de solicitar posteriormente la autorizacion de sustitucion del personal. 190.3. Luego de transcurrido el
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plazo sefialado en el numeral anterior, el contratista puede solicitar de manera justificada a la Entidad

que le autorice la sustitucion del personal acreditado. {...)

Por lo tanto, considerando que las bases integradas fueron claras, al establecer que se acreditaria el
personal clave con una participacion del cien por ciento del servicio, motivo por el cual no genero duda
alguna en los participantes y expresa que en razon a ello no se han formulado consultas u
observaciones en ese extremo, quedado de obligatorio cumplimiento dicho requisito de calificacion para

la Entidad y los postores.

Finalmente, el comité de seleccion por mayoria determina que no existen ofertas validas por no cumplir
con los requisitos de calificacion el postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES SR.L..

VOTO EN DESCREPANCIA
Del segundo miembro fitular: NICOLAS GARCIA HERRERA

Del andlisis de la oferta del postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES S.R.L. se verifica que el
personal clave, ofertado al procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°16-2024-
DIRESAC-1, CONTRATACION DE SERVICIO: “ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA
CONTINGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD -3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA", es el mismo que a la fecha se encuentra
laborando como residente en el SERVICIO DE "ADECUACION DE MODULO TEMPORAL EN EL
CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO CELENDIN, CAJAMARCA", sin embargo, verificando
los cronogramas de este dltimo, se evidencia, que la presentacion de ofertas fue el 23 de octubre de
2024, la buena pro se otorgd el 31 de octubre de 2024 y firma de contrato se realizo el 19 de noviembre
de 2024, fecha posterior al 12 de noviembre de 2024 que fue la fecha la presentacion de ofertas para

el servicio materia de la presente acta.

En ese sentido, se puede comprobar que el postor al momento de registrar su oferta en el SEACE el 12
de noviembre de 2024 para el procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°16-2024-
DIRESAC-1, CONTRATACION DE SERVICIO: “ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA
CONTINGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA”, aun no tenia vinculo contractual con Ia
DIRESA Cajamarca, para el servicio de “ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA
CONTINGENCIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD -3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA”, razén por la cual no habria imposibilidad
de presentarse con el mismo personal clave.

Ahora bien, de la verificacion de la norma y las bases integradas que son las reglas de juego y de
cumplimiento obligatorio tanto para los postores y el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion, en
ninguno de sus extremos, se sefiala la imposibilidad de presentar ofertas con estas caracteristicas, por

lo tanto, seria inadecuado su descalificacion.

Adicional a ello se debe tener en cuenta que basado en el principio de eficacia y eficiencia de la ley de
contratacion, asi como en la estrategia de gestion puiblica, de presupuesto por resultados, la cual sefiala
que es fundamental el uso adecuado de los recursos plblicos con la finalidad de asegurar que la
poblacion reciba los bienes y servicios , en las condiciones deseadas a fin de contribuir a la mejora de
su calidad de vida, es pertinente la ejecucion del presente servicio para el beneficio de los usuarios
finales, toda vez que la fuente de financiamiento es recursos ordinarios y las mismas se revierten a fin

del presente afo fiscal.
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Ahora bien, considerando Ley N.° 30225, Ley de Contrataciones de! Estado (en adelante, LCE) y su

reglamento, aprobado por Decreto Supremo N.° 344-2018-EF (en adelante, RLCE), esta no ha previsto

de forma expresa la posibilidad de sustituir al personal ofertado por el motivo que fuera, de manera
previa a la suscripcion del contrato de prestacion de servicios o adquisicion de bienes, inclusive, durante
|la etapa de ejecucion contractual, pero no la prohibe con posterioridad a la firma de contrato.

En ese sentido, normativamente, cabria la posibilidad de sustituir al personal ofertado, a través de una
modificacion del contrato, la que requerira necesariamente de la autorizacion de la entidad, de
conformidad con el numeral 34.10 del articulo 34° de la LCE y el articulo 160° del RLCE.

Por lo tanto, considerando los pérrafos antes detallados, manifiesto mi voto discrepante en contra de la
DESCALIFICACION del postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES SR. L, bajo el absurdo que su
oferta, detalla un personal clave que a la fecha se encuentra como residente de servicio en el SERVICIO
DE "ADECUACION DE MODULO TEMPORAL EN EL CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO
CELENDIN, CAJAMARCA". Toda vez que el discernimiento de los demas miembros del comité de
seleccion no toma en consideracion que, a la fecha de presentacion de ofertas, aun no existia vinculo
contractual para el SERVICIO DE "ADECUACION DE MODULO TEMPORAL EN EL CENTRO DE
SALUD MENTAL COMUNITARIO CELENDIN, CAJAMARCA"; y ademés ni las bases integradas, ni la
Ley de Contrataciones y su reglamento, detallan criterios contrarios a la aceptacion de la oferta. Por lo
tanto, la oferta del postor JHOLGEZA SERVICIOS GENERALES S.R.L es calificada.

6. DECLARATORIA DE DESIERTO
El Comite de Seleccion por mayoria acordd que no hay ninguna oferta que cumpliera con los requisitos
de calificacion solicitados en las bases integradas del procedimiento de seleccion y en estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 65° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, declarar desierto debido a que no existe ninguna oferta valida presentada al procedimiento de
seleccion ADJUDICACION SiMPLIFICADA N°16-2024-DIRESAC-1, cuyo objeto de la convocatoria es:
CONTRATACION DE SERVICIO: “ADECUACION DE MODULO TEMPORAL PARA CONTINGENCIA
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 CHUNCHUQUILLO, DISTRITO DE COLASAY, PROVINCIA

DE JAEN, REGION CAJAMARCA®.

Sin otro punto que tratar y previa lectura de la presente acta; siendo las 18:00 horas del 25 de noviembre
de los corrientes, el Comité de Seleccion suscribe la presente en sefial de conformidad.

ERTE MAYANGA CROSBY ENRIQUE
PRIMER MIEMBRO TITULAR
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