COMITE DE SELECCION IVP - AYMARAES

ACTA SOBRE PUNTAJE TECNICO

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 03-2025-IVP-A/CS-1
(CP-ABR-03-2025-1VP-A/CS-1)

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO TRAMO: TUNIAPITA (KM
22+970) - YANACA (KM 44+543) DISTRITO DE YANACA DE LA PROVINCIA DE AYMARAES,
DEPARTAMENTO DE APURIMAC.

En las instalaciones del Instituto Vial Provincial Municipal de Aymaraes, siendo las 08:30 horas del dia 22 de mayo
del 2025, se reunieron los miembros Titulares del Comité Seleccion, responsable de la conduccién de los
procedimientos de seleccién de los servicios de mantenimiento rutinario, desighados mediante RESOLUCION
GERENCIAL N° 86-2025-IVP-AYMARAES, de fecha 25 de abril del 2025, integrado por la Ing. VISAYDA CONDORI
NAHUINLLA como presidente Titular, Ing. EDGARDO COVARRUBIAS PINTO como Primer Miembro Titular, y el ing.
P T MILAN E. DURAND SEQUEIROS como Segundo Miembro Titular,, con la finalidad de efectuar la admisidn,
/,{:{jf"‘f% : luacidn, calificacidn de las ofertas y otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccidn CONCURSO
LICO ABREVIADO N° 03-2025-IVP-A/CS-1- Primera Convocatoria.

procede en estricto cumplimiento de la Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento vigentes y las |
ases Integradas del Procedimiento de Seleccion.

A fin de dar inicio al acto programado, de la revisién efectuada en la ADMISION de propuestas presentadas, se |
continua con la evaluacién técnica de acuerdo a las bases integradas, el mismo que se indica lo siguiente:

HETHD S 80 Dases inlcgiadas pubiitadad para dicho proceso de seieccion no se considero un puntaje técnico por |
un servicio de mantenimiento rutinario vial, donde en las bases integradas se menciond que el puntaje técnico v
CORRESPONDE), por ende, el puntaje técnico considerado serd 00 para todos los postores con el fin de darles _“
rato igualitario. i

éomo se puede ver en las bases integradas:
4.2.PUNTAJE TOTAL

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de la evaluacion técnica y la evaluacion
econdmica, aplicandose la siguiente formula:

PTP =¢1PT+cPe

Donde:
PIP = Puntaje total del postor a evaluar
Pt = Puntaje de la evaluacién técnica del postor a
evaluar
Pe = Puntaje de la evaluacidn econémica del postor a

evaluar

c1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion
técnica: [NO CORRESPONDE])

= Coeficiente de ponderacion para la evaluacion
economica: [1)

Donde: ¢1 +¢c2 = 1.00
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Conforme a ello, solo se considera el puntaje econdmico para este proceso de seleccién el cual te ndrd un puntaje
mdximo de 100 puntos. ‘

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacidn de las ofertas, se considera lo siguiente: |

4.1. IEVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

OFERTA ECONOMICA PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION
Evaluacion:

La evaluacion consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del
Se evalia considerando el precio | menor monto ofertado y oforgar a las demas ofertas puntajes
ofertado por el postor. inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados. i
' segun la siguiente formula: i
Acreditacion |
Po = Mb x Pmax
Se acredita mediante el documento que Mo i
contiene el precio de la oferta (Anexo N° !
6). Po = Puntaje de la oferta econdmica a evaluar
Mo = Monto de la oferta econdmica
Mb = Monto de la oferta econdmica mas baja

Bmax. = Puntaje maximo

[PUNTAJE MAXIMO EQUIVALENTE A 100 PUNTOS]" puntos

Siendo las 09:30 Horas del mismo dia, Mes y Afio se da por culminada la evaluacién y firmada por los Integrantes ,
del comité de Seleccién, suscribiendo la presente acta luego de ser leida y aprobada para su publicacién.

Presidente Titular
Ing. Visayda Condori Nahuinlla

Ing. Edgardo Qovarrubias Pinto Ing. Milan Durand Sequeiros



