MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLA UNION

“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS Y
*‘*——’_—I—ﬁ__
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONTRATACIQN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DENOMINADO: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LAS LOCALIDADES DE BELLA UNION Y LA
CAPILLA DEL DISTRITO DE BELLA UNION - PROVINCIA DE CARAVEL| - DEPARTAMENTO DE
AREQUIPA"

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-MDBU/CS-1
En el distrito de Bella Union al 1 dia del mes de julio del afio 2025, en la Oficina de Logistica y

Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de Bella Union, siendo las 09:00 horas se reunié el Comité
designado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 64-2025-GM/MDBU e integrado por:

T Edmi Henrry Huamani Poma
Area Usuaria | Jorge Antonio Tejada Medina
S oo eleiiei | Jandelin Mishell Amado Fernandez

Para la preparacién, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion:
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DENOMINADO: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LAS LOCALIDADES DE BELLA UNION Y LA
CAPILLA DEL DISTRITO DE BELLA UNION - PROVINCIA DE CARAVELI - DEPARTAMENTO DE
AREQUIPA" del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 001-2025-
MDBU/CS-1 aconteciendo lo siguiente:

PRIMERO.- Se procede a la verificacion en el sistema del SEACE, a los postores inscritos para el
“Jprocedimiento de seleccién en mencién, el mismo que se detalla en el cuadro siguiente:

O edOr 10403390947 BELLIDO MARRON JOSE LUIS 27/05/2025 Vélido

1 con RUC

2 E;‘r’]"sadc‘” 10443845483 ARAUJO GUEVARA JUAN CARLOS 03/06/2025 Valido

3 Eg‘r’]";‘a?r 10462663698 CACERES CACERES ANGEL ERNESTO 20/05/2025 Valido
Proveedor ARES CONTRATISTAS Y CONSULTORES .

4 ConRUG 20454413260 RES 28/05/2025 valido
Proveedor SERVICIOS DE INGENIERIA PROYECTOS Y =

5 conRUG 20490275917 CORERICEIONES & oL 28/05/2025 Valido

6 Egg"gidé" 20516351838 H & U INGENIEROS S.AC. 28/05/2025 Valido

7 Egg";a‘g’r 20607946117 GH CONSTRUCTORES DEL PERU SAC. 27/05/2025 Valido

Fuente: SEACE

SEGUNDO.- Acto seguido, se da a conocer los participantes que han presentado sus ofertas a través
~del SEACE, siendo los que aparecen a continuacion:

A 4s CONSORCIO SANEAMIENTO = =y B
1 10403390047 GONEORCIO 20/06/2025  22:05:45 Enviado  Valido
Fuente: SEACE

TERCERO.- El Comité revisa que la oferta contenga los documentos sefialados en el numeral 2.2.1
del Capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases Integradas, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 68 del Reglamento. Asimismo, constata que se haya presentado los documentos




% _MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLA UNION K&
L)

“Afio de la recuperaci6n y consolidacion de la economia peruana®

minimos exigidos requeridos en la Seccién Especifica de las Bases, de acuerdo con el numeral 69.1

del articulo 69 del mismo Reglamento, obteniéndose el siguiente resultado:

con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3 )

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Presenta
Pacto de integridad (Anexo N° 2). Presenta
Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta. Presenta
Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de [a veracidad de los

documentos e informacién de la oferta, y (i) no se encuentra impedido para contratar Presenta

Promesa de consorcio con firmas digitales, de corresponder. (Anexo N° 4)

No corresponde

Documentacién que acredite la desafectacion del impedimento, en caso el proveedor
al registrarse como participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de

Desafectacién del Impedimento (Anexo N° 5 ), de conformidad con el numeral 39.4 Flesenia

del articulo 39 del Reglamento

Oferta econémica (Anexo N° 6 ). Presenta
CONDICION (Admitido / No Admitido) Admitido

CUARTO.- El comité de seleccién califica a los postores verificando que cumplan con los requisitos
de calificacion detallados en el numeral 3.4 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases de
conformidad con lo establecido en el articulo 72 del Reglamento, aconteciendo lo siguiente:

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

Bl postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a UNA VEZ LA

\QUANTIA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, en:

Servicios de consultoria de obra para la elaboracién de expediente técnico de obras

como mejoramiento, y/o instalacion y/o creacién y/o reformulacién y/o actualizacion

“y/o construccion y ampliacién en Agua potable, alcantarillado y/o planta de

tratamiento y/o sistema de desagie. en la especialidad y subespecialidades
eterminadas, durante los veinte (20) afios anteriores a la fecha de la presentacion de

ofertas que se computan desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante

de pago final, segtin corresponda.

Se consideran las siguientes subespecialidades como experiencia del postor:

ESPECIALIDAD: SANEAMIENTO Y AFINES
SUBESPECIALIDAD &TIPQLOGlA

infraestructwra para fuentes de
abastecimiento de agua: represa. canal
de conduccion yio tWinel de trasvase.

Infraestructura para agua potable | Infraestructura para  sistemas de
produccion y de distribucion: resenvorics,
redes de distribucion de agua al usuario.
Afines”.

Infraestruclura para sistemas de
alcantarillado sanitario: redes de aguas

infraestructura para alcantarilado reswduales y/o estaciones de bombeo de
aguas residuales.

- /Afines”.
Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acredita con copia simple de (i)
contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion o liquidacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
| documental y fehacientemente, con constancia de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta o cualquier ofro documento emitido por entidad del sistema
financiero que acredite el abone o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
L[_me 8 o comprobarnite de retencion electrénico emitido por SUNAT por la retencion

CUMPLE
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del IGV 9, correspondientes a un maximo de veinte contrataciones. En caso ol postor
sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con
privados, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el
numeral (ii) del presente péarrafo; no es posible que acredite su experiencia
Unicamente con la presentacién de contratos u érdenes de compra con conformidad o
constancia de prestacién.

B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
1. JEFE DE PROYECTO:

ING. SANITARIO O ING. CIVIL

2, ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE AGUA POTABLE:
7 ING. SANITARIO O ING. CIVIL

3. ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE ALCANTARILLADO:
ING. SANITARIO O ING. CIVIL

4. ESPECIALISTA EN MECANICA DE SUELOS Y GEOTECNIA: CUMPLE
ING. CIVIL

5. ESPECIALISTA EN PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES:
ING. SANITARIO

Acreditacién;
El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO es verificado por los evaluadores en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link: https:/itulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
~1. JEFE DE PROYECTO:

OBRAS DE SANEAMIENTO | 27 MESES EN EL CARGO DESEMPENADO
(COMPUTADA DESDE LA FECHA DE LA COLEGIATURA)

2. ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE AGUA POTABLE: ;
OBRAS DE SANEAMIENTO | 18 MESES EN EL CARGO DESEMPERNADO
NCOMPUTADA DESDE LA FECHA DE LA COLEGIATURA)

3. ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE ALCANTARILLADO: ;
OBRAS DE SANEAMIENTO | 18 MESES EN EL CARGO DESEMPENADO
(COMPUTADA DESDE LA FECHA DE LA COLEGIATURA) CUMPLE
4. ESPECIALISTA EN MECANICA DE SUELOS Y GEOTECNIA:

OBRAS EN GENERAL | 18 MESES EN EL CARGO DESEMPENADO (COMPUTADA
DESDE LA FECHA DE LA COLEGIATURA)

5. ESPECIALISTA EN PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES:
OBRAS DE SANEAMIENTO | 12 MESES EN EL CARGO DESEMPENADO
(COMPUTADA DESDE LA FECHA DE LA COLEGIATURA)

~Acreditacién:

_ | La experiencia del personal clave se acredita con cualquiera de los siguientes
“|.documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera

" |_fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
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B.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

* 01 CAMIONETA PICK UP 4X4, SOAT Y REVISION TECNICA VIGENTE.

+ 01 ESTACIONTOTAL CON CERTIFICADO DE CALIBRACION NO MAYOR A 24
MESES, A LA FECHA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS. CUMPLE

Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de
compra, venta o alquiler u otro documento que acredite que la maquinaria y/o
equipamiento esté disponible para la ejecucion del contrato.

CONDICION CALIFICADA

QUINTO.- Seguidamente, el Comité aplica los factores de evaluacién previstos en el Capitulo IV de

la Seccién Especifica de las bases a las ofertas que cumplen los requisitos de calificacion. En la
Seccion Especifica se prevé un puntaje minimo en la evaluacién técnica para proceder a la
evaluacion econémica de la oferta. Para determinar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta
lo indicado en el articulo 73 del Reglamento, aconteciendo lo siguiente:

A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE
A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE

Evaluacion:
Se evaluara en funcién al porcentaje de personal clave considerado en este listado

que supere el tiempo de experiencia en la especialidad considerada en los requisitos
de calificacion.

El personal clave para evaluar en este factor es el siguiente:

1. JEFE DE PROYECTO:
2. ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE AGUA POTABLE
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE ALCANTARILLADO
. ESPECIALISTA EN MECANICA DE SUELOS Y GEOTECNIA
_|5- ESPECIALISTA EN PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Acreditacién:

€ considera que un personal clave supera el tiempo de experiencia en la
especialidad cuando supera al MENOS 2 MESES adicionales a la experiencia
requerida en los requisitos de calificacion. 30 PUNTOS

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto

Mas del [80]% del personal clave considerado en el listado supera el requisito de
experiencia en la especialidad:
[30] puntos

Mas de [50] hasta [80]% del personal clave considerado en el listado supera el
requisito de experiencia en la especialidad:
[15] puntos

Mas del [30] hasta [50]% del personal clave considerado en el listado supera el
requisito de experiencia en |a especialidad:
[10] puntos]

UB. CERTIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
Evaluacion:

Se evalla que el personal clave propuesto como

1. JEFE DE PROYECTO:

2. ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE AGUA POTABLE

10 PUNTOS
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3. ESPECIALISTAEN SISTEMAS DE ALCANTARILLADO
4. ESPECIALISTA EN MECANICA DE SUELOS Y GEOTECNIA
5. ESPECIALISTA EN PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Acreditacién:
Se acredita mediante la presentacion de las certificaciones.

Certificaciones del Lider del equipo (maximo 5 puntos):
- Acredita una certificacién

[3] puntos

- Acredita mas de una certificacion

[5] puntos

Certificaciones del resto del personal clave (maximo 10 puntos):
Por cada profesional clave (no incluye al lider del equipo) con al menos una
certificacién se otorga 0.5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

[10 PUNTOS]

1. TECNOLOGIA Y METODOS INNOVADORES

Evaluacién:

Se evallua que el postor proponga para la ejecucion del contrato el uso de tecnologias
avanzadas y métodos innovadores en el disefio, planificacién o supervisién de obras.

Acreditacién: )
VIl. EMPLEO DE SOFTWARE DE INGENIERIA 20 PUNTOS

En caso se evalle una sola acreditacion, al verificar el cumplimiento se le asigna el
puntaje méximo del factor.
[20 PUNTOS]

En caso no acredite es puntaje es cero.
[0 PUNTOS]

4. 'GESTION DE CALIDAD

Evaluacion:
Se evalla la implementacién de un sistema de aseguramiento y control de calidad.

Acreditacién:
Il. SISTEMAS DE CONTROL

Implementa herramientas tecnolégicas para el control de calidad (software de gestion,
inspecciones automatizadas, registros digitales): 10 PUNTOS
[10] puntos

Cuenta con procedimientos documentados en control de calidad aplicado a proyectos
sin herramientas tecnolégicas avanzadas: No presenta un sistema de control de

calidad:
[5] puntos
No presenta un sistema de control de calidad:
N\ [0] puntos
.| K- MONITOREO Y CONTROL
N
Evaluacién:

Se evalta la propuesta del postor respecto a las herramientas, metodologias y
procedimientos que implementara el equipo de supervisién para realizar el control y
monitoreo del proyecto, en términos de alcance, costo y tiempo, conforme a lo
establecido en el articulo 187.3 del Reglamento. 25 PUNTOS

Acreditacién:

I. PLAN DE TRABAJO

Il. METODOLOGIA i

IV. PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS Y ACCIDENTES i

V. MEJORAS EN EL DESEMPENO FUNCIONAL DEL EQUIPO TECNICO
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V1. ORGANIZACION DEL EQUIPO TECNICO

Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta
[25] puntos

No desarrolla la metodologia que sustente la oferta
[0] puntos

Puntaje Total 100.00 PUNTOS
ORDEN DE PRELACION 1°

SEXTO.-_Posteriormente, el comité evalia las ofertas econémicas solo respecto de aquellos
proveedores que hubieran obtenido o superado un puntaje minimo en la evaluacién de la oferta técnica
y determina el puntaje total de las ofertas conforme a lo dispuesto en el articulo 74 del Reglamento,
resultando de la siguiente manera:

Evaluacién:
Se evallia considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacién:
Se acredita mediante el documento que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6)

La evaluacién consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del menor monto ofertado y otorgar a las
demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados, segln la
siguiente férmula:

R S/406,421.50
© = MbxPmax 100.00 PUNTOS

Po = Puntaje de la oferta econémica a evaluar
Mo = Monto de la oferta econémica

Mb = Monto de la oferta econémica mas baja
Pmax = Puntaje maximo

[100 PUNTOS]

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS 100.00
ORDEN DE PRELACION e

SETIMO.- Acto seguido se procede a realizar la ponderacion de la evaluacion técnica y la evaluacion
econdmica para obtener el puntaje total de las ofertas, de acuerdo al articulo 75 del Reglamento,

CONSORCIO
1° SANEAMIENTO 20.00 10.00 100.00
BELLA UNION

SEXTO.- OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el Comité procede a otorgar la BUENA PRO al postor
CONSORCIO SANEAMIENTO BELLA UNION, integrado por BELLIDO MARRON JOSE LUIS con
RUC N° 10403390947 y por RUELAS CASTILLO YURI WILBER con RUC Ne 10425487243, por el
monto de S/ 406,421.50 (CUATROCIENTOS SEIS MIL DOCIENTOS VEINTIUNO CON 50/100
SOLES) incluido IGV.

Se da concluida la reunién a las 11:20 horas del presente, la que suscribimos en sefial de
conformidad. .

Aréa Usuaria

rto Independiente
Edmi Henrry Huamani Poma Japdelin Mishell Amado
Fernandez




