ACTA DE REUNION DE COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 020-2023-CS-MSS
Primera Convocatoria

" SERVICIO DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PARA LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE GESTION DE PARQUEO PARA LA SUBGERENCIA DE
TRANSITO”

En la ciudad de Lima, siendo las 14:00 horas del dia 20 de Octubre de 2023, se reunieron en el comedor de la
Municipalidad de Santiago de Surco, los miembros del Comité de Seleccion designados mediante FORMATO N° 04
(N° 058-2023-GAF / AS 020-2023-CS-MSS), para la conduccion del procedimiento de seleccion signado con la
nomenclatura ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 020-2023-CS-MSS, bajo la presidencia del Sr. ALEXANDER
STEE MARTEL HURTADO en su calidad de presidente titular, el Sr. JORGE LUIS URQUIZO ALIAGA en su calidad
de primer miembro titular y el Sr. RENE IVAN ACHIN CATANO, en su calidad de segundo miembro titular,

El Sr. ALEXANDER STEE MARTEL HURTADO, en su calidad de presidente titular del comité de seleccion, luego de
verificar el quérum respectivo, dio inicio a la sesion, sefialando como temas de agenda los siguientes:

M Verificacion de participantes registrados,
Verificacion de las ofertas recibidas,

Admitir, Evaluar y Calificar las ofertas recibidas, y;

N @~

Otorgamiento de la Buena Pro.

Se procedio a la verificacion de los participantes registrados en la plataforma web del SEACE, evidenciando la
participacion de catorce (14) empresas, segun el detalle del cuadro:

@nRUC 10402725791  GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 12/10/203 Vilido 12/10/2023 104027257
Proveedor con RUC 10416420501 GUEVARA SAHANAHUD JULIO MICHAEL 12/10/2023 Vilida 12/10/2023 10416920501 Qo)
Proveedor conRUC 20376076491 INTELLISOFT SA. 13/10/203 Vilido 13/10/2023 20376076491 Qel

Proveedor con RUC 20477155805  NEGOCIOS & SERVICIOS GENERALES LEON S.A.C. 12/10/203 Vilido 12/10/2023 20477155805 QoD

Praveedor can RUC AL 13/10/2023 Vilida 13/10/1023 20504750346 Qo
Proveedor con RUC 20520525051 LINAVIC CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 18/10/2023 Vilido 18/10/2023 20520525051 QoD
Proveedor con RUC 20537254816  CONSTRUCCIGNESR & Z SA.C 13/10/2023 Vilido 13/10/2023 20537254816 0o
Proveedor conRUC 20550683645  INVERCON PROYECTOS SAC. 18/10/2023 Vilido 18/10/2023 20550692645 QoD

@ v e owoaow N -

Proveedor conRUC 20600573480 VIRTUAL MAX SOCIEDAD COHERCIAL DE RESPONSABILIDAD LINTTADA 16/10/2023 vitida 16/10/2023 20600573430 Qo)
Auc TORES RIMBALDO EHPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LINITADA 12/10/200 vitida 12/10/2023 20601080435 Qe

JH.P SERVICI E AL 15/10/2023 Vilido 15/10/2023 20601187605

1

ue
n UC 20001206481  DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES ELRL. 18/10/2023 vitido 18/10/2023 20601206481
1 UC 20602253768 “SVINULT SAC” 12/10/2023 Vilido 12/10/2023 20602253768
14 Proveedor conRUC 20603113676  CORPORACION EMPRESARIAL ALESA S.A.C. 13/10/2023 Vilido 13/10/2023 20603113676

El Comité de seleccion, deja constancia que en el Sistema SEACE se evidencia la presentacion de ofertas, cabe
resaltar que de los catorce (14) participantes inscritos, se recibié una (01) oferta para su admision, evaluacion y
calificacion, tal como se detalle en la captura pantalla:

p o e
153 06 presentan { el s r e S i
& il |

1 20376076401 INTELLISOFT SA 19/10/2033 7400 0376076401 19/10/2013 180232 Enviado Vilido 02

Acto seguido, el Comité de Seleccion procede a revisar los documentos de presentacion obligatoria y requisitos de
calificacion de la oferta registrada por el postor a través del SEACE, para verificar que cumpla con los requisitos
solicitados en las bases, teniendo los siguientes resultados:



DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

Ne° Descripcion Anexos INTELLISOFT S.A.

a) |Declaracion Jurada de Datos del Postor. Anexo N° 01 CUMPLE

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto.

b) En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado Vigencia de Poder CUNPLE
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio
que suscriba la promesa de consorcio, segtin corresponda.

c) [Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. Anexo N° 02 CUMPLE
Decl ion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo [l

4 claracion e cumpl sl cHeapaio Anexo N° 03 CUMFLE
de la presente seccion.

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. Anexo N° 04 CUMPLE
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el

f) representante comun, el domicilio com(n y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los Anexo N° 05 NO CORRESPONDE
integrantes del consorcio, asicomo el porcentaje equivalente a dichas
El precio de la oferta en MONEDA NACIONAL (SOLES S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

9 Anexo N° 06 CUMPLE

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los
precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
2.2.1.2 |Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacién” que se detallan en el SEGUN TDR CUMPLE
numeral 3.2 del Capitulo lil de la presente seccion de las bases.

Documentacion de presentacion facultativa

a) En el caso de microempresas y pequeiias empresas integradas por personas con discapacidad, o en el

200 |30 de consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia o Constancia o NO PRESENTO
7" |certificado con el cual acredite su inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Certificado
Discapacidad .
b) Solicitud de bonificacion por tener la condicion de micro y pequeia empresa. Anexo N° 11 DECLARA NO SER MY FPE
ADMITIDO

El comité de seleccion, evidencia que la Unica oferta presentada cumple con lo sefialado en el sub numeral 2.2.1.1
del numeral 2.2 Contenido de las Ofertas de las bases integradas, teniendo como resultado lo siguiente:

v"INTELLISOFT S.A.

Acto seguido, el comité de seleccién procede a determinar el orden de prelacion, siendo el siguiente:

N° PROVEEDOR MONTO OFERTADO S/ | Microy Pequefia Empresa | PUNTAJE

1 INTELLISOFT S.A 308,000.00 100.00

Al respecto, este colegiado de conformidad con lo establecido en el articulo 75 RLCE, procede a calificar y evaluar
la oferta del postor que obtuvo el 1er lugar, segun el orden de prelacion detallado en el cuadro precedente, con la
finalidad de verificar que cumpla con los requisitos de calificacion especificados en las bases integradas,
considerando descalificada la oferta que no cumpla con los indicados requisitos, en tal sentido, este Colegiado
identifica lo siguiente:



Postor en el Primer orden de prelacion: INTELLISOFT S.A.

Revision efectuada a los requisitos de calificacion:

v' CAPACIDAD LEGAL

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Reaquisitos:

El proveedor debera estar Certificado en la marca de la solucion ofertada.

Importante

De conformidad con la Opinién N* 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la

comercializacion de ciertos bienes en el mercado. CUMBEE
Acreditacion:
Copia simple del Certificado de la marca o representante de la marca en el Peru.
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convacatoria debe acreditar
este requisito.
v" FORMACION ACADEMICA
[BA:4__ [FORMACION ACADEMICA
JEFE DE PROYECTOS (01)
Reauisitos:
Profesional colegiado y habilitado en Ingenieria de Sistemas o Informatica o electrénico o
telecomunicaciones.
TECNICO (02)
Requisitos:
Profesionales técnicos en Sistemas, informatica, electrénica o similares.
Acreditacion:
CUMPLE
El GRADO O TiTULO PROFESIONAL ser verificado por el érgano encargado de las contrataciones o
comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https.#enlinea.sunedu.qob.pe# o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
https:Aitulosinstitutos. minedu.qgob.pe/, segin corresponda.
En caso EL GRADO O TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
academica requerida.
v EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
[BZ_[EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
JEFE DE PROYECTOS (01)
Reaquisitos:
Cinco (05) afios de experiencia en implementacion de soluciones de estacionamiento.
TECNICO (02)
Requisitos:
Tres (03) afios de experiencia en instalacién y mantenimiento de sistemas de control vehicular.
De presentarse experiencia_ejecutada paralelamente_(traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencta solo se considerard una vez el periodo traslapado
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se 4 con cuall de los si dc : (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iit) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente di la exp del personal p .
Importante CUMPLE

*  Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de micio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documenio, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

*  En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la expenencia
adquinda por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

»  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinlicinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

* Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documenlos

presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los

pi dos la 6n del cargo o puesto no coincida literalmente con

aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases




v" Experiencia del Postor en la Especialidad

[SEGUN ESTADO D]
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Como se puede evidenciar respecto la CAPACIDAD LEGAL, el postor CUMPLE, y respecto el PERSONAL CLAVE,
el postor CUMPLE con la FORMACION ACADEMICA, y CUMPLE con la EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE,
sefialados en las bases integradas; asimismo, CUMPLE con la EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD, ya que evidencia que el monto presentado en su oferta si esté acreditado, segtin lo mencionado en
el literal b del numeral 3.2 Requisitos de Calificacion, el cual se debe acreditarse de la siguiente manera: copia
simple _de (i) contratos u érdenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion: o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones, siendo la presente oferta CALIFICADA.

Es pertinente, mencionar que los requisitos de calificacion: CAPACIDAD LEGAL, FORMACION ACADEMICA,
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE y EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, se evaluaron
segln el siguiente detalle:

REQUISITOS DE CALIFICACION [ INTELLISOFT S.A.

A [CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Reauisitos:

El proveedor debera estar Certificado en la marca de la solucién ofertada.

Importante

De conformidad con la Opinion N* 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de comralacmn este es el caso de las actividades requladas por normas en las cuales
se los requisitos que las emp deben cumplir a efectos de estar

it para la ej 6n  de i servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

CUMPLE

Acreditacién:
Copia simple del Cerlificado de la marca o representante de la marca en el Peru.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las al objeto de la debe it
este requisito.

B [CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 [CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 |FORMACION ACADEMICA

JEFE DE PROYECTOS (01)

Reaquisitos:

Profesional colegiado y habilitado en Ingenieria de Sistemas o Informética o electrdnico o
telecomunicaciones.

TECNICO (02)
Requisitos:
Profesi técnicos en Si i Al 5nica o similares.

Acreditacion:

El GRADO O TITULO PROFESIONAL sera verifi por el érgano e las o
comité de seleccion, segun corresponda, en el Regtsvo Nacional de Grados Académlcos y Tnulos
Profesionales en el portal web de la Sup: Nacional de ion Superior L

SUNEDU a través del siguiente link: https:#enlinea.sunedu.qgob.pe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https:Mitulosi minedu.qob pe/, segin

CUMPLE

En caso EL GRADO O TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el poslor debe presentar la copia del diploma respeclivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.




[BZ__ [EXPERIENCIA DEL PERSONAL GLAVE

JEFE DE PROYECTOS (01)

Requisitos:
Cinco (05) arios de experiencia en implementacion de soluciones de estacionamiento

TECNICO (02)

Requisitos
Tres (03) arios de experiencia en instalacién y mantenimiento de sistemas de control vehicular

De presentarse _experiencia_ejecutada paralelamente (fraslape), para el cémputo del liempo de dicha
experiencia s6lo se considerara una vez el penodo traslapado

Acreditacion.

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contralos y su respectiva conformidad o (ii) conslancxas o (iii) certificados o (iv) cualquier otra

documentacion que, de manera fehaciente di la del propuesto.
Importante CUMPLE
o Llos que itan la e deben incluir los nombres y apellidos del personal

clave, el cargo desempenrado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y de quien ibe el

*  En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la expenencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo

*  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25) arios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

* Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presenlados por el poslor para acreditar dicha expenencia. En tal sentido, aun cuando en los
dc la ion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prewsla en las bases, se deberd validar la experiencia si las aclividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 620,000.00 (Seiscientos Veinte
Mil con 00/100 soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N* 1 tener la condicion de micro y pequeiia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 78,000.00 (Setenta y Ocho Mil con 00/100 Soles), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicion de micro y pequeiia empresa,

Se 1 servicios sil a los : venta de soluciones de parking, de parqueo y/o
similares al objeto de la convocatona.

Acreditacion

La experiencia del postor en Ia especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respecliva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sislema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago**, correspondientes 3 un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes. en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o solo se como ia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las corresg a tal parte o los respectivos (

comprobantes de pago cancelados.
CUMPLE
En los casos que se acredite experiencia adquinda en consorcio. debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato p . de lo , N0 e comp! a la experiencia
proveniente de dicho contrato

cuando se p derivados de procesos de seleccion convocados antes del |
20.09 2012, la calificacién se cefira al métedo descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Conlrataciones del Estado’, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

|

|
Si el tilular de la experiencia no es el postor, ¢ si dicha ienci: ala matriz en 1
caso que el postor sea sucursal, o fue fransmitida por reorganizacion soc:elana debiendo acompariar la |
documentacion sustentatoria correspondiente. |
Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion |
societaria, debe presentar adicionaimente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre !
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la |
Supernintendencia de Banca. Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda. |

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia |
del Postor en la Especialidad |

Importante

s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presenrados por el postor para acredilar dicha expenencia. En tal sentido, aun cuando en
la

del objeto no concida

hreralmen(e conel pr\ewslo en las bases, se debera validar la expeniencia si las actividades
que ejecuté el postor den a Ia

® FEnelcasode . s0lo se it la i de aquellos que se

hayan P , segtin la de consorcio, a ejecutar el ob/e.‘o materia de la

convocatona, conlom)e a la Directiva ‘Pamc:paclén de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

CALIFICADO




En tal sentido, el comité de seleccion acuerda por unanimidad lo siguiente:
1. DAR POR ADMITIDA la oferta de:
v INTELLISOFT S.A
2. DARPOR CALIFICADA a la empresa:
v INTELLISOFT S.A
Por haber cumplido con lo establecido en las bases integradas del presente procedimiento referente a los
requisitos de calificacion: - Capacidad Legal, - Capacidad técnica y Profesional - Experiencia del postor en

la especialidad.

3. Otorgar la buena pro a la empresa INTELLISOFT S.A., por el monto ascendente de S/ 308,000.00
(Trescientos Ocho Mil con 00/100 Soles).

4. Coordinar con el OEC para su publicacion en la plataforma web del SEACE segun cronograma.

Siendo las 16:30 horas del mismo dia, se procedi¢ a dar lectura de la presente acta, declarando su aprobacion
por unanimidgd y en sefial de conformidad la suscriben los miembros del comité de seleccion.

Santiago de urco, 20 de octubre del 2023.
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