
ACTA N° 005-2024-SINEACE/CSAS 01-2024-1 
 

ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN Y BUENA PRO 
 

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N° 001-2024-SINEACE-1 
 

“SERVICIO PARA EL SOPORTE TÉCNICO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA 
SOLUCIÓN DE ALMACENAMIENTO DELL EMC (01 EQUIPO CONTROLADOR UNITY 

XT 380, 01 EQUIPO EXPANSIÓN Y SERVICIOS ASOCIADOS) O EQUIVALENTE". 
 

De manera virtual a través del aplicativo TEAMS, siendo las 10:00 horas del día 08 de julio 
de 2024, se reunió el comité de selección designado mediante la Resolución Jefatural N° 
003-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P-GG-OA, de fecha 19 de junio de 2024, para 
conducir la Adjudicación Simplificada N° 001-2024-SINEACE-1, siendo las personas que 
asistieron, las siguientes: 
 

 Yesenia Margot Sheron Pardo1 – Presidente. 

 Marianella Ruiz Oliva – Miembro. 

 Juan Carlos Pinto Saavedra – Miembro.  
 
ANTECEDENTES: 
 
A través del Acta N° 004-2024-SINEACE/CSAS01-2024-1, de fecha 04 de julio de 2024, el 
Comité de Selección acordó brindar el plazo de un (01) día hábil, a fin que el postor 
INTEGRIT SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - INTEGRIT S.A.C., pueda subsanar su 
oferta.  
 
AGENDA: 
 
De acuerdo al cronograma del procedimiento de selección, se tiene programado las 
actividades de revisión de la subsanación de la oferta a efectos de determinar la admisión, 
evaluación, calificación, y la Buena Pro de las ofertas presentadas para este procedimiento 
de selección, conforme a lo siguiente: 
 

 
 
 
 

                                                           
1 Asume el presidente suplente, debido a que el presidente titular no cuenta con vigencia contractual 

con la Entidad (vigencia de la orden de servicio N° 041-2024, hasta el 27/06/2024). 



 
DESARROLLO Y ACUERDOS. 
 
En tal sentido, y luego de la verificación del quorum correspondiente, en virtud de lo 
establecido en el Artículo 46 del TUO de la Ley N° 30225 – Ley de Contrataciones del 
Estado, el Comité de Selección procede a determinar lo siguiente: 
 

 Presentación de ofertas: 
 
El Comité de Selección procedió a verificar en el Sistema SEACE 3.0, las ofertas 
presentadas para el presente procedimiento de selección, determinando lo siguiente: 
 

 
 

De acuerdo a la información del SEACE 3.0, para el procedimiento de selección se 
obtuvieron tres (03) ofertas, siendo así se procede a revisar el cumplimiento de cada una 
de ellas: 
 

 Requisito de admisión.   
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 73.2 del Artículo 73 del Reglamento de 
la Ley de Contrataciones del Estado, el comité se selección procede a revisar los 
requisitos de admisión de las ofertas presentadas, determinando lo siguiente: 
 

POSTOR DETERMINACIÓN 

J EVANS Y 
ASOCIADOS 
SAC 

Cumple con presentar la documentación correspondiente, por 
tanto su oferta es ADMITIDA. 

INTEGRIT 
SOCIEDAD 
ANONIMA 
CERRADA - 
INTEGRIT S.A.C. 

Los Anexos 04 y 06 establecen una nomenclatura distinta al 
procedimiento de selección, de acuerdo a lo siguiente: 
 

 
  
 



POSTOR DETERMINACIÓN 

 
 
Respecto de ello, el Artículo 60 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones, establece que: 
 

    “60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales 
o formales:    

 
     b) La nomenclatura del procedimiento de selección y falta de firma o 

foliatura del postor o su representante” 
 
Asimismo, la Opinión N° 067-2018/DTN, establece lo siguiente: 
 

“(…) las disposiciones que regulan el procedimiento de contratación 
deben ser aplicadas y/o interpretadas de forma tal que se 
prioricen los fines, metas y objetivos de la Entidad por encima de 
la realización de formalidades no esenciales; de igual forma, el 
procedimiento de selección debe encontrarse orientado a permitir que 
se obtenga la propuesta más ventajosa para la satisfacción del interés 
público.    

 
Dicho esto, debe indicarse que la normativa de contrataciones del 
Estado limita la posibilidad de subsanar determinados errores en el 
documento que contiene el precio ofertado, con la finalidad de impedir 
que se altere el contenido esencial de la oferta presentada por el 
postor, sin embargo, muchas veces la aplicación excesivamente 
formalista de dicha disposición puede conllevar a que se descarten 
ofertas que podrían ser beneficiosas para las Entidades.  

 
En ese sentido, si bien el artículo 39 del Reglamento solo contempla 
tres (3) supuestos susceptibles de subsanación aplicables a las 
ofertas económicas, debe tenerse en cuenta que adicionalmente a 
ello pueden presentarse otro tipo de errores, como el caso de los 
faltas ortográficas o errores de digitación, los cuales, en aplicación 
de los principios de Competencia y Eficacia y Eficiencia, podrían ser 
también objeto de subsanación, siempre que estos sean manifiestos 
e indubitables y no afecten el contenido o alcance de la oferta. 
 
(…) 

 
Pueden ser objeto de subsanación en la oferta económica, las faltas 
ortográficas o errores de digitación, siempre estos sean manifiestos e 
indubitables y no afecten el contenido o alcance de la oferta, 
correspondiendo al comité de selección u órgano encargado de las 
contrataciones, según corresponda, evaluar cada caso concreto.  

 



POSTOR DETERMINACIÓN 

Teniendo en cuenta lo señalado en la normativa en materia de 
contrataciones, y las opiniones del OSCE, el Comité de Selección 
solicita al postor la subsanación de su oferta a fin de corregir el 
error tipográfico en la nomenclatura del procedimiento de 
selección en los Anexos 04 y 06, lo cual no altera el contenido 
esencial de los documentos, teniendo para ello el plazo de un (01) 
día hábil.  
 

VP SOLUTIONS 
PERU S.A.C 

Cumple con presentar la documentación correspondiente, por 
tanto su oferta es ADMITIDA. 

 
 
En tal sentido, el Comité de Selección acordó brindar al postor INTEGRIT SOCIEDAD 
ANONIMA CERRADA - INTEGRIT S.A.C., el plazo de un (01) día hábil para subsanar 
su oferta, de conformidad con lo establecido en la normativa en materia de 
contrataciones, el cual fue hasta el 05 de julio de 2024.  

 

 Revisión de la subsanación de oferta y determinación respecto de la admisión.   
 

El Comité de selección, en la presente reunión, verifica el sistema SEACE 3.0, en el cual 
se aprecia lo siguiente: 

 

 
 
 
Como se puede evidenciar, el postor INTEGRIT SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 
INTEGRIT S.A.C., realizó el registro en el sistema SEACE 3.0 de la subsanación de su 
oferta, verificando que cumplió con subsanar lo solicitado por el Comité de Selección.  
 
Teniendo en cuenta ello, se determina lo siguiente: 
 

POSTOR DETERMINACIÓN 

J EVANS Y 
ASOCIADOS SAC 

Cumple con presentar la documentación correspondiente, 
por tanto su oferta es ADMITIDA. 

INTEGRIT 
SOCIEDAD 
ANONIMA 
CERRADA - 
INTEGRIT S.A.C. 

Cumple con presentar la documentación correspondiente, 
por tanto su oferta es ADMITIDA. 



VP SOLUTIONS 
PERU S.A.C 

Cumple con presentar la documentación correspondiente, 
por tanto su oferta es ADMITIDA. 

 
 

 Evaluación de ofertas: 
 

El numeral 74.1 del Artículo 74 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, 
establece que, la evaluación de ofertas consiste en la aplicación de los factores de 
evaluación a las ofertas que cumplen con lo señalado en el numeral 73.2 del artículo 73, 
con el objeto de determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelación de las 
ofertas. 

 
Teniendo en cuenta ello, el Comité de Selección, procedió a aplicar el factor de 
evaluación del precio, siendo el único factor de evaluación establecido en las Bases 
Integradas del procedimiento de selección, determinando el siguiente orden de 
prelación: 

 

POSTOR 
MONTO 

OFERTADO 

PUNTAJE 
OBTENIDO 

 
(A) 

BONIFICACIÓN 
DEL 5% POR 
SER REMYPE 

 
(B) 

PUNTAJE 
TOTAL 

(A) + (B) 
 

ORDEN DE 
PRELACIÓN 

INTEGRIT 
SOCIEDAD 
ANONIMA 
CERRADA - 
INTEGRIT 
S.A.C. 

S/ 93,928.00 100 0 100 1 

J EVANS Y 
ASOCIADOS 
SAC 

S/ 101,213.10 92.80 0 92.80 2 

VP SOLUTIONS 
PERU S.A.C 

S/ 114,690.00 81.90 5% 86.90 3 

  
 

 Evaluación de ofertas: 
 
Culminada la etapa de evaluación de ofertas, el Comité de Selección procede a 
desarrollar la etapa de calificación, de conformidad con lo establecido en el numeral 75.1 
del Artículo 75 del Reglamento, que a la letra señala que, luego de culminada la 
evaluación, el comité de selección califica a los postores que obtuvieron el primer y 
segundo lugar, según el orden de prelación, verificando que cumplan con los requisitos 
de calificación especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los 
requisitos de calificación es descalificada. 
 
En tal sentido, el Comité de Selección, determina lo siguiente: 
 



POSTOR DETERMINACIÓN 

J EVANS Y 
ASOCIADOS SAC 

Cumple con acreditar el cumplimiento de los requisitos de 
calificación, por tanto su oferta es CALIFICADA. 

INTEGRIT 
SOCIEDAD 
ANONIMA 
CERRADA - 
INTEGRIT S.A.C. 

Cumple con acreditar el cumplimiento de los requisitos de 
calificación, por tanto su oferta es CALIFICADA. 

 
 

 Buena Pro: 
 
De acuerdo a los resultados obtenidos para el presente procedimiento de selección, el 
Comité de Selección, otorga la Buena Pro correspondiente, según lo siguiente: 
 
POSTOR ADJUDICADO:   INTEGRIT SOCIEDAD ANONIMA CERRADA –  

INTEGRIT S.A.C. 
 
RUC:     20516605104 
 
MONTO ADJUDICADO:  S/ 93,928.00 
 
 

En tal sentido, estando todos los asistentes de acuerdo con establecido en la presente acta, 
y no habiendo más temas que tratar, se da por concluida la reunión, siendo las 12:00 horas 
del mismo día, y se procede a suscribir el presente documento en señal de conformidad 
con su contenido.  
 
 
 
 
 
 
    MARIANELLA RUIZ OLIVA 

Miembro 
YESENIA MARGOT SHERON PARDO 

Presidente 
JUAN CARLOS PINTO SAAVEDRA 

Miembro 
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