MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-MPC

FORMATO N° 13
ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS:
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-MPC

Contratacion del Servicio de Internet dedicado con Seguridad Digital Gestionada, Telefonia Fija,
Interconexién de Sedes y Correo Electrénico, para Fortalecer los Servicios de Tecnologias de la

Informacion de la Municipalidad Provincial de Cajamarca

NUMERO DE ACTA 004-2024-MPC/CS - CP N° 001-2024-MPC

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Cajamarca, a los 01 dias del mes de octubre del afio 2024, en la Oficina de Abastecimiento
y Control Patrimonial de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, a las 08:20 horas, se reunieron los
miembros del comité de seleccién designados mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 210-2024-
MPC/GM, de fecha 18 de julio de 2024, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion de Concurso Publico N° 001-2024-MPC, cuyo objeto de convocatoria es la
Contratacion del Servicio de Internet dedicado con Seguridad Digital Gestionada, Telefonia Fija,
Interconexion de Sedes y Correo Electrénico, para Fortalecer los Servicios de Tecnologias de Ia
Informacién de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, a fin de iniciar con la APERTURA, ADMISION,
EVALUACION y CALIFICACION de las ofertas segun orden de prelacion, reunién que finalizé a las 09:20
horas del mismo dia y afio.

Se deja constancia que los dias 16,17,18,19,20,23,24,25,26,27 y 30 de setiembre de 2024, no se revisio las
oferta por falta dde quorum del comité de seleccion.

3

| SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los
siguientes miembros:

bresident EVERTH ENRIQUE TELLO Titular| X | OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y
Tesiden® GONZALES Suplente| = CONTROL PATRIMONIAL
A brimer Mombro JORGE RODRIGO Titular| X | OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA
7 LEZAMA BAZAN Suplente | == INFORMACION
./ .
~_~ | segundo JUAN CARLOS SANCHEZ Titular | X ANALISTA DE SEGURIDAD
" _“Miembro CHUNQUE Suplente | == INFORMATICA
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del mismo como participantes
los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 | AMERICA MOVIL PERU S.A.C. 20467534026
2 | RELUX REPRESENTACIONES S.A.C. 20481622582
3 |EMAXLAN S.AC. 20494503469
4 \évglzLD S TV SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - WORLD'S TV 20513030241

FAST & QUALITY SOCIEDAD COMERCIAL DE

2 RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600150937
6 |GUECAM TECNOLOGIAY SERVICIOS E.L.R.L. 20600400461
7 |EMPRESA YORDY SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 20600560060
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JEMARY'Z SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - JEMARY'Z ]

8 SAC. 20601217024 i
9 | TELCOMS SOLUCIONES INTEGRALES S.R.L. 20602228925
10 gl‘f\EglNTER SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-CREAINTER 20602497519
11 | SYSTEM INFORMATIK OLIVARES S.A.C. 20603434286
12 | DISENAR Y CONSTRUIR INNOVACION TECNOLOGICA S.A.C. 20606421401
13 |INKANET PERU S.A.C. 20607815616
14 |FLEETEC CORPORATION S.A.C. 20607880272
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
|Dentro de la fecha prevista en las etapas de evaluacién y calificacién de ofertas en el cronograma del
procedimiento de seleccion, el Comité de Seleccion realiza la apertura de ofertas de manera electronica a través
del SEACE (descarga de la informacién de las ofertas).
Evidenciando que los siguientes postores presentaron sus ofertas de manera electrénica a través del SEACE.
N° Nombre o razén social del postor AT di fos de. e
presentaciéon | presentacién
1 |AMERICA MOVIL PERU S.A.C. 13/09/2024 20:27:47
Se deja constancia que el postor WORLD'S TV SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - WORLD'S TV S.A.C., no
presenté su oferta el dia 13.09.2024, pero el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE)
establece estado “Borrador no enviado”; por lo tanto, de conformidad al numeral 1.8 del Capitulo | (Seccion
General) de las bases integradas establece que “el participante debe verificar antes de su envio, bajo su
responsabilidad, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea legible”; por lo tanto, la oferta
no formard parte de su evaluacién y calificacién en el presente procedimiento de seleccién.

6 | Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas, a fin de verificar la presentacion de los documentos
requeridos y determinar si las mismas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los
factores de evaluacion:

. Ne¢ Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
, 1 Ninguna ========
N/
" 8 | DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su
evaluacion:
o N° Nombre o razon social del postor
1 | AMERICA MOVIL PERU S.A.C.
[ 9 [EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta

1 | AMERICA MOVIL PERU S.A.C. §/1,817,509.07
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES
DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
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La evaluacidn de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segin Anexo N° 1
“Cuadro de Admision, Evaluacién y Calificaciéon de Ofertas” que forma parte de la presente Acta. ‘
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| RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguiente:

N° DE ORDEN ,
DE PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE FINAL
1° AMERICA MOVIL PERU S.A.C. 100.00 puntos
| 11 | CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccién determiné que el tnico postor que obtuvo el primer
lugar segun el orden de prelacion cumplen con los requisitos de especificados en las bases. La oferta del
postor que no cumpla con los requisitos de calificacién es descalificada:

141

NCMBRERO ONELSOCIALD=S AMERICA MOVIL PERU S.A.C.

POSTOR N°® 1
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A | CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION X ====
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL :
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSCNAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA X ====
B.3.2 | CAPACITACION ' ==== X
| B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE ==== X
C | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X ====
DESCALIFICADA
RESULTADO DE LA CALIFICACION No cumple con los

requisitos de calificacion |
Para acreditar el requisito de calificacion Capacitacion del personal clave, el postor presenta 01
certificacién con traduccién certificada (Jorge Luis Cortez Segura): Profesional en gestién de
proyectos.

Al respecto, en las bases integradas se solicité el requisito capacitacién, sefialando lo siguiente:
“Certificado de capacitacién de 120 horas lectivas en gestién de proyectos”.

En ese sentido, de la revisidn de la certificacion presentada por el postor, no detalla la cantidad
de horas lectivas, como se solicité en las bases integradas. Asimismo, cabe precisar no es
obligacion del comité de seleccion interpretar el alcance de una oferta, sino aplicar las bases
integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas.

Asimismo, se observa que para acreditar el requisito experiencia del personal clave especialista
y/o coordinador y/o supervisor de redes, propone al sefior Cesar Isaias Guzman Espinoza,
adjunté una constancia de trabajo obrante en folio 95. Al respecto, las bases integradas sefalan
que la experiencia del personal clave para el especialista y/o coordinador y/o supervisor de
redes se ha solicitado: “...) experiencia de dos (2) anos en el cargo de especialista y/o
coordinador v/o supervisor de redes en la ejecucion de proyectos en implementacién de
internet y/o proyectos de interconexién de sedes y/o proyectos de telefonia fija (...)". En ese
sentido, no acredita la experiencia de dos (2) afios en el cargo de especialista, de las cuales de
la constancia de trabajo se desprende que el sefior Cesar Isaias Guzman Espinoza ha laborado
como Especialista Instalaciéon PINT a partir del 01.02.2024 hasta 15.08.2024 haciendo un total
de 6.53 meses; por lo tanto, el profesional propuesto no cumple con la experiencia solicita en
las bases. Ademas, se deja constancia que del propio certificado establece Analista Instalacion
PINT, el comité de seleccién no otorga por valido debido a que en las bases del procedimiento de
| seleccién no se ha solicitado como analista.

~
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‘ ‘ Por los expuestos anteriormente la oferta es descalificada. ‘
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RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, segun lo establecido en las bases integradas, el postor que obtuvo el
primer lugar en orden de prelacion, no cumple con el requisito de calificacion Capacitacién y experiencia del
personal clave, por lo que su oferta es Descalificada.

En tal sentido, en atencion a lo establecido en el numeral 65.1 del Articulo 65 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, que estipula lo siguiente: “65.1. El procedimiento queda desierto cuando no se

recibieron ofertas o cuando no exista ninquna oferta vdlida, (...)” por lo tanto, el presente procedimiento de
seleccion Consurso Publico N° 001-2024-MPC, debera declararse desierto al no contar con oferta validas.
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ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccién, por UNANIMIDAD, declaran APROBAR los reéultados de la admision,
evaluacién y calificaciéon de ofertas, segin lo detallado y el andlisis de la presente acta, en mérito a los
establecido en el articulo 74° y 75° del Reglamento de la Ley de-Contrataciones del Estado.
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EVERTH ENRIQU EFELLO GONZALES
NOMBRE Y FIRMA DEL/PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION
‘,"'/ - [

r

i

/ / i | I'. :
i k /J{‘ "u'.’-" /,.- \‘—_}.‘: A -

JORGE RODRIGO LEZAMA BAZAN JUAN CARLOS SANCHEZ CHUNQUE

NOMBRE Y FIRMA DEY PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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ANEXO N° 1

CUADRO DE ADMISION, EVALUAGION y CALIFICACION DE OFERTAS

2.21.1.D 1tos para |la admisién de la oferta Estado | Puntaje: factores de evaluacién 2,2.1.2, Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Pl'wmu‘l:g da consorcla con [ M
fimas legalizadas, de ser ol
Dsclaracién é
Doclimanto) DJ“ILT =dhm |“c":‘r:ed' c=a Ia quo se wn'u,,.. |
Declaracisn dite | Juradade £ tante comtin, ef | E1 precio do la ofarta Estado
N R;‘Z%%BSR(EC?AL E‘:l‘:é::d; :". ‘I‘:n ':nmlf)" |"R?h"r':|::|:d. ]:'::::: nd’o’l‘nﬁl’l‘lo co.nfun y 'l‘n P'n s:u. (.87). A ';"::: Bonlficacion Bonlficaclon Puntaje Estado G AT o g oy Exporionciacel |
presentacl del articulo en ol alas que se Ad]untar 100,00 por MYPE por colindancla Total {Orden de ‘Habitacion Ly "|°,, Gapacitacion Exa "'dm poslor anle
DEL POSTOR postor. én de quien campromete cada uno de abligatoriaments o) ¥ (8%) {10%) Prelacion) especielidad
ST (Arexo K+ 1) | ‘suscribeta 52 del numeral 3.4del | del sarviclo, e oot atotament puntos) = parsonal
oferta, ?::l;’:;’:‘z‘; ?:3::‘»':.".';?6'1 {Anexo N° 4} consorcio asi como el
P {Anoxo N°3) porcentaje squivalents a ‘
dichas obligaciones. (Anaxo
- 3 N8| L — .
Presenta Presenta | |
AMERICA MOVIL Presenta Presenta Presenta Presenta . . o Presenta Presenta Presenta Dacscallficada
1 PERU SAC. Folic 4 FO”(; 6 al Folio S Folio 10 Folio 11 No corresponde S/ 1,[_%1/;;51%907 Admitido 100.00 No aplica No aplica 100.00 1 Folio 86 | Presenta No cumple | No cumple | Presenta 0
‘ EVALUACION DEL PRECIO
| Pi = OmxPMP AMERICA MOVIL. PERU
| Oi S.A.C.
| Om = Precio de la oferta mas baja S/1,817,508.07
| Qi =Precioi $/1,817,509.07
| TOTAL, PUNTAJE OFERTA ECONOMICA 100.00 puntos

| Susténto de las ofertas descalificadas EIeMANTNRYTY TF i

| (i} Para acreditar el requisito de calificacion Capacitacion del personal clave, el postor presenta 01 certificacion con traduccion certificada (Jorge Luis Cortez Segura): Profesional en gestion de proyectos. Al respeclo, en las bases integradas se
solicité ef requisito capacitacién, sefialando lo siguiente: “Certificado de capacitacion de 120 horas lectivas en gestién de proyectos”. En ese sentido, de la revisién de la certificacién presentada por el postor, no detalla la cantidad de horas
lectivas, como se solicité en las bases integradas. Asimismo, cabe precisar nc es obligacion del comité de seleccién interpretar el alcance de una oferta, sino aplicar las bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas.

Asimismo, se observa que para acreditar el requisito experiencia del personal clave especlalista y/o coordInador y/o supervisor de redes, propone al sefior Cesar Isaias Guzman Espinoza, adjunté una constancia de trabajo obrante en folio
95. Al respecto, las bases integradas sefialan que la experiencia del personal clave para el especialista y/o coordinador y/o supervisor de redes se ha solicitado: {...) experiencia de dos (2) afios en el cargo de especialista v/o coordinador
y/o supervisor de redes en la ejecucién de proyectos en implementacién de internet y/o proy de inter i6n de sedes y/o proyectos de telefonla fija (...)". En ese sentido, no acredita la experiencia de dos (2) afios en ¢l cargo
de especialista, de las cuales de la constancia de trabajo se desprende que el sefior Cesar Isalas Guzman Espinoza ha laborado como Esp lista Instalacién PINT a partir del 01.02.2024 hasta 15.08.2024 haciendo un total de 6.53

meses; por lo tanto, el profesional propuesto no cumple con la experiencia solicita en las bases. Ademas, se deja constancia que del propio certificadc/ #stablece Analista Instalacion PINT, el comité de seleccion no otorga por valido
debido a que en las bases del procedimiento de seleccién no se ha solicitado como analista. -~
Por los expuestos anteriormente |a oferta es descalificada.
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