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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
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ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS
CONCURSO PUBLICO N° 04-2023-ESSALUD/RATAR-1
1. SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Tarapoto, a los 28 dias del mes de mayo de 2024, en la Oficina de la Unidad de Adquisiciones,
Ingenieria Hospitalaria y Servicios, a las 09:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion
designados mediante Formato N° 04 Designacion del Comité de Seleccién N° 04-OA-D-RATAR-ESSALUD-
2024 (28.feb.2024), encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion del
CONCURSO PUBLICO N° 04-2023-ESSALUD/RATAR-PRIMERA CONVOCATORIA, cuyo objeto de
convocatoria es la "CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO DE MODULOS DE ATENCION AL
ASEGURADO PARA LOS CENTROS ASISTENCIALES DE LA RED ASISTENCIAL TARAPOTO POR EL

PERIODO DE DOCE (12) MESES", a fin de realizar la Apertura de Ofertas, Admision, Evaluacion y Calificacion
de Ofertas.

2. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado! se logro con la presencia de los
siguientes miembros:

PRESIDENTE MARYSOL PANDURO | TITULAR X | Dependencia: Unidad de Admisién, Registros
AMACIFUEN SUPLENTE Médicos Referencias y Contrarreferencias
PRIMER ERIC RENATO PAREDES | TITULAR X | Dependencia: Unidad de Adquisiciones,
MIEMBRO TORRES SUPLENTE Ingenieria Hospitalaria y Servicios.
SEGUNDO JOSE MOISES GONZALES | TITULAR Dependencia: Unidad de Adquisiciones,
MIEMBRO ALTAMIRANO SUPLENTE | X | Ingenieria Hospitalaria y Servicios.

3. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

Cumplidas las etapas establecidas en el cronograma de actividades del procedimiento de seleccion, se verifica
a traves del SEACE el registro como participantes de los siguientes proveedores:

o oy 5 : Fecha de registro en
N° | RUC/Cédigo Nombre o Razdn Social el procedimiento
1. [ 20408203377 | SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. 2023-12-29 19:07:14.0
2. | 20601255473 | SERVIR HMS S.R.L. 2023-12-29 21:36:08.0
3. | 20610129596 | CORPORATION SERLI E.I.R.L. 2023-12-31 09:02:38.0
4. | 20605148680 | GRUPOC&CILS.AC. 2024-01-02 10:42:19.0
5. 120608982648 | AYR AMAZON SERVICE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2024-01-03 10:05:27.0
6. | 20605576304 | G & F ELECTRIC SOLUCIONES S.A.C. 2024-01-03 13:46:23.0
7. | 20603902051 | JC GLOBAL SERVICIOS MULTIPLES S.R.L. 2024-01-08 10:51:34.0
20600226640 | INTENDENCIA DE ALTA DIRECCION SOCIEDAD ANONIMA | 2024-01-10 07:33:03.0
8 CERRADA
g 20528382151 | CONSULTING ADVISERS DE LA AMAZONIA SOCIEDAD ANONIMA | 2024-01-12 09:19:09.0
) CERRADA
10. | 20609142481 | TECNICO CONSTRUCCION Y SERVICIOS JC E.I.R.L. 2024-01-15 22:15:03.0
11.] 20611888407 | JUST SERVICE OVERAL S.A.C. 2024-01-18 15:23:09.0
12.] 20534869674 | AVC SEGURIDAD VARGAS S.R.L. 2024-01-23 10:17:27.0
13.]| 20487946614 | MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L 2024-01-23 22:04:05.0
14.| 20608994182 | GRUPO MAYO CONSULTING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2024-02-09 15:36:51.0
15.| 20609174111 | EXCELTIA OUTSOURCING SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2024-02-16 13:15:50.0
16.] 20611499591 | TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 2024-02-23 14:56:27.0
17.] 20574643130 | SERVIS ELJALU S.R.L. 2024-04-03 22:20:54.0
18. | 20609287714 [ SERVICIOS GENERALES AXA S.R.L. 2024-04-08 17:01:02.0
19. | 20604571201 [ SERVICIOS GENERALES LIGOMAR S.A.C. 2024-04-09 00:25:09.0
20. | 20605799877 | INVERSIONES Y REPRESENTACIONES SAN JUAN S.A.C. 2024-04-09 15:57:35.0
21.] 20607729591 | R SERVICIOS AMAZONICOS S.A.C. 2024-04-14 23:16:31.0

Fuente: Reporte SEACE

! “Articulo 46. Quérum, acuerdo y responsabilidad

(...) 46.2. Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, el comité de seleccién se sujeta a las siguientes reglas:

a) El quérum para el funcionamiento del comité de seleccién se da con la presencia del nimero total de integrantes. En caso de
ausencia de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente.

b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parte de ninguno de los integrantes. se
circunscribe al proceso de contratacién en el que han efectuado las acciones antes mencionadas.

46.3. Los acuerdos que adopte el comité de seleccion y los votos discrepantes, con su respectiva fundamentacion, constan en
actas que son suscritas por estos, las que se incorporan al expediente de contratacion. (...)"
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4. DETALLE DE LOS POSTORES Y OFERTAS PRESENTADAS

De acuerdo a la informacion del SEACE, el 15.abr.2024 estaba programado la presentacion de ofertas, por lo
que conforme al cronograma del proceso se procedié a realizar la apertura de las mismas en la plataforma de
SEACE, visualizandose que se PRESENTARON LAS SIGUIENTES OFERTAS para el procedimiento de
seleccion:

1 20408203377 ZE::YICIOSGENERALESHASA 15/04/2024  20:52:20 20408203377 15/04/2024 20:52:57 Enviado Valido
2 20601255473 SERVIR HMS SR.L. 15/04/2024  22:31:7 20601255473 15/04/2024 22:32:32 Enviado Valido
3 20605576304 CONSORCIO ORIENTE 15/04/2024  20:57:14 20605576304 15/04/2024 20:59:48 Enviado Valido
4 20487946614 HASAVAL SERVICIOS 15/04/2024  22:20:45 20487946614 15/04/2024 22:20:57 Enviado Valido
GENERALES S.R.L
5 20608994182 CONSORCIO MAYQ 15/04/2024  23:00:13 20608994182 15/04/2024 23:02:27 Enviado Valido
6 20609287714 CONSORCIO ESSALUD 15/04/2024  22:54:22 20609287714 15/04/2024 22:54:41 Enviado Valido
' ' ' 6 registros enconlradas. moslrand 6 reqistiels) delab Pagina 1/1 - -

Fuente: Reporte SEACE

Acto seguido, el presidente del Comité de Seleccion procedié a dar lectura al articulo 73° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estadoz?.

Posteriormente, se procede con la revisién de las ofertas presentadas, a fin de verificar la presentacion de los
documentos requeridos y determinar si la misma responde a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
las Términos de Referencia previstas en las bases.

5. DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las ofertas fueron admitidas, por lo que se procedera con la evaluacion:
PRESENTACION DE

RUC / NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL il CUMPLIMIENTO ESTADO DE
POSTOR el DELOSTDR | ADMISIBILIDAD
RUC N° 20408203377
SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. CUMPLE CUMPLE ADMITIDD
RUG N° 20801755473 CUMPLE CUMPLE ADMITIDO

SERVIR HMS S.R.L.

RUC N° 20605576304
CONSORCIO ORIENTE CUMPLE CUMPLE ADMITIDO

RUC N° 20487946614

MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. CUMPLE CUMPLE ADMITIDO
RUC N° 20608994182
CONSORCIO MAYO CUMPLE CUMPLE ADMITIDO
RUC N° 20609287714
CONSORCIO ESSALUD CUMPLE CUMPLE ADMITIDO

(*) La determinacién de la ADMISION de las ofertas se encuentra detallada en los cuadros de admision que se adjunta a la
presente acta. Resultados considerando la verificacion y validacion realizada por los representantes del érea técnica y
especializada, que forman parte del Comité de Seleccién y/o de la Entidad.

6. EVALUACION DE LA(S) OFERTA(S)

A continuacion, el presidente del Comité de Seleccion procedio a dar lectura al articulo 74° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado3, continuando con la aplicacién de los factores de evaluacion establecidos
en las Bases Integradas, obteniéndose lo siguiente:

2 “Articulo 73. Presentacion de ofertas

73.1. La presentacién de ofertas se realiza de manera electronica a través del SEACE durante el periodo establecido en la convocatoria, salvo que
este se postergue de acuerdo a lo establecido en la Ley y el presente Reglamento.

73.2. Para la admision de las ofertas, el comité de seleccién verifica la presentacion de lo exigido en los literales a), b), c), e) y ) del articulo 52 y
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las especificaciones técnicas especificadas en
las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. (...)"

3 “Articulo 74. Evaluacién de las ofertas

74.1. La evaluacidn de ofertas consiste en la aplicacion de los factores de evaiuacion a las ofertas que cumplen con lo sefialado en el numeral 73.2
de/ articulo 73, con el objeto de determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas. (...)"
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VALOR ESTIMADO S/798,612.03
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR OFERTA ECONOMICA | PUNTAJE PRECIO | PUNTAJE TOTAL

SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. S/ 675,000.00 86.22 86.22
SERVIR HMS S.R.L. 5/621,220.00 93.69 93.69
CONSORCIO ORIENTE S/611,469.00 ~ 95.18 95.18
MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. S/ 582,000.00 100.00 100.00
CONSORCIO MAYO S/788,999.64 73.76 73.76
CONSORCIO ESSALUD 5/675,573.60 86.15 86.15

¥ No aplica bonificacién del diez por ciento (10%) por servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao, ya que, el
valor estimado supera los Doscientos Mil Soles.

v'No aplica bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro ¥ pequefia empresa, ya que, el valor
estimado corresponde a un Concurso Ptblico.

(*) La determinacicn de la EVALUACION de las ofertas se encuentra detaflada en los cuadros de evaluacién que se adjunta
a la presente acta.

. DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
. EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el Cuadro de evaluacién de ofertas que forma parte de la presente
Acta. De acuerdo a la evaluacion realizada, se determiné el siguiente orden de prelacion:

P RESULTADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ORDEN DE PRELACION
MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. 1°
CONSORCIO ORIENTE 2°
SERVIR HMS S.R.L. 3°
SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. 4°
CONSORCIO ESSALUD 5°
CONSORCIO MAYO 6°
N 8. ACTUACION CONFORME AL ART. 68° DEL RLCE

Conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, |a presidenta del Comité
de Seleccion dio lectura al articulo 68° del texto reglamentario®,

En el marco de la normativa previamente citada, el Comité de Seleccidn considerando las ofertas
sustancialmente por debajo del valor estimado, a través de la notificacion electronica mediante el correo
procesosredasistencialtpt@gmail.com de fecha 28.may.2024, solicité a los postores admitidos (1°, 2°, 3°, 4°)
la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, adjuntando la estructura de costos
elaborada por el area usuaria y que forma parte de las bases integradas (paginas N° 46 y 47) del presente
procedimiento de seleccidn, otorgandole el plazo de 01 dia habil.

Ante lo mencionado se procede a detallar lo siguiente:

POSTOR: MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L.
Documento mediante el cual se solicité la Carta N° 001-COMITE DE SELECCION (CP N° 4-

remite la estructura de costos

- Carta N° 001-2024-MASAVAL-LEG
- Estructura de Costos

descripcion a detalle de todos los| ;05 Fogn| JD/RATAR-1) -RATAR-ESSALUD-2024
elementos constitutivos de la oferta
28 de mayo de 2024.
(estructura de costos).
o T
Documento mediante el cual el postor El postor adjunto la siguiente documentacién

Via Correo electrénico
(administracion@masavalsg.com) el 29 mayo 2024.

Medio y fecha mediante el cual el postor
remite sus estructuras de costos

4 “Articulo 68. Rechazo de ofertas

(...) 68.1. En el caso de la confratacién de bienes, servicios en general y consultorias en general, el comité de seleccién o el
drgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su
oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado; o i) no se incorpore alguna
de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas.

68.2. La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia de acreditacién,
asf como solicitar al postor la informacién adicional que resulte pertinente, otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias
habiles de recibida dicha solicitud. Una vez cumplido con lo indicado precedentemente, el comité de seleccién o el érgano
encargado de las contrataciones, segun corresponda, determina si rechaza la oferta, decisién que es fundamentada”.
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La oferta econdémica del postor MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L., se encuentra en un 27.12%
(S/216,612.03) menos del valor estimado, considerandose sustancialmente por debajo del valor estimado,
motivo por el cual, se solicitd la documentacion pertinente a fin de sustentar lo ofertado (detalle de todos los
elementos constitutivos de la oferta — Estructura de Costos), tal y como se detalla en el cuadro precedente,
el postor brind6 atencion a lo requerido, obteniéndose el detalle segtn la estructura de costos proporcionada
por el comité, en el cual se considera todos los elementos constitutivos para la ejecucion de la presente
contratacion, generando conviccion y certidumbre de lo realmente ofertado.

POSTOR: CONSORCIO ORIENTE

Documento mediante el cual se solicitd la | ¢ 14 No 002-COMITE DE SELECCION (CP N° 4-

descripcion  a detalle de todos los | 5553 FgSAl UD/RATAR-1) -RATAR-ESSALUD-2024
elementos constitutivos de la oferta

(estructura de costos). 28 de mayo de 2024.

El postor adjunté la siguiente documentacién:

- Carta N° 0068-2024
- Estructura de Costos

Documento mediante el cual el postor
remite la estructura de costos

Medio y fecha mediante el cual el postor | Via Correo electronico
remite sus estructuras de costos (electricsolucionesgf@gmail.com) el 29 mayo 2024,

(/6 La oferta econémica del postor CONSORCIO ORIENTE., se encuentra en un 23.43% (S/187,143.03) menos
]

del valor estimado, considerandose sustancialmente por debajo del valor estimado, motivo por el cual, se
solicitd la documentacion pertinente a fin de sustentar lo ofertado (detalle de todos los elementos constitutivos
de la oferta — Estructura de Costos), tal y como se detalla en el cuadro precedente, el postor brindé atencién
a lo requerido, obteniéndose el detalle segun la estructura de costos proporcionada por el comité, en el cual
se considera todos los elementos constitutivos para la ejecucion de la presente contratacion, generando
conviccion y certidumbre de lo realmente ofertado.

POSTOR: SERVIR HMS S.R.L.

Documento mediante el cual se solicito la Carta N° DO3~COM[TE DE SELECCION (CP N° 4-

descripcion a detalle de todos los elementos 2023-ESSALUD/RATAR-1) -RATAR-ESSALUD-2024
constitutivos de la oferta (estructura de
28 de mayo de 2024.

costos).

Documento mediante el cual el postor remite

El postor n indo atencion a la solicitud.
la estructura de costos post 0 br L tud

La oferta econdmica del postor SERVIR HMS S.R.L., se encuentra en un 22.21% (S/ 177,392.03) menos del
valor estimado, considerandose sustancialmente por debajo del valor estimado, motivo por el cual, se solicitd
la documentacion pertinente a fin de sustentar lo ofertado (detalle de todos los elementos constitutivos de la
oferta — Estructura de Costos), tal y como se detalla en el cuadro precedente, el postor no brindé atencion a
lo requerido, por lo que, este colegiado indica que no se cuenta con informacién que genere conviccion ni
certidumbre de lo realmente ofertado, quedando rechazada la oferta.

POSTOR: SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L.

Documento mediante el cual se solicito la
descripcién a detalle de todos los elementos
constitutivos de la oferta (estructura de
costos).

Carta N° 004-COMITE DE SELECCION (CP N° 4-
2023-ESSALUD/RATAR-1) -RATAR-ESSALUD-2024
28 de mayo de 2024.

Documento mediante el cual el postor remite

la estructura de costos El postor no brindé atencién a la solicitud.

La oferta econémica del postor SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L., se encuentra en un 15.03%
(8/123,612.03) menos del valor estimado, considerandose sustancialmente por debajo del valor estimado,
motivo por el cual, se solicitd la documentacion pertinente a fin de sustentar lo ofertado (detalle de todos los
elementos constitutivos de la oferta — Estructura de Costos), tal y como se detalla en el cuadro precedente,
el postor no brindé atencién a lo requerido, por lo que, este colegiado indica que no se cuenta con informacién
que genere conviccion ni certidumbre de lo realmente ofertado, quedando rechazada la oferta.

Del desarrollo del presente numeral, se ha cumplido la actuacion conforme al Art. 68° del RLCE, los postores
MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. y CONSORCIO ORIENTE atendieron la solicitud, describiendo
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todos los elementos constitutivos en la estructura de costos, creando certidumbre y conviccion de lo ofertado,
por lo que, este colegiado considera continuar con la calificacion de las ofertas descritas segun lo dispuesto
en el Art. 75° del RLCE.

Sobre el particular, cabe sefialar que los actos y decisiones que adopten las Entidades, asi como los del
Comité de Seleccion durante el desarrollo de un procedimiento de contratacién, deben sustentarse en los
principios que rigen la contratacidon publica, los mismos que -conforme al articulo 2° de la Ley de
Contrataciones del Estado- sirven de criterio interpretativo e integrador para poder aplicar adecuadamente la
normativa de contrataciones del Estado y/o solucionar los vacios que se adviertan. Uno de estos principios
es el de eficacia y eficiencia, por el cual, el proceso de contratacion y las decisiones que se adopten priorizan
éstos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de
los fines publicos y asi obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico.

~" 9. CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccion procedié a determinar si los postores que
obtuvieron el primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, cumplen con los requisitos de calificacién
detallados en las bases. A continuacién, el presidente del Comité de Seleccién procedio a dar lectura al articulo
75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado®.

Nombre o Razén Social del Postor N° 1 MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L.

REQUISITO DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X -

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA X -

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X -

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X -
RESULTADO CALIFICADO

Nombre o Razén Social del Postor N° 2 CONSORCIO ORIENTE

REQUISITO DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION X -

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA X -

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X -

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X =
RESULTADO CALIFICADO

(*) La determinacicén de la CALIFICACION de las ofertas se encuentra detallada en los cuadros de calificacién que se adjunta
a la presente acta. Resultados considerando la verificacion y validacién realizada por los representantes del drea técnica y
especializada, que forman parte del Comité de Seleccién y/o de la Entidad.

10. RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, segun el orden de prelacion, cumplen con los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONDICION
1° MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. CALIFICADO
2° CONSORCIO ORIENTE CALIFICADO

11. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Continuando con el procedimiento, se procedié a dar lectura a los resultados de la apertura de ofertas, admision

y evaluacion conforme a la informacion obrante.

5 “Articulo 75. Calificacién

75.1. Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar,
segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases. La oferta

del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

75.2. Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacién, el comité de seleccién verifica los requisitos
de calificacion de los postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacién, hasta identificar dos (2)
postores que cumplan con los requisitos de calificacion; salvo que de la revisién de las ofertas, solo se pueda identificar una

(1) que cumpla con tales requisitos. (...)"

Con i Wz
[ SN ._,'/4‘ BICENTENARIO
Jr. Ramirez Hurtado pum@ﬂ'E | EE-_: ”;:._:._- PERD
www.essalud.gob.pe N. 220 - Tarapoto Peﬂi - Ny 2024
g — AW

Telef.: 042-582370

Pagina 5de 6




A -

www.essalud.gob.pe

EsSalud

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Acto seguido, el presidente del Comité de Seleccion procedid a dar lectura al articulo 76° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado®.

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es MASAVAL SERVICIOS
GENERALES S.R.L. por el monto total de S/ 582,000.00 (QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CON 00/100
SOLES).

12. ACUERDOS ADOPTADOS

Los integrantes del Comité de Seleccidn, por unanimidad, contando con las razones expuestas y la
documentacién correspondiente, ACORDARON:

v" APROBAR LOS RESULTADOS de la admision y evaluacion de la oferta, de acuerdo con el andlisis
efectuado y los cuadros adjuntos que forma parte del Acta.

v" OTORGAR LA BUENA PRO del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 04-2023-
ESSALUD/RATAR-1, cuyo objeto de convocatoria es contratacion de la “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE APOYO DE MODULOS DE ATENCION AL ASEGURADO PARA LOS CENTROS
ASISTENCIALES DE LA RED ASISTENCIAL TARAPOTO POR EL PERIODO DE DOCE (12) MESES",
al postor MASAVAL SERVICIOS GENERALES S.R.L. por el monto total de S/ 582,000.00 (QUINIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL CON 00/100 SOLES), conforme a lo establecido en el articulo 76° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.

v PROCEDER CON LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS, en el SEACE, conforme a lo previsto en el
articulo 58° y 63° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado?.

Dando cuenta de la lectura del Acta del proceso y no existiendo observacién a la misma por parte de los miembros
del Comité de Seleccion, se procede a firmar el documento siendo 13 de junio de 2024, en las instalaciones de la
RED ASISTENCIAL TARAPOTO - ESSALUD, procediendo a publicar esta decision en el SEACE—

RED ASISTENGIAL TARAPOTO RED ASISTENCIAL '&\RAPOTO

MARYSWMAQIFUEN 'REF P JOSE M. GONZALESALTAMIRANO
Comité eccidn - Presidente Comité de Selgccion — 1° Miembro Comité de Seleccién — 2°|Miembro

® “Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro

76.1. Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econémicas que cumplen con los requisitos
de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68 de ser el caso.

76.2. De rechazarse alguna de las ofertas de acuerdo a lo previsto en el numeral anterior, el comité de seleccién revisa el
cumplimiento de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion.

76.3. Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE.”

" “Articulo 58. Régimen de notificaciones

Todos los actos que se realicen a través del SEACE durante los procedimientos de seleccién, incluidos los realizados por el
OSCE en el ejercicio de sus funciones, se entienden notificados el mismo dia de su publicacién. La notificacién a través del
SEACE prevalece sobre cualquier medio que se haya utilizado adicionalmente, siendo responsabilidad de quienes intervienen
en el procedimiento el permanente seguimiento de este a través del SEACE. (...)

Articulo 63. Notificacién del otorgamiento de la buena pro

El otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende notificado a través del SEACE, el mismo dia de su realizacion, bajo
responsabilidad del comité de seleccion u érgano encargado de las contrataciones, debiendo incluir el acta de otorgamiento de
la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados de la calificacion y evaluacién.”
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