ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N"GG?—EG%E;-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL
CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN

“SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL (SDL) ¥
ASEGURAMIENTO LEGAL (AL) PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO
REGION V AREQUIPA (SMR V AREQUIPAY”

Siendo Ias 17:00 horas del dia 03 de marzo de 2025, se realizd reunién virtual con los miembros
integrantes del Comité de Seleccion reconformade mediante Resolucion de Gerencia General
N°008-2025-BN/2000 de fecha 04/02/2025 a cargo del procedimiento de seleccion de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL
CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN para Ja contratacion del “SERVICIO DE DEFENSA LEGAL
EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL (SDL) Y ASEGU RAMIENTO LEGAL (AL) PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA (SMR V
AREQUIPA)', integrado por el sefior Jaime Fredy Sanchez Advincula quien lo preside (titular) y sus
miembros: sefor Carlos Daniel Montoro Quitoran (titular) y el sefior Manuel Alexander Garcia Garcia
(titular). A fin de realizar el otorgamiento de la buena pro al procedimiento de seleccion.

1, OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuardo con los resultados de la calificacion de las ofertas, el postor ganador de la buena pro es:

ITEM N°O1

Postor ganador ; ESTUDIO MUNIZ - AREQUIPA ‘
SOCIEDAD CIVIL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Monto adjudicado : S/ 294,760.00

2. ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion acuerdan por unanimidad, aprobar los resultados de la buena
pro del {tem N°1.

No habiendo ofro asunto que tratar, se dio por terminada la sesion, firméndose la presente acta en
sefal de aceptacion y conformidad.

o - . ' Lot i Sl -
Carlos Daniel Montoro Quitirén/daﬁ%‘ﬁedy Sanchez Advincula Manuel Aléxander Gargja Garcia
Miembro Titular ‘ Presidente Titular Miembro Titular
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] ACTA DE COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA
DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN

“SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL
(SDL) Y ASEGURAMIENTO LEGAL (AL} PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA
SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA {(SMRV AREQUIPAY’

Siendo las 14:30 horas del dia 03 de marzo de 2025, se realizd reunion virtuat con los miembrog
integrantes del Comité de Seleccion reconformado mediante Resolucidn de Gerencia General
N°008-2025-BN/2000 de fecha 04/02/2025 a cargo del procedimiento de seleccion de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL
CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN para la contratacion del “SERVICIO DE DEFENSA
LEGAL EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVOY ARBITRAL (SDL) Y ASEGURAMIENTO LEGAL

(AL} PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA
{SMR V AREQUIPA)”, integrado por fos siguientes miembros:

« Sr. Jaime Fredy Sénchez Advincula {Presidente titular),
« ‘Sr. Carlos Daniel Montoro Quitoran (Miembro titular)
« Sr. Manuel Alexander Garcla Garcia (Miembro titular)

El presidente del Comité de Seleccion, luego de verificar el quérum respectivo, inicio la sesién
sefialando como tema de agenda lo siguiente:

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS EN LA ADJUDEGAC%Q!\% SIMPLIFICADA
N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSOQ PUBLICO N°023-
2024-BN

“SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL {SDL) Y
ASEGURAMIENTO LEGAL (AL) PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO
REGION V AREQUIPA (SMR V AREQUIPA}J”

A Teniendo en consideracion el orden de prelacion, se ha procedido a verificar el cumplimiento de
los requisitos de calificacion especificados en las Bases Integradas.

Antes de iniciar el desarrolio de analisis a las ofertas presentadas, se precisa que la calificacion
de propuestas y otorgamiento de la buena pro, se sujetaran a lo establecidoen las disposiciones
y lineamientos del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por e Decreto Supremo N 082-2019-EF, en adelante la Ley y el Decreto Supremo N°
344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante
el Reglamento.

Acto seguidd, en atencién a lo prescrito en el numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento el
Comité de Seleccion, procede a la calificacion de ofertas que obtuvieron el primer lugar, segun
el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados
en las bases integradas, la cual se detalla:

ITEM 1

AGENCIA 1 AREQUIPA Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 MIRAFLORES, AGENCIA
2 PERIFERICA AREQUIPA, AGENCIA 2 BUSTAMANTE Y RIVERO, AGENCIA 2 APLAO Y
TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 MOLLENDO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS,
AGENCIA 2 CAMANA Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 RIVERQ, SUBGERENCIA
MACRO REGION V AREQUIPA.
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CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

ESTUDIO MUNIZ - AREQUIPA
SOCIEDAD CIVIL DE
RESPONSARILIDAD LIMITADA

A

EQUIFPAMIENTO ESTRATEGICO ITEM 1

Reguisitos:

< Dos {02) computadora {s) y/o laplop {8}

- Una (01} impresora multifuncional )

- Dos (02) escritorio (s) y/o mddulo (s)

= Dos (02} anaquel{es) y/o archivador (es); yio aparador{es), y/o
armario (s), yio estante {es), y/o vilrina {s)

- Un (01} lector de DN electronico

£l equipamiento estard ublcado en fa gludad de Arequipa;

Acreditacion;

Copla de documentos que. sustenten Iz propiedad, la posesion. el
compromiso de compraventa o alquiler u otro documento que-gcredite &
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Folios 27-68

Para acreditar la disponibiidad o
posesion del eguipamiento presenta
contratos  de  arrendamienfos Y
comprobanites de pago.

CUMPLE

A2

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA ITEM 1

Reguisitos:
Despacho profesional (Oficiha / Bulete), pereneciente al postor bajo

‘cualquier condicién, donde prestara el servicio.

La infraestructUra én el caso del ftem 1 estard ubicada en la ciudad de
Arequipa

Agreditacion;

Cupia de documgnios que sustenten la propiedad, la posesitn, el
compromiso de compraventa o alguiler uotro documento gue acredite ia
disponibiiidad de ia infraestructurs estratégica requerida.

Folios 71-78

Fl despacho profesional es acreditado
con Contrate de  arrendamiento vy
adenda vigente, estd. ubicado en la
ciudad de Argguipa.

CUMPLE

A3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A3

FORMACGION ACADEMICA

Requisitos:

1y JEFE DE EQUIPO (1) ITEM 1
Requisitos:

Titulo profesional de Abogado

)} MIEMBRO DE EQUIPO (1) ITEM 1

Reguisitos:
Titule Profesional de Abogado

Acreditacion:

€1 TITULC DE ABOGADO sera verificado por ¢ 6rgano encargado de
|as contrataciones o comité dé seleccion, segun corresponda, en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Tifules Profesionales en el
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del  siguiente fink:
https://en%inea.ﬂsun.edu.go'b‘pe,f o en el Registro Nacional de
Cartificados, Grados y Tilules 2 ©aighd dal Ministerio de Edutacion a
través del sigulente ok Sliash s s v, Segln
corresponda,

En caso e TITULO DE ABOGADRO no se encuentre insorito en el
referido registro, el postordebe presentar lg-copia del diploma respectivo
a fin de acreditar 18 formacidn académica requerida.

Folig 82
Jefe de Equipo

ALVARO DANIEL CERDENA CHAVEZ
Copia de Titdlo profesional de abogado,
CUMPLE
Folio 82
WMiembro de Equipo
GISELLE TAMARA GALLEGOS DAZA
Copila de Titulo profesional de abogada.

CUMPLE
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A3.2

CAPACITACION

) JEFE DEL EQUIPO (1)ITEM 1

Reguisitos:

Capacitacién fotal de 200 horas lectivas. Dicha
capacitacién sera acreditada en por io menos dos
(2) de las siguientes materias de derecho: Civil,
Penal, Laboral, Bancario, Comercial y/o Procesal.

1y MIEMBRO DEL EQUIPO{Y TEM 1

Requisites:

Capacitacién totai de 180 horas lectivas. Bicha
capacitacion serd acreditada en por fo menos dos

(2) de las siguienies materias de derecho: Civil
Penat, Laboral, Bancario, Comercial y/o Procesal:

Agraditacién:

Se acreditara cod copia simple de los siguienies documentos: (i
constancias o (i) certificados o (i) cualquier ofro documento qué de
manera fehacienté asi lo demueastre.

Folip 85
Jefe de equipo

Acredita s capacitacion total de 200
horas lectivas en por o menos dos (2}
de las siguientes materias de derecho;
Civil, Penal  Laboral,  Bancario,
Comercial y/o Procesal.

En el folio 85 acredita 02 malerias en
Derecho Laboral y FProcesal, asimismo
se realizo la sguivalencia de 14 créditos
a 224 horas lectivas.

CUMPLE

Folios 93, 101-102
Wiembro de equipo

El postor presenta ia constancia del
personal clave como profesora a tiempo
parcial de la Universidad Catolica San
Pablo (Folio 99), en la gue se-indica,
antre otros, el dictado del curso Derecho
de Contratos 1l: Contratos Tipicos, que
se encuentra dentro de la materia
Derecho  Civil, en los semestres
académicos 2021-02 y 2022-01, por una
suma de § créditos, efectuandose su
squivalencia a 128 horas lectivas.

Asimismo; el postor presenta I
constancia del personal clave enla que
indica que, eht la  Universidad
Tecnologica del Perd ha tenido 3 sU
cargo, entre ofras, la asignatura de
Derecho Comercial en ios- pefiodos
2024 = Cicle 1 Marzo y 2021 — Ciclg 2
Agosto, por una suma de 9 créditos,
sfectuandose su equivalencia a 144
horas lectivas (Folies 101-102).

Para efectos de la validacion, se toma
en cuenta & maximo de 120 horas
lectivas pof cada materia.

CUMPLE




Ad EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
JEFE DE EQUIPO (1} ITEM 1 Folio 683-080
Reguisitos:
Ocho (08} afios como abogado en el patrocinio de procesos judiciales y Jefe de equipo
procedimientos administrativos a entidades del sistema financiero,
Acredita por mas de 08 afos de
MIEMBRO DE EQUIPO {1} ITEM 1 experiencia con certificado de trabajoen
Requisitos: _ lo requerido.
Cinco (5) afios de asesoria legal a entidades del sistema financiero en
materia civil y/o comercial y/o derecho del consumidor y/o bancario . CUMPLE
Acreditacion: Folic 103
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los Miembro de equipo
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o {iiy constancias 0 (ifi) certificados o (v} cualquier ofra Acredita con certificado de trabajo por
dosumentacion que, de manera fehacients demuestre la experiencia del | mas de 5 afios de experiencid en 1o
personal propuesto. La experiencia sera contada desde’ la fecha de | requerido:
colegiatura Hasta la fechade presentacion de propuestas.
De presentarse expariencia slscuiada peralelamente {iraslape). para gl CUMPLE
samputo del fermpo de dicha experisncia s0lo s& considerard una vez el
seriodo fraslapado,
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
ITEM 1

El poster débe acreditar un monto facturado acumuiado equivalents-a S/
420,000,000 {Cuatrocientos veinte: mil con 007100 soles) por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la cénvocatoria;
durarite los ooho (B) ahos antetiores & la fecha de la presentacion de
ofertas que se compuiaran desde la fecha de ta conformidad o emision
del comprobante de pago, segin corresponda,

Se consideran servicios similares a los siguientes: Consultoria ©
Auditoria de procesos judiciales y/o procedimientos administrativos de
proteccion y defensa del corisumidor:

Acredifacion ITEM 1

La experiencia del postor en ia éspecialidad se acreditarg con copia
simple de (i) contratos u ordenes de servicios, vy su respacliva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite docurmental y fehacientemente, con
voucher de depbsito, nota de abono, reporte de estado dé cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financlerc que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago, correspandientes a un maximo de veinte {20) contrataciones.

Folios 105-164

El postor acrédita un monto facturado
acumulade mayor & 8! 420,000.00
{Cuatrocientos veinte mil con 00/100
soles pur ja contratacion de gervicios
iguales o similares al objeto de la
convocatoria,

CUMPLE

Luego de las deliberaciones del caso, of Comité de Seleccion toma los siguientes acuerdos:

. APROBAR los resultados de la calificacion de la oferta presentada en la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA | N°001-2025-BN PRIMERA
CONGCURSO PUBLICO N°023-2024-BN

CONVOCATORIA DERIVADA DEL
“SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO

JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL (SDL) Y ASEGURAMIENTO LEGAL (AL}
PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA

(SWIR V AREQUIPA)”; conforme al siguiente detalle:

Barnco de la Nacion
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ITEM 1. :
ESTUDIO MURIZ - AREQUIPA SOCIEDAD CIVIL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-
OFERTA CALIFICADA

No habiendo otro asunto que tratar, y siendo las 16:30 horas del mismo dia, se dic por finalizada la
reunion, firmando los miembros del comité participantes en sefial de conformidad.

Carlos Daniel Montoro Quitorén Jaimeé Fredy Banchez Advincula Manuel Alexhnder Garcia é@rcia
Miembro Titular / Presidente Titular Miembro Titular
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) ACTA DE COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA
DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN

“SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO JUDICIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL
(SDL) Y ASEGURAMIENTO LEGAL (AL} PARA LAS DEPENDENCIAS DELA
SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA (SMR V AREQUIPA)”

Siendo las 15:00 horas del dia 28 de febrero de 2025, se realizd reunion virtual con los miembros
integrantes del Comité de Seleccion reconformado mediante Resolucién de Gerencia General
N°008-2025-BN/2000 de fecha 04/02/2025 a cargo del procedimiento de selencidn de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL
CONCURSO PUBLICO N°023-2024-BN para la contratacion del “SERVICIO DE DEFENSA
LEGAL EN LO JUDICIAL; ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL (SDL} Y ASEGURAMIENTO LEGAL
(AL) PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA MACRO REGION V AREQUIPA
{SMR V AREQUIPA)”, integradc por los siguientes miembros:

« Sr. Jaime Fredy Sanchez Advincula (Presidente titular),
e St. Carlos Daniel Montore Quitoran (Miembro titular)
« Sr. Manusel Alexander Garcia Garcla (Miembro titular)

El presidente del Comité de Seleccion, luego de verificar el quorum respectivo, inici6 la sesion
sefalando coma tema de agenda lo siguiente:

ADMISION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS EN LA ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°001-2025-BN PRIMERA CONVOCATORIA DERIVADA DEL CONCURSO
PUBLICO N°023-2024-BN
4 “SERVICIO DE DEFENSA LEGAL EN LO JUDIGIAL, ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL (SDL)
v ASEGURAMIENTO LEGAL (AL) PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBGERENCIA

MACRO REGION V AREQUIPA (S8MR V AREQUIPA)”

Fl presenté procedimiento de seleccién estd conformado por 1 jtem:

g ) Agencin 1 Aroguipa 'y todos sus dey
Direccidn: Colle Pidrela N° 110 — 112, Coreado Araquipn

Hgencin 2 MimfloEs
Dirscaidn: Avenida Maricel Costills N° 610 - 814, Cersudt Artauip

T 3 Busiarasnis vy Rivero
g

« Aearida Akides Cosidn MUEIFREITE, Jaé lvis Dustomone ¥

1 Agencia I Aplao ¥ todels g depetdencias
Dirgeciam Son Martis 4 102, Aplos

Agencia 2 allends ¥ todus wiz dependencius
Dyiraccidn: Colle Comereis N7140, Mollenda

Agendia 2 Careant y fodas tus dependendos
Direccim bovlevard 28 de fulio W 167, Comnnn

Agencta 2 Rivers:
Dirséadn Colle Rivers K107, Cercade Arequing

Sub Gerends Macre Regién Y Arequips
Direceidn Calle Piérold 1104117, 3erpie, Cercude Arequipa
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Antes de iniciar el desarrollo de analisis a la oferfa presentada, se precisa que fa admisién y ‘
evaluacion, calificacion y otorgamiento de la Buena Pro, se sujetaran & lo establecido en las
disposiciones y lineamientos del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225; Ley de Contrataciones

del Estado, aprobads por el Decrete Supremo N° 082:2019-EF, en adelanie 1a Ley y & Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante el Reglamento.

El cuarto parrafo del numeral 46.1 del articulo 46 de la Ley establece: *Para ser participante, postor,
contralista y/o subcontratista del Estado se requiere estar inscrito en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP) {...)"; de ello se desprende que necesariamente todos los postores en el

presente procedimiento de seleccion estarén obligados a cumplir con dicho requisito.

Por tanto, una propuesta en el presente procedimiento de seleccién es admitida cuando el postor o
los postores inscrito(s) en el Registro Nacional de Proveedores (RNP} cumplan con presentar 1a
documentacion obligatoria requerida en el numeral 2.2.1.1 del Capitulo Il {Del Procedimiento de
Seleccion) de la Seccion Especifica de las:Bases, y que estos respondan a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de los Términos de Referencia especificados en las bases.

Asimismo, el numeral 74,1 del articulo 74 del Reglamento dispone que: "La evaluacion de.oferias
consiste en la aplicacion de los factores de evaluacion a las ofertas que cumplen con lo seffalado
en el numeral 73.2 del articulo 73, con el bbjeto de determinar la oferta con el mejor puntaje y el
orden de prefacion de las ofertas”

1, ADMISION DE OFERTAS

-~

; Es importante sefialar, que segun cronograma publicado en el SEACE, el 2170
(/ programada la presentacion dg ofertas, presentando propuestas 02 posicres, ESet gl

ﬂjﬁq{; » Rﬁﬂﬂ?ﬂd*gﬁ

1 30498216545 ESTUDRIC MS&f’Z < AREQUIPA SOCIEDAD CIVIL DE RESPOMSABILIDAD LIMITADA

2 20602717110 SUMARI Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -~ SUMARI Y ASOCIADOS 5.4,

documentos obligatorios segun lo establecido en las bases integradas del procedimiento de

ssleccion,

{TEM 1:

AGENCIA 1 AREQUIPA YTODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 MIRAFLORES, AGENCIA
5 PERIFERICA AREQUIPA, AGENCIA 2 BUSTAMANTE ¥ RIVER(Q, AGENCIA 2 ﬁ‘PLAC{Y
TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENGIA 2 MOLLENDO Y TODAS SUS BEPENBENC?AS,

AGENCIA 2 CAMANAY TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 RIVERO, SUBGERENCIA
MACRO REGION V AREQUIPA.

/ El comité procedid a la revision de la propuesta para verificar y confirmar la presentacion de los
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DOCUMENTAGION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
Declaracian
Declaracion | jurada dé
juradade | cumplimients P T——" L
Declaracion | o sruerdo delos e a;azcn Promesa,de
juradade | Km;m .1 conal Términos de ‘u‘{av ad ¢ Cansoriio El precio dela
POSTOR datos det | dite 18 | el by dat | Referencia | Doocc | confirmas | ofertaenSoles | RESULTADO
. reprasentanion s . s i proestacion s L
pastor, de quien articuln®2 | contenidos el legalizadas, {5/) Adjuntar DELA
neons | 5 e i o f; ;ﬂ;ﬁ“‘?ﬂi Servico. deserel | chligatordamente | ADMISION
:) g . t bi& - {Anexo Ne Caso. {Anexo N° 6}
sprum i oEL g {Anexo N2 5)
{Anexe fa présente
e} SeCLidn.
{Anaxo NE 3}
£5TUDIO MURIZ -
1 G . . .
AREQU;SS D?EDAD Preserds Presenta Presemta Presénta Présenita No Aplica Presenta ADMITIDA
o b B s LA 1 H g Ton I A 7 2 ey
RESPONSABILIDAD {Folio 4) (Folio G7-15) | {Folie 17) {Folig 18} {Folio 20} {Falio 22
UMITADA
SUMAREY ASOCIADOS &
SOCIEDAD ANONIMA Prasenta Presents Presenta Presenta Presenta No Aoli NOPCUMPE& NO A
CRRADA. SUMARIY | (Folio 388) | (Folio 384-387) | (Folio 383) | (Folio382) | (Folio3g1) | 0 (P o0 resenta DMITIDA
ASOCIADOS 5.A.C. {Folio 380)

* POSTOR SUMARI Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA « SUMARIY ASOCIADOS S.AC,

£l postor SUMARI Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - SUMARI Y ASCCIADOS S.AC.
presentd la siguiente oferta econdmica:

[  CONCEPTD MONTO
oy o 350 000,00
5000000
o (A IR 410 006,60

£l comité de selecridn advierte que existe incongruencia en la suma de los montos consignados
para el concepto {A) Honorario Fijoy el concepto (B} Comision de éxito, al registrarse un Precio de
la oferta {A} + (B) de S/ 410,000.00, en Jugar de indicar el monto de §/ 400,000.00. Dada 13
advertencia, debido a la incongruencia del monto ofertado por el postor, en comparacién al monto
que debia colocarse en atencion a la suma de los conceptos (A} y (B), el comité de seleccién
considera no admitida la oferta del postor SUMARLY ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA —
SUMARI Y ASOCIADOS S.A.C..

2. EVALUACION DE OFERTA

Luego se procede a la evaluacion de la oferta admitida. Se obtuvo el siguiente puntaje y Ia
determinacién delorden de prelacion:

TEM 1

AGENCIA 1 AREQUIPA Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 MIRAFLORES, AGENCIA 2
PERIFERICA AREQUIPA, AGENCIA 2 BUSTAMANTE Y RIVERO, AGENCIA 2 APLAC Y TODAS
SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 MOLLENDO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2
CAMANA Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, AGENCIA 2 RIVERO, SUBGERENCIA MACRO.
REGION V AREQUIPA.
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OFERTA ECONOMICA - | ¢ Pg?ggés ' .
F » - " ECONOMICA | PUNTAJE ROS . | PUNTAJE | ORDEN DE
FoSTeR Honorario. | Comisidn de . . 100 | ECONOMIGE FAGTORES | TOTAL | PRELACION
: o exito. | EvaLUAGION|
ESTUDIO MURIZ -
AREQUIPA
SQCIEDAD CIVILDE | §7284,760.00.{ S/ 10.000.00 | &/ 294.760.00 9800 0.00 4200 1
RESPONSABILIDAD
LIMITADA

ACUERDOS TOMADOS POR EL COMITE DE SELECCION:

¢ ADMITIR la propuesta, por presentar la documentacion acorde a lo sefialado en el numeral
2211 Documentos para la admision de la oferta, de la Seccion Especifica de las Bases
Integradas;

TEM 1:
v ESTUDIO MURNIZ - AREQUIPA SOCIEDAD CIVIL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

s NO ADMITIR , la oferta del postor: SUMARI Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
SUMARI ¥ ASOCIADOS S.A.C., al existir incongruencia en el monto ofertado por el postor en
comparacién al monto de la suma de los conceptos (A} y (B).

s Aprobar los puntajes de los resultados de fa EVALUACION efectuada a la oferta admitida.
No habiendo otro asunto que tratar, y siendo las 16:00 horas del mismo dia, se dio por finalizada la

reunidn, acordando brindar la conformidad por unanimidad v suscribir la presente acta por los
miembros del comité de seleccion,

Catlos Danifel Montoro Quiteran Jarne F(Fédy Sanchez Advincula Manusl Alexander Garcia Garc\?
Miembro Titular ‘ Presidente Titular Miembro Titular




