MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA Eﬁﬁ

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA - AS-SM-17-2025-CS/MPI-1
CONTRATACION DEL SERVICIO DENOMINADO:
SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL: EMP IC-106-
{PACAYNIOC)-SAN JOSE DE CURIS - SAN ISIDRO DE MACCHANGA-EMP HV-119: EMP. 1C-727-EMP.HV-
119{TAMBO CRUZ) EN EL DISTRITO DE YAUCA DEL ROSARIO PROVINCIA DE ICA DEPARTAMENTO DE
ICA.

En la Ciudad de Ica, siendo las 14:30 A.M horas del 08 de mayo del 2025, se reunieron en la Oficina de la
Sub Gerencia de Logistica e Informatica de la Municipalidad Provincial de Ica , sito en AV. Municipalidad
N°182-Ica, los miembros del Comité de Seleccién, designado de conformidad con el art. 44° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado mediante Resclucion de Gerencia de Administracidn
N"129-2024-GA-MPI, a efectos de llevar a cabo el acto privado previsto para fa fecha:

Presidente Titular : TENORIO GALLEGOS HUGO ALBERTO
Miembro Titular : LESCANO SEGURA WILDER IVAN
Miembro Titular : ARMANDO JESUS LOZA AGUILAR

Verificado el quorum de Ley, ¢l presidente dio por iniciado el acto privado, de conformidad a los actos
detallados a continuacién:

A. PRIMER ACTO:
El Comité de seleccion da la continuidad del procedimiento de seleccién en mencion, por lo que se
procedié con apertura los archivos, que contienen [as ofertas de los postores mencionados en el
cuadro N° 04, a fin de verificar el cumplimiento de la documentacion obligatoria para la admisién de
ofertas, sefialados en el término de referencia y el numeral 2.2.1.1 del Capitulo Il de la Seccién
Especifica de las Bases, el cual se detalla a continuacién:

CUADRO N° 04
RESUMEN DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS

ANEXO 01: ADMISION

DOCUMENT ANEXONB | o
05 QUE - Promasa N° B - Ei
HEPRESENT con firmas ‘:: ;’f;::
ACION legalizadas 5

CONDICION
DE LA
ADMISION

SAN ANTONIC DE

FEORE el ol s si 8l st S| No aplies sl 51 si VERIFICADO

20601031192

FACTORIA CSORIOD

EMPRESA |
INDIVIDUAL DE "

2 RESPONSABILIDAD =l Bl Si Si 5l No aglica St Ell Si VERIFICADO

LUMITADA COM RUC

WN*" 20805880756 J

EMPRESA BE |
SERVICIOS
MULTIPLES SAN
MIGUEL  ARCANGEL S| ] gl 51 sl No aplica sl 5l ] VERIFICADG
SAC CON RUC N* |
206004398101

EMFRESA
CONSTRUCTORA Y
MANTENIMIENTO
VIAL LARAMATE
SAC CON RUC N |
20534755237

8l Sl sl sl 8l Mo aplica 3l 51 3l VERIFICADO

SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO
VIAL

CORRECAMINGS s s gl S| @ No aplica st | s 81 VERIFICADD

SRL - SERMAN -
CORRECAMINGS |
SRL CON RUC N° |

20480467743
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

D. CUARTO ACTO:

REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS ADMITIDAS

Articulo 48. Requisitos de calificacidn
48.1. Lo Entidad verifica la calificacicn de los postores conforme a los requisitos que se indiguen en
los documentos del procedimiento de seleccion, a fin de determinar que estos cuentan con las
capacidades necesarias para ejecutar el contrato. Para ello, en los documentos del procedimiento de
seleccion se establecen de manera clarg y precisa los requisitos que cumplen los postores o fin de
acreditar su calificacion.
49.2. Los requisitos de calificacion que pueden adoptarse san los siguientes
a} Capacidod legal: habilitacion para llevar a cabo fo actividad econdémica materia de contratacion.
b) Capacidad técnica y profesional: aquella refacionada af equipamiento estratégico, infraestructura
estratégica, osi como la experiencio del personal clave requerido. Las calificaciones del personal
pueden ser requeridas paora servicios en general y obros. Tratdndose de consultoria en general y
consultoria de obra los requisitos de colificacion comprenden obligatoriamente las calificaciones y
experiencia del personal clave.
¢} Experiencia del postor en la especialidad.

1 I'N’We.ffdn' AZON | e

SOCIAL DEL FACTORIA OSORIO EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA CON
POSTOR Ne 2 RUC N° 206805680756

REQUISITOS DE CALIFICACION [ CUMPLE | NocumPLE

|| A |CAPACIDAD LEGAL
-
|| HABILITACION I‘ CUMPLE
| B | CAPACIDAD TECNIGA Y PROFESIONAL -
I _B1 jEQUPAM!EiNT_O ESTRATEGICO | cumPLE ‘ ]
| B2 |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA | CUMPLE E
' B3 ﬁCALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE . CUMPLE |
| B.3.1 | FORMACION ACADEMICA | nocuwpie
B.3.2 | CAPACITACION CUMPLE J |
| B4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE i ]
c | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ‘
| ESPECIALIDAD - CUMPLE | B
| _ [ RESULTADO DE LA CALIFIGACION NO CUMPLE |

B.3.1 FORMACION ACADEMICA: NO CUMPLE El Personal Propuesto como JEFE DE MANTENIMIENTO
no tiene la condicion de Habilitado.

= s I B

5 | g 1 4 b A

Por lo que no se cumple con lo salicitado en los requisitos de calificacién

8.2 I CALIFICACIONES DEL PERSOMNAL CLA_VE -

=X ] FORMACION ACADEMICA
Eeoulsitoa:

datfe de

Mérrtarvion lasHo

| Ingantaro Chit o g, Temnaponess, Ytuledo, cmpiats v habliftedo.
| Acrnditscite:
| ELﬂMOPKCIF@EaIONALmv-Mmrm QIGENS ancargedo de ias contretackones o comik e |
!--loedﬁn. ponda. an af M MNaclernal de Geados Acaddrnk ¥ Titkos Profasionales |
‘mﬂmﬁmd.bs'_ﬁu;' N ; ;g.s-* n.!s"puﬂnrumnrfa-wma
través del s B Ty u.pub.pell a o Reglatre Necicnal de Cortiicedos,

x AT ched mm':.m ae Fdycmciin s Sl dy fink

Grados Mtos =
Eiprisww thulosinsiiivios.pel, segon corssgonds.

| caso TIULO PROFESIONAL no se snousnies Inecito en el raf ’ o, o dabe
i?ﬂ El& d?! U T :r-nnu--mun-rhb:m-mnmcm.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

NOMBRE O RAZON |
SOCIAL DEL SAN ANTONIO DE TINGQ E 1 R.L. CON RUC N° 20601031192,
POSTOR N°2
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A GAPACIDAD LEGAL
HABILITACION CUMPLE -
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO CUMPLE
B.2 |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA CUMPLE
B.3 | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE .
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA CUMPLE
B.2.2 | CAPACITACION CUMPLE
| B4 |EXPERIENCIADELPERSONALCLAVE |  cympe |
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD CUMPLE
RESULTADO DE LA CALIFICACION ) CUMPLE
|
glggﬁﬁ%gLRAZON SERVICIOS DE MANTENIMIENTO VIAL CORRECAMINOS SR.L. - SERMAN - CORRECAMINGS
POSTOR N° 2 S5.R.L. CONRUC N° 20480467743
REQUISITOS DE CALIFICACION f CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL ]
HABILITACION l CUMPLE |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICOQ NO CUMPLE
B.2 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA NO CUMPLE_
B.3 | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE NO CUMPLE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA NO CUMPLE
B.3.2 | CAPACITACION NO CUMPLE
B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE NO CUMPLE
o EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD CUMPLE
RESULTADO DE LA CALIFIGACION NO GUMPLE

k
b .

T

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO:

El equipamiento estratégico no serd presentado y registrado en mas de una oferta

a.3. Rncumsaam PROVISTOS POR EL PROVEEDOR
EQUIPAMIENTO
Enuwmmo ESTRATEGIGO.

da {(8-10 m3). con une antigibadsd

29
mlxlﬂ'ln e 10 m - la far.'.hu da prasantaciin do s ofarta. Este squipsmicnin
9 [ e aomo oferte en miks da wn sorviclo.

-  Acreditecitn: Copia da dom Qe o X a
ol o e cum,... o ahultnf atro d; cus
do‘l eclrnlénlno sqiarido como deﬂhraulﬁn
Jurada.

= Corar oon una compacindora vlbrmoﬂa llpn Efan:hz;r canguro, de motor de

{Of — OF H ).oonum
Restiaciin de

g& un aarviclo,

s £omn
d-lpumrmdmplemlodal-niqum.

Afos 4 e fecha o
P In ofarta proporcionads pﬁr-l
Wv“mmdowlmmm}.mm . Exte

de pago o tonirata de slqustar

Por lo que en su Oferta presentada registra el Camion Volguete de placa BANS56 y apisonadora el

cual presenta en la AS N2 10-2025-CS-MPI-1,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE: NO CUMPLE el Personal Clave como Jefe de Mantenimiento
presenta una carta de compromiso simple sellado y suscrito por el profesional responsable,
comprometiéndose a realizar el servicio y permanecer durante ia ejecucion del presente mantenimiento.,
por lo que el postor al momento de su presentacién propone el mismo personal presentado en la AS N2
10-2025-CS-MPI-1.

B.4 | EXPERIENGIA DEL PERSONAL CLAVE L - N 4
Bogufsiton:
i
Jafe de Mantenimianto
\ ingeniaro Givil, Ing. Trnsportes colsgiado y habilitado, du!gnado por ¢l contratista, con axperiencia
minima da 04 afina, .mmmmmtmlmmmvbim tjecucion de mantankniento vial de
} caminos vecingles nl de ceminos Carmtsmas Departamaniales o

yio mejcramientn vi mea,
Caretoras Nacionalos, la cun) deberi ser susisntada medianie s presentacidn de coplas de contrates
¥ su respectiva conformidad, certiicados o constanclas que acraditan tat axpariencia.

Mmumdmmnmmmmmmm debsré prasenter corte de compromiss |

simplo salindo ¥ susciito por af profasionsd r mprometidndose a malizar ol sarvicio y » |
mrdu?ﬂnﬁammdﬂe{mﬁn& presente mammlenha atjunts s copla almpls de eu
ON,

I [ NOMBRE o BATA T
BN BIE O RAZON TEMPRESA CONSTRUCTCRA Y MANTENIMIENTO VIAL LARAMATE S.A.C CON RUC N°

SOCIAL DEL
I POSTOR N° 2 . 20534755237
REQUISITOS DE CALIFICACION | CUMPLE | NO CUMPLE
[ R CAPACIDAD LEGAL
| — _— o
HABILITACION T‘ CUMPLE '
I B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO CUMPLE
B.2 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA NO CUMPLE
B.3 | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE NO CUMPLE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA NO CUMPLE
B.3.2 | CAPAGCITACION NO CUMPLE
B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE NO CUMPLE
_C EXPERIENCIA DEL POSTOREN LA - ]
ESPECIALIDAD CUMPLE |
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CUMPLE

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSQONAL CLAVE: NO CUMPLE el Personal Clave como Jefe de Mantenimiento
presenta una carta de compromise simple sellado y suscrito por el profesional responsable,
comprometiéndose a realizar el servicio y permanecer durante la ejecucién del presente mantenimiento.,

por lo gue el postor al momento de su presentacidn propone el mismo personal presentado en la AS N2
10-2025-C5-MPI-1.

8.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE _{
Bogsisitos:

memmmmmmm laglado y habililado, designado por ol contratista, ton axpariencis

£0) Yy B

A mh-n!nudnuag;’a'. mmammmmmm mmdemnﬁnmmb\lﬂm
/ Gominos vetinales yo mejoremients vinl da caminos vecimtes, Carmteras Departamantsles o
Carroteras tha‘d&uﬁsumnﬁdauudl-nh&mnﬁmlﬁndomﬁasdowm
¥ su respectiva conformidad, certificados o constanclas gile acraditen tat expariencis.

mismd al paradnst propussio oMo de Mantanimionto, debaré presentar cesta de oompromisa
:“maﬂﬂ p; suscrito por ol pmfeslo]::.lr sable, compromeliéndose & melizar ol sarvicia y »
permmecer durante ef proceso de efscuclén presente mantenimiento, afjunia l2 copia simpia de sy
NI




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA

gggiEEDgL eN EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES SAN MIGUEL ARCANGEL S.A.C. CON RUC N°
POSTOR N° 2 20600498101
REQUISITOS DE CALIFICACION | CUMPLE | NO CUMPLE
A | CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION I CUMPLE ‘
B | CAPAGIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
BA | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO F Nl
B.2 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA NO CUMPLE
B3 | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE T
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA -
B.3.2 |CAPACITACION e
B4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE e
¢ | EXPERIENCIA DEL POSTOR ENLA
ESPECIALIDAD CUMPLE
| RESULTADQ DE LA CALIFICAGION NO CUMPLE

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO:
El equipamiento estratégico no serd presentado y registrado en més de una oferta
8.3, Rm A SER PROVIATOS POR L. PROVEEDOR
ROQUIPANMIBNTC
Bnurpmmro El’m‘l’ﬁﬂlcﬂ-
da (B-10 M3}, con una

antigikadad
mm:de1omulhfucmdomnhd¢ndo oferta. Este squipsmienin
Hﬂg&vammmm-dcymmmomm-nmd-mumuo

- Mmdn-elom Cepl'ad. doa T ha ded. 12 p L.
nlqullll‘ u otro d Ha gqa
jr.llspunlbmdnc del egquidamisnto estretéoico requarido como dgdlradﬁn

- Contat SOn unNe i po pianche o cangurn, de motor de
(06 = O7 HP), con unn auﬂgnadnd d. rninlmo 05 afox a In focha de

e In oterta (i Por wl

hor sard da por los mml). on caso oovrasponde. Hate

Ot O Sgurk Coma oferin an mas
de un servicie,

A dor: e diterd con de pago o conrate do alquior
dwl postor eon & propletedo de tm mﬁulm.

Por lo que en su Oferta presentada registra el Camidn Volquete de placa BAN85S6 y apisonadora el
cual presenta en la AS N2 10-2025-CS-MPI-1.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE: NO CUMPLE el Personal Clave como Jefe de Mantenimiento
presenta una carta de compromiso simple sellado y suscrito por el profesional responsable,
cormprometiéndose a realizar el servicio y permanecer durante la ejecucion del presente

mantenimiento., por lo que el postor al momenta de su presentacion propone el mismo personal
presentado en [a AS N2 10-2025-CS-MPI-1.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Teniendo a la vista los resultados de |a revisidn y calificacion de las ofertas empleando los criterios
establecidos en la ley de contrataciones del estado y su reglamento, el comité de seleccién toma el
siguiente acuerdo, Otorgar la buena pro de la adjudicacidn simplificada N° AS-SM-17-2025-CS-MPI-1
SERVICIO DE EIECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINOG VECINAL: EMP IC-106-
(PACAYNIOC)-SAN JOSE DE CURIS - SAN ISIDRO DE MACCHANGA-EMP HV-119; EMP. IC-727-EMP.HV-
119(TAMBO CRUZ) EN EL DiSTRITO DE YAUCA DEL ROSARIO PROVINCIA DE ICA DEPARTAMENTO DE
ICA., al postor SAN ANTONIO DE TINGO E.LR.L, CON RUC N° 20601031192 por el importe de §/
254,368.80 (DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO CON 80/100
SOLES) De acuerdo al Numeral 76.3 del Art. 76 del RLCE 76.3. Dispone que, Definida la oferta
ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE. Por lo
que los miembros del comité de seleccién a través del érgano encargado de contrataciones sugieren
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE iCA

se realice la fiscalizacion posterior de dichos documentos en el mismo que este colegiado actia
conforme al principio de presuncion de la veracidad

{") Es preciso indicar, que conforme en fo dispuesto on ef nuneral 64.5 dof Art 64° ool
Regfamenio de ta {.ey de Contraitaciones dol Estado, dispone qua: Asimismo, consontids of
otorgamiento do la huena pro, ¢f Organc Encargedo delas Contrataciones o ¢f Crgano de is
Emidad ol que 5e le haya asignado tal funicion realiza la verificacidn de la oferia preseniada
por el postor ganador de fa buena pro. £n caso de camprobar inexactitud o falsedad en fas
declaraciones, informracion o documentacion prasemlada, la Entidad declara (a nulidad vel
otorgamienio de fa buena pro o del contrato, dapendiende de Ia oportunidad en gue se hizo
la comprebacitn, de conformidad con o establecido en In Ley y en of Regiamento.
Adicfonalmente, Ja Entidad comunica ol iribunal para gue Inicis el procedimisnio
adminisirative sancionador y at Ministerio Publico para guo interponga la accidén ponal

correspondiente,
(

TENORIO k&.;;&?@ HUGO ALBERTO
Presidente Tituar del comité de sefeccion
) AS-SM-17-2025-CS-MPi-1

LESCANO SEGU ILDER VAN ARMANDO JESUS LOZA AGUILAR
Primer Miembro Titular del comite de ssleccion Segundo Miambro Titutar del comité de seleccion
AS-SM-17-2035-CS-MPI-1 AS-8M-17-2025-CS-MPI-1
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