
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

K & S CORPORATION E.I.R.L.

20609119650 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:46:51

Estimados miembros del Comité de Selección,

En virtud de lo expuesto, es necesario señalar que en la localidad de Huancavelica no existen universidades privadas, lo
que limita el acceso a la ejecución de trabajos relacionados con la CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE TECHO DE PARANINFO Y OTROS PABELLONES EN LA FILIAL ACOBAMBA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA. Por lo tanto, se propone que la convocatoria no se circunscriba
exclusivamente a universidades públicas y privadas, sino que se amplíe a entidades educativas de diversos niveles, tales
como educación inicial, primaria, secundaria y superior.

Este enfoque garantizará una mayor transparencia en los procesos de selección de proveedores, promoviendo que todas
las necesidades del proyecto sean cubiertas de manera integral y conforme a los estándares técnicos requeridos. De esta
forma, se facilitará una competencia equitativa y eficiente.

Ampliando la convocatoria para incluir instituciones educativas de diferentes niveles, como inicial, primaria y secundaria,
se permitirá una mayor participación de proveedores, favoreciendo la pluralidad de ofertas y asegurando un proceso
competitivo más transparente e igualitario.

Finalmente, solicitamos que se considere como experiencia válida el SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCIÓN DE OBRA DE REMODELACIÓN DE TECHO EN PABELLONES EN INSTITUCIONES
PÚBLICAS Y/O PRIVADAS, así como sus características, conforme a los principios de libertad de concurrencia,
competencia e igualdad de trato establecidos en la normativa vigente de la Ley de Contrataciones del Estado.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico III 6.9.2 27
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

SE ACOGE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo
siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE la observación por lo que se incrementa lo solicitado.

Para garantizar el trato igualitario y fomentar la participación de postores.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Con motivo de la integración de bases se establecerá lo siguiente:

Se consideran servicios iguales o similares a los siguientes: (SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCIÓN DE OBRA DE REMODELACIÓN DE TECHO EN PABELLONES) EN INSTITUCIONES
PUBLICAS Y/O PRIVADAS.

01/04/2025 08:54Fecha de Impresión:



UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GUTIERREZ CORP. S.A.C.

20609116731 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:52:28

Estimados miembros del Comité de Selección,

Con el saludo cordial, es necesario señalar que en la localidad de Huancavelica no existen universidades privadas, lo que
restringe el acceso a la ejecución de trabajos vinculados con la CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DE TECHO DE PARANINFO Y OTROS PABELLONES EN LA FILIAL ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE HUANCAVELICA. En consecuencia, se propone que la convocatoria no se limite exclusivamente a universidades
públicas y privadas, sino que se amplíe a entidades educativas de diversos niveles ¿incluyendo educación inicial,
primaria, secundaria y superior¿, conforme al principio de acceso no discriminatorio establecido en el artículo 2 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (Decreto Supremo N° 350-2015-EF), que promueve la inclusión de
una mayor pluralidad de participantes y garantiza condiciones de competencia justa para todos los proveedores.

Este enfoque permitirá fortalecer la transparencia en los procedimientos de selección de proveedores, asegurando que
todas las necesidades del proyecto sean atendidas de manera integral y conforme a los requisitos técnicos y normativos.
De este modo, se favorecerá una competencia sana y eficiente, en línea con el principio de competencia abierta
estipulado en el artículo 6 del Reglamento, que dispone que los procedimientos de contratación deben estar orientados a
maximizar la participación de proveedores que cumplan con las condiciones necesarias para la ejecución del servicio.

La ampliación de los requisitos para incluir instituciones educativas de niveles no universitarios permitirá incrementar la
participación de proveedores, lo que redundará en una mayor diversidad de ofertas y garantizará un proceso más
equilibrado e inclusivo. Esta medida se alinea con los principios de transparencia e igualdad de trato establecidos en los
artículos 3 y 4 del Reglamento, que exigen que los procesos sean claros, accesibles, y libres de prácticas
discriminatorias, asegurando la igualdad de condiciones para todos los participantes.

Finalmente, solicitamos que se considere como experiencia válida el SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCIÓN DE OBRAS DE REMODELACIÓN DE TECHO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O
PRIVADAS, lo cual es conforme con los principios de acceso equitativo, libertad de concurrencia, competencia e igualdad
de trato que rigen la normativa vigente, tal como lo estipulan los artículos 2, 6 y 8 del Reglamento de Contrataciones del
Estado. Este último establece que la experiencia previa en trabajos similares es un criterio válido para la evaluación de
los oferentes, ampliando así el acceso a proveedores con capacidad técnica para ejecutar obras de mantenimiento de
similar envergadura.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:General III 3.2 32
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

SE ACOGE PARCIALMENTE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha
determinado lo siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE PARCIALMENTE la observación por lo que se incrementa
lo solicitado.

Para garantizar el trato igualitario y fomentar la participación de postores.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Con motivo de la integración de bases se establecerá lo siguiente:

Se consideran servicios iguales o similares a los siguientes: (SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCIÓN DE OBRA DE REMODELACIÓN DE TECHO EN PABELLONES) EN INSTITUCIONES
PUBLICAS Y/O PRIVADAS.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

MALDONADO CERVANTES JORGE ANTONIO

10418818692 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 22:27:19

Retirar la experiencia solicitada como supervisor, residente e inspector de obra puesto que se trata de un servicio más no
de una obra, y la experiencia como residente, supervisor o inspector en obra no corresponde a la naturaleza de lo
requerido por la entidad. Con esto se esta desnaturalizando el objeto de la convocatoria, ya que segun las bases
estandares en servicios, en el capitulo de la experiencia del personal clave se menciona que la experiencia debe ser
relacionada con el objeto de la convocatoria en este caso servicios.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B4 31
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Resolucion N 04067 - 2024 -TCE-S2 del Tribunal de contrataciones del estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo
siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, NO SE ACOGE la observación.

Con respecto a la consulta hecha, la experiencia solicitada como supervisor, residente e inspector de obra tienen mayor
amplitud en la construcción de obras civiles en este caso edificaciones los cuales garantizan la ejecución del servicio.

Así mismo al pedir experiencia en edificaciones la experiencia solicitada tiene relación al objeto y característica del
servicio.

De igual manera según artículo 2. Principios que rigen las contrataciones, para fomentar el trato igualitario y fomentar la
participación de postores.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

MALDONADO CERVANTES JORGE ANTONIO

10418818692 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 4
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 22:38:16

Retirar la experiencia solicitada al responsable de seguridad y salud en el trabajo y  del maestro de obra, puesto que se
trata de un servicio más no de una obra, y la experiencia solicitada en obra no corresponde a la naturaleza de lo
requerido por la entidad. Con esto se esta desnaturalizando el objeto de la convocatoria, ya que segun las bases
estandares en servicios, en el capitulo de la experiencia del personal clave se menciona que la experiencia debe ser
relacionada con el objeto de la convocatoria en este caso servicios.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B4 32
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Resolucion N 04067-2024-TCE-S2 del tribunal de contrataciones del estado
Análisis respecto de la consulta u observación:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo
siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, NO SE ACOGE la observación.

Con respecto a la consulta hecha respecto a la descripción del personal solicitado es tan solo la terminología usada
puesto que es necesario contar con un responsable de seguridad y salud ya que, al contar con estudiantes, docentes y
administrativos dentro del área de intervención del servicio es necesario reducir los riesgos de accidentes, así mismo el
maestro de obra viene a ser la terminología que hace referencia al encargado y responsable que el servicio se ejecute de
manera eficiente.

Con respecto a la experiencia solicitada para: RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO se pide
experiencia en general ejecutadas para el sector público.

MAESTRO DE OBRA al pedir experiencia en edificaciones la experiencia solicitada tiene relación al objeto y característica
del servicio y se pide experiencia en general en edificaciones ejecutadas en el sector público.

De igual manera según artículo 2. Principios que rigen las contrataciones, para fomentar el trato igualitario y fomentar la
participación de postores.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null

01/04/2025 08:54Fecha de Impresión:



UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

MALDONADO CERVANTES JORGE ANTONIO

10418818692 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 5
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 22:48:21

Retirar la experiencia especifica relacionada a ejecucion de obra puesto que se trata de un servicio más no de una obra, y
la experiencia solicitada menciona:se consideran servicios similares a los siguientes: (SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCION DE OBRA DE REMODELANCION DE TECHO EN PABELLONES) EN
UNIVERSIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS. Se puede ver la incongruencia de solicitar servicios similares y pedir
como experiencia ejecucion de obras el cual no corresponde a la naturaleza de lo requerido por la entidad. Con esto se
esta desnaturalizando el objeto de la convocatoria, ya que segun las bases estandares en servicios, en el capitulo de la
experiencia especifica se menciona que la experiencia debe ser relacionada con el objeto de la convocatoria en este caso
servicios.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 C 32
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Resolucion N 04067-2024-TCE-S2 del Tribunal de contrataciones del estado.
Análisis respecto de la consulta u observación:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo
siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, NO SE ACOGE la observación ya que para garantizar la mayor
participación de postores y cumplir con el artículo 2 de la LCE.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

MALDONADO CERVANTES JORGE ANTONIO

10418818692 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 6
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:17:49

En las bases requieren experiencia del personal clave en ".....edificaciones en general todas estas ejecutadas para el
sector publico" la consulta es si el personal debe contar con experiencia emitida unicamente por instituciones publicas o
tambien es valido la experiencia emitida por empresas privadas que hayan ejecutado contratos por servicios con
instituciones publicas, de este ultimo parrafo se puede reflexionar que no hay instituciones publicas que otorguen
contratos por servicios por ejemplo como maestro de obra ya que en servicios las contrataciones se dan con empresas, y
si se hacen de manera excepcional no son por periodos prolongados como lo que se requiere, salvo que sea una
ejecucion de obra por administracion directa que no vendria al caso por no ser objeto de la convocatoria, de solicita
absolver la consulta o definir bien lo que se esta solicitando en ".....todas estas ejecutadas para el sector publico".

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B4 31
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

En atención a la CONSULTA formulada por el participante el ÁREA USUARIA ha determinado lo siguiente:

SE ACLARA AL PARTICIPANTE:
El personal clave, debe contar con experiencia emitida por instituciones públicas y/o también es válido la experiencia
emitida por empresas privadas que hayan ejecutado contratos por servicios con instituciones públicas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

JAMILSSUR SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

20605511474 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 7
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:21:27

Se observa en la experiencia del personal clave RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
solicitamos ampliar la experiencia como: Especialista en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente ¿SSOMA¿ en
vista que cumplen las mismas funciones en dicho cargo solicitado..
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B 31
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Art. 2 DEL RLCE
Análisis respecto de la consulta u observación:

SE ACOGE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo
siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE la observación por lo que se incrementa lo solicitado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Con motivo de la integración de bases se establecerá lo siguiente:

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO queda como sigue:
Experiencia mínima de dos (02) años como: Responsable de seguridad y salud en el trabajo y/o Especialista en
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente SSOMA, en obras en general, ejecutadas estas para el sector público.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

SOTO QUILCA PEDRO

10461355477 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 8
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:57:32

SE SOLICITA AL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES INCREMENTAR COMO SERVICIOS
SIMILARES A : MANTENIMIENTO DE COBERTURA DE HOSPITALES EN INSTITUCIONES PUBLICAS
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 C 32
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

La CONSULTA formulada por el participante corresponde a una OBSERVACIÓN en atención ello SE ACOGE
PARCIALMENTE LA OBSERVACIÓN, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE PARCIALMENTE la observación por lo que se incrementa
lo solicitado.
Para garantizar el trato igualitario y fomentar la participación de postores.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Con motivo de la integración de bases se establecerá lo siguiente:

Se consideran servicios iguales o similares a los siguientes: (SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TECHO EN
PABELLONES Y/O EJECUCIÓN DE OBRA DE REMODELACIÓN DE TECHO EN PABELLONES) EN INSTITUCIONES
PUBLICAS Y/O PRIVADAS.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

SOTO QUILCA PEDRO

10461355477 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 9
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:57:32

SE SOLICITA AL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES INCREMENTAR COMO RESPONSABLE DE
MANTENIMIENTO A: ARQUITECTO TITULADO Y COLEGIADO
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.3.1 31
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

La CONSULTA formulada por el participante corresponde a una OBSERVACIÓN en atención ello SE ACOGE LA
OBSERVACIÓN, para lo cual el ÁREA USUARIA ha determinado lo siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE la observación por lo que se incrementa lo solicitado ya
que ambos están relacionados al objeto de contratación.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
FORMACIÓN ACADÉMICA RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
Ingeniero civil y/o arquitecto titulado, colegiado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

1
AS-SM-5-2025-UNH/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO  DE MANTENIMIENTO DE TECHO  DE PARANINFO Y OTROS  PABELLONES EN LA
FILIAL  ACOBAMBA DE LA UNIVERSIDAD  NACIONAL DE HUANCAVELICA

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GRIEZMAN P & G SOCIEDAD ANÓNIMA CERRADA

20606827530 27/03/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 10
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 23:58:23

 Solicitamos, ampliar la experiencia del personal clave RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN:SUPERVISOR Y/O  Especialista en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente ¿SSOMA¿, ya que son iguales
o similares a las caracteristicas y funciones al cargo solicitado..

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B 32
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

ley de contrataciones del estado
Análisis respecto de la consulta u observación:

SE ACOGE PARCIALMENTE LA OBSERVACION formulada por el participante, para lo cual el ÁREA USUARIA ha
determinado lo siguiente:

Visto la observación formulada por el participante, SE ACOGE PARCIALMENTE la observación por lo que se incrementa
lo solicitado.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO queda como sigue:
Experiencia mínima de dos (02) años como: Responsable de seguridad y salud en el trabajo y/o Especialista en
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente SSOMA, en obras en general, ejecutadas estas para el sector público.
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