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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
+ Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . .z . s
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
s Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
* Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Avrial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamafio de Letra . L,
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
R Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

\_ X
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 'y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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1.10.

1.11.
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e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.
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1.12.

1.13.

1.14.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deberéa entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse natificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1

3.2.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realizan conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que

periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-

financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-

financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya

sido previsto en la seccion especifica de las bases.

0/
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3.8.

3.9.
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PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestaciéon, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo méaximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba acaso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES
Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se

regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : AIS HOSPITAL DANIEL A. CARRION
RUC N° : 20194048034
Domicilio legal : AV. LOS INCAS S/N YANACANCHA - PASCO - PASCO

Correo electrénico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio de
contratacion de servicio de limpieza, desinfeccidén de areas, ambientes y superficies hospitalarios
a todo costo para el hospital Dr. Daniel Alcides Carrién Garcia de Pasco.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N°02 — OSCE de fecha 21 de
diciembre del 2023

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

00 - RECURSOS ORDINARIOS.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de suma alzada, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 547(Quinientos
cuarenta y siete) en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las Bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en la seccion caja del Hospital Daniel
Alcides Carrién.

La entrega de las bases se efectuara dentro de las fechas de la etapa de registro de participantes
sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion publicado en el SEACE, en la Mesa de
Partes del Hospital Regional Daniel Alcides Carrion, sito en la Av. Los Incas S/N Yanacancha —
Pasco — Pasco.
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1.10. BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Pera.

- Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31366, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccion de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Decreto Legislativo N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestidn Integral de
Residuos Sdlidos.

- Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

- Resolucién  Ministerial ~ N°1295-2018-MINSA, que aprueba la NTS N°144-
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud: “Gestion Integral y Manejo de Residuos
Sdlidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Importante

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos? la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

a)

b)

c)

d)

e)

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las

2 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

8 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
@ Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o0 analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentaciéon facultativa:

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia del DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.
h) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

.
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plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

i) Copia simple del documento a través del cual conste que realizé el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

j)  Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

k) Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneraciéon y periodo del destaque.

[) Constancia de vacunacién contra hepatitis B y tétanos del personal que presta el servicio.

m) Certificado médico ocupacional del personal que presta el servicio.

n) Pdliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Ill de la presente Seccion.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informaciéon adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

5 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

° 6 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes Hospital Regional Daniel Alcides
Carrién, sito en la Av. Los Incas S/N Yanacancha — Pasco — Pasco.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestaciéon pactada a favor del contratista en pagos
Periddicos Mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable de Servicios Generales Mantenimiento, emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes del Hospital Regional Daniel Alcides
Carrién, sito en la Av. Los Incas S/N Yanacancha — Pasco — Pasco.

Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo’.
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidads®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

" En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

8 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la
Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago
del mes que corresponda.

0/
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Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.
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CAPITULO 1Nl
REQUERIMIENTO

3.1.

TERMINOS DE REFERENCIA

[ Miisterio @u,,“o, - “4NO DE L4 UNIDAD, L4 PAZ Y EL
2, DESARROLLO"
REQUERIMIENTO N°0143-SGM-HRDAC-PASC0/2023 HDAC - SI56E00
A . C.P.C.Richare, ESTRELLA DIEGO. g :’u’ ”“sms'
Jate de la Unidad de Administracién :
DE : TEC. Arture, NEGRETE CARHUARICRA.
Jefe(e) de Sarvicios Generales y Mantenimiento
ASUNTO : Solicto contratacidn de una empresa para bandar sanvico de

limpieza, desinfeccién de &eas ambientes y superficies
hospitalarios a todo costo para & HRDAC por un paricdo de 18
meses.

FECHA 1 Pasco, 06 de noviembre de 2023

Par medio de la presente hago llegar mis cordidles saludos, a nombre de quienes
aboramos en la Unidad de Senvicios General y Mantenimiento del Hospital Reglonal Dr.
Darvel Alcides Carridn Garcia, y a |8 vez informarle lo siguiente:

El hospital regional, necesia el servicko de fmpeza y desinfeccitn diana de todos los
ambientes y superficies, ya gue somoe und entidad que contamos con ambenies
contaglosos, por enda, se requiere contar con |as instataciones desinfectadas y impeas que
conlribuyen & reducir la contamnackin habiable para los pacentes a fin de brindar
confianza a nuestros usuarios gue confian en NUasos Banicios.

Es preciso recordarie que & 31 de diciembre del presenta afo se culming & CONTRATO
DE SERVICIO N'018-2022-UA-MHDAC/PASCO gue s& pactd con lg empresa CONSORCIO
ALIMSA SAC. para prestar senicio de lmpieza, desnfeccion de areas, ambientes y
superficies hospralarios al HRDAC. per tal motivo sokicto |a contratackdn de una emprasa
para brinder senviclo de Impeza. desinfeccion de dreas, ambientes y superficies
hospitatarios a todo costo al Hospaal Regional Dr. Daniel Alcides Carion Garcia a partir del
01 de enarc de 2024

UNIDAD DE
ITEM CANTIDAD MEDIDA DESCRIPC!ON
701 | 18 | MESES  Contratacitn del servicio de impieza, desinfeccién |
de dreas, ambientes y superficies hospitalarios a
todo costo para & Mospital Regonal Dr. Dariel
Alcides Camion Garcia por un pediodo de 18 |
. mesas
E! presente requenmiento tienae & propdsito de
brindar 8 los usuarios espacos Impios y
FUNDAMENTACION ambienles que posean una carga de
contaminacidn minema o nula del HRDAC.,
Se adjunta TOR
Es en cuanto puedo informar para su atencdn urpante
MINISTERIO DE SALUD MinIsTERIQ DE BALUD
..g;z-,:r',"';"':f'“ig".n R 23R wm—_— e coan BE OS2, n AR
AV LD .~‘n.c AW T x;“llx:’: AV L‘:&‘:’? L A"”'"“'”:F&?’
*a°7 uov 2923 07 NOV 23 6,
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IERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION DE AREAS, AMBIENTES Y
SUPERFICIES HOSPITALARIOS A TODO COSTO PARA EL HOSPITAL DR, DANIEL
ALCIDES CARRION GARCIA DE PASCO.

I, FINALIDAD PUBLICA

Contribur en fa disminucion de riesgos a le salud mediante la adecuada
actwvidad del sevvicio de impeeza y desinfeccidn hospitalaria, que incluye: ia
limpiaza y desinfeccion de dreas, ambientes y superficies, maneo intemo de
reskiuos s0idos an & Hospital Dr. Daniel Alcides Carritn de Pasco y su sede

come el hospeal de contingencia, contribuyenda a disminurr los nesgos a la
talud del personal asistencial, pacientes y wisitantes, estableciendo
lineamientos para el servicio de limpieza vy desinfeccion.

0. BASE LEGAL
o Ley N" 28411 - Ley General def Sistema Nacional de Presupuesto.

« Ley N* 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, medificado por el
Decreto Legisiative N* 1341

o« Ley N"26842 Ley General de Salud.

¢ D.S N 005-2012-TR - Raglamento de & Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

o Loy N* 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud

e Ley N° 27055, Ley de Creacitn del Seguro Social de Salud.

o Ley N 26842, Ley General de Salud

o Loy N" 28611, Ley Genaral del Ambiante,

* D.S N°005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

« Codigo Civil

* Noma Técruca N* 020-MINSADGSP-VO1, NT de Prevencitn y
Control de Infecciones Intrahosphiaiarias.

« RM N 372-2011MINSA, que aprusba la Guia Técnica de
Procedimientos de Limpeza y Desinfeccidn de Ambientes en los
Establecmientos de Salud y Servicios Médicos de Apayo

« D.S. 022.2001-SA Reglamento Sanitario para las aclividades de
Saneamiento Ambiental en Vimendas y Establecimientos Comerciales.
Ingustrigles y de Senvicios,

* Decrelo legislativo N* 1278, decreto legislatve que aprusba la ley de
Gestion Integral de Residuos sdlidos decreto supremo N'014-2017-
MINAM, que apruedan la NTS N 142 - MINSA2018/DIGESA, Norma
Técnica de Salud: “Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos en
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Establecmientos de Salud, Servicios Médicos de Apayo y Centros de
kivesticacién®

» Ley N 20459, Ley de Producios Farmacauticos, Dispositivos Médcos
y Productos Sanitarios.

+ Decrato Supremo N' 003-98 SA Norma Técnca de Seguros
Complementario de Trabajo de Riesgo.

o Loy N’ 27783, Ley de Bases de la Descentralkzacién,
OBJETIVOS
31, OBJETIVOS PRINCIPALES

311, Garamizar el Servicio de limpieza vy desnfeccion en las areas,
ambentes y superficies del Hospial Dr, Daniel Alcides Camion en
condicones aceplables acorde con las normas sanitarias wigentes,
contribuyendo con ello a disminur 108 riesgos de contragr infeccionas
y enfermedades relacionadas con las labores de limpleza y que
puedan slectar & personal asistencial, pacientes y wstantes del
Hospitad Dr. Danlel Alcxdes Camion,

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.21. Mantener en condiciones de limpieza y desinfeccién todos los
ambientes del HDAC * Hospital Dr. Daniel Alcides Carrion " y sede
coma el Hospital de Contingencia. Inciuio el mobiiario y equipos de
U0 adminesirativo, qQue no entran an contacto con paciente.

3.22. Mantener un adecuado manejo de los residuos séidos hospitalanos
con les contenedores acondicionadoes con bolsas segin Norma oe
Manejo c¢e Resikduos Stlicos del Minsa, en ks amblentes o
agimacenamiente primario, Intermedio v final del Hospital Dr. Daniel
Alcides Camon de Pasco y del hospital de contngenca, de manera
adecuada,

3.23. Garantizer 13 recolaccion y transporte mterno de los residuos sdlidos,
desde el punto de generacién hasta el ambiente de almacenamiento
final de! Hospeal Dr, Darvel Alcides Carridn de Pasco,

3.3. RESULTADOS ESPERADOS

3.3.1. Mantener en buenas condciones de higeene y asepsia los ambientes,
servicioe y mobiliarios ded Hospital Dr. Danlel Alcides Carmidn de
Pasco.

3.3.2 Mantener |a lmpieza del espacio externor del Hospilal
3.3.3. Elminacion de clores desagradables.

Pégina 2 de 50




4

e

f Darie e tes Camion

AIS HOSPITAL DANIEL A. CARRION
CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-CS/HDAC-PASCO

oy e \

3.3.4. Evacuar los deseches generados hacia los ambientes intermedios y
de ali hacis la disposicitn fingl.

3.3.6. Evitar la presenca de palvo, basura y desechos en los ambientes,
Instataciones, mobiliarios y olros bienes.

PERIODO Y AMBITO DE APLICACION
41. PERIODO DE EJECUCION

El pericdo de ejecucion sera de 547 (Quinientos cuarenta y skate) dias
calendarios, cortados desde of 01 de enero 2024,

AMBITO DE APLICACION

Estas aclividades serdn realizadas dentro de sus dferentes ambientes,
servicios, areas, unidaces, eic, que cuenta el Hospital Dr. Daniel
Alcides Carmon, tanto areas libres, cerradas y del perimetro.

El presame tarmino de relerenca estd sustentado en la Guia Técnica
de Procedimientos de Limpeza y desinfaccion de Ambilentes en los
Establecimientos de Sakud y Servicics Médicos de Apoyo aprobadco
con Resolucidn Ministersal N* 372.2011MINSA v e5 de aplcacitn
OBLIGATORIA en todos los ambientes del Hospital Dr. Danied Alcides
Carndn Garcla.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
51. SUMINISTROS

El proveador cebe estar en |a capacdad de dotar de todos los equipos,
implementos de lmpieza y de todo el matenal espacifico del rubro
necesario para el periodo de bempo ndicado, garantzando & buena
calidad de eslos y asumiendo el costo para & servicio solicitado
ACREDITACION

Suminsstrar materiales @ Insumos acreditados y con registro sanitano
cuya recepcitn deberd contar con la firma de |a jefatura de Impeza
ylo &rea de Servicios Generales y Manienimiento quien otorgara
conformidad de la recepcidn peribdica de los mismos, durante &
ajecucion contractusl.

§3. PROCEDIMIENTOS
5.3.1. DEFINICIONES OPERATIVAS

Amblentes: Areas fisicas que contienen los elementos matenales
adecuados para & ejecucion del trabajo daro y estan compuestos de
superficies (pisos, paredes, zdécalos, ventanas, techas, servicios
higiénicos), mobikanc y el aire.

.

42

52
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Areas institucionales: Una forma de dasificar las dreas en el Hospital es
de acuverdo al rieego de infeccidn generado por la actividad que alli se
reslice, as asi que se clasifican en Criticas, Seeni crticas o No criticas de
acuerdo al nesgo de infaccitn. Como son:

I.Areas Criticas o de Alto Riesgo de Infeccién, son los qurtianos
0 salss de oparaconas, las UCIH, Sala de Partos, Central de
Esterlizacion, Emergencia, Salas de Infectologla, Salas de
Hospitalzacién y microbiolegia  (laboratorio), consulorios de
newmolegia, salas de sslamiento enire obras,

Il, Areas Semi criticas o de mediano riesgo de infeccion, son los
servicios de hospitaizacién, nutricion, anatomis patolégica.
consuliorios exdernos entre olras,

Ill. Areas no criticas, comunes o de bajo riesgo de infeccion: se
encuentran en la oficna pasillos, sala de espera imagenclogha,
rehabiitacion, entre otros.,

Asepsia: Ausencia de baclesias, microbios y gérmenes que puedan
provocar una enfermedad Infecciosa

Area Limpia: Son los lugares donde se trabaja con elementos impios ©
estériles, por ejermplo, Centro Quindrgico, Central de Esterilzacion,
patoiogia. banco de sangre, UCI. neonatoiogia, elc.

Areca sucia: Son los lugares donde se eliminan fludos corporales, o que
seven de depdsito y lugar para lavar y descontaminar eementios utilizades
por los pacientes; por ejemplo, las dreas de almacanameento ntermedio o
final ¢ resduos biocontaminados y lavanderia (ropa sucia)

Area contaminada: Son los lugares que son reservono de determinades
tipos de géymenes, por la naturaleza de sus funclones © por motivos
circunstanciaies

Bioseguridad: Conunto de normas y procedimientos que garantiza el
control de los factores de rnesgo y prevencion de enfermedades
manteniendo los limites permitides

Contaminado: elemento, superficle o drea que ha astado potencialmente
€01 CONMACO CON MCTOOrgantsmas U otros factores contaminantas

Desinfeccion: Es ol proceso que se resliza para la elimnacién de
microorganismos de formas vegetativas y que asegure la elimnacon de
esporas bacterianas en objetos nanimados (de las superficies y el are)
par medic de agentes quimicos o fisicos llamados desnfectantes.

Desinfectantes: Son las soluciones quimicas que destruyen o inactvan
microorgansmos que pueden causar enfermedades y que se aplican sobve
material inerte sin detarorario.
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Desinfeccidn de bajo nhvel: procedimiento gue parmie inactivar wo
eliminar algunas bacierias vegatativas

Desinfeccidn de nivel intermedic; Procedimianta gue penmita ebminar,
bacterms vegelativas @ mayorfa de los sins. hongos, pero no
necesariameants matan esporas. Los  germicidas  se  diferencian
principalmente por U espackno microbicida y rapidez de accidn ejemplo
hipaclonto de sodio.

Deginfeccion de allo mivel: Ermples de un pracedimienio gquimico con &
e 2 consigues dealndir la mayoaria de ricroorganismos; excepha algunas
SRS,

Establecimients de Salud: San aguelias que realizan atencian de salud
con fines de prevencitn, promocitn, disgndstico, tralamiendo ¥
rehabilitackin, dingides & manmener o restabiscer al estado de salud de (s
persanas, ba el rigmen ambulatoric o 9o intermamienio.

Limpleza: Es &l proceso gue remueve mecinicamanie la maberia ongdnica
yw'o inorganicamanie (&5 superficies comao el pales, 1a tema, o8 resios de
sangre © oéros fiuidos conporales comg saliva 0 selraciones nasakes,
wamitos, e

Limpleza manual: Se debe realizer con guante resisberies deslinados 8

ese fin, ropa adecuada, delantasl pléstico y probeccién ocular v nasal,
ademas de calzads imparmeable,

Limpleza macénica: Se realize con maqungs destinadas a ese fin, para
el lavado de superficies o matarniales

Microorganismo: Tambeén lamads microbio U GIGENISMa MicioSsdpica,
BE5 un sEr wivo que soio puede visualizarse con & microscopo. Son
crganismes dotados de indvidualidad que presenten a diferencla de 1B
planda y de los animalés, una argamizacion biokigica slemantal. En su
mayeria son unicelulanes (bacterias, virus, hangos).

Residuos Hospitalarios: Residucs generades en las actividedes oa
sfencidn & imestigacian médica. Se carscleriza por presentar pasible
contaminacion de aganies infecciosos.

Suciedad: Es la materia organica wo morgdnica poiencialmenta portmdara
de micio ofgamsmos y gue llegan a la superficie por medio de la
contaminacitn direcis comd el wed diana, o por contaminacsian indirecta por
contacts con & aire y polos ambientales, abandono temporal de ks
pspacios, contaminacidn  por fwidos de humanos o animakes v
contaminacién directa de micro organismes de la activided de arirdpodas
(Moscas, cucarachas), medores y alros veclores,
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REQUERIMIENTO Y FRECUENCIA DE LA PRESTACION

El contratista deberd considerar la atencion del servicio de impeaza y
desinfeccion de lunes a8 Domingo. en tumos y horas requenidas por of
HDAC, seg(n los puestos de trabajo. en coordinacién con @l Servicio
oe Lmpieza

Para reaizar el Servicio de Limpeza y Desinfeccion, de lunes &
domingo se requiers un minimo de 52 operanos + 01 supenisor + 01
coordinador,

HORARIO DE ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

La distribucidn del personal serd en Coordinacidn con el Area de
Servicios Generales ylo Limpieza y & Supervisor de la Empresa,
teniéndose personal de lunes 8 domngo an dferentes horanos
Incluyendo feriados, distnbuidos en cada tumo como 56 indica @

continuacikn:
Horario de operadores
TURNO HORAS HORARIO | oer i hORES FUNCION
MANANA 08 0600 1400 @ 38 T LINPIEZA
" TARDE 08 | 1400-22.00 10 LIMPIEZA
| NOCHE | 08 | 2200-0800 4 LINPIEZA
\ L u I
Horario de supervisor
o ' , .
‘{ TURNO HORARIO Supervisor FUNCION
[ | Spevimony |
}NMA , 10:00 - 1400 5 ,
‘
3 3 Supervsiony
TARDE | 16:00- 1300 |
| SUPERVISOR ol |
Horario de Coordinador
[
| TURNO HORARID Coordinador | FUNCION
' 1 [ Spervisdny |
‘ MARNANA 0600 « 10:00 ssieas
01 i
! Supervisiony |
TARDE/ 18.00 - 2200 Friony
MO ooRDNADOR T
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DISTRIBUCION DEL PERSONAL

El personal serd distribuido en ks servicis de unes a domngo
incluyendo ferlados, & personal de limpeza se dstibuird de &
siguiente maners

= PERSONASA
NOMBRE DEL AMBIENTE REQUERIR
O [T ®
1ER PISO (5,560.00 m’) |
Acmi=in
Aschivos y estadistics
caie |
SIS
Trabsjo sccial
~ RENIEC
Takesad
Conlra referances
imagenalogis 1 | |
Farmacs 1
Doss
“Almacén de farmacia |
Vacounas
Amacen de farmacia Il
" Croulacién comun 1
Emergencia no COMIO
Fisilersps 3
~ Vacunas | \
Trigje dferencado | -1
Circulacian Coman
Tomografia
REFCON
? Atliacén SIS 2
[ Farmacie COVID
Yrauma Shock
| Reyos X Ponat
[ Programa Disbetes
" Cuarto chofores

1 M B
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Emergencias Gineccbsteticas

200 PISO (5,422.00 m)

i |
1

Sala Ecomenica

Consultonos Exiemos A
Psicologia

MAMIS

Corsultoros Externos B
Cireuacién Camon

Anstomia Patoidgcs

Certral de Estarizackn
Centro Quirirgco
e Ot

" Centro Quinirgico COVID
Centro Obstetrico COVD

3ER PISO (5,322.00 m*)

Arvas sdmenistratives

Audeano

Biohcbeca
Epidemiaiogia

Salud Ocupscional

Data Canter
Soparte Técnco

Vestuanos
‘Residencia Medica
Circulecion Comin

Laberalono
Banco 46 Sangre

UCI GENERAL

— ]

UCI NEQ

UCI GENERAL COVID

UCI NEC COVID
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DA Ve,
470 PIS0 {Z,677.00 m?) ]
Hosphialzackn Ginecoiogla

| ||
| HospRakzacin Medicina | 2 1
| —

|

HospRaAzacon Crugia
i Hosprakzacion Pedamia
ETO PISO (2,877.00 m¥)
HospRalzackin COVID [ 4 | - -
EXTERIORES
Gradas
Garitas .
Conteiner
Martanimero
Saiud Ambierial
: Farimatra
| 3B 0] 4 |
I

TOTAL
52

Mota: La distiribucion del personal es referencial y se determnard de
acuerdo a la necesidad de los UPES y de la nsttucitn en coardinacion
con la empresa, o jefe de sendcios penerales yio jefe de limpieza,

Mota: El calculo de las dreas en mf gue se establecen en el cuadi, se
iormadnan de kos planos de consliruceidn del Haspital Or. Daniel Alcides
Carran Gancia.

El personal de impieza para tomar su BEFRIGER(D tendré un tiempo de 30
minutos en &l umo mafiana, tarde y noche, previa coordinacion con el
supervisor u coordinador encargads ¥ en 808 grupos para no abandanar &l
servicle. Parsonal que ncumpla el dicho horeric serd conslderade como
abandong de senicio; ¥ |as personas programadas an jomadas nochumas
deban serrctadas penddicamente, de prefemenca mensualmenie, pravia
capacitacitn sabre el frea de frabajo.

El Perscnal gue laborg Ios dias Domingos v Eeriados: Para los domingos
s neEcesitard conkar con 22 aperarios an &l dia y 04 de noche + 01 superasar
o coordinador, los feriados 15 operarios como minima, quisnes apayardn la
frmpieza general (Baldeo y obros) programads Los fwmos gue Serdn
coardinades entre ka Jefatura de Limpeeze v ol Area de Servicios Generales
gal Hospital Dr. Danikel Alcides Carmidn de Pasco (HDAC) v el supenvisar
designado par la Empresa. Ded mismo modo serdn coordinados |os tumos
prfracrdinarions.
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ACTIVIDADES
Vll.
6.1. CONSULTORIOS EXTERNOS, SALA DE PROCEDIMIENTOS /
TOPICOS

CTIVIDA Frecuencia |
| A D Minima
Vaciado de recpientes, recojo y transpone de residuos
sblidos desde e punto de generacion hasta & punio Olarla
almacenamiento imermedio o final, cumpliendo of plan de
mana{o de resduos soldos del Hospeal, |
Limpieza de escitonos, silas y Bvaderos Diaria
"Bamido en hamado, Diaria
Trapeado de pisos = Diario
Limpieza de paredes con solucdn desinfectante a base de Sarimnal
amonio cuatamario.
Limpleza de z6calos. Semanal
‘Limpieza y desinfeccon de SS HH Dano
Dotacién de Jabén Liquido en los SS.HH. y lavadercs. Dario
Recojo permanente de papeias y despardicios., Dario
‘Lavado y desinfeccidn de tachos de residuos soldos. Semanal
Limpieza de paredes con esponja o pafio con detergente y
luege solucion  desinfectante {amonio  cuatemnarnio)
espaciagimeante en salas de aspeara de consullorios exlemos | Semanal
'y hospitaizacicn, la frecuencia puede ser mayor o segun
requerimeanto del jefe del sarvick.
Limpieza de ventanas puenas, Mamparas Semanal
Limpieza de cormisas de fas puertas de los diferentes
SEMVICIOS. Semanal
Limpieza general y desinfeccion de 55, HH. (*) Semanal
' Baldeado de pisos y pasadizos. | Semanal |
Limpieza de techos (cieloe rseos) Quincenal
Aplicacén de remavedor de samo en SS HH (nodoros, Quincensl

lavaderos, lavatonos v duchsas)

* Limpieza General: Incluye lavado de paredes, pisce, pulidos de griferia

saparadores de nodoro
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6.2. HOSPITALIZACION

i'm =B T Frecuencla |
ACTIVIDAD Minima

Vaciado de reciplentes, racojp y transporie de residuos |
stlidos desde & punto de generacidn hasta el punto de

almacenamiento intermedio o final, cumpliendo &f plan de Disie
| manejo de residuos sdldos del Hospital. |
' Recop permanente de papeles y desperdicios. Diaria
T—peado de pisos ~ Diario
' Limpieza de paredes con solucion desinfectante & base de Semanal
amonio cuatemario.
'Limpleza de escaleras de escape - Diario
Limpieza y desinfeccidn del almacenamiento intermedio de ;J
resxuos sdlidos
'Limpleza y desinfaccion de 55 HH. ~ Diario
Tmnmum Liquids en los SS HH. y lavaderos Diaro |
"Lavado y desinfaccion de tachos de resklucs stiidos. Semanal |
'Limpieza de vertanas puertas, mamparas, ragakices. . Semanal
l;:mM;f: de corrisas de las puerlas de los diferentes \ Sermanal I
'Limpieza general y desinfeccion de 55 HH. (%) T Semanal |
"Baldeado de pisos y pasadizos | Semanal
“Umpieza da techos (celos rascs) Quincenal
' Aplicacion de removeder de sarro en 5SS HH. (incdoros, Quiiouil ‘

lavadaros, levatonos y duchas)

*Limpleza general: incluye lavado de paredes, pisos, pulidos de griferia.
saparadoras de nodoro,

£l transporte de los residuos del punto de generacién al aimacenamisnto
intermedio ylo al almacenamiento final de residucs sdlidos (Segin la Norma
Técnica de Salud NTS N° 144-MINSA- 2018DIGESA "Gestion Integral y
Manejo de Residuos Sélidos en Establecimentos de Salud y Servicics
Médicos de Apoyo” - aprobada con R.M. N* 1295-2018-MINSA)
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§.3. SERVICIOS DE ALTO RIESGO (UCI, CENTRO QUIRURGICO,
CENTRO OBSTETRICO, LABORATORIO)

| Frecuentia

ACTIVIDAD Minkna

Recojo y ransporte de residuns sdkdos desde &l purlo de |
generackin hasia el punio de almacenamienio intermedio Diaria
o final, déniro d& cada losaliEannsm.

Limpieza de paredes contrazocalos [rnas.rdnlr::au] y zocalos, | Semanal

Limpiaza oe piscs y pasadizos. Crang
“Trapeado de pisos o Biaria
"Limgieza de pareses con solucion desnfectants a base Samanal

de amonie cualemanic. .
Reccjo permanerte de papeles y desperdicios. Cuario |
"Limpieza de escaleras de escape ~ Dearn |

' Limpleza y desinfaccion de paredes y puertas Sermanal

Limpleza y desinfaccion de 55, HH | Diaria |
| Datacién de Jaban Liguido en los 55.HH. y lavaderos. | Diario _i
| Lavado y desinfeccion de tachos. | Semanal
| Limpieza de ventanas puertas, mamparas. | Semanal :
 Limpieza de comisas de 185 puertas de los diferentes | Seamanal |
| BeTvicios
| Limpieza general y desinleccion de 55 HH. (%) Semaral l
: I:J'r;r.:ieﬁ'?&rharal y desinfaccion de pisos, paredes y E:;nar'-al '

Bakeado de pisns y pesadizos Semanal
! mﬁ M&Tm 25 .HH. (imdaros, Cuincersl

-

{*) Para sreas quirdrgicas: i3 limpleza y dasinfaccion sa realizana
después de cada intervencion, al empazar y finalzar el tumo hospitalarnio y
Gada vz que S8R NBCesans

Para el caso da LICL LICIN; la limpieza y desinfeccidn se realzard dos (02)
vecas a dia coma minmo y cuantas veces Sea Neoesano.

[} Inchiye lavads de parades, piscs, grifarias ¥ separadores de inodaro

Limpza profunda y desinfecciin @e amblentes de aito riesgo (sala de
operationes, Ambeentes COVID 18, Necnatologia, UCI Pediatria y Adulo,
(Actsidad refdacionada con la Guia Técnica de Procedimientos de Limpeeza
y Desinfeccitn de ambientes en Establacimientos de Salud y Senvicios
Médicos de Apoys aprabada con RM. N 372-201 1/MINSA.
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El personal de Wmpleza NO debera: lavar chatas, limpar y/o trasladar
equipos medicos, trasiadar a pacientes, impiar cajones personales, coger
equipo de venochsis, rifloneras, Fmpiar equipos de laborstorio y oe
Diagndstica por Imagenes, Equipos especializados de farmaca, recibr
llaves de jefaturas, trasiadar alimentos de nutricion, recoger aguas y colocar
an ia caja de bosegundad y undad del pacients.

68.4. ANATOMIA PATOLOGICA

Frecuencia

ACTIVIDAD Minima

reco)o y transporte de residuos sdlidos desde el punto de
generacion hasta el punto de almacanamiento inkermedio Ciana (*)
o final, dentro de cada local/servicio.

 Trapeado de pisos = . Semanal
Limpiaza de paredas con sokicitn desnfectants a base el
de amonio cuatemanno.

mzmzsns (pasadizos) en general, zdcaks y PR |
Limpleza y desinfaccion de SS.HH. Diaria |
Dotacion de Jabon Liqudo en los SS HH. y lavaderos. ~ Diario
°Rooqopcrmmentndep¢pelaaydeaperdldoo — Diaria

" Baldeado de ambientes . Semanal
Limpleza de ventanas pueras, mamparas, ragaluces. Semanal
Limpieza de comises de las puertas de kos diferentes | o
S8IVICIS.

" Limpleza general y desnfeccién de SS. HH. (**) ' Semanal
Lavado completo y desnfeccion de tachos (**) Semanal
“Limpieza de pasamancs. ventanas, wdnos Semanal

" Limpieza de techos (cielos rasos) ' Quincenal
lA;checio;m)fm @ removador de sarro en SS.HH, (inodoros, Guiricenal

(*) cada vez que se requiera durante |a jornada de frabajo

(**) Umpieza general: Incluye lavado de paredes, pisos, pulido de griferias
y separadores de inodore,

(***) Lavado completo: actividad que s realza on areas exclusivas para
tales finas (disposicion final)
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[ ACTIVIDAD - Frecuencia

recojo y lranspone e resduos sticos desde el punto de
' generacidn hasta of punto de aimacenamiento inlermedo o Diaria
| final, dentro de cada localisarvicio.

Umpiaza de pisos. © Diaria
“Trapeado de pisos Diaria
Limpieza de paredes con solucién desinfeclante a base de A
amonio custemano.

"Umpweza y desinfeccion de SSHH . Diaria
Daotacion de Jabon Liquido en los 55 HH vy lavaderos. . Diario
Recojo permanente de papeles y desperdicios. Diaria
Umpaza de paredes y puertas. Semanal
“Umpieza genaral de ventanas, mamparas, tragaluces. | Semanal |
Limpleza ganeral y desinfeccidn de SS. HH () | Semanal
Lavado completo y desinfeccidn de tachos. . Semanal
nymmapamm maydlicas o Semanal
“Limpieza de techos (celos rasos) " Quincenal |
mlamdemnmedordesmm SS.HH. (nodoros, Quincensl

{*) Limpieza general: Incluye lavado de paredes. pisos. pulldo de griferias y
separadores de nodoro,

8.6. AREAS ADMINISTRATIVAS

CTIVIDAD | Frecuencia |

A Minima

"Recow y transponte de residuos sélidos desde el punto de 1l

| generacion hasta el punto de almacenamiento ntermedio o Diaria

| final, dentro de cada localsenacio.

| Limpieza de escritorios, muebles, teléfoncs, computadoras, Diacia

| astanies y demas enseras de s ambientes.

| Barrido en humedo. Diaria

T'T}ape'adb de pisos. Diana

Limpieza y desinfeccidn de pisos y zécalos Semanal

' Limpieza y desinfeccdn de SS.HH. Diaria 'i
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| Dotaciin de Jabdn Liquido en los S5 HH. v lavaderos, Dearia

| Rmcogo permananta de papeles v despardicias. Céaria

| Limpieza de pisos, escaleras T Diaria
Lirmpieza general y desnleccitn de tachos Sermanal
;mﬂrrm yio lavada con frecuencia, superficies, Sarmanal

Limpieza y lavado de paredes, psos, ventanas,
pasamanos, pueras, muas, dcales, con frecusncia en Samanal
lugares de alta transitg, :

Limpleza y aspiraco de pisos de ambsandes v audicnos, | Samanal

“Limpleza general y desinfeccién de 55. HH. [ | Bemanal |
;;E:- ventanas de vidrio, divisiones, mamparas, ! 5 |
::.Ifr:-T y desinsecoidn de paredes oe maydhcas o ! A
Limpieza de iechas (cielos rasos) Quincenal

 Aplicacon 0 removedar de samo en S8.HH. (inodores, | o Lo

lavacheres)

(*) Limpicza general: Incluye avado de paredes, psos, pubdo de griferias v
separadones de inodara
6.7. SERVICIDS GENMERALES

Frecuencia
ACTIVIDAD | Minima
‘Vaciado de recipientes de residuns salides prmarnos, Diiaria
rescajo y rasiado al almacanameents intermedio o final.
| Barndo en himaoa. | Disna
Limpieza, desinfecodn y lrapeads de piaos. Diaria
Linpieza de zécalos. Semanal |
' Limpleza y recop de papeles y despardicics e pasadzos | I:] .
idermos y exemos. s
| Limpieza y desinfeccidn del ambienie de almacenamientc Distia
fingd de residuos salidos,
| Limpieza y desinfeccian de coches de residucs solicos, Diario
| Limpieza y gesinfecton de escaleras y ascansores.  Diarnio
| Limpieza general de 55 HH. y vesluarios. " Diarie |
| Dotacién de Jabdn Liguido &n los 55.HH. y lavaderos Diaric
- T !
1 1Are

| Reccgo permanente de papeles y desperdicics.
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Limpieza y cesinfeccian de tachos.

Limpieza general de ventanas

Lavado general de pisos

Lavado general de passdizos,

administrativos. eic.)

| Semanal
Limpieza de paredes, zocalos, canira zécales y puarias. Samanal |
"Limpieza de paredes y celos rasos (ntemos y n:-rtnmn::l Quincenal
|  Samanal
Quincenal 1|
_ ) | Duncenal !
Limpleza y aspirado, s realizers pravia coordinacian con el | ;
jefe de servicio (almacanss, Tamacia, archivos . Samanal |
 Aplicacitn de removedor de samo en 55 HH. (modaros, | Quincenal i

lavaderas, lavalorios).

L.u desirfeccitn de amblantes an dreas asistencales v administrateas
(Acinaded relacionada con la Guia Téonica de Procedimaenios de Limpieza §
Desinfaccitn de ambientes en Establecimientas de Salud y Servicios Médicos

de Apoyo aprobada con R, N* 372 201 1TMINSA
B.E AREAS EXTERMAS

.lu.ﬂl'l"l"ll:l'ﬂul:l'

IﬁeEEﬁnr smgregacitn de residus sobdos y s acoplo

en los eimacenamientos miermedios y almacenamisnto
firal, &n &l canirg de acoplo ded Hospdtal

Limpmza y recojo permanenta de papeles de entradas
principaias, veredas, dreas libres y playas de

gl msmanamiario.

Limpeza y rapaado 08 pEos (pesad@os ¥ comedonas)

Limpieza y desnleccitn de pasamanos y sscaleras, Samansl |
| Limpieza de playas de estaconamierio Diaric |
Lavata y desinfeccion de tachos de almacenamients de R
resicducs en general,
Limpiaza oe rejas y mallas metdlicas Semanal
Limpleza de paredas y cielos rasas, Quincenal
! mh:mmm de S0 y veredas de Semanal
Limpieza de superices de gabinetes y equipos contra Cluinesnal
incendios, asi como de acrilicos de seaizacitn.
Limpieza de cangielas y rejas de desagle. Mansusl
| Limpieza complata de ventanas, Mensual |
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[ Limpieza de letrercs externos del perimetra del Hospital " Mensual
' Limpiaza de parades mderiones (fachadas). | Mensual
Limpleza de la fachada del Hospial, puenas de accesn, | Mensual
pumias y ventanas.
E'I‘?Eﬂ?.mal de la pusrta principal ingrese al Hall Sarnanal
Limpleza genersl de 1oda o area parimatral, | Samanal
Linpieza de placas de sefalizacon Quincenal

| Eliminacitn de anegos, nundaciones por fuga de agua a Eventusl (*)
debide al aloro de aguas senddas

| ;T'_.'u&n carnpafias de salud, actividades prolocolares,

| Oros que las autoridades requseran pravia coardinacion y

| nelacianada con las aclividades matena de conlratacidn.

{*) actividades que no se encuentran programadas y que pueden suceder de

moda everiual y repelidas vecas,

El rol de actividades poded ser adecusds y modificada por las dependencias

usuariss en funcitn de sus necesidades. previa coordinacitn con el

respansable del servcio ded contratista, y &l drea de servicios Generales yio

limpieza

En dreas exteriores y perimétncas (veredss, sress de astaconamiento, 2onss
de avacuacion, patios, atc ) la Impieza y mantanmisnta general s& realizaran
carscerands las frecuencias segin necesidad del Hospilal Or, Daniel Alcides
Carmidn

Les bolsas con contenido de mesiducs deben ser sfiminados ¥ rencvadas
quadanda terminantemande prohibida su rewtiizacin.

Les acthidades de Empeza vy desinfeccidin estardn en  pemanenie
abservaciin del personal supervisor.
Vill. INSPECCION DEL SERVICIO

El coniratista en coordnackdn con el drea encergads de la supenssidn dal
servicis (Area de Servicos Generalas ¥ mardeniments wo Senicio de
Limpiaza), deban planificar gl semvicio, incluyenda asignacion de tiempos.,
rnecursas humanos, nsemas, frecuencias, enbre obros. Bl Srea wsuaria
responsable de la supervisian del servicio Limpieza y desinfeccion estara a
carps del Area de Servicios Generales y Manlenimiento. a Irevés del Ares de
Limpeze, puderndo coprdnagr con la Unidad de Epdemiciogia v Saud
Ambiantal para apoyar @l cumpimiento del servicio seglin cormesponda a las
funcionms de sus dreas.

d) La prestacion del sericio se ajusta al horario, pericdicidad, plazos ¥
wpares fiados acepladas por las paries.

Evangual (%} |

Eventual [*)
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b} La calidad del servicie es dplima y concordante con las condicones
astableckdas en el confrato suscrite

&) El servicio proporciona el personal, aquipe ¥y matenales ofertado y
acaptada.

d} La canlidad comrespondients & los requerimianics pactados

@) La canfidad de los equipos de proleccidn personal comesponds 3 los
requerimienios pactades

La conformidad de recepcidn, no invakda &l redamo postenor por parte del
Haspital Or. Daniel Aksdes Camién por inadecuacion a las especificacionas
Iscnicas u olras situationes andmalas verificables; Por o cual, se elabarard
un scla o suparviskin con al Supervisor o Personal Resparsable que ssigne
la Empresa.
Erogedimisnto;
La supervisiin, monilones y evaluacion de ks insumos ulilzadoes se efectuard
a cargo del Area de Servicics GenaralesMantenimiento través del servicio de

Lirnpieza en coordinacien con la Unidad de Epidemiclogia y Salud Armbiental,
siempra en cuants tenga almacén deniro de [a enlidad.

CONDICIONES EN QUE SE PRESENTARA EL SERVICIO

B.1. El coniralista gjecutard of senvicio sujetandose a lo establecida en &
Contrate, Téminos de referencia, bases adminisiralivas y olerds
tecnico-econdmica.

8.2. El contralista proparcionara el servicio de aseo, impeeza, desinfeccion,
&n las instalaciones del HDAC que & ndsan an el reguerimeano,
suatdndose al esticte curmnpimiento de los  turnas, horanos
implemanios, maguinana, equipss. malerales adecuados ¥ los
equipes de proteccién personal de acuerdo a cada proceso y al riesgo
expUesho para @l cumplimisnta del servico,

8.3, Bl conbralista curmphra y haré cumplir 3 cabalidad cada una de |as
especiicacones descrtas an los Tamines de Rederencia (TDR), en
cuanto ke concierme al sendicio de limpieza

8.4, El comratista deberd presantar y cumplir su Plan de Trabajo, Manual
di Procadmientas tecricos, al cual garantizard las buenas praclicas
del servicio combratedo, de acuerdo a a8 nonmas generales o8
Bipsmgurdad v Manejo de residucs stlidos del MINSA. Asl coma de un
Programa de Conlingencia en cases de emangancia,

B.5. El confratista se cbliga y compromete a eleciuar |8 evacuacion de los
residups sdlidos generados en la ejecuckin del serecio, hasta «l
ambesnte de simessnamienta final,
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8.10.

8.11.

El procedmiento de aseo y lmpieza de las salas de operaciones y
otras de allo riesgo. sard desarrolado segun su Manual de Normas y
Procadimientos de impeza donde considerard las achvidades pars
una adecuada Limpaza para 'a Sala de Operaciones

Para la desinfeccion de superficies de allo, madiano y bajo riesgo, 1a
preparacitn del amonio cuatemano serd monitoreada por el Area de
Mantenimiento a través del Servicio de Limpleza supervisando la
frecuencia minima con la que habrd que realizar el sericio de
desinfeccdn

El procedimiento de la desinfeccion estard considerado de acuerdo a
los siguentes niveles:

« Zona de alto riesgo o criticas: Se denominan asi, aguellas
zonas donde la concantracion de placas patdgenas es ata. Se
realzara mediante el emplao de un procedimmnto quimico con el
que se consgue destruir todos los microcrganismos, exceplo
Agunas esporas bacterianas.

« Zona de mediano riesgo o semicriticas: Se denominan asi.
aquellas zonas donde 13 concentracon de placas patégenas es
media Se realizard mediante el empleo de un procedimiento
quimico con @l que se consigue mactivar todas las formas
bacterianas vegetativas, el complejo Mycobactenum fuberculess,
asi como [a mayoria de los virus y hongos, pero que no asequra
necasanameane a destruccion de esporas bactenanas.

+ Zona de bajo riesgo o no criticas: Se dencminan asi, aguellas
zonas donde la concentracidn de placas patégenas es baja
Mediante e empleds de un procedmiento guimico con & que se
pueden destruir la mayor pane de ks formas vegelativas
bacterianas, algunos virus y hongos. inciukdo el Mycobactenum
tubarculosis y las esporas bacienanas,

El Hospital Dr. Danel Alcikdes Camrién esta facutado de ampiar el
nuMero de operanos de acuerdo a 13 necesidad, hasta en un 15%,
segun |a Ley de Contrataciones del Estado: para o cual se solicrara
un confrato complementario s fuera necesano,

El contratista deberd asegurar que los envases y frascos de los
mataeriales de limpieza a utilzar en ks Senvicics estén debidamente
rotulados, especficando el nombre del desinfectante, porcentaje de
AGlucikdn,

Los ambientes para guardar sus Implementos de Limpieza deberdn ser
exclusivos para ese fin.
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B.14,

8.18

818

81T,

8.18.
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El lawada de los trapeadonas 58 herd en lavaderos deslinadss para ase
fin bapo responsabilidad; al Wrmino de la jormada éstos debaran
daginfactarse con solucin desinfectante,

La empresa deberd provesr a su personal cada und de los
implementos de biosequridad que se reguisran para la prastacion ded
Sarvicio.

Tode accidenta por matenal pureccortante, deberd ser reporiado & su
jefe mmediate y nofificade de manera inmediata a la Unidad de
Epidermiclogia y Salud Ambiental y a ka Oficina de Servicios Generales
¥ Martenimiento de acuerdo a las guias de pracedimientos de manejo
de accidentas laborales,

El personal de limpleza deberd conlar con SCTR  seguro
camplameniania de frabajo de riesgo de salud

El contratista dabard antreger a tode su personal Sperano y suparvisor
un kit de aseo que deberd contener como minimg Jebdén, Toalla
pequeda, Alcahal T0° o aleohal gel, papel toalla,

El contratista no podra cadar su posicién conbrachusl, subcortratar, ni
realizar ningain acto gue impique & transferencia tofal o parcial de la
prestacién a su cango.

El Hospital Dr. Daniel Alcides Caman, mediante el Area de Servicios
Gaeraraies y Mantenimiento w'o Senicio de Limpeaza, ssignard un
represaniants, qusn montoreard y supervisard o cumplimiento da las
adlividades de impieza v desinfeccidn de acuerds al confrata, Encasa
ge encontrar cbeervaciones levamard un acta o parle (seqin sea &l
cass) dabendose levantar dichas observaciones an un plaza no mayer
a 48 horas registrando en el cuadama de ocurencias, &l mismo que se
pardrd de conocimiento al Jefe de Sarvicios Generales v
Mantenimiento al dia siguienie de lo oowrido para Somar acciones
correspandientes junlo al Supervisor encargado de la Empresa

= EL Hoapilal Dr. Dankel Aldides Carricn, medianie « Arma de
Sarvicies Generales y Mantanimienta ylo Servico de Limpieza
varficara inopinadaments & los matariales & mplamenias de
limpieza udilzados por &l confrabisia sonkos que se espacificanon
Y acaplarcn en la propuesta, quienes verificardn:

« La cabdad de los matanales, equipos v personal obedecs a la
oferta técnica aceptada por &l HOAC La centidad de los
maleriales, implermanios, equipos y personal es el ofertado

+ Laprestacion del senicio se sjusta al horario, periodicidad, plazos
y lugares filades acapiades por las paries.

& La prestaciin del servicio de asen, limpisza v manse|o da residuos
gdidos 88 deberd redalizar por o personal asignade con e
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respectiva equipo de grodeccidn

s La prestacion es de acuerdo & s Nomas v Procedimeentos de
impeaze establecdos

X OBLIGACIONES DE LA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIO [EFS)

9.1,

2.3

El contratista igarader de ka buena pro) preseniard por escrito al Area
de Servicios Generalas an un lapso no mayor a quince (15) diss
calendanos:

= Su Plan de Trabajo dedallado.

e+ Suplan de vigilancia de |a salud de los raba@cores con
riesgo & exposecion a Covid-19 sprobado por & comité (o
supervisor) de seguridad y salud en el frabajs de la empresa.

* Sus actvidades a realizar.
» Distibucion de cperanos y supeniscr, coordinador wWo jafes de grupo.

El contratista {ganador dm la buena pro) presentard por escrilo al Area
de Sarvicios Generales v Manbenireenba, an un lBpss no mayor a
quince (18) dias, las Fichas Técnicas y Hojas de Seguridad da sus
productos [amonie cuatemanio, lejla, detergenta), materales yia
equipos a ulikzar pera & desarrpllo de sus actvidades en el Hospital
Dr. Danied Alcigas Camidan

El confratista (ganador de la busna pro) presantard por escrito al drea
de Servicios Generales y mantanemiants (Servcio de Lmpieza) para
poder iniciar el senicio la refacien numérica detalada del personal qua
prastarad al Senicio de Aseo y Limpeza.

El ganador de la buena Pro dabara presentar para firma de conlrato la
decumentackin actualizada de su personal, comd.

# CGemficade de Anecedenies Policiales
Judiciales o Penales.

# Instruccitn  minima  Primeda Completa  [(acreditar
Cenificado de estudics vwo Declaracion Jurada).

»  Acreditar Buan estade de Salud Fisico y Psicaldgics,
acreditado con certificado de salud amiida par un
astablecimenio de salud pdblica yla privada.

y  Anecedenias

can

» Conter con Camet de Sandad vigente,

« Carnat de vacunacion canlra la COVID-19 (03 dosis] minimo
a  Carmel da vacuneddn de hapatts B {01 dess coma minima.
= Carnet da vacunacsdn antitetdnica (1 dosis) minima,

« Dedaracitn Jurada de domiciio.
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B.100

991,

HOAG:S

El personal operativo encargado de prestar sendicio, serd asignado y
disiribuido de acuverdo con & conlenido de la Propuesia Técnica
aceplada (Tammings oo Ralerencia), cuadnd de requanmientos ¥
medificaciones gue se dispongan por comun acuerds. & cuml no debe
sar rotads a otras Institucones de Sahed,

El personal dabard sar presentado 48 manera dana para el servicio de
limpleza, cautalanda o siguiante:

= Weshuario impecable, impio y bien presentado,
= Lnifarme complels ¥ accesorios  de Elﬂ'ﬂ-nﬂhﬂd camo
chagusata, panislanes, CENTD, magcanlas IZII.JI'I:I"!]I-E-BE
gascariable. guantes, mandilones, guantkas gQuirirpcas,
guantes descatables, respirador y zapatos de segundad,
segun Cormespanda,
&) imico del contraio b empresa ganadora deberd asegurar en dotar
de 01 jusgs de uniforme, Calrads who zapats de saguridad, las cuales
serdn revisados por &l Area de Servicios Generales y Manbenirmienbs.

Mo se sdmitirs calzado de tela,

El conirafisla esiard obligado a cambiar los uniformnes comgledos cada
B meses

El Contratisia fendrd un plazo maxima de enirega de dacumenios de
15 dias cespués de su ingreso. El conlbralista que incumpla ests
entraga so & aplicerd un concepto por penalidad por este
incumplimienta,

El conbratista proweerd y mantandra & niomeno adecusdo de parsenal
conforme & los reguenimisntos ded servicio segon la necesidad, asi
coma para cubrir los descansos fisioos, wvacaciones y descansos
médicos, fallas yausencias imprevistas

El personal RETEN deberd cumplir los casos de faltas imprevistas
comunicadas hasta anbes da lbs 15 min e iniciado al {umo, no daberdn
llegar con relrasads hiasta 30 minubos de lo contrano s& corsiderars
falla, a pesar o alle el operang deberd quedarse 8 complatar el
nimeno sclicitags por ol Hospial Dr. Daniel Alcides Cemitn v bajo
responsabiidad de la Empresa

Toda e personel de los dderentes tumos, debaran cumplir el total de
g4 horas segun @l horano asignado, & mismo gue & controlara con el
marcador biomatrico o formaloscuadernos de tarea o conkral
praporcicnado por &l pashar.

En caso el confratista por woluniad propia guisiera efeciuar algin
cambio, rotacidn yio reemplazo del personal deberd coordinado y
camunicaris paar enonilo al &reg de Sapyicioe Generalss. En caso da
abandond de trabaje por pate el IJ'EI"-iﬂFI-El B8 podra conskdarar A
comunicacsdn & mismo dia gue & reemplazo 583 presaniads
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El conbratista, ademds, deberd tener un coordinador (mdapandiante del
sugendar). Esle regresaniante serd quien apoya en la suparvisian,
pare no be deslinds kas funclones comoa tal, cuya funcitn serd de apoyo
thonico, Asl mismo ks encargados oe B lingleza serdn los
danominados operanos, los cusles dessmollaran sus acividedes
previaments impadidas

El confratista proveerd de puestos de operarics de acuerds a las
necesdades de cada area, o mismo que serd evaluads por el drea
responsable de la adminsiracdn del servicic, como son las Greas
crilicas de Cenbra Cuirdrgico, Emergencia, Ceniral de Esjerilizacion,
ale., que requeeren de conocrmientos "especializados” que san
necesanis para disminuir los riesgos de infecciones inlrahospitalarias
@ incluso de Epidemias.

El parsonal debe estar correciaments unlisrmadoe. Podar en forma
wisibile al carné de idantidad de la Empresa. Usarmascarillas protectoras
¥ Quantes, para evitar accilentes que atenfen con la segundad yio
salud de las persanas

El confratista serd responsable da todo dats o debariors que puders
ocumir an las areas dende 5@ prastan ks sarvicas, deblends raparar el
dafic o perjucio ocasionado por su parsonal. prewa & las
imvestigaciones y conclusiones respectivas que  acrediten  su
responsabilidad o, en caso debidaments caomprobado de negligenoa,
responsabdidad dudosa o accones dologas que deriven como
consecuencia de la invesigeckn policeal. Deblendo &n su casa reparar
o reamplazar a safisfaccion del HOWE, conforme a o gue ésie
disponga en cada casa, las instalaciones, muebles, equipos v damds
ensares de su propiedad.

& an of térming de treinta (200 dias calendarios, no realizan s
reparacidn o reemplazo, EL HDAC descontara avtomaticamenta,
@l valar de fa reparacidn o reemplazo de los Imporfes pendisntes
de cancelacién. El valor de reparacitn o reemplazo del bien serd
al de vigencia en e/ mercado y serd puesio en conoaimiento del
contraiata.

& requerimiento erila del HOAC, & confralista se obliga a realizar las
sancionas, cambeos, rotaciones yio reemplazres del personal cuanda
&ste no cumpla ks noemas de higiene, de mansjs ée residucs sdkdos
hospitafanas v biosegundad astablacidas y a5 normas disciphnerias
del HOME, debiendo remitr copia de la sancdn enguesta al area
responsable de @ supervision del servicio, para @ récord
correspandients. El persanal retrado por meadida disciplinaria no podréa
regresar & ka instibucion,

El personal encargado de realizar e Servico da limpleza ¥
degirleccidn debe conlar con wunforme, equipos de Profeccdn
eapacifcns de acuerdd al drea gue & ha sdo asgrada, &l uso de las
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9.18.

9.19.

9.20.

9.21.
9.22

9.23.

9.24.

9.25.

9.26.
9.27.

9.28.

Minstero HDAC:.;..

de Salud PR T

mascarifas gue tengan una capacidad de fitrado en un 856 %, deben
ser de carcter obligaterio y disponible para &f personal que labora en
areas de alto Nesgo 0 de exposicion, que evilara 08 res)os
nnecesanos para ¢ personal de ia empresa,

El Postor debera detallar las caracteristicas del uniforme que asignard
al personal destacado. cebendo prasentar fotografia de los undormes
de damas y Varones. El personal asignado al sarvico de limpeza y

desinfeccion. debera wilizar el undorme Impecable y en buenas
El parsonal de limpeza y desinfeccion no ulilzard joyas (pulseras,
relojes, andlos, aretes. entre otros), 1as ufas deben astar recoradas vy
sn esmalie, las damas y varones con cabelo cublerto totalmente por
el gorro

El personal de |impeza deberd mantener buenss relacones
interpersonales con fodos los trabaadores, pacientas, visitantes y en
el Servicio donde abora asmismo evitarda ncumir en acios de
infidencia y felonia manteniende buencs habitos y costumbres, de lo
conrario, se eleciuara la evaluacion del caso, para la notificacion
pertnente a |a emprasa proveadora del sanvic.

El personal que no asista a borar por algun motivo, debe ser
reemplazado por un personal capacitado y que cumpla con las normas
de Bosegundad y esta impacable, impio y blen presantado confonmme
a los términes de referencia del servicio.

El personal de implaza y desinfeccion deberd cumplir estrictaments ias
Normmnas y disposiciones deteminadas para cada puesto de trabajo, si no
cumple, 50 suspendera al trabajador y se notificard por eschite a la
empresa

El personal de limpieza es responsable de la limpezs de techos,
paredes y piso. asi como toda la infraestructura que lo requeera,
incluyendo ks servicios higénicos de la msbtucion

£l personal 8l ingresar al amblenta de trabayo, saludard conéamante.
estando comprometido con la palitca institucional del buen trato

El personal asignado al sericio de limpleza y desinfaccitn, deberd
llevar 3 13 altura del pecho ol camé de Kentficacion perscna o
fotocheck de la Empresa

El personal asignaco & senicio de kmpleza y desinfeccitn deberd
conocer & uso y la ubicacon de los extintores.

El personal esta prohibido de utikzar audifonos puesios en los oidos
durante su turno de trabajo

El personal es1a prohibido de realizar achvidades sociales distntas a
la labor diana
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El Contratista provesra y mantendra & nimene da parsonal sagin la
necesidad de la entidad conforme a los requenmientos ded servico, 2
coMmo para cubrir log descangos, vacacones, descansos medicos,
rﬂ-ﬂ.ﬂ-'p' BABENCIES IMprevsiss.

Todo el personal de limpieza, debe guardar reserva de lo que vea o
eaciche por tralarse de una Instilucidn gue mansja disgndslicos &

mformacién reservada, caso contrano & Haspital miciara sccionas
legales parinantes

RESPONEABILIDAD POR EL SERWICID

oA,

1uI=I

103

104,

10LE

106

10.7.

Le Empresa proporcionard una cople impress del tareo de asistencia
dr cada turmo asignado por la Empresa, debidaments fimado por el
Superdsar de la Emprasa.

En casp da Fandemia, Engemia, Emargencia Macional, otros, La
Empresa deberd seguir con & sarvicio y reffarmular la cantidad de
aperanios, insurmas y materiales aconde 8 las nuevas necesidades, en
coordinacitn con el serdso de Limgieza de acuerda a la lay de
coniratacicnes,

El eantralisla (panadsr de la buena pro), &= respansable Srecto del
persanal esgnado para |a prestecsdn dal sendcio contratedo, slenda el
contratets al responsable dal pago de sus remunarsciones, banaficios
socialas, compansaciones por fempo de servicies, condiciones de
frabajo, y cualqueer oo derecho seglin comespanda, o exisfendo
ningln wintuls de dapendencia laboral can & Hospital Or. Danisd
Alcides Carridan.

El comiratisia deberd implementar un Programa de wigilancia de la
salud del trabajadoer frante a riesgos bialdgicos en coordinacion can la
Unidad da Epidemiclagia y Salud Armbisntal

La ampresa as respansable del cumgplimients de la Ley Ganaral de
Seguridad v Salud en el Trabaje N°29733 v su Reglameanis sprobado
por DS, N 005-2012-TR, an los rabajadores 8 su mandos. Los daifos y
perjuicios caussades A terceras por los frabajadores desiecades sara
asumido por la empresa

Al Hospital Or. Dareal Alodes Camién, no le comespandard ninguns
respansabiidad en caso de acodentes, dafics, mutilaciones, nvalidaz
o muerte de los frabajadores del contratista o daflos ocasionades a
ferceras personas que pudieran ocurric con la ajecucitn del Cantrato.

El contratisia es responsable del Segumo Complementano de Trabaja
da Riesgo (SCTR de salud), la misma que deberd emibr una copia
actualizada mensualmenla a8l drea de sarvicios pgenerales gy
Al enimee .

El confrafista es responsable del pago de remunerscones de su
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personal asignado, asi cormo de tados los impantes. que por el pagude“{{-.}v .L.::f*
R

iales remuneraciones pudiera devengerse por conceplos de Leyes,
Benaficios Soclales, Sequro Sodial, Indemnizacionas por Tempo e
Seracios, ribuios creados o por onearse, ebo; segln comesponda

Xl LIMAEZS POR AREAS

Xl REGLAS DE LIMPIELA

La limpiera &n s&co por Damdo con escoba o caplle esia prohibida an al
Haospilal, exceplo &n 20N88 SEierires.

La limpieza himada, se realizard por & mélodo de doble bakdeo.

Los materales empleados para zonas de alio riesgo serdn de uso exclusivo
para la misma.

El personal de limpieza para las zonas de alo nesgo Se maniendra
preferentemente de forma estable y con una capadtacitn adecuada

La impiaza 58 redlizard siempre usando guanies de goma, los mismos que
serdn suministradas por ka empresa.

Queda totalmente prohibide el fransporte de bolsas de residucs sdlidos poar
arrasirg en ¢ piso

Loe coches de transporta intermo de mesiduos stlidos debardn limpearse y
daesinfectarse darmamente al final de la jormada de rabaja,

Fealzar limpleza terminal diaria de ks ambienies de almacenamisnio
ntarmedio de residucs sdidos vy ropa sucia

El persongl de limpieza mo dabard tocar las perilas de las puenas,
pasaEmanas, botonas de ascansores ¥ oiros con los guantes piesios

La empresa dabard insiner & su personal en relacidn con el personal
gsistencial v como norma de cardcter gersral deberdn terer en cusnta o
siguiante;

= Hablar lo indispensable can los pacenies.

- Procurar no ingressr & l&s habltaclones de loe paclantes, sl alle no a5
imprescindible, cuande & paciente este durmienda, comienda, tenga
wisila, els

El parsonal operario de la empresa deberd tener capacitacion en limpieza y

Bioseguridad hosgitataria para garaniizar la calidad, seguridad y maxima

eficiencia dal senicic. El mismo qua podria ser verficado an cualquier

mCeTanie

11.1. LIMPIEZA POR AREAS NO CRITICAS

11.1.1. Limpieza de superficies: Se debe realizar mediante nonmas
bésicas y con los elementos que sirven a este proposito, los
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cuales son:
* Un pafio humedecido,
« Barrido himedo (con mopa).

* Uso de doble balde: dmpiar & suel mediante el uso de dos
baldes, después de proceder a la eliminacién del polvo, con un
trapeador humedeacido.

11.1.2. Limpieza de sanitarios

o Vaciar el recipente de residuos, amamando la tolsa para su
traslado al almacenamiento intermedio y final,

« Limpiar con & pafio en & orden siguiente: aspe|o, repisa, estame.,
mangas de a puerta

o Limpiar la griferla, lavatorio, ducha e incdoro luego secar.
= Limpiar la gniferia, lavadero, Inodoro y ducha con desnlectante.

* Limpiar ¢ suelo con doble bakie, pnmera |a habsacion y despues
el servicio sanitano & inodoro.

11.1.3. Limpéeza de pisos, paredes y techos

e Reslizar arastre 0 barmdo humedo con trapeador nunca con
escoba o cepillo

o Limpiar con ¢l méledo ded doble balde, comerzanda por o
perimatro que esta cercana &l 20cal o la pared.

* Lalimpaza an &l mobilano se dabe efectuar con e pafo hiemedo
Desde zonas mas altas a las mas bajas, y de derecha a izguierda
¥ viceversa.

o Los materiales usados despuds de la limpiezs deben 2er
limpiados, desinfectados y secacos.

11.1.4. Limpéeza de ascensores

» Lalimpeaza de los escensores se realzara con el método de doble
balde, y con el pafio, con una frecuencia diaria, tomando en
cuenta el trnsito de personas y pacientes.

11.2. LIMPIEZA DE AREAS CRITICAS.
11.2.1. Limpéeza en Sala de Operaciones:
e Existird un matenal de Impeza exclusive para la zona lenpla y
atro exciusive para a zona sucia,
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« El personal de limpieza sera espacifico para esla drea.

XIV. PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ENTREMAMIENTO

121, El contratista (ganador de la busna pro), deberd Capaciar une vaz al
mes comoe minimo o parsonal que laborard dentra ded HDAC v remitir
su Plan de Capacitacitn Anual al Area de Senicios Generales ¥
KMantemriento, dening da ks [15) guince primenas dias de suscrito &l
contrata,

12.2. Asimismo el confrabista estd obligade & capacitar al persanal
responsable de brindar & sarvicks “tres veces & aflo® con un minimo
oa (12} doca horas de capaciacidn anushes destinadas & instruir ¥
entrenar al personal que desempafa actvidades de  higlens
haspitalana, de acuerdo a la labor asignada sobre temas de;

«  Técnicas y métosos de rabsjo de impieza & higeene hospitalaria
+ Aspactos de seguridad v salud en el rabaje

#  Manaje de residucs sdlides haspifalanos,

¢ Ajencion al clierie en ambientes hospitalarics

12.3. La Empresa asta chbligado a desarrollar programas de supenvision,
capaciacian y charfas de seguridad permanenies por medio de su jefe
de unidad, coordinadores, supervisor al perdonal destacado para
cumpbr sus actividades con eficlencla y elicacia, ks empresa infonrmard
articipadamente por ascrito al drea de Senicics Generales. (servicio
de Limpieza) scbre la programacion da sus capaciteciones. asl como
preseriar su infarme de desamolle de dicha actividad acreditanda
fobografias, refacidn de paficipanbes y deberd ser realizado denbro del
HDAEC, para su debido control respeciiva.

dumra a::ramr e annmﬂm e En B lﬁcr.:u. d&
Limpleza y Desinfeccitn de ambenies hospitalarios, Manejo de
Rasicucs Solides HospiRalanosy Biosaguridad Debkendo conacar

« Lliso de eguipos y matenialas de limpieza,
+  Uso de equipo de proteccin persanal.
s Manejo de Residucs Sakdes hospilataros.
+  Manejo de resiiuos Con mercund,
« Téonicas de desinfecciin da ambiantas hospitalanos.
= Kanso de shuaciones anie desasines
IV, PEMALIDADES

La aplicaciin de penalidades por retraso injustificado en la alencitn de kbs
serviciog requenidos y @S causales para la resolucidn del confrato, seran
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aplicadas de conformidad con & Amticula 162 del Reglamerio de la Ley de
Confrataciones dal Estadn.

De exislir observacionss, & HospRal DOr. Daniel Alcdes Camion Garcia
comunicers les mismas al CONTRATISTA, Indicandole daramenle & senlida
de @st@s, ciorgandaseie un plazo para suDeEner de enire 48 & TZ horas,
dependiendo de la complejidad,

HOTA: Se otorgerd un plazo minime de subsanacidtn en caso de Takar
insumes csencaks ¥y primordiales para & desarrollo d8 Ectividedes de
limpieza y desinfeccion de areas corificas y demas, QUe promuevan |as
infecsinnes cruradas; insumos camd: Lejia, deterpente, trapeadores, EFPS.
guanbes. De no subsanar e procaderd dreclamenie a kb aplcacién de
penalidadas.

OTRAS PENALIDADES
Sa consideran faltas inhementes a la Empresa Contraieda |8s sigusnies:

CAUSALES ] | SANCION ECONOMICA
1. No tener vigenta su auborizackin como
emprasa de imemeadiacidnlaboral 1 % de 1 LT mensual

2. Mo anfragar | docLEmantacian reguenda an
los plarasestablecidos (Plan de frabaja,
Plan de Capacitacion, etg.) 0.5 % de T LAT mensual,

|3 Mo contar con el personal 1
desiacadn (supervisor o coordinador die 0.8 % de 1 UIT mensual,
|—upe)

| 4. Por atraso injustificado en el pago de
| remuneraciangs vo bemaficiosseciales

| seqin comaspanda, a cualguier operario o
|

z 1
SUPSIVISOr QUE S8 Encuenine prestando % de 1 LIT mensual por

I.m mmn Il,l_"ﬂwr
' 1% de 1 LNT menswal '
| 5. Mo contar con  Carné  de operano, & Iﬂumibmpdl
Idantificacian laborar en o HDAC,

|

| 6. Pregantacitn INADECUADA de las

| operanics of aseEo ¥ impieza (unifome

| mcomgiete odatariarado). |

| 7. Personal que causa problemas u

agresion ce cualguier lipe a olro Suspansian y reting inmediato del
companero yio trabajador del HDAC o | oparafio.
| vistanies, leoando afaler a la Autondad, |
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'B. No realzar & capacitacion y/o

. enfrenamientc  al  personal

operario.

'8 Uso INADECUADO de los Equipos
de Proteccién Personal (EPP) ylo
de Seguridad

10. No dotar de bolsas an cantidades
y  caracteristicas  lécnicas
establecidas,

HDACEE

Tl b ey

| & 1
i |

1 9% de 1 UIT mensual. ‘

1% de 1 UIT mensual

19 de 1 UIT mensual |

APROPIADOS, de acuerdo al
ambiente donde se desarrolla el
trabajo © de menor calldad a o
ofertado.

11, No usar los EqQuipos o Insumos |

1% o 1
oourrencia

UIT mensual  por

12.Cambic de supervisor
sutorzacion de la Entidad

13 Incumplimeento de Supervisidin
dara a su personal vy
procedimientos por parte  gal
supenasor de la EPS.

-

| 2% de 1 UIT mensual,

2 % de 1 UNT mensual,

1+

14 Cambiar operarios sin  pravio
avigo al &res usuaria
15 Pussto NO cubierto yio Falta
Injustificada sin previc aviso

1 % de 1 UIT mensual por operario. |

1% de 1 UIT mensual por puasto

16, Operano qua cubra dos (02)
turnes continuos,

| 0.5 % de 1 UIT mensuat por
| operanio.

' 17. Reemplazar operarios que no
tengan & perfil 0 la capactacon
debida en las tareas a realizar

0.5 % de 1 UIT mensual

18, Personal que abandone su
puesto |aboral en dreas criticas
ded Hospital, sal ce
oparacones, UCIH, emergenca,

| laboratorio, banco de sangre.

119, Si el producto de limpieza no
cumple las  espacificaconas
técnicas.

20, Incumplimiento en el ingreso de
Desinfectantas de Superfices
solictados como lejia, Amono
cuaternaric y otres en forma
mensual

1% de 1 UIT mensual.

1% o6& 1
pourrencia

UIT mensusl por

| 1% de 1 UIT mensual.
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| 21. Trabajader sin prevencionicontrel | 1 % de 1 UIT mensual por operano e |
de COVID-18, Hepatits B ni el imposibhdad de trabsjar en al
| Tetano HDAC hasta tenerio vigente.

| 22 Utiizar los mismos implementos

areaoonmimda(ambieﬁecon!z* de 1 UIT mensual por
paciente aislado) en ofro de baja | CCU o oo

’ contaminacion. |

|23.No reemplazar a8l personal | 1% de 1UNT mensual

\ ausents an un lapso de una hara

1 El contratista sard notificado por el jefe del Area de Sarvicios Generales y
Mantenimiento o & servico de Limpieza medante una carla o informe
comunicanda la penalidad impuesta, cada vez que 5o ncura en las faltas
descritas en [a tabla de penalidades, mdicindoles que deberd subsanar la
fala incurrida. Para ello deberd levantar un acta que debe ser suscrita par
& drea responsable del Hospisl y personal de 18 empresa

2 Los montos de las penslidades impuestas serdn descontados de la
facturacidn mensusal

XVI. METODOLOGIA BASICA A EMPLEAR

14.1. ACCIONES DE CONTROL

« El area responsable 0 la supendsion del senvicio impartird s
Ineamentos ganeraies

o El confratzta de acuerdo a estos lneamientos elaborarda sus
actwvidades particulares para el desempeio de sus funciones.

« [l contratists ceberd supendsar el cumplimiento de as funcicnes y
controd de asistencia del personal encargade de la e@cucidin del
servicio

o El personal de Iimpeza registrard su ingreso y salda, medante
cuademcs o formatos g control wo relo) tarjetero u olro sisterna, segun
135 necesdades del servicio, asamismo s registrard en panes daros
de asistencia para s controles respectivos del contratista
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LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES:

Los matenales, equipos y utensilos 8 emplear an las operaciones de
Aseo y Limpieza son los que se ndican en I3 lista de matenales de
ingresos.

EJ Contratista, empleara maquinaria y aguipo pars uso exdusivo del
servicio, kb cual deberd acreditaric documentariamente una vez
congantida |a buena pro, presentande una ocopia de las Fichas
Técnicas de s mismos al &rea de Servicios Generales y
Mantenimiento a inicio del Contrato,

Se realizara las actividades de Limpieza y Desinfoccion de los
ambentes segun la Gula de Procedimientos de Limpieza vy
desinfeccion de Ambientas Hospitalanos del MINSA. asi como & plan
de trabajo Formulado por el Contratista

NOTA: En los servicios criticos. se realizars la Limpieza profunda y
Desinfeccdn General de sus amblentes dos veces a la semana o
segin se requiera. Asimismo, ante situaciones de contaminacion con
Wirus o gérmenes resistentes se realizard la limpieza y desinfeccdn
general en las areas requerdas en coordnacdn con el drea de
Serviclos Genarales y Mantenimanto

En cazo de presentarse contingencias se solctara reforzar las
actividades de Limpieza Desinfeccién General de los ambientes previa

coordinacidn con el Area de Servicios Generales y Mantenimiento,

RELACION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS MINIMOS

La Empresa ganadora de la buena Pro, con la debids anticipacitn
debera coordinar con gl area usuaria pars la verficacion de los equipos
y maquinarias a utilizarse on @ ejecucion dal sarviclo dentro del
Hespital

Las maguinanas y equipos que ingresan a la entidad deben de ser
regisirados, previa disponibiidad de ambientes para su almacenaje
faciitados por la entidad, la frecuencia de entrega de los materiales es
nica vez durante el servico, salve requerimiento par falta de
materales que debe ser asumida por el contratista para el
cumplmiento del abyato de servicio
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LISTA 01 Y o
'~ MAQUINARIA Y EQUIPO Cant. | MEDIDA |
| Aspiradoras industrishes (Gnica vez) 0f | Unidad j
K ; :G;c;una lustradora industrial 16 (Gnica 01 | Unided
|3 | Asla Teleschpica para limpieza de partes | [ I
' altas (Gnica vez) 06 Unidad
4 Base de trapeador (cada tres meses) 82 Unidad
5  Botas de Jebe antidesiizamiento blanco 12 Pares |
; (takas segin personal) (a los 12 meses)
6 | Cartucho de goma para alador de agua de | 1
60 cm aprox (8 los 12 meses) 12 Unedad
7 Cartucho de goma para jafador de agua de o
30 om aprox. (a los 12 meses) 12 Unidad
' 8  Coches de impsaza (Gnica vez) 706 | Unidad |
0 Balde pidstico gracusdo de 15 L1 Rojo ¢
(cada 6 meses) 52 Unidad
10 Balde plastco gracuado de 15 Lt Azul | [ 1
(cada 6 meses) | 92 | Unidad
|11 Conos de seguridad (alos 12meses) | 12 | Unidad |
| - —_—— , ‘.
12  Escalera telescopica 02 cuerpos (Onica | o1 Unidad |
vez) y
13 " Escalera 8 pasos bjera (Gnicavez) | 02 | Unidad |
14 Extension aléctnca de 30 metros (Gnica 02 | Unidsd '
vez)
15 Escoba estandar (cada 3 meses) 52 | Unidad
‘16 Escobas p@zaba para eXBrorestipd | .n | yeiea |
relima de 45 cm (a los 12 meses) 12 | Unided
|17  Escobilones de cerds 60 cm (cada 6 ’
| meses) 15 Unidad
18  Desstoradores de bafo tipo chupdn (a los |
19 Isopos para bafio (cada 6 meses) | 80 | Unidac
20 Paks para mopas (cada 3 meses) |50 Unidad
21 Repmsﬁodemopasdepbo(cma |
meses) 52 Unidad
22 Cammh upo bugui (unlca nz) 02 Unidad
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23 Manguera de 34" Flexible y resistentea | . 1

| presién (a los 12 meses)

24 Lente protector (cada 6 meses) | 52

' 25 " Lampa plana (Gnica vez) 08

26 Paneles de Segurdad (Tranguios | is |
Amarilos) (Gnica vez)

'27 Ponchos impermeables de PVC para |
lluvias (a los 12 meses) 18 | Uk

28  Soga de nylon para rabajos especiales | ..
(Gnica vez) 10 | Mo

Nota: Ls Maquina Lustragors debera sar nuevas o con canificadode
reigion al momento de ingreso (en el inicio deld contrato con el HDAC)
Asimismo. de faltar alguna la empresa tendra solo un plazo maomo de
15 dlas calendaros para cumplir con o requenrdo. Finalmente, las
cantidades serdn en coordnacidn con & frea usuana, leniendo en
cuenta o plazo de egacucidn yio la necasidad del senidio,

FICHAS TECNICAS Y HOJAS DE SEGURIDAD

La Empresa deberd presentar al drea de Servcos Genersles y

mantanimiento a micios del Contrato la relacion descnptiva de:

+ Las Fichas Tecrecas y Hojas de Segundad de todos los Insumos
de Limpieza de Ingreso mensual trimastral, semeastral.

e« La relacion descriptwa y las Fichas Técnicas de todas las
maquinarias de limpieza

« La Fichas Técnicas de todos los implementos de segurndad a
wtiizar en la prestacitn del Servicio.

» Las Fichas Técnicas y Hojas de Segundad de todos los materiales
e insumos, maguinanas @ implementos para a ejecucion del
sanvicio de limpieza y desinfeccion,

o Los preductos que se van & usar en la limpieza y desinfecadn,
deberan contar con Regstro Sanitano.

MATERIALES E IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA MINIMO A
INGRESAR:

Para sl ler mes de prestacion del Servicio: Para & primer mes s
Empress presentard los Materales e Insumos solicitados con un plazo
de 05 dias desde al Incio de actwvidades y/o firma de contrato.
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En ¢ caso de maquinarias y equipos de la ista N° 1 tencran un plazo
de 07 dias después de inido de actvidades y'o frma de contrato

mLaEm reel:urielmgresodemmlaonmumos
antes de los 03 dias que fnglice &l mese previo &l desarrollo de sus
Servicles. Tenlendo un plazo de 03 dias hablles pera regularizar en
caso 50sta alguna observacion © caso contrano sagin |a necesidad

Las maquinarias y equipoe (LISTA 01) sa guardarén en &l almacén de
Ia emprasa prastagora de senicio (EPS) en caso no hay ambiente de
amacenamento en ol hospital. estas se guardaran en presencia de un
representante del area usuara Area de Servicios generalas y
Mantenimiento ylo drea de limpleza

Los materales e insumos de |a ksta N° 2 tendran un ingreso de
acuerdo en los especificado en el cuadro adjunto que serd cada mes,
dos meases, lras mesas, Sais meses, yio sagin necesidad.

El ingrese de los Materales ¢ nsumos: se realzaran solamente de
lunes a viemes de 0B.00 am a 5:30 pm Debiéndose comunicar
anticipadaments en horas de [a mafiana del dia de ingreso para su

verificacion,
MSTAQ2
Ne MATERIALES E INSUMOS cant. | LNO
MED!
1 Ambientador liquido aroma para bafos { 3% Galon
. (3 meses) A )y 024
.27 Alcohol gel & 70% (2 meses) 54 Litros
'3 Bosa ‘Negra (Espesor; 50 8 Micras), 35 Lt Misar
| (28x30x2) Con fuslle Iateral 10 cm 75
_____{mensual) —
4 Bolsa Negra (Espesor: 50.8 Micras), 75 LL Midar
{27 5x356x2) Con fuele lateral de 10 om 05
! (mensual)
5 Bolsa Negra (Espesor: 50 8 Micras). 180 25 Mitar
Lt (38x48x3) Con fuelle ateral de 10 em
| {mensual) R P
'8 BoieaRo}a(Eapesor SOBMma) 351t 10 Milar
(28x30x2) Con fuelle lateral 10 cm
_ {mensual) |
| 7 Bolsa Roja (Espasor 50.8 Micras), 75 Lt 10 Millar
I (27,5x35x2) Con fuele lateral de 10 am
_{mensual) N
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8 | Bo'sa Roj (Espesor: 50.8 Micras), 1801t | Millar
| 50 8 Micras (38x48x3) Con fuslle lateral de 10
|10un(momua!)
8 | Boisa Amarila (Espesor. 50.8 Micras), 35 Millar
| Lt (28x30x2) Con fueile tateral 10 cm 25
10 | Trapeador de mechon de 80 centimetros, Unidades
oonmango(zmm.) 50
11 Cena muebles de maders (Imeses) | 30 | Frascos
42 Uimpla vidrio noustrial {3 meses) 30 | Galones
13 Detergente enzmatico (15 kg) (3 meses) 15 SaC05
14 Desinfectante de Superficies. Amonio 5 | Galones
cuaternano de cadenas gemelas y doble
anlace oe 5ta ganaraciin, de aphcacitn
- directa con Reg=tro Sanitario DIGESA
(3 meses)
15 Desinfectante pinc (3 meses) A5 Gaionos
16 Anti sarro (S meses) 45 Galones
’17 ' Esponas verdes de nylon verde 156 | Undades |
. (3 meses)
| 18 " Lia de agua de 2.4 (3 meses) 90 | Unidades |
19 | Pafo de fibra 40 x 40 cm Verde (2 meses) | o ' Unidades |
1
[20 Pafo de fibra 40 x 40 cm amarilio " Unidades |
. (2 meses) 108 |
21 Pafio de fibra 40 x 40 cm Rojo (2 meses) 106 Unidades
22 | Guantes industnales Negro, calibre 35 (80 100 Parss |
| pares talla 8 y 50 pares talla 8) (2 meses) N -l
F< Guantes Industriales Rojo, calibre 35 (50 100  Pares
| | pares talla 8 y 50 pares talla 9) (2 meses)
| 24 | Guantes Industriales Amarilio, calbre 35 Pares
(50 pares talia 8 y 50 pares talla 9) 100
| (2meses)
25 | Guantes Industriales Verde, calbre 35 (50 100 Pares
| pares talls B y 50 pares talka 9) (2 meses)
26 - Hipoclorita de Sodio § % Sin Dikir 80 Galones
(2 meses)
27 | Lenpiader de Metal (3meses) .30 | Frascos
28 | | Limpia computadoras en speay (3 meses) 45 Unidgad
‘29 Mooedohmecouvlelotsmmo) - Unigad
eyt ——— e ————
| 30 | Mandias Descartables (2 meses) 800 | Unidad
31  Mascarlllas de tres pliegues (50 unidades s0 Cajas
_Porcaja)(2meses) 1] | —
32 Mascanlla N95 (2 meses) 280 | undades
‘33 | Mameluces descartables (2 meses) 108 | Unidades |
(cada 3 meses) 54 | Unidades
L36 Pomonpmuo) 120
| 36  Botellas con dispensador en spray % litro 54 | Unidades
| (cada 3 meses) _ |
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37 | Bolslas con dispensador en spray 1 lire | 54
[cada 3 meses) |
"36 | Jarres medidoras desde 50 mi a 1 iiro | 15
[cada 3 mesas)

4% Pukernzador tipo gablio (2 meses) R []]
"0 " Trapo indusirial {cada 5 meses] Ao
42 Paslilla desodorizante (cada 6 muuu]_ | 100

43 | Papal toalls de 200 unidades (2 meses) | 100

| #4 ' Papel igenico {2 meses) | 110
': 46 Jabtn liquido para bafios (I meses) | 45
| 4F  Trapos microfira 80cm x G0cm (cada 3 ™

| meses) .
4B  Trapas microfiora 80cm x S0cm (cada 3 [
Meses) | {

Los materiahes & insumos a Ingresar de mayor volumen se efactuardn
sagin los cuadres ¢ necesided pars optimezar & espacio concedide
por pane da la entidad a la Empresa prestadons de sanvicio

Las bolsas de plasiicos a ulilizarss en e respeciivos necipienbas aeran
de aita denskdad v 58 camblaran disnamente. Asimismo, 88 scuando 8
la necesidad. La Empresa dispondrd de bolsas  adicicnabes
debidamente almacenada para confinpencias a presantarse.

En cumntg a Los materiales & insumos a Ingresar &l servicio dalimpisza
varificara ol regisiro sanigaric y la ficha de seguridad del desinfectande
de supeficis como: Amanio cuaternaria, las lajias v delerperies,

Los desinfectanies deberdn confar con el respectivo  certificada de
arudlisis de laboraiorio can & Nimera de lote gue garantice |la calidad
del insumo; asi como, el regstno sanilano vigente expedide por la
DIGESA v la fcha tecnice comespondients; o cusl gs debard
presanar,

Los desinfectantes a ulilzar Benen oue ser eficaces conbra
FMCTOOIEAnesmos, ¥ &n un tiemps de desinfaccion adecusdo

La preparacion diara de a8 soledones desinfectanies para las
superficies: Saran monitareadas de lunes a domingo por el Serdcio da
Limpieza mianiras que los domingas y feriades se realizara con «f
supervisor de fmpeza de la empresa con esidencias, segin las
concentracianes de sus respechivas Fichas Técnicas

Asl mizsma:

La entidad faciitera un almacén, para &l amacenamients da los
matanales. y productos a utifzar, faciltanda al oparanio el manea
adecuado de eslos, asi como |& sepuridad de los mismos. Asimismsd
la err@resa implernantard una roperia para suU pensanal oparario en las
dimenslones pdecuadas.
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Asimismo, de fakar alguna cantidad la empresa tendrd solo & plazo
maximo de 15 dias calendarnos para cumplir con la camikdad requenda
Finaimante. las cantidades saran en coordinacidn con o area ususna;
teniendo en cuenta o plazo de ejecucion yio la necesidad del servicio.

CONTAMINACION CRUZADA

Los equipos de limpleza deberén detanminarse de acuerdo & la zona
de resgo (zona de alto riesgo, madiano resgo, bajo nesgo), para elo
se necesita unformes, materiaies y un daterminado equipo codificado
de colores diferentes para evitar la contaminacitn cruzada, en alguncs
casas, utilizar materiales e nsumos descantables

Para la limpieza de los senacios higwmoos se deberan usar matenales
de usc exclusivo para dichos ambientes. No se debe llevar este
marterial de limpieza de un ambiente a olro, especalmente en las dreas
de hospralizacion.

Para la impeza de dreas contaminadas con gérmenes altamente
transmisibles, se usars & EPP comespondients.

La responsabilidad en e Manejo de los resduwos sélidos hospitalarios
desde el amacenamiento primario hasta & almacenamiento final,
recae en los operarios de impiaza de acuerdo a las normas vigentes.

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS:

Estan clasficados segun la NTS N* 144-MINSA2018/DIGESA sagun
su naturaleza en s siguientes clases:

Areas COVID-19:

+ Blocontaminados: (Bolsa Roja) Todo matenal que haya terwdo
contacto con fluide corporal del paciente serd considerado
. 2008

Areas No COVID 19:

* Biocontaminados: (Bolsa Roja) Todo material que haya tenido
cantacio con fludo corporal del paciente.

» Especiales: (Bolsa Amarilia) Conformado por medicamentos
venckdos, pilas. baterias, reactivas, sustancias quimicas.

+» Comunes: (Bolsa Negra) Tedo aquel material que no ha tenido
comacto con Nuidos corporales.

Los cuales se recclectardn segin dicha NTS indicadas lineas armiba y
acorde al Pian de Minmizaciin y Manejo de los Residuos Solidos ded
HDAC, de |a forma sigulente:
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a. Biocontaminados: Se recogeran con of personal coractaments
protegido con guantes y mascarilla, desde los tachos en su lugar
de generacion, retrands los resitucs con k3 bolsa reja no revsable
iaporiada por la empresa solo para almacanaments intenmadio
en s unidades ya serdacios del HDAC)

Los tachos serén lavados todos los dias v o residucs serdn
ransportados an coches de camads hermétco y lavabies asi &l
Area de Almacenamients Final, en cumglmiento 8 normas
riacionales vigentes sobne resduos sdlidos,

La bolsa roja sera cambiada obligatonamante cada 12 hares an
los lugares de poca generaciin de residuos, ceda NUewo turnd an
conaullonios axtamos y cada ver que se llene o tacho an sus %
partes &n k38 ucasones de mayor generacsan de residuas, coma
&5 8l caso de Emergencia; en Centro quirdrpecs se cambiarsn
ego de cada intersancion

Especiales: Se recogeran desde ks lachos en su lugar de
ganargcon el descarte serd en balkss de color amarila

proporcianadas por la Empresa, Los tachos sardn levados por &
SMprasa coma miremo dos waces por semana, Los resliucs serén
fransportados en coches de cerrado hermitico v kavables al Area
da  Almacenarmientd Cenbral, én cumpimienio a nomas
natinales viganes sobine residuss solidas.

NOTA: Los residucs especiales (bolsa amarilla) MO debaran
nilroducines dentre di las bolsas rajas

Comupes. Se recogerdn desde los tachos en su luger de
genaracidn (&l descare sard &n bolsas de color negro v aportada

por la empresa &n las undades yo servicios del HOAC), Los
fachns seran |evados por e emgresa coma minimo dos veses par
samana, Los residucs seran transportados en coches de cerado
hermético y lavables hasta of area da Amacenamiento final, an
cumplimierio a las nomas nacionales vigentes sobre residucs
Sdlidos,

HOTAS IMPORTANTES

En ningun caso sa cabard Introducir 1as bolas con residuos solidos
i un color (ejm. roja) dentro de otro color (gjm. amarile) o viceyversa.

La Empresa daberd ingreser 10 Kit para recakeccitn de residuos con
barcurio; para lo cusl, los parsonales de fodos los lumos deberdn
congcer perfectamente ol procedmisnto de recolecciin en case de
accidenies de derrame de mercuno dentro ded HDWE.

En caso de prasentarsa un accidene por derama de mercuria da
termbmetro, éste deberd ser reportads inmediatemanta & la Unidad de
Epidemiclogia v Salud &mbiantal para tomar acciones comactivas.
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En caso de encontrar presancia residuos punzocortantes fuera de su
depdsito  comespondiente.  (cajas  de  biosegundad  para
Punzocortantes), se debera reportar a 13 Unidad de Epidemiologia y
salud ambiental, jefe de Servicio y al Supervisor

El uso del RESPIRADOR que asegure una fitracion de particulas con
efectividad mayor al 95% es obligatorio en Ias &reas criticas, debiendo
contar con stock suficiente. Dichos respiradores seran proporcionados
por la empresa conlratista con una frecuencia de cambio cuando se
deteriore por algon incidente.

El drea de servicios Generales y Mantenimiento yo jefatura de

limpieza cumplird funciones de supervision a la servis a través
del Servicio de Limpieza.

IMPORTANTE: La Empresa obligateriamente debera disponer de
Equipo de Proteccion Personal (EPP adecuado) para su personal gue
labore en el Servicio de Anatomia Patoidgca, para lo cual, & operario
usard respirador de deble via con fitro para gases en los ambuantes
de dicho servicio segin necesidad

Transporte Interno: La empresa transportard los residuos sdlidos
cubierto dentro del Hospital v rotulados.

Las cubmertas reusables de los camos de lransporte deben ser
Impiadas después de cada uso y tener un ceme hemmético. Los carros
deben ser lavados, secados y desinfectados antes y despuéds del
transporte y deben ser de colores segin el matenal que transporten,
acatando ias medidas de blosaguridad, para el fransporte adecuado
de los residuos sokdos.

Se realizara seqin los horarios establecidos en & Plan deminimizacion
y maneyo de Residuos Solidos del HDAC.

Desde s pisos de Hospitalizacidn se trasladaran &as bolsas con
residuos dentro de los coches de transports interna con ruedas hacia
al aimacén final LWhzando pars ello & ascansor designada por el drea
de Salud Ambiental. Al término de su Uso, este ascansor deberd ser
limpiado y desinfectado con ef Amenio cuatemanio.

Los resxduos reciclables seran transporiados segun la sefalizacon
hacia el purio de acopio

CODIFICACION POR COLORES
Trapeadores:
v ROJO: Bafos
¥ VERDE: Pasadizes y consulorios
v AMARILLO: Oficinas
v NEGRO: Ambientes de hospitalzacon
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Uso de paios de microfibra.
¥ ROJO: Inodoros y winanos
¥ NARANJA: Paracdes de bafos, maydiicas, grifos
v VERDE: Pasadzos y consulterios
v AMARILLO: Oficinas
¥ AZUL: Amblentes da hospealizackin
¥ Trapo Industrial Blanco: Lavado ge tachos y Contenedoras.
Uszo de guantes:
v VERDE: Limpieza de Ambientes Asstenciales (Paredes y
Lavaderos)
v AMARILLO: Lmpieza de Oficnas (Muebles, Puertas,
Escrilorios).
v ROJO: Limpeza de Bafos (Intenor: Paredes, Lavaderos,
Puertas y tachos)
¥ NEGRO: Lavado de Tachos, mechones (trapeadores) y
Mangjo de Residuos
v DESCARTABLES: Manejo de secreciones, flludos corporales.
NOTA:

Cada drea debera contar con sus respectivos materiales, os
sopories de trapeador debecdn estar rotulados y diferencados por
colores.

XVIl, REQUESITOS DEL PROVEEDOR

151,

182,

La empresa debe comar con autorizacion vigente como empresa oo
sancamienio ambiental en las siguientes actividades: LUmpeza de
ambientes y desnfeccidn embtida por el Ministerio de Salud de
conformidad con D.S. N® 022-2001-SA Reglamenlo Saniario para las
actividades de Saneamienlc Ambiental en  Viviendas y
Establecimeentos Comerciales, Industrales y de Senvcios y RM. N*
448-2001-SADM “Norma santaria para trabajos de desinsactackin,
desrabzacién, limpieza y desinfeccon de reservonos de agua, limpieza
de ambientes y tanques séplices.” En caso de consorcios las empresas
ntegrantes deberdn acreditar su aulorizacidn vigente como emprasa
de sanaamiento amblental

La empresa debe contar con Inscripcion en el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que reglizan actvidades de nlermediacion
laboral especificamante en activdades de servicio de limpieza de
ambemes

Pagina 41 de 50




o

f‘ HDA - A1S HOSPITAL DANIEL A. CARRION
Hospta

Al wusia  CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-CS/HDAC-PASCO

S
& [

XVl

153

154

16.6.

156,

16.7.

156.8.

HDACSS
La empresa debe tener expenencia comprobada en |a ejecucdn de
servicio de limpieza y desinfeccion en enbdades hosptalarias publicas
0 privadas.

La empresa contard con el personal clave (supervisor y coardinador)
que se haran cargo de la direccdn téenica de la empresa postora,
quean centificara ia caldad ded servicio en meancon.

La empresa proveedora deberd presentar ¢l plan para & vigilancia de
la salud de los trabajadores con rieego 8 expesicion a Covid-10 para la
suscripcion del contrato, siguwendo s lineamsentos ded Minsa y al
protocolo sanitario correspandiente, dicho plan debe sar aprobado por
el comi#é (0 supervisor) de seguridad y salud en el rabajo de la
empresa

E! postor deba contar con una nfraestructura estratégica - oficna
admiristrativa de servicio de limpieza con hoencia de funcionammento
dentro de la |uisdiccidn donde se realizard & servicio, para fines de
coordnaciones administrativas y reclames al personal destacado.

De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 48 de! Reglamento, of
nimero méxino de consorciados es de 02 empresas.

El contratista es responsable de ko que ocurra con @l presente servicio
durante la ejecucitn contractual con el Hospitd Dr. Danied Alcides
Carritn Garcia.

RECURSOS A SER PREVISTOS POR EL PROVEEDOR

16.1.

PERFIL DEL PERSONAL

SUPERVISOR - PERSONAL CLAVE

La empresa deberd contar con 3 participacion permanante del Supervisor, &l
cual debara garantizar a actividad efectuada y se hara cargo de |a dreccikin
técnica de la empresa Asimismo, a empresa para la ejecucikin de las
aclividades diarias precisard de D1 superviser debidamenie sensbilzado
motivado, con el siguiente perfil

Profesional taulado, habiitado y colegiado de las siguentes camreras (Ing

Sanitario ylo Ing Ambiental y/o ing. Industrial ylo Ing. De seguridad &
higiene industrial),

Buenas relaciones humanas y Buanas practicas de relaciones piblicas.

+ Gozer de buena salud fisica y mental ko que sera acreditado con copia
simple del cestficado de salud emitida por un establecimiento de salud
publica ylo privada.

* Contar con Camet de Sanidad vigente.
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Cerificado de Antecedentes Policiales y Antecedentes Judkciales o
Penales, acreditar con copia simpls

Camed de vacunacitn contra la COVID-18 (03 dosis) minimo
Camet de vacunacitn contra Hepalitis B (01 dasis) minimo.

Camet de vacunackin antitetanice (01 dosis) minimo.

Constancia de despesiaje condra TBC.

Programa de Especalzracion &n! Sislemas de Gestién de Seguridad v
S3alud en &l Trabaps IS0 43001 -COVIO-19. 120 hrs. min

Progrema de Especialzacitn en: Segundad, Salud Ocupacional y Medio
Ambsarte (SS0MA). 120 hrs. min,

iCurso de Especializacitn an; Implementacién v Auditoria de Siabamas
Imisgrados de Gestion en: Calidad Ambiental, Responsabibided Social,
Seguridad y Salud Ccupacional. 120 hrs. min,

Programa de Especialzacion en. Gestitn v mansjo de residuos selidos
murcpaas, nousineas ¥ hospilalaras 120 hrs. min.

Curso de Actualzacitn en: Epidamiclcgia hospialana de la pendamis
oovwid-18- vigilangia, prevencién y contral, G0 brs, min,

24 meses g Servicio de Supendsion de limpieza hospitalaria yio supervisor de
oparario de limpieza y mantenimianic an establacimientos de salud pdblica yio
privada del perscnal clave requerido como Superdsar,

CODRMMNADOR - PERSONAL CLAVE

La empresa debara contar con la participacion parmanente del Coandinadar,
ol cual debera garantizar la actividad efectuada y se hard cargo e |e dinsccitn
tecnica de la ampresa. Asimismo. @ empresa para la eecucion de las
actividades diaras precisara de 01 coordinadar debidamente sensibilizada,
motivado, con & siguiants perfi:

Profesonal Sulado, hablteco v colegado de las sigulentes cameras (Ing.
Sanitario yio Ing Ambsental w'o ing. Industnial wWo Ing. De segueidad &
higiene industrial)

Busnas melacicnes humeanas v Buanas préclicas de relasonss plblicas.

Gozar de buena salud fisica y mental o gue serd acreditedo con copla
gimple del cariicado de salud emitida par un establecimiento de sakud
piiblica yio privada.

Contar con Carnet de Sanidad vigenie.

Cedificade dé Anlecedenies Policales y Antecedentes Judiciales o
Fanales, scredilar oon copia gimale

Camed de vacunacikin contra s SOVID-18 {03 doses] minima.
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iCarmet de vacunacion conira Hepalitis B (01 dasis) minima.
Carnel de vacunacion ardiletanica (11 dasis) minima.
Caormslancia de despislaje contra TBC.

Curso de especializeckdn yio capacitacitn an: Exparto en Manepo y Gestidn
Infegral de Residuos Sdlidas. 120 hrs, min.

curso de especigizatitn /o capacitacion en Especialista en Salud Ambierls y
Ocupacional aplicada al Sector Salud = IPRESS. 120 hes. min

Curse de especializaciin ylo capacitacién en Especialista en Auditonia S50MA -
Sequndad, Salud Ocupacional y Medic Ambante. 120 hrs. min

1B mases como ingeniens ambenial wia residents de medio ambiente en enlidades
plblicas yio privadas del parsonal cave requendo coma Coordnedor

D
%’5&

‘l':.l'l "-.':H
ST e

FUMCIONES DEL SUPERVISOR Y COORDINADOR

Es responsable da las aciividades que realiza & parsonal de impleza.
por o tanto, debe de cumplic con las siguienies exdgencias;

¥ \igilara, supendisara al persanal que ingresa & los amblantes an al
qua dabe astar impacable, limpio y bien presentado

¥ Ge haré cargo de |a direccion tdenica de la emprasa postora, guean
catificara |a calidad dal sarvicio an mancsin

v Revisard el uniforme complelo con sus accesonos de bioseguridad
ichaguets, pantakdn, gorme, mascanlls, guantaes diferanciados, botas
galas, zapaios de seguridad antidesizants v fotochack

+  Reviears meterisl refuledo comy base de mechdn, arvasas de
detarpante. ambisntador, desinfectantas, cara y magqunanias,

¥ Las coprdnecionas del Suparssar son dirdctaments con al drea de
Sarvicios Gerarales y Mantanimiento y'o serdcio de limpieza, asd
coma dreciones v jefes de las Clicinas Administradivas. los jefes de
Deparfarmenios y jefes de Servicios, segin el casa.

+ [Duranie las horas de trabaje =8 ancuenira resbringids el uso de
calulares, salvo los cases de emergencia

+  Los suparvisores laboraran da wnes & domingo ¥ feriados previa
coprdinacidn del horano establecide

+  El Supardsar debard mantanar una comunicecdn pammananka con
ios jefes de Departamentas y Oficinas

+ Daberd ralar a iodos e oparanos con objetividad, equidad &
imparcialidad, eviands manifestar preferencias indwiduales ¢
grupales,

¥ Ser exigente y riguroso en el trabaje, pere [amés prepotents,
sobarbio o brusco, va que puede gererar reacciones yio rechazo dal
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Equipo supervisado.

* Es al lider cal grupa de trabisjo, por 1o tamo, no hay mejor comsejs
gque &l mejor ejernpla,

* Tiene un papal de enlace entre los [efes de grupa ¥ encangados del
perscnal da limpieza —

l:_l_"\.lll ]

¥ Desarrclla su trabaje principalments en el campo. al lada de los jﬁ.?@*:'_"-%
0B grupo, @ quisnes les proporcionard lodeos los madesialgs 5 Gt I--'.
necesarics previa verificacion, ravision, ko antraga v 58 asegurard e
gue hos miembros de $u eguipo actben eonicamente de eousndo -Eliﬁ' n
e manuales de procadimienios autorizados de la institucan, las
natrucciones brindadas vy socamente de scuerde a las funciones v
raprasentatividad que se les he chorgado.

*  Asequrar calidad, confisbilidad y allos niveles de cobsrua g
cragiibded de la amprass.

*  Der un excelents antravistadar y gue wno de sus principales daberes
CorEisle en S pervisar 1A labor ded parsonal

* Taner plens conocimierio de Manmo de Fesiduss Solidos,
Bivsaguridad y Saled Coupacional y obros que especificamants
demanda al cumplmiento de fu compeElencia v responsabilidad
funcionsd an &l sarviclo

#  Cumple y hace cumplir todas s Normas establecidas. Observer ¥
wigar & cumplrmienty de las nonmas vigentes, resushee bs
[ll'ﬂ'l:lu'l'l'lﬁﬂ gue encuentre & nokcar la farma de realizar s
cormeccicnes cel caso

SRy .

v Tiene 8 su cargo lambién funciknes organizativas, adminisirativas v
disciplinanas con & objglo da mantener y asagurar la calidad vy
nparumidad de la informacitn,

¥ Adiesirar y cBpaciar 8 su persanal para el cumplimienio dptima de
BLiE fumciones.

v Liderar al parsona bajo su manda, dingiendo con la confignza v
conviccion necesaria para lograr credbibidad vy colabaracion dal
perscnal operative de limpleza.

v Todo sccadednte cualguiera que fusrd su naluraleza debard sar
reportads  obigatoriamente al Area de Servicios Generales v
Marmtanimiento; y a la Linidad de Epldemiclogia y Salud Ambiental,

FPERSOMNAL OPERARID
E| parsonal seleccianado y destacado debersd tenar el siqusante perfil;

v Edad minima de 18 a 60 afios. 56l =2 aceptaran mayaras de esa adad
hasta méximo de 10 trebaatoras (sagin evakiacibng
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#  Insfruccitn minima Primara Completa (acreditar con Cerdificado da
eshidiog yho Declaracion Jurada)

¥ Cenificades de Trabaje con axpanencie no menor 8 05 meses an
actividades de Limpiaza Hospitalaria o similanas.

« Coarfificadn de Antecedenies Polciales v Amtecedentes Judiciales o X
Penales, acreditar con copia simple ﬁﬁ

« Acreditar Buan estado de Salud Fisico y Peicoligics, acreditada con |.; -}nJ
copia simple del certificads de salud emitida por un establecmienio de
salud plablica yio privada. —

Contar con Carmet de Sanldad viganie.

Mo haber sido suspendido por falla grawe, indiscipline o deshonestidad,
nil tener refarencias negetivas de ofros centros de trabago.

Declaracidn Jurada da damicila.

Camaet de vacunaciin contra la COMD-18 {03 dosis) minime
Carmned de vacunackin contra Hepatitis B (011 dosks minema.
Camed de vacunaciin artibstanica (07 dosis) minimo,
Constancia de despistaje conira TBC.

Capacitacin bcrica en Lirgieza hospialana, Bicseguridad, Manejo de
residuos hospitalerics, Seguridad y Salud en & Trabajo, Manej de
resaduos de Mercudo, eic. acreditados con catificads o cansiancia

Mota:

La Empresa deberda remilir mensualmente an ks informes & SCTR
(SALUDY Segurs Comphementano de Trabajo de Riesgo a la Oficina de
Servicios Generales y Mentemmiento para su venfcacién y control
posiarion.

XX, UNIFORME DEL PERSOMNAL DE UHF‘I‘EIH

VARONES DAMAS

Pantalan lango ' Pantalén lange

Chaguela de marge large de color | Chaguets de manga lamge de color
claro claro

Garra de tela g'uuﬁ p?ri'el cabella | Gora de bela gruesa para el nh-F
Mascarila medica descartable. ascarila medica descariable

|Balin o calzade de seguidad Bolin o calzade de seguridad
antideslizanbe de alta resisteancia y | antideslizante de aka resistencia y
| chmodos para el desplazamiento comodos para el desplazamienio
diaria diaria

"

L e
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‘Guarles g8 PVE, |imparmeables | Guantes de PWC. impermeables
resistentes a I8 comosidn de | resistentes & la  comosion  de
| preferencias blanco y de cafia larga | preferencias blanco y de cafia larga '

+  El supenasaor y coordinados Eambidn emplaaran & uniome da la Empresa,
pudiendoser diferente al dal parsonal operativo.

X, El mcumplimsanto da astos insamientos serd considerado como obsanacion J__.-“i-"ﬂ "'I'Q%

par parie de la Entidad, sendo su cormeccidn pasible de requerimianto, bajo r{-r ii

las sanciones establecidas en la Ley de Contrateciones del Estade y su | £
=

.1! 'II:J KE
Reglarnanto. 'ﬁ )
e

XXl. SUPERVISION Y CONTROL DEL PERSONAL DESTACADO

La empresa eslé obligada a realizar por cuenta propia s supsenisidn de sus
trabajadores durante el harario de prestacitn ded serviclo, previe coordinacién
con & Area de Servicios Generales y Mantanimiento yio jefatura da limpieza
Para alie, a8l personal registrard su ingrese y salida mediants un ceadamo o
formatos de control yo mareadar digital, Emétnco u otro sistama proporcionado
por la empresa y colocado en & Area ssgnade a la empresa, a traves del cual
s& proporcionard una copa de dicho registro de asistencia diara, por cada
furng, su sislema eslard a cango el supervisor de la Empresa

Esta informacion senird para elaborar e conformidad del senvicio para &
respectva rambe da pag.

La eampresa deberd designas una persona pera les coordinaciones de
apravisicnamients de personsl

"' -'u1"'

X¥il. PRESENTACION DE INFORMACION Y DOCUMENTACION SO0OBRE
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

La empresa intermediaria debe presamar mensualmante un nforme de los
trabajos realizados durante & mes v la conformidad de servicio para su pago
corespandients debard reslizero la Area de Servicios Generales y
Manlerimienio en coordinacidn con @l serdco de Limpieza

XN, REQUISITOS DE CALIFICACION

B _EAFAEI:I!D LEGAL
| HABILITACICON
El postor debe Gonlar con

w  Copia de ln comslancs vigania o astar insonin on o Rogistro Nacional de Empresss y
Erlidades e fmalizan scihsdodes de mirmedacdn sborsl — BEHEEIL sepsdida por &
Aatordad Administraiva die Trabags, en dicho cofianoa w dabedn) detalariafs) actisdad)es]
gue faculbein} @l pecdod @ pPedEler Sanicios de acividades de lmpez.

& Sulcrzacdn igania como EMpIEsa oF sancamienio ambiental en s siguenies acTvidacks
Limpaaga de ambinies y desnisocon emibda por o) Minedeia de Sakad

L
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|

| Asreduacion:

| ¢ Copia de la constancia vipenie de estar insofio en el Registro Macional de Empresas

I y Erficiades que realizsn aclividedas de inbermedacidn lsboral - RENEEIL, expedida
por el Ministerio deTrabapo ¥ PFromocidn del Empleo

®  Auborizaciin de amprata de sanesT Enie amberal viganie en Be siguisces
activicades Limpeza de ambientes y desinfeccidn emibda por el Ministanio de
Salud.
l

B CAPACIDAD TECHICA ¥ PROFESIOMAL

| B CALIFICACIOMES DEL PERSOMAL CILAVE )

LR e — |
e |

i Sucervisar |

Prolesonal Tiulado de las sigulenbes carerss: ing. Sanitono wo ing. Ambierral who ing. indusinal wo
| ing. Dm =segundsd o Rigens indusinal; del pesoral clave requendo como sUpeTesN.
I

Coordinador; |

]
Prolesonal fluads de las squenies carmens: ing Sanrano o g Ambeental wo ng. indusial yio
Ing Owm seguridal a Fegans indusinal del parsonal dees regueids coma Docninadon

Acradtoonr: |

El Sk profasioral sand wanfsada por o comsnd de saliosdn e o Registne Hadoral de Grados
Acaiémioos ¥y Tholcs Frofosionales en el poral web do & Supariniendenca Macional Ge Educsacitn
Superor Unisersitana - SUNEDL & raves del siguiente Ink 00 m cpnines snedeonboe’ o en o
Ragiaing Macosal de Certifcaios, Gradod p Tkl & cargg del iastena de Educacsn & imves Gal
Shguenie link: STEs 0NN 0o oS TS ety Goh G, Segiin oleTa s

Er s Tindo Brolsssnal na g ancusning mecrin &n s misngo segistro, o posior debe presentar by
raris bl i ploren raRpERciivn @ i of acredier [@ lormecidn RcRdm ch reusda

i3 CAPACTACION

Bl utadg
' Swgervisor:

- 120 horas lecireis, programa e eapecskmacdn en Gﬂlﬁnrmmmmml
i e, induaimkes y hospitalanos dal personal Slavs iequersin chso Supsresor

= Enhuuhmhuwcbmlnuﬂm“&mmubghmmmndﬂ:pﬂﬂmnwd
18 - vigilancia prevencidn y conbrol del personal clays requendo como Supsriso

- 120 Feias divas, Grograma de aepedislcsasdn an Setemed de Gesldn de Seqyridsd y Sakad
an o Trabajo E50 45004 ~COVI0-18 del perscnal ol MsJuerd Lo Eupaivisnd
120 horas ecivas, programa de especncacin on: w&mmw;m
Amibienty [ SH0MAS del perapnl clsss requenda como Supsrasor

Coordinsdor:
- 121 horae lecivas, cursn o sRpecislEecn pio capaciacain en: Experio sn Maneic v Gesidn
Hiﬂ'ﬂ'ﬁ'w mwwml_ﬂkﬁwnmcwﬁw
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‘ - 120 horms Mctvas, Cus0 98 espNCREZECEn Yo capsciiscion e Especialsta en Sakd |
Amdiental y Ocupacional apicada al Sector Selud - IPRESS del persoral dove requendo como |

Coordinador. |

« 120 horas lecivas, curso de especiafizackon yo capactadion e Especisista en Auditoda
SSOMA ~ Segundad, Salud Ocupocional y Madio Ambiente del porsonal clave reguenids como
Coordnador,

Acrediacon:

Se aorediard con copa smple de diplomas ywo cemficados.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Randsice:
Sucendsor
- ummmumummmw«wai

Smgiera y mantenimenio en eststiecmenos de salud pubica yio privada del perscnal clave
1Hquendo Como Supervisor,

Coordinador,

= 18 messes como ingeniero amblental yo resdens de medio ambiente on entidades patiicas y/o
privadas dul parsonsd clivs teguainido como Coordirador,

Da presentarse expenencia eecuiada paralaaments (rsslspe) pam o computo del Sempo de dicha
expesiencia SO0 56 congiderant una w2 @ pericdo asl agado,

B12

U

| L expersencis del personsl dave se acrecitarsd con cuaiquien de jos sigulentes documentos: (1) copia
sivphe e CONrMos ¥ SU Mesgeciva confiormidad o (i) constancias o (1) cerdficados o (Iv) cualquier
| SR dOCUMBMAGHN e, 96 Mankea Rhasents demuesirs s sxperenca del personal propuesto.

Tol

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B Quesstos

El postor debe acreditar un monto fackurado acumuado squivalens 8 S¢ 3 500 000.00 (Tres milones
- sesclentos mil con COMO00 scles), por B coNatacin e senvicios de Impieza en Instituciones
Frestadoras de Servickos de Sakud pCblcas 0 pavadas, dumne 06 ocho (3) ahas anlericooss 3 &3 fecha
de o presontacon de ofertas que So computardn desde la fecha de la conformicad o amisdn del
| comprobante de pago, segln cormesponda

| am‘ .

La sxpermnds dal poston en b sspecalded se acreditacd con copia smple de (1) contralos u drdenas
| O8 Servicion, y s TeSpectiva confomidad o ConMancia de prestacdn, o () comprobantes do pago
| Cuya cancelaciin se acredie documental y lehacaniemanis, oon vouther de depdesio, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier o0 doCUMENto emitda por Entidad dwl sstema financero que
acredic of abono © medanie canceldcion en o mEmo comprobants 96 Pago, Cormespondeniss 4 un
maomo de vente (20) contrstaciones.

En cheo jos postones pressnien vanos comprobanties de pago para acrediar una sola convatacin,
36 debe scrediar que comespanden & doha conkatacion; de o conrano, e asumicd que los
COMPObAMIS SCreditin CONIRCoNes ndepmndmnies, en cuyo caso 300 528 consderan, para a
evaluacitn, s weinke (20) pimerss Conatacionas icades en &l Amexo N* 8 referdo o fa
Experenca dal Peaior en la Espediaidad

En o caso de seniclos de ejecucion penddica o continuada, 50l0 50 CONSIeN Como Rxpanencia la
parie def confrafo que hays sido ejecutada duramie loe ocho (B} afles antericres a la fecha de
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_lp-ru:-u-n'hndﬂduiﬂrhl debendo adunianss oopia de s conformidades compiporafiendang & 1@l pana
| @ lok respacthoe comgrobanies ge pagn canoelados

En I05 Casns QUi S8 aoriding experiencia adquinds & Sonseca debe preasentinse |18 promeid de
consomo o el conbmio de consontic del cudl so dasprenda fehacianamenia o porcariae o las
oiligacionae gues 28 aspmid en el contralo presentado; de ko contraric, no S oMb la expenencia
EeRrienle e GSohs comiEae

ARMEmO, CUandD B presenben oomirmios o rados dE Droosos S Sabaecatn Codretrndon Sl chal
008 AZ s calficanidn sa cefird ol miscdo desoro en la Directiva "Faricipackin da Provesdones
on Consomig an as Conralacionss del Ealac”, debiend; presumines gue ol porcenippe de be
Dbl aTionEs BoUall 3l ponohntale Ob parlCpecon Of |8 promes 8 onsoiEs o el conlrin oe
innsada. En casg gue en dichos dopumentos no se consigne o poroniaie de arcpacon se
PrERiETE gim las chlisascnas 58 apculann en paes igusles.

5 o tiular de la eorseriencia ro oS o posion oOfGgna’ & doha aeperiancd cifreEponds B B mabiz
& caso gue & posior eea sucunsal, o he faremida por reorgEnizacdn SockHEna, debiends
aom uaar b dodamentacdn ausiantalom comesaondemis

i = postor acredita sxpenencia de Ol persona: jUidhod DOMO CONSSOUENCE 08 LRl NaTganizacin
#ncislans, dels prasentar sdiciormiments al Anaxo N B,

| Cuando en los oonfratos, dedenes de sendcos O comprobantes de pads el monlo Ecluress s
|Emnﬂ5umuuﬁmnmm; g i oo tl:udtuntiu-ﬂ-nup-..hbnd:puhl
Supsnmendsnca de lerca, Segurcs y AFF corespordienis & lo fecha de susoripcidn del oo, |
O RN O L ofdan de SRS O de cRncEBCHN del comgrobants de pago, eeglin coresporta |
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REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

El postor debe contar con:

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s)
actividad(es) que faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

e Autorizacion vigente como empresa de saneamiento ambiental en las siguientes actividades:
Limpieza de ambientes y desinfeccion emitida por el Ministerio de Salud.

e gl:edilagig' J.

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

e Autorizacién de empresa de saneamiento ambiental vigente en las siguientes actividades:
Limpieza de ambientes y desinfecciéon emitida por el Ministerio de Salud.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

[visor:
Profesional Titulado de las siguientes carreras: Ing. Sanitario y/o Ing. Ambiental y/o ing. Industrial
ylo Ing. De seguridad e higiene industrial; del personal clave requerido como supervisor.

Coordinador:;

Profesional titulado de las siguientes carreras: Ing. Sanitario y/o Ing. Ambiental y/o ing. Industrial y/o
Ing. De seguridad e higiene industrial; del personal clave requerido como Coordinador.

Acreditacion:

El titulo profesional sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: oenel
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: , segun corresponda.

En caso Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B.1.2

CAPACITACION

Requisitos:
Supervisor:

- 120 horas lectivas, programa de especializacion en: Gestién y manejo de
residuos soélidos municipales, industriales y hospitalarios del personal clave
requerido como Supervisor.

- 60 horas lectivas, curso de actualizacion en: Epidemiologia hospitalaria de la
pandemia covid-19 - vigilancia, prevencion y control del personal clave requerido
como Supervisor.

- 120 horas lectivas, programa de especializacién en: Sistemas de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001 -COVID-19 del personal clave
requerido como Supervisor.
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- 120 horas lectivas, programa de especializacion en: Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA) del personal clave requerido como
Supervisor.

- 120 horas lectivas, curso de especializacién y/o capacitacion en: Experto en
Manejo y Gestion Integral de Residuos Sélidos del personal clave requerido como
Coordinador.

- 120 horas lectivas, curso de especializacion y/o capacitacion en: Especialista en
Salud Ambiental y Ocupacional aplicada al Sector Salud — IPRESS del personal
clave requerido como Coordinador.

- 120 horas lectivas, curso de especializacién y/o capacitacién en: Especialista en
Auditoria SSOMA — Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente del
personal clave requerido como Coordinador.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de diplomas y/o certificados.

B.1.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
Supervisor:
- 24 meses en servicio de supervision de limpieza hospitalaria y/o supervisor de

operario de limpieza y mantenimiento en establecimientos de salud publica y/o
privada del personal clave requerido como Supervisor.

Coordinador;

- 18 meses como ingeniero ambiental y/o residente de medio ambiente en
entidades publicas y/o privadas del personal clave requerido como Coordinador.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de
dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 3,600,000.00 (Tres
millones seiscientos mil con 00/100 soles), por la contratacién de servicios de limpieza en
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud publicas o privadas, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
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evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes
del 20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o
del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios 0 comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emisidn de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el maximo

la siguiente formula:
Acreditacién:

Pi = OmxPMP
Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi
precio de la oferta (Anexo N° 6).
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el |a las demas ofertas puntajes inversamente
postor. proporcionales a sus respectivos precios, seguin

86 puntos
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Importante para la Entidad

De conformidad con el articulo 51 del Reglamento, adicionalmente, se pueden consignar los
siguientes factores de evaluacion, segun corresponda a la naturaleza y caracteristicas del objeto del
procedimiento, su finalidad y a la necesidad de la Entidad:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como los factores de evaluacién
gue no se incluyan.

OTROS FACTORES DE EVALUACION 14 puntos

B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de
sostenibilidad ambiental o social

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus 01 puntos
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de

nibili mbiental ial par ner el puntaje.
sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje sostenibilidad

obligatoriamente todas las opciones de practicas previstas para
el factor.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de
las bases

Acredita una (1) de las préacticas de

) 01 puntos
Importante para la Entidad No acredita ninguna practica en
En caso el comité de seleccion opte por incluir el factor de sostenibilidad 0 t
sostenibilidad ambiental y social, debe incluirse puntos

B.1 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma ISO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 45001:2018) o norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion considere el servicio
de limpieza.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe estar vigente© a la fecha de presentacion de ofertas.

B.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social

Acreditacion:

responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:20141%.

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la

10

11

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacién, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.



http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 14 puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El referido certificado debe estar vigente'? a la fecha de presentacion de ofertas.

B.3 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional®.
El referido certificado debe estar vigente'# a la fecha de presentacion de ofertas.

B.4 Préctica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:
Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

B.5 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma I1SO
50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001) o norma que la sustituya, cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.'®
El referido certificado debe estar vigente'® a la fecha de presentacion de ofertas.

C. PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

Evaluacion: 01 puntos

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de| Acredita una (1) de las practicas de
proteccion social o desarrollo humano. proteccion social o desarrollo
humano.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus 01 puntos

12 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

13 Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF

(

) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation

for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

14 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
15 Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF

(

) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation

for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

16 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.ana.gob.pe/certificado_azul
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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integrantes, debe acreditar alguna de las préacticas de proteccion
social o desarrollo humano. No acredita ninguna practica de
proteccion  social o desarrollo
Importante para la Entidad humano.

0 puntos
En caso el comité de seleccion opte por incluir el factor de
proteccién social y desarrollo humano, debe incluirse
obligatoriamente todas las opciones de practicas previstas para
el factor.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de
las bases

C.1 Préctica:
Certificacion como “Empresa segura, libre de violencia y discriminacion contra la mujer”

Acreditacién:

Copia simple del documento del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) que lo reconoce
como una de las empresas que obtuvo la marca de certificacion “Empresa segura, libre de violencia y
discriminacion contra la mujer” en la ultima edicion ( )

C.2 Practica:
Contratacion de personas con discapacidad
Acreditacion:

Copia simple de la constancia de inscripcion vigente en el Registro de Empresas Promocionales para
Personas con Discapacidad (REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.”

D. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de
gestion antisoborno

01 puntos
Acreditacién:
Presenta Certificado ISO 37001

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado 01 puntos
un sistema de gestion antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP- | No presenta Certificado ISO 37001
ISO 37001:2017). 0 puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.*®

El referido certificado debe estar vigente ° a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacién para
obtener el puntaje.

E. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

17

18

19

La inscripcion en el REPPCD tiene una vigencia de doce meses, a cuyo vencimiento queda sin efecto de manera automatica.
Antes de su vencimiento, puede ser renovado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado. e



https://www.mimp.gob.pe/
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
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http://www.apec-pac.org/
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Evaluacion: 10 puntos

1. Capacitacion al personal asistencial del Hospital Daniel
Alcides Carridn, en el tema de sostenibilidad ambiental y | Mejora : 10 puntos
seguridad y salud en el trabajo.

Acreditacion:

Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de una
declaracion jurada y adjuntando curriculum vitae del profesional
especialista y/o capacitador (Ing. Sanitario y/o Ing. ambiental y/o
ingenieria industrial y/o Ing. De seguridad e higiene industrial).

Importante

e De conformidad con la Opinidon N° 144-2016-OSCE/DTN,
constituye una mejora, todo aquello que agregue un valor
adicional al parametro minimo establecido en las
especificaciones técnicas o términos de referencia, segin
corresponda, mejorando su calidad o las condiciones de su
entrega o prestacion, sin generar un costo adicional a la
Entidad.

e En este factor se pueden incluir aspectos referidos a la
sostenibilidad ambiental o social, tales como el
compromiso de que durante la ejecucion del contrato se
verifiguen condiciones de igualdad de género o de
inclusion laboral de personas con discapacidad; el uso de
equipos energéticamente eficientes o con bajo nivel de
ruido, radiaciones, vibraciones, emisiones, etcétera; la
implementacion de medidas de ecoeficiencia; el uso de
insumos que tengan sustancias con menor impacto
ambiental; el manejo adecuado de residuos solidos, entre
otros.

F. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion: 01 puntos

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado ISO 9001

calidad certificado®® acorde con 1ISO 9001:2015%! o Norma Técnica 01 puntos
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo
de aplicacion del certificado considere el servicio de limpieza. No presenta Certificado 1ISO 9001

0 puntos

Acreditacion:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional??.

El referido certificado debe estar a nombre del postor?®y estar

20

21

22

23

La Certificacién implica que un organismo de certificacién independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
ala normainternacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€cOomo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
gue cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.
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vigente?* a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus

integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL

100 puntos?®®

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan, razonabilidad

y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

24

25

.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... , y de ofra parte
[, , con RUC N° [ ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [............... ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoevvvvivieeeee ], cOn DNENC [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoeuennnee ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO%*

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcién formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

% En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

e a efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucién de actividades de instalacion, implementacion

u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE

REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar alas bases o eliminar, segun corresponda.

Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS?

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucién de las prestaciones accesorias es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar alas bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

27

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)

principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de

contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgarda [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos

directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.
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EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
péliza de caucion acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZOQ] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar alas bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado

o/
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por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente 0 a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
@ gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
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prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacidn, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Puablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD3
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

N° de

Documento Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres de Cargo | Remuneracion inicial del del
identidad destaque destaque
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeeiiciiieeeniiiieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL

2 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

2% De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

30 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitaless?.

81 pPara mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
@ https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURiDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE32 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios3?

PN E

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

%2 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3* Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PE36 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

N

3 En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

% |bidem.

% Ibidem.

\_ 0/
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3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios®’

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

87 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

@ orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

SeﬁoresE )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demés documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL

Turno TURNO TURNO

CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracion

Remuneracién base

Asignacién familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+l+1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (A XB)

1 Supervisor

2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien
la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera
ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral
general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién
de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la
normativa de la materia”.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SE’LECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 1.,
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 10094

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

3 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

3 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

40 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. @

.
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HDACKs

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.
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Importante para la Entidad
En caso de la prestacién de servicios bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”,

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias’.

Incluir o eliminar, segun corresponda

\_ o/
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacién de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

o El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”,

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segln corresponda
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el esquema mixto de suma alzada y precios unitarios
incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SE’LECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO COSTO

Monto del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Monto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda
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Importante

e El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para
este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a
suma alzada.

e Encaso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY'.

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segln relacién de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo
siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias’.

Incluir las disposiciones, segin corresponda. Una vez culminada la elaboracion de las bases, las notas que no se
incorporen deben ser eliminadas
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Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacién de

proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocion de la Inversion en la Amazonia, incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA

EXONERACION DEL IGV

Seﬁores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.-

2.-

3.-

4.-

Que el domicilio fiscal de la empresa*! se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

41

En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

©/




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
[¢] 45
N CLENE coNRATE | GOMIFROEANE BIE OCP# DE SEREL |PROVENIENTE# pE: | MONEDA | IMPORTE CAMB'?G ACUMULADO
PAGO ’ VENTA g
CASO®
1
2
3
4

42

43

44

45

46

47

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacién sustentatoria correspondiente. Al respecto, seguin la Opiniéon N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.




-

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | CoUTRoiNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD)  EXPERENCIA | \ionepa | ivpoRTES | CamElo |FACTURADO
PAGO CASO® VENTA 47
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO Ne [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]

Importante para la Entidad

En el caso de procedimientos por relacién de items cuando la contratacion del servicio va a ser
prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y el monto del valor estimado de algin item no supere
los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00) debe considerarse el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL iTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado por el postor
en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comuin del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

e Para asignar la bonificacién, el comité de seleccién, verifica el domicilio consignado de los
integrantes del consorcio, en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] \
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]

Nota para la Entidad

En el caso de procedimientos por relacion de items cuando el monto del valor estimado de algun item
corresponda a una Adjudicacion Simplificada, se incluye el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL {TEM O [TEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

SeﬁoresE )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




