PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
Nomenclatura : AS-SM-2-2023-SINEACE-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : SERVICIO DE ASESORIA LEGAL ESPECIALIZADA PARA LA GESTION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS A

CARGO DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL SINEACE

Ruc/cddigo : 10466523271 Fecha de envio : 24/02/2023
Nombre o0 Razoén social :  VASQUEZ ORIHUELA JOSUE RAUL Hora de envio : 17:15:43
Observacién: Nro. 1

Consulta/Observacion:

Se observa y se solicita con mucho respeto que se considere en la formacion académica ¢ Certificacion minima del
OSCE Bésico¢,. Pues para la calificacion de Intermedio el OSCE requiere experiencia en tiempo des servicio, hecho que
ya se esta calificando en este proceso de adjudicacion simplificada, por lo que se restringe a una persona que tiene el
conocimiento, pero que por falta de tiempo de servicio no puede obtener la certificacion Intermedia. Se estaria
restringiendo el principio de libertad de concurrencia y de igual trato.

La opinién 014-2021/DTN menciona que se debe dar a exclusién de u requisito de calificacion como resultado de la
declaratoria de desierto de un proceso de seleccion.

Siendo uno de los Principios que rigen las contrataciones (Art. 2 de la Ley N° 30225), El principio de Libertad de
Concurrencia, en el cual se indica que, las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacién que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcién de practicas que limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores.

b) Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus ofertas,
encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato discriminatorio manifiesto o
encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones que son similares y que situaciones
diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre que ese trato cuente con una justificacién objetiva y razonable,
favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva. Conforme lineas arriba, se vulnera dicho principio, dando
oportunidad solo a cierto sector para formular sus ofertas, cuando otros servicios también tienen las mismas funciones y
pueden formular ofertas.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 3.2 Literal: b.3.1 Pagina: 25
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, Anexo N° 01 DS 3442018-EF, art 2 de la Ley de Contrataciones del Esta
Anélisis respecto de la consulta u observacién:

No se acoge la observacion: En las bases de la Adjudicacién Simplificada
N°0002-2023-SINEACE-1 no se ha requerido Certificacibn OSCE.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Observacion: Nro. 2

Consulta/Observacion:

Actividad de servicio

Se solicita de manera respetuosa que se debe considerar como servicios semejantes para la experiencia del personal
clave ¢,como especialista legal o abogado o coordinador o asesor

legal en temas de contrataciones en entidades del sector publico y/o privado del personal requeridog,.

LA jurisprudencia, en el Expediente N°020-2003-Al/TC; menciona que la Ley de contrataciones garantiza la eficacia y
transparencia en las contrataciones.

LA Opinion 021-2018/DTN menciona que quienes intervengan, como el comité de seleccion, deben actuar Unicamente
bajo los principios de la Ley de Contrataciones.

También se precisa en el Anexo N° 01 Definiciones del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (DS
3442018-EF), Trabajo similar: Trabajo o servicio de naturaleza SEMEJANTE a la que se desea contratar,
Independientemente de su magnitud y fecha de ejecucién, aplicable en los casos de servicios en general y de consultoria;
la referida definicion no tiene un caracter especifico, por consiguiente, existen actividades que pueden ser consideradas
como similares, pues retnen alguna o algunas de las caracteristicas que definen la naturaleza del servicio a contratar, y
gue a su vez guardan una relacién de SEMEJANZA con aquellas actividades solicitadas en los requisitos de calificacion
para acreditar la experiencia del postor.

Por otro lado; lo establece en las bases estandarizadas publicadas con Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, que menciona:
¢Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades que
ejecuto el postor corresponden a la experiencia requeridag,.

Siendo uno de los Principios que rigen las contrataciones (Art. 2 de la Ley N° 30225), El principio de Libertad de
Concurrencia, en el cual se indica que, las Entidades promueven el libre acceso y participacién de proveedores en los
procesos de contratacidon que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcién de préacticas que limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores.

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 3.2 Literal: b.4 Pagina: 26
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, Anexo N° 01 DS 3442018-EF, art 2 de la Ley de Contrataciones del Esta
Analisis respecto de la consulta u observacion:

No se acoge la observacion: La naturaleza de la contratacion, concordada
con el objetivo de la misma, es contar con el Servicio de Asesoria Legal
Especializado para la Gestion de los Sistemas Administrativos a cargo de la
Oficina de Administracion del Sineace, a fin de garantizar el correcto
funcionamiento y trdmite normativo - legal de los expedientes a cargo de la
Oficina de Administracion y de las Unidades de Logistica, Contabilidad y
Tesoreria. Es decir, la Entidad requiere que el profesional a contratar cuente
necesariamente con experiencia minima especifica en la aplicacion del
derecho orientado a los documentos de gestion de las contrataciones
publicas, contabilidad publica, tesoro pubico e inversién publica como
Entidad; por lo que, resulta de vital relevancia que el profesional cuente con
habilidades y destrezas en el sector publico, a fin de garantizar la idoneidad
del perfil requerido.

Respecto de ello, se debe tener en cuenta que, de acuerdo a las bases
estandar del OSCE, la forma de acreditar la experiencia requerida debe ser
con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y
su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.
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Especifico 3.2 b.4 26
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, Anexo N° 01 DS 3442018-EF, art 2 de la Ley de Contrataciones del Esta
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

En tal sentido, y teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad, el postor
debera contar de manera necesaria con experiencia especifica en el sector
publico, la misma que de acuerdo a las bases establecidas por la Entidad
gue se encuentra en funcién de las bases estandar del OSCE "DIRECTIVA
N° 001-2019-OSCE/CDy,, debera ser debidamente acreditada a través de
cualquiera de los documentos establecidos para ello en las bases del
procedimiento.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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