
COMITÉ DE SELECCION 

 

 

 
ACTA DE ADMISION, EVALUACIÓN, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 

PARA CONTRATACIÓN DE LA EJECUCION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE 
SALUD DE ALTO UTCUBAMBA, DISTRITO DE CAJARURO, PROVINCIA DE UTCUBAMBA, 

DEPARTAMENTO DE AMAZONAS. 
 

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2025-RISU/CS-2 SEGUNDA CONVOCATORIA 

En la ciudad de Bagua Grande, a los 11 días del mes de abril del año 2025, en el local de la UNIDAD EJECUTORA 
404 – SALUD UTCUBAMBA , a las 09:00 horas, se reunieron los miembros del comité de selección designados 
mediante FORMATO N° 04 DESIGNACION DE COMITÉ DE SELECCIÓN N° 003-2025, de fecha 21 de febrero del 
2025, encargado de la preparación, conducción y realización del procedimiento de selección  ADJUDICACIÓN 
SIMPLIFICADA N° 003-2025-RISU/CS, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE SALUD DE ALTO UTCUBAMBA, DISTRITO DE CAJARURO, PROVINCIA 
DE UTCUBAMBA, DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, a fin de efectuar la ADMISIÓN, EVALUACIÓN, 
CALIFICACIÓN de la ofertas y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO. 

 
1. SOBRE EL QUORUM Y LOS PARTICIPANTES QUE INSTALAN. 

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logró con la presencia de los 
siguientes miembros: 

Presidente EULER MALDONADO ZAMORA 
Titular X 

Dependencia: UNIDAD DE LOGISTICA 
Suplente  

Primer 
Miembro 

 
ALEX ROSSI IRIGOIN CUBAS 

Titular X 
 
Dependencia: 

UNIDAD DE 
INFRAESTRUCTURA 

Suplente  

Segundo 
Miembro 

JHON ERLIN SERNA ROSALES Titular X Dependencia: UNIDAD DE LOGISTICA 

 
2. Del Registro de participantes: 

De acuerdo con el Cronograma establecido en las Bases, se registraron Vía Electrónica en el SEACE como participantes los 
siguientes proveedores: 

Nro. RUC/Código Nombre o Razón Social Fecha Estado 

1 10165877221 SABA EFFIO SANTOS ROSARIO 01/04/2025 Válido 

2 10402725791 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 01/04/2025 Válido 

3 10727640288 PIZARRO RUIZ NAYSHA YOSELIN 01/04/2025 Válido 

4 10739472682 GONZALES APAZA RANDY STEVENS 01/04/2025 Válido 

5 10751674738 RAMIREZ SOCOLA JEANPEERS ROQUELIN 03/04/2025 Válido 

6 20477155805 NEGOCIOS & SERVICIOS GENERALES LEON S.A.C. 03/04/2025 Válido 

7 20479984418 
EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES HEROES DEL CENEPA SOCIEDAD COMERCIAL DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA 

02/04/2025 Válido 

8 20520577018 
ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-AN & FA 
CONTRATISTAS GENERALES SAC 

01/04/2025 Válido 

9 20529271370 SANXDIT INGENIERIA Y NEGOCIOS SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 06/04/2025 Válido 

10 20539215079 MADESA INVERSIONES SRL. 09/04/2025 Válido 

11 20550683645 INVERCON PROYECTOS S.A.C. 09/04/2025 Válido 

12 20552596405 A & N GROUP S.A.C. 02/04/2025 Válido 

13 20557084364 URBANCAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 01/04/2025 Válido 

14 20600464214 SW MERK SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 06/04/2025 Válido 

15 20600794770 EDIFATEL S.A.C. 02/04/2025 Válido 

16 20601206481 DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 01/04/2025 Válido 

17 20601439353 NVF BUSINESS GROUP S.A.C. 01/04/2025 Válido 

18 20602244777 FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORA E.I.R.L. 01/04/2025 Válido 

19 20602412670 VENTAS Y SOLUCIONES DE INGENIERIA E.I.R.L. 08/04/2025 Válido 

20 20603064675 ARQUING - SANTA FE E.I.R.L. 02/04/2025 Válido 

21 20603469578 CIRCOLO CONTRATISTAS GENERALES SOCIEDAD ANÓNIMA CERRADA 03/04/2025 Válido 

22 20604475059 LOGISTICA E INGENIERIA V&M S.A.C. 06/04/2025 Válido 

23 20605484019 SERVICIO DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION R & R S.R.L. 03/04/2025 Válido 

24 20605545948 MAYOLDA INVERSIONES S.A.C. 03/04/2025 Válido 

25 20605753907 INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C. 06/04/2025 Válido 

26 20606208309 THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 06/04/2025 Válido 

27 20607964441 CHAVEZ INGENIEROS CONSULTORIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 08/04/2025 Válido 

28 20608350285 GRUPO CASMEC S.A.C 03/04/2025 Válido 

29 20608578944 VARA POWER SYSTEMS S.A.C. 02/04/2025 Válido 

30 20608876422 FIRST CAPITAL GROUP E.I.R.L. 08/04/2025 Válido 
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31 20608925482 GRUPO MORADO S.A.C 09/04/2025 Válido 

32 20609275252 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 05/04/2025 Válido 

33 20609498839 CONSORCIO MYS PERU S.A.C. 02/04/2025 Válido 

34 20609509342 INVERSIONES L&C DEL PERU S.A.C. 02/04/2025 Válido 

35 20609800837 TOP EMPRESARIAL E.I.R.L. 03/04/2025 Válido 

36 20610477659 D' INCI INGENIEROS E.I.R.L. 03/04/2025 Válido 

37 20611397322 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA OVLAC S.A.C. 07/04/2025 Válido 

38 20612321672 JMC CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES E.I.R.L. 02/04/2025 Válido 

39 20612573621 CONSTRUCAPRIGLE E.I.R.L. 06/04/2025 Válido 

 
3. De la presentación de ofertas: 

En el día y horario señalado en las bases, los siguientes postores presentaron a través del SEACE sus ofertas: 
 

Nro. RUC/Código Nombre o Razón Social Fecha Hora Forma 

17 20601439353 NVF BUSINESS GROUP S.A.C. 10/04/2025 22:56:53 Válido 

23 20605484019 SERVICIO DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION R & R S.R.L. 10/04/2025 17:10:47 Válido 

27 20607964441 CHAVEZ INGENIEROS CONSULTORIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 10/04/2025 22:26:38 Válido 

30 20608876422 FIRST CAPITAL GROUP E.I.R.L. 10/04/2025 22:23:22 Válido 

 
4. De la Admisión de ofertas: 

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisión de las 
mismas, a fin de verificar la presentación de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las características y/o 
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia previstos en las bases, obteniéndose el siguiente resultado: 

 

REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD 

NVF 
BUSINESS 

GROUP 
S.A.C. 

SERVICIO DE 
INGENIERIA Y 

CONSTRUCCIO
N R & R S.R.L. 

CHAVEZ 
INGENIEROS 

CONSULTORIA 
Y 

CONSTRUCCIO
N S.A.C. 

FIRST CAPITAL 
GROUP E.I.R.L. 

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA     

a) Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1) PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA 

b) Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta. PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA 

c) Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del 
Reglamento. (Anexo Nº 2) 

PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA 

d) Declaración jurada de cumplimiento de los términos de referencia contenidas en 
el numeral 3.1 del Capítulo III de la presente sección. (Anexo Nº 3) 

PRESENTA(*) PRESENTA(*) PRESENTA(*) PRESENTA 

e) Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. (Anexo Nº 4) PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA 

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, (…). (Anexo Nº 5) 
NO 
CORRESPONDE 

NO 
CORRESPONDE 

NO 
CORRESPONDE 

NO 
CORRESPONDE 

h) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el  (Anexo N° 6) PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA 

RESULTADO NO ADMITIDA NO ADMITIDA NO ADMITIDA ADMITIDA 

 
 

ANALISIS DE LAS PROPUESTAS NO ADMITIDAS 
1.- NVF BUSINESS GROUP S.A.C.. 
 
f. INFRAESTRUCTURA BASICA 
El participante si bien es cierto presenta un documento el mismo que no se puede acreditar la disponibilidad del bien mediante los documentos 
que acrediten la propiedad, la posesión, el compromiso de venta o alquiler u otro documento que acredita la disponibilidad. Por lo tanto se 
considera como no admitida la propuesta y no será evaluada. 
 
En la experiencia del postor no se visualiza el contrato u orden de servicio ni tampoco la conformidad del servicio, Por lo tanto se considera 
como no admitida la propuesta y no será evaluada. 
 
2.- SERVICIO DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION R & R S.R.L. 
 
El participante si bien es cierto presenta un documento el mismo que no se puede acreditar la disponibilidad del bien mediante los documentos 
que acrediten la propiedad, la posesión, el compromiso de venta o alquiler u otro documento que acredita la disponibilidad. Por lo tanto se 
considera como no admitida la propuesta y no será evaluada. 
 
En la capacitación del personal responsable técnico no acredita como capacitación en diplomado en residencia y supervisión de servicio y/o 
obras públicas y/o privadas con una duración de 120 horas lectivas. Por lo tanto se considera como no admitida la propuesta y no será 
evaluada. 
 
3.- CHAVEZ INGENIEROS CONSULTORIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 
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En la capacitación del personal responsable técnico no acredita como capacitación en diplomado en residencia y supervisión de servicio y/o 
obras públicas y/o privadas con una duración de 120 horas lectivas. Por lo tanto se considera como no admitida la propuesta y no será 
evaluada. 
 

5. Detalle de las Ofertas que fueron Admitidas y que Pasan a Evaluación. 
De acuerdo con la revisión efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procederá con su 
evaluación: 

Nº Nombre o razón social del postor Ítem(s) a los que postula 

1 FIRST CAPITAL GROUP E.I.R.L. UNICO 

 
6. De la evaluación de la oferta: 

Seguidamente, habiéndose determinado la admisión de la oferta, se procede a la evaluación de los 
postores admitidos, determinándose el puntaje, según el cuadro de factores de evaluación de oferta adjunta en 
las bases: 

 

FACTOR DE EVALUACIÓN PUNTAJE / METODOLOGÍA 
FIRST CAPITAL 
GROUP E.I.R.L. 

A. PRECIO  60.00 PUNTOS 

Evaluación: 
Se evaluará considerando el precio ofertado por el 

postor. 

Acreditación: 
Se acreditará mediante el documento que contiene el 
precio de la oferta (Anexo Nº 6). 

La evaluación consistirá en otorgar el máximo puntaje a la oferta de 

precio más bajo y otorgar a las demás ofertas puntajes 
inversamente proporcionales a sus respectivos precios, según 
la siguiente fórmula: 

Pi = Om x PMP Oi 
i= Oferta 
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar 
Oi=Precio i 
Om= Precio de la oferta más baja 
PMP=Puntaje máximo del precio 

[60] puntos 

 
 
 
 

 
S/ 155,844.79  

 

 
 

B. PLAZO DE PRESTACION 25.00 PUNTOS 

Evaluación: 
 
Se evaluará en función al plazo ofertado, el cual 
debe mejorar el plazo de ejecución establecido en 
los Términos de Referencia. 
 
Acreditación: 

 
Se acreditará mediante la presentación de 
declaración jurada de plazo de prestación del 
servicio. (Anexo Nº 4) 

 
 
Menos de [50] días calendario: 

[25] puntos 

 
Menos de [55] hasta [50] días calendario: 

[20] puntos 

 
Menos de [60] hasta [55] días calendario: 

[15] puntos 
 

49 DIAS 

C. MEJORAS A LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA 10.00 PUNTOS 

Evaluación: 
 
1. Programa de Manejo de residuos sólidos 
2. utilización de productos forestales de fuentes 

certificadas 
3. Incluir a personas con discapacidad durante la 

ejecución del servicio 
 
Acreditación: 
 
1. Para la mejora1: Presentación del programa 
2. Para la mejora2: DDJJ y se verificará en la 

ejecución del servicio 

3. Para la mejora3: DDJJ y se verificará en la 
ejecución del servicio 

Mejora 1   : [4] puntos 

Mejora 2   : [3] puntos 
Mejora3    : [3] puntos 

Mejora 1   : [4] puntos 
Mejora 2   : [3] puntos 
Mejora3    : [3] puntos 

C. SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD  00.00 PUNTOS 
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Evaluación: 
 

Se evaluará que el postor cuente con un sistema de 
gestión de la calidad certificado acorde con ISO 
9001:2015 o Norma Técnica Peruana equivalente 
(NTP-ISO 9001:2015). 
 
Acreditación: 

 
Mediante la presentación de copia simple de 
certificado oficial emitido por un Organismo de 
Certificación acreditado para dicho Sistema de 
Gestión, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) 
u otro organismo acreditador que cuente con 
reconocimiento internacional. El referido certificado 
debe estar a nombre del postor1 y corresponder a la 
sede, filial u oficina a cargo de la prestación, y estar 
vigente a la fecha de presentación de ofertas. 
 
En caso que el postor se presente en consorcio, 
cada uno de sus integrantes, debe acreditar que 
cuenta con la certificación para obtener el puntaje. 

Presenta Certificado ISO 9001 
           [5] puntos 

 

No presenta Certificado ISO 9001 
                                [0] puntos 

00.00 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE DE FACTORES DE EVALUACION 95.00 PUNTOS 

7. Resultados de la Evaluación de Ofertas. 
De acuerdo a la evaluación realizada, el orden de prelación es el siguiente: 

 

 
Nº 

 
POSTOR 

Monto oferta Puntaje 
Factores. 

Evaluación 

Bonificación 
MYPE 5% 

Bonificación 
COLINDANCIA 

10% 

Puntaje 
Total 

Orden de 
Prelación (S/) 

1 FIRST CAPITAL GROUP 

E.I.R.L. 

S/ 155,844.79 95.00 4.75 0.00 99.75 1° 

 
8. De la Calificación de la oferta: 

Luego de culminada la evaluación, el comité de selección determinó si el postor que obtuvo el primer y segundo 
lugar según el orden de prelación cumple con los requisitos de calificación detallados en las bases: 

 

 
REQUISITOS DE CALIFICACION 

FIRST 

CAPITAL 
GROUP 
E.I.R.L. 

A CAPACIDAD LEGAL  

A.1 HABILITACION  

 Requisitos: 
- Registro Nacional de Proveedores – RNP SERVICIOS 
- Registro Único de Contribuyentes – FICHA RUC ACTUALIZADA 

Acreditación: 
- Copia del RNP Vigente 
- Copia de la ficha RUC actualizada condición Activo y Habido 

CUMPLE 

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL  

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO  

 Requisitos: 
- 01 soldadora Eléctrica. 
- 01 Andamio de 04 cuerpos 
- 01 Mezcladora de concreto tipo trompo de 13HP 

Acreditación: 

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el compromiso de compra venta o alquiler u otro 
documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. 

CUMPLE 

B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATÉGICA  

 

 Requisitos: 
- Oficina ó Almacén en Alto Utcubamba 

Acreditación: 
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el compromiso de compra venta o alquiler u otro 
documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida. 

 
 

 
CUMPLE 

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE  
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B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA  

 Requisitos: 
1. Responsable Técnico de Servicio 

Ingeniero Civil ó Arquitecto, Titulado, colegiado y habilitado. 

 
2. Ing. de Seguridad y Salud. 

Ing. Civil y/o Ing. Industrial y/o Ing. Químico y/o Ing. Ambiental, Titulado, colegiado y habilitado 

Acreditación: 
El profesional será verificado por el órgano encargado de las contrataciones 
(…). 

 
 
 

 
CUMPLE 

B.3.2 CAPACITACION  

 Requisitos: 
1. Responsable Técnico de Servicio: 

- Diplomado en Residencia y Supervisión de servicio y/o obras públicas y/o obras privadas con una duración mínima 
de 120 Hrs. académicas mínimas. 

2. Ing. de Seguridad y Salud: 

- Curso y/o taller y/o programa de especialización  y/o diplomado de seguridad y gestión en salud 
ocupacional, y/o SSOMA y/o supervisor de seguridad, con una duración mínima de 80 hrs. académicas 
minimas. 

Acreditación: 
Se acreditará con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS. 
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B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE  

 Requisitos: 
1. Responsable Técnico de Servicio: Con experiencia mínima efectiva de doce (12) meses o 01 año como residente o  

supervisor o jefe de supervisión o inspector o jefe de obra o Gerente de obra o gerente de proyecto o responsable técnico 
o jefe técnico o jefe de servicio o responsable de servicio de:  Mantenimiento y/o ampliación y/o adecuación y/o instalación 
y/o acondicionamiento y/o mejoramiento y/o construcción en edificaciones en general. 

2. Ing. de Seguridad y Salud: Con experiencia mínima efectiva de seis (06) meses como ingeniero o responsable o  
especialista o jefe o gerente en: Seguridad y salud ocupacional y/o seguridad en obra y/o SSOMA, en: Servicios o ejecución o 
supervisión de obras en general. 

Acreditación: 

La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de 
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentación que, 
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. 
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C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD  

 Requisitos: 

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 315,000.00 (Trescientos quince mil con 
0 0 /100 soles), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los dos (2) años 
anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la  conformidad o emisión 
del comprobante de pago, según corresponda. 

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña empresa, se acredita una 
experiencia de S/ 39,000.00 (Treinta y nueve mil con 00/100 Soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de 
la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde 
la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el caso de consorcios, todos los 
integrantes deben contar con la condición de micro y pequeña empresa. 
Se consideran servicios y/o obras similares a los siguientes: Servicios de mantenimiento de establecimientos de 
salud. 
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RESULTADO CALIFICADA 
 

 
9. Resultados de la Calificación de ofertas: 

De acuerdo a la calificación realizada, el postor ha sido calificado por el cumplimiento en la documentación de 
los requisitos de calificación. 

 

10. Del Otorgamiento de la Buena Pro 
De acuerdo a los resultados la evaluación de las ofertas y calificación, de acuerdo con el análisis efectuado, y 
al haber calificado en PRIMER LUGAR, se procedió a otorgar la BUENA PRO del procedimiento de selección 
de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2025-RISU/CS-2 SEGUNDA CONVOCATORIA, para la 
CONTRATACIÓN DE LA EJECUCION DEL SERVICIO MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE SALUD ALTO 
UTCUBAMBA, DISTRITO CAJARURO, PROVINCIA -DE UTCUBAMBA, DEPARTAMENTO AMAZONAS,  
Postor: FIRST CAPITAL GROUP E.I.R.L. 
Monto adjudicado: S/ 155,844.79 (Ciento Cincuenta y cinco mil ochocientos cuarenta y cuatro con 79/100 
Soles) sin IGV. 

Los integrantes del Comité de Selección, por unanimidad declaran desierto el proceso de selección, y en 
señal de conformidad proceden a firmar. 

 
 
 

 
EULER MALDONADO ZAMORA 
PRESIDENTE TITULAR CS 

ALEX ROSSI IRIGOIN CUBAS 
PRIMER MIEMBRO TITULAR CS 

JHON ERLIN SERNA ROSALES 
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR CS 
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