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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
1 [ABC} / ;E ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
e AHRHEAN completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
9 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otergamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
. Importante Se refiere a consideraciones importantes o tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
» Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias o tener en cuenta por el érgano encargado de
4 e A las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
e i proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a fener en cuenta por el érgano
5 s i i encargado de las confrataciones o comité de seleccion, segun corresponda
o Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben fener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 - Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
4 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 ¢cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes {item 3 del cuadro anterior)
4 ST I Automadtico: Para el contenido en general
Azul . Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 T - 10 : Para el cuerpo del docur:nen‘ro en g.!enercll
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
3 Anterior : 0
8 Pepnduds Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Uno vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamaiio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lg nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Flaboradas en enero de 2019

Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y ala Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a lainformacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las

Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra ef

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

o Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su

Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones

sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://iwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren

inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE

restringiré su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente regisfrar su

participacién en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o

 quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

"No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de |
. homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
. tienen como no presentadas.

~
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

_Importante

‘e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica,

- Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin

perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demés documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin Y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de I3 imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

] Im portante. .

- * Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE Y que los proveedores deben |
i llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada.

~*  Encaso fa informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
‘ coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados. 1

~*  No se fomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

' Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un 3
~ consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de

- procedimientos de seleccién segun relacion de items.

Para mayor informacién sobre la  normativa de firmas y certificados digitales  ingresar a: -

https:Ilwww.indecopi.gob.pelweb!ﬁrmas-digitalesfﬁn'nar-y-ceniﬁcados-digitales

e
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En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segtin corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00), a soficitud del .
postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
* es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2 Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefalado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de |as contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

S /)

La constancia de inscripcion electronica se visualizarda en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de Ia
admisién, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

. Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
- 0 el drgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta

' presentada por el postor ganador de la buena pro conforme fo establecido en el numeral 64.6 del |
 articulo 64 del Reglamento.

Rl S
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21.

2.2,

) CAPITULOII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

| Importante

-« Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de

seleccion, segun corresponda, esta en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacioén calificada como secrela,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dfa siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisifos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segn corresponda.

» A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
‘ medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,

siendo que, en este ditimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor

tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segtn
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

\
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3.1.

3.2,

CAPITULO IlI
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

' Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtn corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea |
con la suscripcion del contrato o la recepcién de la orden de servicios. En caso la Entidad

perfeccione ef contrafo con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir fa proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases. 1

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

\
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3.3.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de confrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de Jos montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con

' las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

~ Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena :
~ pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

~ ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp/fwww.sbs.gob.pe/sistema-

financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a fa fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que oforga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http/fwww.shs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
fmecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningtin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiqguen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

~

-
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indigue en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuifo o fuerza mayor, esta reconoce al coniratista los intereses fegales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,

debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMAGION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
RUC N° : 20504774288

Domicilio legal . Calle Uno Oeste N° 050, Urb. Corpac, Distrito de San Isidro.
Teléfono: : 513-6100 Anexo 1028

Correo electrénico: . emendoza@mincetur.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del Servicio de
examenes médicos ocupacionales para los trabajadores del MINCETUR.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacién fue aprobado mediante Formato N° 02 de Solicitud y Aprobacion
de Expediente de Contratacién — Expediente N° 1566252 — del 17 de agosto de 2023.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios.

Important

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
| del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
. seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de Suma Alzada, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacién respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
No aplica.
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria tendran una duracién de noventa (90) dias
calendario, a partir de la puesta en operacion del servicio, lo cual quedara registrado en un acta

~firmada por ambas partes en un plazo maximo de 03 dias habiles luego de la firma del contrato
en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

@
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en el Area de Pagaduria de la Sub
Direccion de Tesoreria — Piso 1y recabar las bases en el Piso 10 Oficina de Abastecimiento y
Servicios Auxiliares — Sede Central del MINCETUR, sito en calle Uno Oeste N° 50 Urb. Corpac —
San Isidro, en el horario de 08:30 a 18:00 horas.

Importante

' El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.
1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31639 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF que Aprueba el TUO de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF que Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado y sus modificatorias

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion

- Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

- Protocolos sanitarios y demas disposiciones dictadas por los sectores y autoridades
competentes y sus posteriores adecuaciones, asi como las que se dicten durante el periodo
de la prestacion, de corresponder.

- Ley N” 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Decreto Legislativo N° 1553 que establece medidas en materia de inversién publica y de
contratacion publica que coadyuven al impulso de la reactivacion econémica.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
Y que no contravenga lo regulado por la normativa de contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

- De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
- caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria
2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la ofertag.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de

los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

. Advertencia

. De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
| prohibidas de exigir a los administrados o usuarics fa informacion que puedan
| obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren fos articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legisitativo. En esa medida, sila Entidad es usuaria de la
Plataforma de Inferoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web

se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no

~ correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
_identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Declaracién jurada de contar con sistema informatico de gestion de examenes

la no admision de la ofert

5 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/
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médicos ocupacionales. (Anexo N°® 13)
f)  Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)¢

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun :
: corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

- e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
.. el perfeccionamiento del contrato. f

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con

Discapacidad”™
b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)
A
( Advertencia
A El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, no

podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan side indicados en los
acapites "Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
| de evaluacion”.

2.3. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
“El recurso de apelacién se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacién y por otorgar la garantia
mediante deposito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta :  Cuenta Corriente N° 00-068-376513

Banco : Banco de la Nacién

® En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor.

" Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. /

@ Y,
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N° cclf . 018 068 000068376513 75
2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de |la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato®.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
nimero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
- exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
. la inferoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legisiativo. En esa |
. medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE™ y |
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
' no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y ). :
f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato.
g) Autorizacion de notificacion de la decisién de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicaciéon . (Anexo N° 12).
h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’2.
i)  Estructura de costos™.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
esfe para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la gjecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o

Q la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,

de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes

b indicado si se consigna tinicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto

en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas dltimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero lofal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo

8 En caso de transferencia interbancaria.

?  El postor adjudicado tiene la facultad de optar, como medio alternativo a la obligacion de presentar las garantias de fiel
cumplimiento y de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, por la retencion del monto total de la garantia
correspondiente, en virtud al Decreto Legislativo N° 1553-2023

1 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/

-, ' Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

2 Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

3 Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

7
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Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en ef REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, o cual serd \verificado por la Entidad en el link
http:/fwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

J)  Correo electrénico de dominio propio para efectos de las coordinaciones durante la
ejecucion del contrato.

k) Datos de contacto (nombres, N° de celular, correo electrénico) de los coordinadores (Un
Coordinador General del servicio, Un Coordinador Médico, Un Coordinador de la
Programacién de los examenes médicos ocupacionales).

. Importante

» Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién y eventual

efecucion, sin perjuicio de fa determinacion de las responsabilidades funcionales que |

correspondan.

*  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos piblicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos )%
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se lrate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en

cuyo caso bastara con que estos cuenten con fa Apostilla de fa Haya.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente

__numeral para el perfeccionamiento del contrato,

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en las oficinas de Mesa de Partes del MINCETUR,
sito en la Calle Uno Oeste N° 050 — Piso 1 Urb. CORPAC — San Isidro, o a través de la Ventanilla
Virtual del MINCETUR disponible en la pagina oficial de la Entidad

(http://ventanillavirtual. mincetur.gob.pe/).

2.6. FORMA DE PAGO
La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES, de forma mensual de acuerdo a la cantidad de personal del MINCETUR atendido
durante el mes, previa conformidad del servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Sub Direccién de Bienestar de la Oficina de

% Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

™~
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Personal emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago electrénico.
- Entregables de acuerdo a lo establecido en el numeral 10 de los términos de referencia.

Dicha documentacion se debe presentar a través de la Ventanilla Virtual disponible en la pagina
oficial de la Entidad (https://ventanillavirtual. mincetur.gob.pe) o en Mesa de Partes de la Entidad
sito en Calle Uno Oeste 50, Edificio MINCETUR, Pisos 10, San Isidro — Lima

\
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CAPITULO Ill
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del artfculo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
- de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

VER ARCHIVO ADJUNTO

X
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Importante

~ Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
. drgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, incorpora los :
. requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
- adicionales, ni distintos a los siguientes: :

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:

a. Contar con Acreditacion vigente en el Registro de empresas autorizadas para efectuar servicios
de salud ocupacional emitida por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA) del Ministerio
de Salud.

b. Contar con licencia de funcionamiento emitida por la Municipalidad del local donde funciona el
centro médico o policlinico.

c. Resolucion Directoral de Categorizacion del Establecimiento de Salud Nivel 1.3, MINSA.

d. Contarcon Licencia de Operacién expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad nacional (OTAN)
del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) del servicio de Rayos X de conformidad con el
reglamento de la Ley 28028

Importante

. De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada

. con cierta atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad

. materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se eslablecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar |

- habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de cierfos bienes en el mercado.

Acreditacién:

a. Copia de la inscripcién vigente en el Registro de empresas autorizadas para efectuar servicios de
salud ocupacional emitida por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA) del Ministerio de
Salud.

b. Copia de la Licencia de funcionamiento vigente emitida por la Municipalidad del local donde
funciona el centro médico o policlinico.

c. Copia de la Resolucion Directoral vigente de Categorizacién del Establecimiento de Salud Nivel

d. Copia de Licencia de Operacion expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad nacional (OTAN)
del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) del servicio de Rayos X de conformidad con el
reglamento de la Ley 28028.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
efecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito. |

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Los equipos estratégicos que se utilicen para la ejecucion de todo el servicio deberan ser en cantidad y
calidad suficiente, de acuerdo a lo establecido por las normas del Ministerio de Salud y estandares
internacionales aplicables. Los equipos médicos estratégicos minimos requeridos para el servicio son:
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e  Espirometro y Jeringa de calibracion.
e Audiémetro y Cabina Audiométrica.

» Equipo de yos X digital: tener autorizaciones del IPEN, asi como la licencia de instalacién para
operatividad con generador no menor de 300 mA a 125 KV.

e Tensiometro
e Balanza

e Tallimetro

L ]

Termémetro digital

Los equipos de medicién y seguimiento deberan contar con certificado y/o constancia de calibracion o
mantenimiento vigente con una antigliedad no mayor a dos afios (02) a la fecha de presentacién de la
propuesta.

Acreditacion:

e Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
alguiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
* Copia del certificado y/o constancia de calibracién o mantenimiento vigente.

- Importante

 En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
- pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

B.2
Requisitos:
Infraestructura acorde con Establecimientos de Salud, minimo categoria I-3 o equivalente y/o
Servicio de Salud Ocupacional, conforme a la normativa vigente. Las instalaciones deberan
estar ubicadas en los distritos de San Isidro, Miraflores, San Miguel, Lince, Pueblo Libre,
Magdalena, Jesus Maria, Surco, San Borja o La Victoria
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesidn, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.
Importante
i En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pueden
- estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE {i}

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:

o Médico Ocupacional
Profesional titulado en Medicina con Maestria en Salud Ocupacional o Maestria en Salud
Ocupacional y Ambiental o Maestria en Salud Ocupacional y Medio Ambiente o con especialidad
en Medicina del Trabajo o0 Medicina Ocupacional

e Meédico Radidlogo
Profesional titulado en medicina.

e Médico Oftalmélogo
Profesional titulado en medicina.

e Médico Neumélogo
Profesional titulado en medicina.

e Meédico Cardiélogo

Profesional titulado en medicina.

\
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e Médico Otorrinolaringdlogo
Profesional titulado en medicina.
e« Médico Patélogo Clinico o Anatomo Patologo
Profesional titulado en medicina.
e Licenciado/a en Enfermeria
Profesional titulado en enfermeria.
s« Licenciado/a en Psicologia
Profesional titulado en psicologia.
e Tecndlogo Médico en Radiologia
Profesional titulado en tecnologia médica en radiologia.
e« Tecnologo Médico de Laboratorio
Profesional titulado en tecnologia médica de laboratorio.

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL requerido sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o
comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: hftps:#enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
hitps:/titulosinstitufos. minedu.gob.pe/, segun corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar |a copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION

Requisitos:

¢ Meédico Radidlogo
Especialidad en radiologia, alternativamente Médico Ocupacional con curso de entrenamiento en
“Lectura de Placas Radiograficas de Térax para el Diagnostico de Neumoconlos;s con
Metodologia OIT- 2000” o equivalente (32) horas g les-cor-thrvalorde-crédites
académices.’

e Médico Oftalmélogo
Especialidad en Oftalmologia.

¢ Meédico Neumélogo
Especialidad en Neumologia, alternativamente Médico Ocupacional con curs
o_certificacion en Espirometria con Metodologia NIOSH o equivalente,

«  Meédico Cardi6logo

miento o ¢ rtificacion CAOHC para Audiometrias y Conservacién Auditiva o equivalente

« Médico Patélogo Clinico o Médico Anatomo Patélogo

% Especialidad en Cardiologia
e Meédico Otorrinolaringélogo
% Especialidad en Otorrinolaringologia, alternativamente Médico Ocupacional con curso de
& __Especialidad en patologia Clinica o Anatomia Patolégica.

e Tecnologo'Medmo en Radlo ogla S
Licencia individual para el operador de rayos-x expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad
Nacional (OTAN) del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) de acuerdo al reglamento de la
ley 28028.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de constancia o certificado de la especialidad o curso.

/
@




/

MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCE TUR/CS-1

- Importante ;

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,

- considerando que cada crédito del curso que acredita la capacifacion equivale a dieciséis ;

‘horas lectivas, segun la normativa de la materia. 1

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
e Meédico Ocupacional
Experiencia minima de tres (03) afios en Medicina del Trabajo o Salud Ocupacional.
e Médico Radiélogo
Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Radiologia
e Médico Oftalmologo
Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Oftalmologia
e Médico Neumdlogo
Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Neumologia.
¢ Médico Cardiélogo
Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Cardiclogia
e Meédico Otorrinolaringélogo
Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Otorrinolaringologia
¢ Tecnodlogo Médico en Radiologia
Experiencia minima de dos (02) afios como tecnoélogo médico en radiologia.
¢ Psicélogo
Experiencia minima de dos (02) afios como psicélogo.
e Tecndélogo Médico en Laboratorio
Experiencia minima de dos (02) afios realizando tomas de muestra de laboratorio
e Licenciado/a en Enfermeria
Experiencia minima de dos (02) afios en enfermeria realizando toma de espirometria y audiometria.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo de dicha

experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra

documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

= Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquifrida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar ef mes
completo.

i o Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

" Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

BASES INTEGRADAS \

-




fotre B
A

RN

MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

~

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 250,000.00 (Doscientos
cincuenta mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 39,675.00 (Treinta y nueve mil seiscientos setenta y cinco con
00/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho
(8) afios anteriores a la fecha de |a presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos
los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de EMO para personal indistintamente
Ia condicion laboral

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i} contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso-que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaniar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la

3 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido coiocado por el propio posfor, no puede ser

considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado”] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que efecutd el postor corresponden a la experiencia requerida. |

. ® Enel caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segiin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la i
convocatoria, conforme a la Direcliva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
_Contrataciones del Estado”. |

. Importante

Si como resulfado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requenimiento, se solicita la aulorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Témminos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente fa Entidad puede solficitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si fos postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.

™
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BASES INTEGRADAS

CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
: PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacién consistira en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, segin la siguiente
formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

. Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de !
. seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
. ¢l objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los

i Términos de Referencia ni los requisitos de calificacién.

©
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden

Conste por el presente documento, la contratacion del Servicio de examenes médicos

ocupacionales para los trabajadores del MINCETUR., que celebra de una parte [CONSIGNAR

EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUG N° [.........], con domicilio

legal en [.........], representada por [.............. ] identificado con DNI N° [......... 1, y de otra parte
[osmmsminimmmmmomdy, 00 ROGE N [eosnuss 1, con domicilio legal en
[sssvmimesmanseummmsnnyss ] INEETTE 658 FighE. N® Lo ASIEMOINT [ieiorernresne. 1
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de PP ], debidamente representado por
su Representante Legal, [...................c.cc............], cON DNI NP ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confechal....................], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-
2023-MINCETUR-CS-1, para la contratacion de Servicio de examenes médicos ocupacionales
para los trabajadores del MINCETUR, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO],

cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto la contratacion de Servicio de examenes médicos
ocupacionales para los trabajadores del MINCETUR.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en PAGOS PARCIALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segin lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de Ia prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el

24

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

™~
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contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de noventa (90) dias calendario, a partir de la puesta

en operacion del servicio, lo cual quedara registrado en un acta firmada por ambas partes en un
plazo maximo de 03 dias habiles luego de |a firma del contrato.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves de la [IND%CAR ELTIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion?,

Importante

\

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Regfamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periodicos de prestacion de servicios en general, |
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO), a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero tota! de pagos a realizarse, de forma

prorrateada con cargo a ser devuelto ala frnahzac.'on del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

_Importante

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
. Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
| ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
| de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente: ?

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a fraves de la

retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a -
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelfo a la finalizacion del mismo.”

%5 E| postor adjudicado tiene la facultad de optar, como medio alternativo a la obligacion de presentar las garantias de fiel

cumplimiento y de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, por la retencién del monto total de la garantia
correspondiente, en virtud al Decreto Legislativo N° 1553-2023
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Importante

. De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del

| contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos monfos sean

. iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los

| contratos derivados de procedimientos de sefeccién por relacion de items, cuando el monto del item |

- adjudicado o la sumatona de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad seré otorgada por la Sub
Direccion de Bienestar de la Oficina de Personal, en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7)
DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE
PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

q CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
9 EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones

derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
\‘x) La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
S posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de Un (1) afio contado a partir de la Gltima
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

G
N
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningdn
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES

Otras Penalidades

Item Supuesto de aplicacién de penalidad Forma de calculo Procedimiento

0.5 UIT (la penalidad | S89un informe de
se aplicara por
ocurrencia)

1 Penalidad por no ejecutar el protocolo
completo del examen médico programado Bienestar del

MINCETUR

la Subdireccién de

0.5 UIT (la penalidad | Segun informe de

Penalidad por emisién de informes S
2 se aplicara por

médicos con resultados errados. Bienestar del

la Subdireccion de

ocurrencia) MINCETUR

ocurrencia) MINCETUR
Penalidad por reemplazo del personal | 0.5 UIT (la penalidad Igeé’u“t:‘ d:f_’;gg:; ®°
3 clave propuesto sin contar con se aplicara por Biareatsr del
autorizacién previa de la Institucién ocurrencia) MINCETUR
Penalidad por exceder el tiempo
estipulado para presentar el informe de Seq(tin informe de
respuesta a consulta o reclamo por 0.5 UIT (la penalidad Ia%ub Direcciti
4 insatisfaccion del servicio o por exceder el se aplicara por Ho Biotigatar del
tiempo estipulado para la implementacion ocurrencia) MINCETUR
de las medidas correctivas informadas a la
Institucién.
. Segun informe de
5 Penalidad por atencién fuera del horario 0'5;;'; (Ilir:\:aprznacl;?ad la Sub Direccién
establecido. P 5 de Bienestar del

Segun informe de

Penalidad por presentar infraestructura o 0.5 UIT (la penalidad b1 Bl bireeoin

6 equipamiento estratégico con deficiencias se aplicara por -
para ejecutar el servicio. ocurrencia) deﬁﬁg?%ﬂ; Rl
Penalidad por no contar con servicios 0.5 UIT (la penalidad ?:%uunblg?;?cﬁ édne
7 higiénicos diferenciados privados para se aplicara por da Bianeatardel
damas y varones ocurrencia)

MINCETUR

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debidé ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.




/ MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a lag que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,

en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
<) aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y

demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

% De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millenes con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

-
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El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de |la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

ol

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipaciéon no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA"
Importante

Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?’.

% Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https:/fwww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

©
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que Ia siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PE28 Si i No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segln orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacién de la orden de servicios?®

P P o

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
- efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. '

2% Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hitp://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

\
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_Importante

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores :

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PE30 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3' Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

\ Razén Social :
™ Domicilio Legal :
RUC : | Teléfono(s) :
MYPE32 si_ | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorgio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

¥ En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp://wwwz2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segtin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendré en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

3 |bidem.

% |bidem.

-
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2. Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacién de la orden de servicios3?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

eSSl
-

% Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del ftem no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

AN
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

i.  No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningtn proveedor: Yy, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccian.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

. Importante

~ En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comtin del consorcio. ;

~

-
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el Servicio de exdmenes
médicos ocupacionales para los trabajadores del MINCETUR, de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

: Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacién que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases. ‘

~
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MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE DE SjELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de noventa (90) dias calendario, a partir de la puesta en operacion del servicio,
lo cual quedara registrado en un acta firmada por ambas partes en un plazo maximo de 03 dias habiles
luego de la firma del contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segiin corresponda

\
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MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores_ .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [...........occoooocoevoo.. 1

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

34
1 CONSORCIADO 1] [ ]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
o, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 1
* CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%3%

ONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

* Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
% Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.




MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

BASES INTEGRADAS

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

- deben ser legalizadas.

.

" De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

~




/ MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO | PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta SOLES incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas Y,
de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto
que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores
que gocen de alguna exoneracién legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segtin corresponda

- Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
| la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e Encaso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo. '

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto: :

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".
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MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

) ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

NO APLICA

~




‘@

'S9seq Se| UD Bp|0a|qe)ss epauow | ua Jeufijsuon

-epuodsaliod unbss ‘obed ap
2jueqoIdLLOD [P UDIDBIS0UED ap 0 SOIDIAISS ap USpIQ B| 9P UQISILUS B 8p ‘01e1ju0d [ap ugioduosns ap eyoaj | e ajusipuodsauod sgs el jod opesgnd |e 1apuodsaliod agap BjuaA ojquwed ap odp |3

"0SED |9 J9S 9P 'S2U0IDINPal A SS[BUOIIIPE OPINjJUl OPBINDSIe 0JE;UOD [3P OO B 2198l 88

' .adjoied snb soj ua ugIooajas ap sosadoud soininy Soj Ua ‘BjUISAP Sajue
euUB}aj00s uoorZiuefiloal B 9p BIOUSNJ3SL0D OWOD ‘BplwsUeR)) eloualadxa ef Jeajdwa eipod ajuejnsal pepajoos | ‘BisUeW Bjse 8 EPIIIWSUEI} 0/o068uU ap Bauy| Bl B ajusipuodsalios ‘epipuiosa
PEP8I20S B ap Blauauadxa ] 8Ans owos Jejipaide eipod sjueynsai pepaidos g ‘ejajdwod oio0bau ap Baujl Bun ua Sjus)sisuod feruowied anbojq un aiaysue.} 9 UQISIISa Bf 8p PNLIA U3 (S ‘OWSIWISE
‘uoisny g ap ojonpoid anbuijxa as anb ‘epjquosqe o epeiodiodul pepajoos ef ap elausuadxa gj BAnS owod Jeppaioe eipod SjUBHNSal PEPajIos Bf ‘UQISIOSS BUN OWOD UQIS BUN OJUE} apuaidiiod
anb euejalo0s ugioeziuehiOa) ap ugeledo eun us 7, ‘NLA/EL0Z-0L0 N ugiuido el ua oisinaid o unbas ‘opow owsiw [ *,ZUjew ns ap euauadxa el eAns owod Jeypaioe apand [esinons ey
‘eoiprinf euoS.Iod BUWSIW B UaANyISU0D [BSININS &) A Zujew pepsaos ef anb opueispisuo, N1d/.L0Z-91Z .N uodo e unbias ‘ojoadsal [y "8jusjpuodsaliod eLIOjelUS}SNS UQIDEIUSLWNDOP g Jeuedwooe
opualgep ‘elejai00s ugioeziuebloal Jod eppiwsuel) any o ‘|esinans eas Jojsod |2 anb oses ua zujew e| B spuodsalod eousladxe eyolp IS Jeubisuoo ‘Jojsod [@ s8 ou epusuadxa | ap Jejniy 1B IS

-opouad oyoIp Sp OALUSP QLIS 3S PEPILLIOLOD
e] anb Jeypaoe agep Jojsod |9 [END |8 US OSED ‘SELSJ0 9P UGIDEIUSSaId P BYIS) B| B SSI0USIUE SOUR (8) 0yoo so| e eiaaud Bas ‘0leju0d [2p ojuaiweuciooapad [8p Byda) B OpUENI ‘SjUSLIBIIUN

-epuodsaniod unfas ‘obed ap sjueqoIdwod [9p UQIDBI2JUED P O SOIIAISS 3p UapIQ €| 3p UQISILUS 8] 2p ‘0}eljuod [8p Ugiaduosns ap Byds) B| B aiayal 8

44

o

6%

8E

A~

OLNOW | 3a Qn_m.r 1 _, S/0 / OLVHINOD N

a vHO3d [13d YHO3d

y
€
z
)

g : _ wOSYS } 09vd L
oaviamnowy Bl b |30 IINIINIAOMd | 13 HIASIA | ,dD0O o el OLVHINOD 317 .
oavuniova) OIEWYO | o3LMONI | VOINOW | = yionapuzaxa  |avaiwdiodNOo|oLviiNed| AT FINVEOMANOD | 434 6 3000 AN oN

.

:AvalvI03dsa V1 N3 VIONI NI dX3 wsinbis e| e|jelsp ojuasns |9 ‘sjussald |9 sjuelpajy

-"@lussald
1-SO/ENLIDNIN-£202-22 oN YAVIIHITdINIS NOIOVOIaNrav

NOIDD2313S 3d ILINOD
saIoyss

avarvioads3 V1 N3 H0L1S0d 13d VIONI-H3AdX3

8 oN OXINV

L-SO/HN1LIONIN-€202-2¢0 N YaVYII4ITdNIS NQIOYIIaNray
SYavd9O31INI SISVE OWSIHENL A HOIHFLXT O__U%MS__OU 30 OIY31LSININ

L

il
chmww,!x vz




-

epuodsanios unbas ‘unwod o jeba| sayuejussaiday
o Jojsod jop sopijjedy A saiquiop ‘euliq

[VHO34 A avanid ¥¥YNOISNOD]

IVLOL
0z
oL
6
8
L
9
5
| | | e T m— s
£ | WVAN3A | . 303 | 09vd — _
oayipmpoy 2R - oa . uNaINoADNd waEsdo | L4080 o e | o iveiind . =
oaviniovs) SNV | wALMOMN | VASNOW | = yionazaxa  |avaiweo4NOD| oivaiNoo| A0 SLNEOREOD | 43q orarao AN il
Dol | er . - V130 VHO3d | 130 vHog4| | /0 O1VEINOD N

SYavy9O4.INI SISvE

L-8O/HNLIDNIN-EE0E-E20 N YAYIIHITdNIS NOIDYOIanray
OWSIENL A HOIMF1XT OIDMINOD 3d OIFLSININ

—

J




/

_/Z

-

MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

- A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
- la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.
También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO

NO APLICA

\

-
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MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la amgnamon de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequeia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

» Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
| segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitoHwww. trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2.2/.

» Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus infegrantes debe
. cumplir con la condicion de micro y pequefia empresa. ’




MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

ORGANIO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

EIBENTiDAD] N° [CONSIG NAR NUMERG DE BOCUMENTO-QE lDﬁNTIDAD] autorlzo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segiin corresponda

Importante

La nofificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectta
- por medios electronicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacién
correspondfente y sea pos.rb!e obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

B




/ MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO BASES INTEGRADAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N® 022-2023-MINCETUR/CS-1

ANEXO N° 13

DECLARACION JURADA EL CONTAR CON SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 22-2023-MINCETUR/CS-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro contar con un sistema informatico online de acuerdo a lo establecido
en el numeral 8.6 de los términos de referencia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE EXAMENES MEDICO OUCPACIONALES

1 ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE ELSERVICIO
Sub Direccién de Bienestar de |a Oficina de Personal (SDB-OP).

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratacion del Servicio de Examenes Médicos Ocupacionales para los Trabajadores del
MINCETUR.

3. FINALIDAD PUBLICA

Proteger y promover la salud de los trabajadores en cumplimiento de lo estipulado en la Ley
29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo por medio de la Vigilancia de la Salud de
los Trabajadores desarrollada en base a la realizacion los examenes médicos
ocupacionales y su analisis sistematico.

4. VINCULACION CON EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
o OEI 08: “Fortalecer la Gestion Institucional”
» Accion Estratégica Institucional — AE 08.01: “Brindar a la institucion un 6ptimo
soporte administrativo”
e Meta 0030: Gestién Administrativa

5. ANTECEDENTES
Segun la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias,
aplicable a todos los sectores econémicos y de servicios; establece como obligacién del
empleador, practicar examenes médicos antes, durante y al término de la relacion laboral
de los trabajadores, acordes con el nivel de riesgo a los que estan expuestos en sus labores.
Estos examenes médico ocupacionales se realizan de acuerdo al Documento Técnico:
“Protocolos de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes
{g Medicos Obligatorios por Actividad” aprobada por la RM 312-2011-MINSA y sus
modificatorias.
La contratacién del servicio para la realizacion de los examenes médico ocupacionales —
EMO - figura dentro del Plan Anual de Contrataciones Anexo N° 01 a la Resolucion
Secretarial N° 0002 -2023-MINCETUR/SG Procedimientos de Seleccion a INCLUIR en el
Plan Anual de Contrataciones del MINCETUR para el afio fiscal 2023.

6. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Objetivo General:

Contratar el servicio de una institucion o empresa prestadora de servicios de salud

acreditada por DIGESA, en adelante el proveedor, como servicio de salud ocupacional para

el desarrollo de los examenes médicos ocupacionales para los trabajadores del Ministerio

de Turismo y Comercio Exterior (MINCETUR) Sede Central a fin de cumplir con la normativa

vigente.

Objetivos especificos:

e Obtener informacién del estado de salud actual de los trabajadores del MINCETUR

e ldentificar posibles cambios en el estado de salud temporal, permanente o agravado
asociado o no al puesto de trabajo y posibles estados pre patoldgicos.

» Obtener informacion para desarrollar la Vigilancia de la Salud de los Trabajadores ¥
actividades preventivas en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ca. Uno Oeste 50, Urb. Gérpac
www.mincetur.geb.pe | San lsidro, Lima 27, Perd
T:{511} 5136100
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7. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO e TR 10
El MINCETUR requiere contar con un servicio de examenes médicos ocupacionales. Los
examenes médicos requeridos son periodicos de acuerdo a los requerimientos
institucionales durante el periodo de duracién del contrato, estos examenes deben llevarse
a cabo en las instalaciones del proveedor. El servicio tendra una duracién de noventa (90)
dias calendario.
El proveedor sera responsable del desarrollo de todas las actividades y cumplimiento de lo
solicitado, asimismo asegurara la calidad del servicio para el personal del MINCETUR.
El proceso de seleccion a desarrollar, sera en la sede central del Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo — MINCETUR, ubicado en Calle Uno Oeste N°050, distrito de San Isidro.
La poblacién a atender es de 558" trabajadores de los regimenes laborales Ley N°276
(Nombrados), Régimen N°728 (CAP), Servicio Civil, Practicantes, Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) y otros (ver cuadro 1).

7.1.PRESTACION PRINCIPAL: CARACTERISTICAS Y CONDICIONES

Los examenes médicos ocupacionales seran programados por la la Sub Direccion de
Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR, de acuerdo con los requerimientos
institucionales durante el periodo de duracion del contrato.

Todo el personal del MINCETUR pasara el examen correspondiente al Protocolo Médico
designado en la programacion. Sélo aquellos trabajadores que designe la Entidad
pasaran adicionalmente algin examen especifico. Ademas MINCETUR es libre de
agrupar examenes de acuerdo al criterio del Médico Ocupacional de la instituciéon para
evaluar a los trabajadores segln las necesidades institucionales. La cantidad de
examenes totales es de 558" (Ver Cuadro 1).

~ Personal Personal | Personal  Servicio i
Sede 276 ™| oS chl | mmse | Gbo e

el S L L R N .0

Sede

8
7.1.1. TIPO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

% Todos los exdmenes médicos ocupacionales a realizar durante la contratacion del
servicio seran considerados periddicos. Esta corresponde a la evaluacién médica
N\ que se realiza al trabajador que ya viene prestando labores. Tiene por objetivo de
la monitorizacion de la exposicién a factores de riesgo, determinar el estado de
salud actual, identificar sus posibles cambios temporales, permanentes o

agravados asociados al puesto de trabajo y los estados pre patoldgicos.

7.1.2. PROTOCOLOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
Se consideraran los siguientes perfiles para los Examenes Médico
Ocupacionales:

Perfil Administrativo
Dirigido a los puestos de areas administrativas y atencion directa al pablico.

Perfil de Conductor
Dirigido a los puestos de conductores y choferes.

Perfil de Fiscalizador
Dirigido a inspectores y fiscalizadores de casinos.

1 De acuerdo a las respuestas de las observaciones N° 7 y 24
Ca. Uno Oeste 50, Urb. Cérpac

/ www.minceturgob.pe | San lsidro, Lima 27, Pert
/ T:{511) 5136100
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Perfil de Altura Estructural > 1.8 metros
Dirigido al personal de mantenimiento que realiza labores eventuales en altura
estructural.

Perfil de Personal de Salud

Dirigido al personal de salud (médicos, enfermeras, etc.) que realizan labores de
atencion basica de salud y/o vigilancia de la salud de los trabajadores de forma
presencial.

Perfil de Personal de Archivo

Dirigido al personal que labora en archivos ubicados en Piso 1 y Sotanos 1y 2
que realizan labor permanente en areas de archivo expuesto a polvo estatico.

En el cuadro 2 se aprecia el total de examenes por perfil de puesto.

Cuadro 2: CANTIDAD DE EXAMENES MEDICOS OUCPAGIONALES POR PERFIL DE PUESTO

| i Personal
Sede Administrativo MM gongucter | Fiscalizador | Petsomalde LT o
; Estructural Salud i
i ; e R Archivo
Sede Central 499 2 18 T
El protocolo del examen médico ocupacional a realizar por el proveedor aparece
en el Cuadro 3.
 CUADRG 3: PROTOCOLO DE EXAMENES MEDICOS OCUPAGIONALES - MINGETUR
COMPONENTE DETALLE ~ ENTREGABLE PERFIL (GRUPOS DE EXPOSICION SIMILAR - GES)
PRI - Administrativo = Conductor | Fiscalizador  Altura  Personal = Personal
| (n=499  (n=20) | (n=18) Estructural = de Salud de
{n=04) {n=03)  Archivo
Consentimiento Formato de la ;
_ Informado | dinca X X i X X X
Formato de
G50 . Historia
Historia Ocupacional :
(Antecedentes fhlaae ¢ x X X X X X
N Ocupacionales) 2016-EM por M.
Examen Clinico Ocupacional
psdlanal .....Joupacional
Examen Clinico y : .
Ficha Médico | X X X X X X
Antecedentes Ocupacional RM |
" Antropometriay | 312-2011-MINSA e S R
Funciones Vitales ~ :  por Medico X X X X X X
(incluido FC, FR, T°, PA, Ocupacional
|.Sat02%, P, T, IMC,CC) = !
Grupo Sanguineo y ;
; X X X X X X
] .F?C‘_?[_Ff'_?. s Informe de |
Perfil Lipidico (Colesterol Resultados de |
Examenes de total, HDL, LDL, VLDL, Laboratorio por | X X X X X X
Laboratorio _Triglicéridos) ' Medico Anatomo e
Glucosa Patblogo o Médico | X X X X X X
e R Patélogo Clinico i — ; —
xamenorinrgpeo e ! X X X X X X

2 De acuerdo a las respuestas de las observaciones N° 7 y 24
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Hemograma completo X X
g Héié}fiiiéjé B by .
VHB (HBsAg antigenode = resultado tamizaje |
superficie del virus de la VHB y VHC ;
__hepatitisB) (incluye formato de R SO
Prueba de tamizaje para c:r?;es:gi.lanni:nyto
anticuerpos contra VHC informado
(Prueba rapida o ELISA if
Anti VHC) eapacifco)
I o Vil —
Prueba Rapida
Tamizaie para VIH (incluye formato de
(Prueba Rapida) conseiera y
consentimiento
informado
. especifico)
Informe de BK en
i Wlla Espute  Ji SR
. Agudeza vi;ual (cercay X X X X : X X
lejos) :
Test de Ishihara X X X X X X
Informe de ; i
T Eiliscion il s e e
! Estereopsis Oftalmolégica por X X X X X : X
L Meédico _— i
Campimetria visual Chialnijeg
5 Examen externo de ojos
S e i |
Psicologica i
_ ; ¢ s Ocupacional segln i
Entrevista Psicologica RM-312-2011- X X X X | X X
! MINSA por Lic. ‘
L __Psicologia |
Formato de !
Inventario de !
Test de Estrés Laboral Bumout de X X X X E X X
Maslach, o i
) _ equivalete
Formato de
Inventario de
Estilos de
Test de Personalidad Personalidad de X X X X { X X
Millon u Hombre
Bajo la Lluvia o
equivalente
Formato de
; Inventario de
Test de Ansiedad Ansiedad de Zung X X X X X X
e O CGuivalenle
Formato de i
" Cuestionario de
Test de Fatiga Yoshitake, 0 X X
_equivalente
Formato de Test
Test de Somnolencia de Epworth, 0 X X
equivalente
Anexo 01 Ficha de
Evaluacion i
. Musculo ‘
Aptitud de espalda, 2
: cintura escapular, (CE:SC‘(I'.J;EE? de
! evaluacion de columna, sintomas y X X X X X X
miembros superiores e si
il exploracion clinica
Wi especifica) de la
NTS N°090-
MINSA/DIGESA
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Ocupacional ! I
. : e T
Evaluacion de piel y g
anexos en cara y Derm::ggaigg:a por ’ X
miembros superiores. Ocupacional
Evaluacion Resultado de
Dermatologica
Prueba de KOH para Pn;ztr!?ﬂ(éziﬁgH :
hongos e: i;:rlade manos |, - otomo Pat dlogo X
0 Médico Patologo
_______________ _ Clinico__
Formato de
; , Informe
P ava o, | Audométicopr |
Audiometria otoscopia, Otorrgnﬂ:gg:hgo i
el g
; Certificacion
T;::;S g: Condicional a
Electrocardiograma Electrocardiograma Electiocardiograma | Mayores o X X X X X
en reposo (n=379) oor M édci)gn E igual de 40
......................  Cardidlogo "'
Formato de '
Informe de
Espirometria por
; Espirometria (NIOSH, Neumélogo o
Eapiomeis ATS, GEMO-006) Medico A
Ocupacional con
Certificacion
NIOSH i S el
Formato de i
Informe ;
Radiologico con
metodologia OIT
. firmado por
Rediografia e piografia de Torax PA | Radiblogo o X X X X X X
Torax OIT Medico :
Ocupacional con
con certificacion de
lector de placas
________ mefodologia OIT
Formato de
; o e odontograma por i
Evaluacion Evaluacion odontologica i X
Odontoldgica basica copcaae i X W b x
________  Ocupacional
Formato de I
Evaluacion Médica Incluyen antecedentes Evaluacion Médica |
para Labor en relevantes y examen para Labor en X
Altura Estructura médico dirigido Altura Estructural |
i MEYOT AR 1.8 DA .
Formato CAMO
Certificado de Aptitud segin RM 312011- X X X X X
Médico Ocupacional MINSA por Médico
A Ocupacional
g " informe Médico
Inforn’!e Ml Ocupacional Individual
Certificado de del ltados del
Aptitud Médico % Oesx;en:):n coc:ls e Formato propio de
Petiadiond diagnosticos, Qe b X X X X X
recomendaciones, Gaihaciril
resultados de examenes P
: auxiliares y el calculo del
... Indice de Framignham) | .
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7.1.3. COMPONENTES DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Consentimiento Informado

Documento de declaracion de informacién y conformidad para la realizacion de
examen. Debe contener los datos del trabajador atendido incluyendo firma y
huella digital previa al inicio del examen médico ocupacional. Debe ser aplicado
por personal del area de admision. Con respecto al formato de este documento
sera presentado por el proveedor para ser aprobado por el Medico QOcupacional
del MINCETUR previo al inicio del servicio.

Evaluacion Clinica Ocupacional

Comprende la evaluacion integral del cuerpo considerando entre otros los
antecedentes médicos y laborales, la apariencia general del paciente, su
conformacion, estado de hidratacion y nutricion ademas de la evaluacion por
regiones a través de la inspeccion, palpacion y auscultacion. Debe ser realizado
por el Médico Ocupacional que cumpla el perfil solicitado. El formato a usar debe
estar basado en la Anexo 2 Ficha Médico Ocupacional del DT: “Protocolos de
Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes
Médicos Obligatorios por Actividad” aprobada por la RM 312-2011-MINSA y en el
Formato de Historia Ocupacional del Anexo 16 del Reglamento de Seguridad y
Salud Ocupacional en Mineria aprobada por el DS-024-2016-EM.

Evaluaciéon Musculo esquelética

Comprende la evaluacion aptitud de espalda, cintura escapular, columna
vertebral, miembros superiores e inferiores. El examen debe ser efectuado por
Medico Ocupacional que cumpla el perfil técnico requerido. El instrumento a
utilizar seran las secciones de cuestionario de sintomas y exploracion clinica
especifica del Anexo 01 Ficha de Evaluacién Musculo Esquelética de la NTS
N°090-MINSA/DIGESA V.01. Norma Técnica de Salud que establece los
Examenes Meédicos Ocupacionales para los Estibadores Terrestres vy
Transportistas Manuales aprobada por RM 313-2011 MINSA o equivalentes.

Evaluacion Oftalmolégica

Incluye Examen Externo de Ojos, Estereopsis, Test de Ishihara para evaluacion
de Discromatopsia, Agudeza Visual de Cerca y Lejos (con y sin correctores),
Campimetria Visual (computarizada o por confrontacién). El informe o ficha de
evaluacion debe ser realizado y firmado por un Médico Oftalmélogo que cumpla
el perfil técnico requerido. La prueba de Campimetria Visual sera para el perfil
Conductor.

Audiometria
Comprende Otoscopia y Audiometria. La ficha de evaluacion debe incluir
antecedes e historia audiologica. Debe ser realizada por Lic. En Enfermeria
capacitado en la realizacion de esta prueba. Se debe evaluar la via aérea y 6sea
de ambos oidos en las frecuencias 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000, y 8000
Hz. El informe debera ser realizado y firmado por Medico Otorrinolaringélogo que
cumpla el perfil solicitado o Médico Ocupacional con certificacion CAOHC. La
lectura debe realizarse segin Klockhoff Modificado por Clinica Laboro. La
audiometria debe de realizarse en cabina insonorizada, el formato debe contar
con evaluacionn de via aérea y via oOsea si corresponde, realizar
enmascaramiento de via aérea y via 6sea si corresponde, realizar interpretacion
clinica y ocupacional a la gréfica del audiograma. Se aplicara en perfiles
Conductor, Fiscalizador y Trabajo en Altura Estructural.
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Espirometria

Debe ser realizada por Lic. en Enfermeria capacitado en la realizacion de esta
prueba. La prueba se debe desarrollar previo llenado de cuestionario, siempre y
cuando no existan contraindicaciones. El informe debera ser realizado y firmado
por un Neumélogo que cumpla el perfil solicitado y/o alternativamente un Médico
Ocupacional con capacitacién o certificacion en NIOSH. Se aplicara para perfil
Personal de Archivo.

Electrocardiograma

La evaluacion debe ser tomada por un personal entrenado. El informe debera ser
realizado y firmado por un médico Carditlogo. Se realizara electrocardiograma de
reposo a todo colaborador mayor o igual de 40 afios para el perfil Administrativo
y a todos con el perfil Conductor, Fiscalizador, Trabajo en Altura Estructural y
Personal de Salud.

Radiografia de Térax Postero Anterior OIT

Los equipos deben de ser digitales. La radiografia deberé ser tomada por un
tecnologo medico en radiologia que cumpla el perfil requerido. Ambiente con
autorizacion por el IPEN, que debera contar con bafio privado o biombo para que
el/la trabajador(a) pueda cambiarse. La lectura e informe debera ser realizada y
firmada por Médico Radiélogo o Médico Ocupacional con certificacién en “Lectura
de Placas Radiograficas de Térax para el Diagnostico de Neumoconiosis con
Metodologia OIT- 2000” o equivalente.

En trabajadoras mujeres en edad fértil (hasta 45 afios) se debe llenar previamente
DJ de no estar gestando y de conocer los riesgos de la exposicién a rayos-X
durante la gestacion. En caso la trabajadora informe estado de gestacion esta
prueba se suspende y se informara al Médico Ocupacional del MINCETUR en el
reporte de incidencias diaria. La trabajadora podra continuar con el resto del
examen medico ocupacional y la ausencia de este resultado no influird en su
aptitud final.

Examenes de Laboratorio

Los formatos de resultados de los examenes deberan ser firmados por un Médico
Patélogo Clinico o Médico Anatomo Patolégo que cumpla el perfil técnico
requerido. El ambiente para andlisis de muestras debe contar con medidas de
bioseguridad y autorizado por el Ministerio de Salud; el ambiente para toma de
muestras debera ser ventilado y privado a través de cubiculos o biombos. Segtin
protocolo de examen médico ocupacional debera incluir los siguientes:

e Hemograma completo (Recuento de eritrocitos, leucocitos, formula
leucocitaria, hemoglobina, hematocrito, recuento de plaguetas, valores
absolutos y porcentajes), grupo sanguineo y factor RH,

e Bioquimica sanguinea: Glucosa sérica en ayunas, colesterol total,
triglicéridos, LDL, HDL, VLDL.

¢ Examen completo de orina.

* Pruebas de tamizaje para VHB (Prueba de HBsAg antigeno de superficie
del virus de la hepatitis B), VHC (Prueba rapida o ELISA Anti Virus de la
Hepatitis C), VIH (Prueba Réapida). Pueden aplicarse pruebas cualitativas.
Se aplicara solo al perfil Personal de Salud

e Prueba de BK en esputo para tamizaje de TBC, incluyendo y
consentimiento informado especifico. Se aplicaran al perfil Personal de
Salud.

e  Prueba de KOH para hongos en piel de manos o cara. Se aplicara al perfil
Personal de Archivo

Ca. Uno Osste 50, Urb. Cérpac
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Examen Psicolégico Ocupacional B e AL kAT 388 00
Esta evaluacion debera usar la Ficha Psicolégica Ocupacienalestablecida Anexo
3 del DT: “Protocolos de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de
Diagnéstico de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad” aprobada por
la RM 312-2011-MINSA. La evaluacionn psicolégica ocupacional debe contener
el analisis, interpretacion, conclusiones, recomendaciones y aptitud tomando en
cuenta las exigencias para el puesto laboral.
Se usara el test de fatiga y somnolencia solo en el caso de los perfiles de
Conductor y Fiscalizador.
El proveedor debera otorgar todos los materiales necesarios al trabajador para el
cumplimiento de esta etapa, sin costo adicional para MINCETUR.
Las pruebas psicolégicas mencionadas en el cuadro N°3 son referenciales. Las
pruebas psicolégicas definitivas seran coordinadas con el Médico Ocupacional
del MINCETUR vy el proveedor dentro de los tres (03) dias habiles siguiente de
suscrito el contrato.

Evaluaciéon Médica para Labor en Altura Estructural mayor de 1.8 metros
Evaluacién clinica dirigida de timpano, audicién, sustentacion en un pie “por 15",
caminar sobre la linea, prueba punta-talén, fuerza de miembros, diadoco quinesia
directa y cruzada y nistagmos. Debe incluir cuestionarios sobre antecedentes
relevantes orientados a indagar la presencia o ausencia de enfermedades que
puedan afectar el equilibrio, Esta evaluacion debe concluir con calificativo de
aptitud medica para labor en altura estructural igual o mayor de 1.8 metros como
“apto” o0 “no apto”. Debe ser firmado por Médico Ocupacional que cumpla el perfil
técnico requerido.

Informe Médico

El Informe Meédico individual para cada trabajador deberad de contener los
resultados completos del examen médico ocupacional, incluyendo informacion
médica relevante para el trabajador, resultados de examenes auxiliares,
diagnosticos, aptitud médica, recomendaciones por cada hallazgo o diagnéstico
identificado con su respectivo CIE-10. Debe ser redactado en lenguaje sencillo y
facil de entender. Se debe de incluir el valor del indice de Framignham calculado
de acuerdo a los factores de riesgo presentes y su interpretacion. Debera de estar
firmado por el Médico Ocupacional que cumpla el perfil técnico requerido.

'Qi

\
‘k%\\

Y

Certificado de Aptitud Médico Ocupacional (CAMO)

Debera seguir el formato del Anexo 2 del DT: “Protocolos de Exadmenes Médicos
Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes Médicos Obligatorios
por Actividad” aprobada por la RM 312-2011-MINSA. Debe contener la aptitud
médica mas no diagnosticos. La calificacion de aptitud médico ocupacional debe
precisar lo siguiente: Apto, Apto con Restricciones y No Apto al puesto de trabajo.
En caso de ameritar restricciones estas seran detalladas de acuerdo a la Matriz
de Criterio de Aptitud provista por el Médico Ocupacional del MINCETUR. Debera
de contener ademas data de Grupo Sanguineo y Factor Rh, asi como de Alergias
o RAM a medicamentos. Debe ser firmado por Médico Ocupacional que cumpla
el perfil técnico requerido.

7.2.ACTIVIDADES DERIVADAS DEL SERVICIO

e El tiempo maximo de atencién para el desarrollo de las atenciones no debe de
exceder tres y media (03 y 1/2) horas considerando el tiempo desde su llegada
hasta culminar la atencion.

Ca. Uno Oeste 50, Urh, Cérpac
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e El proveedor debe entregar una hoja de ruta a los trabaja’ﬁﬁe%m mamenta.Le.,
su llegada, indicandoles la secuencia de los examenes a-razlizapsasn

* El proveedor deberd tomar una encuesta de satisfaccion al trabajador que
culminé su examen, donde se evalué cada area del recorrido del examen.

* El proveedor presentara, antes del inicio del servicio, un flujograma de la
secuencia de atencion por examenes con los tiempos estimados por cada
servicio.

e El protocolo de examen a realizar figura en el Cuadro 3 y ha sido determinado
por el Medico Ocupacional del MINCETUR.

e En el caso de que algin trabajador no haya podido acudir a realizar las
evaluaciones en la fecha programada, esta se reprogramara tan pronto como
sea posible.

» Enaquellos casos en los cuales el proveedor del servicio omita una o varias de
las evaluaciones incluidas en el protocolo, el traslado y viaticos del trabajador
del MINCETUR, para completar el Examen Médico Ocupacional debera ser
asumido integramente por el proveedor, en un plazo maximo de cinco (05) dias
habiles de comunicado el hecho por parte de la Sub Direccién de Bienestar de
la Oficina de Personal del MINCETUR.

* En caso de suceder un evento adverso durante la evaluacién médica, el
proveedor del servicio seré responsable de la atencion médica suscitada por el
hecho descrito.

e Esresponsabilidad del trabajador culminar el examen médico ocupacional el dia
de su programacion en el horario establecido. De retirarse sin motivo valido
antes de culminar el EMO durante el horario de atencién, el proveedor debera
comunicarlo en el informe de incidentes diario. Se programara una nueva fecha
para que el trabajador complete su examen en coordinacién con su jefatura.

Las siguientes actividades son realizadas por el proveedor y no implican gasto adicional
para MINCETUR.

Comunicaciones Durante la Duracién del Servicio
Las comunicaciones durante la ejecucion del contrato entre el proveedor y MINCETUR,
se realizara a traves de cualquiera de las siguientes modalidades:

e Mediante la netificacién por escrito al proveedor o a la persona que acuda a
MINCETUR en su representacién durante la ejecucién del contrato.

e La coordinacién para la prestacién del servicio con MINCETUR se realizara
mediante correo electrénico de dominio propio que debera proporcionar el
proveedor como parte de los documentos para la suscripcion del contrato.

Cabe precisar que las comunicaciones a través de las modalidades establecidas son
validas y consideradas formales aceptando el proveedor el empleo de las mismas,
debiendo designar como minimo:

e Un (01) Coordinador General del servicio.

e Un (01) Coordinador Médico.

e Un (01) Coordinador de la Programacion de los examenes médicos
ocupacionales.

El proveedor debe brindar a MINCETUR los datos de contacto (nombres, N° de celular,
correo electrénico) de los coordinadores antes mencionados al momento de la
suscripcionn del contrato.

Si hubiera alguna modificacion de estos durante la ejecucion del servicio debe ser
comunicado a la Sub Direccién de Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR
en forma inmediata.

Horario de Atenciones

El horario de atencion sera de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 01:00 p.m. El proveedor
no debera excederse de este horario para la conclusion del examen, por lo que debera
prever las acciones para el cumplimiento de este.

Ca. Uno Oeste 50, Urb. Corpac
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Para la programacion y reprogramacion del personal pendlentaf gggmm el.Médico..,
Ocupacional del MINCETUR coordinara con al proveedor via coFreareleciranico.

La programacion general tentativa de los examenes sera entregada al proveedor dentro

de los tres (03) dias habiles luego de la firma del contrato.

El proveedor debe contar con capacidad minima para realizar veinte (20) examenes

médico ocupacionales por dia habil de atencion para el MINCETUR, pudiendo

incrementarse las evaluaciones de acuerdo con su capacidad instalada, previa

coordinacion con la institucion.

Calificacion de la Aptitud Médica Ocupacional

El Médico Ocupacional del MINCETUR brindara al proveedor una matriz con los criterios
de aptitud médica y que debera ser usado como referencia en la calificacion de la aptitud
médica ocupacional del trabajador del MINCETUR.

Si en caso alguna patologia no se encuentre registrada en dicha matriz, el proveedor
debera de realizar la consulta al Médico Ocupacional del MINCETUR.

Con referencia a los casos calificados de “apto con restriccién”, se deberan consignar
en detalle las restricciones dirigidas a las actividades, tareas o funciones relativas al
puesto de trabajo considerando los criterios de adaptabilidad y prevencién de la salud
del servidor.

Auditoria de la Calidad
Para el control de la calidad, el proveedor deberda manejar un proceso de auditorfa
médica de los registros y documentacion generados por el examen médico ocupacional
de acuerdo a la NTS N°029-MINSA/DGSP “Norma Técnica de Salud para la Auditoria
de la Calidad de la Atencién en Salud" aprobada por la R.M. 502-2016/MINSA. Todos
los registros, documentos, resultados, recomendaciones y restricciones de los
examenes médicos ocupacionales realizados a los trabajadores del MINCETUR
deberan ser auditados antes de ser cargados y estar disponibles al Sistema Informatico
de Gestién de Examenes Médicos Ocupacionales solicitados en un lapso no mayor de
24 horas posterior a la conclusién del examen. Para sustentar ello el proveedor debera
presentar al Médico Ocupacional del MINCETUR:
e Las fichas de auditoria de cada file médico un (01) dia habil luego de realizado
el examen en formato electrénico con firma del médico auditor.
e El avance del plan de levantamiento de observaciones observadas halladas en
el proceso de auditoria de registro de forma semanal los dias viernes antes de
las 16:00 horas.

Proceso de Levantamiento de Observaciones

Durante al duracién del contrato con el proveedor en los casos en que los trabajadores
sean observados en el examen médico ocupacional, se mantendran con aptitud
pendiente hasta el levantamiento de dicha observacion. Para ello el provvedor emitira
una orden de examen auxiliar o inteconsulta de |la especialidad respectiva que debera
de enviar al Médico Ocupacional del MINCETUR para que este a su vez se lo entregue
al trabajador, quien es responsable de realizarla y devolver el resultado o formato de
interconsulta llenado al Médico Ocupacional del MINCETUR, quien a su vez se lo
remitird al Coordinador Médico del proveedor, solicitando la actualizacién de la aptitud
del trabajador observado.

En los casos que los levantamientos de la observacion impliquen el retorno del servidor
a las instalaciones del proveedor se hara previa autorizacion por parte del MINCETUR
y se comunicara la programacion via correo electrénico.

El proveedor debera de realizar la actualizacion en fisico y virtual en un plazo no mayor
de un (01) dia habil. Al término de este plazo el nuevo Certificado de Aptitud Medico
Ocupacional sera enviado en formato de archivo Acrobat con extension PDF dirigido al
correo electréonico del Médico Ocupacional del MINCETUR.

El proveedor también debera de presentar una matriz del levantamiento de
observaciones de los trabajadores de la MINCETUR en formato Excel con extension
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Una vez terminada la duracién del contrato el Médico Ocupacional del MINCETUR es
responsable del seguimiento de los trabajadores que continien observados y de
determinar su aptitud médica ocupacional.

Reuniones de Coordinacién

Para la coordinacion del servicio, MINCETUR vy el proveedor realizaran reuniones
presenciales o virtuales de coordinacién. En las reuniones por parte del proveedor
debera estar presente el Coordinador Médico del proveedor, asi como el Coordinador
General del Servicio.

Programacién y Reprogramacién de Examenes Médico Ocupacionales

Para la programacion de los examenes médicos ocupacionales, el Médico Ocupacional
del MINCETUR enviara la programacion general tentativa dentro de los tres (03) dias
habiles luego de la firma del contrato. El proveedor debera de contar con un personal
responsable de la programacion y reprogramacion quien debera de contar con canales
de comunicacién (correo electrénico, celular, WhatsApp) para las coordinaciones
respectivas.

Medidas de Control y Auditorias

El MINCETUR a traves de la Sub Direccién de Bienestar realizara seguimiento al
servicio de examenes médico ocupacionales y su calidad de la atencién, pudiendo para
ello realizar visitas programadas o inopinadas a las instalaciones del establecimiento de
salud donde se desarrolla el servicio dentro del horario de atencién durante la duracién
del contrato asi como auditorias de la calidad de los registros generados por el servicio.
El proveedor es responsable en todo momento de la calidad de la atencion del servicio
en sus instalaciones y para ello es indispensable que este se desarrolle en ambientes
idoneos con iluminacién y ventilacion adecuada que presenten orden y limpieza. Debe
contar con servicios higiénicos diferenciados privados para damas y varones.

Atencion de la Insatisfaccion del Servicio :

La Sub Dirreccién de Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR remitira por
correo electronico de dominio propio u/o cualquier otro medio al proveedor las consultas
y/o reclamos por de insatisfaccion del servicio realizados por los trabajadores del
MINCETUR. El proveedor en plazo maximo de dos (02) dias habiles siguientes, de haber
recibido la consulta y/o insatisfaccion del servicio debera emitir respuesta a través de un
informe.

Acciones Correctivas
El proveedor con un plazo maximo de cinco (05) dias habiles siguientes de emitida la
respuesta a La Sub Direccion de Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR,
debe implementar las medidas correctivas que correspondan en relacién al reclamo,
= debiendo ademas remitir evidencia de implementacion. Luego del plazo establecido,
MINCETUR verificaré la implementaciéon de estas acciones, en caso el proveedor no
cumpla lo establecido segun los plazos incurrird en penalidad segun lo indica el numeral
16.

8. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSONAL

8.1 CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

a. Contar con Acreditacién vigente en el Registro de empresas autorizadas para efectuar servicios de
salud ocupacional emitida por la Direccion General de Salud Ambiental (DIGESA) del Ministerio de
Salud.
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c. Resolucién Directoral de Categorizacién del Establecimiento de Salud Nivel 1.3, MINSA.

d. Contar con Licencia de Operacion expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad nacional (OTAN)
del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) del servicio de Rayos X de conformidad con el
reglamento de la Ley 28028.

Importante

De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta refacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

a. Copiade lainscripcién vigente en el Registro de empresas autorizadas para efectuar servicios de salud
ocupacional emitida por la Direccion General de Salud Ambiental (DIGESA) del Ministerio de Salud.

b. Copia de la Licencia de funcionamiento vigente emitida por la Municipalidad del local donde funciona
el centro médico o policlinico.

c. Copia de la Resolucién Directoral vigente de Categorizacién del Establecimiento de Salud Nivel 1.3,
MINSA. En caso de haber solicitado la renovacion antes de haberse vencido el plazo de vigencia de la
misma a la Autoridad de Salud debera presentar copia de la Gltima resolucién donde conste el nivel de
categorizacidn requerido adjuntando copia de la solicitud de renovacién o constancia de tramite de la
misma3.

d. Copia de Licencia de Operacion expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad nacional (OTAN) del
Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) del servicio de Rayos X de conformidad con el reglamento
de la Ley 28028.

5 Importante

ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
esfe requisito.

8.2.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

8.2.1

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Los equipos estratégicos que se utilicen para la ejecucion de todo el servicio deberan ser en cantidad y
calidad suficiente, de acuerdo a lo establecido por las normas del Ministerio de Salud y estandares
internacionales aplicables. Los equipos médicos estratégicos minimos regueridos para el servicio son:

-  Espirémetro y Jeringa de calibracién.

- Audiémetro y Cabina Audiométrica.

- Electrocardidgrafo.

- Equipo de laboratorio para examenes de Biometria Sanguinea, Bioquimica Sanguinea, Examen
Completo de Orina.*

- Equipo de Rayos X digital: tener autorizaciones del IPEN, asi como la licencia de instalacién para
operatividad con generador no menor de 300 mA a 125 KV.

-  Tensiémetro

- Balanza

- Tallimetro

- Termémetro digital,

Los equipos de medicion y seguimiento deberan contar con certificado y/o constancia de calibracién o
mantenimiento vigente con una antigiiedad no mayor a dos afios (02) a la fecha de presentacidn de la
propuesta.

3 De acuerdo a la respuesta de la observacién N° 01
* De acuerdo a las respuestas de las consultas N° 17, 18 y 19
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- Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler convenio, contrato u otro documento que acredite la disponibilidad del eguipamiento
estratégico requerido.

- Copia del certificado y/o constancia de calibracién o mantenimiento vigente.

8.2.2

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:

- Infraestructura acorde con Establecimientos de Salud, minimo categoria |-3 o equivalente
y/o Servicio de Salud Ocupacional, conforme a la normativa vigente. Las instalaciones
deberan estar ubicadas en los distritos de San Isidro, Miraflores, San Miguel, Lince, Pueblo
Libre, Magdalena, Jesus Maria, Surco, San Borja o La Victoria.

Acreditacion:

- Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pueden
estar a nombre del consorcio o de uno de sus infegrantes.

8.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

8.31

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

- Profesional titulado en medicina con Maestria en Salud Ocupacional o Maestria en Salud Ocupacional
y Ambiental o Maestria en Salud Ocupacional y Medio Ambiente o con especialidad en Medicina del
Trabajo o Medicina Ocupacional, del personal clave requerido como Médico Ocupacional

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requerido como Médico Radiélogo.

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requerido como Médico Oftalmélogo.

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requeride como Médico Neumdlogo.

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requerido como Médico Cardi6logo.

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requerido como Médico Otorrinolaringdlogo.

- Profesional titulado en medicina, del personal clave requerido como Médico Patélogo Clinico o
Anatomo Patdlogo.

- Profesional titulado en enfermeria, del personal clave requerido como Licenciado/a en Enfermeria.

- Profesional titulado en psicologia, del personal clave requerido como Licenciado/a en Psicologia.

- Profesional titulado en tecnologia médica en radiologia, del personal clave requerido como Tecndlogo
Médico en Radiologia.

- Profesional titulado en tecnologia médica de laboratorio, del personal clave requerido como Tecndlogo
Médico de Laboratorio.

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, seglin corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en
el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link : http://www titulosinstitutos.pe/, segin
corresponda.

En caso TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

8.3.2

CAPACITACION
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- Especialidad en radiologia del personal clave requerido como Médico Radiélego, alternativamente
Médico Ocupacional con curso de entrenamiento en “Lectura de Placas Radiogréficas de Térax para
el Diagnoéstico de Neumoconiosis con Metodologia OIT- 2000" o equivalente de 32 horas de duracion®.

- Especialidad en Oftalmologia del personal clave requerido como Médico Oftalmoélogo.

-  Especialidad en Neumologia, del personal clave requerido como Médico Neumélogo, alternativamente
Médico Ocupacional con curso de entrenamiento o certificacién en Espirometria con Metodologia
NIOSH o equivalente, de 16 horas de duracién’.

-  Especialidad en Cardiologia, del personal clave requerido como Médico Cardiélogo.

-  Especialidad en Otorrinolaringologia del personal clave requerido como Médico Otorrinolaringdlogo,
alternativamente Médico Ocupacional con curso de entrenamiento o certificacion CAOHC para
Audiometrias y Conservacion Auditiva o equivalente, de 20 horas de duracin®.

- Especialidad en patologia Clinica 0 Anatomia Patolégica, del personal clave requerido como Médico

Patdlogo Clinico o Médico Anatomo Patdlogo.

en-Enfermeria-®

- Licencia individual para el operador de rayos-x expedida por la Oficina Técnica de la Autoridad Nacional
(OTAN) del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) de acuerdo al reglamento de la ley 28028, del
personal clave requerido como Tecnélogo Médico en Radiologia.

Acreditacion:
Respecto a los cursos y certificados, se acreditaran con un (01) solo documento por requisito (copia
simple).1®

- Importante

e Se podra acreditar la capacitacioh mediante certificados de estudios de pos ‘grado,
considerando que cada crédito del curso que acredita Ja capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segtin la normativa de la materia.

8.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

- Experiencia minima de tres (03) afios en Medicina del Trabajo o Salud Ocupacional del personal clave
requerido como Médico Ocupacional.

- Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Radiologia del personal clave requerido
como Médico Radiodlogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Oftalmologia del personal clave requerido
como Médico Oftaimélogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Neumologia del personal clave requerido
como Médico Neumalogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Cardiologia del personal clave requerido
como Médico Cardiélogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios en la especialidad de Otorrinolaringologia del personal clave
requerido como Médico Otorrinolaringélogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios como tecnélogo médico en radiologia del personal clave
requerido como Tecnélogo Médico en Radiologia.

- Experiencia minima de dos (02) afios como psicélogo del personal clave requerido como Psictlogo.

- Experiencia minima de dos (02) afios realizando tomas de muestra de laboratorio del personal clave
requerido como Tecnélogo Médico en Laboratorio

- Experiencia minima de dos (02) afios en enfermeria realizando toma de espirometria y audiometria del
personal clave requerido como Licenciado/a en Enfermeria.

De acuerdo a |a respuesta de la observacién N° 27
% De acuerdo a la respuesta de la consulta N° 14
" De acuerdo ala respuesta de la consulta N° 09
% De acuerdo ala respuesta de la consulta N° 09
® De acuerdo a la respuesta de la consulta N° 03 y observacién N° 28
1% De acuerdo a la respuesta de la consulta N° 09
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La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los sigufenteidoetirmentos; (i) copia
simple de contrates y su respectiva conformidad o (i} constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentaci6n que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal |
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

* En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la expetiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

8.5.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 250,000.00 (Doscientos cincuenta

mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro Y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 39,675.00 (Treinta y nueve mil seiscientos setenta y cinco con 00/100 soles)
por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicios de EMO para personal indistintamente la
condicion laboral.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago“, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los comprobantes

11

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-

“Situacién diferente se suscita ante el selfo colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
"pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, ﬁﬁ?ﬁgﬂi‘ﬁﬁﬁlﬁﬁﬁﬂwa&ﬁﬁimﬁe

(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experienciazdeb Postor en la

Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte

del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de

las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio

o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se

asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho

contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del

20.09.2012, |a calificacién se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en

Consorcio en las Contrataciones del Estada”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones

equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso

que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompariar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion

societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre

expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia

de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden
de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

‘ Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominaciéon del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

coclt

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
\J : hayan comprometido, segtn la promesa de consorcio, a efecutar el objeto materia de la
: convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
& Contrataciones del Estado”,

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de fal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

o FEl cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecfo, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

o Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesafias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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8.6. SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES REQUERIDO
El proveedor debera acreditar mediante una declaracién jurada el contar con un
sistema informatico online accesible y funcional a través de navegador web tipo Google
Chrome, Mozilla Firefox, Apple Safari o Microsoft Edge requerido en las bases,
indicando las fechas limites o de vencimiento de sus licencias de uso. El sistema
debera permitir la gestion, administracién y mantenimiento de la historia clinica en
formato electrénico, manteniendo y actualizando la informacién de acuerdo con los
estandares de la Resolucién Ministerial 312-2011-MINSA, Protocolos de Examenes
Medico Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los Examenes Médicos obligatorios
por Actividad y sus modificatorias. El proveedor debera otorgar cédigos de accesos
permanentes al Médico Ocupacional del MINCETUR con la finalidad de la gestion de
la informacion de los examenes médicos de forma individual y colectiva.
El sistema debe permitir el acceso y la descarga del examen médico ocupacional
individual completo o divido en sus componentes de uno o todos los trabajadores en
formato PDF.
Los requerimientos de la plataforma virtual indicados seran revisados por la Oficina de
Tecnologias de la Informacion del MINCETUR.
Para el inicio del servicio se debera presentar la memoria descriptiva, que contenga
como minimo nombre e instructivo de uso de la plataforma virtual.

8.7. OTRAS CONSIDERACIONES

Atencion de Damas: La evaluacion clinica ocupacional del personal femenino del
MINCETUR, sera realizada por un Médico Ocupacional femenino salvo aceptacion de
la colaboradora para ser atendida por uno varén.

Atencion de Personas con Discapacidad: Tratandose del personal del MINCETUR
que presente alguna discapacidad, el proveedor debe asegurar el apoyo personalizado
a estos trabajadores desde el ingreso hasta culminar su examen médico ocupacional.
Personal Adicional: El establecimiento debe contar con personal de orientacion,
anfitrionas, personal de counter y asistente durante los examenes ocupacionales,
quien orientara al personal del MINCETUR para el desarrollo del presente servicio, asi

q como para mejorar el tiempo de espera en la atencion.

v Requisitos Generales del Personal: El personal del proveedor debe mostrar un trato
cordial, respetuoso y debera de identificarse previamente a la prestacion del servicio
con los trabajadores del MINCETUR; el personal debera contar con identificacion
visible del establecimiento de salud tipo fotocheck que los identifique al momento de
realizar las labores propias del servicio.

De no cumplir con el perfil el MINCETUR podra solicitar el reemplazo del personal del
proveedor que incurriera en este tipo de falta en los plazos que establece la Ley.

9. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
El Servicio se llevara a cabo en las instalaciones del proveedor. El servicio tendra una
duracion de noventa (90) dias calendario, a partir de la puesta en operacion del servicio, lo
cual quedara registrado en un acta firmada por ambas partes en un plazo maximo de 03
dias habiles luego de la firma del contrato.

10. ENTREGABLES

Entrega de Resultados y Reportes

Todos los resultados, entregables y reportes de atencion seran dirigidos por medio de
correo electrénico al Médico Ocupacional del MINCETUR, conforme a la normativa legal
vigente referente a Salud Ocupacional. Estos seran remitidos en archivos electronicos por
medio de correo electronico o medios digitales portables (USB, Disco Duro o CD) o en la
nube. En caso de los medios portables se realizara un acta de recepcién del mismo.
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La informacién que deberan contener estos archivos seran coordnwmnggwmamgﬂcgm
el proveedor, pero incluyen minimamente el file médico completo corresporidiente de cada
examen medico por trabajador en formato Acrobat con extension PDF, asi como las
imagenes de las radiografias de térax PA OIT en formato JPG.

Cada archivo sera nombrado con el formato siguiente: [Apellidos y nombres del
trabajador] - [Tipo de Archivo] [Fecha de realizado formato dd-mm-aaaa] donde [Tipo
de Archivo] es: EMO (Examen Médico Ocupacional), CAMO (Certificado de aptitud médico

ocupacional), INFO (Informe médico), RX (radiografia de térax)
Ejemplo: Pérez Pérez, Juan — CAMO 31-03-2023

Entrega diaria: El mismo dia de haberse realizado el examen médico ocupacional y antes
de las 02:00 p.m., el proveedor debera remitir al Médico Ocupacional del MINCETUR:
e Reporte asistencia (incluyendo hora de inicio y hora de término de la atencion).
* Reporte de incidencias (en caso se susciten).

Entrega al dia siguiente del examen: Al dia habil siguiente de haberse realizado el
examen hasta las 04:00 p.m. el proveedor debera remitir al Médico Ocupacional del
MINCETUR:
e Informes médicos de los examenes (aptos y aptos con restriccion)
e Certificados de aptitud médica ocupacional de los examenes atendidos con
aptitud (no observados)
¢ Reporte de examenes observados.
¢ Hojas de interconsulta u 6rdenes médicas para examenes observados firmadas
por Médico Ocupacional del proveedor.

Entrega Semanal: Se realiza el dia lunes de cada semana hasta las 01:00 p.m., el
proveedor debera remitir al Médico Ocupacional del MINCETUR:
e Reporte de exdamenes atendidos la semana anterior
s Reporte de examenes con observaciones pendientes de la semana anterior.
s Reporte de examenes con observaciones levantadas de la semana anterior.

Entrega Mensual: Se realiza el dia primero del siguiente mes hasta las 01:00 p.m., el
proveedor debera remitir al Médico Ocupacional del MINCETUR:

e Sabana de datos de resultados consolidados de examenes atenidos en el mes
(En formato Excel extension .XLSX a acordar con el proveedor).
Reporte de examenes atendidos en el mes.
Reporte de examenes con observaciones pendientes en el mes.
Reporte de examenes con observaciones levantadas en el mes
Consolidado de files médico ocupacionales incluidos certificados de aptitud
médico ocupacional e imagenes de radiografia PA OIT.
* Registro de atencién de consultas y reclamos

En caso el plazo establecido venciera en dia inhabil para MINCETUR este serd prolongado
al primer dia habil siguiente.

Entrega del Consolidado del Servicio
Se refiere a la entrega de toda la informacién acumulada de los examenes atendidos
durante la vigencia del contrato con el proveedor. El consclidado debe ser entregado via
en digital via correo electrénico y en medio fisico portable (CD, Memoria USB, HDD) al
Médico Ocupacional del MINCETUR en la sede institucional en Calle Uno Oeste 50, Edificio
MINCETUR, Pisos 10, San Isidro — Lima como maximo tres (03) dias habiles luego de la
finalizacion del servicio. Incluye:

* Registro de examenes médicos ocupacionales atendidos en formato Excel con

extension XLSX presentacién en formato PowerPoint con extensién .PPTX.
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e Informe consolidado de resultados de Cuestionario ISTA%’@% "pmag,fac.m;@sugta,d
Riesgo Psicosocial conteniendo conclusiones y recomenddeiotesporel Lic. En
Psicologia en formato Word con extensién .DOCX y presentacion resumen en
formato PowerPoint con extension .PPTX.

¢ Listado de trabajadores con sospecha de enfermedad profesional o enfermedades
relacionadas al trabajo, enfermedades comunes con implicancia en el puesto de
trabajo y recomendaciones individuales si existieran en formato Excel con
extension .XLSX presentacion resumen en formato PowerPoint con extension
PPTX.

e Informe de Auditoria Médica de Registro realizado por el proveedor, donde se
evidencie el avance del Plan de Levantamiento de Observaciones de los hallazgos
encontrados en el proceso de auditoria interna. El proveedor debe anexar al
informe los registros de calidad de registro y registro de evaluacion de atencion que
correspondan. El contenido de este entregable se definird de mutuo acuerdo.
Debera ser en formato Word con extension .DOCX y presentacion resumen en
formato PowerPoint con extensién .PPTX.

e Presentacion de los datos estadisticos del avance del servicio desde el inicio del
mismo en formato PowerPoint con extension .PPTX.

e Informe estadistico final de los resultados de los examenes médicos, conclusiones
y recomendaciones, incluyendo los indicadores de Salud Ocupacional referidos en
la RM 312-2011-MINSA desarrollados durante todo el servicio, en formato en Word
con extension .DOCX y presentacién resumen en formato PowerPoint con
extension .PPTX. El formato sera indicado por el Médico Ocupacional del
MINCETUR.

Eventualmente: MINCETUR podré solicitar otros documentos relacionados a la prestacién
del servicio (constancia de atencién, reportes segln caracteristicas socio-demogréficas u
otros), el detalle de este formato sera coordinado previamente con el proveedor y debera
ser entregado por virtual o fisico con un plazo maximo de cinco (05) dias habiles de
solicitado.

MINCETUR podra solicitar informes individuales por trabajador el cual debera ser enviado
en archivo digital o fisico al Medico Ocupacional del MINCETUR.

El proveedor mantendra en custodia las historias clinicas en fisico de los trabajadores que
sean evaluados por el plazo establecido por ley.

%\ 11. OTRAS OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

Incremento de Personal

En caso el proveedor estime necesario para desarrollar mejor su labor y cumplir la totalidad
del servicio requerido podra incrementar su personal, sin ningin costo adicional por parte
del MINCETUR.

El personal debe cumplir con el perfil requerido en los TDR, en caso de incremento de
personal el MINCETUR evaluara y aprobara al personal de salud en dos (02) dias habiles
de comunicado el requerimiento, de existir observacion se le otorgara un plazo de dos (02)
dias habiles para la subsanacion, caso contrario el requerimiento sera rechazado.

Retiro o Reemplazo de Personal

En caso de que el proveedor desee reemplazar el personal de salud, debera acreditar que
cumple con las mismas competencias técnicas por lo tanto el reemplazo se realizara con
otros profesionales de mejores o iguales caracteristicas.

Dos (02) dias habiles antes del reemplazo el proveedor debera comunicar y presentar a la
Sub Direccion de Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR la misma
documentacién del personal nuevo que la solicitada para el inicio del servicio, la SDB-OP
emitira opinién y/o aprobara la solicitud en un maximo de dos (02) dias habiles después de
la comunicacion, en caso de observacion se dara un plazo maximo de dos (02) dias habiles
adicionales para la subsanacion.

Ca. Uno Qeste 50, Urb. Cérpac
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MINCETUR previa evaluacién de lo indicado en el presente docurpeniernadsd. salisitar.al.,
proveedor, que cualquier miembro del personal sea reemplazado si %"é’ﬁ%@%ﬂﬂe%%ﬂ@
dando un plazo de dos (02) dias habiles desde la comunicacién de reemplazo, para que
efectle el cambio acreditando que cumple con las mismas competencias técnicas. En caso

de observacién se dara un plazo adicional de méaximo dos (02) dias para la subsanacién.

Custodia de la Informacién

La historia clinica de los trabajadores se realizara de acuerdo a los formatos o estandares
de la Resolucion Ministerial 312-2011 SA “Protocolos de Examenes Médico Ocupacionales
y Guias de Diagnéstico de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad”, y debe
garantizar la custodia y conservacién las Historias Clinicas, durante cuarenta (40) arios
como minimo, conforme a lo establecido por la normativa vigente, en medios fisicos y
virtuales

Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes de concluido el servicio, el proveedor debera
remitir a la Sub Direccion de Bienestar de la Oficina de Personal del MINCETUR, a través
de medios de almacenamiento electrénico (CD, Memoria USB, HDD) o en la nube, la
totalidad de informacion de examenes médicos ocupacionales (resultados, imagenes de
placas radiogréaficas, registros, estadisticas remitidas y entregables de todo el periodo de la
prestacion del servicio).

Para efectos de esta entrega es necesario que el proveedor remita guias de remisién y
listado detallado de los entregables, el detalle se realizara de mutuo acuerdo con el
proveedor.

Otras Obligaciones del Proveedor Referidos a Seguridad y Salud en el Trabajo

El proveedor esta en la obligaciéon de proveedor tanto a sus trabajadores como a los
usuarios del MINCETUR todas las medidas y dispositivos necesarios para prevenir y
controlar la transmisién de la infeccién por SARS-CoV-2 0 COVID-19 dentro de sus
instalaciones. El proveedor también esté en la obligacion de cumplir con toda la normativa
legal vigente referente a la prevencion de la infeccion por SARS-CoV-2 o COVID-19
aplicables en el Pera.

El proveedor se compromete a cumplir y observar lo establecido en la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo (aprobado mediante Ley N° 29783) y en su Reglamento (aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR); durante la ejecucion de las prestaciones a
su cargo; obligandose a implementar, dotar, proveer y/o suministrar a cada uno de sus
trabajadores los implementos de seguridad que corresponda de acuerdo al grado y/o nivel
de riesgo que pueda evidenciarse en el desarrollo de las actividades propias de la presente
contratacion dentro de las instalaciones del MINCETUR; asi como garantizar la contratacion
de los respectivos seguros de acuerdo a la normatividad vigente.

El proveedor del servicio debera presentar el mapa de riesgos de las instalaciones donde
tendra acceso el personal del MINCETUR (salvaguardando el transito por zonas de alto
riesgo biolégico y radiactivo).

Del mismo modo, el proveedor se compromete a cumplir y respetar cada una de las
medidas de seguridad previstas en el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo del MINCETUR, el que sera puesto en conocimiento de sus trabajadores al inicio
de la prestacion; para cuyo efecto MINCETUR, a la suscripcién del contrato, cumplira con
hacer entrega de una copia legible del mismo.

El proveedor garantiza la dignidad, intimidad y confidencialidad de las evaluaciones
medicas ocupacionales y sus resultados, cuyo contenido e informacion debe ser
competencia del Médico Ocupacional, la autoridad en salud y el trabajador, en
concordancia con la Ley general de salud - Ley N° 26842, Ley de Seguridad y salud en el
trabajo Ley N° 29783 y el Documento técnico Protocolos de Examenes Médicos
Ocupacionales y Guias de Diagnosticos de los Examenes Médicos Obligatorios por
Actividad — R.M. N° 312-2011/MINSA.

FORMA DE PAGO
El pago se realizara de forma mensual de acuerdo a la cantidad de personal del MINCETUR
atendido durante el mes, previa conformidad del servicio.
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13. CONFORMIDAD DEL SERVICIO Feen: 263/ 14034 500
La conformidad del servicio ser4 emitida por la Sub Direccién de Bienestar de la Oficina de
Personal del MINCETUR.

14. CONFIDENCIALIDAD
El proveedor se compromete a mantener en reserva y a no revelar a tercero alguno, sin
previa autorizacion escrita del MINCETUR, toda informacién que le sea suministrada por
ésta Ultima y/o sea obtenida en el ejercicio de las actividades a desarrollarse o conozca
directa o indirectamente durante el proceso de seleccion o para la realizacién de su tarea,
excepto en cuanto resulte estrictamente necesario para el cumplimiento del presente
Contrato.
El proveedor deberda mantener a perpetuidad la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de cualquier informacion y documentacion a la que se tenga acceso a consecuencia
del procedimiento de seleccion y la ejecucion del contrato, quedando prohibida revelarla a
terceros.
Dicha obligacion comprende la informacion que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacién de las actividades previas a la ejecucion del contrato, durante su
ejecucion y la producida una vez que se haya concluido el contrato. Dicha informacion
puede consistir en informes, recomendaciones, calculos, documentos y demas datos
compilados o recibidos por el proveedor.
Asimismo, aun cuando sea de indole publica, la informacién vinculada al procedimiento de
contratacion, incluyendo su ejecucion y conclusion, no podra ser utilizada por el proveedor
para fines publicitarios o de difusién por cualquier medio sin obtener la autorizacion
correspondiente del MINCETUR.
Toda informacién que se genere de los documentos técnicos, estudios, informes,
grabaciones, peliculas, programas informéticos y todos los demas que se deriven como
consecuencia de las prestaciones contratadas serdn de exclusiva propiedad del
MINCETUR. En tal sentido, queda claramente establecido que el proveedor no tiene ningdn
derecho sobre los referidos productos, ni puede venderlos, cederlos o utilizarlos para otros
fines que no sean los que se deriven de la ejecucién del presente contrato, debiendo
guardar reserva de los mismos frente a tercero, salvo autorizacién expresa del MINCETUR.

15. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR POR VICIOS OCULTOS
El proveedor sera responsable por la calidad del servicio ofrecida y por los vicios ocultos
del servicio prestado, por el plazo de un (01) afio contado a partir de otorgada la Ultima
conformidad por parte del MINCETUR.

16. PENALIDADES APLICABLES

Penalidades por Mora

En caso del retraso injustificado del proveedor en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, el MINCETUR le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada
dia atraso, de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto
F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias; F=0.25.

Otras Penalidades
Se aplicaran otras penalidades sefialadas en el siguiente cuadro

| Otras Penalidades
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item | Supuesto de aplicacion de penalidad | Forma de & ool T (] (e RS
célcu IO echa: ZHIEIDEIIM TZIDZ 43-0500
1 Penalidad por no ejecutar el protocolo | 0.5 UIT (la | Segun informe de la
completo del examen médico | penalidad se | Subdireccion de
programado aplicara por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR
2 Penalidad por emision de informes | 0.5 UIT (la | Segun informe de la
médicos con resultados errados. penalidad se | Subdireccion de
aplicara  por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR
3 Penalidad por reemplazo del personal | 0.5 UIT (la | Segun informe de la
clave propuesto sin contar con | penalidad se | Subdireccion de
autorizacion previa de la Institucion aplicara  por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR
4 Penalidad por exceder el tiempo |05 UIT (la | Segun informe de la
estipulado para presentar el informe de | penalidad se | Sub Direccion de
respuesta a consulta o reclamo por | aplicara  por | Bienestar del
insatisfaccién del servicio o por exceder | ocurrencia) MINCETUR
el tiempo estipulado para la
implementacion de las medidas
correctivas informadas a la Institucion.
5 Penalidad por atencién fuera del horario | 0.5 UIT (la [ Segun informe de la
establecido. penalidad se | Sub Direccion de
aplicara  por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR
6 Penalidad por presentar infraestructura | 0.5 UIT (la | Segln informe de la
o equipamiento  estratégico con | penalidad se | Sub Direccion de
deficiencias para ejecutar el servicio. aplicara  por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR
7 Penalidad por no contar con servicios | 0.5 UIT (la | Segan informe de la
higiénicos diferenciados privados para | penalidad se | Sub Direccion de
damas y varones aplicara  por | Bienestar del
ocurrencia) MINCETUR

17. OBLIGACION ANTICORRUPCION

EL proveedor, declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica, a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o
efectuado cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas integrantes de los ¢rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios y asesores.

Ademas, el proveedor, se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o personales apropiados para
evitar los referidos actos o practicas.

Firmado digitalmente por D'
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