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OFICINA DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS DEL PODER JUDICIAL (OCP – PJ) 
 

CONTRATO DE PRÉSTAMO 8975-PE 
 

ACTA N° 02 
 

CI No 11-2024-OCP-EJENOPENAL 
 

Especialista en Arquitectura de Aplicaciones 
 
En Lima, siendo las 18:00 horas del 19 de marzo de 2024, se reunió el Comité de 
Evaluación del proceso de selección indicado en el título de la presente Acta, 
designado mediante Resolución Administrativa No 003-2024-PEJENP-PJ del 30 de 
enero de 2024, conformado por las siguientes personas: 
  
Presidente      Julio Cesar Santiago Asto   
Primer Miembro     Rafael André Villón Suarez 
Segundo Miembro.    Angelica Lourdes Veramendi Paucar 
 
ANTECEDENTES 
 

Nombre de la Consultoría: Especialista en Arquitectura de Aplicaciones 
Numero de convocatoria: 
Modalidad de la contratación: 
   
Enfoque del Mercado: 
Fecha de convocatoria: 
 

CI N° 11-2024-OCP-EJENOPENAL 
CI  
  
Abierto          
23.02.2024 
 

Hora y fecha de limite  29.02.2024 

 
AGENDA 
 
1. Evaluación de expresiones de interes recibidas 
2. Recomendación de adjudicación de contrato al candidato que obtenga las mejores 

calificaciones 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 

• El Presidente del Comité dio la bienvenida los integrantes del Comité de 
Evaluación. Acto seguido, informó que, se han recibido tres (03) expresiones de 
interés.  
 

1. Jazmin Aracelly Reyes Guzman  
2. Milton Emilio Perez Hoyos 
3. Gerardo Román Huamanciza Acosta 
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• En ese contexto, se verificó que un (01) candidato cumple con los criterios de 
calificación y evaluación establecidos en los TDR, aprobados por el BM, conforme 
se detalla:  
 

Candidato 
Formación 
académica  

Experiencia 
General 

Experiencia 
especifica  

Gerardo Román Huamanciza Acosta Cumple Cumple Cumple 

Milton Emilio Perez Hoyos Cumple No Cumple No Cumple 

Jazmin Aracelly Reyes Guzman No Cumple - - 

 

• El comité de procedió a verificar la información suministrada mediante declaración 
jurada por los candidatos como sigue: 
 
a) Se verifico el título profesional requerido, en el portal de la SUNEDU 
b) Se verifico la experiencia de los candidatos, teniendo en consideración los 

criterios de calificación y evaluación establecidos y aprobados por el Banco 
Mundial 

•  

• El cronograma para la etapa de entrevista inicialmente programado se modificó y 
se realizó en fecha 19 de marzo, en el siguiente horario: 
 

Candidato Hora 

Gerardo Román Huamanciza Acosta 17:00 

 

• El Resultado final de los candidatos, se indica a continuación: 
 

 
Prelación Candidato 

Puntaje 

Curricular Entrevista Total 

1 Gerardo Román Huamanciza Acosta 75.00 14.00 89.00 

 
En el Anexo 01 y 02 se presenta el detalle de la evaluación de los candidatos. 
 

ACUERDOS: 
 

1. Por unanimidad los integrantes del Comité recomiendan que el contrato se ha 
adjudicado al candidato Gerardo Román Huamanciza Acosta, por haber 
obtenido el mejor puntaje técnico y entrevista, al cumplir con lo establecido en 
los términos de referencia.   

 
2. El Comité en pleno, encarga al Especialista en Adquisiciones del Programa, 

realice las gestiones administrativas correspondientes, a fin de comunicar al 
Director Ejecutivo del Programa, la recomendación de este Comité y, de 
considerarlo pertinente, autorice las gestiones de contratación. 
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Siendo a las 18:30 horas del mismo día, se procedió a leer la presente acta. Sin 
ninguna observación, los presentes la suscribirán posteriormente de manera digital 
como señal de conformidad. Al no haber otros temas pendientes, se dio por concluida 
la sesión. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

_______________________________ 
Rafael André Villón Suárez 

Primer Miembro Titular del Comité 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

_______________________________ 
Angelica Lourdes Veramendi Paucar 
  Segundo Miembro Titular del Comité 

 

 ____________________________  
Julio César Santiago Asto 

Presidente Titular del Comité  
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Anexo 1 

Entrevistas personales 
 

Denominación de la Consultoría:  
ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA DE APLICACIONES     

 

Nº Apellido y nombre de los postulantes 
Dominio Temático y 

conocimientos técnicos 
(del 0 al 10) 

Competencias 
Funcionales 
(del 0 al 5) 

Puntaje total 

ENTREVISTADOR:  Rafael André Villón Suárez   

1 Gerardo Román Huamanciza Acosta 10.00 4.00 14.00 

ENTREVISTADOR: Julio César Santiago Asto   

1 Gerardo Román Huamanciza Acosta 9.00 4.00 13.00 

ENTREVISTADOR:  Angelica Lourdes Veramendi Paucar  

1 Gerardo Román Huamanciza Acosta 10.00 5.00 15.00 

PROMEDIO 

1 Gerardo Román Huamanciza Acosta 9.67 4.33 14.00 
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Anexo 2 

No. Criterios de Calificación 
CUMPLE / 
PUNTAJE 

GERARDO ROMÁN HUAMANCIZA ACOSTA MILTON EMILIO PEREZ HOYOS JAZMIN ARACELLY REYES GUZMAN 
 

EVALUACION TECNICA              

1 

Formación Académica              

Título profesional: Ingeniería de Sistemas y/o Ingeniería de Computación y 
Sistemas y/o Ingeniería Informática y Sistemas y/o Ingeniería de Software y/o 
Ingeniería de Sistemas Empresariales y/o Ingeniería en Tecnologías y 
Sistemas de Información o afines 

SI NO Licenciado en Computación Cumple Ingeniería de Computación y Sistemas Cumple Egresada de Informática No Cumple  

✔ Curso de Metodologías Ágiles o similares. SI NO 
2021 - Scrum Master + Liderar equipos 

Scrum y Ágil 
Cumple 

Curso de Gestión de Proyectos con 
Metodologías Ágiles y Enfoques Lean 

Cumple - -  

✔ Curso en Desarrollo de Aplicaciones Web SI NO 
Construyendo Web APIs RESTfull con 

ASP.Net Core 6 
Cumple Curso de Aplicaciones con Java J2EE Cumple - -  

✔ Curso en Base Datos SI NO 
Administración y Manejo de Base de datos 

(Curso de Maestria) 
Cumple 

Curso de Administración de Base de Datos 
SQL Server 

Cumple - -  

✔ De preferencia con Curso en Tecnología de contenedores Docker 

Máximo 10 
puntos 

 - Docker Compose y Swarm 2022 5.00 

 - Curso de Master Docker & Kubernetes 
 - Diplomado en Gestión de Proyectos 

- - - 

 

Cinco (05) puntos por cada capacitación.   

✔ De preferencia con programa de especialización en Gestión de Proyectos o 

Dirección de Tecnologías o Dirección Ejecutiva o similar (min 90 horas). - -  
 

Cinco (05) puntos por cada capacitación.   

2 

Experiencia General: SI NO 09 años Cumple Total - 1 años, 6 meses No Cumple - -  

Experiencia mínima de seis (6) años en el sector público o privado en 
actividades relacionadas a Tecnologías de la Información. 

Máximo 20 
puntos 

20.00 20.00 - - - - 

 

De 06 y hasta 08 años 15.00  

Mayor a 08 años 20.00  

3 

Experiencia Específica 1: SI NO 06 años Cumple Total - 0 años, 5 meses No Cumple - -  

Experiencia mínima de tres (03) años desempeñando cargos como arquitecto 
de sistemas o arquitecto de soluciones o arquitecto de aplicaciones o 
arquitecto de software o líder técnico o analista 

Máximo 40 
puntos 

40.00 40.00 - - - - 

 

De 03 y hasta 05 años 20.00  

Mayor a 05 años 40.00  

4 

Experiencia Específica 2: 
Máximo 15 

puntos 
02 años 

10.00 

- 

- 

- - 

 

Deseable, un (01) año de experiencia en el sector público desarrollando 
proyectos de similar perfil 

 

De 01 año y hasta 03 años. 10.00 
10.00 - - - 

 

Mayor a 03 años. 15.00  

TOTAL PUNTAJE  DE EVALUACION TECNICA   75.00 - - - -  

ENTREVISTA  

14.00 14.00 - - - - 

 

5 
Se evaluará Dominio temático, conocimientos técnicos y competencias 
funcionales 

15.00  

TOTAL 100.00   - - - - -  
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