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Andlisis de la declaratoria de Desierto del procedimiento de
seleccion de la Adjudicacion Simplificada N°14-2025-INS, cuyo
objeto de convocatoria es la contratacion del “SERVICIO DE
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD”

Adjudicacion Simplificada N°14-2025-INS

Chorrillos, 06 de mayo de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
informar el andlisis de la declaratoria de desierto del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°14-2025-INS, cuyo objeto de convocatoria es la
contratacién del “SERVICIO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD”.

1.  ANTECEDENTES

1.1.

1.2.

1.3.

Con fecha 21 de abril de 2025, el Comité de Seleccion realizd la
convocatoria del procedimiento de seleccion de la Adjudicacion
Simplificada N°14-2025-INS para la contratacién del “SERVICIO DE
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS TRABAJADORES
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD”.

TCronograma

‘Convocatoria 21/04/2025 21/04/2025

Registro de participantes (Electronica) 220472025 00:01:00 2B/04/2025 23:50:00
Formulacion de consultas y observaciones (Electrénica) 22/04/2025 00:01:00 23/04/2025 23:50:00
Absolucidn de consultas y observaciones (Electranica) 24042025 24042025
Integracion de las Bases 240472025 24/04/2025
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD { LIMA { LIMA f CHORRILLOS )

Presentacion de ofertas (Electrdnica) 2000472025 00:01:00 20/04/2025 23:50:00
Ewvaluacidn y calificacion 30V04/2025 30/04/2025
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD { LIMA / LIMA f CHORRILLOS )

‘Otorgamiento de la Buana Pro 3W04/2025 15:30:00 20/042025
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD { LIMA { LIMA f CHORRILLOS )

De acuerdo con el cronograma de fecha 22 al 23 de abril de 2025, los
participantes inscritos formularon consultas y observaciones.

Con fecha 24 de abril de 2025, se realizd el pliego de absolucién de
consultas y observaciones e integracién de bases.
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Consulta: Nro. 1

Consulta/Observacion:

SERA POSIBLE PRESENTARSE SOLO PARA LAS ATENCIONES DE LIMA?

Acapite de las bases :  Seccidn: Especifico Numeral: 0 Literal: 0
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Andlisis respecto de la consulta u observacion:
EL TDR CONTEMPLA A TODOS LOS TRABAJADORES DEL INS LIMA E IQUITOS

Precision de aguello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

1.4. Asimismo, el registro de participantes se realizé desde el 22 hasta el 28 de

abril de 2025.

Proveedor

1 20602250807 SAMA OCUPACIONAL E.L.R.L. 22/04/2025
con RUC
Proveedor

2 T 20127614572 VICTOR ARCE SOCIEDAD CIVIL 23/04/2025
con
Proveedor FMC MEDICAL CENTER CENTRO DE DIAGNOSTICO SOCIEDAD ANONIMA

3 20333896479 24/04/2025
con RUC CERRADA
Proveedor

4 T 20602627617 CLINICA TU SALUD DEL PERU 5.A. 25/04/2025
con
Proveedor

3 205482232912 IHEALTH S.A.C. 28/04/2025
con RUC

1.5.  El 29 de abril de 2025, se tenia programado la presentacion de ofertas, y
de revisado la plataforma del SEACE, y reporte de la misma plataforma,
se observd que los participantes inscritos no presentaron sus ofertas.

Presentacion de ole las?expreswn dE IMeres

Entidad convocante - INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

Nomenclatura AS-SM-14-2025-INS-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion Servicio

Descripcion del objeto SERVICIO DE EVALUAGION MEDIGA OCUPAGIONAL PARA LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD

RUC / Cédigo Nombre o Razén Social | Fecha Presentacion | Hora Presentacién | Forma de presentacién
1 SERVICIO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO MACIONAL DE SALUD
No se presentaron propuesta al item [

2. ANALISIS
De la normativa de contrataciones del Estado.

2.1.  El articulo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF, establece lo
siguiente:

65.1. El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron
ofertas o cuando no exista ninguna oferta valida, salvo en el caso de la
Subasta Inversa Electrénica en que se declara desierto cuando no se
cuenta con dos (2) ofertas validas.

65.2. Cuando un procedimiento de seleccion es declarado desierto
total o parcialmente, el érgano encargado de las contrataciones o el
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comité de seleccidn, segun corresponda, emite un informe al Titular de
la Entidad o al _funcionario a quien haya delegado la facultad de
aprobacién del expediente de contrataciéon en el que justifique y
evaliue las causas que no_permitieron la__conclusion _del
procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de
convocar nuevamente. Dicho informe es registrado en el SEACE.

65.3. Cuando los procedimientos de seleccion se declaran desiertos, la
siguiente convocatoria se efectiua siguiendo el mismo procedimiento de
seleccion. En el caso de Licitacion Pablica o Concurso Publico, la siguiente
convocatoria se efectua siguiendo el procedimiento de Adjudicacion
Simplificada.

Andlisis de causas probables que no permitieron conclusion del
procedimiento de seleccion

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

De acuerdo con lo citado, el procedimiento de seleccion de la Adjudicacion
Simplificada N°14-2025-INS para la contratacion del “SERVICIO DE
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS TRABAJADORES
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD”, fue declarado desierto en su
totalidad.

Ahora bien, en el desarrollo del procedimiento de seleccion de la
Adjudicacién Simplificada N°14-2025-INS para la contratacion del
“SERVICIO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD”, en la etapa
de formulacion de consultas y observaciones, el participante VICTOR
ARCE SOCIEDAD CIVIL consulté lo siguiente: “SERA POSIBLE
PRESENTARSE SOLO PARA LAS ATENCIONES DE LIMA”.

De lo anterior, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos en calidad de
area usuaria y técnica de la contratacion se pronuncio lo siguiente: “EL
TDR CONTEMPLA A TODOS LOS TRABAJADORES DEL INS LIMA E
IQUITOS”.

De acuerdo con la etapa de formulacién de consultas y observaciones, se
presume un posible incumplimiento de los términos de referencia, a través
del cual el participante inscrito solicité que la ejecucién del servicio sea solo
en la ciudad de Lima, sin embargo, considerando la necesidad y ejecucion
del servicio el area usuaria mantiene que la prestacion del servicio se
realice tanto en la ciudad de Lima e lquitos, la cual conllevaria a la no
presentacion de ofertas de dicho participante.

Asimismo, este Comité de Seleccidn solicitd a los participantes inscritos al
procedimiento de seleccidbn su pronunciamiento respecto de la no
presentacion de ofertas obteniendo la respuesta de los siguientes:

- SAMA OCUPACIONAL E.ILR.L. mediante correo electrénico
vhpc90@gmail.com comunico lo siguiente; “(...) En nuestro caso, no
nos presentamos porque se solicitaban 3 médicos con maestria en
salud ocupacional y normalmente acreditamos 2, el ocupacional y el
auditor. Los evaluadores normalmente son médicos con diplomados o
maestrias en curso.”
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- |HEALTH S.A.C. mediante correo electrénico

ventasihealthsac@gmail.com, comunicé lo siguiente: “(...) i) No
contamos con la cantidad de personal solicitado (3 médicos de salud
ocupacional con especializacion o maestria y 3 médicos auditores);
£se podria reducir el requerimiento a 2 personales por puesto, o
meédicos solo con diplomado en Salud ocupacional?; ii) Se solicitan 3
médicos de salud ocupacional con especializacion o maestria y 3
meédicos auditores, ¢;podria presentarse un mismo personal para
ambos puestos?; iij) No contamos con personal de psicologia con
diplomado en Salud ocupacional; ;el requerimiento podria contemplar
a psicologos sin Diplomado, pero con experiencia en Salud
ocupacional?; y iv) Nos encontramos en proceso de renovacion de
categorizacion y solicitamos que se considere valida la misma, debido
a que de acuerdo con el Decreto Supremo N.° 023-2024-SA, las
IPRESS registradas en el RENIPRESS (como es nuestro caso)
mantienen su vigencia y capacidad operativa durante el tramite de
renovacion de su categorizacion, este decreto, al ser de rango supetrior,
prevalece sobre plazos administrativos especificos.”

-  FMC MEDICAL CENTER CENTRO DE DIAGNOSTICO SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA mediante correo electrénico
contacto@fmc.com.pe, comunicé lo siguiente “(...) No se participod
porque los medicos evaluadores son egresados de la maestria pero no
cuentan con el registrado RNE.”

Como se observa, en el desarrollo del procedimiento de seleccion, los
participantes inscritos no presentaron ofertas, las causas probables de la
no presentacion de las ofertas fueron pronunciadas a través de correo
electronico, donde detallaron en el numeral precedente las posibles
situaciones, al respecto, los pronunciamientos deben ser evaluada por la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos, en caso corresponda la
actualizacion de los términos de referencia.

CONCLUSIONES

3.1.

3.2.

Este colegiado informa que, del andlisis realizado de las posibles causas
de la declaratoria de Desierto del presente procedimiento de seleccion, se
concluye que:

- La no presentacién de ofertas de acuerdo con las respuestas
realizadas por los participantes inscritos, se debe al no cumplimiento
de los términos de referencia, adicionalmente a su sustento solicitaron
la adecuacion de caracteristicas técnicas respecto del personal clave.

De conformidad con el numeral 65.3 del Articulo 65 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado para el presente caso sefala: “Cuando
los procedimientos de seleccion se declaran desiertos, la siguiente
convocatoria se efectia siguiendo el mismo procedimiento de
seleccion (...)". (negrita agregado)
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4. RECOMENDACIONES

4.1. Remitir el presente informe a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos
en calidad de area usuaria y técnica de contratacién, para su conocimiento,
revision, evaluacion y de persistir la necesidad de la contratacion en el
presente procedimiento de seleccion, comunicar a este colegiado tomando
las acciones o medidas correctivas de acuerdo al presente informe, en
caso lo amerite, para que este colegiado realice una nueva convocatoria.

Sin otro particular, quedo de usted

Atentamente,
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