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PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.
GERENCIA DPTO. REFINACION SELVA

I. GENERALIDADES
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OBJETO.

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU S.A., requiere contratar el “Servicio
de Mantenimiento de recipientes Industriales y Maniobras en Muelles de Refineria Iquitos”, para realizar
las labores descritas en el Apéndice 1, a fin de conservar en buenas condiciones adecuadas los equipos y
areas industriales, asi como efectuar las maniobras en los muelles.

ITEM(S): 01

SISTEMA DE CONTRATACION.
Precios Unitarios

MONTO ESTIMADO REFENCIAL.

Reservado en SOLES y Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y de ser el
caso los costos laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que
le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del Servicio.

TIPO DE ACTIVIDAD.
Servicio general

CLASIFICACION DEL REISGO DEL AREA VS LA ACTIVIDAD.

Se verifica para este servicio seglin Gestién CASS para contratistas el nivel de riesgo alto (2A) con menos
de 20 trabajadores.

SUBCONTRATACION.

El Contratista podrd acordar con terceros, la sub-contratacion de parte de las prestaciones a su cargo,
siempre que cuente con la autorizacion previa de PETROPERU S.A.

Durante la ejecucion, PETROPERU S.A. se reserva el derecho de autorizar los porcentajes de sub-
contratacién de prestaciones, los cuales segln el Cuadro de Niveles de Aprobacion de Adquisiciones y
Contrataciones vigente. Hasta por el 40% de monto contractual.

En caso de subcontratar, el Contratista debera exigir a sus Sub-Contratistas que cumplan con las normas del
Sistema de Integridad y Politicas Corporativas de PETROPERU S.A.

Cuando el Contratista haya subcontratado, conforme a lo indicado precedentemente es el unico responsable
de la ejecucion total del Contrato frente a PETROPERU S.A. Las obligaciones y responsabilidades derivadas
de la sub-contratacion son ajenas a PETROPERU S.A.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD.

o La administracion del presente servicio estara a cargo del Supervisor de Mantenimiento.

e La conformidad sera aprobada por la jefatura de Operaciones.

e PETROPERU S.A., tendra un plazo de diez (10) dias calendario para emitir el Acta de Conformidad, una
vez finalizado el servicio de acuerdo con las condiciones técnicas.

CAUSALES DE RESOLUCION.

La Orden de Trabajo a terceros podra resolverse segin lo indica el Art. 76 del Reglamento de
Contrataciones de Petroperu por:

e Por mutuo disenso.
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1.10

2.1

2.2

2.3

¢ Por terminacién anticipada.
o Por caso fortuito o fuerza mayor.
PETROPERU S.A. podra resolver la Orden de Trabajo a terceros cuando:

¢ El Contratista incumpla las obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion.

o El Contratista haya acumulado el monto maximo de penalidades establecidas en las Condiciones Técnicas.

¢ Se verifique la presentacion de informacién falsa y/o inexacta durante la ejecucion contractual.

e Sin expresion de causa.

VISITA TECNICA OPCIONAL DURANTE EL PROCESO DE CONTRATACION
No se requiere para este servicio.

Il. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

EXPERIENCIA DEL POSTOR.

Experiencia del Postor, en la actividad por un monto total minimo facturado de S/ 2’000,000.00 (Dos millones
con 00/100 Soles) en trabajos de de maniobras en muelles, y/o en trabajos de mantenimiento y/o reparacion
de recipientes industriales y/o de equipos mecanicos (rotativos y/o estéticos) en areas industriales
pertenecientes al sector de energia y minas, realizados en los ultimos diez (10) afios a la fecha.

La experiencia del postor sera acreditada de cualquiera de las siguientes formas:

e Copia de los contratos suscritos y la respectiva conformidad de culminacion de la prestacion de cada uno
de los Servicios/Obras, donde se especifique claramente el periodo de ejecucion y el monto ejecutado; en
caso algun contrato culminado que no cuente con la respectiva conformidad de culminacion, no se
considerara valido.

o Copia simple de facturas y/u otros comprobantes de pago debidamente cancelados.

La cancelacion de los montos consignados en los comprobantes de pago (Facturas), se acreditara
documental y fehacientemente, para lo cual bastara con adjuntar voucher de deposito o reporte de estados
de cuenta donde pueda verificarse el pago efectuado, o que la cancelacién por parte de la entidad bancaria
o de la institucion a cargo del cumplimiento de dicha prestacién conste en el mismo comprobante En caso
los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacidn, se debe acreditar
que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes.

Es responsabilidad del postor distinguir adecuada y detalladamente el alcance (caracteristicas esenciales)
del Contrato y/o comprobantes de pago presentados para la evaluacion, para ello, de ser necesario debe
adjuntar a su Contrato y/o comprobantes de pagos presentados, las condiciones técnicas, condiciones
especificas, valorizacion, u otro documento que detalle las prestaciones desarrolladas. Asimismo, en caso
EL POSTOR requiera acreditar contratos que incluyan otros servicios y que no se pueda diferenciar en el
mismo, EL POSTOR debera presentar el presupuesto y/o desagregado que muestre el detalle indicado
para cada prestacion. De no ser asi, dicho contrato no sera tomado en cuenta durante la evaluacion de las
propuestas.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN AUDITORIAS

El Postor como RTM deberd presentar la Ultima Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (debe evidenciarse a través del informe de auditoria oficial).

INGENIERO RESIDENTE RESPONSABLE DEL SERVICIO

Profesional colegiado en la especialidad de Ingenieria Mecanica, Mecanica Electricista, Industrial, Petroleo,
Quimica, Electricista, Naval, Mecatrdnica, Electrénica, Civil, Ambiental acreditado mediante copia del titulo
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respectivo. En el caso, que el personal propuesto haya realizado sus estudios superiores en el extranjero, estos
deben encontrarse registrados en la SUNEDU. el certificado de colegiatura CIP se presentara al inicio del

servicio.

Experiencia minima de tres (03) afios en trabajos de mantenimiento de equipos industriales y/o maniobras en
muelles y/o recipientes industriales; en empresas relacionados con los sectores de energia, mineria, quimica
y transporte. Acreditado mediante copia simple de contratos y su respectiva conformidad o certificados o
constancias de trabajo.

Il GARANTIAS

3.1 GARANTIAS.
3.1.1 Garantia de Fiel Cumplimiento del Servicio

a)

b)

La que debera reunir las caracteristicas previstas en el Articulo 25y 26 del REGLAMENTO DE
CONTRATACIONES DE PETROPERU.

La Carta Fianza, las que seran solidarias, irrevocables, de carécter incondicional, de realizacion
automatica y sin beneficio de excusion, al solo requerimiento de PETROPERU, bajo
responsabilidad de las entidades que las emiten, las mismas que deberan estar dentro del &mbito
de supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP o estar consideradas en la tltima
lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de
Reserva del Pe, debera ser emitida por el monto equivalente al diez por ciento (10%) del monto
contractual y tendra vigencia hasta la conformidad de la recepcidn de la prestacion a cargo del
Contratista. Dicha Carta Fianza debera ser presentada previa a la formalizacion del Contrato.

La garantia (carta fianza) sera endosada a nombre de Petréleos del Per(i - PETROPERU S.A. y
debera ser emitida por una empresa autorizada y sujeta al ambito de la Superintendencia de Banca
y Seguros. Asimismo, debera tener caracter incondicional, solidario, irrevocable, de realizacién
automatica y sin beneficio de excusion, a solo requerimiento de PETROPERU S.A., bajo
responsabilidad de la entidad que la emite, la misma que debe estar dentro del &mbito de
supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros o estar considerada en la ultima lista de
Bancos Extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva.

En principio podré aceptarse garantias cuyo vencimiento esté previsto en la fecha de culminacion
del Contrato, sin embargo, en dicho caso el Contratista deberd preocuparse de mantener
actualizada la garantia hasta la aprobacion de la conformidad de recepcion de la prestacion, caso
contrario se ejecutard la garantia al dia siguiente de su vencimiento sin mayor trmite.

La Carta Fianza, en virtud de la realizacion automética a primera solicitud, contendra un pérrafo
donde describa que la entidad emisora no opondré excusidn alguna a la ejecucion de la garantia,
limitandose a honrarla de inmediato dentro del plazo méximo de tres dias. Toda demora generara
responsabilidad solidaria para el emisor de la garantia y para el Contratista y dara lugar al pago
de intereses en favor de PETROPERU S.A., devengando la tasa maxima de interés convencional
compensatorio y la tasa méaxima de interés moratorio, permitidas por dispositivos legales para
personas ajenas al sistema financiero. Los intereses y gastos seran calculados a partir de los tres
dias posteriores a la fecha del requerimiento de ejecucion.

En caso, de que fuese renovado o0 ampliado el plazo del servicio, la garantia de Fiel Cumplimiento
debera también ser renovada o ampliada por un periodo igual al sefialado para el cumplimiento de
este, caso contrario se ejecutara.

La garantia otorgada por el Contratista se ejecutara en los siguientes casos:

- Cuando el Contratista no hubiese renovado antes de la fecha de su vencimiento. Contra esta
ejecucion el Contratista no tiene derecho a interponer reclamo alguno. Una vez, culminado el
Contrato, y siempre que no existan deudas a cargo del Contratista, el monto ejecutado le sera
devuelvo a éste, sin dar lugar a pago de intereses.

- La garantia sera ejecutada cuando se haya resuelto el Contrato por causa imputable al
Contratista. El monto de la Carta Fianza correspondera integramente a PETROPERU S.A., sip
perjuicio de la indemnizacion ulterior por los dafios y perjuicios irrogados con PETROPERU
S.A

Petroleos del Pert — PETROPERU S.A. — Sub-Gerencia Refinacién Iquitos Pagina 4 de 73



Servicio: “Mantenimiento de recipientes Industriales y Maniobras en Muelles de Refineria Iquitos”.

3.2

3.1.2 Garantia de Cumplimiento de Obligaciones Laborables,

La que debera reunir las caracteristicas previstas en el Articulo 25 y 26 del REGLAMENTO DE
CONTRATACIONES DE PETROPERU y el PROA1-201 v.7.

a) A nombre del MTPE y debe garantizar el cumplimiento de obligacién laborales y de seguridad
social de personal destacado acorde con la norma.

b) Debe garantizar el pago de dos 2 meses de remuneraciones y derechos y beneficios laborales
aplicables a la totalidad de trabajadores destacados y las obligaciones previsionales respectivas y
con vigencia hasta 90 dias adicionales posteriores a la fecha de termino contractual del Servicio.

c) LaCartaFianza podra ser emitida a nombre de PETROPERU, la cual se regira por lo que se haya
establecido en las Condiciones Técnicas y garantice, igualmente, el cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social de los trabajadores destacados, conforme a Ley.

d)  Como condicidn para el pago de la empresa intermediadora y/o devolucion de las garantias:

La cancelacion de las remuneraciones pactadas, beneficios laborales legales, contribuciones a la
seguridad social, contratacion de seguros obligatorios de su personal.

SEGUROS.
Pdliza de accidentes personales, para el personal gue serd transportado.

Cobertura que deberd incluir a todo el personal asignado por el contratista para la realizacion de las actividades
propias del contrato. La cobertura de esta pdliza deberd de ser 24 horas al dia e incluir cémo minimo las
siguientes coberturas y sumas aseguradas:

- Gastos Médicos por US$ 10,000 c/u.
- Muerte Accidental US$ 50,000 c/u.
- Invalidez Total y/o Parcial y/o Permanente por accidente US$ 50,000 c/u.

- Sepelio por US$ 2,000.00 c/u Para los casos en que el transporte este a cargo del contratista, se debera
incluir el alcance de cobertura de transporte por cualquier medio a la zona de trabajo designada por Petroperd.

Las pdlizas deben indicar en detalle las actividades involucradas en el contrato y hacer referencia al mismo.
Sequro complementario por trabajo de riesgo (SCTR)

Para el personal que labore en el Contrato, tanto en la cobertura de salud (Essalud o EPS) como en la de
invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de Seguros). Esta péliza se entregara cuando se inicien los trabajos
de campo Yo taller incluyendo la factura que acredite el pago de la péliza y seran actualizadas cada vez que
ingrese personal nuevo al servicio.

Disposiciones Generales para las Pdlizas de Seguros:

a) Las polizas deben indicar en detalle las actividades involucradas en el contrato y hacer referencia al
mismo.

b) Las Pélizas de Seguros de Responsabilidad Civil deberan incluir a PETROPERU, como asegurado
adicional. No aplicable para RC Profesional.

c) Las Pdlizas de Seguros de Responsabilidad Civil deberan dejar constancia que en caso de siniestro
PETROPERU tiene la denominacion de tercero, de forma tal que cubra adecuadamente cualquier dafio
a sus propiedades y/o dependientes.

d) Incluir una disposicion por la cual se estipule que la aseguradora se obliga a cursar notificacion por
escrito a PETROPERU S.A. en caso fuera a producirse alguna modificacion, anulacién de las polizas de
seguros o incumplimiento de pago de primas.

e) Las pdlizas de seguros deberan tener el carécter de primarias. Cualquier otra péliza de seguro contratada
sobre el mismo interés asegurado, es en exceso y no concurrente.

f) La pdliza de Responsabilidad Civil considerara como terceros a los familiares de los trabajadores, al
personal contratado y de contratistas y/o subcontratistas y/o empresas que prestan servicios a
PETROPERU.
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g) La aseguradora renuncia a su derecho de subrogacion contra PETROPERU S.A., sus agentes,
funcionarios y trabajadores en general.

V. DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

4.1 DOCUMENTOS PARA LA FORMALIZACION CONTRACTUAL.

El proveedor debera presentar la siguiente documentacion:

e Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo segin Ley
29783 y su Reglamento y los requerimientos de ambiente y seguridad los cuales son exigidos por
PETROPERU (Ver Apéndice N° 7).

e Declaracion Jurada de paralizacién de trabajos por riesgo inminente (Ver Apéndice N° 8).

e Presentar las Garantias solicitadas en los Numerales 3.1.1y 3.1.2 de las presentes condiciones técnicas.

e Presentar la documentacion donde se acredite el perfil del supervisor CASS (ver Apéndice N° 9)

V. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

5.1 ADELANTOS.
No se contempla adelantos.

52  FACTURACION.

PETROPERU S.A. efectuara el pago del servicio, mediante valorizaciones parciales (mensuales) presentadas
por el Contratista, después de ejecutada la respectiva prestacion y contra la factura presentada.

La valorizacién sera presentada al Administrador del Servicio para su revision y aprobacién. Dicho documento
deberd estar firmada por el Supervisor Administrador del Servicio de PETROPERU S.A. y el Contratista.

El comprobante de pago debera(n) enviarse a través de la Plataforma de Mesa de Partes Virtual, para mas
informacion revisar el enlace: https://scdp.petroperu.com.pe/mpv/. S6lo las empresas extranjeras pueden enviar
sus comunicaciones a la direccién de correo mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe, hasta que se
implemente la opcién correspondiente en la plataforma de Mesa de Partes Virtual.

Los comprobantes de pago deberan estar acompafiadas de:
- La “Consulta de RUC”, impresa con misma fecha de emision del comprobante de pago, en la que se
constate la condicion de contribuyente como HABIDO (Regirse a la Ley N° 29214, Art. 2, inciso b, y

Resolucion de Superintendencia N° 245-2013-SUNAT).

Documentos que acrediten los pagos a sus trabajadores que laboren en forma fija o eventual en la
prestacion del servicio:

= Copia de la Planilla Electronica (Formato R-03: Trabajadores - Bases de Calculo de tributos y Aportes),
que acredite el cumplimiento de las obligaciones contractuales respecto al pago de sus sueldos,
demas beneficios sociales y aportaciones previsionales de su personal a cargo del servicio.

= Copia del cargo de las Boletas de Pago, que acredite el pago mensual efectuado a cada uno de su
personal contratado para la ejecucion de los trabajos del servicio, con indicacidn expresa del pago por
concepto de sueldo o salario, beneficios sociales (liquidacion), aportaciones (ESSALUD, Sistema
Nacional y/o Privado de Pensiones), Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, y demas
descuentos (Retencién de Cuarta y Quinta Categoria segun corresponda), que sefiala la legislacion
laboral vigente.

= Copia de las constancias de pago por concepto de aportaciones a ESSALUD, Sistema Nacional y/o
Privado de Pensiones, Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), CTS, Retencion de
Cuarta y Quinta Categoria segln corresponda, del personal que presta el servicio al Contratista.

= Copia de la Constancia del depdsito bancario, realizado ante una Entidad Financiera, con cuyo
documento el Contratista debera acreditar el pago de las remuneraciones y demas beneficios sociales
detallados en los puntos anteriores de sus trabajadores que realizan el Servicio.

El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion del Contrato u O/C.
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5.3

Tratandose de comprobantes de pago electronico, éstos deberan ser autorizados por la SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de obtener la conformidad
seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

FORMA DE PAGO.

El comprobante de pago seré pagado, a los Sesenta (60) dias calendario.

El plazo de pago para la cancelacién de facturas o recibos por honorarios emitidos por una MYPE seré a los
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios. Para
tal efecto la MYPE debera entregar lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal inmediatamente anterior
a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

b)  Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el importe de la
factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra la
evasion y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo N°150-
2007-EF y modificatorias.

VI. DESCRIPCION DE ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

NORMATIVA TECNICA.

El Contratista asume la total responsabilidad técnica, laboral y de seguridad, requeridas en la ejecucién de sus
actividades, las cuales se efectuaran en cumplimiento a las Normas Técnicas, Estandares Nacionales e
Internacionales y Normativa Nacional vigente, en concordancia con las Condiciones Técnicas y Administrativas
de las Bases de Contratacion, manuales del fabricante y otras normativas que apliquen segun indicaciones de
PETROPERU S.A.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO.

El servicio sera ejecutado en:

¢ Refineria Iquitos se localiza en la margen izquierda del rio Amazonas, a 14 kildmetros de la ciudad de
lquitos, capital de la provincia de Maynas, en el departamento de Loreto. La forma de llegar a la Refineria
es a través de una embarcacion fluvial navegando aproximadamente 30 minutos por el rio Amazonas.

¢ Instalaciones menores de PETROPERU S.A. (embarcadero Opercom, pontones, poliducto de refineria
lquitos, valvulas de bloqueo de emergencia en el cruce del rio Nanay y muelles, etc.).

PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del servicio es de dos (02) afios 0 hasta completar el monto contractual, el computo
incluye dias habiles, feriados y dias no laborables. El inicio de la ejecucién contractual sera cuando se cumplan
las condiciones establecidas en el Apartado 6.5y el Apéndice N° 9 de las presentes Condiciones Técnicas,
previa coordinacidn con el Administrador del Contrato.

ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO.

El servicio consiste en efectuar el mantenimiento de recipientes industriales, asi como las maniobras en
pontones, manipulacién de mangueras y prueba hidrostatica de mangueras, reposicionar la flotabilidad de los
muelles de Refineria Iquitos, apoyos varios (movilizar carga, armar andamios, trabajos varios con mano de
obra no calificada) de acuerdo con los procedimientos y especificaciones técnicas establecidas por
PETROPERU S.A.

CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO.

El Contratista debera coordinar con el Supervisor Administrador de PETROPERU, previo al inicio del servicio,
la programacion la reunion de apertura para inicio operativo del servicio, donde se le va a detallar los siguientes
objetivos:

Conocer los alcances detallados del servicio.

Establecer cronograma de actividades.

Conocer el equipo de trabajo del servicio y del contratista.

Cubrir las actividades administrativas necesarias para iniciar el servicio.
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La reunion de apertura se efectla antes del inicio operativo del servicio y participan obligatoriamente:

PETROPERU:

« Administrador de contrato de PETROPERU.

« Representante de la funcion Seguridad de PETROPERU.

CONTRATISTA:

o Responsable del servicio.

« Responsable CASS del contratista con el perfil indicado en el APENDICE N° 9.

El Contratista para la reunion de apertura el contratista debe proveer previamente en digital al administrador

de contrato la siguiente informacion:

o Pdlizas y seguros solicitadas en el numeral 3.2 de las presentes condiciones técnicas.

« Mapa de Proceso de la contratista, en la que esté incluido el servicio a ejecutar en PETROPERU.

o Reqgistro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente,
Seguridad de Procesos y Seguridad en el Trabajo” de PETROPERU y del contratista.

o Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST)
de PETROPERU y del contratista.

o Estructura organizacional de la empresa contratista, incluir los puestos de direccion(gerencias), puestos del
proyecto (operativos y CASS); especificando nombres, correos y nimeros de contacto. (Es responsabilidad
del contratista mantener actualizada la estructura y puestos).

o Perfil de cada puesto de trabajo.

o Contratista debera presentar el FORO1- 226 Inspeccion Pre-Inicio de Equipos, Maquinas y Herramientas.

o Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestién integrada con un minimo de 04
cursos de seguridad/afio; la programacion y ejecucion debe ser proporcional al tiempo de duracion del
servicio. (articulo 35 literal b Ley N° 29783).

o Contratista debera presentar la documentacion correspondiente al SUPERVISOR CASS.

o Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como procedimiento de la actividad
a ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo, investigacion de incidentes, entre otros aplicables.

o Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de acuerdo con los procedimientos

vigentes de PETROPERU.

Estadisticas de seguridad y salud en el trabajo de los Gltimos tres afios, segun aplique.

Cumplir con todo lo requerido en los apéndices N°9,10,11.

Plan de respuesta a emergencia, de acuerdo con sus procesos Y la naturaleza del servicio.

Formato FORO1-228 “Plan de actividades de seguridad, salud y ambiente (PASSA)". EI mismo que debe

contener el programa de reuniones del comité, inspecciones, auditorias, capacitaciones, vigilancia médica,

calibracion de instrumentos, monitoreos, simulacros, presupuestos, entro otros aplicables.

o Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a ejecutar.

o Certificaciones de todo el personal en cursos (cursos de minima duracion de 4 horas) de trabajos en altura,
ingreso a espacios confinados, control de energias peligrosas bloqueo y etiquetado, trabajos en
excavaciones, trabajos en caliente.

o El Contratista debera presentar la “Estructura de Costo de su Personal”, considerando todos los aspectos
estipulados en los parrafos anteriores sin excepcion (sueldo basico, beneficios y leyes sociales).

Culminada la reunion de apertura se llenara el formato FORO1-689, “Check List de Reunion de Apertura” el

cual es un requisito indispensable para el inicio de labores operativas de la empresa contratista; en caso de no

ser presentado, se restringira el ingreso de la empresa contratista a las instalaciones de PETROPERU.

El contratista deberé coordinar con el Supervisor Administrador de PETROPERU, previo al inicio del servicio

la programacion del dictado de los cursos: Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Matriz IPER-

C, ATS y Permisos de Trabajo, a los cuales su personal debera asistir y aprobar dichos cursos para ser

considerado como apto al ingreso a las instalaciones de PETROPERU Los cursos indicados serén dictados en

forma gratuita por personal de PETROPERU.

El Contratista debera presentar, antes del inicio del servicio, los IPER’s (Identificacién de Peligros y
Evaluacion de Riesgos) y los Procedimientos de Trabajo de las actividades a ejecutar durante la prestacion
del servicio, los cuales seran revisados y aprobados por el Supervisor Administrador del Servicio de
PETROPERU.

El Contratista antes de iniciar el servicio deberd presentar los Lineamientos para la vigilancia, prevencion y
control de salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS -COV-2, de acuerdo con la directiva
administrativa 349-MINSA/DGIESP.

El personal que ingresa a las instalaciones de PETROPERU SA debe contar con la respectiva “Autorizacion
de Ingreso”, expedida por la Jefatura QHSSE Refinacién Selva.
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6.6

6.7

Para tramitar la “Autorizacion de Ingreso”, el Contratista entregard a PETROPERU S.A. con 10 dias de
anticipacion, los siguientes requisitos por cada trabajador:

e Curriculo vitae documentado.

o Copia simple del DNI o carné de extranjeria.

e Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), con cobertura de pension y salud, mas
voucher de pago.

e Certificado de Aptitud Medica Ocupacional (CAMO) validado por el contratista, este documento sera
verificado por el area de servicios médicos de PETROPERU.

e Certificado de vacunacion (fiebre amarilla, influenza anual, DT, hepatitis B), validado por el &rea médica del
contratista.

e Carné de vacunacion contra el COVID-19 (3 dosis)

o Certificado Original de antecedentes policiales (maximo con una vigencia de dos meses).

¢ Declaracién Jurada de no contar antecedentes penales.

e Aprobacion del curso de Induccién CASS, Matriz IPER-C, ATS y Permiso de Trabajo, solicitara la
programacion de los cursos.

e Certificado del Curso de Prevencion y control contra el COVID-19. PETROPERU con la finalidad de
promover y fomentar el cumplimiento con lo dispuesto en la directiva administrativa 349-MINSA/DGIESP;
y asegurar la vigilancia de la salud de los trabajadores y contratistas, ante el riesgo de exposicion COVID-
19, solicita al personal de toda empresa contratista que vaya a realizar actividades en las instalaciones de
PETROPERU, acreditar estar capacitado en Prevencion y Control COVID-19, para ello brinda la siguiente
opcion, lo cual la contratista debera solicitar a la Escuela Iberoamericana de Negocios - EIN, informacion
sobre el proceso de inscripcion y costos del soporte del aula virtual que brindan ellos para acceder al curso.

o Certificado de haber aprobado los tres cursos de: PBIP (Proteccién de Buques e Instalaciones Portuarias)
- Bésico |, Basico Seguridad Portuaria y Mercancias Peligrosas Basico |, con vigencia durante el tiempo
que dure el servicio.

e Declaracién Jurada de Salud por COVID-19 para Contratistas (Ver Apéndice N° 2) o llenar desde la
direccion web: https://permisos.petroperu.com.pe/Aplicativos/permiso/index.php, e imprimirlo, esta DD.JJ.
tendra un periodo de validez de quince (15) dias, por lo que tendra que renovar, hasta la culminacion del
servicio.

¢ Entre otros documentos que se solicitard dependiendo del tipo de servicio y/o coyuntura.

PETROPERU S.A. verificara la documentacion presentada por el Contratista, procediéndose a emitir la
autorizacion correspondiente cuando cumpla con todos los requisitos exigidos anteriormente indicados y en
estado de vigencia.

El personal Contratista que ingresara a las instalaciones de PETROPERU S.A. debera contar con el Fotocheck
de identificacion de la empresa a la que pertenece, donde consignara el nombre del trabajador, DNI, grupo
sanguineo y alergias.

La Unidad Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional Selva de PETROPERU S.A. verificara la documentacion
presentada por el Contratista, procediéndose a emitir la orden para la emision del referido carné cuando cumpla
con todos los requisitos anteriormente indicados.

ENTREGABLES.
El Contratista entregara al Administrador del Servicio de PETROPERU S.A.:

¢ El reporte diario via correo electrdnico, indicando la relacion de trabajos ejecutados. Plazo de entrega del
reporte serd maximo al dia siguiente de ejecutado la actividad.

o El reporte de intervencion por equipo, indicando la descripcion de trabajos realizados, conclusiones y
recomendaciones.

e El informe mensual, indicando los trabajos méas relevantes ejecutados por su personal, anotando las
incidencias ocurridas, conclusiones, recomendaciones y reporte fotografico de ser requerido.

o Copia digital de los permisos de trabajo, ATS y charla del personal de cada trabajo efectuado.
El informe mensual serd entregado en formato Digital en A-4, firmado digitalmente por el Residente del servicio.
CONDICIONES COMPLEMENTARIAS.

a. Labuena ejecucion de los trabajos sera entera responsabilidad del Contratista, por tanto, los trabajos serén
efectuados siguiendo las mejores practicas para este tipo de servicio.
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6.8

6.9

6.10

6.11

. La programacion de los trabajos de mantenimiento puede ser modificado por PETROPERU S.A. por

razones operativas y de seguridad, coordinando e informando estos cambios al Contratista.

. El Contratista debera brindar a los Inspectores de PETROPERU S.A. o contratado, las facilidades

necesarias que estos requieran para las labores propias de inspeccion, a fin de emitir las recomendaciones
pertinentes.

. El Contratista esta impedido de asumir obligaciones pecuniarias, adquirir crédito o efectuar adquisiciones

a nombre de PETROPERU S.A.

. En caso de comprobar deficiencias en el trabajo, que no esté de acuerdo con las especificaciones técnicas

ylo estandares de ingenieria, sera de exclusiva responsabilidad del Contratista, el efectuar los trabajos
adicionales requeridos para cumplir con dichas especificaciones.

El Contratista es responsable de la seguridad, conservacion y vigilancia de sus equipos, herramientas,
facilidades y materiales dentro de las instalaciones de PETROPERU S.A.

ADICIONALES.

PETROPERU S.A. podré ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales, de acuerdo con el Articulo 72 del
Reglamento de Contrataciones de PETROPERU S.A.

AMPLIACIONES DE PLAZO.

Se podran dar ampliaciones de plazo, de acuerdo con el Articulo 67 del Reglamento de Contrataciones de
PETROPERU S.A.

RESPONSABILIDAD POR DARNOS.

El Contratista seré responsable por los dafios que su personal ocasione a los equipos e instalaciones de
PETROPERU S.A. 0 a terceros, durante la ejecucion de los trabajos contratados, debiendo ejecutar la
reparacion de los dafios ocasionados de manera inmediata por su cuenta y riesgo. En caso de incumplimiento,
PETROPERU S.A. realizara las reparaciones correspondientes, procediendo a debitar el costo demandado de
las facturas pendientes de cancelacion.

PENALIDADES.

PENALIDADES POR MORA:

En caso de retraso injustificado en la ejecucion del servicio, PETROPERU S.A. aplicara al Contratista una
penalidad por cada dia de atraso hasta por un monto maximo equivalente al 10% del monto contractual,
incluyendo los adicionales y/o reducciones.

La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad Diaria = (0.10 x Monto Contractual) / (F x Plazo en dias)

Donde F tendra los siguientes valores:

- Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias calendario : F=040
- Para plazos mayores a sesenta (60) dias calendario . F=025

PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL:

Penalidades de ambiente, seguridad y salud ocupacional se muestran en el cuadro a continuacion:

Penalidad
) Requerimiento | Aplicacion E:{anteti
[tem Descripcion del Evento a Penalizar Legal de contractual
Relacionado Penalidad* : '
incluye
impuestos)

Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo
contemplada en el procedimiento PRO0O1-390 “Gestion CASS
para contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
1 Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que
como consecuencia origine alguno de los siguientes eventos,
segln determine el proceso de investigacion a cargo de
PETROPERUSA..

Ley N° 29783 Art.

e Por evento
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- Accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial ...5%
PEIMANENTE ...vii i 2%
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) .......... 1%
- Incidente Peligros0, ........c.eveivvrevir i e
- Accidente leve (s6lo si la compafiia registra anteriormente por
lo menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato 1%
VIGENTE) ottt e
El Contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus
descargos a los resultados de la investigacién de PETROPERU
S.A., pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante
carta al Administrador de Servicio.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal 0
accidente  incapacitante total o parcial permanente,
PETROPERU S.A. evaluara la continuidad del servicio de la
compafifa Contratista. Si se decide resolver, no le aplicara la
penalidad.
RCD 253-2021-
No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU, cualquier OS/CD Art. 6°
2 e . ) Por evento 2%
incidente o accidente de trabajo. D.S. 005-2012-TR
Art. 110°
No_,re_allzar los examenes ocupacionales (pre-ocupacional, Ley N° 29783 Art. Por
3 periddicos y/o de retiro) del personal a su cargo de acuerdo con 49° d ersona 1%
la normativa legal y los riesgos de su actividad. P
D.S. 043-2007-
. o EM Art. 11.2°
No contar con los supervisores CASS en la operacion, de D.S. 005-2012-TR
4 acuerdo con el perfil y nivel de riesgo establecido en las RaAsdwond Por evento 1%
Condiciones Técnicas. Art. 39
349-
MINSA/DGIESP
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU S.A., no D.S. 043-2007-
5 contemplados en el permiso de Trabajo, 0 emplear personal que EM At 61° Por evento 1%
trabaja para otra compafiia Contratista o servicio diferente. '
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, D.S. 043-2007-
equipos no intrinsecos (teléfono celular, cdmara fotogréfica) o EM Art. 17.1°
6 . o Por evento 1%
sustancias prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las | RAD 044-2017-
instalaciones de PETROPERU S.A. APN-DIR
Incumplir algan control establecido en la matriz de Identificacion
- de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de Ley N° 29783 Por evento 0.6%
Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis de Art. 21° '
Trabajo Seguro o en la matriz ambiental.
No devolver a PETROPERU los pases de ingresos vencidos o RAD 044-2017-
8 de aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o APN-DIR Por evento 0.3%
autorizacion para ingresar a las instalaciones.
No asistir a las reuniones de seguridad para Contratistas D.S. 043-2007-
9 programadas por las dependencias de seguridad de la sede de E'M' Art 17.1° Por evento 0.3%
trabajo correspondiente. T
Incumplir el procedimiento PROO1-246 gestion de permisos de
trabajo, analisis de trabajo seguro y/o Manual Corporativo de D.S. 043-2007-
10 - 9 . . o Por evento 1%
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de EM Art. 61
PETROPERU vigentes.
11 | Adulteracion de documentos y/o documentacion vencida Por evento 0.3%
12 Acto Doloso (hurto de cualquier tipo, soborno, complicidad u Por evento 1%
otro)
Ingreso o intento de ingreso a las instalaciones en estado etilico,
bajo efectos de drogas o estupefacientes y/o injerirlos dentro de 0
13 las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles de Por evento 0.3%
verificacion respectivos,
Identificar al personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Lev 20783 Art
14 | Proteccion Personal deteriorados. Aplicable por cada personal y 1% ' Por evento 0.1%
identificado.
Ausencia en la zona de labores, del responsable de ejecutar el 519,
15 | trabajo durante la ejecucion de los trabajos de alto riesgo DS %2?2260"15 TR Por evento 1%
contemplados en el permiso de trabajo. '
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6.12

Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion,
deteriorados, en condiciones insalubres (ej. empleo de botas | DS 043-2007-EM
17 - . o Por evento 0.5%
humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean Art. 17.1
nuevos.
No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente,
Seguridad y Salud Ocupacional del contratista para el servicio u DS 005-2012-TR
18 | obra, de acuerdo con lo requerido en el procedimiento PROO1- Art. 26° h Por evento 0.5%
390 y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion '
Ambiental para Contratistas.
Identificar personal que no haga uso o trabaje con Equipos de Lev 29783
19 | Proteccion Personal deteriorados. Aplicable por cada personal y R Por evento 0.1%
L Art. 21°e
identificado.
Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o autorizacion Ley 29183
) ! . Art. 69° b
20 respectiva, 0 hacer uso de herramientas no estandarizadas o no Por evento 0.5%
disefiadas para la labor que se ejecuta DS 043-2007-EM
Art. 17.1°
Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las
21 | instalaciones de PETROPERU o el horario indicado en el DS 0::; 26010"7 EM Por evento 0.1%
Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. '
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal,
transporte, tratamiento y/o disposicién final de los residuos
i Decreto
solidos generados como resultado del desarrollo de sus P
22 g . . hay o . Legislativo N Por evento 0.5%
actividades en areas operativas 0 tdpicos médicos, segun
! . . . 1278
aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a
cargo del contratista
No adoptar medidas para el control y minimizacion de los
impactos generados por siniestros 0 emergencias (e.g.:
derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasion del
desarrollo de sus actividades, o no efectuar la limpieza y
descontaminacion de las areas afectadas como consecuencia. | DS 043-2007-EM
23 . . - . o Por evento 2%
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que | Art. 17.1
impliquen la manipulacion de componentes (infraestructuras,
equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcidn o procesamiento de materiales peligrosos
(hidrocarburos, sustancias quimicas o residuos).
No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad Ley 29783
24 . N Principio de Por evento 0.1%
como extintores, conos, sefializaciones, entre otros. >
prevencion
Ingreso de equipos a las instalaciones sin sistemas de Ley 29783
25 | proteccion y/o retiro de estos (guardas, proteccion de valvulas Principio de Por evento 0.5%
de carga de cisterna, entre otros ). prevencion

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, equivalente al 10% del monto contractual,
PETROPERU S.A. podré resolver la Orden de Trabajo a Terceros por incumplimiento.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

El gasto que demande la ejecucion del presente servicio sera de responsabilidad exclusiva del Contratista.
El Contratista tiene responsabilidad civil y laboral con su personal y no existe ninguna relacion laboral ni
contractual con PETROPERU S.A. precisandose que, el personal del Contratista depende exclusivamente
para todos los efectos del Contratista.

Es responsabilidad del Contratista considerar todos los recursos humanos (profesionales y técnicos)
necesarios para la ejecucion de cada actividad del servicio, desde la planificacion, programacion, ejecucion
y control, incluyendo el cierre de este, garantizando un buen control de la calidad y confiabilidad de los
equipos.

El personal propuesto debera ser en cantidad suficiente para la carga de trabajo requerida y contar con el
debido conocimiento y experiencia bajo estandares internacionales segln su especialidad, que los faculte
técnicamente para cumplir con el alcance del servicio solicitado, cumpliendo la normatividad vigente,
politicas y procedimientos técnicos de las operaciones y de PETROPERU S.A.

El Contratista debera contar con personal calificado, capacitado y experimentado, a fin garantizar un
servicio eficiente, de acuerdo con los requerimientos de PETROPERU S.A. y es su responsabilidad
seleccionar y presentar el personal idoneo para el servicio.

El Contratista sera el responsable de realizar las actividades definidas en el Apéndice N° 1 (Alcance
Detallado de Trabajos a Realizar), para lo cual el personal Contratista debera cumplir con el perfil técnico
requerido y efectuar sus labores con profesionalismo, capacidad técnica y plena autonomia, manteniendo
estrecha coordinacion con la Supervision de PETROPERU S.A.
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¢ El Contratista debera establecer sus propios controles en el presente servicio, a fin de garantizar el trabajo
contratado.

¢ El Contratista debera proporcionar los implementos de seguridad o EPP’s, los cuales son de uso obligatorio,
diario y personal; asimismo, el personal Contratista debera utilizar permanentemente la prenda de
seguridad acorde con la actividad a desarrollar.

¢ El Contratista debera cumplir de manera obligatoria lo dispuesto en el Procedimiento PROA1-060, Gestion
y Manejo de Residuos Solidos.

e El Contratista debera cumplir la Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestion Antisoborno de Petroperd, definidas en el Apéndice
N°4.

o El Contratista debera cumplir de manera obligatoria lo dispuesto en la Clausula Sistema de Integridad,
definidas en el Apéndice N° 5.

e El Contratista debera cumplir de manera obligatoria con el personal y la formacion definidas en el Apéndice
N° 9.

e El Contratista debera cumplir de manera obligatoria con lo solicitado en el Apéndice N° 10.

e El Contratista deberd cumplir de manera obligatoria con lo solicitado en el Apéndice N° 11.

e En caso de ocurrencia de un accidente personal o infraccion ambiental originada por el Contratista durante
la ejecucidn del servicio, el Contratista asumira integramente los costos por los dafios ocasionados.

e Los gastos por alojamiento y alimentacion del personal que ejecute el servicio seran de entera
responsabilidad del Contratista.

Responsabilidades y tributos.

e El Contratista es el tnico responsable del pago integro de los sueldos basicos, beneficios, vacaciones,
gratificaciones, asignacion familiar, compensacion por tiempo de servicios (CTS), aportes al SNP o SPP,
sobretiempos y demas beneficios sociales en general, de ser el caso y sin excepcion alguna,
correspondientes a cada uno de los trabajadores que ésta decidié contratar, a efectos de cumplir con el
objeto del servicio, que suscribid el Contratista con PETROPERU S.A. No responsabilizandose
PETROPERU S.A. por ninguno de estos conceptos.

e Los tributos y gravamenes que correspondan de acuerdo con el fiel cumplimiento de las Normas Legales
vigentes y respetando los derechos humanos y sociales consagrados en la Constitucion Politica del pais,
asi como las responsabilidades de caracter laboral y pago de aportaciones sociales de su personal, son
exclusivamente de responsabilidad del Contratista y no son transferibles a la Entidad Contratante.
Quedando entendido que el Contrato, no genera vinculo laboral alguno con PETROPERU S.A.

e Enbase a los sueldos basicos, el Contratista debe considerar lo siguiente:

= Pago de beneficios sociales:

- Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), de acuerdo con el D.L. 728.

- Vacaciones, de acuerdo con el D.L. 713, Art 15y 16.

- Vacaciones Truncas, de acuerdo con el D.L. 713 Art. 22 y D.S. N° 012-92-TR Art. 23.

- Gratificaciones, de acuerdo con la Ley N° 27735 Art. 2 y su Reglamento D.S. N° 005-2002-
TR. La gratificacion se pagaré por fiestas patrias el 15 de julio y por navidad el 15 de
diciembre.

- Asignacion familiar, de acuerdo con el D.S. N° 035-90-TR Art. 3.

= |eyes sociales: Essalud, SCTR pension y salud, péliza contra accidentes personales.

e El Contratista deberd tener respaldo econémico para hacer frente a los gastos remunerativos del personal,
asi como de la implementacion mensual (equipos, pélizas, materiales, EPP’s, etc.) mientras se gestionen
las respectivas valorizaciones, asi como para resolver posibles perjuicios o dafios contra terceros o contra
PETROPERU S.A., por causas atribuibles a su personal.

Personal.
e El personal del Contratista debera cumplir lo siguiente:
- Permanecer siempre alerta, listo y preparado para cualquier contingencia.
- Velara por que la prestacion del servicio se realice de acuerdo con lo estipulado en las normas y
procedimientos aplicables a la naturaleza del servicio.
- Sera responsable de que las especificaciones y procedimientos que se encuentran presentes en las
normas, reglamentos y lineamientos de PETROPERU S.A., se cumplan, con el objeto de resguardar la
integridad fisica del trabajador del Contratista, asi como de protegerlos de posibles dafios o pérdidas.
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o El Supervisor Técnico llevara el control de los reportes de intervencion los cuales se deberan presentar
como maximo tres (3) dias después de culminar la actividad, mismo que debe contener registro fotogréfico,
parametros técnicos del equipo y descripcion de las principales actividades que contempla el mantenimiento
preventivo y/o correctivo, el registro o valores tomados en el control de calidad para la entrega del equipo
o culminacién de una actividad. También llevara el control del avance de los trabajos, KPI de mantenimiento
de los equipos intervenidos y elaboracion y/o actualizacion de los procedimientos de trabajo detallado del
equipo a intervenir (Maniobras en muelles: Reposicionamiento, tensado de cables, cambio de cables, etc.)
y elaboracion y/o actualizacion de las fichas técnicas de instalaciones, maquinaria y equipos entre otros. El
Supervisor Técnico debera estar habilitado para firma de permiso de trabajo y podra hacer funciones de
Ing. Residente en los frentes de trabajo en paralelo en otras areas distintas a la Refineria lquitos, como es
el caso del Derecho de via del Poliducto, embarcadero de Opercom o Planta de Ventas Iquitos. Llevara el
control estricto (inventario) de los consumibles, herramientas y equipos con formatos donde quede
registrado el trabajador que tiene a cargo los mismos, asi como reportar el estado (bueno o requiere
cambio), deberd planificar el consumo de materiales requeridos en los trabajos de mantenimiento
preventivo y correctivo, tendrd el check list de herramientas y equipos para cada equipo a intervenir
(Mangas, tuberias, tanques, valvulas, etc.), llevara el control de los RING (Registro de Ingreso de material
- Formato de Petropert) y guia de remisién del Contratista de los materiales que ingresen a la Refineria,
reportard semanalmente el estado de todos los equipos, instrumentos, herramientas, facilidades,
materiales consumibles (para personal contratista y de las partidas) de acuerdo con el Apéndice N° 10.

e El Contratista debera contar como minimo sugerido, con el siguiente personal:
- Un (01) Ingeniero Residente, responsable del Servicio.
- Un(01) Supervisor CASS.
- Un (01) Supervisor Técnico
- Un (01) Maniobrista.
- Dos (02) Técnicos Mecéanicos.
- Dos (02) Ayudantes Mecanicos.
- Ocho (08) Ayudantes Generales.
- Un (01) Operador de Bote Deslizador.
- Un (01) Operador de Maquinaria Pesada y Vehiculos.

e El Ingeniero Residente sera el representante del contratista en todas las reuniones y coordinaciones que
se efectlien, con amplio poder de decision. Debera dedicar el 100% de su tiempo laborable a este servicio.

e En caso de reemplazo temporal del personal por motivos de vacaciones, enfermedad o fuerza mayor, el
personal de reemplazo deberd cumplir con el perfil y experiencia indicados en el Apéndice 9 para cada
uno de los puestos respectivamente, y cumplir con las normas establecidas en el presente servicio, quienes
deberan asumir los deberes y responsabilidades estipulados de las Condiciones Técnicas. Los costos que
generen el personal de reemplazo deberan seran asumidos por el Contratista sin costo ni responsabilidad
alguna para PETROPERU S.A.

¢ Sidurante la ejecucion del servicio, alguno de los trabajadores no demostrara capacidad para ejecutarlos
satisfactoriamente o comete falta, ya sea de las Normas, Reglamento o a las Buenas Costumbres,
PETROPERU podra determinar su reemplazo por un personal que PETROPERU evallie y autorice
previamente el cambio de personal, PETROPERU verificara que el sustituto posee iguales o superiores
caracteristicas a la del profesional que se requiere ser reemplazado. Ante la acumulacion de 03 ausencias
injustificadas del personal de El Contratista en un mes, PETROPERU podré solicitar el reemplazo de dicho
personal.

o Elpersonal Contratista que incurra en falta grave contra la moral o disciplina establecida (caso que presente
sintomas de haber ingerido bebidas alcohdlicas, drogas u otro tipo de falta grave), sera retirado de
inmediato de las instalaciones de la Refineria Iquitos y su caso sera tratado con el Supervisor Administrador
del Servicio de PETROPERU S.A., pudiendo solicitar sancion disciplinaria o su retiro definitivo.

¢ El Contratista debera contar con la cantidad suficiente de personal idoneo, calificado y experimentado para
la buena ejecucién del servicio.

e El Contratista tiene la responsabilidad total por el desempefio de la labor que realice su personal, asi como,
por su conducta, presentacion, trato y respeto, durante la vigencia del servicio.
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El Contratista esta obligado a retirar y reemplazar al personal que PETROPERU S.A. considere que no es
idoneo para desarrollar el servicio encargado, o que transgreda la politica, reglamento o procedimiento
establecido, sin responsabilidad alguna para PETROPERU S.A.

El contratista deberd contar con un Supervisor CASS que cumpla con el perfil indicado en el
apéndice N° 9.

El personal Contratista que incurra en falta grave contra la moral o disciplina establecida (caso que presente
sintomas de haber ingerido bebidas alcohdlicas, drogas u otro tipo de falta grave), sera retirado de
inmediato de las instalaciones de PETROPERU S.A. y su caso sera tratado con el Supervisor Administrador
del Servicio de PETROPERU S.A., pudiendo solicitar sancion disciplinaria o su retiro definitivo.

El Contratista deberé asumir directa e integramente el costo de todos los posibles dafios que pudiera sufrir
u ocasionar su personal, asi como los dafios y perjuicios causados a terceras personas o al medio ambiente,
siempre que se derive del incumplimiento de las Condiciones Técnicas y normas de seguridad, asimismo
las multas o sanciones que podrian imputarle a PETROPERU S.A., los organismos fiscalizadores, tales
como: OEFA, OSINERGMIN, SUNAFIL, etc.

El Contratista debera contar con la capacidad econémica, independiente de la clasificacion y tamafio de su
empresa (Grande, mediana, pequefia 0 microempresa), para garantizar los gastos de inversion (equipos,
pdlizas, materiales, EPP's, etc.) y la remuneracion mensual a su personal, mientras se gestionen las
respectivas valorizaciones, asi como para resolver posibles perjuicios o dafios contra terceros o contra
PETROPERU S.A., por causas atribuibles a su personal.

El contratista es responsable de los pagos de los sueldos de sus trabajadores.
El contratista es responsable por los seguros SCTR pension y salud, péliza contra accidentes personales.

Transporte.

El transporte fluvial del personal, equipamiento, facilidades, herramientas y materiales consumibles desde
la ciudad de lquitos hasta Refineria Iquitos y viceversa, sera por cuenta del Contratista. La embarcacion
fluvial debera contar con las siguientes caracteristicas:

- Embarcacion en buenas condiciones, de casco metélico con timén y control de mando en la parte
delantera, techo de material no inflamable para proteccion contra el sol, lluvia y viento. Deberéa tener
rotulado la capacidad (aforo) de la embarcacion, en un lugar visible.

- Equipamiento de seguridad en buenas condiciones, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Transporte Fluvial (D.S. N° 014-2006-MTC) como: chalecos salvavidas tipo paneles con silbato incluido,
remo, cartilla de seguridad en cada uno de los asientos, entre otros.

- Documentacion y seguros exigidos por la Direccion General de Capitanias y Guardacostas, para una
navegacion segura en el servicio fluvial de pasajeros, asi como la autorizacién del piloto de la
embarcacion.

- Esta nave serd evaluada periédicamente por el Administrador del Servicio, el cual determinara el estado
de funcionamiento de este.

Es responsabilidad del Postor ganador de la Buena Pro, tener en cuenta todo lo concerniente a la seguridad
del transporte de su personal y equipamiento, de tal forma de cumplir con la normal ejecucion de los
trabajos.

En caso de efectuarse trabajos que se extiendan fuera de la jornada laboral, dentro de las instalaciones de
Refineria Iquitos, PETROPERU S.A. podra facilitar la movilidad fluvial (B/D Refineria ) de retorno a la
ciudad de lquitos, previa coordinacion con la Supervision de PETROPERU S.A.

Alojamiento.

Todo tipo de alojamiento del personal es de entera responsabilidad del Contratista.

Facilidades.

El Contratista proporcionara las facilidades necesarias para el desarrollo de sus actividades, para lo cual

debera disponer de:

- Facilidades para la comunicacion y coordinacion de trabajos, asi como atencion de emergencias:

¢ Diez (10) Walkie Talkie a prueba de explosion Clase 1, Division |y Il con su cargador, al

gue deberd mantener operativo, con rango de alcance de 3km. Estos Equipos seran
usados por personal del contratista (Residente, supervisor CASS, supervisor Técnico y
lideres de equipo técnico), personal de Petroperd y uno de ellos estara a cargo del
administrador del servicio por parte de Petroperd, asi como de su mantenimiento y
operatividad.
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6.13

6.14

¢ Dos (02) teléfonos celulares a prueba de explosion Clase 1 Division |y Il, para coordinar trabajos
de indole logistico, con cobertura en &reas autorizadas de Refineria Iquitos, el cual tenga la opcion
de camara fotogréfica para la toma de fotografias que seran adjuntadas en los reporte e informes.

Equipamiento para la elaboracion de informes y otros documentos afines al servicio, cuyo
mantenimiento sera por cuenta del Contratista:

¢ Tres (03) Laptop, incluye accesorios.

¢ El equipo de computo debera contar con la respectiva licencia vigente original de software’s
instalados (Windows, Microsoft Office, Anti-Virus).

¢ ElContratista debera presentar la declaracion jurada de softwares instalados, asi como el formato
ingreso del equipo de computo.

¢ Una (01) Impresora multifuncional de tinta continua, mas insumos (tinta de colores, papel bond A-
4 de 75 g/m?y otros necesarios para el servicio), donde se pueda escanear hojas tamafio A3.

¢ Modem con acceso a internet ilimitado, para la comunicacion via electrénica (operadores de
telefonia con cobertura en Refineria lquitos).

Utiles de escritorio: libretas de apuntes, tablillas, lapiceros, correctores, marcadores indelebles,
archivadores, micas transparentes, separadores, etc.

Articulos de aseo personal, que suministrara mensualmente a cada trabajador: 02 jabones
antibacterianos, 02 rollos de papel higiénico, 01 rollo de papel toallay 01 bolsa de detergente de 250 g.

Facilidades para el mantenimiento de equipos y areas industriales: balsos normados, poleas, tecles,
grilletes, estrobos, vehiculos ligeros (triciclos), cabos, rasquetas de madera o plastico, escobillas,
espatulas, baldes, escobas, recogedores, brochas, rodillos y cintas de seguridad. Ver Apéndice 10.

El Contratista debera dotar de agua en bidones para el consumo de su personal en los frentes de trabajo,
considerar como minimo dos (02) bidones de agua (20 litros c/biddon) por dia en Refineria Iquitos con
sus respectivos vasos. Para el caso de trabajos al interior de tanques y buzones de drenaje (fuera del
cerco perimétrico) deberd considerar dos (02) bidones mas por dia.

El Contratista debera contar con un dispensador eléctrico con un bidon de agua de 20 litros, en la oficina
que le seré asignada en el taller de mantenimiento.

El Contratista debera contar con personal administrativo asignado para la gestion logistica en la ciudad
de Iquitos, la misma que garantice las facilidades, equipos, materiales, EPP’s, requeridos para el
Servicio.

Horario de trabajo.

El Contratista llevard su propio control de horas de trabajo de su personal, siendo recomendable que, el

personal del Contratista cumpla con el horario establecido para el personal de PETROPERU S.A. y
legislacion vigente (48 horas semanales).

Las jornadas de trabajo normal, de lunes a viernes, pudiendo la hora de inicio y término variar de acuerdo
con necesidad operativa de la Planta, previa coordinacién con el Supervisor Administrador del Servicio de

PETROPERU S.A. El personal interrumpira su jornal de trabajo, para el refrigerio.

Si la necesidad operativa de la Planta requiere la ejecucion del servicio en otros horarios, o en dias NO
laborables, estos seran valorizados como trabajos imprevistos o urgentes, de acuerdo con el costo horas
hombre de las partidas correspondientes estipuladas en el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

DETALLADO.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU.

PETROPERU S.A. proporcionara lo siguiente:

Nombrar un Supervisor Administrador para coordinar los trabajos a realizar.

Permitir el uso de ambientes, talleres, equipos y facilidades de PETROPERU S.A., de estar disponible.
Comunicar al Contratista la disponibilidad de los equipos a intervenir.

Permitir el uso de vestuarios y servicios higiénicos adecuados.

Permitir el uso de energia eléctrica para el funcionamiento de sus equipos.

CUADERNO DE SERVICIO.

No aplica.
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VII. FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA DETALLADO

PRECIO PRECIO

. 1
PART. DESCRIPCION UNID. | CANT. UNITARIO? | PARCIAL

A. | TRABAJOS PRELIMINARES

1.0 | MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION.

1.1 | Movilidad fluvial de lquitos a Refineria Iquitos y viceversa. UN 600.00

B. | TRABAJOS DE MANIOBRAS

2.0 | OPERACION DE MAQUINARIA PESADA Y BOTE DESLIZADOR.

2.1 | Operacién de maquinaria pesada.

2.1.1 | Operacion de montacarga en instalaciones de Refineria Iquitos. UN ‘ 1560.00 ‘
2.2 | Operacidn de bote deslizador “Refineria I" u otros.
291 aﬂietgic;gg St\elfgltt:desllzador de embarcadero Opercom hacia Refineria UN 1056.00
3.0 | TRABAJOS EN MANGUERAS Y VALVULAS.
3.1 | Acondicionamiento de mangueras.
3.1.1 | Movimiento, drenado, reduccion o extension de mangueras de 2" @. UN 40.00
3.1.2 | Movimiento, drenado, reduccion o extension de mangueras de 4" @. UN 400.00
3.1.3 | Movimiento, drenado, reduccion o extension de mangueras de 6” @. UN 520.00
3.1.4 | Movimiento, drenado, reduccion o extension de mangueras de 8" @. UN 550.00
3.1.5 | Movimiento, drenado, reduccion o extension de mangueras de 10" @. UN 5.00
3.1.6 | Maniobras y traslado de mangueras nuevas o deterioradas de 4" @. UN 30.00
3.1.7 | Maniobras y traslado de mangueras nuevas o deterioradas de 6" @. UN 10.00
3.1.8 | Maniobras y traslado de mangueras nuevas o deterioradas de 8" @. UN 2.00
3.1.9 | Maniobras y traslado de mangueras nuevas o deterioradas de 10" @. UN 2.00
3.2 | Mantenimiento de mangueras.
3.2.1 | Mantenimiento de mangueras hasta 4" @. UN 35.00
3.2.2 | Mantenimiento de mangueras mayores a 4" @. UN 90.00
3.3 | Mantenimiento de valvulas de compuerta, check v globo.
3.3.1 | Mantenimiento de valvula de compuerta, check y globo hasta 4" @. UN 330.00
3.3.2 | Mantenimiento de valvula de compuerta, check y globode 6"@a 12" @. | UN 245.00
4,0 |REPOSICIONAMIENTO DE MUELLES.
4.1 | Reposicionamiento del muelle de productos N° 1. UN 145.00
4.2 | Reposicionamiento del muelle de productos N° 2. UN 90.00
4.3 | Reposicionamiento del muelle de solidos N° 3. UN 30.00
4.4 | Mantenimiento de cables, cadenas y flotadores de muelles. UN 80.00
4.5 | Maniobras y traslado de flotadores de cables para su reparacion. UN 5.00

C MANTENIMIENTO DE RECIPIENTES INDUSTRIALES

5.0 | MANTENIMIENTO DE FILTROS SILEX.

5.1 | Mantenimiento del filtro Silex 346-K-1A (7 m3). UN 4.00
5.2 | Mantenimiento del filtro Silex 346-K-1B (7 m3). UN 4.00
6.0 | MANTENIMIENTO DE SEDIMENTADORES DE AGUA.

6.1 | Mantenimiento del sedimentador 346-S-1A (600 m2). UN 5.00
6.2 | Mantenimiento del sedimentador 346-S-1B (361 m?2). UN 5.00
7.0 | MANTENIMIENTO DE POZA SEPARADORA CPI.

7.1 | Mantenimiento de superficies internas de la poza CPI 345-K-1. M2 600.00
7.2 | Retiroy disposicion de borra, lodo y sedimentos de la poza CP!I. M3 10.00

! Las cantidades establecidas en cada partida son referenciales, solo se facturara lo realmente ejecutado por el
Contratista, en funcién de las necesidades que se presenten.

2 Los precios unitarios de cada partida deben ser en Soles y considerar todos los gastos requeridos para el
cumplimiento del servicio indicado en cumplimiento a las Condiciones Técnicas.
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8.0 MANTENIMIENTO DE POZAS API.
8.1 | Mantenimiento de superficies internas de las pozas APIN° 1y 2. M2 7,100.00
8.2 | Retiroy disposicion de borra, lodo y sedimentos de las pozas API. M3 35.00
9.0 | MANTENIMIENTO DE RETARDADOR O LABERINTO DE EFLUENTES.
9.1 | Mantenimiento de retardador o laberinto de efluentes. UN | 5.00
10.0 | MANTENIMIENTO INTERNO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO.
10.1 | Mantenimiento interno de tanques de almacenamiento de productos
negros.
10.1.1 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 2.00
de 400 a 15,000 Bls.
10.1.2 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 2.00
de 15,001 a 60,000 Bls.
10.1.3 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo |  UN 2.00
de 60,001 a 110,000 Bls.
10.2 | Mantenimiento interno de tanques de almacenamiento de productos
blancos.
10.2.1 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 7.00
de 5a5,000 Bls.
10.2.2 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 2.00
de 5,001 a 10,000 Bls.
10.2.3 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 2.00
de 10,001 a 15,000 Bls.
10.2.4 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de hidrocarburo | UN 1.00
de 15,001 a 50,000 Bls.
10..3 | Mantenimiento interno de tanques de almacenamiento de agua.
10.3.1 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de agua de 600 | UN 2.00
a 5,000 Bls.
10.3.2 | Mantenimiento interno de tanque de almacenamiento de agua de | UN 2.00
5,001 a 15,500 Bls.
11.0 | MANTENIMIENTO EXTERNO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO.
11.1 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 21.00
hidrocarburo de 5 a 600 Bls.
11.2 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 3.00
hidrocarburo de 601 a 5,000 Bls.
11.3 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 10.00
hidrocarburo de 5,001 a 10,000 Bls.
11.4 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 4.00
hidrocarburo de 10,001 a 15,000 Bls.
115 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 12.00
hidrocarburo de 15,001 a 60,000 Bls.
11.6 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de | UN 2.00
hidrocarburo de 60,001 a 110,000 Bls.
11.7 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de aguade 601 | UN 5.00
a 5,000 Bls.
11.8 | Mantenimiento externo de tanque de almacenamiento de agua de | UN 3.00
5,001 a 15,500 Bls.
12.0 | MANTENIMIENTO DE BUZONES DE DRENAJE INDUSTRIAL.
12.1 | Mantenimiento de buzones de drenaje industrial. UN 45.00
12.2 | Rotulado de buzones de drenaje industrial. UN 10.00
13.0 | MANTENIMIENTO DE AREAS INDUSTRIALES.
13.1 | Mantenimiento de areas industriales de Refineria Iquitos (Hombre- | H-D 100.00
Dia).
D. OTROS TRABAJOS
14.0 | RELLENO DE FILTROS DE SAL Y ARCILLA.
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14.1 | Relleno con sal y/o arcilla los filtros de UDP. | M3 | 30.00
15.0 | DISPOSICION Y TRASLADO DE RESIDUOS SOLIDOS.
15.1 | Disposicion y traslado de residuos solidos peligrosos. KG 80,000.00
15.2 | Disposicion y traslado de residuos solidos no peligrosos. KG 70,000.00
16.0 | TRABAJOS VARIOS.
16.1 | Otros trabajos de mantenimiento, ordenamiento, entre otros.
16.1.1 | Hombre-dia, Maniobrista. H-D 150.00
16.1.2 | Hombre-dia, Técnicos Mecanicos. H-D 300.00
16.1.3 | Hombre-dia, Ayudantes Mecanicos. H-D 250.00
16.1.4 | Hombre-dia, Ayudantes Generales. H-D 100.00
17.0 | TRABAJOS IMPREVISTOS O URGENTES.
17.1 | Hora-hombre - FH, Maniobrista. H-H 120.00
17.2 | Hora-hombre - FH, Técnicos Mecanicos. H-H 220.00
17.3 | Hora-hombre - FH, Ayudantes Mecanicos. H-H 220.00
17.4 | Hora-hombre - FH, Ayudantes Generales. H-H 800.00
175 | Hora-hombre - FH, Operador de bote deslizador “Refineria I". H-H 600.00
17.6 | Hora-hombre - FH, Operador de maquinaria pesada. H-H 100.00
18.0 | SERVICIOS COMPLEMENTARIOS?
18.1 | Servicios en taller externo y alquiler de equipos varios. (*) GBL 1.00 100,000.00
18.2 | Suministro de materiales. (**) GBL 1.00 100,000.00
Costo Directo: S/.
Gastos Generales (xx%): S/.
Utilidades (xx%): SI.
Costo Total: S/.
.G.V. (18%): S/.
Total, General: S/

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa

3 Todos los postores deberan presentar sus propuestas con el monto total indicado, a fin de que se tenga una
equidad en la presentacion de las propuestas.
(*), (**) Las empresas que gozan de la exoneracion del IGV, den consignar los 100,000.00, pero las empresas que
nos gozan le deben restar el IGV, puesto que los precios unitarios son sin IGV.
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VIIl.  SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El Contratista debera cumplir con las normas de seguridad de PETROPERU S.A. contempladas en el Manual
Basico de Seguridad y Salud en el Trabajo de PETROPERU S.A. y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud
y Proteccion Ambiental para Contratistas.

El Contratista deberd cumplir con la legislacién vigente relacionada a la seguridad, salud ocupacional y
proteccién ambiental como:

- D.S.N°005-2012-TR : Reglamento de seguridad y salud en el trabajo.

- D.S.N°039-2014-EM : Reglamento de proteccion ambiental en las actividades de hidrocarburos.

- D.S.N°043-2007-EM : Reglamento de seguridad para las actividades de hidrocarburos.

D.S. N° 052-93-EM . Reglamento de seguridad para el almacenamiento de hidrocarburos.
- D.S.N°023-2015-EM : Modifica el reglamento de normas para la refinacion y procesamiento de
hidrocarburos D.S. N° 051-93-EM.

Ley N° 28611 . Ley general del ambiente.

Ley N° 29783 . Ley de seguridad y salud en el trabajo (articulos N° 68 y N° 77).

Ley N° 30222 . Ley que modifica la Ley N° 29783 - Ley de seguridad y salud en el trabajo.
Ley N° 30102 . Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la

salud por la exposicion prolongada a la radiacion solar (articulo N° 4).
349-MINSA/DGIESP  : Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a SARS -COV-2.
- Asi como todas las demas normas vigentes aplicables al servicio.

El Contratista debera implementar las medidas de seguridad, salud en el trabajo y proteccién ambiental, a fin
de evitar accidentes, incidentes o impactos ambientales durante la ejecucion de los trabajos.

El Proveedor deberé disponer del Manual Bésico de Seguridad y Salud en el Trabajo de PETROPERU S.A.y
el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas y cumplir con las normas
de seguridad establecidas en los manuales.

El Contratista podra ser auditado por PETROPERU S.A. en relacion con el cumplimiento de la norma y
legislacion vigente relacionado con la seguridad, salud ocupacional y proteccién ambiental.

El contratista deber& cumplir con Procedimiento Gestion Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional para
Contratistas PROO1-390 v.1.

La contratista no debera ingresar dispositivos con fuentes de ignicion a areas operativas (Circular N° GCAS-
SSS0-346-2019).

Para el ingreso a las instalaciones de PETROPERU S.A. el personal Contratista pasara por un control diario,
por las medidas de hioseguridad implantadas en la empresa, para evitar los riesgos de exposicion al virus
SARS-COV-2.

El Contratista debera establecer las medidas e instrucciones necesarias para que, en caso de un peligro
inminente que constituya un riesgo importante o intolerable para la seguridad y salud de los trabajadores, estos
puedan interrumpir sus actividades, e incluso, si fuera necesario, abandonar de inmediato el domicilio o lugar
fisico donde se desarrollan las labores. No se pueden reanudar las labores mientras el riesgo no se haya
reducido o controlado. En esta linea, PETROPERU ha implementado la autoridad para detener trabajos,
denominada STOP WORK (Circular 0687-2020)."

Permiso de Trabajo, Anélisis de Trabajo Sequro (ATS) y Matriz IPER-C (Identificacion de Peligros,
Evaluacién de Riesgos y Control)

o El Contratista debera presentar, antes del inicio del servicio, la Matriz IPER-C (Identificacion de Peligros,
Evaluacion de Riesgos y Establecimiento de Controles), de las actividades a ejecutar, los cuales seran
revisados y aprobados por el Supervisor Administrador del Servicio de PETROPERU S.A.

» Ningun trabajo se podra realizar si no se cuenta con el “Permiso de Trabajo” correspondiente en frio o
caliente, otorgado por el personal autorizado de PETROPERU S.A. y firmado por todo el personal
involucrado en el trabajo a ejecutar.

e Todo permiso de trabajo deberd tener adjunto el formato de ATS correctamente llenado y aprobado y las
charlas de seguridad que se deben brindar diariamente a los trabajadores, en temas relacionados a los
peligros y riesgos asociados a sus actividades, firmando el registro de asistencia diariamente.
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Los permisos de trabajo deberan ser emitidos estrictamente en el lugar donde se ejecuta las actividades, y
serén emitidos sin borrones ni enmendaduras.
Si los trabajos en caliente son paralizados por medidas de seguridad o interrumpido por el refrigerio o
cualquier otra causa, se debera efectuar nuevamente la prueba de explosividad antes de su continuacidn.
El contratista debera cumplir con el Procedimiento Gestidn de Permisos de Trabajo PROO1-246 v.4, entre
los cuales se requiere efectuar:

- Charla Ambiental, seguridad y salud ocupacional Pre — Trabajo.

- Andlisis de Trabajo Seguro.

- Firma de permiso de trabajo en campo.

- Inspeccion del equipo a utilizar.

- Contar con el IPERC debidamente aprobado por todos los trabajadores involucrados.

- Ejecutar de controles segun jerarquia de I1SO 45001.

El Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) debera ser llenado detallando las actividades que se van a realizar de
acuerdo con lo consignado en el permiso de trabajo, visado por el responsable encargado por parte de la
Contratista y aprobado por el Administrador del Servicio de PETROPERU S.A.

Los “Permisos de Trabajo en Caliente”, solo deben ser autorizados después de efectuar las pruebas de
explosividad y el contratista debe contar obligatoriamente con un (01) extintor de 30 Ib, certificacién UL
(Underwriter Laboratories) o FM (Factory Mutual), en el lugar de trabajo.

Ingreso vy Salida de Equipos, Herramientas Facilidades y Materiales.

Todo equipo, herramienta, facilidad o material que ingrese a las instalaciones de PETROPERU S.A., debe
ser autorizado por el Supervisor Administrador del Servicio de PETROPERU S.A., para lo cual visara la
Guia de Remision originada por el Contratista, la misma que serd verificada por el personal de vigilancia
de PETROPERU S.A.

La Guia de Remision originada por el Contratista debera ser en original y copia, y debera consignar la
marca, N° serie y caracteristicas principales del equipo, herramienta, facilidad o material.

La salida de equipos, herramientas o facilidades del Contratista estara amparada por el respectivo “Pase
de Salida”, autorizada por el Supervisor de PETROPERU S.Ay adicionalmente se deberd adjuntar la “Guia
de Remision” con la cual ingresaron.

Los formatos de ingreso y salida de los equipos de cémputo exigidos por PETROPERU S.A. deberén ser
gestionados por el Contratista.

Por medidas de seguridad esta prohibido el ingreso de cAmaras fotogréficas, videocamaras, celulares. De
requerirlo, se debera gestionar su autorizacion por escrito, por medio de la Jefatura Contratante.

Ropa de Trabajo y Equipos de Proteccién Personal (EPP’s).

El Contratista proporcionara a su personal ejecutor del servicio la ropa de trabajo (uniforme) necesario, para
que su personal labore correctamente uniformado dentro de las instalaciones de PETROPERU S.A. El
uniforme para cada persona consistira en lo siguiente:

- Cuatro (04) juegos de uniforme: pantaldn anti-flama y camisa manga larga anti-flama color azul con
franjas reflectivas, con logotipo visible bordado en alto relieve de la empresa Contratista, con el inicial
del nombre, apellido paterno y grupo sanguineo del trabajador. Dotacidn: anual.

- Un(01) par de zapatos de seguridad, de cuero con punta de acero y planta antideslizante, que cumpla
con norma de fabricacion ANSI/ASTM F2413-05M. Dotacion: anual.

- Una (01) par de botas de jebe altas, con planta antideslizante, con punta de acero. Norma de fabricacion
ASTM F2413-05 M I/75 C/75, equivalente a Onguard. Dotacién: anual.

- Una (01) capota impermeable para proteccion contra la lluvia. Dotacion: bianual.

El Contratista proporcionard a su personal los equipos de proteccion personal (EPP’s), los cuales seran

evaluados por PETROPERU S.A., quien de acuerdo con el resultado dara por aceptado o rechazado dichos

equipos de proteccion, los que resulten rechazados deberan ser reemplazados. Los EPP’s consistiran en
lo siguiente:

- Casco de seguridad tipo jockey, color verde, Norma ANSI Z.89.1.1997, con protectores auditivos tipo
orejera y barbiquejos incorporados. Dotacion: anual.

- Lente de seguridad, proteccién UVA/UVB, anti fog, anti-sudor, color blanco. Norma ANSI Z87.1.2003.
Dotacion: mensual.

- Lente de seguridad para montura, proteccion UVA/UVB, anti fog, anti-sudor, color blanco, Norma ANSI
Z87.1.2003, solo para el personal que usa lentes con medida. Dotacion: semestral.
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Guantes de badana, talla estandar, Normas EN 388.2003, EN 420.2003, EN 374-2. Dotacion: 36 pares
mensuales.

Guantes largos de neoprene y nitrilo, talla estandar. Dotacion: 03 y 02 unidades respectivamente de
forma mensual.

Ropa impermeable tipo Tyvek, resistente a hidrocarburos. Dotacion: 10 unidades mensuales o a
requerimiento.

Méscara contra vapores organicos con doble filtro, equivalente a MSA o 3M. Dotacion: 01 unidad por
cada trabajador al iniciar el servicio y 04 filtros trimestralmente.

Mascara contra polvos y/o particulas, 8210 (Mascarillas tipo N95 o KN95), equivalente a MSA o 3M.
Dotacion: 18 unidades mensuales.

Faja abdominal industrial. Dotacion: 02 unidades semestralmente.

Protector de nuca anti-flama. Dotacion: 01 unidad anualmente.

Protector auditivo, tipo tapén en silicona, equivalente a MSA o 3M. Dotacién: mensual.

Blogueador solar, Fps 50+, frasco de 1000 ml, proteccion UVA/UVB, hipo alergénico. Dotacion:
bimestral.

Repelente de insectos, en frasco de 200 g. Dotacion: 01 trimestral.

Arnés de seguridad nuevo, tipo paracaidas incluye accesorios: amortiguador, 02 lineas de seguridad,
seguros, mosquetones, argollas de sujecion y hebillas de ajuste, Norma ANSI Z 359-1-99, UL. Dotacion:
04 unidades por Unica vez.

Chaleco salvavidas tipo panel de tres cuerpos, equivalente a Stearns Work Vest Only. Dotacion: 01
unidad para cada personal por Unica vez.

Visor protector facial.

Frasco de alcohol para manos.

Chaleco reflectivo de material drill, color naranja, con cintas reflectivas de 2" de ancho, con colores
fosforescentes, impreso con el logotipo de la empresa Contratista. Dotacién: 01 unidad para cada
personal una (01) vez al afio.

Notas:

1.

2.

El personal que no cuenta con la ropa de trabajo y equipos de proteccién personal en perfecto estado
y limpios para un determinado trabajo sera retirado.

Los equipos de proteccion personal deberan cumplir con los Estandares de Seleccién de EPP’s (Arnés,
guantes, casco, proteccion ocular y facial) de PETROPERU S.A.

Los implementos de seguridad serén entregados de acuerdo con la labor a realizar, los cuales deberéan
en perfecto estado y limpio.

El Contratista es responsable de reemplazar el uniforme o equipos de proteccion personal, que, como
consecuencia del uso o deterioro de estos, durante el servicio no presten las garantias de seguridad
necesarias. La frecuencia de dotacién mencionada es la minima, El Contratista deberé estimar el
periodo de dotacién en base a su experiencia en trabajos similares en zona de selva, con la finalidad
de que su personal siempre cuente con los EPP en buen estado

Principio de Prevencién.

e El Contratista debera cumplir con los requerimientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecido por PETROPERU S.A. y la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” y
su Reglamento.

e El Contratista debera antes del inicio del servicio y ser difundido a todo su personal, la documentacion
minima que exige la normativa legal en HSE, que es:

Politica de seguridad.

Objetivos de seguridad y salud en el trabajo.

Matrices de riesgos “IPER” de los trabajos considerando la modificatoria del Art. 77° del D.S. N° 005-
2012-TR.

Matrices ambientales de sus actividades.

Relacion del personal.

Plan de contingencia / emergencia.

PASSA (Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente).

Libros de actas de conformacion de Sub-Comités de SST, en caso aplique.

Formatos obligatorios a ser utilizados segun la R.M. N° 050-2013-TR.

Especificaciones de equipos de proteccion personal (EPP) de acuerdo con el riesgo de trabajo.
Especificaciones de los equipos de emergencia y/o rescate.
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- Registro de entrega de uniforme y EPP’s correspondientes.

- Registro de personal aprobado en cursos de induccion y permisos de trabajo.

- Acreditacion del centro médico ocupacional brindado por el MINSA para realizar exdmenes médicos
ocupacionales.

- Certificado de aptitud médica ocupacional del personal.

- Carnet de identificacion del personal Contratista.

- Copia el contrato y péliza de seguro de salud y pension, adjuntando vouchers de pago.

- Copia de carnés de vacunacion.

- Registro de entrega de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST).

Capacitacion.

En cumplimiento a la normativa vigente, respecto a la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, (Articulo N° 35), relacionado con mejorar los conocimientos del trabajador, el Contratista debera
capacitar a su trabajador a través de organizaciones reconocidas, como minimo cuatro (04) cursos al afio
en: Primeros Auxilios (Obligatorio), Higiene Ocupacional, Prevencion de Riesgos, Exposicion de Ruidos,
Uso Adecuado de EPP’s, Investigacion, Analisis de Accidentes, y cursos afines a las funciones que ellos
desempefien, entre otros.

En cumplimiento a los requisitos de la certificacion, respecto al Cédigo PBIP y como Instalacion Portuaria
Especial (IPE), el Contratista deberé capacitar a su personal, a través de una Organizacion de Proteccion
Reconocida (OPR), con licencia y autorizacion vigente, con el dictado de cursos: “Implementacion del
Cadigo de Proteccion de Buques e Instalaciones Portuarias (PBIP) - Basico I" y “Mercancias Peligrosas -
Bésico I".

Sistema integrado de gestion.

El Contratista debera cumplir con el Sistema Integrado de Gestién Corporativo (SIG-C) de PETROPERU S.A.,
por lo cual contara con el Certificado Médico y de Salud Fisica, del personal que intervendra en el servicio, el
cual debe incluir los siguientes examenes:

a) Exdmenes de Laboratorio:
= Hemograma completo (Incluye hemoglobina y hematocrito).
= Grupo sanguineo y factor RH.
= Glucosa, urea, creatinina.
= Examen completo de orina.
= Tipo de coagulacién y sangria.
b) Ex&menes por Imégenes:
» Radiografias de tdrax.

c) Examenes Complementarios:

= Electrocardiograma (para personas hasta los 39 afios de edad).
= Prueba de esfuerzo (para personas mayores a 40 afios).

d) Evaluacion Clinica:
= Por medico ocupacional 0 médico internista que incluya funciones vitales, indice de masa
corporal (IMC), examen por aparatos y sistemas, otoscopia, agudeza visual y valoracion
musculoesquelética.

e) Evaluacion Psicoldgica:
= Area de personalidad.
= Area Organicidad.

Si como parte de la descripcion de puesto o mapeo de peligros, se identifica la exposicion a los siguientes
riesgos, afadir;

» Ruido mayor a 85 db: Audiometria y evaluacion por otorrinolaringologia.

= EXxposicidn a agentes quimicos inhalatorios (polvos, rocios, sprays), trabajos de soldadura:
Espirdmetros y evaluacion neumoldgica.

= Exposicion a hidrocarburos (despacho, analisis, traslado, otros): Transaminasas (TGO 'y TGP),
dosaje de tolueno, xileno, benceno y carboxihemoglobina, ecografia abdomino pélvica, evaluacion
por neurologia. Para damas en edad fértil incluir dosaje de gonadotrofina coridnica (previo
consentimiento informado).
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Trabajos administrativos (uso de computadores o pantallas de visualizacion de datos), de
mantenimiento, choferes o conductores de equipo pesado: Evaluacién por oftalmologia
(agudeza visual, campo visual, discriminacion de colores, estereoscopia).

Trabajos en altura: Evaluacion por otorrino laringologia y neurologia.

Trabajos en altura, espacios confinados personal de seguridad, contraincendios: Test
psicoldgicos de fobias.

Trabajos por turnos (o en horario nocturno): Test psicoldgico de fatiga y somnolencia.

Personal de seguridad y atencidn al cliente: test psicoldgico de motivacion y valores.

Personal de salud: Pruebas serol6gicas VHB, VHC, HVIH (previo consentimiento informado) y BK
en esputo.

Manipuladores de alimentos: KOH de lecho ungiel, parasitoldgico seriado, aglutinaciones.

Los centros médicos asistenciales que brindaran los servicios especializados de salud ocupacional al personal
Contratista, deben estar acreditados por la Autoridad de Salud de la jurisdiccion, en concordancia con el
numeral 6.7.3 de la Resolucion Ministerial N° 312-2011/MINSA.

El Contratista debera presentar la Tarjeta de Vacunacion completa vigente, independiente del tiempo de
duracion del servicio (Influenza, Fiebre Amarilla, Hepatitis B, Tétanos y COVID 19 con las dosis
correspondientes).

El Contratista debera considerar en su propuesta todos los gastos que se generen para la presentacion de los
documentos exigidos en los numerales anteriores. Dicha documentacion se entregara antes del inicio del

servicio.

IX. APENDICES

Apéndice N° 1
Apéndice N° 2
Apéndice N° 3

Apéndice N° 4

Apéndice N° 5
Apéndice N° 6
Apéndice N° 7
Apéndice N° 8
Apéndice N° 9

Apéndice N° 10 :
Apéndice N° 11 :
Apéndice N° 12 :
Apéndice N° 13 :
Apéndice N° 14 :

Alcance del Trabajo a Realizar.

Declaracion Jurada para Contratistas de Salud por COVID-19.

Clausula “Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de
delitos de Corrupcion y de Soborno”.

Politica “Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos
de Corrupcién y de Gestion antisoborno”.

“Clausula Sistema de Integridad”.

Induccidn especifica en el area de trabajo.

. Declaracion jurada de implementacion de un sistema de seguridad y salud en el trabajo.

Declaracion jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.

Personal contratista que intervendré en el servicio.

Equipos, herramientas, facilidades y materiales que proporcionara el contratista
Requerimientos del sistema integrado de gestion corporativo.

Diagramas de los equipos a intervenir.

Procedimiento de mantenimiento de tanques.

Programacion referencial de equipos a intervenir.
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K3
<

APENDICE N°1

ALCANCE DETALLADO DE TRABAJOS A REALIZAR

GENERALIDADES.

Todos los trabajos descritos a continuacion, deberan ser ejecutados a cabalidad, con la calidad y dentro
del plazo establecido, cumpliendo en todo momento con los procedimientos establecidos, normas técnicas,
estandares de ingenieria, sistema integrado de gestion corporativo (SIG-C), codigo PBIP y politicas de
PETROPERU S.A.

En el caso de que el Contratista cause directa o indirectamente la contaminacion del medio ambiente, y
riesgos contra la seguridad y salud del personal por negligencia de esta, tendra que asumir su
responsabilidad ante las autoridades competentes.

RESUMEN DE TRABAJOS COMPRENDIDOS EN EL SERVICIO.

El servicio consiste en efectuar los trabajos de maniobras en muelles, prueba hidrostatica de mangueras,
mantenimiento de la Poza API/CPI, de tanques, entre otros. Incluye la direccion técnica, mano de obra
calificada, procedimientos, equipos, herramientas, materiales consumibles, facilidades para manipuleo y
trabajos en altura, de ser el caso.

Un factor importante para tener en cuenta es el cumplimiento de tareas programadas, de esta forma podran
garantizar las dptimas condiciones de los equipos.

Los materiales de los equipos a intervenir seran proporcionados por PETROPERU S.A. a excepcion de los
indicados en las Condiciones Técnicas que deben se proporcionados por el Contratista.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES.

Las principales actividades del presente servicio indicadas son descriptivas, mas no limitativas, debiendo en
todo momento el personal aplicar sus conocimientos, destreza y experiencia, buscando siempre lo mejores
resultados. Entre las cuales se especifican a continuacion:

TRABAJOS PRELIMINARES.

1.0

MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION.

Partida 1.1.- Movilidad Fluvial de Iquitos a Refineria Iquitos y Viceversa.

Se considera la movilidad fluvial del personal, equipamiento y facilidades desde la ciudad de Iquitos
hasta Refineria Iquitos y viceversa. El transporte sera de lunes a viernes en el horario normal de entrada
y salida del personal; los s&bados, domingos y feriados sera a solicitud del Supervisor de
Mantenimiento. Se pagard lo realmente ejecutado. La embarcacion fluvial deberd cumplir con todo lo
estipulado en el Numeral 14.19 de las Condiciones Técnicas.

TRABAJOS DE MANIOBRAS.

2.0

OPERACION DE MAQUINARIA PESADA Y BOTE DESLIZADOR.
Partida 2.1.- Operacion de maquinaria pesada.

Partida 2.1.1 - Operacion de montacarga en instalaciones de Refineria Iquitos.

Se considera Operacion de montacarga (01 Caterpillar P22000 de 10 TN) al traslado de material
(planchas, tuberias, sales, resinas, cemento, etc.), equipos (motores, bombas, transformadores,
herramientas, etc.), Traslado de residuos (materiales peligrosos y no peligrosos), de un éarea a otra
area dentro de Refineria lquitos, previa autorizacion del supervisor Administrador de Contrato
Petroperd.

Dentro de las funciones diarias es mantener el mantenimiento rutinario (relleno de niveles de aceite,
refrigerante y combustible, cambio de filtros, revision de neumaticos, etc.), y mantener la bitacora
actualizada de los vehiculos (montacarga), registrando horas de trabajo, consumo de combustible,
mantenimientos y reparaciones ejecutadas, etc. Reportando mensualmente el rendimiento
(galones/horas de trabajo) del montacarga.
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3.0

Asimismo, se considera dentro de esta partida la operacién de montacargas en muelle de sélidos
como apoyo en las maniobras de embarque y desembarque de equipos y materiales, con la pluma
tornamesa y winche del muelle de solidos (muelle N°3).

Esta partida también incluye el control y mantenimiento rutinario de las 05 camionetas (nivel de
combustible, aceite, liquido de freno, etc.) asignadas a la Jefatura Operaciones de Refineria Iquitos.

Partida 2.2.- Operacion de bote deslizador “Refineria I”.

Partidas 2.2.1 - Operacion de bote deslizador de embarcadero Opercom hacia Refineria Iquitos.

Se considera operacion de bote deslizador “Refineria I” de Mantenimiento u otros similares a cargo
de otras dependencias, para el transporte fluvial de materiales, equipos, documentos, personal y
repuestos, materiales (fajas, rodajes, filtros, llaves termo magnéticas, nipleria, etc.), desde Refineria
Iquitos hacia embarcadero OPERCOM, instalaciones, puertos menores y viceversa, se contabilizara
un viaje de ida y vuelta como una unidad de operacién de bote deslizador.

Se entiende por Instalaciones y puertos menores a:

a) Instalaciones externas (diques, varaderos, astilleros, etc.), los buzones del poliducto en el
cruce del rio nanay donde se estén efectuando trabajos para otras embarcaciones
fluviales, pontones, etc. De ser requerido.

b) Puerto bellavista nanay, caserios cercanos (barrio Florido, Santa Clara del Ojeal, etc.).

c) Apoyo con el bote deslizador durante los simulacros y contingencias de derrame de
hidrocarburos al rio, de ser necesario.

Dentro de las funciones diarias es mantener actualizada la bitacora del bote deslizador, anotando
los servicios prestados y el consumo de combustible estimando rendimiento (galones de
combustible/horas de trabajo), asi como registrar los trabajos de mantenimiento y reparacion de
ejecutados en el motor y bote.

El Control de viajes de esta partida se realizara mediante formatos de manifiesto de viaje, para lo
cual El Contratista deberd proporcionar un talonario con 60 hojas por cada mes durante el periodo
que dure el servicio. El Formato sera entregado en la reunién de apertura para inicio operativo
del servicio.

TRABAJOS EN MANGUERAS Y VALVULAS.

Partida 3.1.- Acondicionamiento de Mangueras.

Partidas 3.1.1 a 3.1.5.- Movimiento, Drenado, Reduccién o Extensién de Manqueras.

Se considera el movimiento de mangueras de 2" @ hasta 10" @ en los muelles de productos N° 1y N°
2, asi como el drenado de producto de ser necesario, para realizar la reduccion o extension de
mangueras, de acuerdo con la vaciante o creciente del rio Amazonas. Incluye las maniobras de
empalme de las mangueras, de acuerdo con la necesidad operativa.

Se estima para estos trabajos como minimo el siguiente personal: Para mangueras de 2" @ (2
personas), 4" @ (3 personas), 6” @ (4 personas), 8" @ (4 personas) y 10" @ (4 personas).

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra y herramientas. PETROPERU S.A.
proporcionara los esparragos, tuercas, empaquetaduras, aflojatodo y lubricante de esparragos.

Partidas 3.1.6 a 3.1.9.- Maniobras y Traslado de Mangueras Nuevas o0 Deterioradas.

Se considera las maniobras y traslado de mangueras nuevas de 4" @ hasta 10" @, desde el aimacén
principal hasta el Taller de Mantenimiento y viceversa, para efectuar la prueba hidrostética a la
manguera.

También se considera las maniobras y traslado del muelle N° 1 al muelle N° 2 o viceversa y desde el
almacén de mangueras al muelle N° 1 o N° 2.

Ademas, se considera las maniobras y traslado de mangueras deterioradas de 4" @ hasta 10" @, al area
de Chatarra de Refineria Iquitos o al lugar donde lo determiné el Administrador del Servicio de
PETROPERU S.A.

Se estima para estos trabajos como minimo el siguiente personal: Para mangueras de 4" @ (4
personas), 6” @ (6 personas), 8" @ (8 personas) y 10" @ (10 personas).

Petroleos del Pert — PETROPERU S.A. — Sub-Gerencia Refinacién Iquitos Pagina 26 de 73



Servicio: “Mantenimiento de recipientes Industriales y Maniobras en Muelles de Refineria Iquitos”.

El Contratista suministrara la mano de obra, direccion técnica y herramientas.

Partida 3.2.- Mantenimiento de Mangueras.

Partidas 3.2.1 a 3.2.2.- Mantenimiento de Mangueras.

El mantenimiento de la manguera comprende:
Desembridado y retiro de la manguera hasta una superficie plana.

Revision de manguera, para detectar cortes, estrias, desgarres, raspaduras, protuberancias,
arrugas longitudinales o cualquier otra anomalia para ser reportada.

lavado de cubierta de caucho interna y externa de la manguera.

Prueba hidrostatica de manguera de acuerdo con el estandar suministrado por PETROPERU S.A.
Prueba de continuidad eléctrica, la cual debera efectuarse antes y después de la prueba

hidrostatica, de ser requerido.

Instalacion de la manguera probada o el reemplazo.
Se estima para estos trabajos de mantenimiento: 01 Técnico Mecénico y 01 Ayudante Mecanico.

El Contratista suministrara la direccion técnica, la mano de obra, herramientas y materiales consumibles
(cinta teflon, trapo industrial, detergente biodegradable, marcador industrial, etc.). PETROPERU S.A.
proporcionara las bridas ciegas, esparragos, tuercas, empaquetaduras, aflojatodo y lubricante de
esparragos.

Partida 3.3.- Mantenimiento de Valvulas de Compuerta, Check y Globo.
Partidas 3.3.1 a 3.3.2.- Mantenimiento de Valvulas de Compuerta, Check y Globo de 150 y 300 PSI.

El mantenimiento de la valvula de compuerta, check y globo comprende:

Revision de las lineas y la valvula.

Desengrase y/o avado externo de la valvula.

Verificacion de fuga por gland de la valvula, de ser el caso ajustar o cambio de empaque.

Engrase de véastago y recorrido del sin fin.
Limpieza manual y pintado de valvula a solicitud de PETROPERU S.A.
Se estima para estos trabajos de mantenimiento: 01 Técnico Mecénico y 01 Ayudante Mecénico.

El Contratista suministrara la direccion técnica, la mano de obra, herramientas y materiales consumibles
(trapo industrial, detergente biodegradable, pintura alquidica, diluyente, cinta adhesiva, etc.).
PETROPERU S.A. proporcionara grasa, esparragos, tuercas, empaquetaduras, aflojatodo y lubricante
de esparragos.

REFINERIA IQUITOS Didmetros

Vélvulas de Compuerta bridada 2" | 2% | 3 4 6" g | 10" | 12
- Muelle N° 1 4 6 1 17 3 2

- Muelle N° 2, 332-PM-8y 331-PM-1B 9 3 14 | 12 | 18 | 17 | --
- E/B 332-PM-7 1 - | 11 3

- E/B 311-PM-1 A/BIC 1 3 7

- E/B 332-PM-1 2 1

- Poliducto producto blanco 7 6 10 7 14 7
- Poliducto producto negro, crudo y residual 1 14 7 6

4.0 REPOSICIONAMIENTO DE MUELLES.

Partidas 4.1 a 4.3.- Reposicionamiento de Muelles de Productos y de Sélidos.
El reposicionamiento de los muelles de producto N° 1y N° 2, muelle de sélidos N° 3 comprende:

Aflojar/ajustar pernos de ajuste en grilletes prensa cables de fijacion de ponton lado rivera, de
acuerdo con el procedimiento establecido por el fabricante 0 PETROPERU S.A.

Soltar y/o cobrar cadenas de fijacion del pontén lado rio de acuerdo con la necesidad, siempre
manteniendo la distancia de 1.20 m entre pontones segun corresponda.
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= Templar o soltar cables de fijacion del ponton, dependiendo de vaciante o creciente del caudal del
rio Amazonas.

= Evacuacion de agua con motobomba del interior de las bodegas del pontén, de ser necesario.

Se estima para estos trabajos reposicionamiento como minimo 4 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, herramientas. PETROPERU S.A.

proporcionara la grasa, pernos, tuercas, empaguetaduras, aflojatodo y bomba de diafragma de

accionamiento neumatico con su respectivo compresor de aire y mangueras.

Partida 4.4.- Mantenimiento de Cables, Cadenas y Flotadores de Muelles.

El mantenimiento de cables, cadenas y flotadores comprende:

= Engrase de cadenas y cables de fijacion del ponton.

= Posicionamiento de flotadores de cables de fijacion del pontdn.

= Evacuacion de agua del interior, retiro de depdsitos en la superficie externa y limpieza general de
los flotadores.

Se estima para estos trabajos de mantenimiento como minimo 6 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra y herramientas. PETROPERU S.A.
proporcionara la grasa, esparragos, tuercas, empaquetaduras y aflojatodo.

Partida 4.5.- Maniobras y Traslado de Flotadores de Cables para su Reparacion.

Se considera las maniobras y traslado del flotador, ubicado en el cable de fijacion del pontén hasta el
Taller de Mantenimiento, para efectuar su reparacion.

También se considera el traslado del flotador reparado desde el Taller de Mantenimiento hasta su
posicion original en el cable de fijacion del pontén, asi como, la instalacién y ajuste de abrazaderas.

Se estima para estos trabajos como minimo 4 personas.
El Contratista suministrara la direccién técnica, mano de obra y herramientas.

Las partidas 4.4 y 4.5 incluye el uso de canoa con sus remos con capacidad para 3 personas, el personal
de El Contratista que use la canoa debera contar con los certificados y/o capacitaciones para ello
(natacion, primeros auxilios, etc.)

C. MANTENIMIENTO DE RECIPIENTES INDUSTRIALES.

5.0

MANTENIMIENTO DE FILTRO SILEX.

N° FILTRO TIPO CAPACIDAD
346-K-1A Recipiente a Presion Vertical 7M3
346-K-1B Recipiente a Presion Vertical 7M3

Partidas 5.1 a 5.2.- Mantenimiento de Filtro Silex (Arena).

Considera la instalacion/retiro de platos ciegos; apertura/cierre de manholes; retiro/relleno de arena y

piedra; lavado/tamizado de elementos filtrantes; limpieza mecénica la superficie interna y externa, etc.

Previo al inicio del trabajo, se debe coordinar con el Operador, el bloqueo de las lineas de entrada y

salida del equipo.

a. Instalacion y retiro de platos ciegos en las lineas de entrada y salida del equipo.

b. Apertura y cerrado de manhole: lateral y superior, incluye limpieza mecénica de brida y cambio de
empaque.

c. Retiroy relleno de arena y piedra de diferentes gravas. El relleno de los elementos filtrantes debe
mantener las medidas y niveles establecidos por el fabricante.

d. Lavado, tamizado, seleccion y almacenamiento en cilindros los elementos filtrantes segln su
granulometria.

e. Limpieza mecénica a las superficies internas y externas del equipo, incluye el lavado con detergente
y agua a presion mediante el uso de hidrolavadora.

Se estima para estos trabajos de mantenimiento como minimo 6 personas. Ver Diagrama del Apéndice

7.
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6.0

7.0

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, herramientas, hidrolavadora de alta
presion, materiales consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, etc.) y facilidades para
realizar el trabajo (espatulas, escobillas de alambre, baldes, etc.). PETROPERU S.A. proporcionara
agua, platos ciegos, espdrragos, tuercas, empaquetaduras, agua, arena, piedras, formador de
empaquetadura, aflojatodo, lubricante de esparragos y cilindros metalicos.

MANTENIMIENTO DE SEDIMENTADORES DE AGUA.

N° SEDIMENTADOR TIPO CAPACIDAD
346-S-1A Poza de Concreto 64,520 litros
346-S-1B Poza de Concreto 31,950 litros

Partidas 6.1 a 6.2.- Mantenimiento de Sedimentadores de Agua.

Previo al inicio del trabajo se debe coordinar con el Operador, el bloqueo de las lineas de entrada y
salida para aislar el equipo, asi como la apertura de valvulas de drenaje de las celdas para evacuar el
agua del interior del sedimentador.

Considera la limpieza de la superficie interna, fondo y paredes de las celdas del sedimentador, incluye
el lavado con detergente y agua a presion. Previo remover con agua a presion, el lodo existente del
fondo del sedimentador, mediante el uso de hidrolavadora.

Se estima para estos trabajos de mantenimiento como minimo 6 personas. Ver Diagrama del Apéndice
7.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra y materiales consumibles (detergente
bhiodegradable, espatulas, escobillas de nylon, trapo industrial, etc.). PETROPERU S.A. proporcionara
agua y facilidades, tales como: mangueras y escaleras.

MANTENIMIENTO DE POZA SEPARADORA CPI.

N° POZA TIPO uso

345-K-1 Poza de Concreto Recuperacién de Hidrocarburos

Partida 7.1.- Mantenimiento de Superficies Internas de la Poza CPI.

Previo al inicio del trabajo se debe coordinar con el Operador el cierre de la valvula de ingreso al canal
de la poza CPI 345-K-1. Comprende la evacuacion del hidrocarburo y agua, contenidos en las celdas
de las canaletas de la poza CPI hasta secarlo mediante el uso de bomba de diafragma, asi como, el
retiro, limpieza e instalacion de la linea de succion de las electrobombas de recuperacion, incluye el
cambio de empaquetadura y la limpieza de la vélvula check vertical.

Se considera la limpieza de las paredes de concreto, placas de decantacién de celdas y canaletas de
la poza CPI, asi como las areas aledafias manchadas con hidrocarburo. Incluye el lavado de paredes
de concreto, placas y areas manchadas, con detergente biodegradable y agua caliente a presion,
mediante el uso de hidrolavadora.

Incluye la limpieza mecanica de cucharas colectoras y rejillas, ubicadas en la poza CPI, de acuerdo con
la norma SSPC-SP-2, asi como, el lavado con detergente y agua caliente a presion, y engrase de las
cucharas colectoras.

Se estima para estos trabajos de mantenimiento como minimo 8 personas. Ver Diagrama del Apéndice
7.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion, materiales
consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, etc.) y facilidades para trabajos listados
(rasqueta de madera o plastica, escobilla de nylon, recogedor, escoba, etc.). PETROPERU S.A.
proporcionara agua, esparragos, tuercas, empaquetaduras, grasa, escalera y bomba de diafragma de
accionamiento neumatico con su respectivo compresor de aire y mangueras.

Partida 7.2.- Retiro y Disposicion de Borra, Lodo y Sedimentos de la Poza CPI.

Se considera el retiro de borra, lodo y sedimentos del fondo de celdas de las canaletas de la poza CPI,
asi como el almacenamiento provisional en cilindros, para luego transportarlo al area de confinamiento,
indicado por el Administrador del Servicio.
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8.0

9.0

Asimismo, comprende el retiro de borra remanente, utilizando aserrin de ser requerido, asi como su
disposicion a la zona de almacenamiento temporal indicado por el Administrador del Servicio.

Esta absolutamente prohibido que el Contratista arroje la borra y sedimentos a los sistemas de drenaje,
buzones, u otros lugares de la Planta no autorizados, bajo pena de sancion pecuniaria que determine
PETROPERU S.A., de acuerdo con los dafios ocasionados en la Planta y al medio ambiente.

Se estima para estos trabajos de retiro y disposicion como minimo 8 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, herramientas, material consumible
(aserrin) y facilidades necesarias para realizar el trabajo. PETROPERU S.A. proporcionard las bolsas
de polietileno y cilindros metalicos.

MANTENIMIENTO DE POZAS API.

N° POZA TIPO uso

Poza N° 1 Poza de Concreto
Poza N° 2 Poza de Concreto

Recuperacion de Hidrocarburos

Partida 8.1.- Mantenimiento de Superficies Internas de las Pozas API.

Previo al inicio del trabajo se debe coordinar con el Operador el cierre de la vélvula de ingreso hacia las
pozas APIN° 1y 2.

Comprende la evacuacion del hidrocarburo y agua, contenidos en la poza hasta secarlo mediante el
uso de bomba de diafragma.

Se considera la limpieza de las paredes internas y fondo de concreto de las pozas API, incluye el lavado
con detergente biodegradable y agua caliente a presion, mediante el uso de hidrolavadora.

Incluye la limpieza mecénica de cucharas colectoras, ubicadas en las pozas API, de acuerdo con la
norma SSPC-SP-2, asi como el lavado con detergente y agua caliente a presion. Incluye el engrase de
las cucharas colectoras.

Se estima para estos trabajos de mantenimiento como minimo 8 personas. Ver Diagrama del Apéndice
7.

El Contratista suministrara la direccién técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion, materiales
consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, aserrin, etc.) y facilidades para trabajos
(rasqueta de madera o plastica, escobilla de nylon, recogedor, escoba, etc.). PETROPERU S.A.
proporcionara agua, grasa, escalera y bomba de diafragma de accionamiento neumatico con su
respectivo compresor de aire y mangueras.

Partida 8.2.- Retiro y Disposicion de Borra, Lodo y Sedimentos de las Pozas API.

Se considera el retiro de borra, lodo y sedimentos del fondo de las pozas API, asi como el
almacenamiento provisional en cilindros, para luego transportarlo al area de confinamiento, indicado por
el Administrador del Servicio.

Asimismo, comprende el retiro de borra remanente, utilizando aserrin de ser requerido, asi como su
disposicion a la zona de almacenamiento temporal indicado por el Administrador del Servicio.

Esta absolutamente prohibido que el Contratista arroje la borra y sedimentos a los sistemas de drenaje,
buzones u otros lugares de la Planta no autorizados, bajo pena de sancién pecuniaria que determine
PETROPERU S.A., de acuerdo con los dafios ocasionados en la Planta y al medio ambiente.

Se estima para estos trabajos de retiro y disposicion como minimo 8 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, herramientas y facilidades necesarias
para realizar el trabajo. PETROPERU S.A. proporcionara las bolsas de polietileno y cilindros metélicos.

MANTENIMIENTO DE RETARDADOR O LABERINTO DE EFLUENTES.

N° RETARDADOR TIPO uso

Retardador Retardador de Concreto Evacuacion de Efluentes

Partida 9.1.- Mantenimiento de Retardador o Laberinto de Efluentes.
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Previo al inicio del trabajo se debe coordinar con el Operador el cierre de la valvula de ingreso hacia el
laberinto retardador de concreto.

Comprende en realizar el trasiego de hidrocarburo y agua contenidos en el laberinto retardador hacia la
poza API N° 1, mediante el uso de bomba de diafragma.

Se considera la limpieza de las paredes internas y fondo de concreto del laberinto retardador de
efluentes, incluye el lavado con detergente y agua caliente a presion, mediante el uso de hidrolavadora.

Retiro de borra liquida, lodo y sedimentos del fondo del laberinto retardador, asi como el
almacenamiento provisional en cilindros, para luego transportarlo al &rea de confinamiento, indicado por
el Administrador del Servicio.

Asimismo, comprende el retiro de borra remanente, utilizando aserrin de ser requerido, asi como su
disposicion a la zona de almacenamiento temporal indicado por el Administrador del Servicio.

Esté absolutamente prohibido que el Contratista arroje la borra y sedimentos a los sistemas de drenaje,
buzones u otros lugares de la Planta no autorizados, bajo pena de sancion pecuniaria que determine
PETROPERU S.A,, de acuerdo con los dafios ocasionados en la Planta y al medio ambiente.

Se estima para estos trabajos de retiro y disposicion como minimo 8 personas.

El Contratista suministrara la direccién técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion, materiales
consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, aserrin, etc.) y facilidades para trabajos
(rasqueta de madera o plastica, escobilla de nylon, recogedor, escoba). PETROPERU S.A.
proporcionara agua, grasa, bolsas de polietileno, cilindros metélicos y bomba de diafragma de
accionamiento neumatico con su respectivo compresor de aire y mangueras.

10.0 MANTENIMIENTO INTERNO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO.

N° TANQUE PRODUCTO CAP. MAX. (BLS)
322-T-1 Diesel 48.00
332-T-1 Slop 517.00
332-T-6 Crudo 56,842.00
332-T-7 Crudo 56,874.00
332-T-8 Crudo 108,510.00

332-T-101 Residual 51,364.60
332-T-112 Agua C.I. 15,180.56
332-T-113 Borra 5,000.00
332-T-118 Residual 44,156.00
332-T-119 Residual 41,645.00
332-T-210 Gasolina 10,000.00
332-T-211 Gasolina 84 10,000.00
332-T-212 Gasolina 84 10,000.00
332-T-213 Nafta craqueada 35,000.00
332-T-214 Nafta craqueada 45,623.00
332-T-215 Nafta craqueada 45,000.00
332-T-220 Turbo Al 10,100.00
332-T-221 Turbo Al 10,100.00
332-T-230 Diesel 10,100.00
332-T-240 Diesel 10,100.00
332-T-241 Diesel 15,000.00
332-T-242 Diesel 40,000.00
332-T-114 Agua 15,370.00
346-T-115 Agua 15,370.00
329-T-111 Agua C.I. 15,000.00
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N° TANQUE PRODUCTO CAP. MAX. (BLS)

321-T-1 Agua blanda 945.00

Nota: Los tanques se intervendran de acuerdo con las condiciones operativas.

Partida 10.1.- Mantenimiento Interno de Tanques de Almacenamiento de Productos Negros.
Partidas 10.1.1 a 10.1.3.- Mantenimiento Interno de Tangue de Almacenamiento de Hidrocarburo (400

a 110,000 BIs).

Los trabajos se efectuaran tomando como referencia el Procedimiento de Trabajo N°® OPS-ES02-010.
Asimismo, deben seguirse las recomendaciones para apertura y desgasificacion del APl RP/2015.

a. Instalacion y retiro de platos ciegos, apertura y cierre de todas las tapas de manholes, instalacion y
retiro de equipos de ventilacién y reflectores para iluminacion. Incluye reemplazo de pernos o
esparragos y empaquetadura de manholes.

b. Retiro de borra, sedimentos y costra de 6xido que se encuentran en el fondo del tanque. Asimismo,
se deberé lavar con agua a presion todo el interior del tanque o hasta donde lo permita la presion
de agua existente. Se espera con el lavado/enjuague final quitar suciedades y/o restos de capas de
oxidacion existentes en las paredes internas del cilindro.

c. La borra y sedimentos retirados en cilindros serdn transportados hacia el lugar indicado por el
Administrador del Servicio.

d. Laborra mezclada con aserrin sera colocada en bolsas de polietileno y transportados hacia el lugar
indicado por el Administrador del Servicio.

e. Elvolumen de sedimentos real retirado serd medido conjuntamente con el Administrador del Servicio
para su disposicion temporal.

f. Esta absolutamente prohibido que el Contratista arroje la borra o sedimentos a los sistemas de
drenaje, buzones u otros lugares de la Planta no autorizados, bajo pena de sancién pecuniaria que
determine PETROPERU S.A. por los dafios ocasionados a la Planta y al medio ambiente.

El Contratista utilizara los medios, facilidades y equipos de proteccion personal necesarios de acuerdo
con los riesgos y grado de dificultad de los trabajos.

El Contratista suministrard la direccién técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion,
herramientas, materiales consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, aserrin, etc.) y
facilidades para trabajos de limpieza (andamios normados, cabos, espéatulas, rasqueta de madera o
plastica, escobilla de nylon, recogedor, escoba, etc.). PETROPERU S.A. proporcionaré agua, platos
ciegos, esparragos, pernos, tuercas, empaquetaduras, formador de empaquetadura, aflojatodo,
lubricante de esparragos, reflector explosion proof, guia de luz, bolsas plasticas y cilindros metélicos.

Partida 10.2.- Mantenimiento Interno de Tanques de Almacenamiento de Productos Blancos.
Partidas 10.2.1 a 10.2.4.- Mantenimiento Interno de Tanque de Almacenamiento de Hidrocarburo (5 a

50,000 Bls).

Los trabajos se efectuaran tomando como referencia el Procedimiento de Trabajo N° OPS-ES02-010.
Asimismo, deben seguirse las recomendaciones para apertura y desgasificacion del APl RP/2015.

a. Instalacion y retiro de platos ciegos, aperturay cierre de todas las tapas de manholes, instalacion y
retiro de equipos de ventilacién y reflectores para iluminacion. Incluye reemplazo de pernos o
esparragos y empaquetadura de manholes.

b. Retiro de borra, sedimentos y costra de 6xido que se encuentran en el fondo del tanque. Asimismo,
se debera lavar (incluye uso de detergente industrial) con agua a presion todo el interior del tanque
0 hasta donde lo permita la presion de agua existente. Se espera con el lavado/enjuague final quitar
suciedades y/o restos de capas de oxidacion existentes en las paredes internas del cilindro.

c. Laborray sedimentos retirados en cilindros seran transportados hacia las pozas API.

d. Para el retiro y transporte de sedimentos de gasolina, el Contratista deberd contar con los
implementos de proteccién y seguridad personal apropiados, y debera cumplir estrictamente con la
Norma API RP/2015 “Précticas recomendadas para la limpieza de tanques de almacenamiento de
petréleo” y las “Normas y Reglamentos para Contratistas”.
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11.0

e. Esta absolutamente prohibido que el Contratista arroje la borra o0 sedimentos a los sistemas de
drenaje, buzones u otros lugares de la Planta no autorizados, bajo pena de sancion pecuniaria que
determine PETROPERU S.A. por los dafios ocasionados a la Planta y al medio ambiente.

El Contratista utilizara los medios, facilidades y equipos de proteccion personal necesarios de acuerdo
con los riesgos y grado de dificultad de los trabajos.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion,
herramientas, materiales consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, etc.) y facilidades
para trabajos (andamios normados, cabos, espatulas, rasqueta de madera o plastica, escobilla de nylon,
recogedor, escoba, efc.). PETROPERU S.A. proporcionaré agua, platos ciegos, esparragos, pernos,
tuercas, empaquetaduras, formador de empaquetadura, aflojatodo, lubricante de esparragos, reflector
explosidn proof, guia de luz, bolsas plasticas y cilindros metalicos.

Partida 10.3.- Mantenimiento Interno de Tanques de Almacenamiento de Agua.

Partidas 10.3.1 a 10.3.2.- Mantenimiento Interno de Tangue de Almacenamiento de Agua (600 a 15,500
Bls).

Los trabajos que se efectuaran seran los siguientes:

a. Instalacion y retiro de platos ciegos, aperturay cierre de todas las tapas de manholes, instalacion y
retiro de equipos de ventilacion y reflectores para iluminacion de ser necesario. Incluye reemplazo
de pernos o esparragos y empaquetadura de manholes.

b. Remocién de lodo y sedimentos que se encuentran en el fondo del tanque. Asimismo, se debera
lavar con agua a presion todo el interior del tanque o hasta donde lo permita la presién de agua
existente, mediante el uso de hidrolavadora. Se espera con el lavado/enjuague final quitar
suciedades y/o restos de capas de oxidacion existentes en las paredes internas del cilindro.

c. El lodo y sedimentos retirados en cilindros seran transportados hacia el lugar indicado por el
Administrador del Servicio.

El Contratista utilizara los medios, facilidades y equipos de proteccion personal necesarios de acuerdo
con los riesgos y grado de dificultad de los trabajos.

El Contratista suministrara la direccion técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion,
herramientas, materiales consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, etc.) y facilidades
para trabajos (andamios normados, cabos, espatulas, rasqueta de madera o plastica, escobilla de nylon,
recogedor, escoba, etc.). PETROPERU S.A. proporcionara agua, platos ciegos, esparragos, pernos,
tuercas, empaquetaduras, formador de empaquetadura, aflojatodo, lubricante de esparragos, reflector
explosion proof, guia de luz, bolsas plasticas y cilindros metalicos.

MANTENIMIENTO EXTERNO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO.

Partidas 11.1 a 11.8.- Mantenimiento Externo de Tanques de Almacenamiento de Hidrocarburo y
Agua.

El Mantenimiento externo del tanque de almacenamiento de hidrocarburo y agua debe ser de acuerdo
con el Plan Anual de Mantenimiento y comprende lo siguiente:

= |Instalacion y retiro de facilidades para los trabajos de maniobras y limpieza exterior del tanque tales
como: halsos hormados, andamios normados, escaleras y cabos.

» Limpieza mecanica de las superficies externas del tanque: techo, cilindro, rociadores, plataformas,
escaleras, barandas, entre otros, haciendo uso de las facilidades necesarias.

= Lavado con agua a presién todo el exterior del tanque o hasta donde lo permita la presion de agua
existente, mediante el uso de hidrolavadora. Se espera con el lavado/enjuague final quitar
suciedades y/o restos de capas de oxidacidn existentes en las paredes externas del cilindro y techo,
asi como todos los accesorios del tanque.

= Mantenimiento de valvulas de compuerta y de cierre rapido, engrase del gusano, pintado de las
valvulas y remplazo de empaquetadura de gland.

El Contratista proporcionara los medios y equipos de proteccion personal necesarios, de acuerdo con

los riesgos y grado de dificultad de los trabajos, principalmente el arnés de seguridad y la ropa
impermeable resistente a hidrocarburos.
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13.0

El Contratista suministrard la direccion técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion,
herramientas, materiales consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, lijas, esponjas,
pinturas, diluyentes, etc.) y facilidades para trabajos (andamios normados, balsos normados, cabos,
grilletes, estrobos, tecles, escobillas de nylon, cintas de seguridad, etc.). PETROPERU S.A.
proporcionara agua, empaquetaduras, escaleras y cilindros metélicos.

MANTENIMIENTO DE BUZONES DE DRENAJE INDUSTRIAL.

Partida 12.1 a 12.2.- Mantenimiento y Rotulado de Buzones de Drenaje Industrial.
Mantenimiento de buzén de drenaje industrial comprende lo siguiente:

» |Instalacion de facilidades requeridas y de equipos de maniobra para los trabajos, asi como el equipo
de proteccion personal para espacios confinados.

= Retiro de tapa de concreto o metélica, de ser necesario retirar el sello de las juntas del buzdn de
concreto, usando montacargas y/o portico.

= Resane y/o reparacion de la tapa de concreto de ser necesario.

= Evacuacion de agua y/o hidrocarburo, usando bomba de diafragma.

= Retiro de borra, lodo y arena del interior del buzon, depositarlos en cilindros, llevarlo al area de
confinamiento o al lugar indicado por el Administrador del Servicio.

= Limpieza exhaustiva del interior del buzdn, limpieza de tuberias y ductos pasando cables de bronce
e hisopos entre buzones contiguos, hasta desatorarlos.

» Reinstalacion de tapas de superficie de concreto o metalica, y sello de juntas para las tapas de
concreto.

= Limpiezay pintado de tubos respiraderos de drenaje industrial con sistema epoxico amina (bicapa)
de 08 mils de espesor, 02 capas de epoxico amina de 4 mils c/u, la primera capa de anticorrosivo y
la segunda capa de esmalte color blanco.

» Limpieza externa de alrededores del buzon industrial.

El rotulado del buzén de drenaje industrial comprende el pintado del ndmero local del buzon, este
nimero debe ser pintado de acuerdo con las caracteristicas indicadas por PETROPERU S.A. Si la
superficie a pintar es metdlica se utilizara pintura epoxico amina y si es superficie para pintar es de
concreto se utilizara pintura para alto transito.

El Contratista proporcionara los equipos y materiales (pinturas, diluyentes, cemento, arena, sello
elastémero, cintas adhesivas, etc.). PETROPERU S.A. solo proporcionara agua, bolsas plasticas y
bomba de diafragma de accionamiento neumatico con su respectivo compresor de aire y mangueras.

MANTENIMIENTO DE AREAS INDUSTRIALES.

Partida 13.1.- Mantenimiento de Areas Industriales de Refineria Iquitos.
El Mantenimiento de las areas industriales, cuando sea requerido, comprende de lo siguiente:

= Lavado con agua a presion de la superficie de concreto del interior de la zona estanca de los
tanques, recipientes industriales (tales como: PTAR y PTARI) y otros que contengas recipientes
industriales que almacenen hidrocarburos o productos quimicos.

= Lavado con agua a presion de la superficie de concreto del interior de escuadras o areas de
contencion de bombas, rack de tuberias.

= Retiro de residuos no peligrosos y peligrosos (guaipes y trapos impregnados de hidrocarburos, etc.)
y asi como, otros materiales impregnados con hidrocarburos de las zonas estancas de tanques,
recipientes industriales, escuadras o areas de contencion de bombas, rack de tuberias. Incluye, la
segregacion, embolsado y su disposicion en los puntos de acopio dentro la Refineria lquitos, que le
serd indicado por la Administracion del Contrato.

= Refaccion o remplazo de relleno de juntas de dilatacion o fisuras de lozas y muros de contencion de
zonas estancas de los tanques y recipientes industriales, escuadras o areas de contencion de patios
de bombas, rack de tuberias, loza de unidades de produccion.

Se estima para estos trabajos como minimo 2 personas.

El Contratista suministrara la direccién técnica, mano de obra, hidrolavadora de alta presion, materiales
consumibles (trapo industrial, detergente biodegradable, etc.) y facilidades (triciclos, baldes, espatulas
de cobre, etc.). PETROPERU S.A. solo proporcionara agua y bolsas plasticas.
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D. OTROS TRABAJOS.

140 RELLENO DE FILTROS DE SAL Y ARCILLA.

Partida 14.1.- Relleno de Filtros de Sal y/o Arcilla.

El relleno de filtros de sal y/o arcilla comprende lo siguiente:

= Apertura del manhole superior del filtro.

= Relleno con sal y/o arcilla hasta el nivel establecido por el fabricante.

= Cerrado del manhole superior, previo reemplazo de la empaquetadura.

= Lavado de la superficie externa del equipo con detergente y agua a presion, de ser necesario.
= Ajuste de ser necesario.

Se estima para estos trabajos como minimo 8 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica y mano de obra. PETROPERU S.A. proporcionara sal
industrial, arcilla y facilidades para maniobras de relleno.

15.0 DISPOSICION Y TRASLADO DE RESIDUOS SOLIDOS.

Partidas 15.1 a 15.2.- Disposicién y Traslado de Residuos Sélidos Peligrosos y No Peligrosos.

Se considera la disposicion y traslado de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos generados en los
trabajos de mantenimiento, de acuerdo con la politica integrada de gestion de la calidad, ambiente,
seguridad y salud ocupacional de PETROPERU S.A.

= Recoleccion y clasificacion de residuos solidos peligrosos (guaipe, trapos, guantes y mascarillas
impregnados con productos quimicos o hidrocarburos, latas de pintura, envases que contenian
productos quimicos, fluorescentes, entre otros). Se considera la disposicion de residuos de 1,800
Kg. aprox. por mes, mediante la Cartilla de Disposicion Temporal de Residuos de PETROPERU
S.A

= Recoleccidn y clasificacion de residuos solidos no peligrosos (papel-carton, plastico, vidrio, retazos
de metal, restos organicos, entre otros). Se considera la disposicion de residuos de 2,500 Kg. aprox.
por mes, mediante la Cartilla de Disposicion Temporal de Residuos de PETROPERU S.A.

= Traslado de residuos sélidos de acuerdo con su composicion:

Residuos Sdlidos Peligrosos: Disposicion en el Almacén Temporal de Residuos (frente al Puesto de

Vigilancia N° 5 de Refineria lquitos).

Residuos Solidos no Peligrosos:

v Papel-cartdn, plastico, vidrio. Disposicion en el Almacén Temporal de Residuos (frente al Puesto
de Vigilancia N° 5 de Refineria Iquitos).

v Chatarra (retazos de metal, latas, partes de equipos, etc.). Disposicion en el Patio de Chatarra,
ubicado en la zona de tanques de productos negros.

v Restos organicos. Disposicion en el area de Compost, ubicado en la zona de tanques de
productos negros.

Se estima para los trabajos de disposicién y traslado de residuos como minimo 8 personas.

El Contratista suministrara la direccion técnica y mano de obra. PETROPERU S.A. proporcionara bolsas
plasticas y cilindros metalicos.

16.0 TRABAJOS VARIOS.

Partida 16.1.- Otros Trabajos de Mantenimientos menores, Ordenamiento, entre Otros.
Se considera los siguientes trabajos:

= QOtros trabajos de Mantenimientos menores de equipos, estructuras e instalaciones, no considerados
en las partidas anteriores, aquellos no programados o inesperados como: derrame de hidrocarburo,
acciones de contingencia, incendios o cuando las necesidades lo requieran.

= Trabajos de ordenamiento de los ambientes de almacenamiento de equipos, facilidades y materiales
sobrantes de Unidad Mantenimiento, asi como el retiro de materiales sobrantes o en desuso,
siempre que sea requerido por el Administrador del Servicio.
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18.0

= Trabajos de armado, desarmado y desplazamiento de andamios de propiedad de PETROPERU
S.A., cuando lo requieran a solicitud del Administrador del Servicio.

= Trabajos de mantenimiento menores, como pintado en general, reemplazo de calaminas, gasfiteria,
de instalaciones de propiedad de PETROPERU S.A

» |Instalacion de facilidades para el vaporizado de equipos y traslado de equipos, facilidades y
materiales desde el Taller de Mantenimiento al lugar de ejecucion del servicio o desde el almacén
central al Taller de Mantenimiento.

= Trabajos de corte, esmerilado, biselado, etc. en tuberias, perfiles o planchas de acero.

» Trabajos de corte de tacos, ramas, troncos de arboles con uso de motosierra. El personal que usa
la motosierra debera estar capacitado (mediante certificado) para realizar dicha actividad.

Estos trabajos se ejecutardn durante el horario de trabajo indicado en el Numeral 15.25 de las
Condiciones Técnicas, los cuales seran valorizados y pagados lo realmente ejecutado.

16.1Hombre - Dia, Maniobrista.
16.2Hombre - Dia, Técnicos Mecanicos.
16.3Hombre - Dia, Ayudantes Mecanicos.
16.4Hombre - Dia, Ayudantes Generales.

TRABAJOS IMPREVISTOS O URGENTES.

Los trabajos imprevistos o urgentes considerados como situaciones de emergencia: derrames, incendio
o0 cuando las necesidades operativas lo requieran, deberan efectuarse hasta terminar o hasta que la
Supervision de PETROPERU S.A. lo considere pertinente, fuera del horario normal de trabajo
establecido, sdbados, domingos y feriados.

Las horas hombre del personal debe de tener la consideracion de pago de horas extras de trabajo, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley, decretos legislativos y demas modificaciones vigentes.

17.1 Hora-Hombre - FH, Maniobrista.

17.2 Hora-Hombre - FH, Técnicos Mecanicos.

17.3 Hora-Hombre - FH, Ayudantes Mecanicos.

17.4 Hora-Hombre - FH, Ayudantes Generales.

17.5 Hora-Hombre - FH, Conductor de B/D Refineria I.

17.6 Hora-Hombre - FH, Operador de maquinaria pesada y vehiculos.

FH: Fuera de Horario de Trabajo

Para los trabajos que se realicen luego de las 18:00 hrs, Petropert dara las facilidades de transporte
desde la Refineria Iquitos hasta el terminal de Opercom, en estos casos El Contratista debera trasladar
desde Opercom hasta el domicilio de cada uno de sus trabajadores, del mismo modo cubrira el traslado
del siguiente ingreso a la Refineria, desde el domicilio de cada trabajador hasta su puerto de embarque
en Nanay u otro puerto que elija para el embarque de su personal hacia la Refineria.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Estas partidas seran ejecutadas para culminar satisfactoriamente los trabajos, asi como para atender
las necesidades operativas, la cual debera contar con la aprobacion del Supervisor Administrador de
PETROPERU S.A. Se pagara lo realmente ejecutado.

Partida 18.1.- Servicios en taller externo y alquiler de equipos varios.

En caso de que PETROPERU S.A. requiera trabajos en talleres externos o personal especializado u
otros servicios necesarios para mantener la operatividad de los equipos (incluye los equipos del taller
de mantenimiento). Estos trabajos seran valorizados en funcion de los precios del mercado,
aprobados por PETROPERU S.A. y pagados una vez ejecutados. El Contratista debera presentar
copia de la factura, boleta, etc., que sustente el monto pagado. Estos servicios seran pagados por el
Contratista segtn el comprobante presentado.

En caso el trabajo se realice en talleres ubicados en Lima u otra provincia del Per(, el flete del traslado
IDA y/lo VUELTA el Contratista debera adicionar los gastos de envio (flete).
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De manera referencial para servicios en talleres externos y alquiler de equipos varios, para lo cual el
monto referencial sera de S/100,000.00 Soles, para trabajos como:

- Servicio de prensado de mangueras.

- Servicio de reparacion y/o mantenimiento de Montacargas CAT.

- Servicio de reparacion y/o mantenimiento de camioneta marca Hylux.

- Alquiler de bombas (Centrifuga, tornillo, neumatica, etc.)

- Alquiler de motogenerador, motosoldador, etc.

- Alquiler de otros equipos solicitados por el administrador del servicio.

- Otros servicios solicitados por el administrador del servicio.

Partida 18.2.- Suministro de Materiales.

En caso de que PETROPERU S.A., solicite materiales al Contratista, estos seran valorizados y
facturados en funcion de los precios del mercado local, aprobados por PETROPERU S.A., y pagados
contra la ejecucion realmente recibida. El Contratista debera presentar copia de la factura, boleta, etc.,
que sustente del monto pagado.

En caso el material proceda de la Ciudad de Iquitos y tenga un peso o dimension considerable el
contratista podra adicionar los gastos de trasporte fluvial (flete local: Desde la ubicacion del proveedor
hasta la Refineria lquitos) con su respectiva factura, el En caso de que el material sea suministrado
desde la ciudad de Lima u otra ciudad del pais, el Contratista debera adicionar los gastos de envio
(flete), sustentado con copia de la factura o boleta correspondiente. Esta partida tendrd un monto
referencial de S/100,000.00 Soles.

Los materiales deben ser originales de fabrica o de marca reconocida, y serdn aprobados por el
Administrador del Servicio. PETROPERU S.A. tiene derecho de rechazar el material que se encuentre
dafiado, defectuoso o no presta la garantia debida.
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APENDICE N°2

DECLARACION JURADA PARA CONTRATISTAS DE SALUD POR COVID-19

DECLARACION JURADA DE SALUD POR COVID —19

PARA CONTRATISTAS
L LSS Pt s r
PESO: _ ki,
MEMbBre o0 LonTratss Tl bt AT %,
Mombre de Subcontratisia: FECHA MACIMENTO:
Mombre del Trabajador: Edad:
Documento de identidad: Calular:
AGRADECERIAMOS RESPONDA & LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:
1. Margue con una X 5l actualmente presanta alguncs de los sintomas mencionadas:
Sintomatalogio respirodorks Fresenio
d Presanda Tai? H L8
4 Presemie Dalor muscalar, articwoy, ebdeming, peche, cobeza? i [
APTER AT A AN TR RO, AR [ HHEH id e L1 o
A PTENETIET MOIREEES AR 1l L
T ] NE
4 Fraiendn dnlnr de pargnnda® L1} [.TTsl
AP | SEian o fovaes lga? L1 (L2
dPresento alea térmico o fehee o escodafinos? L1} nND
¢ Presente Mdudes / wdmdto S dlarrea H] MO
£ PIEAETIIT EAPEE AP LT U JARFILT (NPT O VER P T [
o Flvaohe el aifuene o gl odohe el guade ar il
i Beapaats dapasisatasida o raafiriiad [ w0
A Presamlr coloraeidn aiul #n fos Asbios ® & ]
> Ny atrd SINTOMa Que 113me SuU atencion. tspecncar:
2. Margue con una X, segin corresponda:
£Ha da & estd da algdn i e avetdviral o eveiibidnioe para afadn & N
U OO S b i doa diliieos 24 abios
WD pcudido o olgiin méddico por giguon selemotedagio respinetacks &n los dittmas 14 & N
o
L5 RO vOacengod Sov N &S AN & S Uiimas LY mesesr 5 No
45 ha vacenodo cowmira ka neurm o (newmococoy &e ks mitimos 12X meses® 5 N

&, En gase haya wioedo en hos daltinos 149 dies (fuere o fo ciudod], cofogue ks fechas de sus vigies (dio de pantico y die de
FegrEsa):

8 [ ; Porfvar indique tos fechas de su viae

|

nal_)

4. L igd Winmod 14 diad J LEinve &0 contaclo efVaimno con digund Aeriong oon Slamalolag’s redpiratara (lad, aiveurlad
e reeplrnr, sonemeing flehea ] ? Barme ceguin rarrecpnnarne

I [P | (- [ ey
[ Enterne desalud (] burarnte visie
Cfros, especifique: [__| Mo tuve contacte con

sintomitico respiratorio

il la respuesta es si: indioue fecha aprocimada del contacto:
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3. En los ditimas 14 dios /Estuve en contocto cercano con algung persong que sea coso confirmada o sospechaso de
COPOATVITLE P Margue Segiin corresponaa:

) Entorno familiar [__] entorno laboral
| Entermo de salud [_| purante viaje
) otres, especifigue: [ e tuve contacts ean
sintomatico respiratorio

5i la respuesta es si; indigue fecha aproximada del centacto:

f. dAcudid algun establecimiento de salud en fos ditimos 14 dias? 51 la respiesto e 5, menciona &f establecimiento de
safud, motiva p fecha de la visito.

[ Juo

] si

frdiopure extolleninienie e s
Mativa:
[ T

7. Condiclones de Comorbilidad: Usted podece alguna die las sigwientes enfermedodes:

I | nisksstes mallive | | Mipsstancidn artarial

[ ] Gostacidn [ ) entermadad renal [rifidin)

'_l Enifeymedad cardiovascular (oo aedn) 1_I Enfervedad pulnmwnar wodnica {asea, Loonguitis)

{. ] Enfur medacd hegadatics [figade) { ]'l.'-illwl

‘_] Otros, especifigue: [_l Alteracidn del sistema inmune (defensas)

[ besidad con IMC de 40 mds

DECLARACION JURADA
Wi, ) , idsatifieadn ran DML NC £AR
Teléfono Celular N° domicilio real en , distrito de
provincia de , departamento de » DECLARD BAJD JURAMENTO, que la sigulente

informacion personal |datos personales, antecedentes de viape y estado actual de salud) proporcionado a la empresa
€5 veraz en lode su contenide. En caso de no resultar cierta, acepto estar incurriendo en el Delito de
Falsedad v, conforma a lo estableckdo por el Cédige Penal, sard denunclade ante la auterided competants por el dellic Contra
I Salud Piblica.

Al amparo de la Ley General de Salud, Ley de Proteccidn de Datos Personales — Ley N* 275733, Ley de Transparencia y Acceso
a lo Informocion Fablica Loy W® 27806, I:ll!lﬂllﬂ Civil Yigente y demds normas aplicables; autorico mi cupreso, libre, preyio,
informado e Inequivoco consentimiento da |3 infermacidn que estoy declarands, la misma aue deberd mantener |a
confidencialidad que el caso amerita.

Firma del Trabajador
N* DNI
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APENDICE N°3

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION ¥ DE GESTION ANTISOBORNO

El Directario de Petrdleos del Perd (en adelante PETROPERL 5.A.) dedicada a la refinacian, distribucidn v
comercializocidn de combustibles y productos derivodos de los hidrocarburos, expresa su rechozo o todo
acto o intento de Lavodo de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcian, bajo las formas de
Cohecho Active Genérico, Especifico y Tronsnocional, Trafico de Influencios, Colusion Simple y
Agravado y otros; asi como prohibe todo octo o intento de Scborno; por parte de sus funcionarios,
trabojodores /o clientes, provesdores, sacios o terceros relocionados; estando comprometido a que lo
Empresa cumpla los leyes de Prevencion de Lavado de Activos y Financiomiento del Terrarisma; de lucha
contra lo Corrupcion y Antisoborno tales como lo Ley de Procticos Corruptas en el Extranjero de los
Estodos Unidos de 1977 (FCPA); osi como los requisitos del Sistema de Gestion Antisoborno;
maonteniendo y coutelondo la mejoro continua del Sistemo de Prevencion de Lavodo de Activos y
Financiomiento del Terrorismo en su colidod de Sujeto Obligodo, conforme o lo Ley 27693 v su
Reglamento; del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcidn bajo los alcances de lo Ley Mo, 30424 y
normas modificatoriaos y reglomentarias; osi como del Sistema de Gestion Antiscborno conforme a la
Morma SO 37001:2016; asi como cualguier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturales o juridicas, si éstos o algunos de sus Socios (con lo titularidod del 10% o mas de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenadaos, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Marcotrafico,
Delitas Tributorios o Aduoneros, Minerio llegol, Corrupcion u otros gue genere gononcias ilegoles;
Cohecho Active Genérico, Especifico y Tronsnocional, Trafico de Influencios, Colusion Simple y
#grovada, Soborno; en el dmbito nocional o internocional, durante el tiempo gue dure lo pena impuesto
en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber cometido tales delitos en dichos ambitos, durante el lapso
de 15 ofios desde lo aceptacion, salvo disposician legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficino de Control de Activos Extronjeros del departamento de Tesoro de los Estodos Unidos de
#Ameérica), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridod de los Maciones Unidas, Lista relocionodos con el
Financiomiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Maosiva emitida por el Consejo de Seguridod
de la OML; o, i) Han presentodo documentacidn falsa u omisiones en Declaracién Jurada entregada a la
Empresa, segin lo previsto an el Cadigo Penal Peruano, por el lapso de & onos desde que se produjo &

hecho.

El Directorio ha encargodo al Oficial de Cumplimiento, para que juntomente con el ente colegioda; ejerzo
la supervision de lo implementacion y el montenimiento de los referidos Sistemas de Prevencion y/o
Gestion; debiendo velar porgque goce de autoridod, outonomio e independencia para el gjercicio de sus
funciones; reportandole el Oficial, de cualguier actuacion, conducta, informocian o evidencia gue pueda
wvulnerar la presente Politica.

Lo Empresa promueve y garantiza lo implementacion y funcionomiento del Procedimiento de
Plonteamiento de Inguistudes (denominado “Lineo de Integridod™), mediante consultos o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; gorantizando la confidencialidad de estas, asi como la
proteccion ante cualguier tipo de represalias al denunciante.

Los trobajodores yfo terceros o partes interesados que incumplon cuolquiera de los disposiciones de
esto Politica seran sujetas, previa investigocion, o los medidos odministrotivas, civiles, penales y/o
acciones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio Mo, 031-2021-PP defecha 18.03.2021.
L& EMPRESA.
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APENDICE N°4

faclicatis a fos provesdores par i aoquisicion de hidrocarswss, biocombustiblas v ofos Glenes, Conrataciin o= Sereicios i
ohvas naCionaiss = IfEmarionaks; Sean DRrTonas Ak o undicas g Dersche Privaco naciongl o nfemiacona

“Prayapcion de Lavado de Actives y Financiamiento de! Temorismo, de delimos de
Corrupcion v de Sobomo:

En wvirfud de la presende clausul, e Contrafisia declars haber recibido y leido la Polifica de
Prevencion de Lavado de Activas v Financiamienfo del Temorsme, de Delfitos de Cormupcion v
de Gesfion Anfisohomo de PETROPERU adjunis sl presenfe confrato; manfestando
comprenderia v compromedendose a cumplina, conjunizmenis oo SUSs 50005 © asooiados,
direciores, infegrantes de los drganas de adminisiracian, represanfanfes legakes, apoderados,
¥ toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con enfasis en los siguenies aspecios:

1. Ufilizar recursos en la ejecucion del presenfe contrafo v I3 folalidad de pagos o cualguier
pira fransferencia de recursos, incluyendo garaniias reales, efectuadas en favor de
PETROPERL 5_A., que proceden de fomdos liaitos.

2. Mo incurmiv en delfos de Lavado de Activas, Financiamiento del Temorsmo, o Gormapcion
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influsncias, Colusion Simple o Agravads, enfre ofros delitos que las leyes de la materia
esfablezcan, fales como ia Ley N® 30424 v sus normas modificaforias, en relacion con la
celebracion y la ejecucion del presente comtrato.

3. No reslizar, ofrecer, swtorizar, solicifar o acepfar cuslguier pago indebido o llegal o, &n
general, cuslguisr beneficio indebido o fegal o sobomo, en refacion con la celebracion y
la gjecucion del presenfe confrafo.

4. Que n &, ni sus socios o ssociados (con s Hulandad ol 10% o mas de sooiones o
participacionss), dirsclores y gerentes: al Tienen condana, medianie senfencia fime, por
gelite de Lavado de Activos, Financiamiento del Temorsmo, defifos precedenies como
MNarcodrafico, Delifos Tribufarios o Aduaneros, Mineris Negal, Cormupcion u ofros gue
genere ganancias legales; Cohecho Active Genérico, Especifice y Transnacional, Trafico
de Infuenciss, Colusion Simple vy Agravada o Sobomo; en & ambio nacional o
intemacional; b) Se encuenfran comprendidos en la Lista OFAG (Oficina de Conirol de
Activas Extranjercs del deparfamends de Tesoro de los Estzdos Unidos de America), Lista
de Terovistas del Consejo de Segunidad de [as Naciones Unidas, Lista relacionads con &f
Financiamiento de 3 Profferacion de Amas de Destruccion Masiva emifida por el Consefo
de Segurnidad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir & scbomo, adoptando medidas fécnicas, organizafivas o de personal apropizdas
para evitar acfo o practica indebidos o conductas dicfas; en s matena sobve la gque versa
ef presenfe confrato.

&. Poner 3 disposicidn de PETROPERL 5.A. informacidn veraz v completa. v en caso ésta
sufra varaciones, presentar Iz informacion sctualizads en un plazo de guince (15) dias
habies. FETROFPERU 5.A. puede solicitar la informacion que considers perfinenfe en
cumplimiento de Is legisiacion de lsvado de achvos v financiamienfo del ferrorsmo.

7. Comunicar 3 PETROPERU 5.A. v ias suloridades competentes, de maner directa v
oportuna, cualquier aclo o practica indebidos o conduclas iicitas de la que fuvers
conacimiendo en relacion con la celebracion y la ejecucion del presenie confrafo.

FETROPERL 5.A. puede resoiver en cualguier momento & presente Gontrafo de pleno
derechn, mediante notificacion escrifa al Gonfralista 5i, respaldado por evidencias, considera
gue & Condratisfa ha incumplido cualgwiera de los compromisos mencionados en esta
clausula, sifusndo 3 PETROPERU 5_A. frente a un resgo legal, patrimonial o reputacional o
gue pueds erare sanciones adminisirativas, civiles, penales; sin pequicie de gue
PETROFPERLU 5.A. brinde informacion a las auforidades compefendes e inicie las acciones
legales pertinenfes, inciuyendo las indemnizaforias gue resulffen aplicables”.
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APENDICE N°5

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU, asumiendo un
compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero
frente al fraude, a la corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para desarrollar
acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Codigo de Integridad
de PETROPERU; ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y Fraude; v, iii) los lineamientos
del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Codigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y Fraude,
asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados en el portal de PETROPERU, en el
siguiente enlace: https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/
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APENDICE N° 6

INDUCCION ESPECIFICA EN EL AREA DE TRABAJO

Sede:

OTT/OC:

Empresa contratista:
Nombre del trabajador:
Puesto de Trabajo:
Fecha:

Area de trabajo:

Se deja constancia que durante la induccion especifica se ha explicado los siguientes
topicos:

a. Explicacion en campo de los peligros, riesgos y medidas de control (Matriz IPERC)
del puesto de trabajo.

b. Explicacion de los trabajos de alto riesgo ejecutados por el puesto de trabajo.

c. Agentes fisicos, quimicos, biologicos, ergonomia, psicosociales del puesio de

trabajo.

d. Analisis de Peligro del Proceso (PHA), segun la RCD N° 203-2020-05/CD (segun
aplique).

e. Plan de Respuesta a Emergencias establecidos para el area donde se desempeiia
el trabajador.

f.  Capacitacion de los procedimientos de trabajo aplicables al puesto de trabajo.

Caodigo de colores y sefializacion en el area.

Uso de Equipo de Proteccion Personal (EPF) apropiado para el tipo de tarea

asignada; con explicacion de los estandares de uso.

. Numero de Centro Control y otras formas de comunicacion con radio portatil o
estacionario; quiénes, como y cuando se deben utilizar.

). Practica de ubicacidon (recomdo en campo) y uso de equipos de respuesta a
emergencias, sistema contra incendio, sistemas de alarma, comunicacion, extintores,
botiquines, camillas, duchas, lava ojos y ofros dispositivos utilizados para casos de
respuesta a emergencias.

k. Como reportar incidentes de personas, maquinarias o dafos de la propiedad de la

empresa.

Importancia del orden y la limpieza en la zona de trabajo.

m. Seguimiento, venficacion y evaluacion del desempeno del trabajador hasta que sea
capaz de realizar |a tarea asignada.

 Firma del rabajador Ingeniero Residente /
Responsable de la contratista
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APENDICE N° 7

DECLARACION JURADA DE IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Lima, ... de ... .. de2023
Sefores:
Petroleos del Perid - PETROPERU S.A.
Presente. -
Yo ... identificado con DNI N®

Gerente General / Representante Legalde laempresa ... ... ,
conRUCN® . ... ... .. ccondomiciliolegalen ... .

declaro bajo juramento que:

La empresa a la cual represento ha implementado un Sistema de Segurnidad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo ordenado por la Ley N® 29783 y su reglamento; asimismo, se
implementara y cumplira los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos

por la reglamentacion sectorial y por PETROPERU.

Gerente General / Representante Legal
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APENDICE N° 8

DECLARACION JURADA DE PARALIZACION DE TRABAJOS POR RIESGO

INMINENTE
Yo ., Representante Legal / Gerente General de
la empresa con RUC ., me

comprometo a garantizar la identificacion de todos los peligros y riesgos asociados a mis
actividades, asi como ejecutar los controles de eliminacion, sustitucion, controles de
ingenieria, controles administrativos y/o comrecto uso de los Equipos de Proteccion Personal
requeridos para la ejecucion de un trabajo seguro.

Del mismo modo, de identificar o concurrr nesgo grave o inminente para la sequndad o salud
de los trabajadores de mi empresa o de terceros, GARANTIZO LA PARALIZACION O
PROHIBICION INMEDIATA DE TRABAJOS Y/O TAREAS.

Garantizo que:

- Las ordenes de paralizacion o prohibicion de trabajos por riesgo grave o inminente
deben ser inmediatamente ejecutadas.

- Antes de reiniciar las actividades operativas, me comprometo a levantar las
condiciones subestandares identificadas.

- En caso la paralizacion de trabajo haya sido por causa de mi representada, ésta se
ejecutara sin perjuicio a PETROPERU, quien no asumira ningtn costo asociado por
las horas paralizadas.

Representante Legal / Gerente General
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APENDICE N° 9

PERSONAL DEL CONTRATISTA QUE INTERVENDRA EN EL SERVICIO

El Contratista designara para el servicio el personal que cumpla con los siguientes requisitos:

Q

a

UN (01) INGENIERO RESIDENTE, RESPONSABLE DEL SERVICIO.

o Profesional en la especialidad de Ingenieria Mecanica, Mecénica Electricista, Industrial, Petroleo,

acreditado mediante copia del titulo respectivo. En el caso, que el personal propuesto haya realizado sus
estudios superiores en el extranjero, estos deben encontrarse registrados en la SUNEDU. Asimismo, el
certificado de habilidad vigente de la colegiatura.

Experiencia minima de tres (03) afios en trabajos de mantenimiento de equipos y/o maniobras en muelles
y/o mantenimiento de equipos industriales; y haber trabajado en empresas relacionados con el sector de
energia y mina. Acreditado mediante copia simple de contratos y su respectiva conformidad o copia de
certificados y/o constancias de trabajo.

UN (01) SUPERVISOR TECNICO.

¢ Profesional en la especialidad de Ingenieria Mecanica, Mecénica Electricista, Industrial, Petréleo,

acreditado mediante copia del titulo respectivo. En el caso, que el personal propuesto haya realizado sus
estudios superiores en el extranjero, estos deben encontrarse registrados en la SUNEDU. Asimismo, el
certificado de habilidad vigente de la colegiatura.

Experiencia minima de tres (03) afios en trabajos de mantenimiento de equipos y/o maniobras en muelles
y/o mantenimiento de equipos industriales; y haber trabajado en empresas relacionados con el sector de
energia y mina. Acreditado mediante copia simple de contratos y su respectiva conformidad o copia de
certificados y/o constancias de trabajo.

Q0  UN (01) SUPERVISOR CASS.

Q

a

e Titulado, colegiado y habilitado, en carreras de ingenieria u otras especialidades asociadas al servicio, con

experiencia laboral (continua o0 acumulada) minima de dos (02) afios en la gestidn de seguridad, salud en el
trabajo y ambiente en la actividad de hidrocarburos, mineria, industrias quimicas, construccién o afin a la
actividad que realiza la empresa Contratista.

Asimismo, dentro de la experiencia de dos afios, debe contar con (01) un afio de experiencia en la actividad
especifica que realizara la empresa contratista.

Para actividades relacionadas al sector minero, el tiempo de experiencia debe ser de (03) tres afios y/o segun
requerimiento del cliente minero.

Con capacitacion y/o estudios de especializacion en seguridad y salud en el trabajo estos temas deben
acumular una duracion minima de 120 horas. Deseables cursos de ambiental y calidad.

UN (01) MANIOBRISTA.

e Experiencia minima de tres (03) afios en labores de mantenimiento y/o reparacién y/o mantenimiento de

tanques, recipientes y/o equipos industriales; y/o en trabajos de maniobras de desmontaje y/o montaje de
equipos; en empresas relacionados con el sector de energia y mina. Acreditado mediante copia de
certificados y/o constancias de trabajo.

DOS (02) TECNICOS MECANICOS.

e Egresado de la especialidad de Mantenimiento Industrial, Mecanica de Mantenimiento, Mecanica de

Produccion, Mecanica de Motores 0 Mecanica Automotriz. Debidamente acreditado con certificados o
constancias emitidas por entidades como: TECSUP, SENATI u otras Instituciones.

Experiencia minima de tres (03) afios en labores de mantenimiento y/o reparacién y/o mantenimiento de
equipos industriales; en empresas relacionados con el sector de energia y mina. Acreditado mediante copia
de certificados y/o constancias de trabajo.
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o DOS (02) AYUDANTES MECANICOS.

Egresado de la especialidad de Mantenimiento Industrial, Mecénica de Mantenimiento, Mecénica de
Produccién, Mecanica de Motores o Mecanica Automotriz. Debidamente acreditado con certificados o
constancias emitidas por entidades como: TECSUP, SENATI u otras Instituciones, con un (01) afio de
experiencia.

Para ambos casos la experiencia debe ser como ayudante en labores industriales; y/o en trabajos de
desmontaje de equipos en campo y/o taller; en empresas relacionados con el sector de energia y mina.
Acreditado mediante copia de certificados y/o constancias de trabajo.

a OCHO (08) AYUDANTES GENERALES.

Experiencia minima de un (01) afio en trabajos de desmontaje de equipos en campo y/o taller, y/o en
labores de apoyo de mantenimiento; en empresas relacionados con el sector de energia y mina. Acreditado
mediante copia de certificados y/o constancias de trabajo.

a UN (01) OPERADOR DE BOTE DESLIZADOR.

Experiencia minima de tres (03) afios en labores de reparaciones y manejo embarcaciones fluviales (botes
deslizadores y/o lanchas), Acreditado mediante copia de certificados y/o constancias de trabajo, adicional
contar con certificado de libreta de embarco en estado vigente emitido por la capitania de puertos de
lquitos.

0 UN (01) OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA Y VEHICULO.

e Experiencia minima de tres (03) afios en labores de mantenimiento y operador de maquinaria pesada

(montacargas y/o gruas ylo retroexcavadoras), Acreditado mediante copia de certificados y/o constancias
de trabajo, adicional contar con licencia de conducir clase A categoria 3C, profesional emitida por el
ministerio de transportes y comunicaciones debiendo estar vigente.
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APENDICE N°10

EQUIPOS, HERRAMIENTAS, FACILIDADES Y MATERIALES QUE PROPORCIONARA EL
CONTRATISTA

El Contratista deberd mantener en dptimas condiciones, todos los equipos, herramientas, facilidades y materiales
consumibles que se indican a continuacion, los cuales se utilizaran en el servicio, reemplazando de inmediato los que
se encuentren en mal estado.

EQUIPQOS.

Hidro-lavadora de alta presién, con sus respectivas mangueras, conexiones y boquillas para lanzamiento, con
cables de extension (100 m longitud como minimo) sin empalmes y enchufe explosion proof, equivalente a la
marca Karcher.

Detector portatil audible de deteccion de gases, como minimo, %CO, %0z, %Combustible.

Una bomba tipo tornillo portatil

Cualquier otro equipo que fuera necesario.

HERRAMIENTAS.

02 maletines completos de herramientas con candado, conteniendo cada maletin con la siguiente relacion de
herramientas de las marcas STANLEY, RIDGID, SNAP-ON o WRIGHT TOOL, que seran proporcionadas por el
Contratista, las cuales quedaran para PETROPERU S.A. al término del servicio.

01 juego de llaves mixtas (boca-corona), milimétricas de 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 19, 21, 22, 24, 26, 30, 32.
01 juego de llaves mixtas (boca-corona), en pulgadas de 1/4, 5/16, 3/8, 7/16, 1/2, 9/16, 5/8, 11/16, 3/4, 13/16, 7/8,
15/16, 1, 1-1/16, 1-1/8, 1-1/4.

Llaves estructurales alta palanca (llave palanca de punta): 1-1/16, 1-1/4 y 1-7/16.

01 juego de dados, encastre %", milimétricos 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19.

01 juego de dados, encastre %", milimétricos 16,17, 18, 19, 21, 22, 24.

01 juego de dados, encastre %", en pulgadas de 1/4, 5/16, 3/8, 7/16, 1/2, 9/16, 5/8.

01 juego de dados, encastre %", en pulgadas de 11/16, 3/4, 13/16, 7/8, 15/16, 1.

01 juego de llaves Allen milimétricas, de 3, 3.5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 19.
01 juego de llaves Allen en pulgadas, de 1/4, 5/16, 3/8, 7/16, 1/2, 9/16, 5/8, 11/16, 3/4.
01 palanca con rachet, encastre de %2".

01 llave palanca de fuerza con encastre %".

01 llave palanca de fuerza con encastre %".

02 extensiones (01 cortay 01 larga), encastre ¥2".

01 extension corta, encastre 34",

02 llaves francesas (regulable) de 6y 12",

03 llaves estilson (para tuberia) de 6", 12"y 18"

01 alicate pico de loro de 10".

02 alicates de presion de 8"y de 10"

02 desarmadores planos de 6"y 10".

02 desarmadores estrella de 6"y 10",

01 martillo de bola de 1 libra.

01 martillo de goma

01 martillo de baquelita.

01 juego de sacabocados de 3/8”, 7/16", 1/2", 9/16”, 5/8", 11/16", 3/4".

01 juego de limas (plana, media cafia, cuadrada y redonda).

01 arco de sierra con sierra de %"

01 tijera para corte de latones.

01 engrasador.

03 winchas de 5 m.
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HERRAMIENTAS ANTICHISPA

01 maletin de herramientas de cobre-berilio o aluminio — bronce, con candado, conteniendo la siguiente relacion de
herramientas, que seran proporcionadas por el Contratista, las cuales quedaran para PETROPERU S.A. al término
del servicio.

01 llaves francesas (regulable) de 6”

01 llaves francesas (regulable) de 12".

01 llaves estilson (para tuberia) de 6”

01 llaves estilson (para tuberia) de 12"

01 llaves estilson (para tuberia) de 18",

01 alicate pico de loro de 10".

01 martillo de bola de 1 libra.

01 martillo de bola de 2 libras.

01 llave palanca de fuerza con encastre %2".
01 llave palanca de fuerza con encastre %"

FACILIDADES

Un (01) Andamio colgante mévil o Balso certificado y/o normado.

01 kit para trabajos en espacios confinados (Ver Figura 1)

02 und de linterna frontal de Marca PETZL Modelo DUO Z2 para ambientes explosivos ATEX y 430 lumenes.

02 poleas de Marca PETZL Modelo SPIN S1 de 5 KN de capacidad

02 poleas de Marca PETZL Modelo SPIN L1 de 8 KN de capacidad

02 und Tecle de 1.00 Tn.

02 und Tecle de 2.00 Tn.

01 tecle rachet de 1.50 Tn.

04 und Grilletes de %" con pin roscado marca Crosby.

Eslingas:

02 eslinga de 2 capas de 1 m de largo x 2" ancho, tipo o0jo, ojo de 2.0 Ton.

02 eslinga de 2 capas de 2 m de largo x 2" ancho, tipo ojo, ojo de 2.0 Ton.

02 eslinga de 2 capas de 1 m de largo x 2" ancho, tipo pera, pera de 2.0 Ton.

01 eslinga de 4 capas de 5 m de largo x 4” ancho, tipo pera, pera de 8.0 Ton.

Dos (02) Triciclos con logotipo del Contratista.

Cuerdas de diferentes diametros. 100 m c/u (*2", 5/8" y %" @). Las cuerdas podran ser de Nylon, poliéster, etc. y
deberan contar con certificacion NFPA 1983 - 2006 o ltima version. Las lineas que sostienen al balso deben tener
una resistencia minima contra la ruptura de 91 kg (200 Ib 0 890 N) dependiendo del material del balso y deben ser
listadas por UL u otra entidad similar aceptada por INDECOPI.

100 m de cabo de Nylon de 3y 4 hebras de %" @ con resistencia a la ruptura de 2900 kg-f

100 m cabo de Nylon de 3y 4 hebras de %" @ con resistencia a la ruptura de 6400 kg-f

Rasquetas de madera o plastica.

Escobillas de alambre.

Escobillas de Nylon.

Espatulas.

Baldes de 5 Gls.

Escobas.

Recogedores.

Kit de brochas de Nylon, de 1", 2"y 4" de ancho.

Rodillos.

Cintas de seguridad amarilla.

05 extintores de 30 Ib con certificacion UL y FM, de acuerdo con el Manual Basico de Seguridad y Salud en el
Trabajo de PETROPERU

02 extractores de aire a prueba de explosién de 8" de marca Air System International, Modelo Exp Blower (60
Hz) 1,570 CFM al aire libre, incluye su kit de ventilacion conductiva: dos ductos flexibles, un codo de
90°, accesorio para Manhole.

AN NN
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- 02 tanques de polietileno de alta densidad de 1000 Litros de capacidad, con 4 cantoneras, fabricadas
en polietileno, en las esquinas inferiores que protegen al cuerpo de golpes durante su manipulacion,
estructura tubular de refuerzo y palet en la base para su maniobra con montacargas, debera contar con
toma en pie de tanque de 2" @, con accesorio para conectar con maguera de 1.5”, 2"y 2.5” de diametro.

- 02 mangueras con acoples en bronce de 2" @ de 30 metros de largo. Fuerte, compacta y practica con
una presion de trabajo de 150 PSly de rotura de 450 PSI. (similar a las mangueras de uso para sistemas
contra incendio)

- 02 tirfor de 3 toneladas
- 01 tirfor de 10 toneladas
- 01 canoa con sus remos con capacidad para 3 personas.

- 02 und Extensién de 200 m trifasico, con su enchufe industrial IP 64 de 32A en un extremo y con una
toma delta box de 32A en el otro extremo.

- 02 bicicletas.

- Balanza calibrada y certificada de 3 ton de capacidad.

- 01 motosierra pequefia.

- 04 listones de madera de 2" x 4" x 4 m. de largo

- 01 manometro calibrado de marca arcshoft de rango 0 — 250 psi

- 01 mandmetro calibrado de marca arcshoft de rango de 0 — 600 psi
- 01 pinza amperimétrica de marca Fluke.

- Cualquier otra facilidad que fuera necesario.

Los mandmetros deberan contar con certificado de calibracion vigente durante todo el tiempo que dure el servicio.
La pinza amperimétrica debera contar con certificado de calibracion vigente durante todo el tiempo que dure el servicio.

MATERIALES CONSUMIBLES.

El Contratista deberd incluir en su propuesta todos los materiales consumibles de calidad y de marca reconocida, en
las cantidades necesarias durante la ejecucion del servicio:

Suministrado por el Contratista.

- Cinta teflén de %" x 12 m. Dotacién: 20 rollos mensuales.

- Trapo industrial. Dotacién: 5 Kg mensuales.

- Wypall X80. Dotacién: 1 unidad mensual.

- Detergente biodegradable. Dotacion: 2 sacos x 14 Kg mensual.

- Marcadores industriales para metal. Dotacidon: 2 unidades semestral.

- Aserrin. Dotacion: 2 sacos semestrales.

- Esponjas tipo Scotch brite. Dotacion: 2 unidades mensuales.

- Kit de lijas para metal N° 60, 80, 120, 180 y 220. Dotacion: 1 Kit mensual.

- Limpiador de manos de 5 galones c/dosificador adicional. Dotacién: semestral.

Suministrado de acuerdo con reguerimiento (Se pagara con partida 12.1, 12.2 y 18.1).
- Pintura epdxica amina, color de acuerdo con necesidad.

- Pintura alquidica, color de acuerdo con necesidad.

- Pintura para alto trénsito, color de acuerdo con necesidad.
- Diluyente epoxico.

- Diluyente acrilico.

- Pasta mural.

- Arena.

- Cemento Portland tipo I.

- Sello elastémero Sikaflex.

- Cinta adhesiva (Masking Tape).

- Cualquier otro material consumible que fuera necesario.

Notas:

1. Los equipos y facilidades indicadas en esta relacion deben estar en buen estado de operatividad, los cuales seran
inspeccionados por el Supervisor Administrador del Servicio.
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2. Las herramientas que el Contratista proveera a su personal deben ser nuevos. No seran aceptados si presentan
defectos de fabricacion, los cuales seran verificados por el Supervisor Administrador del Servicio.

3. Todos los equipos, herramientas, facilidades y materiales consumibles deberan ser ingresados con una Guia de
Remision y recepcionados por el Supervisor Administrador del Servicio.

Figura 1 Kit de entrada a espacios confinados
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APENDICE N°11

REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CORPORATIVO

Es obligacion del Contratista, el cumplimiento de los alcances y lineamientos descritos en el presente Apéndice
“Requerimientos del Sistema Integrado de Gestion Corporativo (SIG-C), previo al inicio de los trabajos de consultoria
0 servicios en general u obras, a desarrollarse dentro de las instalaciones de PETROPERU S.A. - Sub-Gerencia
Refinacion Selva.

1.

OBLIGACIONES DE PETROPERU S.A.

Referente al Sistema Integrado de Gestion (SIG):
Entregar la siguiente documentacion, que se adjuntan al presente documento:

e Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas.
e Lista de Aspectos Ambientales (AA) y Peligros (P) identificados en Refinacion Selva.
e Registro de Capacitacion y Sensibilizacion.

e Formato para Descripcion de Puesto de Personal.

e Formato Certificado de Aptitud Médico Laboral (CAML).

e Formato Check List Documentacion SIG.

e Cartilla “Disposicion Temporal de Residuos” en caso sea necesario.

e Cartilla “Uso y Seleccidn de Equipos de Proteccion Personal”.

Dependiendo de las actividades del Contratista, PETROPERU S.A. esta en potestad de programar al inicio, la
induccion al personal de la empresa Contratista (Residente, capataz, etc.) sobre el Sistema Integrado de Gestién
(ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001) por intervalo de tres (03) dias, evidenciandose en el registro de
Capacitacion y Sensibilizacion, Formato F-SIG-005-003; PETROPERU S.A. se reservara el derecho de no
admitir el ingreso del personal cuyo resultado en la evaluacion no sea aceptable, tanto al inicio como en el
desarrollo de las actividades.

PETROPERU S.A. esta en la facultad de suspender y sancionar, los trabajos en que se detecte alguna condicion
insegura que pueda comprometer la integridad del personal, instalaciones, al medio ambiente; Sera potestativo
de PETROPERU S.A. retirar a todo personal que no demuestre cumplimiento de las normas de seguridad y
proteccion ambiental, previa carta dirigida al contratista indicando la razon del retiro del personal.

PETROPERU S.A, al finalizar el servicio u obra evaluara el desempefio segin el procedimiento para el
Establecimiento de Mecanismos de Evaluacion a Contratistas, contemplado en el Sistema Integrado de Gestién
de Refinacion Selva, mediante el formato F-SIG-011-001.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Referente al Sistema Integrado de Gestion (SIG):

Cuando el Contratista, cuente con un sistema de evaluacion e identificacion de peligros y aspectos ambientales,
solicitara al Administrador del Servicio la Lista de todos los Peligros y Aspectos Ambientales identificados en
Refinacion Selva, para utilizarlas como base en el desarrollo y elaboracion de sus matrices, una vez finalizado,
seran presentadas al Supervisor Residente del Servicio (Contratado por PETROPERU S.A. - de existir) para su
revision y aceptacion, y previa conformidad por parte del Supervisor Administrador del Servicio, se entregaran
todas las matrices y se firmara el Acta de Reunién de Consulta para la Identificacion de Aspectos Ambientales y
Peligros Seguridad y Salud, segtn formato F-ING-013-001.

PETROPERU S.A., puede solicitar al Contratista, que participe en el desarrollo de la metodologia de
identificacion de aspectos y peligros, evaluacion de sus respectivos impactos y riesgos, utilizando para ello los
formatos F-SIG-002-001, para luego establecer las medidas de control necesarias.

Participar en la induccion sobre el SIG, previo al inicio de actividades, que puede brindar PETROPERU S.A.

El Contratista, debera actualizar el Mapeo de Procesos de Peligros y Aspectos Ambientales, siempre y cuando
las condiciones iniciales hayan sido modificadas, aparecen actividades que no estan en el mapeo de procesos y
segun criterio del Administrador del Servicio.
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El Contratista debera presentar los siguientes documentos:

¢ Declaracion Jurada del Contratista (original y copia), firmado por el Gerente y/o Representante Legal,
Ver adjunto SIG 01, evidenciando la competencia de su personal y el cumplimiento de todo lo solicitado en
las Condiciones Técnicas.

e Declaracion Jurada de Relacion de Trabajadores (original y copia), firmado por el Gerente y/o
Representante Legal y todo el personal (profesionales, técnicos y personal de apoyo de campo), asumiendo
conjuntamente el compromiso de la Gerencia Ver Adjunto SIG 02. Este documento debera ser actualizado
cada vez que se adicione personal nuevo.

¢ Organigrama del Contratista (original y copia), cumpliendo los articulos 29° y 30° de la Ley N° 29783 -
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo todos los puestos de todo el personal que participara en
los trabajos a desarrollarse al interior de las instalaciones de PETROPERU S.A. - Refinacion Selva. Ver
Adjunto SIG 03.

o Descripcién de Puesto (original y copia), debe indicar las funciones, capacidades y responsabilidades del
perfil del puesto, ambientales, seguridad y salud ocupacional que tendra la persona a ocupar cada uno de
los puestos presentes en el servicio u obra a ser desarrollado al interior de las instalaciones de PETROPERU
S.A. - Refinacion Selva, Ver Adjunto SIG 04, en el caso del personal de apoyo de campo (Personal Obrero,
etc.) deberd existir una sola descripcion de puesto por todo el personal en su rubro especifico (Apoyo en
Albafiileria, Electricista, etc.), indicando solamente el grado de instruccion, sea primaria o secundaria, y en
experiencia solo indicar, por ejemplo, “apoyo en obras civiles”, competencia que sera respaldada en la
declaracion jurada, tanto por el propio trabajador como por el Gerente de la Contratista.

e Poliza del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), de Pensiones y Prestaciones de
Salud (Original o copia legalizada o copia con verificacion de la aseguradora), del personal que brindara
el servicio u obra, cabe mencionar que lista de trabajadores contenidas en las pdlizas debe presentarse en
orden alfabética, y la misma debe ser emitida por:

- Una Compaifiia de Seguros, u Oficina de Normalizacion Previsional - ONP con los que se acrediten la
contratacion y vigencia de las indemnizaciones de Pension con las coberturas de Ley por invalidez
temporal/permanente, muerte y sepelio.

- Seguro Social de Salud-EsSalud o una Entidad Promotora de Salud - EPS, con los que se acrediten la
contratacion y vigencia de la cobertura de Prestaciones de Salud en caso de accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales del personal que realiza el servicio.

 Copia del DNI vigente, del personal por cada uno de los puestos presentes en el servicio u obra a ser
desarrollado al interior de las instalaciones de PETROPERU S.A. - Refinacion Selva.

» Certificados de Antecedentes Policiales y Penales (original y copia), con una antigiedad no mayor a 80
dias, del personal que ingresara a laborar para PETROPERU S.A. - Refinacion Selva.

e Curriculum Vitae documentado (Certificados o constancias que demuestre la competencia) de todos los
que ocupan un puesto en el organigrama del Contratista. Esto es obligatorio para todo el personal, incluyendo
inspectores, operadores, egresados, técnicos con especialidad, bachilleres y profesionales titulados, etc.,
excluyendo a aquellos que segn el organigrama ocupan el puesto de ayudante de campo, pedn, obrero o
similar.

e El Contratista solicitara al Establecimiento de Salud (PUblico y/o Privado — siendo como requisito que dicho
establecimiento esté reconocido como Hospital o Clinica por la autoridad de salud) la ejecucion del Perfil de
Examen Médico elaborado por PETROPERU S.A. - Refinacion Selva, Ver Adjunto SIG 05, considerandose
los exdmenes especiales para aquellos puestos en el que el trabajador este expuesto a los peligros y demas
indicaciones descritas en el adjunto SIG 05. Para la ejecucion del Perfil de Examen Médico, el Contratista
entregara la Declaracion Jurada de la Relacién de Trabajadores (copia) al centro de establecimiento de salud,
con lo cual, elaborard un Informe Resumen Médico, indicando todos los resultados, de todos los examenes
realizados y emitira el Certificado Médico de Aptitud Laboral (CAML), Ver Adjunto SIG 06, indicando el
puesto que la persona va a ocupar dentro del Organigrama del Contratista. Cada persona debera realizarse
todos los examenes del Perfil Médico en un solo Establecimiento de Salud, seleccionada por la Contratista y
autorizada por PETROPERU S.A., exceptuandose el caso de las vacunas, los mismos que de estar vigentes
y de provenir de un centro de salud diferente, se debera evidenciar al momento de la evaluacién médica para
ser incluidos dentro del CAML respectivo; asi mismo el CAML debera evidenciar lo siguiente:

- Examenes Médicos con una antigliedad no mayor a seis (06) meses, para el personal de las empresas
contratistas con permanencia en servicio u obras que duren menos de ochenta (80) dias, el cual debera
ser emitido por un Establecimiento de Salud, que en el caso de la ciudad de Iquitos, los establecimientos

Petroleos del Pert — PETROPERU S.A. — Sub-Gerencia Refinacién Iquitos Pagina 53 de 73



Servicio: “Mantenimiento de recipientes Industriales y Maniobras en Muelles de Refineria Iquitos”.

de Salud autorizados son: Clinica San Juan, Clinica Santa Anita, Clinica Sargento Lores, Clinica Ana
Stahl, Clinica Selva Amazonica; para la ciudad de Tarapoto, los establecimientos de Salud autorizados
son: Clinica CORPOMEDIC, Clinica San Camilo, Clinica San Martin; para la ciudad de Yurimaguas, son:
Medicenter Yurimaguas S.A.C., Hospital Santa Gema de Apoyo, Clinica Virgen de las Nieves S.R.L.; para
la ciudad de Pucallpa, son: Cinica Monte Horebb; y para la ciudad de Lima, los exdmenes pueden ser
realizados en cualquier clinica acreditada por el Ministerio de Salud; los examenes médicos minimo
requeridos se detallan en el Adjunto SIG 05. Para el personal de las empresas contratistas con
permanencia en servicios con periodos iguales o0 mayores de ochenta (80) dias, deberan someterse a un
examen médico completo, segln lo indicado en el Adjunto SIG 05. En ambos casos y por cada persona
evaluada, se debera presentar el CAML (original y copia) de los exdmenes realizados para periodos
iguales 0 mayores a ochenta (80) dias, para este caso el CAML debera tener una antigiiedad no mayor
a un (01) afio, por ser este su maximo periodo de vigencia, volviendo a realizarse los exdmenes
correspondientes en caso de seguir con los trabajos; y para el caso de exdmenes realizados por periodos
menores a ochenta (80) dias, el CAML debera tener una antigiiedad no mayor a seis (06) meses,
volviendo a realizarse los exdmenes correspondientes en caso de seguir con los trabajos, dando
cumplimiento a lo estipulado en la RM-312-2011-MINSA.

Nota:

En caso en que el CAML indique apto con restricciones, se presentara adicionalmente copia del Informe
Resumen Médico, para que el area médica de Refinacion Selva determine la aptitud en funcion al tipo de
restriccion, al hallazgo clinico y el tipo de trabajo a realizar; asi mismo se deberé de cumplir todo lo indicado
en las recomendaciones médicas, aunque las mimas incluyan realizarse nuevos examenes 0 examenes
especiales.

Se debera presentar copia del carné de vacunacion para realizar el control respectivo de las dosis
suministradas a cada persona evaluada, por lo cual se debera suministrar a todo el personal la dosis
correspondiente, si se encuentra dentro del periodo de vigencia del Servicio.

Los examenes realizados no depende del tiempo de permanencia de las personas en la obra o servicio, sino
del periodo del mismo, es decir, si el servicio tiene un periodo igual o mayor a 80 dias, todo personal que
forme parte de las laborares de la obra o servicio, si es que hace ingreso dentro de las instalaciones de
PETROPERU S.A. - Refinacion Selva, debera someterse a un examen médico completo, correspondiente a
periodos iguales 0 mayores a 80 dias, segun el Perfil de Examen Médico elaborado por PETROPERU S.A.
- Refinacion Selva, aungue haga ingreso por solo 30 dias, solo por citar un ejemplo.

o El Contratista entregara el Check List Documentacion SIG, segin Adjunto SIG 07, firmado por su gerente u
representante legal u ingeniero residente o capataz, y en formato digital, por cada persona que labore dentro
del servicio, el mismo que tendrd que ser renovado cada vez que se adicionen nuevas personas a la
organizacion y/o se cambie de personal, actualizando la informacion de acuerdo a la permanencia del
personal y/o en forma mensual, junto con la Declaracion Jurada de la Relacion de Trabajadores, ver
Adjunto SIG 02.

o El Contratista entregara al Administrador del servicio toda la informacién solicitada en este presente Apéndice
Requerimientos SIG-C, en un File (Archivador) con las caracteristicas indicadas en el Adjunto SIG 08, el
mismo que estara forrada de color verde y protegida con un lamina de plastico transparente, ademas la
informacidn debera estar clasificada segln el orden establecido en el formato del Adjunto SIG 07, ubicando
la documentacion genérica a inicio (organigrama, declaracion jurada, pdliza de seguros, etc.), seguido por la
informacidn personal con sus separadores correspondientes por persona (en forma alfabética y con los
apellidos y nombres de las personal en cada separador), siguiendo un orden, primero copia de DNI, curriculo
vitae, antecedentes penales y policiales, etc.; de no presentar el file esta clasificacion y todas las
caracteristicas indicadas en el presente Apéndice Requerimientos SIG-C, seré devuelta a la Cia. Contratista
para su modificacion y en caso de repetirse dicha observacion se haré efectiva la penalidad respectiva; de
igual forma por cada persona que se adicione a los trabajos, debera mantener este orden y ser entregado
con su respectivo separador para ser ubicado rapidamente dentro del File original, debiendo indicar en el
separador los apellidos y nombre del personal nuevo, y en caso de existir un Supervisor Residente del
Servicio 0 Capataz, se le debera entregar una copia adicional de toda la informacion enviada.

o El Contratista debera proporcionar a todo su personal, un carné de identificacion (fotocheck), el cual debera
ser portado en un lugar visible en todo momento dentro de las instalaciones de la empresa y debe contener
como minimo la siguiente informacion: grupo sanguineo (A, B, AB u O) y el factor RH (+ 6 -), sus
enfermedades o condiciones médicas especiales (de ser el caso), ademas de datos generales establecidos
por ley (nombre completo, fecha de nacimiento), etc.
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o El Contratista, debera cumplir los articulos 29 y 30 del Ley N° 29783: “Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, informando la relacion de personas que conforman el comité y/o el nombre del supervisor de
seguridad y salud en el trabajo destacado en el lugar donde labora, esto debe ser evidenciado en el
organigrama del Contratista, asi como en el Reglamento Interno de Seguridad y/o el Plan o Programa Anual
de Seguridad y Salud en el Trabajo presentado.

e El Contratista, en el caso de ejecutar un servicio u obra, designara, previa autorizacion por PETROPERU
S.A., al Residente o Capataz y/o Responsable de Seguridad, y que tendra la responsabilidad obligatoria de
firmar los permisos de trabajo, en calidad de Supervisor Encargado del Trabajo, dicha facultad debera estar
indicada en la Descripcion de Puesto.

e En caso de que un Contratista supervise los trabajos de ejecucion de un servicio u obra, este designara y/o
asumird la responsabilidad obligatoria de firmar los permisos de trabajo, en calidad de Supervisor 0 Capataz
Responsable del Servicio, indicado de igual forma en la Descripcion de Puesto, en estricto cumplimiento y
de conformidad a lo indicado en el Decreto Supremo N° 051-93-EM - “Reglamento de Normas para la
Refinacion y Procesamiento de Hidrocarburos”, asi como el Decreto Supremo N° 043-2007-EM -
“Reglamento de Seguridad para las Actividades de Hidrocarburos”, tanto para el Supervisor Encargado del
Trabajo como para el Supervisor Responsable del Trabajo.

¢ El Contratista, debera presentar los certificados de calibracion vigente de los equipos de medicion que se
utilizaran para el presente servicio u obras, de igual manera se debera evidenciar el mantenimiento y/o
certificado de garantia de los equipos y maquinarias.

e El Contratista, debe asegurar la disponibilidad de agua potable, apto para el consumo humano, dentro del
area de trabajo y durante el desarrollo de sus actividades.

e El Contratista confeccionara cilindros para residuos de acuerdo con la Cartilla ING-001, cuando asi lo
estipulen las Bases 0 Condicion Técnica.

¢ El Contratista, esta en la obligacion de asegurar un stock de los equipos de proteccidn personal, para ser
rapidamente utilizados o reemplazados en el momento en que se requiera, estos implementos de seguridad
y proteccién personal, como camisa manga larga (con logotipo de la empresa contratista), pantalén Jean, de
color azul (todo el uniforme); el casco de seguridad (color verde), zapatos de seguridad, guantes de
seguridad, anteojos de seguridad y protector auditivos, protectores respiratorios, entre otros, deberan estar
disponibles segun la actividad a desarrollar y contar con las caracteristicas indicadas en la Cartilla N° 04 —
Uso y Seleccion de Equipos de Proteccion Personal de la Unidad Mantenimiento (Adjuntado al presente
Apéndice Requerimientos SIG-C), para todo el personal que participara en la ejecucion del servicio u obra.
(Revisar el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas).

¢ El Contratista y su personal esta en la obligacién de comunicar las ocurrencias de cualquier tipo de incidente
0 accidente que se origine durante la realizacion de los trabajos, asi como de prevenir situaciones que
pudiesen generar actos y condiciones subestandares que atenten contra el ambiente, la seguridad y salud
de los trabajadores, del mismo modo, El Contratista brindara apoyo en el monitoreo de los indicadores de
gestion generados en las actividades del servicio u obra, asi mismo el monitoreo serd supervisado por el
responsable del servicio u obra, o por el Supervisor Residente del Servicio (Contratista que supervise los
trabajos de ejecucion de un servicio u obra), de existir, este reporte de deberé realizar en forma mensual y
bajo los criterios establecidos por PETROPERU S.A.- Refinacion Selva.

¢ El Contratista esta en la obligacion de realizar charlas de difusién de cinco (05) minutos como minimo para
todo su personal, segun la profundidad y complejidad del tema, relacionado a la proteccion ambiental,
seguridad y salud en el trabajo, y guardando relacién con las actividades a ejecutarse. Se realizaran como
minimo una (01) charla diaria y debera contar con la participacion de todo el personal.

e El Contratista, responsable del servicio u obra, estd obligado a retirar y remplazar aquel personal que no
cumpla una condicién fisica adecuada para realizar la actividad asignada, debiendo ser remplazado por otro
de igual o mayor competencia, segun la descripcion de puesto respectiva; asi mismo se indica que todo el
personal que participa en el servicio u obra, que no rinda en las evaluaciones continuas o que sus acciones
influyan negativamente en la proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo, serd inmediatamente
retirado del servicio u obra; dichas evaluaciones seran realizadas en inspecciones por parte del Administrador
del Servicio, Supervisor Residente o personal designado para tal fin, y a entera satisfaccion de PETROPERU
S.A.
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ADJUNTO SIG 01
DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

Lugar, ....... de............ del 2019

Sefores
Unidaq Mantenimiento - Refinacion Se]va
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

Presente. -

(Indicar Denominacién o Razdén Social), con R.U.C. N° ... , con domicilio legal en ............... ,
teléfono....coveveveveeeeeen, R £ ) T , B MAIL e e ; debidamente representada por su
Gerente/Representante Legal, Sr. ..........c..c....e. , Identificado con D.N.LN® ..o, , declaro bajo juramento
lo siguiente:

a. Conocemos, aceptamos y nos sometemos a los lineamientos de trabajo y condiciones estipulados en los
requisitos SIG-C de las Condiciones Técnicas y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas.

b. Conocemos, aceptamos y nos sometemos a los lineamientos estipulados en la Ley N° 29783 — Ley de
Seguridad y salud en el Trabajo y su reglamento (D.S. N° 005-2012-TR), asi como el Decreto Supremo N°
043-2007-EM y Decreto Supremo N° 015-2006-EM, Reglamento de Seguridad de las Actividades de
Hidrocarburos y Reglamento de Proteccion Ambiental para las Actividades de Hidrocarburos; asi como otros
instrumentos normativos cuyo alcance influyan en las actividades a desarrollarse dentro de las Instalaciones
de PETROPERU S.A. - Refineria Iquitos.

c.  Todos los trabajadores que participaran en este servicio estan capacitados para desarrollar las actividades que
se realizaran.

Somos responsables de la veracidad de la informacion que presentamos.

e. PETROPERU S.A. se reserva el derecho de hacer las revisiones correspondientes a la veracidad de la
documentacion presentada.

Sin otro particular, quedamos de ustedes.

Atentamente,

Nombre y firma del Gerente/Representante legal Huella Dactilar
Nombre de la empresa
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ADJUNTO SIG 02

DECLARACION JURADA DE RELACION DE TRABAJADORES

____________________________ Fecha:

Tengo conocimiento y cumplo con las normas, disposiciones y procedimientos de trabajo, que desarrollamos en
nuestras actividades diarias, asi mismo conozco, acepto y me someto a todos los compromisos asumidos por la
Gerencia y descritos en la Declaracion Jurada del Contratista, y demas disposiciones disciplinarias establecidas por

la Empresa y/o PETROPERU S.A. Asimismo recibi mi Descripcion de Puesto.

o PUESTO A OCUPAR
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI (ABREVIATURA) FIRMA
Nombre y Firma del Gerente/Representante Legal
Nombre de la Empresa
Puesto a Ocupar: Abreviatura Puesto a Ocupar: Abreviatura
Residente del Contratista R.C. Operador de Maquinaria O.M.
Asistente de Supervisién AS. Operario Electricista O.E.
Supervisor de Seguridad y Proteccion Ambiental S.S.PA Operario Civil 0.C.
Capataz/Maestro Obras Civiles C/IM.0.C. Almacenero Alm.
Capataz/Maestro Tanquero CIM.T. Peon de obras civiles P.0.C
Oficial Electricista O.E. Peon de obras eléctricas P.O.E
Oficial Civil 0.C.
Electricista Elect.
Soldador Sold.
Apoyo en Campo Trabajos Civiles A.CT.C.
Apoyo en Campo Trabajos Eléctricos ACTE. Otros (especificar) | ...

Nota:

¢ Ensituaciones de ingreso de personal nuevo durante la prestacion del servicio, obra o consultoria, llenar solamente
este formato y remitirlo al Supervisor Residente del Servicio / Supervisor Administrador del Servicio, y para casos
en que la lista resulte mas de una (01) pagina, las paginas generadas tendran un visto bueno del

Gerente/Representante legal.

o El Cuadro Puesto a ocupar, es referencial, dependiendo de los trabajos a realizar y la magnitud del servicio,
pudiéndose adicionar nuevos puestos, para lo cual se deberd indicar el puesto a ocupar y describir sus iniciales.
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ADJUNTO SIG 03

ORGANIGRAMA DEL CONTRATISTA

Modelo Referencial:

Gerente
\\ 4 .
, - Responsable de Seguridad y
Residente - Proteccién Ambiental
A\
Asistente > Almacenero
\\ 4
Operador 1 Operador 2 Operador 3
\l/ \2
Ayudante Ayudante Ayudante

PERSONAL QUE HACE INGRESO A LAS INSTALACIONES

Nota:

Solo seran consideradas en el Organigrama aquellas personas que hardn ingreso en mas de una ocasion a las
instalaciones de Petrdleos del Perii - PETROPERU S.A. (Refinacion Selva), para en caso de que se desee
incorporar al organigrama otras personas de la Organizacion que no haran ingreso, se deberd resaltar en un cuadro
las personas, que como se menciond, ingresaran a laborar dentro de nuestras instalaciones (ver modelo
referencial).

Se debera evidenciar el cumplimiento de los articulos 29 y 30 del Ley N° 29783: “Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, asignando como responsable de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental a una
persona dentro de la Organizacion, adicionalmente esta informacion deberé ser evidenciada formalmente con una
carta u otro documento que considere conveniente, a la Unidad Mantenimiento detallando este punto.

Articulo 29. Comités de seguridad y salud en el trabajo en el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. Los empleadores con veinte 0 mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud
en el trabajo, cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual esta conformado en forma paritaria por igual
numero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora. Los empleadores que cuenten con
sindicatos mayoritarios incorporan un miembro del respectivo sindicato en calidad de observador.

Articulo 30. Supervisor de seguridad y salud en el trabajo. En los centros de trabajo con menos de veinte
trabajadores son los mismos trabajadores quienes nombran al supervisor de seguridad y salud en el trabajo.
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ADJUNTO SIG 04
DESCRIPCION DEL PUESTO

NOMBRE DE LA EMPRESA:

TITULO DEL PUESTO: Cargo que desempefia (escribir textualmente como indica en el organigrama) LUGAR:
Donde se desarrolla el servicio SERVICIOS PRESTADOS A: PETROPERU S.A. - Refinacion Selva.

TITULO DEL PUESTO DELSUPERVISOR INMEDIATO: Cargo inmediato superior (escribir textualmente como
indica en el organigrama)

FUNCION Y OBLIGACION DEL PUESTO:

Indicar deberes normales recurrentes (Indicar segun las bases técnicas y de no existir, el perfil a cumplir
debera estar indicado por el gerente de la Empresa que elaboray firma este formato, siguiendo los parametros
y exigencias establecidos por la Ley y por PETROPERU S.A)).

Nota: Para el caso del responsable del servicio u obra, 0 Responsable de la Seguridad y Salud en el trabajo,
se debera indicar la facultad y obligacion de elaborar (en caso corresponda) y firmar los permisos de trabajos
previo inicio de cualquier actividad.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

1. Apoyar continuamente en la Implementacion del Sistema Integrado de Gestién Corporativo (SIG-C).

Utilizar y verificar que los equipos de proteccion de todo el personal se encuentren en buen estado.

Disponer, verificar y gestionar la disposicién adecuada de los residuos generados en mis actividades.

Mantener siempre el orden y limpieza en el lugar de trabajo.

Conocer los aspectos ambientales y peligros significativos de mis actividades.

Minimizar y/o eliminar la ocurrencia de aspectos ambientales y peligros significativos aplicando los controles

operacionales en mis actividades y los establecidos en la matriz de evaluacién de Riesgos e Impactos.

7. Dictar y/o participar, segln corresponda y previa coordinacion, en charlas de capacitacion y sensibilizacion en
temas de Gestidn Ambiental y de Seguridad y Salud Ocupacional.

STk wn

COMPETENCIA:
A. GRADO DE INSTRUCCION: Primaria/Secundaria/Técnico y/o Superior (definir especialidad)

B. EXPERIENCIA: Mencionar actividades desarrolladas (en términos genéricos, sin especificar lugar, fecha,
personas, nombres, etc.).

Nota: La descripcidn de Puesto, se realiza por cada puesto descrito en el organigrama del Contratista, es por puesto
y no por persona, y se deberd evidenciar lo indicado en la misma, con constancias, certificados, actas, etc., como por
ejemplo, para el Grado de Instruccidn, Técnico y/o Superior, se deberd especificar la(s) especialidad(es) solicitada(s)
para el puesto; del mismo modo la experiencia indicada debera ser expresada en forma genérica, y no de tal manera
que el puesto no pueda ser ocupado por otra persona, como por ejemplo: Residente de la Construccién del Puente X
enla Zona X, del Distrito X de la Provincia X, de fecha X; sino Residente de Obras Civiles de construccion de Puentes,
de igual forma se debera evidenciar el tiempo de experiencia indicado en la Descripcion de Puesto, asi como otras
calificaciones y habilidades especiales de ser el caso, cualquier duda consultar con el administrador del Servicio,
Supervisor Residente del Servicio y/o responsable designado para tal fin.

TIEMPO: Minimo... (En afios 0 meses). Los afios 0 meses descritos en la propuesta técnica, de existir.

C. OTRAS CALIFICACIONES, HABILIDADES ESPECIALES:
Mencionar otros conocimientos o habilidades adicionales necesarias para el puesto (OPCIONAL) en términos
generales.

PREPARADO Y APROBADO POR:
Nombre: Gerente/Representante Legal
Firma
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ADJUNTO SIG 05

PERFIL DE EXAMENES MEDICOS PARA CONTRATISTAS

Examenes Médicos:

Examenes de Laboratorio:

= Hemograma completo (Incluye hemoglobina y hematocrito).
= Grupo sanguineo y factor RH.

= Glucosa, urea, creatinina.

= Examen de orina Completo de orina.

=  Tipo de coagulacién y sangria.

Ex&menes por Imégenes:
a. Radiografias de torax.

Exdmenes Complementarios:
a. Electrocardiograma (para personas hasta los 39 afios de edad).
b.  Prueba de Esfuerzo (para personas mayores a 40 afios).

Evaluacion Clinica:

Por medico Ocupacional o Médico Internista que incluya funciones vitales, indice de masa corporal (IMC),
examen por aparatos y sistemas, otoscopia, agudeza visual y valoracion musculoesquelética.

Evaluacion Psicoldgica:

a. Area de Personalidad.
b.  Area Organicidad.

Si como parte de la descripcion de puesto o mapeo de peligros, se identifica la exposicion a los siguientes riesgos,
afadir:

Ruido mayor a 85 db: Audiometria y evaluacion por otorrinolaringologia.

Exposicion a agentes quimicos inhalatorios (polvos, rocios, sprays), trabajos de soldadura: Espirometria
y evaluacion neumoldgica.

Exposicion a hidrocarburos (despacho, andlisis, traslado, otros): Transaminasas (TGO y TGP), dosaje de
tolueno, xileno, benceno y carboxihemoglobina, ecografia abdomino pélvica, evaluacion por neurologia. Para
damas en edad fértil incluir dosaje de gonadotrofina corionica (previo consentimiento informado).

Trabajos administrativos (uso de computadores o pantallas de visualizacion de datos), de
mantenimiento, choferes o conductores de equipo pesado: Evaluacion por oftalmologia (agudeza visual,
campo visual, discriminacién de colores, esteroscopia).

Trabajos en altura: evaluacion por otorrino laringologia y neurologia.

Trabajos en Altura, espacios confinados personal de seguridad, contraincendios: Test psicolégicos de
fobias.

Trabajos por turnos (o en horario nocturno): Test psicoldgico de fatiga y somnolencia.

Personal de seguridad y atencion al cliente: Test psicolégico de motivacion y valores.

Personal de salud: Pruebas seroldgicas VHB, VHC, HVIH (previo consentimiento informado) y BK en esputo.
Manipuladores de alimentos: KOH de lecho ungiel, parasitoldgico seriado, aglutinaciones.

Los centros médicos asistenciales que brindaran los servicios especializados de salud ocupacional al personal
Contratista, deben estar acreditados por la Autoridad de Salud de la jurisdiccion, en concordancia con el numeral
6.7.3 de la Resolucion Ministerial N° 312-2011/MINSA.
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El Contratista debera presentar la Carné de Vacunacidn completa vigente, independiente del tiempo de duracion del
servicio, y de acuerdo con el siguiente esquema de vacunacidn para personal Contratista:

ESQUEMA DE VACUNACION

ESQUEMA DE VACUNACION PARA PERSONAL CONTRATISTA

1lera. Dosis Z2da. Dosis 3era. Dosis Refuerzo

Fiebre Amarilla Unica dosizs | proteccidn de porvida)

Al tact |
. E?r_l acto con o= Al mesde lalra. | Al mes de |la 2da. )
He patitis B servicios de salud o Mo aplica

. - Dosis Dosis
brigada de vacunacion

Al contacto con los

. . Alos 2meses de la|Alos4 meses de la )
Antitetanica servicios de salud o ] ) Mo aplica
1ra. Dosis 2da. Dosis

brigada de vacunacion

Influenza Anual (colocar cepaactualizada)

Para personal manipulador de alimentos, ademas de las anteriores:

He patitis A Al |:|:|_n1_:a|:t-:| con los AlosE6 meses de |la lera. Dosis Cada 10afios
servicios de salud

. . Al contacto con los . . .
Fiebre Tifoidea o Decspués de la 1ra. Dosis, cada 3 afios se coloca
servicios de salud

El Contratista deberéa presentar el Certificado de Antecedentes Policiales y Penales de su personal.

El personal del Contratista que ingresara a laborar tendra charlas de induccion por parte del personal de PETROPERU
S.A., sobre los aspectos de seguridad, salud en el trabajo y cuidado al medio ambiente segun la politica de la empresa
y el sistema integrado de gestion corporativo (SIG-C).

El Contratista debera considerar en su propuesta todos los gastos que se generen para la presentacion de los
documentos exigidos en los numerales anteriores. Dicha documentacion se entregara antes del inicio del servicio.
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ADJUNTO SIG 06

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA LABORAL

LOGO QUIEN CERTIFICA
(EMPRESA CLINICA SERVICIO DE
SALUD OCUPACIONAL) cODIGO

CERTIFICA que el Sr.(a):
Nombres y
Apellidos
Documento de Edad Afo | Genero | M | F
Identidad

Puesto al que postula

Ocupacion actual o ultima Ocupacion

HISTORIA
CLINICA

Conclusiones

APTO Restricciones:

APTO CON RESTRICCION

NO APTO

Recomendaciones

Nombre:

Fecha Sello y Firma de Médico que CERTIFICA
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ADJUNTO SIG 08

MODELO DEL ROTULO DEL FILE DE ARCHIVOS DE LA DOCUMENTACION SIG-C A PRESENTAR

N° de Contrato

|
S

PETROLEOS DEL PERU
S.A.

? Petroperu

REFINACION SELVA

UNIDAD
MANTENIMIENTO

\
XXXXXX /

XXKXXXX
XXXXXX

DOCUMENTACION
SIG-C

FILE 01

{ Nombre del Servicio

/
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APENDICE N°12

DIAGRAMAS DE EQUIPOS A INTERVENIR

DIAGRAMAN®1 :  VISTAFRONTAL DEL FILTRO SILEX
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~

ALTURAS DE SILEX SEGUN DISENO DEL FILTRO

DIAGRAMA N° 2
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DIAGRAMAN®3 : VISTA DE PLANTA DE SEDIMENTADORES
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DIAGRAMAN®4 : VISTA DE PLANTA DE POZA API/ CPI

ESQUEMA GENERAL POZA API/ CPI - VISTA DE PLANTA
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APENDICE N°13

PROCEDIMIENTO DE APERTURA Y MANTENIMIENTO DE TANQUES

PETROPERL 7 OPS.E502-010
o ———

Procedimiento Nro.

APERTURA Y MANTENIMIENTO

DE Revision N° 01

Unidad
Mantenimiento TANQUES DE ALMACENAMIENTO
Pagina: 4
Fecha de Emisién: Dic-2010
FINALIDAD.
1. Este procedimiento tiene por finalidad definir las principales acciones a ser realizadas para seguridad del personal que

intervenga en los trabajos de apertura y mantenimiento de tanques cilindricos verticales de almacenamiento de
combustible, asi como, un lineamiento general del procedimiento para los mencionados trabajos.

NORMAS RELACIONADAS.

1. Enrelacion con el presente procedimiento se encuentran las siguientes normas:
Normas Internacionales:

e API 653 . Tank Inspection, Repair, Alteration, and Reconstruction.
e API2015 : Safe Entry and Cleaning of Petroleum Storage Tanks.

e NFPA70 : National Electrical Code.

e NEMA . National Electrical Manufacturers Association.

GENERALIDADES.

1. Este estandar provee practicas seguras para la preparacion, secado, desconexion, ventilacion, mantenimiento e ingreso
dentro, sobre y alrededor de tanques y recipientes que trabajan a presion atmosférica o baja presion (hasta 15 psig)
almacenando productos inflamables, combustibles o producto quimicos.

DEFINICIONES.

1. Locacién Clase I, Division |, Grupo D.

Es toda locacion donde puede existir una concentracion de ignicion de gases o vapores inflamables bajo condiciones
normales de trabajo ya sea por reparaciones, mantenimiento o fugas. El Grupo D esta referido al nivel de proteccion
requerido para productos derivados del petréleo tales como crudo, gasolina o gas licuado de petréleo.

PELIGROS EN TANQUES DE ALMACENAMIENTO.

1.

Peligro de Fuego y Explosién.

Los combustibles (en forma de vapor), aire (oxigeno) y temperatura son tres elementos que se necesitan para que exista
la combustién. Como tal el peligro de fuego en los tanques se encuentra latente en todas las fases del trabajo desde su
salida de servicio hasta la puesta en operacion, dependiendo principalmente de la relacion aire/combustible y la
ventilacion. La atmosfera en el tanque debe ser verificada continuamente en busca de dichas condiciones.

Deficiencia o Enriquecimiento de Oxigeno.

La condicion mas comun es la deficiencia de oxigeno debido a la presencia de vapores de combustible que en el caso de
los hidrocarburos son mas pesados que el aire y se estancan en las zonas bajas de los tanques, del mismo modo cuando
se utilizan gases inertes para desplazar los vapores estos pueden desplazar también el oxigeno. La atmésfera en el
tanque debe ser verificada continuamente en busca de dichas condiciones. El nivel de oxigeno aceptable para el trabajo
se encuentra entre 19.5 y 22.5% el que debemos verificar con el Oximetro permanentemente.

Substancias Toxicas.
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE RECIPIENTES INDUSTRIALES Y MANIOBRAS EN MUELLES DE
REFINERIA IQUITOS.

La informacion sobre los materiales o productos contenidos en el tanque debe ser obtenida y revisada por personal
calificado.

4. Peligros Fisicos y Otros.

Los peligros fisicos pueden ser una funcion del disefio del tanque o su condicion fisica como un techo corroido donde es
inseguro caminar. Los componentes estructurales internos pueden ser obstaculos para los trabajadores causando caidas,
del mismo modo el calentamiento durante el trabajo en caliente puede ocasionar el estrés de alguna estructura.

A1 4% del limte mas bajo de
explozion "Mo es peligrozo a
Iz respiracidn & menos gue

hayan atros vapores }
toxicos /I Mo inflamakle

/

Sobre el 6% del vapor de
petralen en el aire hay
una mezcla enriquecida. /

/
/

Hay mezcla inflamable, tan pronto
como los vapores se mezclan
con el aire exterior.

Del 1 al 6% de wapor de J
petralec en el sire, hay una
mezcla inflamahle,
peligrosa para la
respiracion /

Mezcla inflamakle

PROCEDIMIENTOS PARA EL INGRESO Y MANTENIMIENTO DE TANQUES.

1. El personal contratado para trabajar en el tanque debe entender los peligros, estar equipado apropiadamente, estar
calificado para las labores asignadas y como minimo debe observar las precauciones y procedimientos descritos en este
estandar.
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE RECIPIENTES INDUSTRIALES Y MANIOBRAS EN MUELLES DE
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2. Antes de iniciar los trabajos en el tanque el Supervisor de PETROPERU S.A. en conjunto con el Supervisor o < de la
Contratista a cargo del trabajo deben realizar las siguientes tareas:

Elaborar el procedimiento de trabajo a ejecutarse.
Discusion previa al trabajo entre todas las partes involucradas.
Revisar la configuracion del tanque, tuberias y distribucion en la zona.

Revisar la informacion concerniente a los productos almacenados en el tanque a ser intervenido y en los tanques que
se encuentran alrededor.

Preparar un plan de seguridad y trabajo para la desconexion, ingreso y mantenimiento del tanque.

Identificar los equipos contra incendio mas préximo y su operacion.

Confirmar la clasificacion eléctrica del area para el equipo a utilizar.

Realizar con personal calificado la verificacion de la existencia de vapores explosivos y la concentracion de oxigeno
en la atmosfera del tanque y zonas circundantes, con los instrumentos debidamente calibrados.

Emitir los permisos tales como de trabajo en frio, ingreso y trabajo en caliente.

3. Equipo de Proteccion Personal.

Durante los trabajos de apertura y mantenimiento del tanque todo el personal asignado a este trabajo debe contar
con ropa de algodon que le cubra todo el cuerpo, zapatos (Botas de neoprene), guantes (largos de neoprene), casco,
gafas de seguridad, arnés y linea de vida, adicionalmente el personal a cargo de la apertura de los manholes y el
ingreso al tanque debe contar con mascaras a prueba de vapores.

En el caso de tratarse de tanques de gasolina con plomo el personal debe utilizar ademas del equipo anteriormente
descrito, ropa especial para tal fin y equipo de respiracion de presion positiva (0 equipo de aire autocontenido - MSA).

4. Secado del Tanque.

Antes de iniciar el trabajo debe obtenerse el permiso de trabajo respectivo y definir con el jefe de Planta y el
Supervisor, el destino del producto recuperado y de la borra o lodos del fondo del tanque.

El secado del tanque debe iniciarse a través de la conexion de toma baja del mismo haciendo uso de la bomba de
despacho. Cuando se esta secando un tanque de techo o sabana flotante previamente deben fijarse las patas de
este de la posicion de trabajo a la posicién de mantenimiento de manera que quede asentado en su posicidn superior.

Una vez que el nivel del tanque hace imposible esta operacion nivel de producto por debajo de la boca del manhole
se procede a trasegar el producto hacia otro tanque para lo cual, si el producto se encuentra limpio puede utilizarse
la conexion del drenaje de agua, de otro modo deben abrirse los manholes del cilindro para introducir una manguera
de succion al interior del tanque, esta manguera debe contar con una valvula check en el extremo para prevenir el
retorno del producto y un filtro tipo canastilla para evitar la succion de impurezas o sélidos que puedan afectar a la
bomba. Con la finalidad de ayudar a que la ventilacion del tanque se realice con rapidez, se instalara un extractor de
aire de alabes o de tipo Venturi, accionado por aire comprimido, en el manhole del techo del tanque y solo se
encender& cuando se encuentre el producto en un nivel no succionable de la bomba. Como medida de precaucion
debera de apagarse la electrobomba y desconectar todo el suministro eléctrico involucrado en la operacién antes de
abrir el manhole.

Adicionalmente puede emplearse también el bombeo de agua al interior del tanque para poder recuperar el producto
por la conexion de toma baja, este método debe utilizarse solo con la aprobacién expresa del jefe de Planta.

La Electrobomba o0 equipo alternativo a prueba de explosion a emplear, debe ser adecuada para el tipo de locacion
especifico, para tanques de combustible deben ser Clase I, Division |, Grupo D, del mismo modo deben serlo cualquier
motor y conexion eléctrica. Todo equipo eléctrico debe estar conectado a tierra, para ello debe usarse la puesta a
tierra del tanque. Debera revisarse que las conexiones cuenten con cajas a pruebas de explosion en las conexiones
de los cables de suministro eléctrico y evitando empalmes intermedios.

5. Desconexion y Apertura del Tanque.

Todos los materiales necesarios para la desconexion del tanque deben ser preparados anticipadamente.

Si el tanque cuenta con proteccion catodica, esta debe ser apagada y desconectada, luego debe conectarse
eléctricamente el tanque con cada una de las lineas conectadas al mismo mediante un cable conductor.
Antes de abrir los manholes se debe verificar que todas las fuentes de ignicién en los alrededores han sido

controladas y/o apagadas, esto implica que todo trafico vehicular debe ser prohibido, asi como, el uso de luminarias
que no cumplan los requerimientos para locaciones Clase I, Division |, Grupo D. Todos los equipos que vayan a
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trabajar en la zona deben cumplir con este requisito y ser conectados eléctricamente al tanque y a tierra. Deben
llevarse un minimo de dos extintores de mano hasta la zona de trabajo.

Cuando el tanque se encuentra vacio y con los manholes abiertos se debe retirar todas las valvulas que conectan el
tanque y a instalar platos ciegos en la linea de succion y descarga del lado de la linea, esto incluye las valvulas de
alivio de las lineas las cuales deben ser retiradas y la linea taponada.

6. Ventilacion.

Luego de desconectar y abrir el tanque se procede a destapar los manholes del techo para proveer una mayor
ventilacion y se debe verificar la presencia de vapores explosivos, asi como, la concentracion de oxigeno dentro del
tanque y en sus alrededores, si existe presencia de vapores explosivos o la concentracion de oxigeno se encuentran
fuera del rango aceptable debe procederse a la ventilacion de este hasta obtener resultados admisibles. En todo
momento los extintores deben permanece al pie de la zona de trabajo.

El equipo de ventilacién debe ser apropiado para su utilizacion en locaciones Clase I, Division |, Grupo D, asi como,
las conexiones eléctricas que se utilicen, ademas todo equipo utilizado debe ser eléctricamente conectado al tanque
y atierra.

El monitoreo de la concentracion de oxigeno y presencia de vapores inflamables debe realizarse con un intervalo
minimo de 2 horas y para efectuarlo debe apagarse el equipo de ventilacién con por lo menos 15 minutos de
antelacion a la prueba para permitir que la atmosfera al interior del tanque alcance el equilibrio.

En primer lugar, debe realizarse la prueba de concentracion de oxigeno (mediante el Oximetro) luego, la presencia
de vapores explosivos (mediante el Explosimetro) y finalmente si es necesario la de gases toxicos esto debido a que
normalmente estas Ultimas pruebas requieren de un adecuado nivel de oxigeno para ser exactas. En tanques de
techo flotante las pruebas deben realizarse también sobre el techo y dentro de los pontones.

Para tanques donde se ha almacenado asfaltos es muy probable la presencia de depdsitos piroforicos que reaccionan
facilmente al entrar en contacto con el oxigeno, para prevenir la ignicion de estos dep6sitos deben instalarse boquillas
al interior del tanque para rociar el interior con agua durante la ventilacion de este y hasta que el tanque se encuentre
libre de vapores explosivos, las boquillas deben ser conectadas eléctricamente al tanque.

7. Mantenimiento interno y externo del Tanque.

Durante los trabajos comprendidos al interior del tanque aun cuando no se detecte la presencia de vapores explosivos
y la concentracion de oxigeno se encuentre dentro de los parametros admisibles, debe continuarse con la ventilacién
debido a que al remover la borra o lodos o las patas de los techos flotantes pueden liberarse vapores explosivos, del
mismo modo durante la limpieza y/o lavado de los pontones y el sello en los techos flotantes. Asimismo, deben
efectuarse continuas pruebas en busca de la presencia de vapores explosivos y de la concentracion de oxigeno
dentro del tanque.

Al igual que en todos los trabajos anteriormente descritos el personal debe estar calificado y poseer experiencia en
el trabajo y debe contar con los equipos de proteccion adecuados.

Los lodos o borra todavia con contenido liquido, deben ser retirados y almacenados en cilindros u otro medio de
almacenamiento temporal para su posterior tratamiento y la recuperacion del producto aun presente, para ayudar a
la remocidn de los lodos puede utilizarse chorro de agua o raspadores antichispa. Debe ponerse especial cuidado en
la limpieza y/o lavado de los soportes del techo y toda estructura al interior del tanque donde pueda quedar
impregnado de hidrocarburos liquidos o borra, incluyendo los pontones y el sello en el caso de techos flotantes.

Todos los equipos utilizados deben ser eléctricamente conectados al tanque y deben ser apropiados para su
utilizacion en locaciones Clase |, Division I, Grupo D.

Petrdleos del Peri — PETROPERU S.A. - Gerencia Dpto. Refinacion Selva Pagina 4 de 73
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APENDICE N°14

PROGRAMACION REFERENCIAL DE EQUIPOS A INTERVENIR
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFINERIA IQUITOS

CL%I?:IAGI(_) DESCRIPCION ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL
345-K-1 Separador de Aceites CPI L L
SIN Poza API N° 1 L
SIN Poza APl N° 2
TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA
346-K-1A Filtro de Arena
346-K-1B Filtro de Arena L
346-S-1A Sedimentador A L L
346-S-1B Sedimentador B L L
SISTEMA DE ALMACENAMIENTO DE TANQUES
332-T-1 Tanque de Slop LE
332-T-6 Tanque de Crudo LE
332-T-7 Tanque de Crudo LE
332-T-8 Tanque de Crudo LE
332-T-101 Tanque de Residual LE
332-T-112 Tanque de Diesel LE
332-T-113 Tanque de Kerosene LE
332-T-114 Tanque de Gasolina LE
332-T-118 Tanque de Residual LE
332-T-119 Tanque de Residual LE
332-T-210 Tanque de Gasolina/Nafta LE
332-T-211 Tanque de Gasolina/Nafta LE
332-T-212 Tanque de Gasolina/Nafta LE
332-T-213 Tanque de Nafta Craqueada LE
332-T-220 Tanque de Turbo LE
332-T-221 Tanque de Turbo LE
332-T-230 Tanque de Kerosene LE
332-T-240 Tanque de Diesel LE
332-T-241 Tanque de Diesel LE
346-T-115 Tanque de Agua Tratada LE
329-T-111 Tanque de Agua C.I. LE
321-T-1 Tanque Agua Tratada LE
Notas:

¢ L: Mantenimiento de Equipos.

e LE: Mantenimiento Externo de Equipos.

e Laintervencion de los equipos se encuentra sujetos a disponibilidad operativa.

e El inicio de la ejecucion del programa mensual serd coordinado con el Administrador del Servicio, que puede
iniciar con cualquier mes programado y continuar segun el Programa Anual de Mantenimiento Preventivo.
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