
ACTA DE ADMISION. EVALUACION Y CALIFICACION DEI PROCEDIMIENTO DE SETECCÚN

ApJUD|CAOóN $MpUFtCApA N"019-2025-|VP-CS

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 16:58 horas del día 11 de junio del 2025, en la Oficina deAdministración y Finanzas

del lnst¡tuto Vial Provincial Municipal de Ayabaca, Sito en Cal. Merino N"221-Piura-Ayabaca-Ayabaca, se reúnen los

miembros del Comité de Selección reconformado mediante Resolución Gerencial N"114-2025 LV.P-AYABACA,/GG de
fecha 05-05-2025, para conducir el Procedimiento de Selección cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DET MANTENIMIENTO PERIODICO DEt CAMINO VECINAL NO

PAVIMENTADO, RUTA: Pl-662, TRAMO: EMP. PE-1NT - TIERRA COTORADA - EMP. Pl-661 (AUL), DISTRITO DE AYABACA,

PROVINCIA DE AYABACA - DEPARTAMENTO DE PIURA, con la finalidad de cumplir con el cronograma referido a las etapas
de AOMISION, EVALUACION Y CALIFICACION de las ofertas, teniendo como miembros del comité los que a continuación
se detallan:

1. REGISTRO DE PARTIC¡PANTES:

Acto seguido el presidente del Comité de Selección da por apertura da la reunión, indicando que, de acuerdo a la
normatividad vigente, con fecha 2l/0412025 se publicó en el Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado
(SEACE) la convocatoria y las bases estandarizadas del presente procedimiento de selección, y según el registro
elechónico de participantes del procedimiento, se han registrado los siguientes:

CESAR EFRAIN RIMAICUNA CHUQUICUSMA

GUISEIA CUTQUICONDOR NEIRA

JUIIO AGUII.AR ROSAÍX)

Titular
Titular
Titular

MAZA SULIOÍT TEOFILO
MORAI{ RIVERA ROGER
FLORENCIO
AREI{ALES GRANADOS JOSE
A]TTONIO
YESQUE¡{ GRANDA IRWING
AII¡DR,ES

ARTEAGA CHAVEZ LUIS GERMAN

J.C.A. CONTRATISTAS GENERALES
S.RLTDA.
CONSTRUCTORES Y CONSULTORES
ARBOCO SOCIEDAD ANOI{IIiIA
CERRADA-C Y C ARBOCO S.A.C.
GER'USE SERVICIOS GENERALES
E.I.R.L.
TECNXCAS DE IilGEÍ{IERIA Y
CONTRATOS S.A.C. - TEIT{GECON
s.A.c.
,SG CONSTR.UCTORES S.A.C.

COR.PORACIOH DIOVA S.A.C.

CRG INGENIEROS E.I.R.L.

CONSTRUCTORA ART PERU E.I.R.L.

GRUPO II{¡I|ARTH CO¡{SULTORIA Y
SERVICIOS GENERALES S.A.C,

SERVICIOS GEN ER,ALES COREI.IA
EUPN,ESA INDÍVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LITTIITADA

RICAME COI{STRUCCION &
CONSULTORH E}IPRESA
INDIVIDUAL DE RESFOÍ{SABIIIDAD
LIMITADA

I Proveedorcon RUC

2 Proveedorcon RUC

3 Proveedor con RUC

4 Proveedorcon RUC

5 Proveedorcon RUC

6 Proveedorcon RUC

7 Proveedor con RUC

8 Proveedor con RUC

9 Proveedorcon RUc

1O Proveedorcon RUC

11 Proveedorcon RUC

12 Provecdor con RUC

13 Proveedor con RUC

14 Proveedorcon RUC

10027220105

10141415792

102(x1780464

1046963914r

10710869613

2A274419637

20601638615

20602406645

20503425104

20604a33681

20¡6l,7A?6729

20608231685
2060a432257

Válido

Válido

Válido

Yálido

Válido

Válido

Vál¡do

Yál¡do

Válido

Válido

Válido

Yálido
vál¡do

vál¡do

válido

Válido

2060961a541

15 ProveedorcoE RUC 20610212876

16 ProYeedorcon RUC 20611535004

a

a

o



2. PRESENTACION ETECTRONICA DE OFERTAS

El Comité de Selección, procede a realizar la revisión del registro electrónico de "Presentación de Ofertas" del
procedimiento de selección en el portal web del SEACE; presentándose cinco (05) postores, dentro del plazo y horario

establecido en el calendario del procedimiento:

1

2

CORPORACION DOVA
s.A.c.
CONSTRUCTORES Y
COt{SULTORES
ARBOCO SOCTEDAD
AT{OT{II'A CERRADA.C
Y C ARBOCO S.A.C.
ARTEAGA CHAVEZ
LUIS GERITIAN
col{soRcro
SUPERVISOR TIER,RA
GOLORADA
IIAZA SULLOil
TEOFILO

2o,6,0783,6729 a2lOSl2O2S 15:58:48 Enviado Valido

20601638615 l?/ASlzO25 2?=34tt0 Enviado Valido

10710869613 t2lOSl2O25 2L¡13¿?7 Enviado Valido

10469639181 tZlOSlzO2S 2O:15:41 Envaado Valido

3

4

5 LOO2722AüAS l2/A5l2O25 22:15:t2 Enyiado val¡do

3. APERTURAYAOMISIB¡IIOAD DEOFERTAS

El comité de Selección en virtud a lo establecido en el reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado {RLCE), procede

a abrir y revisar el archivo electrónico que contienen las ofertas de los postores mencionados anteriormente, de la
revisión y verificación de los documentos de presentación obligatoria y de la del cumplimiento de los requerimientos
técnicos mínimos en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 73, numeral 73.2 del RLCE, de la Ley N"30225 y
determinar si las ofertas resoonden a las carasterísticas v/o requisitos y condiciones de los Términos de Beferencia.
detallados en la sección específica de las bases.

De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. De conformidad con Ia norma legal anotada y de
la revislón de los documentos de presentación obligatoria requeridos en las bases integradas del procedimiento de
selección, el comité de selección procede a determinar la admisibilidad de las ofertas presentadas por los postores,

siendo el detalle el siguiente:

CORPORACION DOVA S.A.C.
Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos
en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Ley
N"3O225(documentos de presentación obligatoria); y determina si las ofertas responden a las características y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica de las bases. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

De la revisión de los documentos de presentación obligatoria se verifica que el postor presenta los Anexos 01, Anexo
02, Anexo 03, Anexo 04, Anexo 05, Anexo 8, anexo 9 y de la revisión de la oferta si responde a las características y/o
requis¡tos y condiciones de los Términos de Referencia del presente procedim¡ento selestivo como parte del
cumplimiento de los términos de referencia de las bases integradas se determina que:

El anexo 4 (folio 20) de la oferta, establece 30 días calendarios para su ejecución, sin embargo, en las bases integradas,
pagina 35. se prec¡sa que el plazo de Ejecución del Servicio de consultorfa para la supervisión de la Actividad es de
Cuarenta (¡10) días calendario a partir del inicio del mantenimiento hasta su culminación y liquidación final del mismo;
siendo treinta (30) días calendario para la supervisión de la ejecución del manten¡m¡ento y Diez (10) días calendarios
para la Revisión de la liquidación Técnica y Financiera del Servicio; siendo lo concordante con el expediente de
contratación.

En la pág. 41, numeral 3.1, requisitos de calificación, literal 8.1 experiencia del personal clave, correspondientes al
numeral 3.1 términos de referencia del capítulo lll Requerimiento, se procedió a realizar la verificación de la
exoeriencia del personal clave: lng. Cesar Luis Gutiérrez Bravo, con la finalidad de acreditar experiencia requerida
adjunta la constancia de trabajo emitido por la empresa Valang E.,|.R.L, indicando que ha laborado en calidad de
Supervisor de Obra, sin embargo el requisito solicitado entre otros cargos es como: "jefe de supervisión o supervisor
o ¡nspe€tor en servicios de (...) "; se precisa que las supervisiones son realizadas por las entidades públicas
contratantes con la finalidad de controlar los trabajos efectuados por los contratistas, siendo estos responsables de
velar directa y permanentemente por la correcta ejecución, técnica, económica y administrativa del servicio; además
de la debida y oportuna administración de riesgos durante la ejecución, absuelve las consultas que formula el
contratista: el supervisor no puede ser eiecutor ni inteerante del plantel técnico del contratista: siendo todo lo
contrario a lo que se presenta en la oferta como sustento del cumplimiento de los términos de referencia lo que
estaríamos ente documentos inexactos generando un incumplimiento de los férminos de Referencia.



Como consecuencia, al verificar que el postor no cumple con presentar lo requerido para la admisión de la oferta y al

generar un incumplimiento de los Términos de Referencia de acuerdo a las bases integradas en consecuenc¡a se

declara No ADMITIDA su oferta

COT{STRUCTORES Y CONSULTORES ARBOCO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.C Y C ARBOCO S.A.C.
Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos

en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Ley

N'30225(documentos de presentación obligatoria); y determina si las ofertas responden a las características y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica de las bases. De no cumplir

con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos

en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2del artículo 73 del Reglamento de la Ley

N"30225 {documentos de presentación obligatoria); el postor presenta los Anexos 01, Anexo 02, Anexo 03, Anexo 04,

Anexo 05 Y Anexo 9 el postor cumple con presentar la documentación de presentación obligatoria y de la revisión de

la oferta si responde a las características y/o requisltos y condiciones de los Términos de Referencia del presente

procedimiento de selección se verifica que el postor cumple con presentar lo requerido de acuerdo a las bases

integradas. en consecuencia, es ADlllTlDA su oferta.

ARTEAGA CHAVEZ LUIS GER}IAN
Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos

en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Ley

N'30225(documentos de presentación obligatoria); y determina si las ofertas responden a las características y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica de las bases. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

De la revisión de la oferta la misma que no se encuentra debídamente firma o con vistos del representante legal, en

la página 86 del archivo de la oferta se adjunta el anexo 4, el cual indica el plazo de prestación del servicio por 40 días

calendarios, pero No especifica el plazo para la supervisión y Revisión de la liquidación Técnica y Financiera del

Servicio, conforme a las bases integradas, pag¡na 33, donde se precisa que el plazo de Ejecución del Servicio de

consultoría para la supervisión de la Actividad es de Cuarenta (40) días calendario a partir del inicio del mantenimiento
hasta su culminación y liquidación final del mismo; siendo treinta (30) días calendario para la supervisión de la

ejecución del mantenimiento y Diez (10) días calendarios para la Revisión de la liquidación Técnica y Financiera del

Servicio; siendo lo concordante con el exped¡ente de contratación.

Respecto del equipamiento estratégico para sustentar la Camioneta Pick Up 4x4, adjunta un documento asumiendo
que t¡ene carácter de carta de compromiso, sin embargo Una carta de compromiso es un documento formal que

establece un acuerdo o promesa entre dos o más partes, evitando ambigüedades, bebe incluir la identificación de las
partes involucradas, los términos del compromiso, responsabilidades, plazos, y en algunos casos, las condiciones de
pago conforme al acuerdo, condiciones que no se aprecian en el documento de la página 38 de la oferta.
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Respecto al sustento de la experiencia, la orden de servicio N'00053-2024 describe la contratación en el cargo de
"SERVICIO DE AUXILIAR PARA LA SUPERVISION EN LA INSTALACION DEL PUENTE MODULAR CACHINANI" (página 12 a
página 16 del archivo), sin embargo, la experiencia que se solic¡ta en las bases integradas es como: Jefe de
Mantenimiento o Res¡dente de Servicio o Responsable del servicio o Jefe de Servicio o Monitor Vial o Monitor de
serv¡cio o Jefe de Operaciones o Espec¡al¡sta Técnico, o jefe de supervisión o supervisor o ¡nspector en servicios. Así

mismo el contrato N"0084-2021-SGLOGSG GAF/MPN indica, con fecha de suscr¡pción el28.O4.2O21y como plazo de



ejecución de la prestación 365 días calendarios así mismo la constancia de prestación que sustenta al contrato indica

un periodo desde el 29 de abril del 2021 al 01 de agosto del 2022, plazo que no coincide con lo expresado en el

contrato, considerando que de haber tenido una ampliación de plazo debe de haberse ad.iuntado al documento

sustentatorio.

Respecto a las páginas 3!,32,33, y 42 del arch¡vo que sustentan la experiencia del profesional, están relacionadas a

la contratación de un inspector de obra , cargo que no está dentro de lo solicitado en las beses integradas
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Como consecuencia, al verificar que el postor no cumple con presentar lo requerido para la admisión de la oferta y al
generar un incumplimiento de los Términos de Referencia de acuerdo a las bases integradas en consecuencia se
declara No ADMITIDA su oferta

CO'{SORCIO SUPERVISOR TIERRA COLORADA
Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos
en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Ley
N"30225(documentos de presentación obligatoria); y determina si las ofeñas responden a las características y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica de las bases. De no cumplir

con lo requerido, Ia oferta se considera no admitida;

Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos

en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Ley

i,
I

1r
,l



N"30225 (documentos de presentación obligatoria); el postor presenta los Anexos 01, Anexo 02, Anexo 03, Anexo 04,

Anexo 05 Y Anexo 9 el postor cumple con presentar la documentación de presentación obligatoria y de la revisión de

la oferta si responde a las características y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia del presente

procedimiento de selección se verifica que el postor cumple con presentar lo requerido de acuerdo a las bases

integradas. en consecuencia, es AfllllTlDA su oferta.

MAZA SULLOI{ TEOFILO
Luego de proceder con la apertura electrónica de la oferta, y verificar la presentación de los documentos requeridos

en fa sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2del artículo 73 del Reglamento de la Ley

N"3O225(documentos de presentación obligatoria); y determina si las ofertas responden a las características y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica de las bases. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

De la revisión de los contratos de página 17 a página 23, de la página 33 a la página 36, de la página 38 a página 40
no acredita la experiencia. Todos los contratos que adjunta están referidos a obra, no siendo un requisito solicitado
en los beses integradas que precisa que La experiencia del personal se acred¡tará con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)

cualquier otra documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto; A
folio 31 se encuentra la constancia de culminación de mantenimiento periódico y rutinario, existiendo incongruencia
en el contenido indicando que se trata de inspector de servicio y la parte concluyente del mismo documento refiere
que es inspector de obra, dentro del Contrato N"106-2020-MPO/GAr/SLySG en la clausula quinta y séptima refieren
al servicio en tres fases sin embargo en la constancia de cumplimiento de mantenimiento periódico y rutinario se

especifica cuatro fases, no guardando relación en la información además de no detallar la fecha de inicio y fecha

culminación del servicio. De la página 42 el contrato de locación de servicios n"37-2011-GRA-DRTQ en la cláusula

segunda refiere la contratación de un ingeniero residente de obra así mismo en la pagina 46 que adjunta la constancia,
la cual no contiene lo dispuesto en el articulo 169 del reglamento de la ley; en la pagina lE se adjunta el contrato de
obra N"10-201L-MDQ en la clausula segunda referida a objeto y monto que especifica la contratación del servicio
para la supervisión de obra, cuya constancia de conformidad (pag 55) reafirma el cargo de supervisor de obra. sin

embargo el requisito solicitado entre otros cargos es como: "jefe de supervisión o supervisor o inspector en servicios
de (...)"; en la 63 la constancia de conformidad es emitida en el cargo de supervisor de obra, en la página 70 adjunta
la conformidad con el cargo de jefe de supervisión de obra, sin embargo el requisito solicitado entre otros cargos es

como: "jefe de supervisión o supervisor o inspector en servicios de {...} ".

En el folio 72 y folio 81, designa al profesional como superv¡sor de obra; y en folio 79 y folio 91 en la constancia de
conformidad que sustenta la experiencia mencionan a la contratación en el cargo de supervisor de obra , sin embargo
el requ¡s¡to sol¡citado entre otros cargos es como: "jefe de superv¡s¡ón o supervisor o inspector en servicios de (...)

Del anexo 4, el cual indica el plazo de prestación del servicio por 40 días calendarios, pero No especifica el plazo para

la supervisión y Revisión de la liquidación Técnica y Financiera del Servicio, conforme a las bases integradas, pagina

33, donde se precisa que el plazo de Ejecución del Servicio de consultoría para la supervisión de la Actividad es de
Cuarenta (40) días calendario a partir del inicio del mantenimiento hasta su culminación y liquidación final del mismo;
siendo treinta (30) días calendario para la supervisión de la ejecución del mantenimiento y Diez (1o) días calendarios
para la Revisión de la liguidación Técnica y Financiera del Servicío; siendo lo concordante pe con el expediente de
contratación.

Como consecuencia, al verificar que el postor ggg§ con presentar lo requerido para la admisión de la oferta y al
generar un incumplimiento de los Términos de Referencia de aeuerdo a las bases integradas en consecuencia se

declara No ADMffiDA su oferta

n¡" POSTOR DOCUMENTOS DE PRESETTITACIOi¡

OBTIGATORIA

Estado

1 CORPORACION DOVA S.A.C.
Anexol" anexo 2, anexo 3, ana(o 4 ano(os.

anexo8, incumplimiento de los Términos de
Referencia de acuerdo a las bases ¡ntesradas

NO Admitida

2
COT{STRUCTORES Y CONSULTORES

ARBOCO SOCIEDAD AilONIMA
CERRADA.C Y C ARBOCO S.A.C.

Si cumple con los documentos de presentación

obligatoria
Admitida

3 ARTEAGA CHAVEZ LUIS GERMAN
Anexol, anexo 2, anexo 3, anexo d anexoS,

anexoS, incumpl¡miento de losTérmínos de
Referenc¡a de acuerdo a las bases integradas

No Admitida

4 COIISORCIO SUFERVISOR TIERRA
COLORADA

Si cumple con los documentos de presentación

obl¡gator¡a
Admitida

5 TTIAZA SULLOÍ{ TEOFILO
AnexoL, aner(o 2, anexo 3, ano(o 4 ano(oS,

anexo8. incumplimiento de los Términos de
Referencia de acuerdo a las bases integradas

No Admitida



4. CATIFICAOÓil DE OFERTAS

Luego de culminada la EVALUAoÓN de las ofertas, se continuo con la calificacién de los postores que obtuvieron el

pr¡mer y segundo lugar según el orden de prelación, obteniendo como resultado el siguiente detalle:

f{oMBRE O RAZóI{ SOC¡,AL DEL PO§rOR

CONSTRTrcTORESY
cof{slrLToR.ES

ARBOCO SOCIEDAD
AñONI!'|A CERñADA-
cYcAnBocos.A.G

crotsoRcl(,
STIPERVI§OR

TIERRA
COLORADA

A

GAPAGIDAD LEGAL

cumple cumple

HABILITACIÓN

Reouisitos:

Documento que acredite su lnscripciÓn Mgente en el
Registro Nacional de Proveedores (RN P) el§lcagl{q
Acreditación:

Copia de Constancia de lnscripción en el RNP

B EÁpaCIoID TÉCNICA Y PROFESIONAL

cumple cumple

B.l EXPERIENCIA DEL PERSOT{AL CLAVE

Requisitos:

SUPERVISOR DE SERVICIO:

ABSOLUCION DE OBSERVACION N" 02

El comité de selección en coordinación con el área
usuafia ACOGE PARCIALMENTE LA
OBSERVACION, v en la inteqación de bases
ouedara de la siquiente manen:

Debe contar con experiencia mínima de doce (121

meses. como iefe de Mantenimiento o Residente de
Seruicio o resoonsable del seruicio o Jefe de
Servicio o Monitor Mal o ilonitor de servicio o Jefe
de Operaciones o Especialista Técnico. o iefu de
suoervisión o superyisor o inspector en servicios
de eiecución de iiantenimiento Vial Periódieo o
Rutinario de Caminoa Vecinales. Caminos
Deoartamentales o Red vial no departamental o
Gar¡eteras Nacionales o la combinación de estas.

De presentarse experiencia ejeantada paralelamente
(kaslape), para el cómputo del tiempo de dicha
experiencia sólo se consideraÉ una véz el periodo
traslapado.

Acreditación:

La experiencia del personal se acreditará con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentación que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo No 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecución del servicio de consultoría.

8.2 GALIFICACIOT.IES DEL PERSOI{AL CLAVE

cumple cumple

8.2.1 FORUACIÓN ACADÉMICA

Requisitos:

SUPERVISOR DE SERVICIO:

lngeniero Civil

Acre{itación:



EI T¡TULO PROFESIONAL REQUERIDO SETá

verificado por el órgano encargado de las
contrataciones o el comité de selección, según
corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portalweb de
la Superintendencia Nacional de Educación Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:

EN CASO EITITULO PROFESIONAL REQUERIDO NO SE

encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formación académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo No 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecución del servicio de consultoría.

B CAPACIDAD TECNrcE Y PROFESIONAL
EQUIPAMTENTO ESTRATÉOrcO8.3

Requisitos:

I
2
3

ITEM DESCRIPCION DEL EQUIPO CANT
Camioneta Pick Up 4x4
Laptop Core i7 o Superior
lmpresora Multifu ncional

0'l
0l
01

Acreditación:

Gopia de documentos que sustenten la propiedad, la
posesión, el mmpromiso de compia venta o alquiler u
otro documento que acredite la disponibilidad del
equiparniento estratégico requerido.

cumple

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 55,350.00 (Cincuenta y cinco Mil
Trescientos cincuenta y 00/100 soles), por la
contratación de servicios de consultoría iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los diez
(10) años anteriores a la fecha de la presentación de
ofertas que se computarán desde la fecha de la
conformidad o em¡sión del comprobante de pago, según
conesponda..

Se cons¡deran servicios de consuttoria s¡milares a los
siguientes: conservación y/o rehabilitación y/o
mejoramiento y/o mantenimiento y/o renovación y/o
reparación y/o recuperación y/o en infraestructura Vial

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelación se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depósito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelación en el
mismo comprobante de pago

Los postores pueden presentar hasta un máximo de
veinte (20) contrataciones para acreditar el requisito de
calificación y el factor "Experiencia de Postor en la
Especialidad".

cumple

cumple

cumple



En caso los postores presenten varios comprobantes
de pago para acreditar una sola contrataciÓn, se debe
acreditar que corresponden a dicha contrataciÓn; de lo
contrario, se asumirá que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerará, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo No f 0 referido a la Experiencia
del Postor en la
En el caso de servicios de ejecución periódica, solo se
considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los diez (10) años
anteriores a la fecha de presentación de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades
conespondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia
consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que
se asumió en el contrato presentado; de lo contrario,
no se computará la experiencia proveníente de dicho
contrato.

adquirida en

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados
de procesos de selección convocados antes del
20.A9.2012,|a calificación se ceñirá almétodo descrito
en la Direc{iva "Participación de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado", debiendo
presumirce que el porcentaje de las obl¡gaciones
equivale al porcentaje de participación de la promesa
de consorcio o del e¡r¡trato de consorcio. En caso gue
en dichos documentos no se consigne el porrentaje de
partícipación se presumirá que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar
si dicha experiencia conesponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por
reorganización societaria, debiendo acompañar la
documentación sustentatoria correspondiente,
Si el postor acredita expriencia de otra persona
juridica como consecuencia de una reorganizaciÓn
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N"
11.
Cuando en los contratos, órdenes de servicios o
comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe
indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
conespondiente a la fecha de suscripción del contrato,
de emisión de la orden de servicio o de cancelación
del comprobante de pego, según corresponda.

PO§[O8 cAuFlcÁctoN RE§UITADO
ÓRT,EI{ OE

PREiACIOf{

COT{STRUCTORES Y CONSULTORES ARBOCO
SOCIEDAD ANONTHACERRADA.C Y C ARBOCO S.A.C.

CUMPLE CALIFICAOO 1

COT{SORCIO SUPERVI§OR TIERRA COLORADA CUMPTf CALIfICADO 2



5. EVATUACIONDEOFERTAS
En esta etapa se procede a evaluar las ofertas admitidas, asignando puntaje al factor PRECIO y determinar el orden de

prelación de acuerdo al siguiente detalle:

NOüBRE O RAZóT{ 6OCIAL DEL PIO6TOR

CONSTRUCTOREY
CON§ULTORES AREOCO

sOCIEDAD AT{O¡IIIIA
CENRADA.C Y C ARBOOO

s.A,c.

coHsoRcro
SUPERVISOR

TIERRA
OOLORADA

FACTORES DE EVALUACIÓI
PUIITAJE /

IETODOLOGíA PARA
suA$cilAclÓr{

A. EXPERIEHC]A DEL POSTOR
EI{ LA ESPECIALIDAD ftol puntos

70 puntos, sin embargo, el
Contrato N'166-202+
GRl/Servicios de Consultoría en
General y la constanc¡a de

conformidad de la prestación que

sustenta el contrato, difre.en en
determinar la fecha de inicio de
plazo contractual, por la
divergencia de información en el
contenido de ambos documentos.
por lo tanto, no se considera para

la suma de experiencia.

70 puntos

El postor debe acreditar un
monto faclurado acumulado
eguivalente a I 1 10,700.ü)
(Ciento diez Mil Setecientos y
00/100 soles), por la
contratación de servic¡os de
consuttoría de obra {¡uales o
similares al objeto de la
convocatoria, durante los diez
(10) años anteriores a la fecha
de la presenlac¡ón de ofertas
que se computarán desde la
fecha de la conformidad o
em¡s¡ón del comprobante de
oa{¡o. seoún core§Donda.

M = Monto facturado
acumulado por el
postor por la prestación
de servicios de
consultoría en la
especialidad

M>= 12] veces el valor
referencial: f70l purfios

Acreditación: La experiencia en
la especialkiad se acreditiará
con copia simple de (i)
contratos u órdenes de
servicios y su respediva
conformídad, constanc¡a de
prestación o liquidación del
contrato; o {i¡) comprobantes de
pago cuya cancelación se
acredite documental y
fehacientemente, con voucher
de depósito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta,
cualquier otro docurn€nto
emit¡do por Entidad del sistema
financiero que acred¡te el
abono o med¡ante cancelación
en el mismo oomprobante de
pago[1 ].Las disposiciones
sobre el requisito de calmcación
"Experienc¡a del postor en la
especiat¡dad" previstas en el
literal C del numeral 3.2 del
Capitulo lll de la presente
sección de las bases resultan
aplicables para el presente
faclor.

M >= [1.5¡ ve@s el valor
referencial y < [2]veces
el valor referenc¡al:
f50lountos

M > [1 veces el valor
referencial y < [1.5]
veces el valor referencial:
[30] ountos

B. *IETODOLOGíA PROPUESTA [30! puntos

No cumple con lo solicitado en la
metodología propuesta, debido a
que el cronograma de GANTT está

cons¡derando la ejecución del
serv¡cio y la liquidación del

servicio, sin embargo, la
programación de Gantt no se

utiliza directarnente para la

liquidación en sí. La programación
de Gantt es una herramienta de
gestión de proyectos que se usa

para planificar, progGmar y
controlar tareas, pero no para
realizar los cálculos o procesos

financieros de una liquidación. La

l¡qu¡dación, por otro lado, se
refiere al proceso de finalizar un

proyecto o act¡v¡dad, incluyendo la

re§oluciÓn de asuntos pend¡ente§,

el pago de cuentas y la entre6a de
los resultados finales, la

liqu¡dación del servicio ¡mplica
procesos adicionales que no están

30 puntos

ABSOLUCION DE
OBSERVACION NOO4

Desanolla la metodología
que sustenta la oferta

El comité de releeión en
cm¡dinación con el ár@ uswi¡
ACOGE PARCIALMENTE LA
OBSERVACION, en e sotido m
la integración de b¡scs qucdara
de la siguiente foma:

[30] punto§

Evaluaciónl
No desanolla la
metodología que
§ustenle la oferta



Se evalua¡á la me{odologia
prcpuesta Por e¡ Postor Para
ia áiecuc¡¿n del ssrvicio de
consultoria en general' cuYo
conten¡do mlnimo ea el

directamente representados en el

diagrama.

0 puntoo

Para acceder a la etapa de evaluación económica, el postor debe obtener un punta¡e
técnico mínimo de

. Datos y ubicación del
proyocto
. lñetas y obligaclones.
. Estructuña orgánica Y
func¡onal, de
r6ponsabl¡idedes generales
dol perBonal que Pañ¡cipará
en la ejecución del servicio. '
organización l¡s¡ca (ofic¡na Y
equipos)' Secuenclalldad de
las act¡Y¡dad6 Para Ia
elecución do la consultorla. '
Programac¡ón GAITT de
actlvldades ostabloc¡das €n el

I pmyecto. . Mecanismos de
I aseguramiento de la calidad Y

itiempo del servic¡o.
I Descr¡pc¡ón del área do
I influencia dél provecto.
Acredftación:
Se .crcditará mediante le
prcsentac¡ón del documento
quo sustente la metodologia
Dropuecta.

1(Xl puntos70 puntosTotal

f{OT.IBtrE O NA'ZóN SOGIAL DEL POSTOR

COITISORCIO
SUPERVI§OR

TIERRA
COI.oRADA

COÍIISTRUCTORCIS
Y COTTISULTORES

ARBOCO
SOCIEDAD
Af{Of{IT{A

CENNADA.C Y C
AnBOCO S.A.C.

)A Funta e: 100 Puntosl

FACTOR DE
EVALUACIÓN

PUNTAJE/ METOÍ}OLOGíN PEM SU
ASIGNAC|ÓN

Evaluación:

La evaluacién consistirá en
asignar un puntaje de cien (100)
puntos a la oferta de precio más
bajo y otorga a las demás ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, según la siguiente
fórmula:

100 puntos lq! punto§
El postor no obtuvo el
puntaje técnico mlnimo

Se evaluará
considerando la

oferta económica
del postor.

P, = O-x PMP

0¡

Acreditación:
Se acreditará
mediante el

documento que
contiene la oferta

económica
{Anexo No 7}.

| = Oferta.
P¡= Puntaie de la oferta a evaluar.
O¡= Precio i-ffi
PMP= Puntaie máximo del precio.

Donde:



RESULTADO DE IA EVAIUAC|ÓN

de acuerdo a la evaluación realizada el orden de prelación es el siguiente:

6. ACUERDOSADOPTADOS

a) El comité de selección, DA POR CONCLUIDO el acto de evaluación y calificación de las ofertas de conformidad

con el numeral 73.2 del artículo 73 del Reglamento de la Lev N"30225 {documentos de presentación oblieatoria}r

v determino si las ofertos resoonden o los carocterísticos v/o reouisitos v condiciones de los Términos de

Referencio, detollodos en lo sección específico de las bases. De no cumolir con lo requerido, la ofeña se considera

no admitida;

b) El comité de selección indica que debido a la acumulación de actos admínistrativos y realizar las entregas de
terrenos de los procedimientos de selección que se han adjudicado y firmado contratos (personal en campo), los
miembros del comité no habían logrado tener quórum para sesionar, en ese sentido el acto de evaluación del
procedimiento de selección ADJUDICACIÓN $MPLIFICADA N"0192025-lVP-cS, se ha tenido que ir aplazando y
reprogramando hasta retomarlo el 11.06.2025 y se volverá a c¡tar para el siguiente acto al día 12.06.2025.

c) El comité de selección por unanimidad determina concluir la etapa de evaluac!ón y calif¡cac¡ón y procederán en
la fecha establecida a otorgar la buena y su notificac¡ón correspondiente.

Siendo las 19:10 horas del día 11.06.2025 se dio por concluida la presente sesión levantándose el acta correspondiente
la misma que fue leída y aprobada sin observaciones, procediéndose a su suscripc¡ón por los miembros del comité de
selección, en señal de conformidad

posron

EVATUCION

ECONOMICA
EVALUACIóN TECNICA DETERM¡NAclóN

DEL PUMÍAJE

TOTAT DE tAS
OFERTAS

BOf{lHCAC!
ON POR

TENER

coNDlcloH
DE MIC?OY
PEQUEÑA

EMPRESA

punta¡e
total

ORDEN

DE

PRETAC

róNPRECIO

PUNTA'E
EXPERIENCIA

DEL FO§TOR

EN Iá
[SPECIAUOAD

METODOLO

Gh
PROPUESTA

Pl=Om
x PMP

o¡
PTP¡ = d PTi+c2
Pei

coilsoncro
SUPERWSOR
TUNAL

s/ s0319
100

puntos
70 puntos 30 puntos 100 + 5% (sl)

105
puntos

1'

tC¡lJ, i_ lit

§f

.i :

t,c Jt

Bl



ACTA DE ADMISION. EVATUACION Y CALIFICAC]ON Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DEI PROCEDIMIENTO DE

sEt"EcctóN

ADJUD|CAOÓN SIMPIIFICADA N"019-2025-|VP-CS

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 12:20 del día 12 de junio del 2025, en la Oficina de Administración y Finanzas del lnstituto

Vial provincial Municipal de Ayabaca, Sito en Cal. Merino N"221-Piura-Ayabaca-Ayabaca, se reÚnen los miembros del Comité

de Selección reconformado mediante Resolución Gerencial N'114-2025 l.V.P-AYABACA/GG de fecha 05-05-2025, para

conducir el Procedimiento de Selección cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA

PARA LA SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, RUTA: PI-662, TRAMO:

EMp. PE-INT - TIERRA COLORADA - EMp. Pt-561 (AUL), DISTR|rO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA - DEPARTAMENTO

DE plURA, con la finalidad de cumplir con el cronograma referido a las etapas de ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION Y

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, tenlendo como miembros del comité los que a continuación se detallan:

o CESAR EFRATN RIMAICUNA CHUQI ICUSMA

r GUISEIA CUIQUICONDOR NEIRA

¡ JULIO AGUI1AR ROSADO

T¡tular presidente

Titular Primer Miembro
Titular Segundo Miembro

El presidente del Comité de Selección, manifiesta que la finalidad de la presente reunión es REANUDAR la etapa de la

Admisión, evaluación y calificación d€ Ofertas y otorgamiento de Buena Pro presentadas al procedimiento de selección:

CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO

VECINAL No PAVIMENTADO, RUTA: Pl-662, TRAMO: EMP. PE-1NT - TIERRA COLORADA - EMP. Pl-661 (AUL), DISTRITO DE

AYABACA, PROV]NCIA DE AYABACA. DEPARTAMENTO DE PIURA

1. ACTOS¡

a!

b)

Anexol, anexo 2, anexo 3, ane,(o 4 anexot
anexoS, incumplimiento de los Términos de

Referencia de acuerdo a las bases integradas

NO Admitida
1 coRFonAclor DovA s.A.c.

2
COT{STRUCTORES Y COT{SULTORES

ARBOCO SOCIEDAD ANONII.IA
CERRADA-C Y C ARBOCO S.A,C.

Si cumple con los documentos depresentación
obli8atoría

Admitida

3 ARTEAGA CIIAVEZ LUIS GERI,IAN
Anexol, anexo 2, anexo 3, anexo 4 anexot

anexo8, incumplimiento de losTérminos de
Referencia de acuerdo a las bases integradas

No Admitida

4 COI{SORCIO SUPERVISOR TIERRA
COLORADA

Si cumple con los documentos de presentación

obl¡gátor;a
Admitida

5 tlA,:aA SULLON TEOFILO
Anexol, anexo 2, anexo 3, anexo 4 aner(os,

anexo8, incumplim¡ento de los Términos de
Referencia de acuerdo a las bases Íntegradas

No Admitida

CONSTRI'CTORES Y CONST'LTORES ARBOCO
SOCIEDAD AI{OÍ{I¡.IA CERRADA-C Y C
ARBOCOS.A.C.

CUMPLE CALIFICADO 1

COLORADA
GON§ORCIO SUPERVISOR TIERRA

CUMPTT CALIFICADO 2

co¡{soRcIo
SUPERUISOR,
TIERRA
COLORADA

s/ 50319
100

puntos
70 puntos 30 puntos 100 r s% (5t)

105

puntos
1



a) oToRGAMIENTODEtABUENAPRO
En consecuencia, el comité de selección procede a OTORGAR LA BUENA PRO al postor Cg§ggB§I9
SUPERVISOR TIERRA COLORApA ¡ntegrado por PACHERREZ FERI.A DONALD EUGEIIIIO con RUC

N"1qr36435777 y YESQUEN GRAilDA IRWING ANDRES cfrn RUC l{" 10469639181 y conforme a

lo dispuesto en el artículo 63 del reglamento, aprobado por D.S 3zM-2018-EF, se procede a notíñcar dicho acto

a través del SEACE, según detalle s¡gu¡ente:

Siendo las 13:35 horas del día se dio por concluida la presente sesión levantándose el acta correspondiente la misma que fue
leída y aprobada sin observaciones, procediéndose a su suscripción por los miembros del comité de selección, en señal de

conforrnidad.

14BAil

Titular)

5/ 50,319.00

coNsoRcro
SUPERVISOR TIERRA
COLORADA integrado por
PACHERREZ FERIA
DOÍ{ALD EUGEN¡O CON

RUC NoLOO3Ó435777 tt
YESQUEÍ{ GRAI{DA
IR,WING ANDRES con RUC
No 10469639181

ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N'019-2025-IVP-CS,

PRIMERA CONVOCATORIA, CONTRATACION DE

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION

DEL MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAM]NO

VECINAI- NO PAVIMENTADO, RUTA: Pl-662, ÍRAMO:
EMp. PE-INT - TTERRA COLORADA - EMP. Pl-561 (AUL),

DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA .

DEPARTAMENTO DE PIURA


