
Chiclayo, 08 de junio de 2023

LPS
Cc. Archivo 

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" 

ENSA-GR-0529-2023 Expediente: 20230212007906

Para : FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)

De : LUIS EDUARDO PISCOYA SALAZAR
Gerente Regional

Asunto : INFORME ANÁLISIS DECLARACIÓN DE DESIERTO AS-SM-001-2023-
ELECTRONORTE S.A – PRIMERA CONVOCATORIA Y AUTORIZACIÓN DE LA
SEGUNDA CONVOCATORIA

Referencia : A) MEMORANDO ENSA-ULO-FCQ-0219-2023, B) CARTA 02-2022/CS/AS-001-2023 – COMITÉ
DE SELECCIÓN, C) MEMORANDO ENSA-URH-JVC-0328-2023, D) FORMATO N° 26:
INFORME DE ANÁLISIS DE DECLARATORIA DE DESIERTO, E) FORMATO N° 13: ACTA DE
APERTURA DE OFERTAS

En atención a lo señalado en el documento de la referencia a), tomando en consideración los documentos de
sustentos presentados b), c), d), e) y en virtud a lo estipulado en el artículo 65, numeral 65.2 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante D.S. N° 344-2018-EF (vigente), se   AUTORIZA
realizar la Segunda Convocatoria del AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A-1. Denominada “Servicio de
Vigilancia Psicología Ocupacional para Personal de Electronorte”.

Atentamente,

LUIS EDUARDO PISCOYA SALAZAR
Gerente Regional
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Chiclayo, 26 de mayo de 2023

FCQ
Cc. ENSA-ULO-BSA, ENSA-ULO-CCC Archivo 

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" 

ENSA-ULO-FCQ-0200-2023 Expediente: 20230212007166

Para : JOSE CARLOS VERA CERNA
Jefe de Gestión de Personas
ANA CECILIA PERRIGO DE VEGA
Asistenta Social

De : FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)

Asunto : SOLICITUD DE CONFIRMACIÓN DE LA NECESIDAD DE RECONVOCAR EL
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.-1
SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL PARA PERSONAL DE
ELECTRONORTE.

Previo cordial saludo, sirva la presente para comunicar la declaratoria de desierto respecto al PROCEDIMIENTO
DE SELECCIÓN AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.-1 SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA
OCUPACIONAL PARA PERSONAL DE ELECTRONORTE, de acuerdo al detalle del informe de desierto que se
remite como anexo adjunto en el presente documento.

Al mismo tiempo solicitar la CONFIRMACIÓN de la necesidad con respecto al presente requerimiento, con la
finalidad de realizar la SEGUNDA CONVOCATORIA y gestionar la debida autorización ante la Gerencia Regional.

Se solicita por favor remitir su respuesta mediante el presente medio.

Atentamente.

FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)
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Chiclayo, 02 de junio de 2023

JVC
Cc. ENSA-ULO-BSA, ENSA-URH-JAC Archivo 

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" 

ENSA-URH-JVC-0328-2023 Expediente: 20230212007539

Para : FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)

De : JOSE CARLOS VERA CERNA
Jefe de Gestión de Personas

Asunto : SOLICITUD DE CONFIRMACIÓN DE LA NECESIDAD DE RECONVOCAR EL
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN AS-SM-001-2023 ELECTRONORTE S.A-1
SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE
ELECTRONORTE S.A.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento ENSA-ULO-FCQ-0200-2023, de fecha 26 de
mayo del presente año, a través del cual comunica la declaratoria de desierto a la convocatoria de SELECCIÓN
AS-SM-001-2023 ELECTRONORTE S.A-1 SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLOGICA OCUPAIONAL PARA EL
PERSONAL DE ELECTRONORTE S.A.
 
Dado la necesidad de contar con un psicólogo dentro de nuestra empresa, agradeceremos realizar una segunda
convocatoria a fin de contar con el profesional que tenga el perfil de acuerdo a nuestro requerimiento expuestos
en los TDR.

Atentamente,

JOSE CARLOS VERA CERNA
Jefe de Gestión de Personas
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Chiclayo, 07 de junio de 2023

FCQ
Cc. ENSA-ULO-CCC Archivo 

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" 

ENSA-ULO-FCQ-0219-2023 Expediente: 20230212007810

Para : LUIS EDUARDO PISCOYA SALAZAR
Gerente Regional

De : FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)

Asunto : INFORME DE ANÁLISIS DE DECLARACIÓN DE DESIERTO - AS-SM-001-2023-
ELECTRONORTE S.A.- PRIMERA CONVOCATORIA Y AUTORIZACIÓN DE LA
CONVOCATORIA DE LA AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.-.- SEGUNDA
CONVOCATORIA.

Referencia : AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.- PRIMERA CONVOCATORIA

Habiendo cumplido con la convocatoria del procedimiento de AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.- PRIMERA
CONVOCATORIA: " SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL PARA PERSONAL DE
ELECTRONORTE”, se indica que se registraron diez (10) participantes, y se presentó dos (02) ofertas
electrónicas.

Sin embargo dichas ofertas fueron descalificadas, por que ninguna de las ofertas cumple con los requisitos
solicitados en bases integradas, de acuerdo al detalle de Formato N° 13 adjunto, el Comité de Selección procedió
a declarar DESIERTO el procedimiento de selección.

En este sentido, el Comité de Selección en atención al numeral 65.2 del artículo 65 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, remite el Informe de Análisis de Declaración de Desierto, adjuntando los siguientes
documentos:

1. FORMATO N° 13 - Acta de apertura de ofertas, evaluación de las ofertas y calificación.
2. FORMATO N° 26 - Informe de análisis de declaración de Desierto.
3. MEMORANDO ENSA-URH-JVC-0328-2023 - Confirmación de necesidad del área usuaria
4. CARTA N°002-2022/CS/AS 001-2023 del Comité a Logística para el trámite de autorización de nueva

convocatoria.

En consecuencia, se traslada la solicitud del Comité de Selección para la AUTORIZACIÓN de la convocatoria de la
AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.- SEGUNDA CONVOCATORIA.

Atentamente,

FRANCO FELIPE CASTILLO QUEREBALU
Jefe de Logística (e)
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Chiclayo, 26 de mayo del 2023 
 
CARTA N° 002-2022/CS/AS 001-2023 
  
LIC: 
Castillo Querebalu, Franco Felipe  
Jefe de Logística 
ELECTRONORTE S.A 
 

Es grato dirigirnos a Usted, para saludarlo muy cordialmente, en calidad de COMITÉ DE 
SELECCIÓN del procedimiento ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA Nº 001-2023-ELECTRONORTE S.A, 
correspondiente a la contratación “SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL 
PARA PERSONAL DE ELECTRONORTE”, en el procedimiento de selección se registraron 10 
participantes y se presentaron 02 ofertas electrónicas. Sin embargo, ninguna de las ofertas 
cumple con los requisitos solicitado en las bases integradas, ello debido a: 
Oferta N° 01: No cumple con el requisito de admisión especificados en las bases del 
procedimiento: No acredito documento que acredite la representación de quien suscribe la 
oferta. Oferta N° 02: No cumple con el requisito de calificación especificados en las bases del 
procedimiento: Experiencia del postor en la especialidad. por lo tanto, el comité de selección 
procedió a declarar DESIERTO el procedimiento de Selección.  
 
               En consecuencia, el comité de selección en atención al numeral 65.2 del artículo 65 del 
reglamento de la ley de Contrataciones del Estado, remite informe de análisis de declaratorio 
desierto. 
 

Por lo antes expuesto se solicita gestionar a través de su despacho la AUTORIZACION 
para una SEGUNDA CONVOCATORIA del procedimiento de selección.  
 
 
Atentamente, 
 
 
 

ANA CECILIA PERRIGO DE VEGA 
PRESIDENTE DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 
AS N° 0001-2023 – ELECTRONORTE S.A. 

 
 
  
  
           RONAL ALEXANDER PEREZ VEGA                                            VICTOR MANUEL DIAZ BRUSSO 

1ER MIEMBRO (T) COMITÉ DE SELECCIÓN           2DO MIEMBRO (T) COMITÉ DE SELECCIÓN 

 AS N° 001-2023 – ELECTRONORTE S.A.                           AS N° 001-2023 – ELECTRONORTE S.A. 

 

 

 

Se adjunta:  
- Confirmación de necesidad del área usuaria.   
- Formato N°26-Informe de análisis de declaratorio desierto.  
- Acta de declaratorio desierto. 



2

4.1

4.2

4.3

4.4

6.4 X

7

7.5 Otros X

8

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto pudo tener como 

origen en lo siguiente:

Los postores no formularon la oferta según lo solicitado en las bases integradas, por falta de 

criterio y desconocimiento de la norma:

- Oferta 01: No cumple con el requisito de admision especificados en las bases del 

procedimiento: No acredito documento que acredite la representación de quien suscribe la 

oferta.

- Oferta 02: No cumple con el requisito de calificacion especificados en las bases del 

procedimiento: Experiencia del postor en la especialidad.

En ese sentido, se solicita que antes de una nueva convocatoria, se adopten las medidas siguientes:

Realizar una nueva convocatoria

Solo en caso que producto de la implementación de las medidas correctivas se modifique algún extremo del expediente de contratación, se

solicita gestionar una nueva aprobación del mismo.

9

ANA CECILIA PERRIGO DE VEGA

Presidente Titular

RONAL ALEXANDER PEREZ VEGA

Primer Miembro Titular

VICTOR MANUEL DIAZ BRUSSO

Segundo Miembro Titular

6

ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACIÓN DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusión del procedimiento se realizaron las 

siguientes acciones:

Se analizó el proceso de admisión, calificación y evaluación de ofertas, a fin de determinar las causas probables que 

no permitieron la conclusión del procedimiento.

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSIÓN DEL PROCEDIMIENTO

5

MOTIVOS DE LA DECLARACIÓN DE DESIERTO

X

Se presentaron 02 ofertas, ninguna de las ofertas cumple con los requisitos solicitado en las bases integradas, ello debido 

a:

- Oferta 01: No cumple con el requisito de admision especificados en las bases del procedimiento: No acredito documento 

que acredite la representación de quien suscribe la oferta.

- Oferta 02: No cumple con el requisito de calificacion especificados en las bases del procedimiento: Experiencia del 

postor en la especialidad.

4

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN QUE SE DECLARÓ DESIERTO

DENOMINACIÓN DE LA 

CONVOCATORIA

SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL PARA PERSONAL DE

ELECTRONORTE.

TIPO Y NÚMERO DE 

PROCEDIMIENTO DE 

SELECCIÓN

 AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.-1

NÚMERO DE CONVOCATORIA
1

ÍTEM(S) DECLARADO(S) 

DESIERTO(S)
UNICO

FUNCIONARIO A LA QUE SE DIRIGE EL 

INFORME

LUIS PISCOYA SALAZAR

GERENTE REGIONAL

3

ANTECEDENTES

Nomenclatura: AS-SM-001-2023-ELECTRONORTE S.A.-1

Descripción: SERVICIO DE VIGILANCIA PSICOLÓGICA OCUPACIONAL PARA PERSONAL DE ELECTRONORTE

Valor estimado: S/ 222,963.38 

FORMATO Nº 26

INFORME DE ANÁLISIS DE DECLARACIÓN DE DESIERTO

1 DATOS DEL DOCUMENTO
Número de informe INFORME NRO. 002-AS-001-2023-ENSA -1

Fecha del informe viernes, 26 de Mayo de 2023
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